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1.1 Vadovo ģodis  

Gerbiami ĂAUGAñ bendruomenǟs nariai, 

Ne vienerius metus mȊsȎ ģemǟs Ȋkio sektoriȎ lydǟjo iġġȊkiai, kuriuos Ǳveikti 
pasitelkǟme visŃ turimŃ patirtǱ ir iġtvermingiausius ñAUGAò komandos protus. Taļiau to 
nebuvo gana, todǟl 2024 m. turǟjome priimti sprendimŃ ģengti restruktȊrizavimo keliu. 
Kaip ir kiti sektoriaus dalyviai, mes ilgŃ laikŃ fiksavome auganļius gamybos kaġtus, o 
prasidǟjus geopolitiniams neramumams kaimynystǟje ir infliacijai ġovus aukġtyn 
drastiġkai sumaģǟjo ekologiġkos produkcijos paklausa, lǟmusi ekologiniȎ ģaliavȎ kainȎ 
kritimŃ.  
 
Kilusiems iġġȊkiams sprňsti, dar iki restruktȊrizavimo inicijavimo, priǟmǟme  
sprendimus dǟl dalinio perǟjimo Ǳ konvencinň ģemdirbystň, tiek augalininkystǟje, tiek 
gyvulininkystǟje. Nors ġis ģingsnis leido diversifikuoti pajamȎ ġaltinius ir tapti 
atsparesniems kintanļiȎ rinkos ir klimatiniȎ sŃlygȎ kontekste, pirmiausia sumokǟjome 
pokyļio kainŃ - 2024 m. pasiekǟme maģiau negu optimalius ekologinio ir konvencinio 
derliaus tarpinius rezultatus. Vis dǟlto, laikas parodys, kad tokie sprendimai Ǳrodys 
savo ekonominň naudŃ po pereinamojo laikotarpio ir atsispindǟs kituose veiklos 
metuose.  
 
Nepalankios verslo aplinkos sŃlygos nebuvo vienintelis veiksnys ñAUGA groupò grupǟs 
bendroviȎ veiklos sekoje. 2024 m. ģymǟjo ir sueinanļius ilgalaikiȎ finansiniȎ 
ǱsipareigojimȎ terminus, kuriȎ neiġlaikǟme.  Kai neiġlaikai egzamino, lieka pasiduoti 
arba iġ pagrindȎ kritiġkai perģiȊrǟti savo veiklos pajǟgumus ir sugebǟjimus,  todǟl 
nebijodami aġtrios kritikos sau, taļiau visomis pastangomis siekdami iġlaikyti ilgus 
metus vystytŃ verslŃ, kuris sukuria 1030  darbo vietȎ  Ǳvairiuose Lietuvos regionuose, 
tiesiogiai daro ǱtakŃ ilgam tiekǟjȎ, klientȎ  sŃraġui  ï 2024 m. nusprendǟme inicijuoti 
restruktȊrizavimŃ tam, kad galǟtume atstatyti grupǟs bendroviȎ ekonominň sveikatŃ ir 
padengti tiek maģȎ, tiek dideliȎ kreditoriȎ Ǳsipareigojimus. Kaip ir iki ġiol, mes toliau 
nuosekliai vykdome augalininkystǟs, gyvulininkystǟs, grybȎ auginimo ir biometano 
gamybos, o taip pat ir galutiniȎ produktȎ vartotojams tiekimo Ǳ rinkŃ veiklas, skirdami 
dǟmesǱ jȎ efektyvumui ir sŃnaudȎ maģinimo iniciatyvoms. Ģinoma, per ryģtingŃ kaġtȎ 
maģinimo programŃ ir kasdien kvestionuodami iki ġios vykdytas veiklas ir jos apimtis 
bei bȊdus.  

 
Ġiame kontekste taip pat priǟmǟme sprendimŃ uģġaldyti tvariȎjȎ technologijȎ plǟtros 
bei komercializacijos planus. Deja, bet pasikeitus rinkos poreikiams, politinǟms 
tendencijoms, tvarumas visuotinai prarado savo pozicijas prioritetȎ sŃraġuose. 
Technologiniai sprendimai, patentai ir intelektinǟ nuosavybǟ, kuri buvo sukurta 
atsidavusiȎ Lietuvos inģinerijos protȎ iġlieka, taļiau Tvariosios ģemǟs Ȋkio 
technologijos pralenkǟ laikŃ ir kuriam laikui funkcionuos AUGA Ȋkiuose tik kaip keli 
pavieniai prototipai, ģymintys ġio technologinio raidos etapo pabaigŃ. Nepaisant to, 
bȊdami ilgameļiai ģemǟs Ȋkio dalyviai ir suprasdami savo sukuriamŃ poveikǱ aplinkai 

bei atstovaudami savo vertybinǱ pamatŃ, mes ir toliau tňsime tvariȎ ir efektyvumŃ 
uģtikrinanļiȎ praktikȎ integracijŃ Ǳ gamybinň veiklŃ neinvestuodami nuosavo kapitalo. 
 
Praǟjusiais metais mȊsȎ komanda taip pat skyrǟ dǟmesǱ efektyvumo priemoniȎ 
diegimui tradicinǟse verslo ġakose. Per 2024 m. padidinome konvencinǟs 
augalininkystǟs plotus, Ǳvertinň ȊkiȎ ekonominǟs veiklos rodiklius, atsisakǟme dirbti 
nederlingose ir pelno neneġanļiose ģemǟs sklypuose. Tais paļiais metais, siekdami 
pagerinti gyvulininkystǟs segmento rezultatus, 27 proc. bandos pervedǟme Ǳ 
konvencinň gamybŃ. Sprendimas iġ karto atneġǟ teigiamŃ efektŃ segmentui ir turi 
potencialo dar labiau pagerinti gyvulininkystǟs veiklŃ.  
 
Ataskaitiniu laikotarpiu mes taip pat atvǟrǟme naujas galimybes verslui augti ï startavo 
biometano gamyba. Lietuvoje pagamintŃ biometanŃ parduodame Europos rinkoje. 
ĢaliŃsias dujas gaminame iġ antriniȎ savo gyvulininkystǟs ȊkiȎ ģaliavȎ, taip pilnai 
uģdarydami savo ģiedinǟs veiklos ciklŃ. Per ateinanļius metus planuojame Ǳdarbinti 
biometano jǟgaines pilnu pajǟgumu, tai sukurs reikġmingŃ ekonominň naudŃ visai 
ǱmoniȎ grupei.  
 
RestruktȊrizavimo etape mȊsȎ svarbiausi uģdaviniai ï uģtikrinti ilgalaikǱ ǱmoniȎ grupǟs 
mokumŃ, atliepti visȎ mȊsȎ suinteresuotȎjȎ ġaliȎ poreikius. Todǟl atsakingai atliekame 
efektyvumo perģiȊrŃ tiek gamybinǟse, tiek administracinǟse veiklose, pirmiausia 
siekdami sumaģinti patiriamus kaġtus ir maksimaliai didinti gamybiniȎ veiklȎ 
pelningumŃ. Esame pasirengň Ǳgyvendinti ir bȊtinus organizacinius, struktȊrinius 
pokyļius,  o esant poreikiui parduoti ar atskirai sustruktȊruoti  valdomŃ turtŃ, kad 
generuotȎ didģiausiŃ galimŃ ekonominň grŃģŃ grupei.   
 
Tam, kad Ǳveiktume iġġȊkius reikia laiko, taļiau mȊsȎ komanda kasdien nuoġirdģiai 
dirba, kad ilgus metus kurtas verslas toliau kurtȎ vertň bendruomenei, Lietuvai ir jos 
ekonomikai. AļiȊ visiems, kurie palaikote, ġiuo sudǟtingu mums veiklos laikotarpiu. 

  

 

Kňstutis Juġļius 

AUGA group, RAB valdybos pirmininkas
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1.2 Trumpai apie ĂAUGA groupñ ir pagrindiniai 2024 m. faktai: 

AUGA group, RAB (toliau ï Bendrovǟ) ir jos dukterinǟs bendrovǟs (toliau ï Grupǟ, ĂAUGA groupò) vykdo veiklŃ Lietuvoje (centrinis biuras - Konstitucijos pr. 21C, Vilnius). Grupň 
sudaranļiȎ ǱmoniȎ sŃraġas yra pateikiamas KonsoliduotȎ finansiniȎ ataskaitȎ pirmoje pastaboje. Bendrovǟ ir Grupň sudaranļios Ǳmonǟs nǟra Ǳsteigusios ir neturi filialȎ ar atstovybiȎ 
Lietuvos Respublikoje ir/ar uģsienio valstybǟse. ĂAUGA groupñ vysto ekologinň bei regeneracinň konvencinň ģemdirbystň, taikydama tvaraus Ȋkininkavimo modelǱ, tiekia tvaresnius 
ekologiġkus produktus vartotojams bei ģaliavas perdirbǟjams, kuria emisijas maģinanļias technologijas.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
*Nuo 2024 m. rugsǟjo 30 d. Grupǟ sumaģino savo dirbamŃ plotŃ nuo 37,7 tȊkst. ha iki 34 tȊkst. ha, atsisakiusi veiklos anksļiau kooperatinǟs bendrovǟs ĂMaģeikiȎ Ȋkiaiñ dirbamuose laukuose (3,3 tȊkst. ha) ir pavieniuose maģiau 
derlinguose plotuose (432 ha).

 
  

41%
pajamȎ sudaro 

eksportas

Listinguojama 
 

Nasdaq

Vilnius

Parduota 

27
tȊkst. tonȎ 

pieno

Parduota 

141
tȊkst. tonȎ 

augalininkystǟs 
produkcijos

85,4
mln. Eur 
pajamos

37,7*
tȊkst. hektarȎ 

dirbamos 
ģemǟs

1030
darbuotojȎ

darbuotoj  

Parduota

11
tȊkst. tonȎ 
grybȎ
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1.3 Vizija, misija, vertybǟs 

 
 
Vizija ï tvaraus maisto ir gyvenimo bȊdo sinonimas.  
Misija ï maistas be kainos gamtai. 
 
 
ĂAUGA groupò, vykdydama savo veiklŃ, vadovaujasi  
ġiomis vertybǟmis: tvarumas, inovatyvumas ir teigiamas  
poveikis. 
 
Tvarumas 

Mums svarbus ne tik poveikio aplinkai maģinimas ir  
verslo socialinǟ atsakomybǟ, mes patys kuriame naujus  
ambicingus tvarumo standartus. Siekiame verslo rezultatȎ  
bȊdami tvarumo pavyzdģiu visur ir visada. 
 
Inovatyvumas 

Aplinkosaugos, veiklos efektyvumo ir naujȎ standartȎ  
iġġȊkius galime iġsprňsti tik technologijomis ir  
inovacijomis. Skatiname darbuotojȎ iniciatyvumŃ,  
kȊrybiġkumŃ, nestandartinǱ mŃstymŃ, nuolatinǱ mokymŃsi  
ir naujȎ sprendimȎ ieġkojimŃ. 
 
Teigiamas poveikis 

Siekiame geriausiai suprasti vartotojȎ bei kitȎ  
suinteresuotȎjȎ ġaliȎ dabartinius ir ateities poreikius.  
BȊdami lyderiais savo srityje, skatiname pokyļius  
ir kuriame vertň bei darome teigiamŃ poveikǱ visai bendruomenei. 
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1.4 Strategija 
ETAS 2 SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertǟs grandinǟ 
 
Globaliu mastu, ģemǟs Ȋkis yra atsakingas uģ daugiau kaip 20% ġiltnamio efektŃ 
sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ1. Ilgus metus dirbdama ir puikiai suprasdama ģemǟs Ȋkio 
sektoriaus sukuriamŃ neigiamŃ poveikǱ aplinkai emisijȎ atģvilgiu, ĂAUGA groupñ 
sprendģia ġiŃ problemŃ. Dar 2018 m. Grupǟ pirmŃ kartŃ pamatavo savo veiklos 
emisijas, o kartu su nauja 2020 m. paskelbta ĂAUGA groupñ verslo strategija, iġsikǟlǟ 
jȎ maģinimo tikslus (plaļiau apie tai skyriuje ĂĠiltnamio efektŃ sukelianļios dujosñ).  
 
2020-2025 m strategijoje numatyta: pagerinti efektyvumŃ visuose verslo segmentuose, 
pasitelkiant naujus technologinius sprendimus, sukurti tvaraus Ȋkininkavimo standartŃ 
bei pagaminti maistŃ, kuris turǟtȎ kuo maģesnǱ pǟdsakŃ aplinkai. PenkeriȎ metȎ verslo 
strategija yra vieġai skelbiama ĂAUGA groupñ tinklapyje.  

ĂAUGA groupñ tvarumo strategija yra neatsiejama Grupǟs verslo strategijos dalis. Ji 
apima tris pagrindines tvarumo sritis: aplinkosaugŃ, socialinň atsakomybň, tvarȎ 
valdymŃ. Tvarumo tema daro tiesioginň ǱtakŃ Ǳmonǟs verslo modeliui ir vertǟs 
grandinǟs elementams, apima sektoriaus daromo poveikio stebǟjimŃ ir maģinimŃ, 
rizikȎ identifikavimŃ, naujȎ galimybiȎ ǱgyvendinimŃ.  
 

Svarbus vaidmuo Ǳgyvendinant verslo strategijŃ yra suteikiamas ġioms technologijoms 
ir procesams:  

1 Biometano infrastruktȊros ir ġiuo kuru varomos technikos sukȊrimas, kuris leis 
atlikti ģemǟs Ȋkio darbus be iġkastinio kuro, panaudojant mǟġlŃ ne tik kaip trŃġŃ, 
bet ir kaip biodegalȎ gamybos ġaltinǱ. Bus sumaģinta 50% emisijȎ iġ Ȋkio darbams 
sunaudojamo iġkastinio kuro.  

2 SpecializuotȎ paġarȎ technologijai, kuri suteiks galimybň sumaģinti galvijȎ metano 
emisijas 50%, skaiļiuojant vienai pagaminto karvǟs pieno tonai bei pagerinti 
primilģǱ.  

3 Regeneracinei sǟjomainai, kuriŃ taikant grȊdinǟs kultȊros bus pakeiļiamos 
daugiametǟmis ankġtinǟmis ģolǟmis, galinļiomis kaupti anglǱ ir fiksuoti 
dirvoģemyje azotŃ. Bus sumaģinta 30% emisijȎ, skaiļiuojant vienai pagamintos 
augalininkystǟs produkcijos sausȎjȎ medģiagȎ tonai. 

 

 

 

 

 
1 Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change, Synthesis Report 2023 

 

 

 

Strategijoje numatyta taikyti tvaraus ekologiġko maisto gamybos modelǱ, kuris yra 
nuosekliai integruojamas Ǳ ilgametǱ Grupǟs ģiedinǟs ekonomikos modelǱ. Ġis modelis 
sprendģia aktualiausias technologines problemas maisto pramonǟje iġlaikant masto, 
kokybǟs ir derliaus augimo pagreitǱ. 
 
Daliai grupǟs ǱmoniȎ inicijavus restruktȊrizavimo procesus 2024 m. IV ketv, strategija 
iġlieka aktuali, taļiau jos technologinǟs plǟtros dalis yra pristabdyta ir tai gali turǟti 
Ǳtakos ilgalaikiȎ strategijos tikslȎ pasiekimui. Plaļiau apie tai skyriuje 1.4.1 ĂStrategijos 
Ǳgyvendinimasñ. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/strategija-2025/#tabs
https://www.ipcc.ch/report/ar6/syr/downloads/report/IPCC_AR6_SYR_SPM.pdf
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1.4.1 Strategijos Ǳgyvendinimas  

Bendrovǟs strategija yra vieġai skelbiama ĂAUGA groupñ tinklapyje ir nuosekliai 
Ǳgyvendinama. Bendrovǟ kasmet vieġai skelbia Valdybos nariȎ patvirtintŃ strategijos 
Ǳgyvendinimo ataskaitŃ, teikiamŃ kartu su Metiniu praneġimu ĂNasdaqñ internetinǟje 
svetainǟje.  
 
Ataskaitiniu laikotarpiu Grupǟ tňsǟ ankstesniais metais pradǟtŃ efektyvumo 
darbotvarkň augalininkystǟs segmente - nuo 2023 m. vidurio dalis ģemǟs pradǟta dirbti 
regeneracinǟs konvencinǟs ģemdirbystǟs bȊdu. 2024 m. ekologinǟs ir regeneracinǟs 
konvencinǟs ģemdirbystǟs plotai pasiskirstǟ perpus. 2024 m. ĂAUGA groupñ ģengǟ kitŃ 
svarbȎ ģingsnǱ ï 27 proc. gyvulininkystǟs buvo pervesta Ǳ konvencinň veiklŃ. Ġie 
ģingsniai leis diversifikuoti rizikas dǟl ekologinǟs rinkos nepastovumo, ilguoju 
laikotarpiu generuos maģesnius veiklos kaġtus ir gerins finansinius rezultatus. Svarbu 
paminǟti, kad 2024 m. Grupǟ ǟmǟsi Ǳgyvendinti ģemǟs Ȋkio sklypȎ ir juose vykdomos 
veiklos efektyvumo plano perģiȊrŃ. ǰvertinusi dirbamȎ ģemǟs sklypȎ naudingumo 
rodiklius, ilgameļius veiklos rodiklius, Grupǟ nusprendǟ nebetňsti veiklos 3300 ha 
ģemǟs plotuose, MaģeikiȎ regione ir papildomai atsisakǟ 432 ha pavieniȎ maģiau 
derlingȎ dirbamȎ ģemǟs plotȎ, iġsidǟsļiusiȎ per visŃ LietuvŃ. Veiklos atsisakymas 
nuostolǱ generuojanļiuose  ģemǟs plotuose leis pagerinti bendrus Grupǟs finansinius 
rezultatus, nukreipti lǟġas Ǳ likusiȎ ȊkiȎ efektyvumo didinimo investicijas. 
 
Grupǟs Ǳmonǟ ĂAUGA Techñ taip pat Ǳgyvendino svarbius InovacijȎ darbotvarkǟs 
tikslus ataskaitiniu laikotarpiu. Biometanu ir elektra varomi hibridiniai traktoriai ĂAUGA 
M1ò antrŃ sezonŃ buvo testuojami realiomis lauko sŃlygomis. Ġi technologija 2024 m. 
buvo patentuota tokiose svarbiose rinkose kaip Jungtinǟs Amerikos Valstijos, Kinija, 
Australija, Eurazijos patentȎ konvencijos valstybǟs. Inovatyvius sprendinius kurianti 
Bendrovǟ 2024 m. taip pat pristatǟ rinkai multifunkcinǱ elektra varomŃ traktoriȎ ĂAUGA 
E1ò. TvariȎjȎ technologijȎ vystymo ir komercializavimo  srityje reikġmingai pasistȊmǟta 
per 2024 m. ï pavasarǱ Grupǟ pradǟjo gaminti biometanŃ iġ gyvulininkystǟs ȊkiȎ 
susidaranļiȎ antriniȎ ģaliavȎ (mǟġlo). Tai ne tik tapo nauju pajamȎ ġaltiniu, bet ir 
realizavo Grupǟs tikslŃ Ǳgyvendinti ģiedinio ciklo gamybos modelǱ. Su juo galima 
susipaģinti ļia. Taip pat svarbu paģymǟti, kad Grupǟs vystomas paġarȎ gamybos ir 
ġǟrimo technologijos prototipas, kurǱ vertino ir patvirtino LSMU VA mokslininkai, leidģia 
padidinti primilģǱ be Ǳtakos pieno kokybei ir 32 proc. sumaģinti karviȎ virġkinimo 
procesȎ sukuriamas metano emisijas. 2025 m. pradģioje ġi technologija gavo 
NacionalinǱ patentŃ.  
 
2024 m. Grupǟ technologiniams projektams Ǳgyvendinti skyrǟ 1,011 mln. Eur. Ġi suma 
buvo 70% maģesnǟ lyginant su 3,387 mln. Eur praǟjusiais metais. 
 
ĂAUGA groupñ priklausanti Ǳmonǟ ĂAUGA Tradeñ ataskaitiniu laikotarpiu tňsǟ tvaresniȎ 
ekologiġkȎ produktȎ tiekimŃ Ǳ rinkŃ. JȎ krepġelis apraġytas 1.5.6 Galutiniai produktai 
2024 m. Bendrovǟ pristatǟ naujus produktus ï trijȎ skoniȎ jogurtus. Bendrovǟ, 
plǟsdama krepġelǱ taip pat aktyviai didino pardavimo kanalȎ sŃraġŃ, kuriame iġsiskyrǟ 
B2B klientai, augino tvarius produktus besirenkanļiȎ vartotojȎ ratŃ.  

 
Detaliau, kaip Grupǟ Ǳgyvendina tvarumo principus savo veikloje, yra atskleista 
Tvaraus verslo ataskaitos dalyje. 
 
Svarbu paģymǟti, kad Grupǟ 2024 m. IV ketv. inicijavo restruktȊrizavimo procesus 
daliai savo Grupǟs bendroviȎ, siekiant iġlaikyti verslo gyvybingumŃ, atkurti ilgalaikǱ 
mokumŃ ir atsiskaityti su kreditoriais. Kalbant apie strategijos ǱgyvendinimŃ, Grupǟ ir 
toliau sieks iġlaikyti savo Ǳsipareigojimus Ǳgyvendinant strategijos gaires ir diegiant 
efektyvumo  praktikas pagrindiniuose verslo segmentuose: augalininkystǟje, 
gyvulininkystǟje, grybȎ auginime, taip pat ir galutiniams vartotojams skirtȎ produktȎ 
veikloje (FMCG) bei biometano gamyboje. Atitinkamai, Grupǟ ir toliau tňs tvariȎ 
praktikȎ taikymŃ ģemǟs Ȋkyje, taļiau netiesiogiai òAUGA groupò valdoma òAUGA 
Techò pristabdo emisijas maģinanļiȎ technologijȎ plǟtrŃ ir komercializacijos pastangas, 
siekiant Grupǟs gamybinǟms apimtims reikalingŃ ǱrangŃ ir padargus uģkeisti 
tvaresnǟmis Ǳmonǟs vystytomis technologinǟmis alternatyvomis. Iġsamios aplinkybǟs, 
lemianļios strategijos ǱgyvendinimŃ, jos aprǟpties ir tikslȎ pokyļius restruktȊrizavimo 
kontekste, yra pateikiama papildomame dokumente ĂStrategijos Ǳgyvendinimo 
ataskaitañ, kuri kasmet yra skelbiama Nasdaq portale kartu su metine ataskaita.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/strategija-2025/#tabs
https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/reports?date=2022-12-08
https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/reports?date=2022-12-08
https://www.youtube.com/watch?v=lFL0niTNtgk
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1.5 Verslo modelis 
ETAS 2 SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertǟs grandinǟ 
 
ĂAUGA groupñ vysto ekologinň bei regeneracinň konvencinň ģemdirbystň, taikydama 
tvaraus Ȋkininkavimo modelǱ, tiekia siȊlo tvaresnius ekologiġkus produktus vartotojams 
bei ģaliavas perdirbǟjams ir vysto emisijas maģinanļias ģemǟs Ȋkio technologijas. 
 
1.5.1. Verslo segmentai 
 

ĂAUGA groupñ veikia penkiuose verslo segmentuose, kurie apima ģemǟs Ȋkio ir maisto 

gamybos pramonǟs ġakas, bei tvariȎjȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ vystymo ir taikymo 

veiklȎ: 

ǐ Augalininkystǟ ï Grupǟ augina kvieļius, ankġtines kultȊras, rapsus, cukrinius 

runkelius, aviģas ir kitas kultȊras. Taip pat yra auginamos darģovǟs bei ruoġiami 

ekologiġki paġarai gyvuliams. 2024 m. ĂAUGA group" ekologinǟs ģemǟs Ȋkio 

veiklos plotai siekǟ 19 780 ha, o regeneracinǟs konvencinǟs - 17 980 ha. 

ǐ Pienininkystǟ ï  ġis Grupǟs segmentas apima ekologiġko ir konvencinio pieno 

gamybŃ ir galvijȎ auginimŃ. Grupǟ ġiŃ veiklŃ vysto 10 pieno ȊkiȎ  2024 m. 27 

proc. karviȎ buvo pervestos Ǳ konvencinň pienininkystň.  
ǐ GrybȎ auginimas ï Bendrovǟs dukterinǟ Ǳmonǟ ĂBaltic Champsñ yra viena 
didģiausiȎ ir moderniausiȎ grybȎ augintojȎ Baltijos regione. ǰmonǟ tiekia 
vartotojams baltuosius ir ruduosius pievagrybius, kreivabudes, portobello, eringi, 
ġitake grybus, taip pat gamina grybȎ auginimui naudojamŃ kompostŃ. 

ǐ Galutiniam vartotojui skirti produktai (angl. FMCG) ï Grupǟ siȊlo platȎ galutiniam 

vartotojui skirtȎ tvaresniȎ ekologiġkȎ produktȎ asortimentŃ, kuris apima: pieno ir 

aviģȎ produktus, kiauġinius, darģoves. ĂAUGA groupò parduodami produktai yra 

ģymimi ĂAUGAò prekǟs ģenklu. 

ǐ Tvarios ģemǟs Ȋkio technologijos (angl. AgTech) ï Bendrovei netiesiogiai 

priklausanti Ǳmonǟ AUGA Tech, UAB iki 2024 m. IV ketv. vystǟ emisijas 

maģinanļias ģemǟs Ȋkio technologijas - biometanu ir elektra varomŃ hibridinǱ 

varomŃ traktoriȎ ĂAUGA M1ñ, elektra varomŃ multifunkcinň platformŃ-traktoriȎ 

ĂAUGA E1ñ. Bendrovǟ AUGA Tech, UAB taip pat plǟtojo metano emisijas iġ 

gyvulininkystǟs veiklos maģinanļiŃ specializuotȎ paġarȎ technologijŃ. 

RestruktȊrizavimo kontekste Grupǟ yra nusprendusi uģġaldyti technologijȎ plǟtros 

planus, iġskyrus biometano gamybos veiklos ġakŃ, kuri jau yra komercializuota ir 

generuoja ekonomine naudŃ. Trijose Grupǟs Ǳmonǟse gaminamas biometanas iġ 

gyvulininkystǟs veikloje susidaranļiȎ ģaliavȎ (mǟġlo), o ġioje veikloje gaunamas 

subproduktas ï digestatas ï pilna apimtimi naudojamas ekologinǟje 

augalininkystǟje, kaip trŃġa. 

   Verslo segmentȎ finansiniai rodikliai yra pateikiami skyriuje 2.2. Verslo 

segmentai. Svarbu paģymǟti, kad Grupǟ nevykdo veiklos ir pajamȎ negauna 

iġkastinio kuro (angliȎ, naftos ir dujȎ), cheminiȎ medģiagȎ gamybos, prieġtaringai 

vertinamȎ ginklȎ ir tabako auginimo ir gamybos sektoriuose. 

 

1.5.2. Grupǟs konkurenciniai pranaġumai 
 
Á Masto ekonomija ï Grupǟ veikia dideliuose ģemǟs plotuose (37,7 tȊkst. ha)*. 
Maģesnǟs darbo sŃnaudos ir masto ekonomija leidģia Ǳgyti reikġmingŃ kaġtȎ 
pranaġumŃ. 
Á VeiklȎ diversifikacija ï ĂAUGA groupñ uģsiima ekologine ir konvencine 
ģemdirbyste abiejose pagrindiniuose savo verslo segmentuose ï 
augalininkystǟje ir gyvulininkystǟje. Tai sukuria galimybň  uģtikrinti stabilesnius 
finansinius srautus ir geriau valdyti rizikas, susijusias su pastoviai kintanļiomis 
rinkos sŃlygomis.  
Á Vertikali integracija ï Grupǟs Ȋkiai uģaugina platȎ ģaliavȎ asortimentŃ ir pati arba 
kartu su uģsakomosios gamybos partneriais organizuoja jȎ perdirbimŃ, 
paruoġimŃ vartojimui. Tai leidģia pasiȊlyti vartotojams Ǳvairius galutinio vartojimo 
produktus, tokius kaip: pieno ar aviģȎ produktai, darģovǟs, grybai, kiauġiniai.  
Á Pilnas atsekamumas ï Grupǟ uģtikrina aukġtŃ produktȎ kokybň ir pilnŃ 
atsekamumŃ: nuo sǟklȎ iki pakuoļiȎ.   
Á Sinergija tarp skirtingȎ ģemǟs Ȋkio ġakȎ ï Grupǟ veikia uģdaro ciklo ģemǟs Ȋkio 
modeliu, kuris leidģia aprȊpinti skirtingus veiklos segmentus reikalingais 
Ȋkininkavimo produktais ï pavyzdģiui: ekologinǟs pienininkystǟs segmentas 
veikia sinergijoje su ekologine augalininkyste. Gyvulininkystǟje naudojamos 
paġarams skirtos kultȊros, kurios auginamos dǟl sǟjomainos. Biometano 
gamybai naudojamos gyvulininkystǟje susidaranļios ģaliavos (mǟġlas), o ģaliȎjȎ 
dujȎ gamybos subproduktas ï digestatas ï naudojamas trňġti augalininkystǟs 
laukus. 
Á TechnologijȎ kȊrimas ir taikymas praktikoje ï emisijas maģinanļios ģemǟs Ȋkio 
technologijos yra sektoriaus paģangos, efektyvumo ir rezultatyvumo garantas, 
kuris tuo paļiu leis paģaboti klimato kaitos klausimus. Nors Grupǟ stabdo  ġiȎ 
technologijȎ vystymŃ nuo 2024 m. ketv., ilgametis Ǳdirbis ir intelektualinǟ 
nuosavybǟ su patentais iġlaikys ilgalaikň vertň, ir pasikeitus rinkos sŃlygoms vǟl 
galǟs bȊti tňsiamos. 

 
 
*Nuo 2024 m. rugsǟjo 30 d. Grupǟ sumaģino savo dirbamŃ plotŃ nuo 37,7 tȊkst. ha iki 34 tȊkst. ha, atsisakiusi veiklos anksļiau kooperatinǟs bendrovǟs ĂMaģeikiȎ Ȋkiaiñ dirbamuose laukuose (3,3 tȊkst. ha) ir pavieniuose maģiau derlinguose plotuose (432 ha). 
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1.5.3 VeiklȎ ģemǟlapis 

Visos minǟtos Grupǟs veiklos yra vykdomos Lietuvoje. Grupǟ dirba 37,7 tȊkst. ha, 2024 m. ekologinǟs ģemǟs Ȋkio veiklos plotams siekiant 19 780 ha, o regeneracinǟs konvencinǟs - 
17 980 ha. 2024 m. duomenimis, Grupǟje dirbo 1030 darbuotojȎ. Svarbu paģymǟti, kad nuo 2024 m. rugsǟjo 30 d. ĂAUGA groupñ Ǳvertinusi ilgameļius ȊkiȎ rezultatus, dirbamȎ ģemǟs 
sklypȎ naudingumo rodiklius, nebetňsǟ dalies ģemǟs Ȋkio veiklos MaģeikiȎ regione (nutraukta veikla 3300 tȊkst. ha, kuriuos iki ġiol dirbo kooperatinǟ bendrovǟ ĂMaģeikiȎ Ȋkiaiñ) ir 
pavieniuose maģiau derlinguose plotuose (432 ha). Grupǟs centrinio biuro ir veiklȎ lokacijos pateikiamos ģemǟlapyje ģemiau:  
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1.5.4 Eksporto rinkos  

Grupǟs eksporto produkcijos rinkos 2024 m. apǟmǟ ġalis visame pasaulyje. ĢaliavȎ ir grybininkystǟs produkcijos eksporto ġaliȎ sŃraġas 2024 m.: Vokietija, Lenkija, Olandija, Jungtinǟ 
Karalystǟ, Italija, Austrija, Estija, Latvija, Ļekija, Suomija, Norvegija, Ġvedija ir kitos ġalys. TvaresniȎ ekologiniȎ produktȎ linija galutiniam vartojimui yra skirta namȎ rinkai ï Lietuvai, 
dalis ġios produkcijos yra eksportuojama Ǳ ġias ġalis: Latvija, Estija, Lenkija, Slovakija, Rumunija, Kipras, Japonija, Jungtiniai ArabȎ Emyratai, Malta ir kitos ġalys. 

1.5.5 Grupǟs tiekimo grandinǟ 

ĂAUGA groupñ pagrindinǟ veikla yra apraġoma  1.5 Verslo modelis skyriuje. Grupǟs 
tiekimo grandinǟ yra plati ir kompleksiġka. Veikdama ģiedinǟs ekonomikos principu, 
dalimi ģaliavȎ ir veikloms reikalingȎ iġtekliȎ Grupǟ gali apsirȊpinti pati. Pavyzdģiui, 
pasǟliȎ trŃġos yra gyvulininkystǟs organinǟs atliekos (mǟġlas) ir panaudotas grybȎ 
kompostas, o uģaugintos ģaliavos naudojamos kaip ingredientai galvijȎ paġarams. Taip 
pat, augalininkystǟs produktai (ġiaudai), kartu su gyvulininkystǟs mǟġlu yra naudojami 
grybȎ auginimo veikloje.  
 
Iġ iġorǟs tiekǟjȎ Grupǟ perka kurŃ, sǟklas, trŃġas, tam tikras ģaliavas ir kitus produktus, 
nuomoja arba Ǳsigyja darbui reikalingŃ ģemǟs Ȋkio technikŃ (t.y. vertǟs grandinǟs 
pradģia/Ǳvediniai). ĂAUGA groupñ su savo tiekǟjais bendrauja tiesiogiai ir rȊpinasi 
reikalingȎ resursȎ, ģaliavȎ, paslaugȎ pirkimu a) centralizuotai per PirkimȎ departamentŃ; 
b) maģesnǟs apimties pirkimus organizuoja bendroviȎ darbuotojai savarankiġkai.  
 
Vertǟs grandinǟs pabaiga/ iġvediniai skirstomi Ǳ tris dalis: a) Grupǟs pagamintos ģaliavos 
yra parduodamos supirkǟjams arba perdirbǟjams Lietuvoje bei uģsienyje; b) Grupǟ iġ 
savo uģaugintȎ ir iġoriniȎ ģaliavȎ gamina ir galutinius produktus vartotojams, paģymǟtus 
ĂAUGAñ prekǟs ģenklu. Pagaminti produktai yra parduodami prekybos tinkluose (B2C), 
platinami per didmeninǟs prekybos uģsakovus, distributorius, HORECA kanalus (B2B) ir 
kt. Didģioji dalis galutiniam vartojimui paruoġtȎ produktȎ yra realizuojama Lietuvoje; c) 
Grupǟ iġ gyvulininkystǟs veiklos antriniȎ nuosavȎ ģaliavȎ (mǟġlo) gamina biometanŃ, 
kurǱ parduoda komerciniams klientams Europoje per nutolusǱ dujȎ Ǳleidimo punktŃ Ǳ 
gamtiniȎ dujȎ sistemŃ.  
 
Detalesnǟ informacija apie Grupǟs vertǟs grandinň taip pat  atskleidģiama ir ġios 
ataskaitos Tvarumo dalyje Ǳvertinant  jos sŃsajas su reikġmingomis tvarumo temomis, 
poveikiu aplinkai bei rizikomis bei detalizuojant Grupǟs ǱmoniȎ iġsidǟstymŃ per visŃ 
vertǟs grandinň. 
 
ĂAUGA groupñ Metiniame praneġime pateikia bendrŃ informacijŃ apie  veiklos  segmentȎ 
pajamas ir sŃnaudas, kurias rasite  2 dalyje (pavadinimu: Rezultatai). 
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1.5.6 Galutiniai produktai vartotojams 

 

 
 
 

  

Ekologiġki pieno produktai Ekologiġki grȊdiniai produktai Ekologiġkos darģovǟs ir kt. 

Pienas 2,5% rieb. Koġǟ su obuoliais ir cinamonu Bulvǟs 

Pienas 2,5% rieb. Koġǟ su bananais ir abrikosais Burokǟliai 

Pienas 3,5% rieb. UAT Koġǟ su bananais ir braġkǟmis Morkos 

Pienas 2,5% rieb. UAT, be laktozǟs Koġǟ su obuoliais ir avietǟmis Kiauġiniai 

Kefyras 2,5% rieb. Koġǟ su miġko uogomis  

Grietinǟ 30% rieb. Koġǟ su razinomis ir kivi  

Varġkǟ 9% rieb. (180 g. ir 500 g.) Koġǟ su kriauġǟmis ir vyġniomis  

Sviestas 82% rieb. Aviģiniai dribsniai  

Jogurtas natȊralus 4,3% rieb. (125 g. ir 350 g.) Aviģiniai dribsniai, greitai paruoġiami  

Jogurtas su abrikosais ir braġkǟmis 3,5% rieb. (125 g. ir 350 g.)   

Jogurtas su mǟlynǟmis ir avietǟmis 3,5% rieb. (125 g. ir 350 g.)   

2024 m. Grupǟ toliau tiekǟ rinkai tvaresnius ekologiġkus ĂAUGAñ prekǟs ģenklu paģymǟtus produktus. ĂAUGAñ pieno produktai yra pagaminti iġ ekologiġkȎ ģaliavȎ, uģaugintȎ 
Lietuvoje, ĂAUGA groupñ Ȋkiuose, kuriuose taikomos tvaresnǟs gamybos praktikos. Grupǟ taip pat rinkai tiekia ekologiġkas greitai paruoġiamas aviģines koġes, kuriȎ pagrindinǟ 
ģaliava ï aviģos iġ ĂAUGA groupñ ȊkiȎ, kurios sudaro vidutiniġkai 74% galutinio produkto. ĂAUGAñ darģovǟs ir kiauġiniai yra tiekiami vartotojams taip pat iġ Grupǟs ekologiniȎ ȊkiȎ. 
  
Per 2024 m. Grupǟ toliau skyrǟ dǟmesǱ tvarius produktus besirenkanļiȎ vartotojȎ rato plǟtimui, augino distribucijŃ ir pardavimo kanalȎ sŃraġŃ. Ataskaitiniu laikotarpiu ĂAUGA 
groupñ taip pat pradǟjo tiekti rinkai naujus produktus ï 3 skoniȎ jogurtus (natȊralȎ, su abrikosais ir braġkǟmis, su mǟlynǟmis ir avietǟmis). Daugiau apie ġiuo produktus galima 
suģinoti internetinǟje svetainǟje.  

https://bekainosgamtai.lt/
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1.6 RizikȎ valdymas 
ETAS 2 SBM-3 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu

Bendrovǟs Audito komitetas ir nepriklausoma Valdyba patvirtino RizikȎ valdymo gaires 
2021 m. Kiekvienais metais Grupǟs vadovybǟ atlieka iġsamȎ rizikȎ vertinimŃ, 
nustatydama rizikas pagal jȎ poveikǱ ir tikimybň. Visus metus ġias rizikas atidģiai stebi 
vadovybǟ bei Valdyba. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uģ 2024 m.  buvo parengtas  iġsamus 30-ies rizikȎ sŃraġas, susijňs su reikġmingomis 
tvarumo temomis bei integruotas Ǳ bendrŃ kasmetinǱ Grupǟs rizikȎ kiekybinǱ vertinimŃ. 
Kadangi tvarios veiklos gairǟs bei tikslai yra integruoti Ǳ ĂAUGA groupñ verslo strategijŃ, 
kiekviena rizika, Ǳskaitant tvarumo rizikas, buvo vertinama pagal jos tikimybǟs ir 
finansinio poveikio dydģio svertus, nustatant prioritetines rizikas. 2024 m. nustatytos 
pagrindinǟs Grupǟs rizikos yra iġdǟstytos ģemiau, tarp jȎ patenka trys su tvarumu 
susijusios rizikos, paģymǟtos reikġmingos tvarumo temos kodais.  
 
Taip pat svarbu paģymǟti, kad dauguma iġvardytȎ rizikȎ Ǳgauna papildomȎ aspektȎ ir 
jȎ spektras restruktȊrizavimo kontekste didǟja. Su restruktȊrizavimu susijusiȎ rizikȎ 
Bendrovǟ tiesiogiai  valdyti negali, nes jos priklauso kreditoriȎ ir teismo 
kompetencijomis. Likusias prioritetines rizikas Grupǟ stebi ir valdo, taikydama Ǳvairius 
vidinius kontrolǟs mechanizmus. 
 
Likvidumo rizika. Grupǟs verslo modelis reikalauja didelio apyvartinio kapitalo, ypaļ 
dǟl ilgo gamybos ciklo augalininkystǟs segmente. Sezoniniai pardavimȎ apimties 
svyravimai kartu su ribotomis apsidraudimo galimybǟmis dǟl rinkos neapibrǟģtumo 
didina likvidumo rizikŃ. Vykstantis restruktȊrizavimo procesas dar labiau didina ġiŃ 
rizikŃ, nes finansinǟs institucijos ir tiekǟjai gali taikyti grieģtesnes kredito sŃlygas, 

maģinti finansavimo prieinamumŃ arba nesuteikti finansavimo dǟl teisinio statuso, kas 
gali riboti piniginius srautus ir veiklos sutrikimus.  
 
RestruktȊrizavimo Ǳgyvendinimas ne visose Grupǟs Ǳmonǟse, gali sukelti veiklos ir 
valdymo neatitikimus, finansinius sunkumus, priverstinǱ turto pardavimŃ ir atskirȎ 
veikianļiȎ ǱmoniȎ bankrotŃ. RestruktȊrizavimo procesas apima svarbius etapus, 
apimanļius visŃ procesŃ. Rizika kyla, jei restruktȊrizavimas nǟra iki galo Ǳgyvendintas 
restruktȊrizuojamȎ ǱmoniȎ lygmeniu, nes dalinis arba nesǟkmingas restruktȊrizavimo 
plano Ǳgyvendinimas / nepatvirtinimas gali sukelti ilgalaikius finansinius sunkumus ir 
veiklos neefektyvumŃ. Tokie iġġȊkiai kaip teisiniai ginļai, reguliavimo apribojimai ar 
pasiprieġinimas pokyļiams gali sulǟtinti restruktȊrizavimo procesŃ, neleisdami Grupei 
uģtikrinti norimo finansinio stabilumo ir strateginiȎ tikslȎ. 
 
Kredito/ finansavimo rizika. Atsiģvelgiant Ǳ ekologinǟs ir regeneracinǟs konvencinǟs 
ģemdirbystǟs imlumŃ kapitalui, finansavimo prieiga iġlieka esminǟ problema. Didelis 
Grupǟs skolos lygis sukuria reikġmingus apribojimus, tokius kaip: 
 
Á Ribota galimybǟ gauti papildomŃ finansavimŃ apyvartiniam kapitalui, 

investicijoms, Ǳsigijimams ir skolȎ aptarnavimui. 

Á Maģesnis lankstumas prisitaikant prie besikeiļianļiȎ rinkos sŃlygȎ, turintis 

Ǳtakos augimui ir strateginiams sprendimams. 

Á EsamȎ kredito sutarļiȎ apribojimai, tokie kaip ribojimai skolintis, Ǳkeisti turtŃ ar 

vykdyti susijungimus, kurie gali trukdyti plǟtros planams. 

Á Galimi apribojimai pratňsiant esamȎ finansiniȎ ǱsipareigojimȎ terminus, 

didinant grŃģinimo spaudimŃ ir finansinius sunkumus. 

RestruktȊrizavimo procesas gali lemti grieģtesnes finansavimo sŃlygas, pavyzdģiui, 
didesnes palȊkanȎ normas, trumpesnius paskolȎ terminus ar papildomus uģstato 
reikalavimus. Ġie pokyļiai gali apriboti Grupǟs galimybes uģsitikrinti bȊtinŃ 
finansavimŃ, o tam tikrais atvejais gali visiġkai panaikinti galimybes gauti papildomas 
paskolas, priverļiant vadovybň ieġkoti alternatyviȎ finansavimo ġaltiniȎ. 
 
Kapitalo rizikos, atsirandanļios dǟl prastȎ rezultatȎ. Grupǟs finansiniai rezultatai 
tiesiogiai veikia jos kapitalo rezervus. Prasti rezultatai, nulemti rinkos nepastovumo, 
restruktȊrizavimo iġlaidȎ ar veiklos neefektyvumo, gali sumaģinti investuotojȎ 
pasitikǟjimŃ, lemti maģesnǱ nuosavo kapitalo vertinimŃ bei galimus finansiniȎ 
ǱsipareigojimȎ paģeidimus. Ġi rizika pabrǟģia strateginio iġlaidȎ valdymo ir pajamȎ 
diversifikavimo svarbŃ. Be to, neigiami finansiniai rezultatai gali paveikti santykius su 
pagrindinǟmis suinteresuotomis ġalimis ï investuotojais, kreditoriais ir tiekǟjais, o tai 

RizikȎ nustatymas 

RizikȎ Ǳvertinimas Tikimybǟ Poveikis 

RizikȎ stebǟjimas 
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gali lemti grieģtesnes sŃlygas, maģesnǱ rinkos pasitikǟjimŃ ir sunkumus pritraukiant 
bȊtinus iġteklius tolesniam augimui. 
 
TiekǟjȎ ar partneriȎ praradimas (G1). Dalis tiekǟjȎ ar verslo partneriȎ gali nerimauti dǟl 
tolesnio bendradarbiavimo su restruktȊrizuojama Ǳmone, ypaļ dǟl neapmokǟtȎ skolȎ 
susigrŃģinimo. Dǟl to mokǟjimo sŃlygos gali kisti ï kai kurie partneriai gali reikalauti 
iġankstiniȎ mokǟjimȎ vietoje kredito susitarimȎ. Ġie pokyļiai gali paveikti tiekimo 
grandines, padidinti pirkimo iġlaidas ir apriboti Grupǟs prieigŃ prie bȊtinȎ gamybos 
iġtekliȎ. Sudǟtingesnǟse situacijose svarbiȎ tiekǟjȎ sumaģǟjimas ar praradimas gali 
sukelti veiklos vǟlavimus, ģaliavȎ trȊkumŃ ir sunkumus tenkinant klientȎ poreikius, kas 
gali neigiamai paveikti Grupǟs rinkos pozicijŃ ir finansinň bȊklň. 
 
ĂPatikimo tiekǟjo/partnerioñ statuso praradimas (G1). RestruktȊrizavimo procesas gali 
turǟti Ǳtakos Grupǟs reputacijai rinkoje. Klientai ir finansȎ institucijos gali laikyti 
Bendrovň didelǟs rizikos subjektu, o tai gali lemti maģesnes verslo galimybes ir 
grieģtesnius sutarļiȎ Ǳsipareigojimus. Jei Grupǟ nesugebǟs Ǳtikinti savo partneriȎ dǟl 
ilgalaikio veiklos stabilumo, ji gali susidurti su klientȎ lojalumo maģǟjimu, sunkumais 
sudarant naujas sutartis bei didesnǟmis sŃnaudomis, susijusiomis su prarastȎ verslo 
santykiȎ atkȊrimu. 
 
EkologiġkȎ ir ǱprastȎ ģaliaviniȎ produktȎ kainȎ pokyļiai (E1). EkologiġkȎ ģaliaviniȎ 
produktȎ aukġtesnǟ kaina, kartu su subsidijomis, istoriġkai kompensuodavo didesnes 
gamybos sŃnaudas. Taļiau, jei kainȎ skirtumas rinkoje tarp ekologiġkȎ ir ǱprastȎ 
produktȎ sumaģǟs, Grupǟ gali susidurti su maģesniais pelno marģos rodikliais. Vis 
dǟlto svarbu paminǟti, jog ġiuo metu kainȎ tendencijos tampa palankesnǟs, o tai gali 
sumaģinti dǟl gamybos sŃnaudȎ susidarantǱ spaudimŃ ir palaikyti ilgalaikǱ verslo 
stabilumŃ. 
 
Didesnis gamybos sŃnaudȎ augimas nei prognozuota. Gamybos kaġtȎ augimas virġ 
prognozuotȎ lygiȎ kelia reikġmingŃ rizikŃ, ypaļ ģemǟs Ȋkio veikloje. Pagrindiniai 
sŃnaudȎ veiksniai apima darbo uģmokesļio didǟjimŃ, sǟklȎ, trŃġȎ, kuro bei Ǳrangos 
prieģiȊros kainȎ augimŃ. Be to, grieģtǟjant ekologiniams ir tvarumo standartams, tai 
dar labiau didina finansinǱ ǱsitempimŃ. Iġoriniai veiksniai, tokie kaip nepastovios oro 
sŃlygos, kintanti tam tikrȎ kultȊrȎ ar gyvuliȎ paklausa, teisiniai pokyļiai bei pasaulinǟs 
ģaliavȎ kainȎ svyravimai, dar labiau apsunkina situacijos prognozavimŃ. 
 
NuomojamȎ ģemǟs plotȎ sumaģǟjimas dǟl restruktȊrizavimo. RestruktȊrizavimo 
proceso metu Grupǟ gali bȊti priversta atsisakyti dalies nuomojamos ģemǟs, siekdama 
Ǳvykdyti finansinius Ǳsipareigojimus ar optimizuoti veiklŃ. Ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs 
sumaģǟjimas gali tiesiogiai paveikti gamybos pajǟgumus, pajamȎ srautus ir ilgalaikǱ 
verslo tvarumŃ. Be to, ģemiȎ savininkȎ, nuomojanļiȎ dirbamus plotus  Grupei, 
pasitikǟjimo susilpnǟjimas gali lemti nenorŃ pratňsti nuomos sutartis ateityje. 
 
Rinkos pozicijos praradimas. RestruktȊrizavimo procesȎ ir kaġtȎ optimizavimo 
programȎ Ǳgyvendinimo sukelti veiklos sutrikimai gali lemti laikinŃ paslaugȎ kokybǟs 
sumaģǟjimŃ, klientȎ nepasitenkinimŃ ir rinkos dalies praradimŃ. Konkurentai gali 

pasinaudoti ġia situacija, taip apsunkinant Grupǟs pastangas iġlaikyti ir atkurti savo 
pozicija restruktȊrizavimo metu. Be to, pagrindiniai klientai, uģtikrinantys produktȎ 
buvimŃ svarbiausiose rinkose, gali nusprňsti nebetňsti pirkimȎ iġ Bendrovǟs, dar labiau 
silpnindami jos, kaip ilgameļio ģaidǟjo tiek ekologiġko, tiek Ǳprasto maisto vertǟs 
grandinǟje, rinkos pozicijas. 
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2.1 Pagrindiniai veiklos rodikliai 

Per 2024 m. Grupǟs pardavimo pajamos siekǟ 85,37 mln. Eur. Tai yra 5% daugiau nei 
tuo paļiu metu pernai, kai pardavimo pajamos buvo 81,48 mln. Eur. Pardavimo 
pajamos augo augalininkystǟs, pienininkystǟs ir galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ 
segmentuose, tuo tarpu grybȎ auginimo segmente pardavimai maģǟjo. 
 
Grupǟs bendrasis nuostolis 2024 m. siekǟ 3,36 mln. Eur, lyginant su 0,96 mln. Eur 
bendruoju nuostoliu 2023 m. Per 2024 m. Grupǟ patyrǟ 32,44 mln. Eur grynojo 
nuostolio, palyginus su 18,45 mln. Eur nuostoliu metais prieġ tai. 

 
Nepaisant iġġȊkiȎ, susijusiȎ su restruktȊrizavimo procesais, Grupǟ toliau vykdo 
kasdienň veiklŃ visuose savo verslo segmentuose. 
 
Rodiklio apskaiļiavimo paaiġkinimas: 
 
EBITDA ï grynieji pinigȎ srautai iġ pagrindinǟs veiklos prieġ apyvartinio kapitalo 
pokyļius ir sumokǟtas palȊkanas, kaip nurodyta pinigȎ srautȎ ataskaitoje, Ǳskaitant 
pelnŃ (nuostolǱ) dǟl biologinio turto tikrosios vertǟs pokyļiȎ.  

Pagrindiniai Grupǟs veiklos rodikliai 2024 m. 2023 m. 2022 m.   
Pokytis 

2024/23 m. 
Pokytis 

2023/22 m. 

Pardavimo pajamos 85 369 81 483 80 088   +5% +2% 

Tiesioginǟs iġmokos 11 001 11 846 12 711   -7% -7% 

Bendrasis pelnas (nuostolis) (3 357) (957) 15 270   -251% n/a 

Veiklos pelnas (nuostolis) (20 058) (7 977) 3 099   -151% n/a 

Finansinǟs veiklos sŃnaudos (12 328) (10 262) (7 537)  -20% -36% 

Grynasis pelnas (nuostolis) (32 441) (18 447) (5 351)  -76% -245% 

EBITDA  75 1 182 19 580   -94% -94% 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai 5 593 (7 425) 691   n/a n/a 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai prieġ apyvartinio kapitalo 
pokyļius 

2 949 (75) 9 346   n/a n/a 

  
   

    
Ilgalaikis turtas, iġ viso 153 108 159 728  162 584    -4% -2% 

Trumpalaikis turtas, iġ viso 49 967 68 699 68 834    -27% 0% 

Nuosavas kapitalas, iġ viso 30 252 62 627  77 533    -52% -19% 

Ilgalaikiai Ǳsipareigojimai, iġ viso 45 986 60 578  83 236    -24% -27% 

Trumpalaikiai Ǳsipareigojimai, iġ viso 126 837 105 222  70 649    +21% +49% 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai finansiniai Ǳsipareigojimai 131 816 127 034  117 027    +4% +9% 

Koreguotas apyvartinis kapitalas 11 181 28 494 32 424    -61% -12% 

         

EBITDA marģa, proc. 0,09 1,45 24,45    -94% -94% 

Veiklos pelno marģa, proc. (23,50) (9,79) 3,87   -140% n/a 

Grynojo pelno marģa, proc. (38,00) (22,64) (6,68)   -68% -239% 

Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE), proc. (69,86) (26,32) (6,84)   -165% -285% 

Turto pelningumas (ROA), proc. (15,04) (8,02) (2,41)   -87% -233% 

Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE), proc. (17,17) (6,33) 2,29   -171% n/a 

P/E rodiklis (0,44) (3,89) (16,41)   +89% +76% 

Skola/EBITDA - 107,49 5,98   n/a +1 698% 

Nuosavybǟs koeficientas 0,15 0,27 0,34   -45% -18% 

Bendrasis padengimo koeficientas 0,39 0,65  0,97    -39% -33% 
* Pagrindiniai veiklos rodikliai apima tiek tňsiamos, tiek nutrauktos veiklos rezultatus (Ǳskaitant Grybai LT), o konsoliduotose finansinǟse ataskaitose nutrauktos veiklos rezultatai atskleidģiami atskirai. 
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EBITDA marģa = EBITDA / Pardavimo pajamos. 
 
Veiklos pelno marģa = Veiklos pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos. 
 
Grynojo pelno marģa = Grynasis pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos. 
 
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Nuosavas 
kapitalas metȎ pabaigoje + nuosavas kapitalas metȎ pradģioje)/2). 
 
Turto pelningumas (ROA) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Turtas metȎ pabaigoje + 
turtas metȎ pradģioje)/2). 
 
Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE) = Veiklos pelnas (nuostolis) / (Nuosavas 
kapitalas + Ilgalaikǟ ir trumpalaikǟ ilgalaikiȎ paskolȎ ir nuomos ǱsipareigojimȎ dalis 
(iġskyrus su TFAS 16 susijusius Ǳsipareigojimus)). 
 
P/E rodiklis = Paskutinǟ akcijȎ kaina laikotarpio pabaigoje / Pelnas akcijai. 
 

Skola/EBITDA = (Ilgalaikǟs paskolos + ilgalaikiai nuomos Ǳsipareigojimai + ilgalaikiȎ 
paskolȎ einamȎjȎ metȎ dalis + ilgalaikiȎ nuomos ǱsipareigojimȎ einamȎjȎ metȎ dalis + 
trumpalaikǟs paskolos) / EBITDA. 
 
Nuosavybǟs koeficientas = Visas nuosavas kapitalas / Visas turtas. 
 
Bendrasis padengimo koeficientas = Visas trumpalaikis turtas / Visi trumpalaikiai 
Ǳsipareigojimai. 
 
Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos 
sumos, iġankstiniai apmokǟjimai ir kitos gautinos sumos + Atsargos ï Prekybos 
mokǟtinos sumos ï Kitos mokǟtinos sumos ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Koreguoto 
apyvartinio kapitalo formulǟje eliminuojami grynȎjȎ pinigȎ ir finansavimo elementai, 
kas leidģia skaitytojui matyti, kaip gerai panaudojamas tiesiogiai su Grupǟs veikla 
susijňs trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Visas trumpalaikis turtas ir 
visi trumpalaikiai Ǳsipareigojimai naudojami skaiļiuojant bendrŃjǱ padengimo 
koeficientŃ, kuris taip pat Ǳtrauktas tarp Grupǟs pagrindiniȎ rodikliȎ. 
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2.2 Verslo segmentai 

2.2.1 Augalininkystǟs segmento apģvalga 

Augalininkystǟs segmento bendrŃjǱ pelnŃ sudaro derliaus tikroji vertǟ, praǟjusio sezono derliaus pardavimȎ rezultatas ir augalininkystǟs subsidijos. 
 

2023/2024 m. derlius 
 
2023/2024 m. sezonu bendras Grupǟs dirbamos ģemǟs plotas sudarǟ 37,8 tȊkst. ha ir buvo 
maģesnis nei 2022/2023 m. sezonu. 2023/2024 m. sezonu buvo apsǟta 29,6 tȊkst. ha (29,8 
tȊkst. ha buvo apsǟta 2022/2023 m. sezone), iġ kuriȎ 11,3 tȊkst. ha sudarǟ kvieļiai, 6,9 tȊkst. 
ha ankġtinǟs kultȊros ir 11,4 tȊkst. ha kitos kultȊros. Didģioji dalis ï 10,8 tȊkst. ha iġ 11,3  
tȊkst. ha ï kvieļiȎ┐ sudarǟ ģieminiai kvieļiai, kadangi ģieminǟs kultȊros turi didesnǱ derlingumo 
potencialŃ┐, lyginant su vasarinǟmis alternatyvomis. Paġarinǟs kultȊros sudarǟ 7,7 tȊkst. ha 
2023/2024 m. sezonu, palyginus su 7,1 tȊkst. ha 2022/2023 m. sezonu. 

 

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, t.y. 2024 m. gruodģio 31 d., visas 2023/2024 sezono derlius 
buvo nuimtas. Kvieļiams, ankġtinǟms ir kitoms kultȊroms, kuriȎ derlius buvo nuimtas iki 
ataskaitinio laikotarpio pabaigos, apskaitytas pelnas (nuostolis) iġ↨ ģemǟs Ȋkio produktȎ 
pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo. PaġariniȎ┐ kultȊrȎ┐ derlius vertintas savikaina.  

 
 
 

 2024/2025 m. derlius 
 
Kiekvieno einamȎjȎ metȎ ketvirļio pabaigoje Grupǟ Ǳsivertina pasǟliȎ tikrŃjŃ vertň 
kultȊroms, kuriȎ derlius dar nenuimtas. Kadangi oro sŃlygos 2024 m. rudenǱ buvo 
palankios rudeniniams ģemǟs paruoġimo darbams 2024/2025 m. sezonui, ģieminiȎ 
kultȊrȎ sǟja ir ģemǟs parengimo darbai buvo baigti laiku. 2024 m. Grupǟ pasǟjo apie 
21 tȊkst. ha ģieminiȎ kultȊrȎ ï kvieļiȎ, kvietrugiȎ, rapso, sǟklinio dobilo, mieģiȎ ir vikiȎ 
ï kuriȎ derlius bus nuimtas 2025 m. Tai sudaro 73% viso kvieļiais, ankġtiniais ir 
kitomis kultȊromis planuojamo apsǟti ploto 2024/2025 sezonu. Palyginimui, 
2023/2024 m. sezonu buvo pasǟta 20 tȊkst. ha ģieminiȎ kultȊrȎ. ĢieminiȎ kultȊrȎ 
pasǟliȎ bȊklǟ finansiniȎ ataskaitȎ paskelbimo metu yra gera. Grupǟs vertinimu, 
neġalta ģiema neturǟjo neigiamai paveikti derliaus. Palankios sŃlygos rudenǱ taip pat 
leido atlikti reikiamus ģemǟs darbus ir tinkamai paruoġti ģemň 2025 m. pavasario 
sǟjai. Grupǟ yra tinkamai pasiruoġusi 2024/2025 m. sezonui ir optimistiġkai vertina 
kitȎ metȎ derliaus potencialŃ. 
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2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟ Ǳvertino kultȊrȎ, kuriȎ derlius bus nuimtas 2025 m., 
pasǟliȎ tikrŃjŃ vertň, formulǟ ir prielaidos naudotos skaiļiuojant yra pateiktos ģemiau: 
 

PasǟliȎ tikroji vertǟ = Patirtos sŃnaudos + (Dirbamos ģemǟs plotas ha * istorinis 

vidutinis derlingumas tonomis per ha * prognozuojama tonos kaina ï dirbamos ģemǟs 

plotas ha * prognozuojamos sŃnaudos per ha) * T, kur:  

ǐ Patirtos sŃnaudos yra faktiġkai patirtos sŃnaudos konkreļiai kultȊrai iki 2024 m. 

gruodģio 31 d. 

ǐ Dirbamos ģemǟs plotas ha yra konkreļia kultȊra apsǟtas ir planuojamas nukulti 

plotas hektarais. 

ǐ Istorinis vidutinis kultȊros derlingumas tonomis per ha. 

ǐ Prognozuojama tonos kaina. Tikrosios vertǟs skaiļiavimui naudojamos vidutinǟs 

kultȊros padavimo kainos, nustatytos sudarytuose kontraktuose ir Ǳvertinus 

pokyļius rinkoje. 

ǐ Prognozuojamos sŃnaudos per ha ï istoriniai vidutiniȎ sŃnaudȎ duomenys 

Ǳvertinus esamŃ situacijŃ. 

ǐ T yra laiko, praǟjusio nuo kultȊros pasǟjimo iki planuojamos derliaus nuǟmimo 

datos, proporcija. 2024 m. gruodģio 31 d. datai kitȎ metȎ kultȊroms proporcija 

vidutiniġkai siekǟ 36%. 

 
Aukġļiau pateikta formulǟ, naudojama pasǟliȎ tikrosios vertǟs skaiļiavimui bus 
naudojama ir ateinanļiais ketvirļiais skaiļiuojant ģieminiȎ ir vasariniȎ kultȊrȎ tikrŃjŃ 
vertň iki derliaus nuǟmimo dienos. Prielaidos, naudojamos pasǟliȎ tikrosios vertǟs 
skaiļiavimui bus perģiȊrimos kiekvienŃ ketvirtǱ ir koreguojamos pagal naujausius 
turimus duomenis. 
 
Vertinant paġariniȎ kultȊrȎ derliȎ, svarbu atkreipti dǟmesǱ, jog paġariniȎ kultȊrȎ tikroji 
vertǟ derliaus nuǟmimo metu yra nustatoma remiantis bendrosiomis paġariniȎ kultȊrȎ 
derliaus sŃnaudomis. Kitaip sakant, bendrosios paġariniȎ kultȊrȎ derliaus sŃnaudos 
yra naudojamos kaip matas paġariniȎ kultȊrȎ derliaus tikrosios vertǟs skaiļiavimui, nes 
ġiȎ kultȊrȎ atveju nǟra aktyvios prekybos rinkos ir nǟra galimybiȎ patikimai nustatyti 
paġariniȎ kultȊrȎ tikrŃjŃ rinkos kainŃ. Dǟl tokio vertinimo metodo paġariniȎ kultȊrȎ 
tikrosios vertǟs pokyļio rezultatas yra lygus nuliui.  
 
Ģemiau lentelǟje pateikiama dirbamas ģemǟs plotas pagal kultȊrȎ grupň 2023/2024, 
2022/2023 ir 2021/2022 m. sezonais. KvieļiȎ ir ankġtiniȎ kultȊrȎ ģemǟs plotas 
2023/2024 m. sezonu sumaģǟjo ir sudarǟ 61% visȎ parduoti skirtȎ kultȊrȎ ploto, 
palyginus su 65% praǟjusiame sezone.

 
KvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ savikaina per hektarŃ pateikiama lentelǟje ģemiau.  
 

 
Kaip matyti iġ pateiktȎ duomenȎ ekologiniȎ kvieļiȎ sŃnaudos per 1 hektarŃ 2023/2024 
m. sezonu iġaugo 13%, tuo tarpu ekologiniȎ ankġtiniȎ kultȊrȎ sŃnaudos iġaugo 17 
proc., palyginus su praǟjusiais metais. Savikainos didǟjimŃ lǟmǟ trŃġȎ ir sǟklȎ kainos, 
einamuoju sezonu pasiekusios aukġtumas. Prie sŃnaudȎ augimo prisidǟjo ir pakilňs 
vidutinis darbo uģmokestis bei pereinamojo sezono kaġtai. 2023/2024 m. sezonu dalis 
ekologinǟs gamybos laukȎ buvo paversti konvenciniais, todǟl juose buvo naudotos tiek 
organinǟs, tiek chemizuotos trŃġos, lǟmusios didesnes trňġimo sŃnaudas. Taip pat 
daugiau investuota Ǳ piktģoliȎ naikinimŃ, naudojant brangesnes kovos priemones, kas 
iġaugino medģiagȎ ir darbȎ kaġtus konvenciniuose Ȋkiuose. 
 
Ģemiau esanļioje lentelǟje pateikiamas kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ derlingumȎ 
palyginimas 2023/2024 m. bei per praǟjusius du sezonus. Faktinis ekologiniȎ kvieļiȎ 
derlingumas 2023/2024 m. sezonu siekǟ 3,98 t/ha ir buvo 12% didesnis nei praǟjusiais 
metais.  Ataskaitiniu sezonu ekologiniȎ ankġtiniȎ kultȊrȎ derlingumas sumaģǟjo 9%, 
lyginant su praǟjusiu sezonu - nuo 1,41 t/ha iki 1,28 t/ha. Ankġtinǟms kultȊroms 
daugiausia Ǳtakos turǟjo nepalankios meteorologinǟs sŃlygos ģydǟjimo metu. 
 
 
 
 
 
 

Dirbamos ģemǟs 
plotas pagal 

kultȊrȎ grupň, ha 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Eko. kvieļiai 4 101 11 345 11 693  -64% -3% 

Konv. kvieļiai 7 204 -   - - 

Eko. ankġtiniai 3 497 8 077 6 785  -57% +19% 

Konv. ankġtiniai 3 373 - -  - - 

Kitos kultȊros 11 384 10 411 11 628  +9% -10% 

SŃnaudos per 1 ha 
dirbamos ģemǟs, 

Eur/ha 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Eko. kvieļiai 1 243 1 103 1 033  +13% +7% 

Konv. kvieļiai 1 534 - -  - - 

Eko. ankġtiniai 1 096 935 926  +17% +1% 

Konv. ankġtiniai 1 227 - -  - - 

Kitos kultȊros 1 485 1 266 1 237  +17% +2% 
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KvieļiȎ derlingumas Lietuvoje, t/ha

 
 
AnkġtiniȎ kultȊrȎ derlingumas Lietuvoje, t/ha 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PASTABA: 2024 m. LT ekologiniȎ augintojȎ duomenys dar nepaskelbti, LT konvenciniȎ ȊkiȎᵻ duomenys preliminarȊs. 
Ġaltinis: LSMC Ekonomikos ir kaimo vystymo institutas, Ģemǟs Ȋkio augalȎ pasǟliȎ ploto, derlingumo ir derliaus prognozǟs 2024 
m., Grupǟs duomenys. 

 
Ģemiau esanļioje lentelǟje pateiktas kvieļiȎ┐, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ┐ kainȎ┐, kuriomis 
buvo Ǳvertintas nuimtas derlius (tikroji derliaus vertǟ), palyginimas 2023/2024, 
2022/2023 ir 2021/2022 m. sezonais. Svarbu pastebǟti, jog finansiniȎ ataskaitȎ┐ uģ↨ 
2024 m. keturis ketvirļius skelbimo metu reikġminga dalis 2023/2024 m. sezono 
derliaus jau yra parduota arba sudaryti kontraktai fiksuotomis kainomis dǟl derliaus 
pardavimo, todǟl derliaus vertǟ ataskaitinio laikotarpio pabaigai didģiŃjŃ dalimi yra 
nustatyta remiantis faktiġkai turimȎ kontraktȎ kainomis.  

 
Kaip matyti iġ aukġļiau pateiktȎ duomenȎ, 1 ekologiniȎ kvieļiȎ tonos kaina 2023/2024 
m. sezonu sumaģǟjo 9%, tuo tarpu ekologiniȎ ankġtiniȎ kultȊrȎ nukrito 5 proc., lyginant 
su praǟjusiu sezonu. Grupǟ dǟl apyvartiniȎ lǟġȎ trȊkumo didelň dalǱ ekologinǟs 
produkcijos pardavǟ iġkart po derliaus, kada kainos maģiausios ir rinkoje buvo vis dar 
spaudimas iġ praǟjusiȎ laikotarpiȎ maģoms kainoms. Tuo tarpu Ǳ metȎ pabaigŃ visȎ 
pagrindiniȎ kultȊrȎ kainos ģenkliai iġaugo  - po keliȎ metȎ sŃstingio ir sumaģǟjusios 
pasiȊlos, atsigaunant vartojimui Europoje, kainȎ kreivǟ stiebiasi aukġtyn. Ģemiau 
esanļioje lentelǟje pateiktas kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ derliaus pelno (nuostolio), 
tenkanļio 1 ha dirbamos ģemǟs, palyginimas. 
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Vidutinis 
derlingumas, t/ha 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Eko. kvieļiai 3,98 3,55 3,41  +12% +4% 

Konv. kvieļiai 6,31 - -  - - 

Eko. ankġtiniai 1,28 1,41 2,32  -9% -39% 

Konv. ankġtiniai 1,93 - -  - - 

Kitos kultȊros 6,01 5,93 4,47  +1% +33% 

Vidutinǟ 1 tonos 
grȊdȎ kaina, 
eliminavus 
pardavimo 
kaġtus, Eur 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2023/22 

Eko. kvieļiai 236 260 403  -9% -35% 

Konv. kvieļiai 217 - -  - - 

Eko. ankġtiniai 442 467 576  -5% -19% 

Konv. ankġtiniai 239 - -  - - 

Kitos kultȊros 202 204 246  -1% -17% 
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2023/2024 m. sezono metu ekologiniȎ kvieļiȎ nuostolis, tenkantis vienam hektarui, 
siekǟ 304 Eur, o ekologiniȎ ankġtiniȎ kultȊrȎ - 530 Eur. Ġie nuostoliai buvo daugiausiai 
sŃlygoti dǟl padidǟjusiȎ gamybos kaġtȎ, maģesniȎ kainȎ nei ankstesniais laikotarpiais 
ir nepalankiȎ oro sŃlygȎ ankġtiniȎ kultȊrȎ auginimui ġiame sezone. Vertinant galutinǱ 
rezultatŃ ir minǟtus nuostolius, svarbu paminǟti, kad neǱvertintos iġmokos, kurios 
ekologijoje papildomai sudaro apie 250 Eur/ha, lyginant su konvencine ģemdirbyste. 

Iġ viso 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟ apskaitǟ 9,98 mln. Eur nuostolǱ dǟl biologinio 
turto pripaģinimo tikrŃja verte. Svarbu pastebǟti, jog 2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟ jau 
pripaģino 1,29 mln. Eur pelno dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja verte. Ataskaitinio 
laikotarpio pabaigoje Grupǟ taip pat apskaiļiavo 0,37 mln. Eur pelno dǟl 2024/2025 m. 
sezono pasǟliȎ tikrosios vertǟs pokyļio pirminio pripaģinimo metu. Taigi, Ǳ 2024 m. 
rezultatŃ Grupǟ Ǳtraukǟ 10,90 mln. Eur nuostolǱ dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja 
verte. 

Derliaus rezultatai, mln. Eur 
2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Pelnas (nuostolis) dǟl 
biologinio turto pripaģinimo 
tikrŃja verte apskaitytas 
ataskaitiniame laikotarpyje 

(11,27) (7,24) 2,83 

 

-56% n/a 

Pelnas (nuostolis) dǟl 
biologinio turto pripaģinimo 
tikrŃja verte (kitȎ metȎ sezono 
derlius) 

0,37 1,29 1,97 

 

-72% -35% 

Bendras pelnas (nuostolis) 
dǟl biologinio turto 
pripaģinimo tikrŃja verte 

(10,90) (5,95) 4,80 
 

-83% n/a 

 
Augalininkystǟs segmento pardavimȎ rezultatai 

Bendros pardavimȎ pajamos sugeneruotos iġ augalininkystǟs segmento 2024 m. siekǟ 
35,68 mln. Eur. Tai yra 5,60 mln. Eur daugiau, lyginant su 2023 m. 2024 m. Ǳ 
augalininkystǟs pardavimo pajams buvo Ǳtrauktos ir biometano dujȎ pardavimo 
pajamos, kurios sudaro 1,11 mln. Eur. Ġios pajamos pirmŃ kartŃ pripaģintos 2024 
metais. Taip pat pardavimȎ pajamos (4,49 mln. Eur.) augo dǟl didesnio ġiȎ metȎ 
derliaus kiekio. PirmŃ kartŃ auginamos konvencinǟs kultȊros buvo parduotos 2024 
metais, o ekologiġkȎ grȊdȎ pardavimas persikelia Ǳ kitus metus dǟl pirkǟjȎ specifikos. 

 
Bendrosios parduotos ģemǟs Ȋkio produkcijos sŃnaudos per 2024 m. buvo 41,06 mln. 
Eur, 22% didesnǟs nei pernai tuo paļiu laikotarpiu. Parduotos produkcijos pajamos 
maģesnǟs nei sŃnaudos dǟl ģemesnǟmis nei pajamavimosi po derliaus nukȊlimo 
kainomis parduoto derliaus. Vidiniai sandoriai tarp segmentȎ yra vykdomi fiksuota 
kainodara, o jȎ Ǳtaka 2024 m. sudarǟ 0,63 mln. Eur nuostolio. 
 
 
 
 
 

Pelnas (nuostolis) 
derliaus nuǟmimo 

metu, Eur/ha 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Eko. kvieļiai (304) (178) 341  -71% n/a 

Konv. kvieļiai (168) - -  - - 

Eko. ankġtiniai (530) (273) 458  -94% n/a 

Konv. ankġtiniai (767) - -  - - 

Kitos kultȊros (271) (55) (137)  -392% +60% 

PaġariniȎ kultȊrȎ 
rezultatai 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

SŃnaudos per 1 ha 
dirbamos ģemǟs, Eur 

956 955 767  0% +25% 

Vidutinis derlingumas, t/ha 6,90 7,69 6,83  -10% +13% 

Augalininkystǟs 
segmento rezultatai, 

mln. Eur 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Pardavimo pajamos 35,68 30,08 27,58  +19% +9% 

Pardavimo sŃnaudos (41,06) (33,60) (27,71)  -22% -21% 

NeǱprastinǟs pajamos 
(atsargȎ nuraġymai) 

(2,28) (0,41) (1,26)  -457% +67% 

VidiniȎ sandoriȎ 
rezultatas 

(0,63) (2,70) (0,68)  +77% -297% 

Ģemǟs Ȋkio 
produkcijos pardavimo 
rezultatas  

(8,30) (6,63) (2,07)  -25% -220% 
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Subsidijos ģemǟs Ȋkiui ir bendrasis pelnas augalininkystǟs segmente 
 
Bendra subsidijȎ ģemǟs Ȋkiui, tenkanļiȎ augalininkystǟs segmentui, suma, sukaupta per dvylika 2024 m. mǟnesiȎ, sudaro 8,71 mln. Eur ir yra ġiek tiek maģesnǟ, lyginant su 
atitinkamu laikotarpiu 2023 m. daugiausia dǟl sumaģǟjusio ģemǟs Ȋkio naudmenȎ dirbamȎ ekologiniu bȊdȎ ploto. Augalininkystǟs segmento bendrasis rezultatas, apimantis ģemǟs 
Ȋkio produkcijos pardavimo rezultatŃ, biologinio turto tikrosios vertǟs pokyļius bei ģemǟs Ȋkio subsidijas, 2024 m. sumaģǟjo, palyginus su bendruoju pelnu praǟjusiais metais. 
Bendrasis segmento nuostolis 2024 m. pabaigai sudarǟ 10,48 mln. Eur. Tuo paļiu 2023 m. laikotarpiu bendrasis nuostolis buvo 3,54 mln. Eur.

 

2.2.2 Pienininkystǟs segmento apģvalga 

Bendras primelģto pieno kiekis per 2024 m. padidǟjo 5 proc., lyginant su praǟjusiais metais, nors ir melģiamȎ karviȎ bandos dydis iġliko panaġus - 3 384 (2024 m. I-IV ketv.), tuo tarpȎ 
2023 m. I-IV ketv. - 3 456. Vidutinis primilģis per dvylika 2024 m. mǟnesiȎ iġaugo 6 proc., lyginant su tuo paļiu laikotarpiu praeitais metais.  
 

 
 
Per 2024 m. pieno supirkimo kainos iġaugo 6 proc., lyginant su 2023 m.,  Pienininkystǟs pardavimȎ pajamos padidǟjo ir ataskaitiniu laikotarpiu buvo 16,06 mln. Eur, lyginant su 14,74 
mln. Eur praǟjusiais metais. 
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Augalininkystǟs segmento bendrasis pelnas, mln. Eur 
2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 2024/23 Pokytis 2023/22 

Pelnas (nuostolis), dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja verte 
pripaģintas ataskaitiniame laikotarpyje 

(10,90) (5,95) 4,80  -83% n/a 

Ģemǟs Ȋkio produkcijos pardavimo rezultatas (8,30) (6,63) (2,07)  -25%  -220% 

Subsidijos 8,71 9,04 9,70  -4% -7% 

Bendrasis pelnas  (10,48) (3,54) 12,43  -196% n/a 
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Segmento sŃnaudos per 2024 m. buvo 13,37 mln. Eur, t.y. 1,6 mln. Eur maģesnǟs nei praǟjusiais metais. SŃnaudos sumaģǟjo dǟl dalies pieno Ȋkiu perǟjimo nuo ekologinǟs prie 
konvencinǟs ģemdirbystǟs, kur maģesnǟs paġarȎ ir darbo sŃnaudos. Taip pat dǟl auganļiȎ primilģiȎ per karvň maģǟja vienos tonos pieno savikaina. 

Biologinio turto (galvijȎ bandos) tikrosios vertǟs pokyļio pelnas per 2024 m. sudarǟ 0,14 mln. Eur. Palyginimui, 2023 m. atitinkamu laikotarpiu patirtas nuostolis siekǟ 3 mln. Eur. 
Per 2024 m. Grupǟs bendrasis pelnas siekǟ 5,12 mln. Eur, kai tuo tarpu 2023 m. buvo 0,43 mln. nuostolis. 
 

 
2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 2024/23 Pokytis 2023/22 

Parduotas produkcijos kiekis, tonos  28 961 25 720 26 594  +13% -3% 

Pieno pardavimai, tonos 27 507 23 766 25 334  +16% -6% 

Pieno produktai, tonos 497 1 077 457  -54% +136% 

GalvijȎ pardavimai, tonos 957 877 803  +9% +9% 

Pienininkystǟs segmento pajamos, mln. Eur 16,06 14,74 16,50  +9% -11% 

Pieno pardavimai, mln. Eur 12,79 10,38 13,48  +23% -23% 

Pieno produktai, mln. Eur 1,63 3,09 1,71  -47% +81% 

GalvijȎ pardavimai, mln. Eur 1,64 1,27 1,31  +29% -3% 

Pienininkystǟs segmento sŃnaudos, mln. Eur (13,37) (14,97) (14,91)  +11% 0% 

Pieno sŃnaudos, mln. Eur (10,22) (10,66) (11,94)  +4% +11% 

Pieno produktai, mln. Eur (1,52) (3,04) (1,66)  +50% -83% 

GalvijȎ sŃnaudos, mln. Eur (1,64) (1,27) (1,31)  -29% +3% 

Biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimas, mln. Eur 0,14 (3,00) (2,09)  n/a -44% 

Subsidijos, mln. Eur  2,29 2,80 3,07  -18% -9% 

Bendrasis pelnas, mln. EUR  5,12 (0,43) 2,57  n/a n/a 
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2.2.3 GrybȎ auginimo segmento apģvalga 

2024 metais buvo uģauginta ir parduota 10,716 tȊkst. tonȎ grybȎ produkcijos ï 7 proc. 
maģiau nei 2023 metais. TreļiŃjǱ 2024 m. ketvirtǱ, kai paklausa yra maģiausia, 
gamybos pajǟgumai buvo ġiek tiek sumaģinti, siekiant subalansuoti gamybŃ su ġvieģiȎ 
grybȎ rinkos poreikiais. Dǟl to maģesnǟ produkcijos dalis buvo nukreipta perdirbimui, o 
tai leido iġlaikyti aukġtesnň pardavimo kainŃ vasaros ï rudens laikotarpiu. Bendra 
metinǟ pardavimo kaina padidǟjo 6%. 

Ketvirtame ketvirtyje, dǟl sezoniġkai kintanļios ģaliavos, nepavyko pasiekti standartiniȎ 
gamybos rezultatȎ. 
 

 
 
Bendrosios segmento pardavimo sŃnaudos 2024 m. sudarǟ 28,49 mln. Eur - tai 2% 
maģiau nei 2023 metais. Vidutinǟs grybȎ pardavimo bendrosios sŃnaudos, tenkanļios 
vienai parduotai tonai, padidǟjo nuo 2 483 Eur/tona (2023 m.) iki 2 633 Eur/tona (2024 
m.), t.y. 6 %. Bendrosios sŃnaudȎ apimties sumaģǟjimŃ lǟmǟ maģesnǟs gamybos 
apimtys, tuo tarpu vieneto savikaina padidǟjo dǟl augusiȎ darbo sŃnaudȎ ir kitȎ 
gamybos iġlaidȎ, paveiktȎ infliacijos. 
 
2024 m. grybȎ auginimo segmentas sugeneravo 1,59 mln. Eur bendrojo pelno, kai 
2023 m. ġis rodiklis siekǟ 1,72 mln. Eur. 

2 863 2 993 2 870 2 895 
2 841 2 831 

2 536 
2 724 

 -

 1 000

 2 000

 3 000

 4 000

I ketv. II ketv. III ketv. IV ketv.

Priskinta grybȎ, tonomis

2023 2024

 
2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Parduotas kiekis, tonos  10 716 11 510 11 552  -7% 0% 

Vidutinǟ grybȎ pardavimo 
kaina, Eur/t 

2 781 2 633 2 384 
 

+6% +10% 

GrybȎ segmento 
pardavimo pajamos, mln. 
Eur  

30,08 30,73 27,90 
 

-2% +10% 

GrybȎ pardavimo pajamos, 
mln. Eur 

29,80 30,31 27,54 
 

-2% +10% 

GrybȎ komposto pardavimo 
pajamos, mln. Eur 

0,28 0,42 0,36 
 

-33% +17% 

GrybȎ segmento 
pardavimo sŃnaudos, mln. 
Eur  

(28,49) (29,00) (29,30) 
 

+2% +1% 

Bendrasis pelnas, mln. Eur  1,59 1,72 (1,40)  -8% n/a 
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2.2.4. Galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ pakuotǟse (FMCG) segmento apģvalga 

2024 m. galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ segmento pardavimo pajamos buvo 3,56 
mln. Eur, kai tuo paļiu laikotarpiu 2023 m., eliminavus KB Grybai LT, parduotos 2023 
m. viduryje, veiklos rodiklius, buvo 1,89 mln. Eur. 

2024 m. bendrasis segmento pelnas sudarǟ 0,42 mln. Eur, lyginant su 2023 m. patirtu 
0,17 mln. Eur. nuostoliu. 

Segmento rezultatai gerǟja kiekvienŃ ketvirtǱ. Augantis veiklos rezultatas pasiektas dǟl 
2023 m. antrŃjǱ ketvirtǱ naujos pieno produktȎ linijos Ǳvedimo Ǳ rinkŃ.  
 

FMCG segmento 
rezultatai, mln. Eur 

2024 m. 
12 mǟn. 

2023 m. 
12mǟn.* 

2022 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Pajamos 3,56 1,89 8,12  +88% -77% 

SŃnaudos (3,13) (2,06) (6,38)  -52% +68% 

Bendrasis pelnas  0,42 (0,17) 1,74  n/a n/a 

*Segmento rezultatai apima tňsiamŃ veiklŃ (neǱskaitant Grybai LT) 

 
Per 12 mǟnesiȎ 2024 m. Grupǟ galutiniam vartotojui skirtus produktus eksportavo Ǳ 11 
ġaliȎ, taļiau pagrindinǟ produktȎ rinka iġlieka Lietuva.  
 
2024 m. pajamȎ struktȊra iġ galutiniam vartojimui skirtos produkcijos pardavimo pagal 
produkto tipŃ pateikta ģemiau esanļiame grafike. 
 

 

2.3. Pardavimo ir administracinǟs sŃnaudos 

Grupǟs pardavimo ir administracinǟs sŃnaudos 2024 m. siekǟ 12,01 mln. Eur, lyginant 
su 13,98 mln. Eur 2023 m. Per 2024 metus Bendrovǟ ir Grupǟ reikġmingai sumaģino 
tiek pardavimo, tiek veiklos sŃnaudas. SŃnaudȎ lǟtesniam nei planuota maģǟjimui 
Ǳtakos turǟjo iġaugusios konsultacinǟs iġlaidos, susijusios su pasiruoġimu obligacijȎ 
emisijai, teisinǟs iġlaidos, susijusios su restruktȊrizacijos procesais. 

2.4. Investicijos ir verslo Ǳsigijimai 

Bendros investicijos (nauji Ǳsigijimai) Ǳ ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ 2024 m. sudarǟ 3,55 
mln. Eur (2023 m. ï 6,36 mln. Eur). InvesticijȎ (naujȎ ǱsigijimȎ) Ǳ ilgalaikǱ materialȎjǱ 
turtŃ detalizacija pateikiama ģemiau esanļioje lentelǟje. 
 
Investicijos (Ǳsigijimai) Ǳ materialȎjǱ turtŃ, tȊkst. Eur 

 
*Be vertǟs padidǟjimo, susijusio su turto naudojimosi teisǟmis pagal IFRS16 standartŃ. 

 
Nors bendra Grupǟs investicijȎ apimtis 2024 m. sumaģǟjo, palyginti su 2023 m., 
investicijos Ǳ transporto priemones, naudojamas pirminǟje gamyboje, padidǟjo. 
 

2.5. Finansavimo sŃnaudos ir finansiniai Ǳsipareigojimai 

2024 m. Grupǟs finansiniai Ǳsipareigojimai padidǟjo ir pasiekǟ 86,58 mln. Eur. 
Finansinǟs  iġlaidos (eliminavus 16 TFAS ǱtakŃ) didǟjo nuo 7,14 mln. Eur 2023 m. iki 
7,36 mln. Eur 2024 m.: 
 
 
 
 
 

81%

11%

5%
3%

PajamȎ struktȊra iġ galutiniam vartojimui skirtos 
produkcijos pardavimo, %

Pienas ir pieno produktai

GrȊdiniai produktai

Kiauġiniai

Darģovǟs

 2024 2023 

Ģemǟ* 105 23 

Pastatai ir statiniai* 142 626 

Maġinos ir Ǳrengimai* 589 2 646 

Transporto priemonǟs, 
Ǳrenginiai ir kitas turtas* 

1 216 768 

Nebaigta statyba 1 499 2 298 

Iġ viso: 3 551 6 361 
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2024 

m. 
2023 

m. 
2022 

m. 
 Pokytis 

2024/23 
Pokytis 
2023/22 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai 
finansiniai 
Ǳsipareigojimai, tȊkst. Eur 

131 816 127 034 117 027  +4% +9% 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai 
finansiniai Ǳsipareigojimai 
(be 16 TFAS), tȊkst. Eur 

86 578 80 955 74 188  +7% +9% 

Pinigai ir pinigȎ 
ekvivalentai, tȊkst. Eur 

1 718 3 455 3 337  -50% +4% 

 
Ekologinio ģemǟs Ȋkio veikla yra imli apyvartiniam kapitalui, dǟl to Grupǟs bendros 
skolos lygis istoriġkai visuomet buvo gana aukġtas.   Grupǟs vadovybǟs vertinimu, 
siekiant geriau suprasti kaip pasikeitǟ Grupǟs finansiniȎ ǱsipareigojimȎ lygis, svarbu 
palyginti grynosios skolos ir koreguoto apyvartinio kapitalo rodiklius. FinansiniȎ 
ǱsipareigojimȎ dydģio, pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ bei koreguoto apyvartinio kapitalo 
rodiklio skirtumas parodo, kokia Grupǟs finansiniȎ ǱsipareigojimȎ dalis nǟra padengta 
Grupǟs veikloje naudojamu apyvartiniu kapitalu ir turimais pinigais.    

Grupǟs koreguotas apyvartinis kapitalas 2024 m. siekǟ 11,18 mln. Eur, palyginus su 
28,49 mln. Eur 2023 m. Finansiniai Ǳsipareigojimai (eliminavus 16 TFAS ǱtakŃ), atǟmus 
pinigus ir pinigȎ ekvivalentus bei koreguoto apyvartinio kapitalo dydǱ 2024 m. gruodģio 
31 d. siekǟ 73,68 mln. Eur, arba buvo 24,67 mln. Eur didesni nei 2023 m. pabaigoje.     

 
2024 m. 2023 m. 2022 m. 

 Pokytis 
2024/23 

Pokytis 
2023/22 

Koreguotas apyvartinis 
kapitalas, tȊkst. Eur 

11 181 28 494 32 424 
 

-61% -12% 

Grynoji skola ï 
koreguotas apyvartinis 
kapitalas*, tȊkst. Eur 

73 679 49 006 38 427 
 

+50% +28% 

*Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos sumos, iġankstiniai apmokǟjimai ir kitos 
gautinos sumos + Atsargos ï Prekybos mokǟtinos sumos ï Kitos mokǟtinos sumos ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Koreguoto 
apyvartinio kapitalo formulǟje eliminuojami grynȎjȎ pinigȎ ir finansavimo elementai, kas leidģia skaitytojui matyti, kaip gerai 
panaudojamas tiesiogiai su Grupǟs veikla susijňs trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai.  

 
Grynosios skolos ir koreguoto apyvartinio kapitalo skirtumas iġaugo 2024 m. dǟl prastȎ 
Grupǟs finansiniȎ rezultatȎ. 
 

2.6. PinigȎ srautai 

 
 

2024 
m. 

2023 
m. 

2022 m. 
 Pokytis 

2024/23 
Pokytis 
2023/22 

Grynieji pagrindinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

5,59 (7,43) 0,69 
 

n/a n/a 

Grynieji investicinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

(3,73) 4,42 (5,40) 
 

n/a n/a 

Grynieji finansinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

(3,60) 3,13 5,60 
 

n/a -44% 

 

2.7. AkcijȎ ir obligacijȎ informacija 

2.7.1. Akcijos 

Bendrovǟs akcijos yra Ǳtrauktos Ǳ NASDAQ Vilnius vertybiniȎ popieriȎ birģos OficialȎjǱ 
prekybos sŃraġŃ (santrumpa: AUG1L). 
 

 
  

AkcijȎ tipas 
AkcijȎ 
skaiļius 

Akcijos 
nominalioji 
vertǟ (Eur) 

ǰstatinis 
kapitalas iġ 
viso (Eur) 

Emisijos kodas 
ISIN 

Paprastosios 
vardinǟs akcijos 

233 803 368 0,29 67 802 976,72 LT0000127466 
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Informacija apie Bendrovǟs akcijȎ prekybŃ NASDAQ Vilniaus vertybiniȎ popieriȎ birģoje. 

 
Nuo 2024 m. pradģios iki 2024 m. gruodģio 31 d. akcijȎ kaina sumaģǟjo 79,73%. OMX Baltijos rinkos indekso kritimas analogiġku laikotarpiu buvo 1,38%.  
 
Bendrovǟs akcijȎ apyvarta, akcijos kainos ir Baltijos ġaliȎ akcijȎ lyginamojo indekso pokytis nuo 2022 m. sausio 1 d. iki 2024 m. gruodģio 31d.: 
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Ataskaitinis periodas 
Kaina, Eur Bendra apyvarta 

Vidurkis Atidarymo Didģ. Maģ. Pask. sesijos Vnt. Eur 

2024 m. I-IV ketvirļiai 0,171 0,305 0,305 0,046 0,061 12 480 761 2 121 804 

       Ġaltinis: ĂNASDAQ Vilniusñ vertybiniȎ popieriȎ birģa 
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2.7.2 Obligacijos 

2019 m. gruodǱ ĂAUGA groupñ tapo pirmŃja bendrove tarp listinguojamȎ privataus kapitalo bendroviȎ Baltijos ġalyse, iġplatinusi ģaliŃsias obligacijas. Tai buvo viena didģiausiȎ 
obligacijȎ emisijȎ, ǱvykdytȎ Nasdaq Baltijos birģoje, vertinant jȎ vertň ir investuotojȎ skaiļiȎ. 

Bendrovǟs obligacijos yra listinguojamos NASDAQ Baltijos obligacijȎ sŃraġe (trumpinys: AUGB060024A ). 

 

ĢaliȎjȎ obligacijȎ informacija 

ObligacijȎ leidǟjas AUGA group, AB 

ISIN koas LT0000404238 

Listinguojama Nasdaq Vilnius 

Nominalas 1 000 Eur 

Emisijos dydis 20 000 000 Eur 

Terminas 2019-2024 

Iġpirkimo data 2024-12-17 

Metinǟs palȊkanos 6% (Bendrovǟs sprendimu, palȊkanos apskaiļiuojamos taikant act/360 palȊkanȎ skaiļiavimo konvencijŃ) 

 

Obligacijos nebuvo iġpirktos pagal terminŃ. Ġiuo metu Ǳmonǟ yra restruktȊrizacijos procese, kurio metu bus patvirtinti nauji obligacijȎ iġpirkimo terminai. 
 

 
2.8 2024 m. rezultatȎ apibendrinimas ir ģvilgsnis Ǳ 2025 m. 

2024 metais Grupǟs veiklos rezultatus lǟmǟ reikġmingi iġġȊkiai augalininkystǟje, kur fiksuotas 10,48 mln. Eur bendrasis nuostolis, daugiausia dǟl iġaugusiȎ gamybos kaġtȎ, maģesniȎ 
supirkimo kainȎ ir nepalankiȎ oro sŃlygȎ. Tuo paļiu metu pienininkystǟs segmentas parodǟ ryġkȎ atsigavimŃ ï padidǟjus primilģiui, kainoms ir sumaģǟjus sŃnaudoms, sugeneruotas 
5,12 mln. Eur bendrasis pelnas. GrybȎ auginimo segmente, nepaisant maģesnǟs gamybos, iġlaikyta stabili bendrojo pelningumo pozicija ï 1,59 mln. Eur pelnas, palaikomas 
padidǟjusiȎ kainȎ. Bendrai vertinant, nors augalininkystǟs segmentas susidȊrǟ su nepalankiomis tendencijomis, kitȎ verslo ġakȎ rezultatai gerǟjo ir dalinai kompensavo nuostolius.  
 
Ģvelgiant Ǳ 2025 metus, Grupǟs vadovybǟ tiki, kad, patvirtinus restruktȊrizavimo planus, Grupǟ galǟs koncentruotis Ǳ veiklos efektyvumŃ ir restruktȊrizavimo planuose numatytus 
veiksmus, kurie leis atkurti ilgalaikǱ Grupǟs mokumŃ ir uģtikrins sǟkmingŃ Grupǟs veiklŃ ateinanļiais laikotarpiais.
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VISUOTINIS 
AKCININKȍ 

SUSIRINKIMAS 

AkcininkȎ teisǟs 

VALDYBA 

Valdymo ir prieģiȊros 
funkcija  

2 priklausomi ir 3 
 nepriklausomi nariai 

GENERALINIS 
DIREKTORIUS 

Valdymo ir veiklos 
organizavimo funkcija  

AUDITO 

KOMITETAS 

Patariamoji funkcija  
1 priklausomas ir 2 

nepriklausomi Valdybos nariai 

3.1 Valdymo modelis  
ETAS 2 GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 

Dabartinǟ Bendrovǟs valdymo struktȊra buvo patvirtinta 2019 m., kai Bendrovǟs dvipakopǟ valdymo struktȊra buvo pakeista Ǳ vienpakopň valdymo struktȊrŃ, valdybai perǟmus 
stebǟtojȎ tarybos funkcijas. 
 
Bendrovǟje yra trys pagrindiniai organai: tai visuotinis akcininkȎ susirinkimas, valdyba (toliau ï Valdyba), generalinis direktorius, ir patariamasis organas ï audito komitetas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visuotinis akcininkȎ susirinkimas yra aukġļiausias Bendrovǟs organas.  
 
Valdybos narius renka visuotinis akcininkȎ susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme nustatyta tvarka. Valdybos pirmininkŃ dvejiems metams renka Valdyba iġ 
savo nariȎ. 
 
Bendrovǟje nǟra patvirtinta Ǳvairovǟs politika, kuri bȊtȎ taikoma renkant Bendrovǟs vadovŃ ar Valdybos narius, taļiau Bendrovǟje yra Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir 

priverstinio darbo politika, kurioje nurodomi principai yra taikomi ir renkant Bendrovǟs vadovŃ ar Valdybos narius. Bendrovǟs Valdyba yra iġrinkta atsiģvelgiant Ǳ turimas kompetencijas, 

kurios bȊtȎ pritaikomos Ǳgyvendinant Grupǟs strategijŃ, atlieptȎ Grupei svarbias sritis, kaip, pavyzdģiui, tvarumo Ǳgyvendinimas, ryġiai su investuotojais, produktȎ plǟtra ir panaġiai. 

Taip pat vienŃ nepriklausomŃ Valdybos narǱ deleguoja antras pagal dydǱ akcininkas ï  Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas. Tokios praktikos bus laikomasi renkant ir naujos 

sudǟties ValdybŃ ateityje, atsiģvelgiant Ǳ reikiamas kompetencijas Bendrovei esant restruktȊrizavimo procese.  
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ǰgyvendinant gerŃjŃ ǱmoniȎ valdymo praktikŃ, Bendrovǟs Ǳstatuose Valdybai buvo 
suteiktos tokios esminǟs funkcijos ir atsakomybǟs: 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs veiklos strategijŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs metinǱ biudģetŃ ir verslo planŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs veikloje priimtinos rizikos lygǱ ir rizikos valdymo politikŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti metinius finansinius ir nefinansinius tikslus Bendrovǟs 
generaliniam direktoriui; 
ǐ priģiȊrǟti ir vadovauti uģtikrinant, jog Grupǟje bȊtȎ laikomasi gerosios ǱmoniȎ 
valdysenos praktikos. 

 
Valdyba taip pat skiria ir atleidģia Bendrovǟs generalinǱ direktoriȎ bei atlieka jo 
prieģiȊros funkcijŃ, kuris yra atsakingas uģ Grupǟs valdymo ir veiklos organizavimŃ. 
Valdyba tvirtina ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaitŃ, teikia pastabas ir Ǳģvalgas jos 
rengimo procese. 
 
Audito komiteto narius renka Bendrovǟs Valdyba iġ savo nariȎ, paprasta balsȎ 
dauguma dviejȎ metȎ kadencijai, kuri sutampa su Komiteto nariȎ kaip Valdybos nariȎ 
kadencija. Valdyba, atsiģvelgdama Ǳ Bendrovǟs veiklos sudǟtingumŃ, rizikos lygǱ, gali 
nusprňsti padidinti Komiteto nariȎ skaiļiȎ ir (arba) pakeisti jo sudǟtǱ. Komiteto nariai 
turi bȊti nepriekaiġtingos reputacijos, tinkamos kvalifikacijos ir patirties, kolegialiai 
turintys ģiniȎ finansȎ, buhalterinǟs apskaitos ar finansiniȎ ataskaitȎ audito srityje ir 
sektoriuje, kuriame veikia Bendrovǟ. 
 
Audito komitetas veikia vadovaudamasis principais, iġdǟstytais Bendrovǟs audito 
komiteto nuostatuose. Audito komitetas yra patariamasis Valdybos organas. 
Pagrindinǟs audito komiteto funkcijos apima:  
ǐ vykdyti Bendrovǟs finansiniȎ ataskaitȎ rengimo proceso stebǟsenŃ; 
ǐ vykdyti Bendrovǟs audito stebǟsenŃ; 
ǐ analizuoti vidaus audito ir rizikos valdymo sistemȎ efektyvumŃ; 
ǐ patvirtinti reikalavimus iġorǟs auditoriams bei Ǳvertinti jȎ kvalifikacijŃ ir patirtǱ.  

 
Generalinis direktorius uģtikrina kasdieninň Bendrovǟs veiklŃ ir atstovauja Bendrovei 
santykiuose su treļiaisiais asmenimis. Bendrovǟs Ǳstatuose numatyta, kad generalinis 
direktorius gali priimti sprendimus dǟl sandoriȎ, kuriȎ vertǟ nevirġija 1/20 Bendrovǟs 
Ǳstatinio kapitalo. Sandoriams, kuriȎ vertǟ virġija ġiŃ sumŃ, yra reikalingas Valdybos 
sprendimas. 
 
Bendrovǟs Ǳstatai yra dokumentas, kuriuo Bendrovǟ vadovaujasi savo veikloje. 
ǰregistruotȎ Bendrovǟs ǱstatȎ originalas yra saugomas Bendrovǟje. Bendrovǟs Ǳstatai 
yra keiļiami Lietuvos Respublikos Ǳstatymuose ir Bendrovǟs Ǳstatuose numatyta 
tvarka. SprendimŃ pakeisti Bendrovǟs Ǳstatus priima visuotinis akcininkȎ susirinkimas 
kvalifikuota 2/3 susirinkime dalyvaujanļiȎ akcininkȎ akcijȎ suteikiamȎ balsȎ dauguma, 
iġskyrus Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme nurodytas iġimtis. 
 

Informacija apie tai, kaip Bendrovǟ laikosi bendroviȎ valdymo kodekso, pateikta kaip 
priedas. 
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3.2 ǰstatinio kapitalo struktȊra ir akcininkai 
 
2024 m. gruodģio 31 d. AUGA group, RAB Ǳstatinis kapitalas buvo 67,80 mln. Eur (67,20 mln. Eur 2023 m. gruodģio 31 d.). Bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ sudaro 233 803 368 

paprastosios vardinǟs akcijos (231 735 132 paprastosios vardinǟs akcijos 2023 m. gruodģio 31 d.). Kiekvienos iġleistos akcijos nominali vertǟ yra 0,29 Eur, visos akcijos yra visiġkai 

apmokǟtos. AkcijȎ skaiļiaus ir Ǳstatinio kapitalo padidǟjimŃ lǟmǟ tai, kad 2024 m. birģelio mǟn. buvo galutinai Ǳgyvendintos (realizuotos) akcijȎ opcionȎ sutartys, kurios buvo 

pasiraġytos 2021 m. pagal akcijȎ opcionȎ suteikimo darbuotojams programŃ. 

 
Bendras akcininkȎ skaiļius 2024 m. gruodģio 31 d. iġaugo 3,49 % ir buvo 3 562, kai 2023 m. gruodģio 31 d. ġis skaiļius siekǟ 3 442. 

 

Akcininkai, turǟjň daugiau nei 5% visȎ Bendrovǟs akcijȎ: 

ǰmonǟs pavadinimas / Asmens vardas, pavardǟ 

2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 

AkcijȎ skaiļius 
ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 
AkcijȎ skaiļius 

ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 

UAB Baltic Champs Group (Ǳmonǟs kodas: 145798333; adresas: 

PoviliġkiȎ k., ĠiauliȎ raj., Lietuva) 
113 759 497 48,66 126 686 760 54,67 

Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas (Ǳmonǟs kodas: EBRDGB2LXXXX; adresas: 

207-211 Old Street, Londonas, EC1V 9NR, Jungtinǟ Karalystǟ 
19 810 636 8,47 19 810 636 8,55 

Ģilvinas Marcinkeviļius 15 919 138 6,81 15 919 138 6,87 

Proksima zeta, UAB (Ǳmonǟs kodas: 306076659, adresas: Vilnius, Ozo g. 12A-1) 12 927 263 5,53 0 0 

Kiti smulkȊs akcininkai 71 386 834 30,53 69 318 598 29,91 

Viso:  233 803 368 100,00 231 735 132 100,00 

AkcininkȎ pasiskirstymas pagal ġalis ir tipus pateiktas lentelǟje ģemiau: 

Ġalis Tipas 
ValdomȎ akcijȎ  

skaiļius, vnt. 

ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 

Lietuva 
Juridiniai asmenys 166 884 081 71,38% 

Fiziniai asmenys   16 806 154 7,19% 

Kitos ġalys 
Juridiniai asmenys 30 787 766 13,17% 

Fiziniai asmenys 19 325 367 8,27% 

Viso:  

Juridiniai 

asmenys 
197 671 847 84,55% 

Fiziniai asmenys 36 131 521 15,45% 

2024 m. gruodģio 31 d. tokia dalis akcijȎ buvo valdoma Bendrovǟs vadovybǟs ir 

Valdybos nariȎ: 

Vardas, pavardǟ Pareigos 

Bendrovǟje 

turimȎ 

akcijȎ 

skaiļius, 

vnt. 

Bendrovǟje 

turimȎ 

akcijȎ  

dalis, % 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinis 

direktorius 
41 000 0,018 

Kristina Daudoraviļienǟ Valdybos narys  50 676 0,022 

Kňstutis Juġļius* Valdybos pirmininkas 1 392 0,0006 

*Kňstutis Juġļius, taip pat  yra pagrindinis savininkas Baltic Champs Group, UAB, kuri kontroliuoja 48,66% Bendrovǟs akcijȎ. 
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3.2.1 Informacija apie savas akcijas 
 
Bendrovǟ neǱsigijo ir neturi Ǳsigijusi savȎ akcijȎ. 
 
3.2.2 AkcijȎ perleidimo apribojimai 
 
Teisǟs aktai ir Bendrovǟs Ǳstatai nenumato akcijȎ perleidimo apribojimȎ. Atskiri akcijȎ 
perleidimo apribojimȎ atvejai gali bȊti nustatyti tik akcininkȎ ir tik iġ anksto sutartais 
atvejais. 
 
3.2.3 Informacija apie reikġmingus susitarimus, kuriems Ǳtakos turǟtȎ akcininkȎ 
struktȊros pasikeitimas 
 
Grupǟs ǱmoniȎ, Ǳskaitant Bendrovň, banko paskolȎ ir finansinǟs nuomos sutartyse yra 
numatyti apribojimai dǟl kontroliuojanļio akcininko pasikeitimo, kurie yra standartinǟ 
tokiȎ susitarimȎ praktika. Bendrovǟ arba Grupǟ nǟra sudariusi jokiȎ kitȎ reikġmingȎ 
sutarļiȎ, kuriȎ galiojimui, pakeitimui ar nutraukimui turǟtȎ Ǳtakos akcininkȎ struktȊros 
pasikeitimai. 
 
3.2.4 AkcininkȎ tarpusavio susitarimai 
 
Bendrovei 2024 m. gruodģio 31 d. duomenimis nǟra ģinoma arba Bendrovǟ nebuvo 
informuota apie jokius akcininkȎ susitarimus. 
 
Bendrovǟ, jos pagrindinis akcininkas Baltic Champs Group, UAB, Kňstutis Juġļius ir 
Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas (ERPB) 2018 m. liepos 19 d. sudarǟ 
susitarimŃ, kurio pagrindu Baltic Champs Group, UAB Ǳsipareigojo balsuoti uģ ERPB 
iġkeltŃ kandidatŃ Ǳ Valdybos narius, tol kol ERPB valdys ne maģiau nei 3% Bendrovǟs 
akcijȎ, Bendrovǟ taip pat Ǳsipareigojo laikytis tam tikrȎ pateiktȎ aplinkosaugos, 
socialinǟs atitikties, ǱmoniȎ valdymo rekomendacijȎ ir reikalavimȎ. Atsiģvelgiant Ǳ tai ġis 
susitarimas savo prigimtimi negali bȊti laikomas akcininkȎ sutartimi. 
 
Nei vienas akcininkas neturi specialiȎ balsavimo teisiȎ. Bendrovǟje nǟra jokiȎ 
balsavimo teisiȎ apribojimȎ. 
 

3.2.5 Ryġiai su investuotojais  
 
Ryġiai su suinteresuotomis ġalimis yra vienas svarbiausiȎ ĂAUGA groupñ prioritetȎ, 
Ǳgyvendinant tvarias valdymo praktikas. Grupǟ siekia uģtikrinti, kad investuotojai 
reguliariai bȊtȎ informuojami apie Grupǟs veiklas bei rezultatus, taip yra kuriamas 
atviras ir patikimas santykis su viena svarbiausiu ĂAUGA groupñ suinteresuotȎjȎ ġaliȎ 
grupe. VisŃ aktualiŃ informacijŃ: analitikȎ vertinimus, nuotoliniȎ konferencijȎ vaizdo 
Ǳraġus, prezentacijas ir veiklos rezultatus ĂExcelñ formatu Grupǟ skelbia savo  
internetinǟje svetainǟje, investuotojȎ naujienlaiġkyje, ĂNasdaq Balticñ tinklalapyje. 2024 
m., Grupǟs veikla buvo vertinta tarptautinǟs analitikȎ bendrovǟs ĂEnlight Researchñ. 
2024 m. ĂAUGA groupñ surengǟ 3 renginius, skirtus vietos ir tarptautiniams 
investuotojams. Grupǟ apie savo veiklŃ aktyviai komunikavo panaudodama ir 
ģiniasklaidos priemones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
.

https://auga.lt/investuotojams/ataskaitos-ir-prezentacijos/ketvirtiniai-ir-metiniai-rezultatai/#tabs
https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/trading
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3.3 Valdyba ir jos komitetai 
ETAS 2 GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo  
 
Bendrovǟs Ǳstatai nustato, kad ne maģiau nei 1/3 Valdybos nariȎ turi bȊti 
nepriklausomi. 2019 m. visuotinis akcininkȎ susirinkimas patvirtino Bendrovǟs 
Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijus, kurie atitinka nepriklausomumo kriterijus 
Ǳtvirtintus Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme, uģtikrinant, kad 
nepriklausomas Valdybos narys turi bȊti nesusijňs su Bendrove ir (arba) Bendrovň 
kontroliuojanļiu akcininku.2 GaliȎ atskyrimas yra aiġkiai apibrǟģtas ĂAUGA groupñ 
valdymo modelyje, todǟl Bendrovǟs generalinis direktorius, pagal Bendrovǟje 
galiojanļiŃ tvarkŃ, negali bȊti Valdybos narys ir yra tiesiogiai pavaldus ġiam valdymo 
organui. 
 
Remiantis teisǟs aktais ir atliktu Valdybos Ǳsivertinimu: 

Á 3 Valdybos nariai  (60%) Peter Bryde, Andrej Cyba ir Justina Klyvienǟ yra 

laikomi nepriklausomais Valdybos nariais.  
Á 2 Valdybos nariai (40%) yra laikomi priklausomais Valdybos nariais: i) Kristina 

Daudoraviļienǟ yra laikoma priklausomu Valdybos nariu, kadangi yra 
kontroliuojanļio Bendrovň akcininko Baltic Champs Group, UAB direktorǟ bei 
valdybos narǟ ir Bendrovǟs tiesiogiai valdomos Ǳmonǟs Baltic Champs, UAB 
finansȎ direktorǟ; ii) Kňstutis Juġļius yra laikomas priklausomu Valdybos 
nariu, kadangi yra vienintelis kontroliuojanļio Bendrovň akcininko Baltic 
Champs Group, UAB savininkas bei Valdybos pirmininkas, taip pat Kňstutis 
Juġļius yra Bendrovǟs tiesiogiai valdomos Ǳmonǟs AUGA Community, UAB ir 
Bendrovǟs netiesiogiai valdomos Ǳmonǟs AUGA Tech, UAB direktorius. 

 
60% dabartinǟs kadencijos Valdybos nariȎ sudaro vyrai ir 40% moterys. Duomenys 
apie Bendrovǟs Valdybos narius: 
 

Vardas, pavardǟ Pareigos Statusas Paskyrimo data 

Peter Bryde  Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

Andrej Cyba Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

Kristina 
Daudoraviļienǟ 

Narys Priklausomas  2023 11 07 

Kňstutis Juġļius  Pirmininkas Priklausomas  2023 11 07 

Justina Klyvienǟ Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

 
Per 2024 m. Ǳvyko 12 eiliniȎ Valdybos posǟdģiȎ. Ġiuo laikotarpiu visi 5 Valdybos nariai 
dalyvavo visuose Valdybos posǟdģiuose (visuose Valdybos posǟdģiuose buvo teisǟs 
aktus ir Bendrovǟs Ǳstatus atitinkantis kvorumas). Dabartinǟs Valdybos kadencija truks 
iki eilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo, kuris Ǳvyks 2025 m. 
 
Kiekvienais metais Grupǟs Valdyba atlieka savo veiklos ǱvertinimŃ. Ġis vertinimas 
apima Valdybos struktȊros, darbo organizavimo ir gebǟjimo veikti kaip grupǟ vertinimŃ, 
taip pat kiekvieno Valdybos nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimŃ bei 
vertinimŃ, ar Valdyba pasiekǟ nustatytȎ veiklos tikslȎ. 

 
 
 
 
 
 
  

 
2 Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijai yra Ǳvirtinti Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatymo 33 straipsnio 7 dalyje; Bendrovǟs Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijai, patvirtinti 2019 m. visuotinio akcininkȎ susirinkimo, yra prienami ļia. 

https://view.news.eu.nasdaq.com/view?id=b4abd5530afde9ed9b2bf89f38ec3ef91&lang=lt
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3.3.1 Valdybos nariai 
ETAS 2 GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 
 
   

Andrej Cyba  
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Verslo administravimo ir vadybos bakalauras. 
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narys (2019 m. ï dabar). 
 
Kita: AB ĂVilkyġkiȎ pieninǟñ (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas 277160980, buveinǟs adresas: Prano Lukoġaiļio g. 14, 
Vilkyġkiai, PagǟgiȎ r. sav., Lietuva) valdybos narys (2008 m. ï dabar); UAB ĂPiolañ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, 
kodas 120974916, buveinǟs adresas: Mindaugo g. 16-52, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2009 m. ï dabar); UAB 
ñPEF GP1ñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302582709, buveinǟs adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) 
generalinis direktorius (2012 m. ï dabar); UAB "PEF GP2" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302582716, 
buveinǟs adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2012 m. ï dabar); UAB FMǰ ĂINVL Financial 
Advisors" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 304049332, buveinǟs adresas: GynǟjȎ g. 14, Vilnius, Lietuva) 
valdybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); UAB ĂINVL Asset Managementñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 
126263073, buveinǟs adresas: GynǟjȎ g. 14, Vilnius, Lietuva) valdybos patarǟjas (2016 m. - dabar); IPAS ĂINVL Asset 
Managementñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 40003605043, buveinǟs adresas: Smilġu 7-1, Ryga, Latvija) 
stebǟtojȎ tarybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); AS ĂINVL ATKLǔTAIS PENSIJU FONDSñ (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, 
kodas 40003377918, buveinǟs adresas: Smilġu 7-1, Ryga, Latvija) stebǟtojȎ tarybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); 
Uģdaroji akcinǟ bendrovǟ "VOKǞ-III" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 120959622, buveinǟs adresas 
Piliakalnio g. 70, Nemenļinǟ, Lietuva) valdybos pirmininkas (2020 ï dabar), generalinis direktorius (2023 ï dabar); SIA 
ñBaltic Dairy Boardò (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 43603036823, buveinǟs adresas Stacijas 1, Bauska, 
Latvija) valdybos narys (2021 ï dabar); UAB "Ymmalu" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 305765142, 
buveinǟs adresas ĠaltiniȎ g. 24-10) generalinis direktorius (2021 ï dabar); UAB ĂLAMA Capitalñ (teisinǟ forma: uģdaroji 
akcinǟ bendrovǟ, kodas 306178639, buveinǟs adresas: ĠaltiniȎ g. 24-10, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2022 m. ï 
dabar); UAB "V3 Installation Solutions" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 124100519, buveinǟs adresas: 
PaġilaiļiȎ g. 14-74, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2023 m. ï dabar).  
 
 

 Peter Bryde 
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Kopenhagos Verslo mokykla, Verslo administravimo bakalauro laipsnis; Kopenhagos verslo 
mokykla, finansȎ ir apskaitos magistro laipsnis; Harvardas, Ģemǟs Ȋkio verslo seminaras. 
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narys (2023 m. ï dabar). 
 
Kita: FMO: NyderlandȎ plǟtros bankas (teisinǟ forma: bankas, kodas: 27078545, buveinǟs adresas: Anna van Saksenlaan g. 
71, Haga, Nyderlandai) privataus kapitalo direktorius (2024 m. gruodģio mǟn. - dabar); Tietgen Pension Aps (buveinǟs 
adresas: Vandtårnsvej 77, 2860 Søborg, Danija) valdybos narys (2025 m. vasaris ï dabar). 
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Kňstutis Juġļius (pirmininkas) 
  
Iġsilavinimas, kvalifikacija: 1995 m. ï Vilniaus universitetas, Verslo administravimo bakalauro laipsnis. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos pirmininkas (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: Baltic Champs Group, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 145798333, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 
ĠiauliȎ r. sav., Lietuva)  valdybos pirmininkas (2014 m. ï dabar), Lietuvos grybȎ augintojȎ ir perdirbǟjȎ asociacijos (teisinǟ 
forma: asociacija, kodas 124135819, buveinǟs adresas: ZibalȎ g. 37, Ġirvintos, Lietuva)  prezidentas (2013 m. ï dabar), 
AUGA Community, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302820797, buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 
21C, Vilnius, Lietuva) direktorius (2022 m. ï dabar), AUGA Tech, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 
302820808, buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) direktorius (2023 m. ï dabar). 

Kristina Daudoraviļienǟ 
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Ekonomikos magistras. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: Baltic Champs Group, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 145798333, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 
ĠiauliȎ r. sav., Lietuva) direktorǟ, valdybos narǟ (2013 m. ï dabar); Baltic Champs, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ 
bendrovǟ, kodas 302942064, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 15, ĠiauliȎ r. sav., Lietuva) finansȎ direktorǟ (2013 m. ï dabar); 
TECHNOLOGY INVEST, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 304539998, buveinǟs adresas: KalvarijȎ g. 
143-304, Vilnius, Lietuva) direktorǟ (2017 m. ï dabar). 

Justina Klyvienǟ 
  
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universiteto TarptautiniȎ santykiȎ ir politikos mokslȎ institutas, Europos vieġasis 
administravimas, bakalauro ir magistro laipsniai; BI Norvegijos verslo mokykla, VadovȎ magistrantȊros studijos, magistro 
laipsnis. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: UAB "ORP" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 122087425, buveinǟs adresas: Padvarǟs g. 69, Vilnius, 
Lietuva) vadovǟ (2017 m. ï dabar); Vġǰ Alter State (teisinǟ forma: vieġoji Ǳstaiga, kodas 305619931, buveinǟs adresas: 
Laisvǟs pr. 71-14, Vilnius, Lietuva) plǟtros vadovǟ; Vieġoji Ǳstaiga InovacijȎ agentȊra (teisinǟ forma: vieġoji Ǳstaiga, kodas 
125447177, buveinǟs adresas: Juozo Balļikonio g. 3, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2022 m. ï dabar); ); Future 
Leadership SL (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas: B55482087, buveinǟs adresas: Calle Moratin BL. 11 46002 
ï Valencija, Ispanija) generalinǟ direktorǟ; Corecel Bio SL (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas: B21723622, 
buveinǟs adresas: Cl. Quevedo, 1603700, Dénia, Alikantǟ, Ispanija), generalinǟ direktorǟ. 
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3.3.2 Valdybos komitetai  

Bendrovǟje yra vienas komitetas ï audito. Audito komitetas yra Valdybos patariamasis organas apskaitos, audito, rizikos valdymo, vidaus kontrolǟs ir audito, prieģiȊros vykdymo, 
biudģeto sudarymo bei veiklos teisǟtumo srityse. Jo funkcijos apraġytos skyriuje 3.1 Valdymo modelis. Audito komitetŃ 67% sudaro vyrai.  
 
Informacija apie audito komiteto narius: 
 

Vardas, Pavardǟ Pareigos Statusas 

Peter Bryde Narys Nepriklausomas 

Andrej Cyba Pirmininkas Nepriklausomas 

Kristina Daudoraviļienǟ Narys Priklausomas 

 
 
Per 2024 m. Ǳvyko 5 audito komiteto posǟdģiai. Visuose audito komiteto posǟdģiuose buvo teisǟs aktus ir Bendrovǟs audito komiteto nuostatus atitinkantis kvorumas. Visi audito 
komiteto nariai dalyvavo visuose audito komiteto posǟdģiuose. 
 

3.4 Pagrindiniai vadovai 

 
 
 
 

  

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ, generalinǟ direktorǟ (2023 m. ï dabar) 

Iġsilavinimas, kvalifikacija: Londono universiteto koledģas, Politikos ir RytȎ Europos studijȎ Bakalauras; Vienos Diplomatijos 
akademija, PaģangiȎjȎ TarptautiniȎ StudijȎ Magistras.  
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, RAB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) generalinǟ direktorǟ (2023 m. ï dabar). 
 
Kita: MB Digital Alchemy (teisinǟ forma: Maģoji bendrija, kodas 305532412, buveinǟs adresas: S. Staneviļiaus g. 42A, Vilnius, 
Lietuva) direktorǟ (2022 m. ï dabar). 
 
 
 
Kristupas Baranauskas, FinansȎ direktorius (2024 m vasario mǟn. ï dabar) 
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus Universitetas, Apskaitos bei Audito Magistro laipsnis. 
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, RAB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) finansȎ direktorius (2024 m.  vasario mǟn.  ï dabar). 
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3.5 Informacija apie sandorius su susijusiomis ġalimis 

Informacija apie sandorius su susijusiomis ġalimis pateikta Bendrovǟs konsoliduotȎ ir 
atskirȎ finansiniȎ ataskaitȎ uģ 2024 m. gruodģio 31d. pasibaigusius metus aiġkinamojo 
raġto 30 pastaboje. 
 

3.6 Mokesļiai ir atitiktis teisǟs aktams 

Kaip nurodyta ĂAUGA groupñ Verslo etikos kodekse, Grupǟ laikosi visȎ galiojanļiȎ 
mokesļiȎ ǱstatymȎ ir siekia uģtikrinti, kad Ǳsipareigojimai valstybei butu vykdomi 
skaidriai, atsakingai ir laiku.  
 
Per ataskaitinǱ laikotarpǱ Grupǟ neturǟjo reikġmingȎ teisǟs aktȎ paģeidimȎ ar paskirtȎ 
sankcijȎ, kurios turǟtȎ esminǱ poveikǱ Grupei, jos veiklai ar suinteresuotȎjȎ ġaliȎ 
interesams.  
 
Atsiģvelgus Ǳ tai, kad dalis Grupǟs bendroviȎ ġiuo metu yra restruktȊrizavimo procese, 
atskirais atvejais Grupǟs bendrovǟs gali kilti sunkumȎ laiku Ǳvykdyti mokestines 
prievoles, taļiau Grupǟ deda visas pastangas, kad mokestinǟs prievolǟs 
bȊtȎ vykdamos tinkamai ir laiku. 



 
Konsoliduota vadovybǟs ataskaita 2024 m.  

 40 

  

4.Atlygio ataskaita 

 
4.1 Atlygio ataskaita  
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4.1 Atlygio ataskaita 

Bendrovǟs atlygio ataskaita parengta uģ ataskaitinǱ finansinǱ laikotarpǱ, kuris sutampa 
su kalendoriniais metais. Ataskaita kaip Bendrovǟs Konsoliduoto metinio praneġimo  
dalis buvo parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos ǱmoniȎ finansinǟs 
atskaitomybǟs Ǳstatymu, Bendrovǟs atlygio politika ir kitais teisǟs aktais.  
 
2024 m. geguģǟs 30 d. Bendrovǟs visuotiniame akcininkȎ susirinkime didģioji dauguma 
akcininkȎ (97,34% susirinkime dalyvavusiȎ akcininkȎ) patvirtino (balsavo uģ) 
Bendrovǟs atlygio ataskaitŃ, kuri, kaip Bendrovǟs konsoliduoto metinio praneġimo 
dalis, skelbiama vieġai Bendrovǟs interneto svetainǟje. 

4.1.1 Valdymo organȎ atlygis 

Bendrovǟs valdymo organus sudaro Valdybos nariai ir generalinis direktorius (6 
asmenys). 

 

Valdybos nariams uģ Valdybos nario funkcijȎ atlikimŃ yra mokamas toks atlygis: 

ǐ 2 280 Eur (prieġ mokesļius) Valdybos nariams, o Valdybos pirmininkui ï 3 000 

Eur (prieġ mokesļius) mǟnesinǱ atlygis, kuris mokamas neatsiģvelgiant Ǳ per 

metus ǱvykusiȎ valdybos posǟdģiȎ skaiļiȎ; 

 
ǐ uģsienyje gyvenantiems Valdybos nariams kompensuojamos kelionǟs iġlaidos, 
bet ne daugiau kaip 500 Eur + PVM (Lietuvos tarifas) uģ kiekvienŃ posǟdǱ, Ǳ kurǱ jis 
atvyko dalyvauti Ǳ LietuvŃ; jei dalyvaujama nuotoliniu bȊdu ï kelionǟs iġlaidȎ 
kompensacija tokio dalyvavimo posǟdyje atveju nǟra mokama. 

 
Bendrovǟs generalinio direktoriaus atlyginimas apima oficialȎ mǟnesinǱ darbo 
uģmokestǱ ir papildomas iġmokas, skiriamas neatsiģvelgiant Ǳ veiklos rezultatus, kuris 
suteikiamas visiems darbuotojams, atitinkantiems nustatytus kriterijus pagal Grupǟje 
galiojanļias tvarkas. Be oficialaus mǟnesio darbo uģmokesļio ar atlyginimo, gaunamo 
kita forma, generalinis direktorius gali bȊti Ǳtrauktas Ǳ darbuotojȎ akcijȎ opcionȎ 
programŃ.  
 
Bendrovǟs Valdybai ir generaliniam direktoriui mokamas atlyginimas atitinka 
Bendrovǟs vadovȎ atlygio politikŃ, kuri patvirtinta visuotinio akcininkȎ susirinkimo ir yra 
vieġai prieinama ĂAUGA groupñ internetinǟje svetainǟje. Bendrovǟ ir jos valdymo 
organȎ nariai neturi sudarň jokiȎ susitarimȎ, kuriuose bȊtȎ nustatytas atlygis 
atsistatydinimo, atleidimo ar akcininkȎ pasikeitimo atveju.  
 
 

 
 
Priskaiļiuoto fiksuoto atlygio suma Valdybos nariams pateikiama lentelǟje ģemiau: 
 

 
Priskaiļiuoto fiksuoto atlygio suma Audito komiteto nariams: 
 

Bendrovǟs Audito komiteto nariȎ atlygis, Eur 2024 m.  

Peter Bryde (2023 11 07 ï dabar) 4 500 

Andrej Cyba (2023 11 07 ï dabar) 11 745 

Kristina Daudoraviļienǟ (2023 11 07 ï dabar) 5 872 

Viso:  22 118 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bendrovǟs Valdybos nariȎ 
atlygis, Eur 

2024 m. 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m. 

Kňstutis Juġļius, Valdybos 
pirmininkas (2023 11 07 ï 
dabar) 

36 000 6 000 - - - 

Andrej Cyba (2019 ï dabar) 27 360 27 073 24 700 19 000 22 800 

Peter Bryde (2023 11 07 ï 
dabar) 

27 360 4 560 - - - 

Justina Klyvienǟ (2023 11 07 
ï dabar) 

27 360 4 560 - - - 

Kristina Daudoraviļienǟ 
(2023 11 07 ï dabar) 

27 360 5 539 - - - 

Viso:  145 440 26 451 - - - 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/politikos-2/#tabs


 
Konsoliduota vadovybǟs ataskaita 2024 m.  

 42 

Svarbu pastebǟti, kad 2019 m. buvo Ǳgyvendinti reikġmingi pokyļiai Bendrovǟs valdymo struktȊroje ir buvo suformuota Valdyba. Iki 2019 m. balandģio mǟn. 30 d. Valdybos nariai buvo 
Grupǟs darbuotojai kurie negavo jokio papildomo atlygio uģ Valdybos nario funkcijȎ vykdymŃ. Valdybos nariai, kurie taip pat buvo ir Bendrovǟs darbuotojai, atlygǱ gaudavo tik uģ savo 
tiesioginiȎ darbiniȎ funkcijȎ atlikimŃ kaip darbo uģmokestǱ arba atlyginimŃ uģ teisines paslaugas (Valdybos nariȎ pozicijas uģǟmǟ vidiniai Grupǟs teisininkai, generalinis direktorius).  
Taigi, istoriniai Valdybos nariȎ atlygio skaiļiai yra nepalyginami su dabartinǟs Valdybos nariȎ atlygiu ir neleidģia Ǳvertinti vadovybǟs nariȎ atlygio dinamikos per ilgŃjǱ laikotarpǱ.  
 
Ģemiau esanļioje lentelǟje pateikiami priskaiļiuoti atlyginimai ir atlygis Valdybos nariams: 
 

Bendrovǟs Valdybos nariȎ atlygis, Eur 2024 m. 2023  m. 2022  m. 2021 m. 2020 m. 

Bendra atlygio suma 145 440 117 011 131 300 107 300 118 172 

Valdybos nariȎ skaiļius 5 10 5 5 5 

Vidutinis metinis atlygis 1 nariui 29 088 11 701 26 260 21 460 23 634 

 
2 Bendrovǟs Valdybos nariai per 2024 m. gavo iġmokȎ iġ Bendrovǟs dukteriniȎ ǱmoniȎ. Valdybos narǟ Kristina Daudoraviļienǟ ataskaitiniu laikotarpiu gavo 44 350,84 Eur atlygǱ 
(prieġ mokesļius) iġ Ǳmonǟs Baltic Champs, UAB uģ finansȎ direktorǟs einamas pareigas. Valdybos pirmininkas Kňstutis Juġļius ataskaitiniu laikotarpiu gavo 44 724 Eur atlygǱ (prieġ 
mokesļius) iġ Ǳmonǟs AUGA Community, UAB uģ direktoriaus einamas pareigas bei 44 658,59 Eur atlygǱ (prieġ mokesļius) iġ Ǳmonǟs AUGA Tech, UAB uģ direktoriaus einamas 
pareigas. 
 
2024 m. Valdybos narei Kristinai Daudoraviļienei kaip UAB ĂBaltic Champsñ finansȎ direktorei buvo suteiktas akcijȎ opcionas ï 12 600 vnt. akcijȎ. Kitiems Valdybos nariams akcijȎ 
pasirinkimo sandoriȎ nebuvo suteikta. Bendrovǟ Valdybos nariams nemokǟjo kintamo atlygio per 2024 m. 
 
4.1.2 DarbuotojȎ atlyginimas  
 
Ataskaitinio laikotarpio vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlygis per mǟnesǱ prieġ mokesļius pateikiamas ģemiau: 

   

Vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlyginimas prieġ mokesļius, Eur 2024 m. 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m. 

Generalinis direktorius 7 477 7 728 7 498 7 584 7 222 

Vadovaujantis personalas 4 022 3 787 3 710 3 414 3 431 

Specialistai 2 347 2 196 2 036 1 893 1 793 

Darbininkai 1 588 1 425 1 243 1 209 1 168 

Kiti rodikliai 2024 m. 2023  m. 2022  m. 2021 m. 2020 m. 

Vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlyginimas (iġskyrus generalinǱ direktoriȎ) prieġ mokesļius, 
Eur 

1 886 1 707 1 509 1 469 1 405 

Grynasis pelnas (nuostolis), tȊkst. Eur (26 865) (18 447) (5 351) (15 435) 1 792 
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Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ nuo 2023 m. lapkriļio 7 d. tapusi Bendrovǟs generaline 
direktore, negavo kintamo atlygio, ir per 2024 m. jai buvo suteiktas Bendrovǟs akcijȎ 
opcionas ï 40 000 akcijȎ. Daugiau informacijos apie Grupǟs darbuotojus pateikiama 
ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaitos skiltyje Informacija apie Grupǟs darbuotojus. 
 
4.1.3. AkcijȎ opcionȎ programa 
 
Grupǟ vykdo akcijȎ opcionȎ programŃ Grupǟs specialistams ir vadovaujanļiam 
personalui, kaip papildomŃ motyvacinň priemonň. 2019 m. balandģio 30 d. visuotinio 
akcininkȎ susirinkimo metu buvo patvirtinta skirti darbuotojams akcijȎ opcionus. 2024 
m. buvo realizuoti opcionai, pagal 2021 m. sutartis. SutarļiȎ skaiļius - 193, akcijȎ 
skaiļius ï 2 068 236.  

 
DarbuotojȎ opcionȎ programa suteikia ilgalaikň naudŃ darbuotojams, didina jȎ 
motyvacijŃ. Pagal planŃ dalyviams suteikiami opcionai nemokamai Ǳsigyti Bendrovǟs 
akcijȎ, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas Ǳvykdys 3 metȎ darbo trukmǟs 
Grupǟje sŃlygŃ. ǰvykdňs ġiŃ sŃlygŃ darbuotojas gali pasinaudoti opcionu. 
Opcionas nustoja galioti jei yra pradǟtos pradǟtos Bendrovǟs restruktȊrizavimo, 
bankroto, likvidavimo ar panaġios procedȊros, kurios tňsiasi ir (arba) baigiasi 
likvidavus Bendrovň. Taip pat, jei abi ġalys (Bendrovǟ ir gavǟjas) sutinka nutraukti 
opciono sandorǱ ir jei gavǟjas savo veiksmas ar neveikimu padarǟ ģalŃ Bendrovei. Dǟl 
2025 m. Ǳsiteisǟjusio AUGA group, RAB restruktȊrizavimo proceso, akcijȎ opcionȎ 
sutartys, kurios buvo sudarytos 2024 m. ir turi bȊti realizuotos restruktȊrizavimo metu, 
bus perģiȊrǟtos. 
 

Ġie mokǟjimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybǟs vertybiniais popieriais 
(akcijomis). ǰgyvendinant kiekvienŃ opciono sandorǱ, jis gali bȊti konvertuojamas Ǳ 
vienŃ paprastŃjŃ akcijŃ. Akcijos bus iġleidģiamos iġ suformuoto rezervo suteikti 
darbuotojams akcijas (suformuoto ir patvirtinto dabartiniȎ akcininkȎ), nominalia 0,29 
Eur verte, jomis padidinant Bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ. 
 
Pagal programŃ opcionai suteikiami nemokamai. Darbuotojai, kurie pasinaudos 
opcionais ir gaus Bendrovǟs akcijas, turǟs sumokǟti pajamȎ mokestǱ opciono 
pasinaudojimo metu, pagal galiojanļius teisǟs aktus.  
 
 
 

 2024 m. 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

DalyvaujanļiȎ darbuotojȎ 
skaiļius 

228 255 238 235 

PaskirtȎ akcijȎ skaiļius 2 148 480 2 199 523 1 651 185 2 381 701 
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5.1. Bendroji atskleistina informacija 

ETAS 2 BP-1 Bendras tvarumo ataskaitos rengimo pagrindas 
ETAS 2 IRO-2 ETAS atskleidimo reikalavimai, Ǳtraukti Ǳ Ǳmonǟs tvarumo ataskaitŃ 

 
Tvaraus verslo ataskaita yra kasmetinǟ ĂAUGA groupñ veiklos apģvalga, kuriŃ Grupǟ 
skelbia nuo 2017 m. Paskutinǟ ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaita uģ 2023 m. buvo 
iġleista 2024 m. balandģio mǟnesǱ. Jeigu nenurodyta kitaip, 2024 m. ataskaita ir 
duomenys esantys joje apima laikotarpǱ nuo 2024 m. sausio 1 d.  iki gruodģio 31 d. 
Siekiant objektyviai Ǳsivertinti veiklos pokyļiȎ dinamikŃ, ĂAUGA groupñ skelbia ir 
ankstesniȎ metȎ duomenis. 2024 m. Tvaraus verslo ataskaita yra dalis Konsoliduoto 
metinio praneġimo, kuris yra skelbiamas ĂNasdaq Balticñ internetinǟje platformoje ir 
ĂAUGA groupñ tinklapyje. Ġioje ataskaitoje pateikiama informacija apima visȎ Grupǟs 
ǱmoniȎ informacijŃ, jeigu nenurodyta kitaip. Atskiros tvaraus verslo ataskaitos Grupǟs 
dukterinǟms Ǳmonǟms nǟra rengiamos.    
 
2024 m. Tvaraus verslo ataskaitoje yra Ǳvardijamos svarbiausios per ataskaitinius metus 
Ǳgyvendintos Grupǟs veiklos ir pasiekimai aplinkosaugos, socialinǟs bei valdymo (ASV) 
srityse. Ataskaitoje atskleidģiama kaip Grupǟs veikla ir operacijos veikia aplinkŃ, 
bendruomenes, vartotojus ir darbuotojus. Be to, jame atskleidģiama kaip Grupǟ atsiģvelgia 
Ǳ Ǳvairius iġġȊkius dǟl klimato kaitos susijusiȎ pavojȎ, ir apraġomos priemonǟs, kurias 
Grupǟ taiko siekdama Ǳgyvendinti tvarumŃ. 
 
Informacija reikalinga parengti Tvaraus verslo ataskaitŃ yra renkama pasitelkiant Grupǟs 
darbuotojus, kuriȎ tiesioginǟs funkcijos lemia  tvarumo aspektȎ ǱgyvendinimŃ Grupǟs 
veiklose.  Renkant informacijŃ tvarumo klausimais visȎ Grupǟs veiklȎ mastu yra Ǳtraukiami 
ǱvairiȎ lygio vadovai, specialistai (gamybiniȎ ir administraciniȎ padaliniȎ). Gauta 
informacija yra analizuojama bei apjungiama pasitelkiant Grupǟs finansȎ analitikus, 
personalo, tvarumo, teisǟs ir kitus specialistus. VisŃ tvarumo ataskaitŃ tvirtina Grupǟs 
vadovybǟ ir Valdybos nariai. 2024 m. Tvaraus verslo ataskaita buvo audituota bendrovǟs 
ĂGrant Thornton Balticñ. 

 
Tvarumo ataskaitoje pateikiama informacija apie Ǳmonǟs vertǟs grandinň. Visos Grupǟs 
veiklos grandinǟs mastu vertinamas Ǳmonǟs poveikis aplinkai ir visuomenei, Ǳvertinamos 
rizikos bei atitinkamai nurodomos politikos ir tvarkos, konkretȊs veiksmai (pvz. ģiedinǟs 
ekonomikos principai bei technologinǟs inovacijos), padedantys Grupei siekti efektyvumo 
rodikliȎ tuo paļiu atliepiant ir prioritetines tvarumo temas. Nuo 2017 m. taip pat 
apklausiamos suinteresuotosios ġalys, turinļios sŃlyļio taġkus, skirtinguose Grupǟs 
veiklos grandinǟs etapuose (Ǳskaitant vartotojus, klientus, tiekǟjus ir kt.), siekiant sudaryti  
Ǳmonǟs reikġmingumo vertinimŃ bei iġskirti ġias prioritetines tvarumo temas.  
 
ĂAUGA groupñ skelbia savo veiklos ataskaitas kaip to reikalauja bendroviȎ, kuriȎ akcijomis 
prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, reguliavimas. Grupǟs Konsoliduotoji metinǟ ataskaita, 
kurioje yra integruota ir Tvaraus verslo ataskaita, atitinka Lietuvos Respublikos teisǟs 

 
3 EFRAG-GRI joint statement of interoperability 

aktuose numatytus reikalavimus, keliamus tokio pobȊdģio ataskaitoms (Lietuvos 
Respublikos ǱmoniȎ ir ǱmoniȎ grupiȎ atskaitomybǟs Ǳstatymas) bei Europos Parlamento ir 
Tarybos direktyva (ES) 2022/2464 dǟl ǱmoniȎ informacijos apie tvarumŃ teikimo ǰmoniȎ 
tvarumo ataskaitȎ teikimo direktyvos (The Corporate Sustainability Reporting Directive, 
toliau ï CSRD) nurodymus. Ataskaitoje taip pat atskleidģiama informacija pagal Europos 
Parlamento ir Tarybos reglamentŃ (ES) 2020/852 dǟl sistemos tvariam investavimui 
palengvinti sukȊrimo (toliau ï Taksonomijos Reglamentas), kuris nustato tvariȎ 
ekonominiȎ veiklȎ ir investicijȎ klasifikavimo sistemŃ, tai Grupǟs veiklos daliai, kuriai 
reglamentas yra taikomas. Rengdama 2024 m. Tvaraus verslo ataskaitŃ ĂAUGA groupñ 
vadovaujasi Europos tvarumo atskaitomybǟs standartȎ (toliau - ETAS) atskleidimo 
reikalavimais. Siekdama uģtikrinti ataskaitos aiġkumŃ, efektyvumŃ ir skaitytojȎ patogumŃ, 
Bendrovǟ priǟmǟ sprendimŃ 2024 m. duomenis atskleisti pagal Europos tvarumo 
atskaitomybǟs standartus (ETAS) ir atsisakyti anksļiau taikytȎ GRI bei Nasdaq rodikliȎ. 
Ġis sprendimas priimtas atsiģvelgiant Ǳ tai, kad ETAS reikalavimai iġ esmǟs sutampa su 
GRI sistema, o jȎ aukġtŃ suderinamumo lygǱ patvirtina bendras EFRAG ir GRI iġplatintas 
praneġimas.3 
 
Siekdama skelbti informacijŃ apie savo veiklos poveikǱ aplinkai, ģmogui ir socialiniai sriļiai, 
ĂAUGA groupñ taip pat teikia savo tvarumo duomenis tarptautinǟms tvariŃ veiklŃ 
priģiȊrinļioms iniciatyvoms, yra ǱvairiȎ su ġiomis sritimis susijusiȎ organizacijȎ narǟ. Grupǟ 
siekia skaidrumo prieġ visas suinteresuotŃsias ġalis, todǟl nuo 2019 m. ĂAUGA groupñ 
skelbia kasmetines veikloje sugeneruojamȎ emisijȎ suvestinň. Savo iniciatyva nuo 2019 
m. iki 2023 m. (imtinai) Grupǟ kasmet atlikdavo iġorinǱ emisijȎ auditŃ. Tam Grupǟ kasmet 
pasitelkǟ nepriklausomŃ auditavimo kompanijŃ ĂCarbon Footprintñ, taip tobulindama 
emisijȎ skaiļiavimo metodologijŃ, kuri buvo finalizuota ir patvirtinta 2023 m. Kadangi 
atskleisdama veikloje sugeneruojamas emisijas uģ 2024 m. Grupǟ nenumato pokyļiȎ 
metodologijoje, buvo priimtas sprendimas laikytis 2023 m. patvirtintȎ metodologiniȎ 
principȎ, todǟl papildomas auditas uģ 2024 m. nebuvo atliktas.  
 
ĂAUGA groupñ visada siekia nuoseklumo ir stengiasi vieġai skelbiamus duomenȎ rinkinius 
pateikti informatyviai, patogiai, Ǳprastu formatu. Nors 2024 m. veiklos atskleidimo rodikliai 
keitǟsi, Grupǟ siekdama patogumo skaitytojams, siekǟ suderinti ankstesnes atskleidimo 
praktikas su nauja ETAS atskleidimo ir ģymǟjimo struktȊra.  
 
Informacija apie visus ETAS atskleidimo reikalavimus, kuriȎ buvo laikomasi rengiant 
Tvarumo ataskaitŃ, bei jȎ atitikimŃ pagal kitus reglamentus pateikiama ĂPriedaiñ. 
 
 
 

https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/reports?date=2022-03-03
https://auga.lt/tvarumas/tvaraus-verslo-ataskaita/
https://efrag.sharefile.com/share/view/s459956b01c6841298f78e5031759ca6e/fo8ed338-4c5e-4502-823b-88009818b85a
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/a71c2bf036d511efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/a71c2bf036d511efbdaea558de59136c
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/ALL/?uri=CELEX:32022L2464
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302772
Pasaulinio_susitarimo#_JT_
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Sveikas ir prieinamas maistas 

Maisto produktȎ ģenklinimas, sauga ir kainos 

Tvarus tiekimas 

ȉkiuose auginamȎ ir prijaukintȎ gyvȊnȎ 
genetinǟ Ǳvairovǟ 

Darbo praktika tiekimo gardinǟje 

DarbuotojȎ sveikata ir sauga 

Prieiga prie vaistȎ 

Prieiga prie kokybiġkȎ bȊtiniausiȎ sveikatos 
prieģiȊros paslaugȎ 

Oro kokybǟ 

Vandens kokybǟ 

 

Uģimtumas 

Nediskriminavimas 

GebǟjimȎ stiprinimas 

Kvalifikuotos darbo jǟgos prieinamumas 

Priverstinio ar privalomo darbo panaikinimas 

 

Investicijos Ǳ infrastruktȊrŃ 

Galimybǟ naudotis finansinǟmis paslaugomis 

Investicijos Ǳ aplinkos apsaugŃ 

Moksliniai tyrimai ir plǟtra 

 

Tvarus tiekimas 

ProduktȎ ir paslaugȎ iġtekliȎ efektyvumas 

MedģiagȎ perdirbimas 

PirkimȎ praktika 

Informacija apie produktus ir paslaugas bei 
ģenklinimas 

Energijos vartojimo efektyvumas 

Investicijos Ǳ aplinkosaugŃ 

ĠESD emisijos 

Klimato kaitos keliama rizika ir sumaģinimo 
galimybǟs 

 

MiġkȎ naikinimas ir nykimas 

ȉkiniȎ ir prijaukintȎ gyvȊnȎ genetinǟ Ǳvairovǟ 

Dirvoģemio atstatymas 

MiġkȎ kraġtovaizdģio tvarkymas bei pluoġto 
tiekimas 

NatȊralios ekosistemos 

Vandens ekosistemos 

5.1.1 JTO darnaus vystymosi tikslai  

Grupǟ pagal savo veiklos pobȊdǱ siekia prisidǟti prie 7 JTO darnaus vystymosi tikslȎ. Nuo 2019 m. Grupǟ Ǳ savo veiklŃ integruoja JTO darnaus vystymosi tikslus:
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5.1.2 Tvarumo Ǳsipareigojimai ir duomenȎ teikimas tarptautinǟms platformoms 

2021 m. ĂAUGA groupñ tapdama oficialia JungtiniȎ TautȎ (JT) Pasaulinio susitarimo (angl. 
UN Global Compact) nare, Ǳsipareigojo laikytis deġimties pagrindiniȎ principȎ, apimanļiȎ 
ģmogaus teises, darbo standartus, aplinkos apsaugŃ ir kovŃ su korupcija, bei kasmet 
pildyti iġsamius klausimynus, atliepianļius tikslȎ ǱgyvendinimŃ ir pasiektŃ paģangŃ. TokǱ 
JT internetiniame puslapyje vieġai skelbiamŃ ir visoms suinteresuotoms ġalims prieinamŃ 
klausimynŃ uģ atskaitomuosius 2023 metus ĂAUGA groupò rengǟ ir 2024 metais. 
 
BȊdama vieġai listinguojama bendrovǟ Nasdaq Baltic birģoje, ĂAUGA groupò nuo 2020 m. 
lygiagreļiai kasmet teikia tvarumo klausimynŃ Nasdaq ESG platformoje, kartu su 
iġsikeltais tikslais, iġryġkindama aplinkosauginius, socialinius bei valdymo rodiklius, 
duomenis ir nuokrypius lyginant su praeitais metais. 

5.1.3 Narystǟs ir partnerystǟs 

Dalyvavimas asociacijȎ veiklose, dalinimasis gerosiomis patirtimis ir iġkylanļiȎ problemȎ 
sprendimas tvarumo srityje yra svarbus ĂAUGA groupñ, todǟl jau ne vienerius metus 
Grupǟ priklauso ġioms organizacijoms: Lietuvos ģemǟs Ȋkio bendroviȎ asociacijai 
(LĢȉBA), Lietuvos ekologiniȎ ȊkiȎ asociacijai (LEȉA). Grupei priklausanti ĂBaltic Champsñ 
yra Lietuvos grybȎ augintojȎ ir perdirbǟjȎ asociacijos (LGAPA) narǟ, o ĂAUGA Lugantañ 
priklauso Lietuvos darģoviȎ augintojȎ asociacijai.  
 
Grupǟ ne vienerius metu yra ǱvairiȎ ġvietimo institucijȎ partnerǟ, siekdama edukuoti 
jaunuosius profesionalus Ǳvairiais tvarumo klausimais ir gerinti savo, kaip patrauklaus 
darbdavio, ǱvaizdǱ. ĂAUGA groupñ bendradarbiauja su ġiais Lietuvos universitetais:  VDU 
Ģemǟs Ȋkio akademija, Kauno technologijos universitetu (KTU), LSMU Veterinarijos 
fakultetu, Vilniaus verslo kolegija, ISM Vadybos ir ekonomikos universitetu.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/144741-AUGA-group
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5.1.4 Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 
ETAS 2 BP-2 Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 
 
Vadovaudamasi ETAS gairǟmis, Grupǟ atskleidģia aplinkybes, kurios turǟjo 
reikġmingos Ǳtakos ataskaitinio periodo rezultatȎ ar ǱsipareigojimȎ vykdymui ir jȎ 
atspindǟjimui ataskaitoje. Bendroji aplinkybǟ, kuri gali tapti reikġminga ir lemti verslo 
strategijos pokyļius, yra 2024 m. lapkritǱ ir gruodǱ AUGA group, RAB ir dalies jos 
kontroliuojamȎ bendroviȎ inicijuotas restruktȊrizavimo procesas. 
 
Apie restruktȊrizavimo procesus 
 
2024 m. pabaigoje Grupǟ praneġǟ susidurianti su finansiniais sunkumais, kuriems 
sprňsti daliai ĂAUGA group" kontroliuojamȎ bendroviȎ inicijuoti restruktȊrizavimo 
procesai. RestruktȊrizavimo tikslas - apsaugoti darbuotojȎ, kreditoriȎ, akcininkȎ ir kitȎ 
suinteresuotȎ asmenȎ interesus bei uģtikrinti veiklos tňstinumŃ ir atkurti ilgalaikǱ 
mokumŃ.  
 
RestruktȊrizavimo kontekste, AUGA group" ir jos kontroliuojamos bendrovǟs skiria 
savo dǟmesǱ teigiamus finansinius srautus generuojanļioms veikloms ï 
augalininkystei, gyvulininkystei, biometano gamybai, grybȎ auginimui ir galutiniams 
vartotojams skirtȎ produktȎ tiekimui. TradiciniȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ optimizacija, 
efektyvumŃ gerinantys sprendimai skirti ilgalaikio Grupǟs mokumo atkȊrimui bei 
ǱsipareigojimȎ kreditoriams atstatymui. Svarbu paģymǟti, kad nors ĂAUGA groupñ 
strategija, jos gairǟs ir vertybinis pamatas iġlieka aktualȊs, taļiau dǟl esamos 
ekonominǟs Grupǟs padǟties ir tvariȎ technologijȎ poreikio trȊkumo sektoriuje, Grupǟ 
neribotam laikui atideda emisijas maģinanļiȎ technologijȎ plǟtros planus. Pasikeitus 
rinkos konjunktȊrai, ĂAUGA groupñ galǟtȎ tňsti iki ġiol vykdytus tvariȎjȎ technologijȎ 
komercializacijos projektus. ĂAUGA Techñ sukurtos inovatyvios technologijos - 3 
hibridiniai ĂAUGA M1ñ ir 1 elektrinis ĂAUGA E1ñ - traktoriai, bus naudojamos Grupǟs 
veikloje. Tai uģtikrins palaipsnǱ ekonominǟs grŃģos generavimŃ, jau sukurtas 
technologijas panaudojant gamybos procesuose. 
 
Nepaisant iġġȊkiȎ, susijusiȎ su restruktȊrizavimo procesais ir veiklos apribojimais, 
kylanļiais iġ pasikeitusio ǱmoniȎ teisinio statuso, Grupǟ toliau vykdo kasdienň veiklŃ 
visuose savo verslo segmentuose ir organizuoja gamybines veiklas per visŃ maisto 
grandinň. 
 
Iki ġiol Grupǟs gamybinǟje veikloje taikytos tvarumo praktikos toliau nuosekliai 
Ǳgyvendinamos Grupǟs ǱmoniȎ  kasdienǟse ȊkiȎ veiklose. SkirtingȎ segmentȎ veikloms 

uģtikrinti, kaip ir iki ġiol, bus palaikomas ģiedinǟs ekonomikos modelis, kuris sukuria 
teigiamŃ ekonominň vertň (pvz: biometano gamyba iġ gyvulininkystǟs atliekȎ, ar 
digestato Ǳdarbinimas augalininkystǟje). Grupǟs Ǳdirbis tvarios gyvulininkystǟs srityje 
t.y. sukurti paġarȎ technologijos elementai, bus taikomi gyvulininkystǟje ir leis 
sumaģinti produkcijos savikainŃ.  
 
ǰverļiȎ ir rezultatȎ neapibrǟģties prieģastys  
 
Kokybines, kiekybines aplinkybes bei kitas prielaidas, kurios turǟjo Ǳtakos planuotiems 
tvarios veiklos rezultatams, iġsikeltoms uģduotims arba lǟmǟ konkreļius pokyļius, 
Grupǟ apibrǟģia tŃ temŃ atliepianļiose ASV temȎ dalyse. SŃraġas aplinkybiȎ, kurios 
yra atskleidģiamos ataskaitoje: 
Á Taksonomijos taikymas ï skyriuje ĂTaksonomijos apģvalgañ 
Á Grupǟs emisijos ir tikslȎ perskaiļiavimas ï skyriuje ĂKlimato kaitañ. 

 
Informacija, atskleidģiama pagal kitus teisǟs aktus arba visuotiniai pripaģǱstamus 
nutarimus 
 
Rengdama 2024 m. Tvaraus verslo ataskaitŃ ĂAUGA groupñ vadovaujasi ETAS 
(ETAS) atskleidimo reikalavimais. Ataskaitos rengimo metu siekiant efektyvinti jos 
rengimo procesus Bendrovǟ priǟmǟ sprendimŃ orientuotis Ǳ ETAS atskleidimo 
standartus ir prieġ tai atskleistȎ GRI ir Nasdaq rodikliȎ nebenaudoti, jiems reikġmingai 
persipinant su ETAS keliamais reikalavimais. Ġis aukġtas ETAS ir GRI suderinamumo 
lygis buvo patvirtintas bendrame EFRAG ir GRI praneġime , iġleistame 2023 m.4 
 
Bendrovei taip pat svarbu laikytis JungtiniȎ TautȎ Organizacijos iġkeltȎ Darnaus 
vystymo tikslȎ (angl. United Nations Global Compact), todǟl savo veikloje vadovaujasi 
ġiais principais bei kasmet ġiai organizacijai praneġa apie tikslȎ vykdymŃ ir savo 
paģangŃ. Plaļiau apie Grupǟs priklausymŃ tarptautinǟms iniciatyvoms ir 
organizacijoms apraġoma ġiame skyriuje ĂTvarumo Ǳsipareigojimai ir duomenȎ teikimas 
tarptautinǟms platformomsñ.  
 
Informacijos Ǳtraukimas pateikiant nuorodŃ 
Atsiģvelgiant Ǳ tai, kad Grupǟ rengia konsoliduotŃ vadovybǟs ataskaitŃ ir tam tikra su 
tvarumu susijusi informacija yra atskleista ne tik ġios ataskaitos tvarumo skyriuje, 
papildomos nuorodos yra Ǳtrauktos tarp ġios ataskaitos daliȎ. 
 

 
 
 

 
4 EFRAG-GRI joint statement of interoperability 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302772
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302772
https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://efrag.sharefile.com/share/view/s459956b01c6841298f78e5031759ca6e/fo8ed338-4c5e-4502-823b-88009818b85a
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5.2 Tvarumo valdymas
 
AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ sudǟtis ir Ǳvairovǟ 
ETAS 2 GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 
 
ĂAUGA groupñ siekia, kad tvarumo sritis Grupǟje bȊtȎ valdoma taikant esmines 
pasaulines tvarumo praktikas ir tarptautiniuose tvarumo standartuose pateikiamas 
rekomendacijas. Grupǟ turi suformuotus tvarumo tikslus ir tvarumo strategijŃ, taikomŃ 
per visas ĂAUGA groupñ priklausanļias Ǳmones ir veiklas. Tam, kad tvarumo praktikos 
bȊtȎ Ǳgyvendintos, pasitelkiama ĂAUGA groupñ vadovȎ komanda, atsakinga uģ savo 
kuruojamas sritis. Ģinoma, didģiausias dǟmesys yra skiriamas gamybinǟms veikloms, 
kuriȎ emisijos sudaro esminň dalǱ visȎ bendrȎ Grupǟs emisijȎ. Visa informacija apie 
Grupǟs valdymŃ 2024 m., administraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ sudǟtǱ, jȎ rolň 
atskleidģiama: 

¶ Valdybos sudǟtis, Ǳvairovǟ, vaidmuo ir patirtis ï skyriuje 3.3 Valdyba ir 
komitetai; 

¶ Valdybos komiteto, atsakingo uģ poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ prieģiȊrŃ ï 
skyriuje  3.1 Valdymo modelis; 

¶ AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ sudǟtis, Ǳvairovǟ ï skyriuje 
Informacija apie Grupǟs darbuotojus. 

 

AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo ir atsakomybǟ, susijusi su 
tvarumo klausimais 
ETAS 2 GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 

ĂAUGA groupñ tvarumo tikslai ir progresas yra nuolat aptariami vadovȎ komandoje, 
pagal strateginň svarbŃ Ǳ ġiȎ temȎ aptarimŃ Ǳtraukiama Valdyba. Grupǟje yra uģ 
tvarumŃ atsakingas koordinatorius, kuris vysto ĂAUGA groupñ tvarumo veiklas ir yra 
atskaitingas generaliniam direktoriui. Taip pat uģ tvarumo srities prieģiȊrŃ yra 
atsakingas Valdybos pirmininkas - Kňstutis Juġļius. Tvarumo srities koordinatorius 
kartŃ per metus Valdybai pateikia iġsamiŃ tvarumo apģvalgŃ. Apģvalgoje ne tik 
pristatoma Tvaraus verslo ataskaita uģ pasibaigusius metus, bet ir pasaulinǟs tvarumo 
tendencijos, ES ir vietinǟs reguliacijos pokyļiai, vartotojȎ tyrimai, kitȎ ǱmoniȎ praktika. 
Maģiausiai du kartus per metus yra rengiami bendri Grupǟs tvarumo koordinatoriaus ir 
Valdybos nario, atsakingo uģ tvarumo sritǱ, susitikimai, kartu Ǳtraukiant ir kitȎ reikalingȎ 
funkciniȎ sriļiȎ vadovus, dǟl organizacijos tvarumo strategijos Ǳgyvendinimo. Grupǟ 
atsiskaito kasmet kartu su metine finansine atskaitomybe publikuodama Tvaraus 
verslo ataskaitŃ, kuriŃ tvirtina Valdyba.  
 
Grupǟs aukġļiausio valdymo organo (Valdybos) ir vadovȎ komandos nariai neturǟjo 
specifiniȎ mokymȎ darnaus vystymosi srityje.  

Valdymo procesai, skirti poveikiui, rizikoms ir galimybǟms stebǟti 
ETAS 2 GOV-2 ǰmonǟs administraciniams, valdymo ir prieģiȊros organams teikiama 
informacija ir jȎ sprendģiami tvarumo klausimai 
 
Tvarumo ataskaitoje informacija struktȊruojama pagal aplinkosaugos, socialines ir 
valdymo (ASV) temas, laikantis Europos tvarumo atskaitomybǟs standartȎ (ETAS). 
Atskleidģiamos tik tos temos, kurios pagal AUGA group grupǟs bendroviȎ atliktŃ 
dvigubo reikġmingumo vertinimŃ buvo pripaģintos reikġmingomis ï t. y. turinļiomis 
esminǱ poveikǱ Ǳmonei arba reikġmingŃ Ǳmonǟs poveikǱ aplinkai ir visuomenei. 
Kiekviena reikġminga tema iġsamiai atskleidģiama atitinkamos ASV srities kontekste. 
2021 m. Grupǟ atliko tvarumo kriterijȎ svarbos vertinimŃ su suinteresuotosiomis 
ġalimis ir su ĂAUGA groupñ vadovȎ komanda bei Valdybos nariais, o 2023 m. Naujas 
vertinimas buvo atliekamas Ǳtraukiant ĂAUGA groupñ vadovȎ komandŃ bei Valdybos 
narius. VadovȎ komanda ir Valdybos nariai vertino tvarumo kriterijus pagal Grupǟs 
veiklos poveikio aplinkai ir suinteresuotosioms ġalims ir finansinio poveikio Grupei 
reikġmingumo aspektus, o vǟliau atlikta bendra gautos matricos perģiȊra. 2024 m. 
Grupǟ, vadovaudamasi Europos tvarumo atskaitomybǟs standartais (ETAS), atliko 
reikġmingȎ temȎ vertinimŃ pagal poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ (IRO) analizň, Ǳ procesŃ 
Ǳtraukdama aukġļiausio lygio vadovus. 

Su tvarumu susijusiȎ veiklos rezultatȎ integravimas Ǳ paskatȎ sistemas 
ETAS 2 GOV-3 Su tvarumu susijusiȎ veiklos rezultatȎ integravimas Ǳ paskatȎ sistemas 

Grupǟ nenumato  finansinio paskatinimo darbuotojams ar valdymo ir prieģiȊros organȎ 
nariams uģ ilgalaikǟs tvarumo strategijos formavimŃ, vystymŃ ir ǱgyvendinimŃ. Taip pat 
jȎ veiklos rezultatai nǟra vertinami pagal iġmetamo ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ 
(ĠESD) kiekio maģinimo uģdavinius. Darbuotojai, atsakingi uģ ġiŃ sritǱ, yra finansiġkai 
skatinami bendrŃja tvarka, kaip ir kiti Grupǟs darbuotojai.  
 
Visa informacija apie paskatas darbuotojams bei administraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros 
organȎ atlyginimus atskleidģiama: 

¶ PaskatȎ sistemos darbuotojams ï skyriuje  4.1 Atlygio ataskaita.   

¶ AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ sudǟtis, darbuotojȎ atlyginimȎ 
ataskaitŃ ï skyriuje 4.1 Atlygio ataskaita. 
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Iġsamaus patikrinimo procesas 
ETAS 2 GOV-4 Pareiġkimas dǟl iġsamaus patikrinimo 

Iġsamaus patikrinimo (angl. due diligence) tikslas ï uģtikrinti, kad Grupǟ nesukeltȎ ir 
neprisidǟtȎ prie neigiamo poveikio ģmonǟms, aplinkai ir visuomenei, taip pat imtis 
veiksmȎ siekiant iġvengti ar sumaģinti neigiamŃ poveikǱ, galintǱ kilti dǟl Grupǟs veiklos, 
produktȎ, paslaugȎ ar verslo santykiȎ. Ġio proceso rezultatai priklauso nuo Grupǟs 
atliekamo reikġmingo poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ (IRO) vertinimo bei yra glaudģiai 
susijň su taikomomis politikomis ir valdymo principais Grupǟje. Ġis vertinimas bei 
sŃsajos su politikose nurodytais uģdaviniais, Ǳsipareigojimais neigiamam poveikiui 
maģinti yra detaliau apraġytas kitose skyriuose bei atskirose ASV temose. Ģemiau 
pateikiamoje lentelǟje atvaizduojama, kaip Grupǟ taiko pagrindines iġsamaus 
patikrinimo elementus ir kuriose tvarumo ataskaitos dalyse jie yra  atskleidģiami. 

 

Tvarumo atskaitomybǟs rizikos valdymas ir vidaus kontrolǟ 
ETAS 2 GOV-5 Tvarumo atskaitomybǟs rizikos valdymas ir vidaus kontrolǟ 
 
MetiniȎ finansiniȎ ir nefinansiniȎ ataskaitȎ ciklai yra suderinti su nacionaliniais ir 
tarptautiniais teisǟs aktais. Grupǟs konsoliduota finansinǟs ataskaita, kartu ir Tvaraus 
verslo ataskaita yra audituojamos, taip uģtikrinant vidaus ir iġorǟs kontrolǟs procesus, 
susijusius su finansiniais ir tvarumo informacijos atskleidimo reikalavimais. 
  
Nuo 2021 m. Bendrovǟs audito komitetas ir Valdyba patvirtino RizikȎ valdymo gaires, 
ir kiekvienais metais Grupǟ atlieka pagrindiniȎ rizikȎ vertinimŃ bei sudaro rizikȎ 
vertinimo ģemǟlapǱ, atsiģvelgiant tiek Ǳ rizikȎ tikimybň, tiek Ǳ jȎ poveikio dydǱ. Kadangi 
Grupǟs Tvarumo strategija yra integruota Ǳ Grupǟs strategijŃ, tokiu bȊdu stebimas ir 
vertinamas verslo modelio ir strategijos atsparumas ir kai kurioms rizikoms, 
susijusioms su tvarumo klausimais. Bendrovǟs Ǳstatuose Valdybai yra suteiktos 
esminǟs funkcijos ir atsakomybǟs, viena iġ jȎ - svarstyti ir tvirtinti Grupǟs veikloje 
priimtinos rizikos lygǱ ir rizikos valdymo politikŃ. Taip pat, viena iġ Audito komiteto, kuris 
yra vienas iġ Valdybos komitetȎ, funkcija yra analizuoti vidaus audito ir rizikos valdymo 
sistemȎ efektyvumŃ, kas uģtikrina rizikos valdymo ir vidaus kontrolǟs analizǟs ir 
valdymo funkcijȎ iġpildymŃ. 
 
Papildomai Grupǟs poveikis tvarumui buvo Ǳvertintas pagal 2021 m. ir 2023 m. atliktŃ 
reikġmingumo vertinimŃ. 2024 m. vadovybǟ reikġmingas temas nagrinǟjo iġsamiau 
siekaint atliepti poveikio, rizikos ir galimybiȎ (angl. Impacts, Risks, Opportunities - IRO) 
reikalavimus. 30 su tvarumo temomis susijusios rizikos buvo integruotos Ǳ 82 visȎ 
vertinamȎ rizikȎ sŃraġŃ ir vertinamos kartu su visomis rizikomis. Tokiu bȊdu Tvarumo 
rizikos yra integruotos Ǳ visȎ rizikȎ vertinimŃ, stebǟsenŃ ir valdymŃ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

Iġsamaus patikrinimo elementai: Klausimas sprendģiamas pagal: 

Iġsamaus patikrinimo Ǳtraukimas Ǳ 
valdymŃ, strategijŃ ir verslo modelǱ 

2 ETAS: GOV-2; SBM-3. 

PaveikiamȎ suinteresuotȎjȎ subjektȎ 
Ǳtraukimas 

2 ETAS: GOV-2; SBM-2; IRO-1; MDR-P. 

Neigiamo poveikio ģmonǟms ir aplinkai 
nustatymas ir vertinimas 

2 ETAS: IRO-1; SBM-3. 

VeiksmȎ neigiamam poveikiui ģmonǟms 
ir aplinkai maģinti taikymas 

Teminius ETAS: pagal juos atskleidģiami 
ǱvairȊs veiksmai, kuriais sprendģiamas 
poveikio klausimas. 

ĠiȎ pastangȎ veiksmingumo stebǟjimas 
Teminius ETAS dǟl rodikliȎ ir rezultatȎ 
vertinimo ir lyginimo su ankstesniais 
metais 
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5.3 Tvarumo strategija
ETAS 2 SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertǟs grandinǟ 
 
Globaliu mastu, ģemǟs Ȋkis yra atsakingas uģ daugiau kaip 20% ġiltnamio efektŃ 
sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ.5 ĂAUGA groupñ bȊdama ilgametǟ ġio sektoriaus dalyvǟ, o nuo 
2018 m. pradǟjusi sekti savo veiklos generuojamas emisijas, puikiai supranta, kokiŃ 
didelň ǱtakŃ jos veikla sukuria aplinkai. Todǟl dar 2020 m. Grupǟ paskelbǟ savo 5 metȎ 
verslo strategijŃ, kurioje tvarumas tapo esminiu branduoliu, integruotu Ǳ verslo modelǱ, 
kaip rekomenduoja tarptautinǟs tvarumo ir klimato kaitos institucijos. Plaļiau apie 
verslo strategijŃ skaitykite skyriuje 1.4 Strategija, arba internetiniame ĂAUGA groupñ 
puslapyje ļia. 
 
Grupǟ turi iġkǟlusi ambicingus emisijȎ maģinimo tikslus (plaļiau apie tai skyriuje 
Ġiltnamio efektŃ sukelianļios dujos), o tam pasiekti ǟmǟ kurti naujus technologinius 
sprendimus, tokius kaip biometanu ir/ar elektra varomi traktoriai, emisijas maģinanļiȎ 
paġarȎ technologija, biometano gamyba. Galutinis Grupǟs tikslas yra sukurti tokiŃ 
maisto gamybos sistemŃ, kuri uģtikrintȎ, kad maistas bȊtȎ pagamintas be kainos 
gamtai.  
 
TvariȎjȎ technologijȎ vystymo strategija iki 2024 m. IV ketv. buvo nuosekliai 
Ǳgyvendinama. Pradǟdama biometano gamybŃ, Grupǟ ģengǟ svarbȎ ģingsnǱ 
Ǳgyvendinant ģiedinǟs ekonomikos strategijŃ ï ġi veikla tapo praktiniu jos taikymu 
kasdienǟse operacijose, uģtikrinant ĂAUGA groupñ veiklos ciklo ģiediġkumŃ. ĂAUGA 
Techñ taip pat pristatǟ elektra varomŃ ģemǟs Ȋkiui skirtŃ multifunkcinň platformŃ/ 
traktoriȎ. Daugiau apie 2024 m. progresŃ technologijȎ srityje skaitykite skyriuje 1.4.1. 
Strategijos Ǳgyvendinimas bei Ġiltnamio efektŃ sukelianļios dujos. 
 
Be technologiniȎ projektȎ, Grupǟ savo veikloje taiko jau esamas rinkoje praktikas, 
skirtas sumaģinti savo kuriamŃ poveikǱ aplinkai, pavyzdģiui: taiko beariminň ģemǟs 
dirbimo technologijŃ ir regeneracinǟs sǟjomainos metodŃ, kurios saugo dirvoģemǱ ir jo 
bioǱvairovň, uģtikrina tvaresnǟs gyvulininkystǟs principus paġaruose naudodama 
daugiametes ankġtines ģoles, kurios emituoja maģiau. Grupǟ taip pat jau ne vienerius 
metus savo veikloje naudoja ģaliŃjŃ elektros energijŃ.  
 
Visa detalesnǟ informacija  apie Grupǟs strategijŃ, verslo modelǱ ir vertǟs grandinň 
atskleidģiama kitose vadovybǟs praneġimo dalyse: 
Á Tvarumo atskaitomybǟs tikslai, Ǳmonǟs strategijos elementai ï skyriuje 1.4 

Strategija; 
Á Verslo modelis ir vertǟs grandinǟ, produktȎ grupǟs ir rinkos ï skyriuje 1.5 

Verslo modelis. 
 

 
Be jau minǟtȎ Grupǟje kuriamȎ technologiniȎ projektȎ, kitȎ tvariȎ sprendimȎ, kuriais 
siekiama sumaģinti poveikǱ aplinkai ir kurie prisideda Ǳgyvendinant aplinkosaugos 
iniciatyvas ir tikslus, ĂAUGA groupñ taip pat skiria dǟmesǱ socialinei atsakomybei ir 
gerajai valdysenai uģtikrinti. Reikġmingi socialiniai klausimai, kuriems uģtikrinti Grupǟ 
skiria ģmogiġkuosius iġteklius yra - darbuotojȎ saugos ir sveikatos uģtikrinimas, darbo 
sŃlygos ir atlygis, papildomas darbuotojȎ skatinimas (per opcionȎ programŃ), 
darbuotojȎ Ǳvairovǟ ir lygios galimybǟs. Svarbu paģymǟti, kad ġiuo metu Grupǟ nekelia 
specifiniȎ tikslȎ Socialinǟje srityje.  
 
Grupǟ taip pat taiko gerŃsias tvaraus valdymo praktikas per Valdybos modelǱ, laikosi 
Grupǟje patvirtintȎ politikȎ (verslo etikos, gyvȊnȎ gerovǟs, tiekǟjȎ etikos kodekso, 
kyġininkavo ir korupcijos prevencijos) ir Ǳsipareigoja uģtikrinti, kad jos veikla tarptautiniu 
mastu bȊtȎ vykdoma laikantis aukġļiausiȎ skaidrumo ir antikorupciniȎ standartȎ, 
draudģiant bet kokǱ uģsienio pareigȊnȎ papirkimŃ, taip siekdama uģtikrinti skaidrumŃ 
prieġ investuotojus bei kitas suinteresuotŃsias ġalis. Politikos yra perģiȊrimos pagal 
poreikǱ ir atnaujinamos. Daugiau apie Grupǟje galiojanļias politikas galima paskaityti 
ġiame skyriuje 5.7 Politikos.  
 
ĂAUGA groupñ siekia tvarumo strategijos veiklȎ rezultato pagrindinǟms tikslinǟms 
grupǟms: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
5 International Panel on Climate Change, Climate Change 2023, report 

VARTOTOJAMS  ȉKININKAMS PRIVATIEMS IR 
INSTITUCINIAMS 

INVESTUOTOJAMS 

AKCININKAMS  

tvaresnis bȊdas 
maitintis 

tvaresnis bȊdas 
dirbti 

tvaresnis bȊdas 
investuoti 

tvaresnis bȊdas 
gauti finansinň 
grŃģŃ 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/strategija-2025/#tabs
https://www.ipcc.ch/report/ar6/syr/downloads/report/IPCC_AR6_SYR_SPM.pdf
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5.4 Suinteresuotosios ġalys 
ETAS 2 SBM-2 SuinteresuotȎjȎ subjektȎ interesai ir nuomonǟs 
 
SuinteresuotȎjȎ ġaliȎ Ǳtraukimas 
 
Grupǟs tvarios veiklos praktikos yra neatsiejamos nuo suinteresuotȎjȎ ġaliȎ bei jȎ 
Ǳtraukimo ir bendro dialogo aktualiomis temomis. Glaudus ir kokybiġkas ryġys su 
suinteresuotosiomis ġalimis yra svarbus ĂAUGA groupñ uģdavinys.  VadovȎ komanda 
identifikavo aktualias suinteresuotȎjȎ ġaliȎ grupes, atsiģvelgiant Ǳ ĂAUGA groupñ 
veiklos pobȊdǱ, mastŃ ir bendrŃ poreikǱ. Suinteresuotosios ĂAUGA groupñ ġalys: 
darbuotojai, vartotojai, investuotojai, nevyriausybinǟs ir vyriausybinǟs organizacijos, 
tiekǟjai, klientai, regionȎ bendruomenǟs, ģiniasklaida. Su ġiomis grupǟmis ĂAUGA 
groupñ bendradarbiauja Ǳvairiomis formomis, kurios yra iġvardintos ģemiau esanļioje 
lentelǟje. Taip pat svarbu paminǟti, kad suinteresuotŃsias ġalis Grupǟs Ǳtraukia 
atlikdama ir reikġmingumo vertinimŃ bei tai daro nuo 2017 m. PaskutinǱ kartŃ toks 
vertinimas su ġalimis buvo atliktas 2021 m., o 2023 m. buvo atliktas dvigubo 
reikġmingumo vertinimas, kurio metu atsiģvelgta Ǳ 2021 m. suinteresuotȎ ġaliȎ 
anonimines apklausos bȊdu iġreikġtŃ nuomonň. 
 
Bendradarbiavimo rezultatai 
 
Glaudus bendradarbiavimas su suinteresuotosiomis ġalimis uģtikrina Grupǟs veiklȎ 
tňstinumŃ, reputacijŃ, padeda siekti uģsibrǟģtȎ verslo tikslȎ, o taip pat atliepti ir paļiȎ 
suinteresuotȎjȎ interesus. Reikġmingumo vertinimas ir pagrindiniȎ poveikio temȎ 
iġgryninimas tiesiogiai turi Ǳtakos Grupǟs sprendimams arba sutampa su esama 
ĂAUGA groupñ kryptimi. Pavyzdģiui: suinteresuotosioms ġalims svarbios temos kaip 
emisijȎ maģinimas, atsakingas gamtos iġtekliȎ naudojimas, maisto sauga, darbuotojȎ 
sveikata ir sauga, antikorupcijos principȎ taikymas versle ir kitos. Ġios temos taip pat 
yra svarbios ir Grupei kasdienǟje veikloje, o kai kurios jȎ tapo ir pagrindine verslo 
strategijos aġimi ï pavyzdģiui tos, kurios yra susijusios su klimato kaita.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
BȊtent pastarojoje poveikio temoje Grupǟ yra pasiekusi daugiausia reikġmingȎ 
rezultatȎ, apimant emisijas maģinanļiȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ kȊrimŃ, tvarios veiklos 
ģemdirbystǟje diegimŃ, tvaresniȎ ekologiġkȎ produktȎ skirtȎ vartotojams tiekimŃ Ǳ 
rinkŃ. Grupǟ deda dideles pastangas bei atsiģvelgia Ǳ suinteresuotȎjȎ ġaliȎ poreikǱ 
uģtikrinti atsakingŃ gamtos iġtekliȎ naudojimŃ, todǟl ne vienerius metus vysto ģiedinio 
ciklo modelǱ, kurio galutinǱ rezultatŃ pavyko pasiekti dideliȎ pastangȎ dǟka iġvysļius 
biometano infrastruktȊros objektus ir pradǟjus ekonominň veiklŃ bȊtent ġioje srityje. 
Biometano gamyba Grupǟs ģiediniam ciklui yra iġ esmǟs svarbi, nes leidģia Ǳdarbinti 
vieno iġ Grupǟs segmentȎ ï gyvulininkystǟs ï antrines ģaliavas (mǟġlŃ) ir gaminti iġ jo 
ģaliŃsias dujas. Be to, bȊtent ġio produkto gamyboje susidarantis subproduktas ï 
digestatas, nuo 2025 m. bus naudojamas ekologiniuose Grupǟs Ȋkiuose, trňġiant 
pasǟlius.  
 
Apibendrinus svarbu paģymǟti, kad bȊdama viena didģiausiȎ savo sektoriaus ģaidǟjȎ 
ġalyje, ĂAUGA groupñ supranta savo veiklos kuriamŃ poveikǱ aplinkai, 
bendruomenǟms, ateities kartoms. BȊtent dǟl to, Grupǟ matuoja savo veiklŃ ir 
sprendimus per tvarios veiklos vardiklǱ, siekdama palikti kuo maģesnǱ neigiamŃ poveikǱ 
aplinkai.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grupǟs Ǳvardintos suinteresuotosios ġalys ir pagrindinǟs temos bei dialogo formos su jomis pateiktos lentelǟje ģemiau.  
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Suinteresuotosios ġalys Temos Dialogo formos Rezultatai, kuriȎ tikimasi 

Darbuotojai 

Á Veiklos rezultatai, technologijȎ vystymo 
progresas, tvarumo ir verslo strategija 

Á DarbuotojȎ gerovǟ, atlygis ir opcionai 
Á Rinkos naujienos, bendra edukacija srityje, 
kurioje veikia Grupǟ 

  

Á Intranetas ir skelbimȎ lentos 
Á Elektroninǟs priemonǟs 
Á Vidiniai renginiai 
Á Specializuoti naujienlaiġkiai 
Á Apklausos 

Á DarbuotojȎ Ǳtraukimas Ǳ Grupǟs kasdienň veiklŃ (svarbu dǟl 
veiklos segmentȎ Ǳvairovǟs);  

Á PoģiȊrio ir nuomonǟs pasidalijimas, kuris aktualus formuojant 
reikġmingȎ temȎ sŃraġŃ, poveikǱ Grupǟs viduje ir uģ jos ribȎ.  

 

Vartotojai 

Á Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
Á Grupǟs veikla, technologijȎ progresas, 

tvarumo strategija 
Á Edukacija tvarumo temomis  

Á Prekybos vietos 
Á Socialiniai tinklai 
Á Renginiai, parodos 
Á Reklama ir publikacijos ģiniasklaidoje 

Á VartotojȎ besirenkanļiȎ tvarius produktus poreikiȎ uģtikrinimas, 
jȎ bendruomenǟs augimas; 

Á Tvariau pagamintȎ ekologiġkȎ produktȎ kategorija formuojanti 
naujas tendencijas rinkoje;  

Á Grupǟs reputacijos augimas per atsakingos ir tvariŃ veiklŃ 
vykdanļios organizacijos perspektyvŃ. 

Investuotojai 

Á Veiklos rezultatai, technologijȎ vystymo 
progresas, tvarumo ir verslo strategija 

Á Rinkos tendencijos ir naujienos 
  

Á Gyvi susitikimai 
Á Naujienlaiġkiai 
Á Nuotolinǟs konferencijos 
Á Renginiai 
Á Metiniai ir ketvirtiniai praneġimai 
Á ĂNasdaqñ platforma 

Á Teikti iġsamiŃ, skaidriŃ ir investuotojȎ poreikius atitinkanļiŃ 
informacijŃ; 

Á Pasitikǟjimas organizacijos pateikiamais duomenimis.  
 

Nevyriausybinǟs ir 
vyriausybinǟs organizacijos 

Á Rinkos tendencijos ir naujienos 
Á Reguliavimo klausimai 
Á Patirties pasidalinimas 

Á Susitikimai 
Á Renginiai  

Á AktualijȎ pasidalinimas ir bendro tikslo tvarumo temose 
siekimas, kooperuojantis su kitomis organizacijomis.  

 

Tiekǟjai 
Á ProduktȎ, paslaugȎ tiekimo klausimai 
Á Grupǟs rezultatai, veiklos ir technologijȎ 

progresas, tvarumo ir verslo strategija 

Á Susitikimai 
Á Elektroninǟs priemonǟs 

Á SkaidrȊs ir tvarȊs tarpusavio santykiai, uģtikrinantys sklandȎ 
tiekimŃ, atsiskaitymŃ; 

Á Informavimas apie Grupei svarbiȎ tvarumo principȎ laikymŃsi. 

Klientai 
Á Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
Á Grupǟs veikla, technologijȎ progresas, 

tvarumo strategija  

Á Susitikimai 
Á Elektroninǟs priemonǟs 
Á Vizitai Ǳ Grupň 
Á Renginiai ir parodos 

Á Uģtikrinti klientȎ poreikiai dǟl aukġtos kokybǟs, aplinkŃ 
tausojanļio tvariau uģauginto arba pagaminto maisto.  

RegionȎ bendruomenǟs 

Á Vietiniai bendruomeniȎ poreikiai, reikalinga 
pagalba 

Á Edukacija apie Grupǟs veiklŃ, taikomas 
technologijas  

Á Susitikimai 
Á Elektroninǟs priemonǟs 
Á Vizitai Ǳ Grupň ar bendruomeniȎ renginiai 

Á Iġlaikomos ir kuriamos darbo vietos, siekiant maģinti nedarbŃ; 
Á Regioninǟs ekonomikos augimas nutolusiȎ vietoviȎ klestǟjimui;  

Ģiniasklaida 

Á Grupǟs rezultatai, veiklos ir technologijȎ 
progresas, tvarumo ir verslo strategija 

Á Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
Á Rinkos naujienos, bendra edukacija srityje, 
kurioje veikia Grupǟ  

Á Interviu 
Á Susitikimai, pagal poreikǱ 
Á Elektroninǟs priemonǟs 
Á Vizitai Ǳ Grupň 
Á Praneġimai ģiniasklaidai 

Á Tarpusavio bendradarbiavimu grǱsti santykiai su visuomenǟs 
nuomonň formuojanļia grupe; 

Á Ekspertiġko ir patikimo paġnekovo reputacija ģiniasklaidos 
priemonǟms. 
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5.5 Tvarumo kriterijȎ dvejopo reikġmingumo vertinimas 
IRO-1 Reikġmingo poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo proceso 
apraġymas 
SBM-3 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo 
modeliu 
 
ReikġmingȎ temȎ vertinimas ir integravimas Ǳ strategijŃ 
Nuo 2017 m. Grupǟ kas dvejus metus atlikdavo tvarumo kriterijȎ svarbos vertinimŃ su 
suinteresuotosiomis ġalimis ir su ĂAUGA groupñ vadovȎ komanda bei Valdybos nariais 
anoniminǟs apklausos bȊdu. Ġis ilgametis procesas leidģia Grupei atsiģvelgti Ǳ 
suinteresuotȎ subjektȎ interesus ir Grupǟs veiklos poveikǱ tvarumo klausimams. 
VadovȎ komandos ir Valdybos Ǳtraukimas Ǳ reikġmingumo vertinimŃ, padeda 
identifikuoti ir prioretizuoti svarbiausius tvarumo aspektus, tai skatina Grupň atnaujinti 
ir pritaikyti politikas bei veiklos tvarkas, atsiģvelgiant Ǳ kintanļia ekonominǟs veiklos 
aplinkŃ. Ġios praktikos taip pat leidģia priimti sprendimus, kurie prisideda prie ilgalaikio 
tvarumo tikslȎ iġsikǟlimo ir Ǳgyvendinimo per Grupǟs verslo modelǱ ir strategijŃ. To 
reikġmingas rezultatas yra tvarumo tikslȎ integravimas Ǳ Ǳmonǟs strategijŃ. 2020 m. 
ĂAUGA groupñ paskelbǟ penkeriȎ metȎ strategijŃ, kurios tikslai apima Efektyvumo ir 
InovacijȎ darbotvarkes, kurios kuria pamatus tvaresnǟms gamybos praktikoms.   
 
Dvejopo reikġmingumo vertinimo procesas 
Paskutinis tvarumo kriterijȎ svarbos vertinimas, vadovaujantis GRI materialumo 
vertinimo procesu ir Ǳtraukiant visas suinteresuotŃsias ġalis, ĂAUGA groupñ vadovȎ 
komandŃ bei Valdybos narius, buvo atliktas 2021 m. Jis apǟmǟ organizacijos 
ekonominiȎ, aplinkosauginiȎ ir socialiniȎ faktiniȎ bei potencialiȎ poveikiȎ vertinimŃ ir 
leido identifikuoti, kurios temos yra reikġmingos. 2021 m. vertinimas ir iġgryninti veiklos 
kriterijai tapo Dvejopo reikġmingumo vertinimo, atlikto 2023 m., pagrindu. Grupǟ 
atsiģvelgdama Ǳ naujus ETAS standarto reikalavimus 2023 m. atliko tvarumo dvejopo 
poveikio reikġmingumo ir finansinio reikġmingumo, vertinimŃ. 2023 m. reikġmingumo 
vertinimo metu, aplinkosaugos, socialiniai ir valdymo kriterijai buvo apjungti Ǳ 20 ETAS 
aktualiȎ temȎ (kaip nurodyta ETAS 1 dalies AR16 punkte)6. Naujas vertinimas buvo 
atliekamas Ǳtraukiant ĂAUGA groupñ vadovȎ komandŃ bei Valdybos narius, dalyviȎ 
nuomonň surenkant apklausos bȊdu. Reikġmingumo vertinimo balai, metodika ir 
kriterijai buvo nustatyti pagal ETAS 1 reikalavimus, taikant dvigubo vertinimo principŃ, 
kuomet vadovȎ komanda ir Valdybos nariai kiekvienŃ tvarumo kriterijȎ vertino pagal du 
reikġmingumo aspektus: 
Á poveikio reikġmingumŃ: kokǱ poveikǱ Ǳmonǟs Grupǟs veikla daro aplinkai ir 

suinteresuotosioms ġalims atsiģvelgiant Ǳ jo santykinǱ stiprumŃ (Ǳvertinant mastŃ, 
aprǟptǱ, atitaisomumŃ) ir tikimybň; 

Á finansinǱ reikġmingumŃ: kokǱ poveikǱ tvarumo klausimai turi Grupǟs veiklos 
pokyļiams, rezultatams ir finansinei bȊklei, vertinant stiprumŃ (Ǳvertinant mastŃ ir 
tikimybň.   
 

Po vertinimo iġskirtos prioritetinǟs sritys sutapo ir papildǟ 2021 m. svarbiausias temas. 
Ģemiau pateikiama matrica, kuri atskleidģia temȎ reikġmingumŃ pagal visȎ ǱvertintȎ 
balȎ skaiļiȎ ir vertň. Pagal ETAS reikalavimus lentelǟje iġskirtos ir iġryġkintos visos 
reikġmingiausios temos, kurios yra 1) Ăreikġmingos poveikio poģiȊriuñ, 2) Ăreikġmingos 
iġ finansinǟs perspektyvosñ arba 3) viena ir kita. 
 
Dvejopo reikġmingumo vertinimo rezultatas 
Atliktas dvejopo reikġmingumo vertinimas rodo, jog klimato kaita ir emisijos yra kertinis 
kriterijus, kuriam Grupǟ gali daryti tiesioginǱ poveikǱ vykdydama savo veiklŃ, taip pat, 
ġis kriterijus turi reikġmingŃ finansinǱ poveikǱ visai organizacijai. Todǟl emisijȎ 
maģinimas ir inovatyviȎ technologijȎ taikymas jau ne vienerius metus yra vienas 
svarbiausiȎ Grupǟs prioritetȎ. Taip pat ĂAUGA groupñ vadovȎ komandai ir Valdybos 
nariams svarbiu prioritetu aplinkosaugos srityje iġlieka atsinaujinanti energija (poveikio 
ir finansiniu aspektais), biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos (poveikio aspektu),  ģiedinǟ 
ekonomika (poveikio ir finansiniu aspektais). 
 
Pagal 2023 m. atliktŃ vertinimŃ matoma, kad svarbiausi socialinǟs srities kriterijai 
pagal poveikio aplinkai ir suinteresuotosioms ġalims yra vartotojȎ sauga ir sveikata, 
vartotojȎ edukacija tvarumo srityje. Maisto sauga visada buvo ir iġlieka kasdieniu 
prioritetu tiek nuosavoje, tiek uģsakomojoje gamyboje, kŃ iliustruoja Grupǟs 
organizacinǟ struktȊra ir uģ ġiŃ sritǱ atsakingi specialistai joje. Taip pat, ĂAUGA groupñ 
vadovȎ ir Valdybos nariȎ nuomone, darbuotojȎ sauga ir sveikata bei darbo sŃlygos ir 
atlygis yra svarbȊs kriterijai poveikio srityje. Atliepiant ġǱ prioritetŃ, Grupǟje rengiami 
DarbuotojȎ saugos ir sveikatos mokymai. Finansinio poveikio srityje vertinimo dalyviai 
iġskyrǟ ġiuos kriterijus: darbo sŃlygos ir atlygis, vartotojȎ bei darbuotojȎ sauga ir 
sveikata.  
 
Tarp valdymo kriterijȎ, vertinimo dalyviȎ nuomone, svarbiausi poveikio aplinkai ir 
suinteresuotosioms ġalims yra verslo etika, inovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ, gyvȊnȎ 
gerovǟ ir santykiai su tiekǟjais. Finansinio poveikio srityje iġskiriami ġie valdymo 
kriterijai: inovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ, santykiai su tiekǟjais bei atitiktis ir 
skaidrumas. 
 

Visos reikġmingiausios temos kitame skyriuje ir atskirose ESG temose taip pat yra  

atskleidģiamos detaliau, vertinant kaip jos susijusios su poveikiu, rizikomis ir 

galimybǟms, jȎ numatomu laikotarpiu, vieta vertǟs grandinǟje ir sŃsaja su verslo 

modeliu. 

 

Grupǟ siekia kasmet atskleisti su tvarumu susietŃ dvigubŃ reikġmingumŃ ir IRO, taļiau 
gali naudoti ankstesniȎ laikotarpiȎ vertinimus, jei jie vis dar aktualȊs ir nebuvo esminiȎ 
organizacinǟs bei veiklos struktȊros pokyļiȎ ar iġoriniȎ veiksniȎ, dǟl kuriȎ keistȎsi ar 
atsirastȎ nauji IRO aspektai arba reikġmingos temos. 

 
6 ETAS 1 dalies AR16 punktas 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202302772
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Lentelǟ nr. 1. Tvarumo kriterijȎ dvejopo reikġmingumo matrica: 

 
 
 

 Dvejopas reikġmingumas 

Aplinkosaugos kriterijai 
Poveikio 

reikġmingumas 
Finansinis 

reikġmingumas 

A1. Klimato kaita ir emisijos  Aukġtas Aukġtas 

A2. Atsinaujinanti energija  Aukġtas Aukġtas 

A3. Ģemǟs, oro, vandens tarġa Vidutinis Ģemas 

A4. Vandens iġtekliai Vidutinis Ģemas 

A5. Biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos Aukġtas Vidutinis 

A6. Ģiedinǟ ekonomika (maģinti, 
pernaudoti, perdirbti)  

Aukġtas Vidutinis 

Socialiniai kriterijai 

S1. Darbo sŃlygos ir atlygis Aukġtas Aukġtas 

S2. DarbuotojȎ sauga ir sveikata Aukġtas Vidutinis 

S3. DarbuotojȎ Ǳvairovǟ ir lygios galimybǟs Aukġtas Ģemas 

S4. DarbuotojȎ ģmogaus teisiȎ 
uģtikrinimas 

Aukġtas Vidutinis 

S5. Ryġiai su bendruomenǟmis Aukġtas Vidutinis 

S6. VartotojȎ sauga ir sveikata Aukġtas Vidutinis 

S7. VartotojȎ edukacija tvarumo srityje Aukġtas Vidutinis 

Valdymo kriterijai 

V1. ǰmonǟs vertybǟs ir kultȊra Vidutinis Vidutinis 

V2. Verslo etika Vidutinis Vidutinis 

V3. GyvȊnȎ gerovǟ Aukġtas Vidutinis 

V4. Santykiai su tiekǟjais Vidutinis Aukġtas 

V5. Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija Ģemas Ģemas 

V6. InovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ Aukġtas Aukġtas 

V7.  Atitiktis ir skaidrumas  Vidutinis Aukġtas 

Finansinis reikġmingumas 
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5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs (IRO) 
SBM-3 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir  
verslo modeliu 

Reikġmingo poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ vertinimo procesas 
 
Remdamasi visomis iġskirtomis reikġmingomis tvarumo temomis, Grupǟ ataskaitiniu 
laikotarpiu atliko poveikio, rizikos ir galimybiȎ (angl. Impacts, Risks, Opportunities,  - 
IRO) vertinimŃ, identifikuodama jas kiekvienoje reikġmingoje temoje. Kadangi Grupǟs 
rengiama Tvaraus verslo ataskaita yra Konsoliduotojo metinio praneġimo dalis,  IRO 
vertinimas buvo atliktas apimant visas Grupǟs Ǳmones vertinant 2024 m. (ataskaitinǱ 
laikotarpǱ). Taip uģtikrinama, kad visos priklausanļios bendrovǟs bȊtȎ Ǳtrauktos, 
leidģiant neġaliġkai nustatyti reikġmingŃ poveikǱ, rizikas ir galimybes. 
  
Vidinio kokybinio vertinimo metu buvo parengtas papildomas 30-ies reikġmingȎ rizikȎ 
sŃraġas (t.y. praplǟstas istorinis Grupǟs rizikȎ sŃraġas) bei naujai sudarytas 23-iȎ 
reikġmingȎ poveikiȎ (teigiamȎ ir neigiamȎ) ir galimybiȎ sŃraġas, kuris buvo svarstytas 
detaliau ï jo eiga pateikiama ģemiau.  
 
PoveikiȎ ir galimybiȎ vertinimas 
 
Vertinimo metu galimybǟs buvo integruotos Ǳ vertinimŃ kartu su poveikiu. PoveikiȎ ir 
galimybiȎ sŃraġŃ atskiros sesijos metu toliau analizavo ir teikǟ svarbŃ vadovȎ 
komanda, naudodama kokybinio vertinimo metodŃ. Kiekvienas poveikis ar galimybǟ 
buvo vertinami pagal ġiuos kriterijus: ar poveikis yra faktinis (jau vykstantis), ar 
galimas; ar galimybǟs finansinis reikġmingumas yra esamas (turintis Ǳtakos 
finansiniams rezultatams ir pinigȎ srautams 2024 m.) ar numatomos ateityje; 
vertinamas kiekvieno IRO aspekto numatomas laikotarpis (trumpalaikis ï vykstantis tik 
2024 m., vidutinis ï iki 5 metȎ, ilgalaikis ï ilgiau nei 5 metai); nustatoma, kurioje vertǟs 
grandinǟs vietoje (pradinǟje, Grupǟs veiklos, galutinǟje)  daromas poveikis ar 
sukuriama galimybǟ. Taip pat, kiekvienas IRO aspektas buvo vertinamas pagal tai, 
kaip jis susijňs su Grupǟs strategija ir verslo modeliu, nustatant, ar jis kyla iġ verslo 
modelio (tiesiogiai susijňs su Ǳmonǟs veikla ir jos verslo modeliu), veikia verslo modelǱ 
(turi Ǳtakos Ǳmonǟs verslo modeliui, Ǳskaitant jo veikimŃ ir rezultatus), ar yra integruotas 
Ǳ strategijŃ ir verslo modelǱ (Ǳtrauktas Ǳ Ǳmonǟs strategijŃ ir verslo modelǱ, uģtikrinant, 
kad jis bȊtȎ valdomas ir stebimas kaip neatsiejama verslo dalis). 
 
Lentelǟje ģemiau yra pateikiamas visȎ reikġmingȎ tvarumo temȎ sŃraġas, sŃsajumas 
su ETAS temomis, nurodant jose identifikuotus poveikȎs ir galimybes. Detalus 
kiekvienos reikġmingos temos IRO vertinimo rezultatas ir jo valdymas atskleidģiamas 
kiekvienoje reikġmingoje tvarumo temoje. Taip pat, visi iġskirti teigiami ar neigiami 
poveikiai yra perteikti  IRO Vertǟs grandinǟs lentelǟje. IRO Vertǟs grandinǟs 

konsolidacija leidģia patogiau Ǳsivertinti , kuriose vertǟs grandinǟs vietose telkiasi 
daugiausia poveikio aplinkai bei ģmonǟms sriļiȎ dǟl Grupǟs veiklos. 
 
RizikȎ vertinimas 
 
Parengtas 30-ies rizikȎ sŃraġas apǟmǟ visas reikġmingas tvarumo temas, taip pat 
buvo iġskirtos su bioǱvairovǟs iġsaugojimu ir klimato kaitos ġvelninimu ir prisitaikymu 
susijusios fizinǟs bei pertvarkos rizikos. Detaliau kiekviena iġskirta rizika yra apraġoma 
prie reikġmingȎ tvarumo temȎ. Bendras tvarumo rizikȎ sŃraġas buvo integruotas Ǳ 
bendrŃ kasmetinǱ kiekybinǱ Grupǟs rizikȎ  vertinimŃ, kadangi tvarios veiklos gairǟs bei 
tikslai yra integruoti Ǳ ĂAUGA groupñ verslo strategijŃ. Tokiu bȊdu kiekviena rizika, 
Ǳskaitant tvarumo rizikŃ, buvo vertinama pagal jos tikimybǟs ir finansinio poveikio 
dydģio svertus, nustatant prioritetines Grupǟs rizikas. Ġios rizikos yra apraġomos 
skyriuje 1.6 RizikȎ valdymas. 
 
 
IRO vertinimo rezultatai 
 
Atliktas IRO vertinimas leido iġsamiau atskleisti kiekvienŃ reikġmingŃ temŃ, suprasti 
jose slypinļius poveikius ir galimybes bei iġskirti ir vertinti galimas Grupǟs rizikas. Ġis 
procesas taip pat padǟjo geriau identifikuoti, kurioje vertǟs grandinǟs dalyje - 
pradinǟje, galutinǟje grandyse ar paļioje veikloje sutelktas reikġmingas poveikis, 
rizikos ir galimybǟs. Be to, buvo nustatyta, kad dǟl esamo Grupǟs verslo modelio 
dauguma IRO aspektȎ yra sutelkti  Grupǟs veikloje, o Ǳgyvendinami procesai, tokie 
kaip ģiedinǟ ekonomika, taikomi aplinkosaugos valdymo procesai, sukuria  teigiamŃ 
poveikǱ. Vertinant esamus ir numatomus poveikius, rezultatai rodo, kad beveik visas 
esamas poveikis tiesiogiai veikia aplinkŃ ar ģmones. Tai pagrindģia Grupǟs politikȎ, 
skirtȎ Ǳvairioms sritims stebǟti ir valdyti (visos Grupǟs politikos yra pateiktos skyriuje  
5.7 Politikos), reikġmingumŃ. 
 
Vertinant numatomŃ laikotarpǱ pastebǟta, kad didģioji dalis poveikiȎ yra ilgalaikio arba 
vidutinio ilgio tipo. Tai rodo, kad pokyļiams Ǳgyvendinti, naujiems procesams integruoti 
ar juos ġvelninti bei eliminuoti reikia daugiau laiko, atsiģvelgiant Ǳ ģemǟs Ȋkio veiklos 
specifiġkumŃ ir cikliġkumŃ. Svarbu paģymǟti, kad dauguma vertintȎ poveikiȎ, galimybiȎ 
ir rizikȎ jau yra integruotos Ǳ Grupǟs verslo modelǱ ir strategijŃ. Jos tapo neatskiriama 
veiklos dalimi per nustatytus tikslus, taikomas priemones, politikŃ ir rizikȎ valdymŃ. 
Tokia integracija sustiprina tvarumo tikslȎ ǱgyvendinimŃ ir didina jȎ kuriamŃ vertň 
verslui.
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ReikġmingȎ rizikȎ identifikavimas ir jȎ sŃsaja su verslo modeliu 
RizikȎ vertinimo metu tarp iġskirtȎ prioritetiniȎ rizikȎ buvo identifikuotos su 
reikġmingomis tvarumo temomis susijusios rizikos: tiekǟjȎ ar partneriȎ praradimas (G1), 
patikimo tiekǟjo/partnerio statuso praradimas (G1) ir ekologiġkȎ bei ǱprastȎ produktȎ 
kainȎ pokyļiai (E1). Ġios rizikos detaliau apraġomos 1.6 RizikȎ valdymas. Visos rizikos, 
Ǳskaitant ir su tvarumu susijusias, po identifikavimo kaip prioritetinǟs yra nuolat 
priģiȊrimos ir valdomos pagal patvirtintas vidaus nuostatas.  
 
IRO susitelkimas verslo modelyje ir vertǟs grandinǟje 
Grupǟ, suprasdama ģemǟs Ȋkio sektoriaus ir gaminamȎ produktȎ poveikǱ aplinkai, ypaļ 
dǟl to, kad augina kai kurias labiau aplinkŃ veikianļias kultȊras (pvz.: augalininkystǟje - 
kukurȊzus, bulves, rapsus, sojas, grȊdines kultȊras), o taip pat uģsiima gyvulininkystǟs 
veikla, ģemiau vertǟs grandinǟs lentelǟje vardina visus galimus ir faktinius Grupǟs 
sukuriamus poveikius aplinkai, kurie buvo identifikuoti IRO vertinimo metu. Detalesni 
kiekvieno poveikio galimi sprendimo bȊdai ar veiksmai yra apraġomi kiekvienoje 
reikġmingoje temoje.   
 
Be to, visos prioritetinǟs rizikos, Ǳskaitant ir su reikġmingomis tvarumo temomis 
susijusios rizikos, yra priskirtos pagal vertǟs grandinǟs etapŃ, taip nurodant sŃsajas tarp 
rizikȎ, poveikio bei priklausomybiȎ nuo aplinkos veiksniȎ bei atspindǟtos IRO Vertǟs 
grandinǟs lentelǟje. 
 
Atlikusi papildomŃ vertinimŃ, siekdama nustatyti, kur Grupǟs veiklose arba vertǟs 
grandinǟs pradinǟse ir galutinǟse grandyse susitelkia reikġmingas poveikis, rizikos ir 
galimybǟs, ĂAUGA groupñ nustatǟ, kad pagrindinis poveikis, rizikos ir galimybǟs ġiuo 
metu telkiasi Grupǟs veiklose. Siekdama prioritetŃ teikti toms sritims, kuriose turi 
didģiausiŃ galimybň veikti ir kur poveikis gamtai yra didģiausias (t. y. savo veiklose, ypaļ 
pirminǟje pagrindiniȎ ģaliavȎ gamyboje bei apdirbime), Grupǟ nuo 2020 m. integravo 
tvarumo prioritetus Ǳ savo strategijŃ ir siekia teigiamo pokyļio savo veikloje, 
gaminamuose produktuose ir technologijȎ vystymo srityje.

 

 
 
 
 
 
  

Reikġminga ETAS tema  
Reikġminga Grupǟs 
tvarumo tema 

Teigiamas 
poveikis 

Neigiamas 
poveikis 

Galimybǟ 

E1 Klimato kaita 

Klimato kaita ir emisijȎ 
maģinimas 

¶  ¶   

Atsinaujinanti energija ¶    

InovacijȎ ir technologijȎ 
lyderystǟ 

  ¶  

E4 
Biologinǟ Ǳvairovǟ 
ir ekosistemos 

Biologinǟ Ǳvairovǟ ir 
ekosistemos 

¶  ¶   

E5 

IġtekliȎ 
naudojimas ir 
ģiedinǟ 
ekonomika 

Ģiedinǟ ekonomika 
(maģinti, pernaudoti, 
perdirbti) 

¶  ¶   

S1 Sava darbo jǟga 

Darbo sŃlygos ir atlygis ¶    

DarbuotojȎ sauga ir 
sveikata 

 ¶   

DarbuotojȎ ģmogaus 
teisiȎ uģtikrinimas 

¶    

S3 
Paveikiamos 
bendruomenǟs 

Ryġiai su 
bendruomenǟmis 

¶  ¶   

S4 
Vartotojai ir 
galutiniai 
naudotojai 

VartotojȎ sauga ir 
sveikata 

¶    

VartotojȎ edukacija 
tvarumo srityje 

¶    

G1 Verslo etika 

GyvȊnȎ gerovǟ ¶    

Santykiai su tiekǟjais ¶    

Atitiktis ir skaidrumas ¶    
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Su reikġmingais tvarumo klausimais susijusios politikos 
ETAS 2 MDR-P Priimta reikġmingȎ tvarumo klausimȎ valdymo politika 
 
Grupǟ, siekdama uģkirsti keliŃ faktiniam ir galimam neigiamam poveikiui, jǱ suġvelninti ir 
iġtaisyti, valdyti rizikas ir pasinaudoti galimybǟmis, taiko politikas skirtingoms sritims ir 
temoms. Dǟl poveikio ģmonǟms ir aplinkai, rizikȎ ir galimybiȎ tarpusavio 
priklausomybǟs, viena politika gali bȊti taikoma keliems reikġmingiems tvarumo 
klausimams, Ǳskaitant klausimus, kurie nagrinǟjami daugiau nei vienoje reikġmingoje 
temoje. Detalesnǟ visȎ esamȎ politikȎ apģvalga, Ǳskaitant jȎ bendrȎjȎ tikslȎ ir su 
kuriomis reikġmingomis Grupǟs tvarumo temomis susijusio, pateikiama skyriuje 5.7 
Politikos. O kiekvienoje temoje atskirai pateikiama informacija, kaip su poveikiu, 
rizikomis ar galimybǟmis susijň aspektai yra stebimi, valdomi per konkreļias politikas. 

Su reikġmingais tvarumo klausimais susijň uģdaviniai, veiksmai ir iġtekliai 
ETAS 2 MDR-A Su reikġmingais tvarumo klausimais susijň veiksmai ir iġtekliai 
ETAS 2 MDR-T Politikos ir veiksmȎ veiksmingumo stebǟjimas pagal uģdavinius 
 
Atskleisdama su poveikio aplinkai prevencija arba ġvelninimu susijusius uģdavinius 
Grupǟ pirmenybň teikia uģdaviniams, susijusiems su absoliuļiuoju poveikio maģinimu, 
t.y. per ĠESD emisijas, kurie yra apraġyti prie 1.4 Strategija. Nors Grupǟ nǟra nustaļiusi 
konkreļiȎ uģdaviniȎ visose reikġmingose temose, pagrindiniai tikslai ir uģdaviniai kyla ir 
yra susieti su politikȎ keliamais tikslais. Veiksmai, kuriȎ imtasi siekiant uģkirsti keliŃ 
faktiniam ir galimam poveikiui, jǱ suġvelninti ir iġtaisyti valdyti rizikas ir pasinaudoti 
galimybǟmis, yra nurodyti kiekviename teminiame standarte taip pat nurodant visus ġiuo 
metu apskaitomus rodiklius. 
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IRO vertǟs grandinǟ 
 Rizikos  TiekǟjȎ ar partneriȎ praradimas 

ĂPatikimo tiekǟjo/partnerioñ 
statuso praradimas 

Dalinis restruktȊrizavimo Ǳgyvendinimas Grupǟs Ǳmonǟse, 
EkologiġkȎ ir ǱprastȎ produktȎ kainȎ pokyļiai, 
Didesnis gamybos sŃnaudȎ augimas nei prognozuota, 
NuomojamȎ ģemǟs plotȎ sumaģǟjimas dǟl restruktȊrizavimo 

Dalinis restruktȊrizavimo Ǳgyvendinimas 
Grupǟs Ǳmonǟse, 
EkologiġkȎ ir ǱprastȎ produktȎ kainȎ 
pokyļiai, 
Didesnis gamybos sŃnaudȎ augimas nei 
prognozuota 

TiekǟjȎ ar partneriȎ 
praradimas, 
ĂPatikimo tiekǟjo/partnerioñ 
statuso praradimas, 
Didesnis gamybos 
sŃnaudȎ augimas nei 
prognozuota 

Likvidumo rizika, 
Dalinis restruktȊrizavimo Ǳgyvendinimas 
Grupǟs Ǳmonǟse, 
Kredito/ finansavimo rizika, 
Kapitalo rizikos, atsirandanļios dǟl prastȎ 
rezultatȎ, 
ĂPatikimo tiekǟjo/partnerioñ statuso praradimas 

TiekǟjȎ ar partneriȎ praradimas,  
ĂPatikimo tiekǟjo/partnerioñ statuso 
praradimas, 
EkologiġkȎ ir ǱprastȎ produktȎ kainȎ 
pokyļiai, 
Rinkos pozicijos praradimas 

Priklausomybǟs 
nuo aplinkos ir 
ekosistemȎ7 

Ģaliavos aplinkosaugos 
medģiagos 
Biomasǟs tiekimas ir ekosistemȎ 
paslaugos 
Visuotinis klimato reguliavimas 

Gruntinis vanduo ir jo kokybǟ 
MaistiniȎ augalȎ priklausomybǟ nuo apdulkintojȎ 
MedelynȎ buveinǟs 
Biomasǟs tiekimo ekosistemȎ paslaugos 
Dirvoģemio kokybǟ, derlingumas ir savybǟs 
RȊġiȎ populiacijȎ palaikymas 
Visuotinis klimato reguliavimas 

Vandens tiekimo ir valymo paslaugos 
KietȎjȎ atliekȎ valymas 
Ģaliosios energijos iġtekliai 
Biomasǟs ekosistemȎ paslaugos 

Vandens tiekimo ir valymo 
paslaugos 
Ģaliosios energijos iġtekliai 
Biomasǟs tiekimo 
paslaugos 

Ġvietimo, mokslo ir tyrimȎ paslaugos 
KietȎjȎ atliekȎ tvarkymo paslaugos 
Ģaliosios energijos iġtekliai 

Visuotinis klimato reguliavimas 
Ġvietimo, mokslo ir tyrimȎ 
paslaugos 

Potencialus ir 
faktinis 
poveikis 
aplinkai ir 
visuomenei 8 

Teigiamas  poveikis : 
Biometano panaudojimas 
klimato kaitos maģinimui 
Ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ 
tausojimas 
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
Ekologiġki ir sveikesni produktai 
vartotojams 
Edukacija apie tvarumŃ ir 
ekologiġkumŃ 
Tvari Ȋkininkystǟ ir gyvȊnȎ 
gerovǟ 
Tvari partnerystǟ su tiekǟjais 
Korupcijos ir kyġininkavimo 
prevencija 
Skaidrumas 
Neigiamas  poveikis :  
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos 

Teigiamas  poveikis : 
Biometano panaudojimas klimato kaitos maģinimui 
Biometano integracija Ǳ ģiedinň ekonomikŃ 
TvariȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ bei praktikȎ kȊrimas ir taikymas 
Atsinaujinanļiosios energijos naudojimas 
BioǱvairovǟs ir ekosistemos apsauga 
Ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas 
Kuriamos darbo galimybes regionuose ir nekvalifikuotam darbui 
OpcionȎ programa skatina darbuotojȎ motyvacijŃ tampant 
Bendrovǟs akcininkais 
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
EkologiniȎ ȊkiȎ teigiamas poveikis bendruomeniȎ sveikatai ir 
aplinkai 
Ekologiġka gyvulininkystǟs ir gyvȊnȎ gerovǟ 
Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija 
Skaidrumas 
Neigiamas  poveikis : 
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir netiesioginǟs veiklos 
Poveikis ekosistemȎ ir bioǱvairovǟs nykimui dǟl konvencinio 
Ȋkininkavimo 
AtliekȎ generavimas veiklos operacijose 
Darbas su cheminǟmis medģiagomis bei technika 
Intensyvaus ģemǟs Ȋkio daroma neigiama Ǳtaka aplinkai 

Teigiamas  poveikis : 
Ekologiġki ir sveikesni produktai 
vartotojams 
Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija 
Skaidrumas 
Atsinaujinanļiosios energijos naudojimas 
Ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas 
Kuriamos darbo galimybes regionuose ir 
nekvalifikuotam darbui 
OpcionȎ programa skatina darbuotojȎ 
motyvacijŃ tampant Bendrovǟs 
akcininkais 
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
Ekologiġka gyvulininkystǟs ir gyvȊnȎ 
gerovǟ 
Neigiamas  poveikis : 
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos 
AtliekȎ generavimas veiklos operacijose 
Darbas su cheminǟmis medģiagomis bei 
technika 

Teigiamas  poveikis : 
Ekologiġki ir sveikesni 
produktai vartotojams 
Tvari partnerystǟ su 
tiekǟjais 
Korupcijos ir kyġininkavimo 
prevencija 
Skaidrumas 
Ģmogaus teisiȎ 
uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
Neigiamas  poveikis : 
ĠESD emisijos iġ 
tiesioginǟs ir netiesioginǟs 
veiklos 

Teigiamas poveikis : 
Edukacija apie tvarumŃ ir ekologiġkumŃ 
Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija 
Skaidrumas 
Atsinaujinanļiosios energijos naudojimas 
Ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas 
Kuriamos darbo galimybes regionuose ir 
nekvalifikuotam darbui 
OpcionȎ programa skatina darbuotojȎ 
motyvacijŃ tampant Bendrovǟs akcininkais 
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
Neigiamas poveikis : 
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir netiesioginǟs 
veiklos 
AtliekȎ generavimas veiklos operacijose 

Teigiamas  poveikis : 
Ekologiġki ir sveikesni produktai 
vartotojams 
Edukacija apie tvarumŃ ir 
ekologiġkumŃ 
Korupcijos ir kyġininkavimo 
prevencija 
Skaidrumas 
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
DuomenȎ apsauga 
Ekologiġka gyvulininkystǟs ir 
gyvȊnȎ gerovǟ 
Tvari partnerystǟ su tiekǟjais 
Negatyvus poveikis : 
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos 
 

Reikġmingos 
ETAS temos  

E1, E5, S1, S4, G1 E1, E4, E5, S1, S3, S4, G1  E1, E4, E5, S1, S3, S4, G1 E1, E5, S1, S4, G1 E1, S1, G1 E1, S1, S4, G1 

Vertǟs grandinǟ 
ǰvesties ġaltinis Pirminǟ gamyba Apdorojimas  Gamyba  

Valdymas, operacijos ir moksliniai tyrimai 
bei plǟtra 

Paskirstymas ir vartojimas  

Veiklos vertǟs 
grandinǟje 
apraġymas 

Ġiame etape Ǳsigyjamos 
gamybai reikalingos bȊtinos 
medģiagos, tokios kaip sǟklos, 
trŃġos ir kitos ģaliavos. 
Pagrindinis dǟmesys skiriamas 
tam, kad ġios medģiagos atitiktȎ 
ekologinius ir tvarumo 
standartus, palaikant bendrus 
Grupǟs kokybǟs ir 
aplinkosaugos tikslus. 

Ġiame etape gaminamos ģaliavos. Tai apima tokiŃ veiklŃ kaip 
pasǟliȎ auginimas, gyvuliȎ auginimas, grybȎ ir kitȎ darģoviȎ 
gamyba. Dǟmesys skiriamas tvariai ir ekologinei Ȋkininkavimo 
praktikai, siekiant uģtikrinti aukġtos kokybǟs, aplinkai 
nekenksmingus produktus. 

Ġiame etape ģaliavos yra apdorojamos, 
siekiant paruoġti jas tolesnei gamybai. 
Tai gali apimti pasǟliȎ, darģoviȎ ir 
gyvulininkystǟs produktȎ valymŃ, 
rȊġiavimŃ ir pagrindinǱ paruoġimŃ. Tikslas 
ï iġlaikyti ģaliavȎ vientisumŃ ir kokybň 
bei laikytis ekologiniȎ standartȎ. 

Ļia perdirbtos ģaliavos 
paverļiamos galutiniais 
produktais. Ġis etapas 
apima sudǟtingesnǱ 
produktȎ apdorojimŃ, 
pakavimŃ ir paruoġimŃ 
rinkai. Dǟmesys skiriamas 
aukġtiems kokybǟs ir 
tvarumo standartams 
iġlaikyti viso gamybos 
proceso metu. 

Ġis etapas apima Grupǟs vidinǱ administravimŃ 
ir veiklŃ, Ǳskaitant valdymŃ, mokslinius tyrimus 
ir plǟtrŃ. Moksliniai tyrimai ir plǟtra daugiausia 
dǟmesio skiria tvariȎ praktikȎ inovacijoms ir 
tobulinimui, naujȎ produktȎ ir technologijȎ 
kȊrimui bei gamybos efektyvumo didinimui. Tai 
taip pat apima dukteriniȎ ǱmoniȎ, nuosavȎ 
ǱrenginiȎ valdymŃ ir veiklos kontrolǟs 
uģtikrinimŃ. 

Ġis etapas apima logistikŃ, 
reikalingŃ gataviems produktams 
pateikti Ǳ rinkŃ, Ǳskaitant 
transportavimŃ, sandǟliavimŃ ir 
tiekimo grandinǟs valdymŃ. Jis 
uģtikrina efektyvȎ ir tvarȎ 
pristatymŃ vartotojams, renka 
atsiliepimus tobulinimui ir skatina 
tvarȎ bei ekologiġkŃ maisto 
vartojimŃ bendruomenǟje. 

Grupǟs 
dukteriniȎ 
ǱmoniȎ forma9 

H Prekyba ir logistika C ȉkininkavimo operacijos 
D GrybȎ auginimas ir prekyba 
A Ģemǟs Ȋkio veikla 

I Maisto gamyba AUGA produktȎ gamyba 
(iġoriniai iġtekliai) 

B grupǟs lǟġȎ fondas 
E Ģemǟs valdymas 
F MaġinȎ nuoma 
G DukteriniȎ ǱmoniȎ valdymas 
J TechnologijȎ plǟtra  

H Prekyba ir logistika 

 
7 ENCORE, 2024 
8 Remiantis vidiniu IRO vertinimu, 2024 m. 
9 Detalus ǱmoniȎ sŃraġas pateikiamas skyriuje Bendroji informacija 
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5.7 Politikos  
ETAS 2 MDR-P Priimta reikġmingȎ tvarumo klausimȎ valdymo politika
 

 Tam, kad ĂAUGA groupñ veikla atitiktȎ skaidrumo, sŃģiningumo kriterijus, Grupǟje 
galioja 7 esminǟs gerojo valdymo, socialiniȎ klausimȎ ir aplinkosaugos politikos. 
Grupǟs politikos yra sudarytos remiantis gerŃja korporatyvine praktika, atitinkanļiais 
Visuotinň ģmogaus teisiȎ deklaracijŃ, Europos ģmogaus teisiȎ ir pagrindiniȎ laisviȎ 
apsaugos konvencijŃ, TarptautinǱ pilietinǱ ir politiniȎ teisiȎ paktŃ, JT Visuotinň ģmogaus 
teisiȎ deklaracijŃ, JT rezoliucijŃ dǟl verslo ir ģmogaus teisiȎ, pagrindinǟmis 
Tarptautinǟs darbo organizacijos konvencijomis, kitais tarptautiniais ir Lietuvos 
Respublikos teisǟs aktais. Visos politikos yra vieġai prieinamos ĂAUGA groupñ 
internetinǟje svetainǟje.  
 
Politikos perģiȊrimos reguliariai pagal Grupǟs poreikǱ arba veiklos pokyļius, kurie 
turǟtȎ bȊti Ǳtraukiami Ǳ politikȎ gaires. Uģ politikȎ ǱgyvendinimŃ yra paskirti atsakingi 
vadovai, kurie yra atsakingi, kad su politikomis bȊtȎ supaģindinami jiems pavaldȊs 
darbuotojai bei atsakingi asmenys. PolitikȎ pakeitimus tvirtina Valdyba. Grupǟ turi 
patvirtintŃ procesŃ, pagal kurǱ Valdybai pateikiama kasmetinǟ politikȎ Ǳgyvendinimo, 
uģfiksuotȎ skundȎ ataskaita uģ pasibaigusius metus ne vǟliau kaip iki atitinkamȎ metȎ 
Bendrovǟs eilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo.  
 

2024 m. visi nauji darbuotojai (344 arba 100%) buvo supaģindinami su politikomis. 
Visos politikos galioja ĂAUGA groupñ darbuotojams ir kitiems valdymo organȎ nariams, 
kaip, pavyzdģiui, Valdybos, Audito komiteto nariams. Darbuotojai supaģindinami, kad, 
pastebǟjň situacijas, kuriose paģeidģiamos Grupǟs politikos gairǟs, Ǳsipareigojimai dǟl 
poveikio maģinimo ar vykdomi nuostatȎ neatitinkantys veiksmai, gali apie tai 
anonimiġkai praneġti el. paġtu: etika@auga.lt. 2024 m. nebuvo gauta nusiskundimȎ ar 
uģfiksuota paģeidimȎ dǟl jokiȎ Grupǟje patvirtintȎ politikȎ. Gavus skundŃ apie situacijŃ 
yra nedelsiant informuojamas priklausomai nuo skundo pobȊdģio tŃ sritǱ kuruojantis 
vadovas, kuris turi sudaryti situacijos sprendimo planŃ ir jǱ Ǳgyvendinti. Grupǟje nǟra 
nustatytȎ vienodȎ procedȊrȎ visiems nusiskundimams. Situacijos sprendģiamos 
laikantis bendrȎ vidiniȎ tvarkȎ ir paisant LR teisǟs reikalavimȎ. KitȎ skundȎ valdymo 
procesȎ numatyta nǟra. Suinteresuotosios ġalys nǟra Ǳtraukiamos Ǳ skundȎ kȊrimo 
mechanizmŃ ar jo tobulinimŃ. Tai, kaip kiekviena politika yra susijusi su Grupǟs 
reikġmingomis tvarumo temomis, bei kaip prisideda prie faktinio ar galimo poveikio 
iġtaisymo ar jo suġvelninimo, taip pat kaip politikos keliami tikslai susijň su 
Ǳgyvendinamais veiksmais, yra apraġoma kiekvienoje reikġmingoje temoje atskirai. Kai 
kurios politikos aprǟpia kelias reikġmingas temas. 

Pavadinimas Apraġymas 
Atskleidģiama tvarumo 

temose 

Verslo etikos kodeksas  (galioja 
nuo 2019 m.)  

Kodekse apibrǟģiamas sŃģiningo elgesio su darbuotojais principas, tarptautiniȎ ģmogaus teisiȎ standartȎ laikymosi, lygybǟs, 
sveikatos ir saugumo uģtikrinimo svarba. Kodekse nurodomos taisyklǟs, Ǳgyvendinanļios privaļiȎ asmenȎ duomenȎ, 
konfidencialios informacijos, verslo ir finansiniȎ dokumentȎ apsaugŃ, darbo priemoniȎ uģtikrinimŃ, santykǱ su klientais ir 
konkurentais bei bendrŃ ĂAUGA groupñ komunikacijŃ. 

S1, S3, S4 

Aplinkos apsaugos politika 
(galioja nuo 2019 m.)  

Dokumente nurodomos gairǟs ir principai, kaip uģtikrinamas ĂAUGA groupñ Ǳtakos aplinkai valdymas kasdienǟje veikloje. Aplinkos 
apsaugos politikoje numatoma laikytis aplinkos apsaugos teisǟs aktȎ reikalavimȎ bei kitȎ Grupǟs prisiimtȎ ǱsipareigojimȎ, siekiant 
sumaģinti incidentȎ atsiradimo tikimybň ir poveikǱ aplinkai, uģtikrinti bioǱvairovň, maģinti veikloje generuojamas ġiltnamio efektŃ 
sukelianļiȎ dujȎ emisijas. 

E1, E4, E5 

Ģmogaus teisiȎ, 
nediskriminavimo, vaikȎ ir 
priverstinio darbo politika (galioja 
nuo 2019 m.)  

Politika yra siekiama uģtikrinti pamatinius ģmogaus teisiȎ principus pagal galiojanļius Lietuvos Respublikos teisǟs aktus ir 
tarptautinius standartus tam, kad darbuotojai darbo aplinkoje jaustȎsi saugȊs, bȊtȎ iġvengiama diskriminacijos atvejȎ, bet kokio 
priverstinio ar vaikȎ darbo. 

S1 

GyvȊnȎ gerovǟs politika (galioja 
nuo 2019 m.)  

Politikoje numatomos gairǟs ir principai, kaip Grupǟje yra uģtikrinama gyvȊnȎ gerovǟ, kokiȎ pamatiniȎ principȎ laikomasi 
atsiģvelgiant Ǳ Pasaulinǟs gyvȊnȎ sveikatos organizacijos pripaģintus gyvȊnȎ laisvǟs gaires. Politikoje apibrǟģiamos darbuotojȎ, 
dirbanļiȎ su gyvȊnais atsakomybǟs, sŃlygos nuolatiniam auginamȎ gyvȊnȎ gerovǟs gerinimui. 

G1 

Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ 
prevencijos politika (galioja nuo 
2019 m.) 

Politikoje nurodoma, kad Grupǟ netoleruoja korupcijos jokiomis jos formomis, o esant konkreļioms korupcijos apraiġkoms 
organizacijoje ï iġ karto imasi veiksmȎ, siekdama uģkirsti keliŃ tokioms situacijoms. Numatyta darbuotojȎ pareiga ir atsakomybǟ 
elgtis neġaliġkai, neteikti neleidģiamos naudos kitiems verslo subjektams, neǱsivelti Ǳ situacijas, kurios sukelia ar potencialiai galǟtȎ 
sukelti interesȎ konfliktŃ su Grupǟs interesais, turǟti neigiamos Ǳtakos jȎ paļiȎ veiksmȎ ar sprendimȎ, susijusiȎ su darbo 
funkcijomis, laisvei. 

G1 

DarbuotojȎ saugos ir sveikatos 
politika (galioja nuo 2018 m.)  

Dokumente yra identifikuoti pavojai ir rizikos, kurios gali Ǳvykti Grupǟs veiklose. Politikoje taip pat yra numatomos priemonǟs, 
kuriomis yra stengiamasi sumaģinti nelaimingȎ atsitikimȎ skaiļiȎ iki minimumo.  

S1 

TiekǟjȎ etikos kodeksas (galioja 
nuo 2019 m.)  

Santykius su tiekǟjais apibrǟģianļiame dokumente numatoma, kad Grupei svarbu, jog jos verslo partneriai veiklŃ vykdytȎ 
vadovaudamiesi pagrindiniais aplinkosaugos, socialinǟs politikos ir gerojo valdymo principais, JT Darnaus vystymosi tikslais. 
Grupǟ iġ tiekǟjȎ tikisi aplinkosaugos taisykliȎ, gyvȊnȎ gerovǟs standartȎ laikymosi, rȊpinimosi ģmogaus teisiȎ, darbuotojȎ sveikata 
ir kelio uģkirtimo bet kokiai diskriminacijai ar priverstiniam bei vaikȎ darbui. 

G1 

https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
mailto:etika@auga.lt
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sunaudoto vandens 

Nuveikti darbai ir pasiekimai per 2024m.10    

 

 
10 Lyginant su 2023m.  
2 ǰtraukiami kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ ne paġariniȎ kutlȊrȎ plotai 

 
veikloje susidariusiȎ atliekȎ 

Pristatytas emisijas maģinantis  

portfelis 
 

Pradǟtas

biometano 
pardavimas  

auginamȎ ankġtiniȎ ģoliniȎ kultȊrȎ dalis 

 
nuo visȎ2 

16,9% 

41% 

 

sunaudotos energijos 

6% 

70%  
EUR investuota Ǳ MTEP 

 
emisijȎ per t augalininkystǟs  

produkcijos 

175% 

7% 

 
emisijȎ per t ECM pieno 

21% 

 
   bendrȎ veiklos emisijȎ 
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6.1 Taksonomijos apģvalga 

Taksonomijos reglamentas (ES) 2020/852 ir jǱ Ǳgyvendinantys teisǟs aktai nustato 
tvariȎ ekonominiȎ veiklȎ ir investicijȎ klasifikavimo sistemŃ. Jis apibrǟģia veiklas, kurios 
laikomos svariai prisidedanļiomis prie aplinkosaugos tikslȎ, tokiu bȊdu padedant 
Ǳgyvendinti Europos ģaliŃjǱ kursŃ. ǰmonǟs yra Ǳpareigotos atskleisti, kokia dalis jȎ 
veiklos, matuojant pagal apyvartos, kapitalo iġlaidȎ (angl. CAPEX), veiklos iġlaidȎ 
(angl. OPEX)  rodiklius, yra tvari.  
 
Remiantis Taksonomijos reglamento 8 straipsnio nuostatomis, Europoje SŃjungoje 
Ǳsteigtos Ǳmonǟs, kuriose dirba daugiau nei 500 asmenȎ, privalo atskleisti informacijŃ 
apie tai, kaip ir kokiu mastu jȎ veikla yra suderinama su taksonomijos kriterijais, o tarp 
jȎ patenka ir Grupǟ. ĠiŃ pagal Taksonomijos reglamento nuostatas nustatytŃ 
procedȊrŃ Grupǟ savo metinǟse tvarumo ataskaitose teikia nuo 2022 m. Taksonomijos 
reglamentu (ES) 2020/852 apibrǟģiami kriterijai, pagal kuriuos nustatoma, ar 
ekonominǟ veikla yra laikytina tvaria aplinkos atģvilgiu, siekiant Ǳvertinti investicijȎ 
tvarumo aplinkos atģvilgiu laipsnǱ.  
 
Dabartinǟje Taksonomijos reglamento ir jǱ ǱgyvendinanļiȎ teisǟs aktȎ redakcijoje 
ģemǟs Ȋkio bei maisto produktȎ gamybos veiklos nǟra Ǳtrauktos ir klasifikuotos, todǟl 
pagrindiniȎ Grupǟs segmentȎ (augalininkystǟs, gyvulininkystǟs, grybȎ auginimo ir 
FMCG) atitiktis galǟs bȊti pilnai atskleista ateityje, Europos Komisijai parengus 
atitinkamus techninǟs analizǟs kriterijus. Iki tol, atitiktis bus atskleidģiama ne 
pagrindinǟms Grupǟs veikloms, o toms, kurioms ġiuo metu yra taikoma Taksonomijos 
klasifikacija ir gali bȊt vertinamas jȎ atitikimas tvarios ekonominǟs veiklos kriterijams.  
 
Atskleidģiant taksonomines veiklas uģ 2024 m. yra vertinama, kurioms Grupǟs 
ekonominǟms veikloms yra taikoma (angl. eligible) Taksonomija, ir kurios iġ ġiȎ veiklȎ 
yra atitinkinanļios (angl. aligned) ġeġis aplinkosaugos tikslus, kurie apima: 
Á klimato kaitos ġvelninimŃ; 
Á prisitaikymŃ prie klimato kaitos; 
Á tvarȎ vandens ir jȊrȎ iġtekliȎ naudojimŃ bei apsaugŃ; 
Á perǟjimŃ prie ģiedinǟs ekonomikos; 
Á tarġos prevencijŃ ir kontrolň; 
Á biologinǟs Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ apsaugŃ bei atkȊrimŃ. 

Taksonomijos taikymas (angl. eligibility) 
 
Rengdama Taksonomijos apģvalgŃ, Grupǟ kasmet perģiȊri savo vykdomas 
ekonomines veiklas ir atsiģvelgia Ǳ nuolat atnaujinamŃ Taksonomijos reglamentŃ, taip 
siekdama, jog kuo daugiau ĂAUGA groupñ veiklos ateityje bȊtȎ priskiriama kriterijus 
atitinkanļiai taksonominei ekonominei veiklai. 2024 m. Grupǟs ekonominiȎ veiklȎ 
spektrŃ papildģius biometano dujȎ tiekimo ir pardavimo veikla, aktualiȎ veiklȎ, kurioms  

 
 
 
ġiuo metu taikoma Taksonomijos klasifikacija ir gali bȊti vertinamas jȎ atitikimas 
tvarumo kriterijams, sŃraġas apima ġias veiklas: 

Taksonomijos atitiktis (angl. alignment) 
 
Visoms iġvardytoms veikloms buvo atliktas Taksonomijos reglamento atitikties tvarumo 
kriterijams vertinimas pagal ġias, Taksonomijos reglamente numatytas, taisykles:  
Á ar veikla atitinka minimalius socialinǟs atsakomybǟs standartus; 
Á ar veikla svariai prisideda prie vieno iġ ġeġiȎ numatytȎ aplinkosaugos tikslȎ 
(svaraus prisidǟjimo kriterijus); 

Á ar nǟra daroma reikġmingos ģalos likusiems aplinkosaugos tikslams (angl. do 
no significant harm criteria); 

  

Veikla pagal TaksonomijŃ Veikla versle NACE kodas 

Elektros gamyba naudojant saulǟs 
energijŃ 

Saulǟs elektrinǟs Ǳrengtos 
dalyje Ǳmonǟs ȊkiȎ 

D35.11, 
F42.22 

Transportas motociklais, keleiviniais 
automobiliais ir lengvaisiais 
komerciniais automobiliais 

Transporto priemoniȎ 
Ǳsigijimas, investicijos Ǳ jas 

H49.32, 
H49.39, 
N77.11 

Mokslo tiriamosios ir 
eksperimentinǟs plǟtros veikla 

AUGA Tech kuriamos 
tvarios ģemǟs Ȋkio 
technologijos 

M71.1.2, 
M72.1 

BiologiniȎ atliekȎ panaudojimas 
anaerobiniu skaidymu arba 
kompostuojant 

Digestato gamyba 
E38.21, 
F42.9 

BiodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti 
transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ 
gamyba 

Biometano gamyba D35.21 

EkosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ 
iġsaugojimas bei atkȊrimas 

Aplinkosaugos praktikȎ 
diegimas ir vykdymas 
ģemǟs Ȋkio veiklose 

R91.04 

Atsinaujinanļios energijos 
technologijȎ gamyba 

AUGA Tech kuriamos 
tvarios ģemǟs Ȋkio 
technologijos 

C25, C27, 
C28 
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MinimaliȎ socialinǟs atsakomybǟs standartȎ atitikimas 
 
Grupǟs veiklos atitinka socialinǟs atsakomybǟs standartus ï Grupǟ vadovaujasi 
septyniomis politikomis, kurios sudaro sŃlygas skaidriems santykiams su visomis 
interesuotomis ġalimis. Grupǟs politikos ï Verslo etikos kodeksas, Aplinkos apsaugos 
politika, Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo politika, GyvȊnȎ 
gerovǟs politika, Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politika, DarbuotojȎ 
saugos ir sveikatos politika, TiekǟjȎ etikos kodeksas ï yra pagrǱstos gerosiomis ǱmoniȎ 
valdymo praktikomis ir principais, siekiant uģtikrinti visȎ ġaliȎ socialines garantijas. 
Grupǟs politikos yra sudarytos remiantis gerosiomis korporatyvinǟmis valdymo  
praktikomis ir principais, atitinkanļiais Visuotinň ģmogaus teisiȎ deklaracijŃ, Europos 
ģmogaus teisiȎ ir pagrindiniȎ laisviȎ apsaugos konvencijŃ, TarptautinǱ pilietinǱ ir 
politiniȎ teisiȎ paktŃ, JungtiniȎ TautȎ Visuotine ģmogaus teisiȎ deklaracijŃ, JungtiniȎ 
TautȎ rezoliucijŃ dǟl verslo ir ģmogaus teisiȎ, pagrindinǟmis Tarptautinǟs darbo 
organizacijos konvencijomis kitais tarptautiniais ir Lietuvos Respublikos teisǟs aktais. 
Daugiau informacijos apie tai rasite skyriuje 5.7 Politikos.  
 
Svaraus prisidǟjimo kriterijus 
 
Svaraus prisidǟjimo prie vieno iġ Taksonomijos tikslȎ kriterijus, pateiktus Taksonomijos 
reglamente, iġpildo keturios Ǳmonǟs veiklos: 
 
1. Elektros gamyba naudojant saulǟs energijŃ prisideda prie klimato kaitos ġvelninimo 
tikslo, nes veikla generuoja elektrŃ PV technologijos pagalba. 

 
2. Atsinaujinanļios energijos technologijȎ gamyba prisideda prie klimato kaitos 
ġvelninimo, nes atitinka kriterijȎ Ăekonominǟ veikla gamina atsinaujinanļios energijos 
technologijasñ. 
 
3. Mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs plǟtros veikla prisideda prie klimato kaitos 
ġvelninimo, nes atitinka ġiuos kriterijus: ĂVykdant veiklŃ tiriamos, kuriamos arba 
teikiamos inovacijos technologijoms, gaminiams ar kitiems sprendimams, kurie yra 
skirti vienai ar kelioms ekonominǟs veiklos rȊġims, kurioms techninǟs atrankos kriterijai 
yra nustatyti reglamento priede. MoksliniȎ tyrimȎ, taikomosios veiklos ir inovacijȎ 
rezultatai leidģia vienai ar kelioms iġ tȎ ȊkiniȎ veiklȎ atitikti atitinkamus esminio indǟlio 
ġvelninant klimato kaitŃ kriterijus, kartu laikantis atitinkamȎ kriterijȎ, pagal kuriuos 
nedaroma didelǟs ģalos kitiems aplinkosaugos tikslams. ȉkine veikla siekiama pateikti 
rinkai sprendimŃ, kurio dar nǟra rinkoje ir kurio, atsiģvelgiant Ǳ gyvavimo ciklo 
iġmetamȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ kiekǱ, rodikliai turǟtȎ bȊti geresni nei 
geriausios komerciġkai prieinamos technologijos, pagrǱstos vieġa arba rinkos 
informacija. Diegiant technologijas, gaminius ar kitus tiriamus sprendimus, per jȎ 
gyvavimo ciklŃ sumaģǟja bendras grynasis ĠESD kiekis. Kai moksliniȎ tyrimȎ veikla 
yra skirta vienai ar kelioms ekonominǟms veiklos rȊġims, kurios pagal Reglamento ES 
2020/852 10 straipsnio 1 dalies (i) punktŃ laikomos palankiomis veiklos rȊġimis, 
moksliniȎ tyrimȎ rezultatais sukuriamos naujoviġkos technologijos, procesai ar 
produktai, leidģiantys vykdyti veiklŃ ir veiklŃ, kuri galiausiai leidģia iġ esmǟs sumaģinti 

iġmetamȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ kiekǱ ir ekonominǱ pajǟgumŃ. Jei moksliniȎ 
tyrimȎ veikla yra skirta vienai ar kelioms ekonominǟms veikloms, kurios laikomos 
pereinamojo laikotarpio veikla pagal Reglamento ES 2020/852 10 straipsnio 2 dalǱ, 
iġtirtos technologijos, produktai ar kiti sprendimai leidģia vykdyti tikslinň veiklŃ su daug 
maģesniu numatomu iġmetamȎjȎ terġalȎ kiekiu, palyginti su priede nustatytais 
techniniais atrankos kriterijais, siekiant reikġmingo prisidǟti prie klimato kaitos 
ġvelninimo. Kai moksliniȎ tyrimȎ veikla yra skirta vienai ar kelioms priedo 3.7, 3.8, 3.9, 
3.11, 3.12, 3.13, 3.14 ir 3.16 skirsniuose nurodytoms Ȋkinǟms veiklos rȊġims, 
technologijos, produktai ar kiti sprendimai leidģia vykdyti tikslinň veiklŃ su ģymiai 
maģesniu ĠESD kiekiu, bei yra skirtos plaļiai pripaģintoms atitinkamoms maģai anglies 
dioksido Ǳ aplinkŃ iġskirianļioms technologijoms ar procesams ġiuose sektoriuose, 
ypaļ elektrifikavimui, ġildymui ir vǟsinimui, vandeniliui, kaip kurui arba ģaliavai, CCS, 
CCU ir biomasei kaip kurui arba ģaliavai, kai biomasǟ atitinka atitinkamus priedo 4.8, 
4.20 skirsniuose iġdǟstytus reikalavimus. Jei tiriamos, sukurtos ar naujoviġkos 
technologijos, gaminio ar kito sprendimo TRL yra 6/7, per gyvavimo ciklŃ iġmetamȎ 
ĠESD kiekǱ supaprastinta forma Ǳvertina tyrimŃ atliekantis subjektas. Subjektas Ǳrodo 
vienŃ iġ ġiȎ dalykȎ: su technologija, gaminiu ar kitu sprendimu susijusǱ ne senesnǱ kaip 
10 metȎ patentŃ, kuriame pateikta informacija apie jo ĠESD emisijos maģinimo 
galimybes; kompetentingos institucijos gautas leidimas eksploatuoti ġiŃ technologija 
projekto vykdymo laikotarpiu, kuomet yra pateikta informacija apie jos iġmetamȎ ĠESD 
kiekio maģinimo galimybes. Kai tiriamos, sukurtos ar naujos technologijos TRL yra 8 
arba didesnis, ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ iġmetimas per visŃ gyvavimo ciklŃ 
apskaiļiuojamas pagal RekomendacijŃ 2013/179/ES arba, alternatyviai, naudojant 
ISO 14067:2018 arba ISO 14064-1:2018, o treļioji ġalis tai patvirtina.ò 

 
Taip pat, mokslo tiriamoji ir eksperimentinǟs plǟtros veikla prisideda prie prisitaikymo 
prie klimato kaitos tikslo, nes vykdant ekonominň veiklŃ tiriami, diegiamos naujovǟs 
arba kuriami sprendimai, technologijos, produktai, procesai ar verslo modeliai, skirti 
vienai ar kelioms veiklos rȊġims, ir atitinkantys esminio prisidǟjimo prie klimato kaitos 
kriterijus, kad bȊtȎ padidintas jȎ atsparumas klimato kaitai, kartu laikantis atitinkamȎ 
kriterijȎ, kad nebȊtȎ daroma didelǟ ģala kitiems aplinkos tikslams. Veikla paġalina 
informacines, finansines, technologines ir pajǟgumȎ kliȊtis, trukdanļias prisitaikyti prie 
naujȎ ar patobulintȎ sprendimȎ, technologijȎ, produktȎ, procesȎ ar verslo modeliȎ, 
Ǳskaitant gamtinius sprendimus. Veikla gali sumaģinti esminǱ poveikǱ dǟl klimato rizikos, 
nustatytos atlikus klimato rizikos vertinimŃ kitoje ekonominǟje veikloje, kuriant, tiriant ar 
diegiant sprendimus, technologijas, produktus, procesus ar verslo modelius, kuriȎ 
rizikos maģinimo potencialas buvo Ǳrodytas veiklos aplinkoje prieġ komercializavimŃ, ir 
yra toliau pagrǱstas bent vienu iġ ġiȎ elementȎ: pirmasis, ne senesnis kaip 10 metȎ 
patento panaudojimas, susijňs su sprendimu, technologija, gaminiu, procesu ar verslo 
modeliu; kitȎ formȎ intelektinǟs nuosavybǟs teisiȎ, susijusiȎ su sprendimu, 
technologija, produktu, procesu ar verslo modeliu, pavyzdģiui, komercinǟs paslaptys, 
prekiȎ ģenklai ar autoriȎ teisǟs; iġ kompetentingos institucijos gautas leidimas 
eksploatuoti technologijŃ viso projekto laikotarpio metu. Vykdant Ȋkinň veiklŃ 
naudojamos naujausios klimato prognozǟs ir poveikio vertinimas, geriausi turimi 
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paģeidģiamumo ir rizikos analizǟs metodikos, remiamasi naujausiomis 
Tarpvyriausybinǟs klimato kaitos komisijos ataskaitomis. 
 
4. BiologiniȎ atliekȎ panaudojimas anaerobiniu skaidymu ir kompostuojant prisideda 
prie ģiedinǟs ekonomikos kriterijaus, nes biologinǟs atliekos, kurios 
naudojamos  kompostavimui, yra atskiriamos ir atskirai surenkamos; atliekos nǟra 
surenkamos Ǳ atskirus maiġus, tad biologiġkas jȎ skaidumo atitikimas kompostavimo 
sertifikavimo standartui EN 13432:2000 nǟra aktualus. Anaerobinio pȊdymo 
Ǳrenginiuose biologinǟs atliekos sudaro ne maģiau kaip 70 % ģaliavos. Bendras 
pȊdymas gali apimti iki 30% paģangiosios bioenergijos ģaliavos, iġvardytos Direktyvos 
(ES) 2018/2001 IX priede, kuri negali apimti uģterġtos ģaliavos, gaunamos iġ miġriȎ 
komunaliniȎ ir pramoniniȎ atliekȎ biomasǟs frakcijos. ǰ sŃnaudas neǱtrauktos ģaliavos, 
neǱtrauktos Ǳ Reglamento (ES) 2019/1009 II priedo II dalǱ, 3 sudedamȎjȎ medģiagȎ 
kategorijŃ (CMC) (Kompostas) pagal tos kategorijos c punktŃ ir 5 sudedamȎjȎ 
medģiagȎ kategorijŃ (CMC) pagal tos kategorijos c punktŃ. Veikla sukuria vienŃ iġ ġiȎ: 
kompostŃ arba digestatŃ, atitinkantǱ ReglamentŃ (ES) 2019/1009, ypaļ II priedo 
reikalavimus dǟl sudedamȎjȎ medģiagȎ kategorijȎ (CMC), konkreļiai nurodant CMC 3 
(Kompostas) ir CMC 5 (Digestatas, iġskyrus ġvieģiȎ pasǟliȎ digestatŃ) arba 
nacionalines taisykles dǟl trŃġȎ, arba dirvoģemǱ gerinanļiȎ medģiagȎ, kuriȎ 
reikalavimai yra vienodi arba grieģtesni NEI 1209 reglamente; cheminǟs medģiagos, 
organines atliekas paverļiant karboksilatais, karboksirȊgġtimis arba polimerais 
fermentuojant miġriomis kultȊromis. Gamybos proceso kokybǟs uģtikrinimas 
atliekamas naudojant D1 modulǱ, nustatytŃ Reglamente (ES) 2019/1009. Kompostas ir 
digestatas, atitinkantis ReglamentŃ (ES) 2019/1009 ar lygiavertes nacionalines 
taisykles, nǟra ġalinami sŃvartynuose. Pageidautina, kad digestatas bȊtȎ 
kompostuojamas po anaerobinio skaidymo, kad bȊtȎ kuo didesnǟ nauda dirvoģemiui, 
kuriam jis yra naudojamas, ir sumaģintȎ kai kurias galimas agrarinǟs aplinkosaugos 
problemas, tokias kaip amoniako ir nitratȎ iġsiskyrimas. inamos iki biometano, kad bȊtȎ 
naudojamas kaip kuras, tiesiogiai Ǳpurġkiamos Ǳ dujȎ tinklŃ ir toliau naudojamos 
energetikos tikslais pakeiļiant gamtines dujas, naudojamos kaip pramonǟs ģaliava 
kitoms cheminǟms medģiagoms gaminti.i 
Reikġmingos ģalos nedarymas 

ǰvertinus galimas klimato kaitos rizikas veiklai bei veiklos keliamas rizikas aplinkai, 
Grupǟs mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs plǟtros veikla atitinka reikġmingos ģalos 
nedarymo kriterijus klimato kaitos ġvelninimo ir prisitaikymo tikslams. Taip yra ir todǟl, 
nes veikla nevykdoma iġkastinio kuro gavybos, transportavimo ar naudojimo tikslais, 
taip pat, tiriamos technologijos, produktȎ ir kiti sprendiniȎ prognozuojamas iġmetamȎ 
ĠESD kiekis per visŃ gyvavimo ciklŃ nepaģeidģia Paryģiaus susitarime nustatytȎ 
ĠESD maģinimo tikslȎ ir netrukdo diegti klimato kaitos maģinimo sprendimȎ. Likusios 
veiklos joms nustatytus reikalavimus atitinka iġ dalies. 

Apskaitos politikos 
 
PajamȎ, OPEX ir CAPEX rodikliai tiesiogiai atitinka Grupǟs integruotame metiniame 
praneġime ir finansinǟse ataskaitose pateikiamus rodiklius. Grupǟs finansinǟs 

ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansinǟs atskaitomybǟs standartus 
(TFAS), priimtus taikyti Europos SŃjungoje (ES). Daugiau informacijos apie duomenȎ 
skaiļiavimus skaitykite konsoliduotos bei atskiros finansinǟs ataskaitos skyriuje 
PagrindiniȎ apskaitos principȎ apibendrinimas. 
 
Visi atskleisti pagrindiniai veiklos rezultatȎ rodikliai (toliau - PVRR), susijň su po 
taksonomija patenkanļiomis veiklomis, yra apskaiļiuoti taip, kad bȊtȎ iġvengta 
dvigubo skaiļiavimo. Tai yra uģtikrinama paskirstant PVRR skaitiklǱ atskiroms, viena 
nuo kitos nepriklausomoms veikloms, iġskyrus mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs 
plǟtros bei atsinaujinanļios energijos technologijȎ gamybos veiklose, joms abiejoms 
atliepiant AUGA Tech kuriamȎ technologijȎ veiklŃ ir investicijas Ǳ jas. ĠiȎ iġskirtȎ veiklȎ 
rodikliai yra apjungiami, jȎ reikġmiȎ atskirai neiġskiriant. ǰmonǟs veiklai ñekosistemȎ ir 
jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ iġsaugojimas bei atkȊrimasò negeneruojant apyvartos, OPEX ar 
CAPEX, atskleistinȎ duomenȎ apie jŃ nǟra. Lyginant su ankstesniu ataskaitiniu 
laikotarpiu, skaiļiavimo metodologija iġliko nepakitusi. 

Pagrindiniai veiklos rezultatȎ rodikliai: pajamos, OPEX ir CAPEX  
 
Iki ataskaitiniȎ 2024 m. metȎ nei viena iġ taksonominiȎ veiklȎ negeneravo apyvartos, 
tad pajamos bei OPEX buvo prilyginami 0%. Ġiais metais AUGA group pradǟjus 
vykdyti biometano veiklŃ, pajamas generuojanti veikla tampa biodujȎ ir biodegalȎ, 
skirtȎ naudoti transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ gamyba, kurios apyvarta sudarǟ 
1,107 mln. Eur. Taip pat prie pajamȎ sumos prisideda veikla ñelektros gamyba 
naudojant saulǟs energijŃñ, per ataskaitinǱ laikotarpǱ sugeneravusi 20,8 tȊkst. Eur.  
 
VeiklȎ, kurioms taikoma Taksonomija, CAPEX 2024 m. viso sudarǟ 2,38 mln. Eur. Nuo 
viso CAPEX ï 6,6 mln. Eur ï ġi suma sudaro 36% (praeitais metais ġi suma buvo 7,24 
mln. Eur). Suma apima Grupǟs moksliniȎ tyrimȎ ir plǟtros (1,011mln. Eur); transporto 
motociklais, keleiviniais automobiliais ir lengvaisiais komerciniais automobiliais (539 
tȊkst. Eur); ir biodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ 
gamybos veiklas (827 tȊkst. Eur). Visus Taksonomijos kriterijus atitinkanti, todǟl 
Taksonomine esanti yra Grupǟs moksliniȎ tyrimȎ ir plǟtros veikla, kurios CAPEX 
2024m. (1,011 mln. Eur). Lyginant su praeitu ataskaitiniu laikotarpiu (3,185 mln. Eur), 
suma susitraukǟ 68% ir sudarǟ 15,27% nuo bendro CAPEX (skaiļiuojant investicijas Ǳ 
ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ be darbuotojȎ darbo uģmokesļio). Svarbu atkreipti dǟmesǱ, jog 
ĂbiologiniȎ atliekȎ panaudojimo anaerobiniu skaidymu arba kompostuojantñ veiklos 
CAPEX pakliȊna po kitos Taksonominǟs veiklos - ĂbiodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti 
transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ gamybañ ï CAPEX, digestatui esant ġalutiniam 
biometano produktui. Ġios veiklos duomenys nǟra atskirai iġskiriamas tam, kad 
iġvengti dvigubo skaiļiavimo. Grupǟs pajamȎ, OPEX ir CAPEX atitikimas 
Taksonomijos kriterijams pateikiamas grafikuose ģemiau. 
 
Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 
ETAS 2 BP-2 Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas  
 
Praǟjusiais metais teikdama ataskaitŃ pagal Taksonomijos reglamentŃ, Grupǟ 
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Taksonomija taikoma Taksonomija netaikoma

TaksonomijŃ atitinka

12,0 mln. Eur

Taksonomija taikoma Taksonomija netaikoma

TaksonomijŃ atitinka

Taksonomija taikoma Taksonomija netaikoma

TaksonomijŃ atitinka

finansinius duomenis pateikǟ tekste ir grafikȎ forma, taļiau ne reglamente nustatytu 
lenteliȎ formatu. Uģ ataskaitinǱ laikotarpǱ, 2024 m., apyvartos, OPEX ir CAPEX sumos 
pateikiamos ģemiau esanļiose trijose lentelǟse.

 
  

CAPEX Apyvarta 

6,6 mln. Eur 85,4 mln. Eur 

OPEX 

98,6% 

1,3% 

64% 

100% 

36% 

15,2%* 
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 Svaraus prisidǟjimo kriterijai Reikġmingos ģalos nedarymo kriterijai  
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A. TAKSONOMINǞ VEIKLA 

A.1. Aplinkos atģvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti) 

1.   Mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs 
plǟtros veikla 

M71.1.2, 
M72.1 

0 0% T T      T T T T T 0% 0% - - 

A.2 Taksonominǟs, taļiau aplinkos atģvilgiu netvari veikla (ne kriterijus atitinkanti taksonominǟ veikla) 

1.  Transportas motociklais, keleiviniais 
automobiliais ir lengvaisiais komerciniais 
automobiliais 

H49.32, 
H49.39, 
N77.11 

0 0% N N             - - 

2.  Elektros gamyba naudojant saulǟs 
energijŃ 

D35.11, 
F42.22 

0,02 0,02% T N      T N/A N 
N/
A 

N   - - 

3.   BiologiniȎ atliekȎ panaudojimas 
anaerobiniu skaidymu arba kompostuojant 

E38.21, 
F42.9 

0 0%    T   N N N  N N   - - 

4.   BiodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti 
transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ gamyba 

D35.21 1,11 1,3% N N             - - 

5.  EkosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ 
iġsaugojimas bei atkȊrimas 

R91.04 0 0%      N         - - 

6.  Atsinaujinanļios energijos technologijȎ 
gamyba 

C25, 
C26, 
C28 

0 0% T N      N T N N N   - - 

Iġ viso (A.1 + A.2)  1,13 1,3%  

B. NETAKSONOMINǞ VEIKLA  

Netaksonominǟs veiklos apyvarta (B)  84,24 98,6% 

Iġ viso (A + B)  85,37 100% 

Apyvartos dalies atskleidimas 
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 Svaraus prisidǟjimo kriterijai Reikġmingos ģalos nedarymo kriterijai  
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A. TAKSONOMINǞ VEIKLA 

A.1. Aplinkos atģvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti) 

1.   Mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs 
plǟtros veikla 

M71.1.2, 
M72.1 

1,01 15,2% T T      T T T T T 100% 100% - - 

A.2 Taksonominǟs, taļiau aplinkos atģvilgiu netvari veikla (ne kriterijus atitinkanti taksonominǟ veikla) 

1.  Transportas motociklais, keleiviniais 
automobiliais ir lengvaisiais komerciniais 
automobiliais 

H49.32, 
H49.39, 
N77.11 

0,54 8,2% N N             - - 

2.  Elektros gamyba naudojant saulǟs energijŃ 
D35.11, 
F42.22 

0 0% T N      T N/A N 
N/
A 

N   - - 

3.   BiologiniȎ atliekȎ panaudojimas 
anaerobiniu skaidymu arba kompostuojant 

E38.21, 
F42.9 

0 0%    T   N N N  N N   - - 

4.   BiodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti 
transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ gamyba 

D35.21 0,83 12,5% N N             - - 

5.  EkosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ 
iġsaugojimas bei atkȊrimas 

R91.04 0 0%      N         - - 

6.  Atsinaujinanļios energijos technologijȎ 
gamyba 

C25, 
C26, 
C28 

0 0% T N      N T N N N   - - 

Iġ viso (A.1 + A.2)  2,38 36%                 

B. NETAKSONOMINǞ VEIKLA  

Netaksonominǟs veiklos CAPEX (B)  4,24 64% 

Iġ viso (A + B)  6,62 100% 

CAPEX dalies atskleidimas 
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 Svaraus prisidǟjimo kriterijai Reikġmingos ģalos nedarymo kriterijai  
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A. TAKSONOMINǞ VEIKLA 

A.1. Aplinkos atģvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti) 

1.   Mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs 
plǟtros veikla 

M71.1.2, 
M72.1 

0 0% T T      T T T T T 0 0 - - 

A.2 Taksonominǟs, taļiau aplinkos atģvilgiu netvari veikla (ne kriterijus atitinkanti taksonominǟ veikla) 

1.  Transportas motociklais, keleiviniais 
automobiliais ir lengvaisiais komerciniais 
automobiliais 

H49.32, 
H49.39, 
N77.11 

0 0% N N           0 0 - - 

2.  Elektros gamyba naudojant saulǟs energijŃ 
D35.11, 
F42.22 

0 0% T N      T N/A N 
N/
A 

N 0 0 - - 

3.   BiologiniȎ atliekȎ panaudojimas 
anaerobiniu skaidymu arba kompostuojant 

E38.21, 
F42.9 

0 0%    T   N N N  N N 0 0 - - 

4.   BiodujȎ ir biodegalȎ, skirtȎ naudoti 
transporte, ir skystȎjȎ bioproduktȎ gamyba 

D35.21 0 0% N N           0 0 - - 

5.  EkosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ 
iġsaugojimas bei atkȊrimas 

R91.04 0 0%      N       0 0 - - 

6.  Atsinaujinanļios energijos technologijȎ 
gamyba 

C25, 
C26, 
C28 

0 0% T N      N T N N N 0 0 - - 

Iġ viso (A.1 + A.2)  0 0%                 

B. NETAKSONOMINǞ VEIKLA  

Netaksonominǟs veiklos OPEX (B)  12,00 100% 

Iġ viso (A + B)  12,00 100% 

OPEX dalies atskleidimas 
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Aplinkosauga yra neatsiejama Grupǟs tvarios veiklos dalis. Nuo ġiȎ metȎ ĂAUGA 
groupñ vadovaudamasi ETAS reikalavimais ir atskleidģia ataskaitoje reikġmingas 
temas pagal atliktŃ dvejopo reikġmingumo ir IRO vertinimŃ bei apģvelgia poveikius ar 
galimybes lemianļias prieģastis, tikslus, uģdavinius ir veiksmus uģ 2024 m. 
Aplinkosaugos temoje reikġmingos Grupǟs temos yra: klimato kaita ir emisijȎ 
maģinimas, atsinaujinanti energija, inovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ, bioǱvairovǟ ir 
ekosistemos, ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ naudojimas, atliekos. BȊtent ġios temos 
detaliau bus apģvelgiamos Aplinkosaugos skyriuje. 
 

6.2 Klimato kaita 
E1 Klimato kaita 
 
Klimato kaitos temoje siekiama atskleisti Grupǟs pastangas ġvelninant klimato kaitŃ 
per strategijŃ, verslo modelǱ ir kasdienes veiklas taip prisidedant prie tvarios 
ekonomikos augimo ir visuotinio atġilimo apribojimo iki 1,5 ÁC. 

Pertvarkos planas ir uģdaviniai klimato kaitai ġvelninti  
E1-1 ĂPertvarkos planas klimato kaitai ġvelnintiñ 
E1-4 ĂSu klimato kaitos ġvelninimu ir prisitaikymu prie jos susijň uģdaviniaiñ 

 
Remiantis Tarpvyriausybinǟs klimato kaitos komisijos (IPCC) duomenimis, ģemǟs Ȋkis 
sudaro apie 22 % visȎ pasauliniȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ11. Dar 2020 
m. ĂAUGA groupñ paskelbǟ savo verslo strategijŃ, kurios aġimi tapo efektyvumo 
didinimas visuose verslo segmentuose ir emisijȎ iġ veiklos maģinimas per naujŃ, 
tvaresnǱ Ȋkininkavimo standartŃ, paremtŃ inovatyviomis emisijas maģinanļiomis 
technologijomis. Savo siekiamu teigiamu poveikiu Grupǟs veiklai ir sektoriui emisijȎ 
atģvilgiu, ġi strategija taip pat atliepia ir pagrindinius tarptautinius bei nacionalinius 
klimato tikslus. Ji dera su Paryģiaus susitarimu, kuriuo 2015 m. JungtiniȎ TautȎ ġalys 
Ǳsipareigojo apriboti pasaulinǱ atġilimŃ iki 1,5 ÁC ir siekti poveikio klimatui neutralumo.12 
Ji taip pat atitinka 2020 m. suformuotŃ Europos ĂĢaliŃjǱ kursŃñ, kurio vienas iġ ilgojo 
periodo siekiȎ ï iki 2050 m. uģtikrinti poveikio klimatui neutralumŃ.13 Svarbu paģymǟti 
ir tai, kad Lietuva taip pat turi iġsikǟlusi emisijȎ maģinimo tikslus, kurie yra apibrǟģti 
ĂNacionaliniame kovos su klimato kaita planeñ. Ģemǟs Ȋkio sektoriui keliamas tikslas ï 
11 proc. maģiau emisijȎ iki 2030 m. (palyginti su 2005 m.).14  
 
ĂAUGA groupñ strategijoje numatyti ĠESD emisijȎ maģinimo tikslai iġkelti vadovaujantis 
Grupǟs atliktȎ skaiļiavimȎ rezultatais dǟl veikloje generuojamȎ emisijȎ. Pirmieji emisijȎ 
skaiļiavimai buvo atlikti dar 2018 m. Iġsiaiġkinus, kad pagrindiniai tarġos ġaltiniai 
ĂAUGA groupñ veikloje yra: emisijos iġ dirvoģemio, galvijȎ virġkinimo procesȎ ir mǟġlo 
tvarkymo bei iġkastinio kuro naudojimo gamyboje, buvo numatytos konkreļios 
inovatyvios technologijos ar metodai, padǟsiantys ġiŃ tarġŃ maģinti. 

 
11 Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change, Synthesis Report 2023 
12 Paryģiaus susitarimas dǟl klimato kaitos, 2015 
13 Europos ģaliasis kursas, 2019 
14  Naciolnalinǟ klimato kaitos valdymo darbotvarkǟ, 2021 
15 Business Ambition for 1.5°C: Our Only Future 
16 Science based targets 

Kadangi Grupǟ veikia ģiedinǟs ekonomikos principu, strategijoje numatyta integruoti 
emisijas maģinanļios alternatyvos Ǳ taikomŃ uģdaro ciklo modelǱ su tikslu, jog iki 2025 
m. ġie sprendimai padǟs 27% sumaģinti ĂAUGA groupñ veiklos ĠESD emisijas 
(skaiļiuojant nuo 2019 m. bazǟs). Strategijoje numatyta, kad Grupǟ sieks iki 2030 m. 
tapti klimatui neutralia sektoriaus dalyve, pasiteisinus sukurtoms ir Ǳ veiklos modelǱ 
integruotoms technologijoms bei tvariems darbo metodams. Daliai grupǟs ǱmoniȎ 
inicijavus restruktȊrizavimo procesus, strategija iġlieka aktuali, taļiau jos technologinǟs 
plǟtros dalis yra pristabdyta ir tai gali turǟti Ǳtakos ilgalaikiȎ strategijos tikslȎ pasiekimui. 
 
2021 m. ĂAUGA groupñ tapo viena iġ pirmȎjȎ bendroviȎ Baltijos ġalyse, prisijungusiȎ 
prie tarptautinǟs iniciatyvos ĂBusiness Ambition for 1.5ÁCñ.15 Grupǟs iġkelti emisijȎ 
maģinimo tikslai buvo Ǳvertinti tarptautiniȎ ekspertȎ, kurie pripaģino, kad ĂAUGA groupñ 
planas iki 2025 m. sumaģinti 1 ir 2 apimties (angl. Scope 1 ir Scope 2) emisijas 27 
proc. atitinka moksliġkai pagrǱstus emisijȎ maģinimo tikslus (angl. Science Based 
Targets (SBT))16 ï tai iliustruojama ģemiau pateiktame grafike.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   ABS1 ï Grupǟs iġsikeltas ġiltnamio dujȎ 1+2 apimties emisijȎ maģinimo tikslas ï 27% 

 
Ġie SBT validuoti pirminiai duomenys rodo, kad Grupǟs pasirinkta kryptis ir uģdaviniai 
atitinka pasaulinǱ poreikǱ uģkirsti klimato kaitos progresŃ. Visgi, kad ġie tikslai bȊtȎ 
oficialiai patvirtinti pagal SBT metodologijŃ, bȊtina Ǳtraukti ir 3 apimties (angl. Scope 3) 
ï netiesioginiȎ emisijȎ ï pilnŃ apskaitŃ. Grupǟ kol kas skaiļiuoja 3 apimties emisijas 
ne pilnu mastu dǟl duomenȎ trȊkumo. Nepaisant to, Grupǟ supranta ġio ģingsnio 
svarbŃ ir siekia uģtikrinti visȎ reikalingȎ duomenȎ surinkimŃ. Nors Grupǟs uģsibrǟģti 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/syr/downloads/report/IPCC_AR6_SYR_SPM.pdf
https://www.consilium.europa.eu/lt/policies/paris-agreement-climate/#what
https://www.consilium.europa.eu/lt/policies/european-green-deal/
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/abae1620db3311eb9f09e7df20500045
https://sdgs.un.org/partnerships/business-ambition-15degc-our-only-future#description
https://sciencebasedtargets.org/
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emisijȎ maģinimo tikslai prisideda prie klimato kaitos ġvelninimo, taļiau tik atlikus visȎ 
trijȎ emisijȎ apimļiȎ pilnŃ apskaitŃ ir gavus pakartotinǱ SBT ǱvertinimŃ, ĂAUGA groupñ 
galǟs tapti pilnateise ġios iniciatyvos nare. Detaliau apie strategijoje numatytus tikslus 
yra atskleidģiama skyriuje 1.4 Strategija. 
 
Uģdaviniai ir progresas 
 
Kad ǱvertintȎ progresŃ klimato kaitos temoje, Grupǟ kasmet stebi ĠESD emisijȎ kiekius 
ir pokyļius. Ġi stebǟsena leidģia Ǳsivertinti paģangos ir rizikos veiksnius, priimti 
sprendimus, leidģianļius siekti teigiamo pokyļio. Ģemiau pateiktoje lentelǟje atsispindi 
Grupǟs uģdaviniȎ Ǳgyvendinimo progresas 3 metȎ laikotarpyje ir jȎ rezultatai 
skaiļiuojant per sugeneruojamȎ emisijȎ ekvivalentŃ tonomis. Lentelǟje atvaizduoti 
duomenys uģ 3 metus, neǱtraukiant baziniȎ metȎ (2019 m.), nuo kuriȎ skaiļiuojami 
emisijȎ maģinimo tikslai. To prieģastis ï 2023 m. atnaujinta emisijȎ skaiļiavimo 
metodologija, pagal kuriŃ 2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti, o taip pat 
atliktas ir 2024 m. skaiļiavimas. Taļiau ankstesniȎ, kaip ir baziniȎ metȎ, duomenȎ 
perskaiļiavimas laikantis naujos metodologijos nǟra Ǳmanomas, nes tam reikalingi 
duomenys, kurie Grupǟs bendrovǟse anksļiau nebuvo renkami arba atitinkamos 
verslo veiklos nebuvo vykdomos. Grupǟ buvo iġsikǟlusi tikslŃ per ataskaitinǱ laikotarpǱ 
perskaiļiuoti emisijȎ maģinimo tikslus bei uģdavinius ir nustatyti bazinius metus nuo 
kuriȎ sekama paģanga, taļiau tai nebuvo Ǳgyvendinta dǟl Grupǟs lygiu pradǟtȎ 
restruktȊrizavimo procesȎ, apie kuriuos plaļiau raġoma potemǟje 5.1.4 ĂSu 
ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimasñ.  
 

EmisijȎ kiekis ir intensyvumo rodikliai*, t CO2e 2024 m. 2023 m. 2022 m. ** 

Iġkastinio kuro sunaudojimas 18 308 19 272 20 074 

Vienai pagamintai ECM*** karvǟs pieno tonai 0,78 0,99 0,98 

Vienai pagamintai augalininkystǟs produkcijos 
sausȎjȎ medģiagȎ tonai 

1,16 0,42 0,50 

1,2,3 apimties ĠESD emisijos, t CO2e 2024 m. 2023 m. 2022 m.  

Viso: 183 758 80 731 86 206 
*ĠESD emisijȎ intensyvumo rodikliai yra skaiļiuojami dalinant metinǱ ĠESD kiekǱ iġ nurodytȎ ekonominǟs veiklos vienetȎ 
** Siekiant ĠESD kiekio skaiļiavimo metodologijŃ suderinti su naujausiomis rekomendacijomis, taikomomis ģemǟs Ȋkio sektoriaus 
Ǳmonǟms, Ǳ Grupǟs apskaitŃ nuo 2023 m. buvo Ǳtraukti nauji ĠESD emisijȎ ġaltiniai iġ ģemǟs naudojimo, ģemǟs naudojimo keitimo 
ir miġkininkystǟs sektoriaus. 2022 m. rodikliai taip pat buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal atnaujintŃ metodologijŃ. Taļiau 
senesniȎ nei trejȎ metȎ (<2022 m.) rodikliȎ perskaiļiavimas laikantis naujos metodologijos bȊtȎ netikslus, nes tam reikalingi 
duomenys, kurie Grupǟs bendrovǟse anksļiau nebuvo renkami arba atitinkamos verslo veiklos nebuvo vykdomos. Grupǟs 
strategijoje nustatyti baziniai metai (2019 m.) taip pat negali bȊti retrospektyviai perskaiļiuoti ir bȊti naudojami metiniȎ emisijȎ 
palyginimui.  
*** ECM (angl. energy corrected milk) ï santykinis pieno matavimo vienetas. Ģaliavinio pieno produkcija konvertuojama Ǳ 4% 
riebumo ir 3,3% baltymȎ koreguoto pieno kiekǱ. 

TechnologijȎ vystymas 

Kaip jau minǟta, Grupǟ yra numaļiusi konkreļius technologinius sprendinius 
(technologijas) ,kurie tiesiogiai lems galimybes siekti paģangos emisijȎ maģinimo tikslȎ 

programoje. ĂAUGA groupñ netiesiogiai priklausanti bendrovǟ ĂAUGA Techñ yra 
atsakinga uģ tvariȎjȎ technologijȎ vystymŃ Grupǟje. Suburta inģinieriȎ komanda, 
turimos Ȋkininkavimo ģinios ir smǟlio dǟģǟ (angl. sandbox) technologijȎ testavimui 
realiomis Ȋkio darbȎ sŃlygomis, leido sukurti technologijȎ portfelǱ, kurǱ sudaro: 
biometanu ir elektra varomas hibridinis traktorius ĂAUGA M1ñ (technologijos parengties 
lygis (TPL) 8, arba kitaip ï bandomosios partijos gamyba), multifunkcinis elektrinis 
ģemǟs Ȋkio traktorius/platforma ĂAUGA E1ñ  (TPL 6, arba kitaip ï prototipo kȊrimas) ir 
tvariȎ paġarȎ gamybos bei ġǟrimo technologija (TPL 6, arba kitaip ï prototipo 
kȊrimas). Technologijos buvo vystomos skirtingu metu, todǟl jȎ parengtumo lygiai 
skiriasi. 2024 m. visuomenei buvo pristatytas bendras technologijȎ portfelis 
pavadinimu ĂMisija be kainos gamtaiñ. Plaļiau apie technologijas: 
 
Biometano gamyba 
 
Tai yra integrali ir ĂAUGA groupñ vystomo ģiedinǟs ekonomikos verslo modelio dalis, 
leidģianti pagaminti tvariŃ energijŃ, kuri adresuoja vienŃ iġ didģiausiȎ ĠESD ġaltiniȎ 
ģemǟs Ȋkyje (gyvulininkystǟs atliekȎ iġskiriamŃ metanŃ). Efektyviai iġnaudodama 
ģemǟs Ȋkyje susidariusias antrines ģaliavas (gyvuliȎ ir paukġļiȎ mǟġlŃ) Grupǟ ne tik 
maģina savo emisijas ï tai nauja ekonominǟ veikla, generuojanti papildomas pajamas. 
Per maģiau nei penkerius metus Grupǟ iġvystǟ ġiŃ tvariŃ, ģiedinǱ ciklŃ papildanļiŃ 
veiklŃ Ǳ komercinň ir 2024 m. pradǟjo biometano dujȎ gamybŃ bei pardavimŃ per 
gamtiniȎ dujȎ sistemŃ, naudodama nutolusǱ Ǳleidimo punktŃ.  
 
Per 2024 m. Grupǟ iġ savo gyvulininkystǟs ȊkiȎ biometano gamybai iġ viso surinko 
apie 51 tȊkst. tonȎ karviȎ srutȎ ir viġtȎ mǟġlo (papildoma dalis ģaliavȎ buvo Ǳsigyta iġ 
iġoriniȎ tiekǟjȎ), o tai leido sutaupyti maģdaug  2 tȊkst. t COϜe emisijȎ. Toks emisijȎ 

sumaģinimas parodo, kiek COϜ ir kitȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ, pavyzdģiui, 
metano ar azoto, bȊtȎ iġsiskyrň Ǳ aplinkŃ, jei srutos bȊtȎ tvarkomas Ǳprastai. Taip pat 
ataskaitiniu laikotarpiu Grupǟ iġ viso pardavǟ apie 13 tȊkst. MWh biometano Ǳ rinkŃ ir 
vadovaudamasi ISCC (angl. International Sustainability and Carbon Certification, 
Tarptautinis tvarumo ir anglies dioksido) sertifikatais ir juose nurodytais ĠESD 
sutaupymais gaminant atsinaujinanļios rȊġies kurŃ, leido sutaupyti apie 6 tȊkst. tonas 
CO2 emisijȎ ġiȎ dujȎ pirkǟjams taip prisidedant prie ģaliosios energetikos plǟtros. Ġis 
emisijȎ kiekis nǟra iġskaiļiuojamas iġ Grupǟs bendrȎ emisijȎ vengiant dvigubo emisijȎ 
apskaitymo. 
 
Tvariu kuru varoma ģemǟs Ȋkio technika 
 
2021 m. Grupǟ pristatǟ biometanu ir elektra varomo hibridinio traktoriaus ĂAUGA M1ñ 
prototipŃ, o 2023 m. ï ir jo gamyklinň partijŃ, kuriŃ sudarǟ 3 traktoriai. ĂAUGA M1ñ yra 
unikalus rinkoje dǟl lietuviȎ inģinieriȎ sukurtos rǟminǟs konstrukcijos, kuri patentuota 
Lietuvoje, Eurazijos patentȎ konvencijos valstybǟse, JAV, Australijoje ir Kinijoje. Dǟl 
ġios konstrukcijos ĂAUGA M1ñ gali nepertraukiamai veikti iki 12 val. Kitas svarbus 
inģinieriȎ sukurtas privalumas ï pakeiļiama dujȎ kasetǟ, tai leidģia patogiau naudotis 
ģemǟs Ȋkio technika, neprisiriġant prie biometano degaliniȎ infrastruktȊros. Svarbu 
paģymǟti, kad ĂAUGA M1ñ traktoriai yra reikġminga biometano gamybos ciklo dalis ir 
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yra tiesioginiai biometano naudotojai. Palyginti su iġkastiniu kuru varomais traktoriais, 

ĂAUGA M1ñ gali sutaupyti iki 114 t COϜe per metus. 2024 m. traktoriai jau antrŃ sezonŃ 
buvo testuojami realiomis Ȋkio sŃlygomis ï per maģdaug du mǟnesius du traktoriai 
atliko ģemǟs Ȋkio darbus 242 ha Grupǟs laukuose sunaudodami apie 5 t biometano 
dujȎ. 
 
2024 m. technologijȎ ĂMisija be kainos gamtaiñ portfelǱ papildǟ dar viena technologija ï 
multifunkcinis elektra varomas ģemǟs Ȋkio traktorius/platforma ĂAUGA E1ñ.  Kartu su 
Ǳvairiais standartiniais ir Grupǟs adaptuotais padargais ġi platforma, dirbdama kartu su  
ĂAUGA M1ñ, gali atlikti visus pagrindinius ģemǟs Ȋkio darbus. Vienas ĂAUGA E1ñ per 

metus gali sutaupyti iki 56 t COϜe. 2024 m. pradǟti ir pirmieji ġios technologijos 
bandymai. Abi ġios technologijos (ĂAUGA M1ñ, ĂAUGA E1ñ) gali reikġmingai prisidǟti 
prie ģemǟs Ȋkio sektoriaus transformacijos. Naudojant ġias Lietuvoje sukurtas ģemǟs 
Ȋkio maġinas galima 100 proc. atsisakyti iġkastinio kuro ir jǱ pakeisti Lietuvoje 
gaminamais atsinaujinanļiais energijos ġaltiniais: biometanu ir ģaliŃja elektros 
energija.  
 
PaġarȎ gamybos ir ġǟrimo technologijos prototipas 
 
Ġis prototipas apima centralizuotŃ tvariȎ paġarȎ gamybŃ, jȎ tiekimŃ, automatizuotŃ 
ġǟrimŃ ir pilnŃ mokslu grǱstŃ pieno gamybos metu iġsiskirianļio metano ir kitȎ ġiltnamio 
efektŃ sukelianļiȎ dujȎ (ĠESD) stebǟsenŃ bei maģinimŃ, pasitelkiant dirbtinǱ intelektŃ. 
Viena iġ ġios technologijos daliȎ ï specializuoti paġarai ï pradǟti vystyti jau nuo 2021 
m. ĂAUGA Techñ atliko paġarȎ laboratorinius ir ġǟrimo tyrimus. Technologijos bandymȎ 
rezultatai vertinti lyginant naujŃ paġarŃ gaunanļiȎ karviȎ grupň su standartiniais 
paġarais ġeriama grupe. Po 2 metȎ vykdomȎ bandymȎ, nustatyta, kad specializuotȎ 
paġarȎ technologija leidģia padidinti primilģǱ be Ǳtakos pieno kokybei ir 32 proc. 
sumaģinti karviȎ virġkinimo procesȎ sukuriamas metano emisijas per ģaliavinio 
pieno litrŃ. BandymȎ rezultatus vertino LSMU Veterinarijos akademijos (VA) 
mokslininkai, kurie patvirtino rezultatȎ pagrǱstumŃ. 2025 m. paġarȎ gamybos 
technologija gavo NacionalinǱ patentŃ. 
 
Regeneracinǟ sǟjomaina 
 
ĂAUGA groupñ augalininkystǟs Ȋkiuose yra taikomas regeneracinǟs sǟjomainos bȊdas 
ï tai reiġkia, kad grȊdinǟs kultȊros (kvieļiai, mieģiai, aviģos, rugiai) yra keiļiamos 
daugiametǟmis ģolǟmis (tokiomis kaip liucerna ar dobilai) arba ankġtinǟmis grȊdinǟmis 
kultȊromis (tokiomis kaip ģirniai, pupos, soja), galinļiomis kaupti anglǱ ir fiksuoti 
dirvoģemyje azotŃ. Kasmet didinami daugiameļiȎ ģoliȎ ir ankġtiniȎ augalȎ plotai 
maģina priklausomybň nuo organiniȎ trŃġȎ ir prisideda prie emisijȎ maģinimo 
augalininkystǟs sektoriuje.  2024 m. ankġtiniȎ kultȊrȎ plotai sudarǟ 22,5 proc. nuo 
visos sǟjomainos. Visi technologiniai sprendimai vystomi Lietuvoje. Tvariu kuru 
varoma ģemǟs Ȋkio technika ir specializuota paġarȎ technologija ġiuo metu dar nǟra 
integruotos Ǳ Grupǟs veiklŃ, todǟl kol kas tiesioginio poveikio nesukuria. Tuo tarpu 
regeneracinǟ sǟjomaina ir nuo 2024 m. biometano gamyba  jau taikomos praktikoje ir 
daro apļiuopiamŃ poveikǱ tiek aplinkai, tiek suinteresuotoms ġalims. Iġsamiau apie ġiȎ 

sprendiniȎ poveikǱ ï skiltyse ĂUģdaviniai ir politikos, susijusios su paveikiamomis 
bendruomenǟmisñ bei ĂReikġmingo su klimatu susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ 
vertinimas bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ. 

Veiklos ir kapitalo sŃnaudos veiksmas Ǳgyvendinti 

ĂAUGA Techñ  kuriamiems ĂMisija be kainos gamtaiñ Ȋkininkavimo technologiniams 
projektams vystyti ir plǟsti 2024 m. investuota suma (CAPEX) sudarǟ 1,011 mln. Eur. 
Taip pat, ġi veikla ir investicijos Ǳ jŃ pagal Taksonomijos reglamentŃ yra priskiriami prie 
tvariȎjȎ investicijȎ, atitinkant reglamente nustatytus klimato kaitos ġvelninimo ir 
prisitaikymo prie klimato kaitos kriterijus (daugiau informacijos galite rasti 
6.1.Taksonomijos apģvalga). Siekdama uģtikrinti technologijȎ plǟtrŃ, dǟl tam bȊtino 
finansavimo 2024 m. balandǱ Bendrovǟ padavǟ paraiġkŃ nacionalinio plǟtros banko 
ILTE ĂMilijardas versluiñ skatinamajai finansinei priemonei gauti. Taļiau dǟl 
ekonominǟs ģemǟs Ȋkio technikos pramonǟs situacijos, nepavykus pritraukti iġorinio 
kapitalo, numatyto pagal finansavimo sŃlygas, Bendrovǟs paraiġka buvo nepatvirtinta. 
Be to, dǟl ataskaitiniu laikotarpiu inicijuotȎ dalies Grupǟs ǱmoniȎ restruktȊrizavimo 
procedȊrȎ, buvo priimtas sprendimas stabdyti technologijȎ plǟtrŃ, todǟl bȊsimȎ 
investicijȎ suma neteikiama.   
 
Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 
ETAS 2 BP-2 Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 

 
Strategijos Ǳgyvendinimo laikotarpiu (nuo 2020 m.) Grupei pavyko pasiekti proverģǱ 
technologijȎ vystymo srityje, Ǳskaitant ir ataskaitinǱ laikotarpǱ, kuomet buvo pristatytas 
Grupǟs sukurtas emisijas maģinanļiȎ technologijȎ portfelis, gauti reikġmingi patentai, 
atlikti bandymai realiomis Ȋkio sŃlygomis, pradǟta biometano gamyba ir 
komercializavimas. Nors ġios technologijos turi aukġtŃ potencialŃ maģinti emisijas, 
pagrǱstŃ mokslininkȎ skaiļiavimais, ne tik ĂAUGA groupñ veikloje, bet ir visame ģemǟs 
Ȋkio sektoriuje, taļiau Ǳvertinusi finansinň Grupǟs situacijŃ restruktȊrizavimo kontekste 
ir besikeiļiantǱ rinkos poreikǱ netarġiȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ atģvilgiu, ĂAUGA groupñ 
nusprendǟ pristabdyti technologijȎ komercializacijos planus. Iki ġiol pasiektas 
technologijȎ parengtumo lygis leidģia dalǱ inovatyviȎ sprendimȎ panaudoti gamybinǟje 
veikloje, todǟl Grupǟ sieks jas Ǳdarbinti tokiomis apimtimis, kokios ġiandien yra 
Ǳmanomos. Svarbu paģymǟti tai, kad Grupǟ toliau Ǳgyvendins iki ġiol taikytas tvarias 
gamybines praktikas, tam, kad maģintȎ savo sukuriamŃ poveikǱ aplinkai. Taļiau 
atsiģvelgus Ǳ esamŃ Grupǟs ekonominň padǟtǱ ir bȊtinybň skirti dǟmesǱ veiklos 
stabilizavimo, efektyvumo ir mokumo uģtikrinimui, ĂAUGA groupñ nesieks pilna 
apimtimi Ǳgyvendinti esamȎ emisijȎ maģinimo tikslȎ. Ġiuo metu Grupǟ taip pat 
nenumato perskaiļiuoti ar iġ naujo nustatyti tikslus emisijȎ maģinimui, pilnai vertinti 3 
apimties (angl. Scope 3) emisijas. Grupǟ ir toliau vertins savo tikslȎ ir uģdaviniȎ 
paģangŃ, kaip tai apibrǟģta strategijoje, taļiau tuo paļiu Ǳsivertina,  kad pristabdyti 
technologijȎ plǟtros projektai ir jȎ praktinis taikymo gamyboje tik minimaliomis 
apimtimis gali turǟti Ǳtakos ilgalaikiȎ Strategijos tikslȎ iġpildymui. 
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Reikġmingo su klimatu susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ vertinimas bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliu 
2 ETAS IRO-1 ĂReikġmingo su klimatu susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo 
Ir vertinimo procesȎ apraġymasñ 
2 ETAS SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 
 
 
Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su Klimato kaitos tema, IRO vertinimo metu, poveikis ir (arba) galimybǟs buvo vertintos pagal tai, ar poveikis 
ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, IRO aspektai taip pat iġryġkinti pagal jȎ vietŃ 
vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite matyti skyriuje 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs (IRO). Ģemiau pateikiama 
detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga: 

 
Numatomas laikotarpis. Po atlikto vertinimo, visi IRO aspektai buvo priskirti ilgalaikiam 
laikotarpiui (daugiau nei 5 metai). Kadangi ĂAUGA groupñ veikia ģemǟs Ȋkio sektoriuje, 
jos vykdoma veikla neiġvengiamai generuoja ġiltnamio efektŃ sukelianļias dujas, 
sukelianļias faktinǱ ilgalaikǱ neigiamŃ poveikǱ aplinkai. Taļiau Grupǟ yra iġsikǟlusi 
strateginius tikslus ï reikġmingai sumaģinti emisijȎ kiekǱ ģemǟs Ȋkyje, pasitelkiant savo 
kuriamas ar rinkoje esamas inovatyvias technologijas, tvaresnes praktikas (pvz.: 
ģaliosios energijos naudojimas, regeneracinǟ sǟjomaina ir kt.), bei aktyviai naudojant  
 
 

 
atsinaujinanļius energijos ġaltinius. Tvarumas yra viena iġ strateginiȎ ĂAUGA groupñ 
krypļiȎ, todǟl tvarȊs veiklos sprendimai ir toliau bus diegiami Grupǟje, atsiģvelgiant Ǳ  
cikliġkumŃ, rinkos galimybes ir pamatuojamŃ ekonominǱ efektŃ, taip kuriant ilgalaikǱ 
teigiamŃ faktinǱ poveikǱ. Siekdama ne tik sumaģinti emisijas iġ savo veiklos, bet ir 
paskatinti sekti ġiuo pavyzdģiu kitus ģemǟs Ȋkio dalyvius, ĂAUGA groupñ yra sukȊrusi 
emisijas maģinanļiȎ technologijȎ portfelǱ. ĠiȎ technologijȎ kȊrimas, testavimas ir 
Ǳvedimas Ǳ rinkŃ yra ilgalaikis procesas, reikalaujantis laiko, investicijȎ ir rinkos poreikio 
keistis, todǟl jȎ technologijȎ potencialas gali bȊti vertinamas ilguoju laikotarpiu. Kita 

Reikġmingos Grupǟs 
temos 
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Klimato kaita ir emisijȎ 
maģinimas 
 

Teigiamas faktinis poveikis:  
TvaresniȎ ģemǟs Ȋkio 
technologijȎ bei praktikȎ 
taikymas 

Grupǟ taikydama tvaresnes technologijas ir praktikas 
tokias kaip regeneracinǟ sǟjomaina, beariminǟs 
technologijos, prisideda prie klimato kaitos maģinimo. 

  ¶   ¶   ¶  ¶  ¶  

Neigiamas faktinis poveikis:  
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos 

Veikdama augalininkystǟs, gyvulininkystǟs ir 
grybininkystǟs segmentuose, Grupǟ prisideda prie 
neigiamo poveikio aplinkai dǟl ĠESD emisijȎ, kurios 
susidaro vykdant tiesioginň ir netiesioginň veiklŃ. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Atsinaujinanti energija 
Teigiamas faktinis poveikis:  
Atsinaujinanļiosios energijos 
naudojimas 

Grupǟs Ȋkiuose naudojama atsinaujinanti energija  - taip 
prisidedant prie klimato kaitos maģinimo.   ¶   ¶    ¶  ¶  

InovacijȎ ir 
technologijȎ lyderystǟ 

Numatoma galimybǟ: 
TechnologijȎ lyderystǟ 

Iġvystytas ir patentuotas emisijas maģinanļiȎ 
technologijȎ portfelis (ģemǟs Ȋkio technika ir paġarȎ 
sistemos).  

  ¶   ¶   ¶   ¶  

Faktinǟ galimybǟ: 
Biometano gamyba iġ ģemǟs 
Ȋkyje susidariusiȎ antriniȎ 
ģaliavȎ 

Biometanas yra tvari alternatyva iġkastiniam kurui. JǱ 
gamindama, ĂAUGA groupñ efektyviai sprendģia antriniȎ 
ģaliavȎ utilizavimo problemŃ Ȋkiuose, ir prisideda prie 
klimato kaitos maģinimo. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  
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Grupǟs Ǳgyvendinama ekonominǟ veikla ï biometano gamyba iġ Ȋkiuose susidaranļiȎ 
antriniȎ ģaliavȎ (galvijȎ mǟġlo). Biometanas tapo esmine Grupǟs taikomo ģiedinio ciklo  
dalimi, leidģia efektyviai panaudoti antrinǟse ģaliavose sukauptŃ energijŃ, maģinti 
emisijas iġ gyvulininkystǟs. Biometano gamyba ekonominiu ir aplinkosauginiu poģiȊriu 
yra naudinga ilgalaikǟs perspektyvos galimybǟ.  
 
Vieta vertǟs grandinǟje. Atliktas vertinimas parodǟ, kad tvaresniȎ ģemǟs Ȋkio 
technologijȎ ir praktikȎ taikymas bei atsinaujinanļios energijos naudojimas daro 
poveikǱ Grupǟs veikloje, o technologijȎ lyderystǟ buvo identifikuota kaip numatoma 
galimybǟ toje paļioje vertǟs grandinǟs dalyje. Toks vertinimas grǱstas tuo, kad 
didģiausia emisijȎ dalis kyla tiesiogiai iġ ĂAUGA groupñ gamybiniȎ veiksmȎ ï 
dirvoģemio emisijȎ, galvijȎ virġkinimo procesȎ, iġkastinio kuro naudojimo, mǟġlo 
tvarkymo ir kt. Atsiģvelgdama Ǳ tai, Grupǟ taiko inovatyvias ir aplinkai draugiġkesnes 
praktikas ï ne tik  rinkoje egzistuojanļius emisijas maģinanļius sprendinius, bet ir pati 
vysto technologijas, kurios sukurs galimybň efektyviai maģinti emisijas bȊtent ten, kur 
jȎ susidaro daugiausiai ï Grupǟs gamybinǟje veikloje.  
 
ĠESD emisijȎ iġ tiesioginǟs ir netiesioginǟs veiklos IRO aspektas daro faktinǱ neigiamŃ 
poveikǱ visose vertǟs grandinǟs dalyse: pradinǟje, Grupǟs veiklos bei galutinǟje.  
ĢaliavȎ, kuriȎ Grupǟ neuģsiaugina pati, tiekǟjai arba perdirbǟjai, kurie Grupǟs 
pagamintas ģaliavas perdirba Ǳ galutinius produktus bei pakuoļiȎ gamintojai taip pat 
prisideda prie emisijȎ susidarymo. Taigi, ĠESD emisijos apima visŃ vertǟs grandinň ir 
kuria neigiamŃ faktinǱ poveikǱ. Svarbu paminǟti, kad biometano gamyba iġ ģemǟs Ȋkyje 
susidaranļiȎ antriniȎ ģaliavȎ yra identifikuota kaip faktinǟ galimybǟ, apimanti visŃ 
vertǟs grandinň. Grupǟ biometanŃ gamina ne tik iġ savo Ȋkiuose susidaranļio mǟġlo, 
bet ir perka paukġļiȎ mǟġlŃ iġ tiekǟjȎ. Taip pat Grupǟ gamybiniame procese Ǳdarbina 
partneriȎ technologijas biodujoms gaminti, savarankiġkai  naudodama savo biodujȎ 
gryninimo (purifikavimo) ǱrangŃ, kuri leidģia jas iġvalyti  iki biometano dujoms tinkamȎ 
parametrȎ.  
 
SŃsaja su strategija ir verslo modeliu. IRO aspektȎ vertinimo metu nustatyta, kad 
tvaresniȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ ir praktikȎ taikymas, ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos bei biometano gamyba iġ ģemǟs Ȋkyje susidariusiȎ antriniȎ 
ģaliavȎ kyla tiesiogiai iġ verslo modelio, veikia jo rezultatus ir yra integruoti Ǳ Grupǟs 
ilgalaikň strategijŃ bei veiklos principus. Dǟl technologijȎ ir sprendimȎ augalininkystǟs, 
gyvulininkystǟs bei grybininkystǟs sektoriuose, kurie leistȎ maģinti emisijas trȊkumo, 
neigiamas poveikis tampa neiġvengiamu  Grupǟs veikloje. Strateginis sprendimas 
gaminti biometanŃ leidģia efektyviai panaudoti ģemǟs Ȋkyje susidaranļias antrines 
ģaliavas, jas paverļiant tvaria energija. Ġi veikla sprendģia ne tik ģaliavȎ utilizavimo 
klausimus, bet kartu generuoja papildomas pajamas, tiesiogiai darydama ǱtakŃ verslo 
modeliui, pinigȎ srautams. Taip pat Grupǟ strategiġkai Ǳ savo verslo modelǱ yra 
integravusi atsinaujinanļios energijos naudojimŃ. Tai padeda maģinti emisijas, 
optimizuoja energetinius kaġtus ir prisideda prie Grupǟs veiklos tvarumo. TechnologijȎ 
lyderystǟs aspektas kyla iġ Grupǟs verslo modelio ir yra integruotas Ǳ strategijŃ kaip 
numatoma galimybǟ. Viena iġ ĂAUGA groupñ strateginiȎ krypļiȎ yra orientuota Ǳ emisijȎ 

maģinimŃ, kuriant inovatyvias ir tvarias ģemǟs Ȋkio technologijas. Ġi veikla ilgalaikǟje 
perspektyvoje suteiks konkurencinǱ pranaġumŃ bei leis efektyviau sprňsti 
aplinkosauginius iġġȊkius. Visgi, kol technologijos dar nǟra komercializuotos rinkoje, 
ġis aspektas tiesioginǟs Ǳtakos verslo modeliui neturi. 
 
IRO aspektai - rizikos 
 
Su ĂKlimato kaitañ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis tvarumo temomis buvo 
iġskirtos ġios susijusios fizinǟs rizikos: aplinkos fizinǟs rizikos, susijusios su klimato 
kaita (temperatȊros ir krituliȎ kintamumas, ciklonai, audros, sausros, besikeiļianļios 
vǟjo kryptys, dirvoģemio degradacija ir erozija ir kt.). Taip pat iġskirtos ġios septynios 
pertvarkos rizikos: finansinis poveikis dǟl padidǟjusiȎ atitikties reikalavimȎ 
gaminamiems produktams, finansinis poveikis dǟl padidǟjusiȎ tvarumo ir emisijȎ 
ataskaitȎ teikimo reikalavimȎ, finansinis poveikis dǟl padidǟjusiȎ 
tvarumo/ekologiġkumo ataskaitȎ teikimo ir reguliavimo reikalavimȎ produktams 
(grȊdams, darģovǟms, pieno produktams), nesǟkmǟ generuoti pajamas iġ  tvaraus  
produktȎ krepġelio (besikeiļiantis klientȎ elgesys; rinkos signalȎ neapibrǟģtumas; 
vartotojȎ pageidavimȎ pokyļiai ir kt.), finansinis poveikis moksliniams tyrimams ir 
plǟtrai (nesǟkmingos investicijos Ǳ naujas technologijas; perǟjimo prie maģesniȎ 
emisijȎ technologijȎ sŃnaudos; reguliavimo atitikties sŃnaudos; rinkos paklausos 
neapibrǟģtumas; galimos reputacijos rizikos ir kt.), nauja verslo veikla, susijusi su 
biometano operacijomis, besikeiļianļios ekologiġkȎ ir ǱprastiniȎ produktȎ kainos.  
 
Vertinimo metu nustatyta, kad 2024 m. ġi rizika: besikeiļianļios ekologiġkȎ ir ǱprastiniȎ 
produktȎ kainos yra priskirta prie prioritetiniȎ, todǟl yra stebima ir valdoma pagal 
patvirtintas vidaus taisykles. Ġi reikġminga rizika taip pat yra pateikta IRO vertǟs 
grandinǟs lentelǟje, siekiant iliustruoti jos sŃsajŃ su verslo modeliu bei bendrŃ rizikȎ 
susitelkimŃ vertǟs grandinǟs etapuose. Tai taip pat leidģia atkreipti dǟmesǱ Ǳ  rizikȎ, 
poveikiȎ ir priklausomybiȎ nuo aplinkos sŃsajas. Kitos neprioritetinǟs fizinǟs ar 
pertvarkos rizikos nebuvo detaliau vertinamos pagal tai, kaip Grupǟs strategija ir verslo 
modelis yra atsparȊs klimato kaitos atģvilgiu atliekant atsparumo analizň, ir Grupǟ 
nesinaudojo su klimatu susijusiȎ scenarijȎ analize. 
 
Klimato kaitos ġvelninimo politikos, veiksmai ir iġtekliai 
E1-2 atskleidimo reikalavimas ĂSu klimato kaitos ġvelninimu ir prisitaikymu prie jos 
susijusi politikañ 
E1-3 atskleidimo reikalavimas ĂSu klimato kaitos politika susijň veiksmai ir iġtekliaiñ 
 
Grupǟ turi Aplinkos apsaugos politikŃ, kurioje yra apibrǟģiama ir kurios pagrindu yra 
valdoma Klimato kaitos tema. Politika galioja Grupǟs mastu, yra taikoma visiems 
darbuotojams. Pateiktoje lentelǟje yra pristatoma Aplinkos apsaugos politika, jos 
tikslas ir ataskaitiniu laikotarpiu atlikti pagrindiniai veiksmai. Svarbu paminǟti, kad visi 
naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo supaģindinti su Aplinkos apsaugos politika, o 
paģeidimȎ, susijusiȎ su ġia politika fiksuota nebuvo. 
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Reikġminga 
tema 

Faktinis ar numatomas poveikis ir 
galimybǟs 

Taikoma 
politika 

Politikos tikslas Pagrindiniai veiksmai 2024 m. ir stebǟsenos rezultatai 

Klimato kaita ir 
emisijȎ 
maģinimas 
 

Teigiamas faktinis poveikis:  
TvaresniȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ bei 
praktikȎ taikymas 
 

Aplinkos 
apsaugos 
politika 

 
Vykdyti Grupǟs veiklȎ sukeliamo 
poveikio aplinkai stebǟjimŃ ï 
skaiļiuoti anglies pǟdsakŃ. 
 
Siekti, kad su aplinkos apsauga susijň 
klausimai bȊtȎ sprendģiami laikantis 
aukġļiausiȎ tarptautiniȎ standartȎ, 
taikant modernias priemones, diegiant 
efektyvius procesus maģinanļius 
poveikǱ aplinkai. 

2024 m. ankġtiniȎ kultȊrȎ, galinļiȎ kaupti anglǱ ir fiksuoti 
dirvoģemyje azotŃ, plotai sudarǟ 22,5 proc. nuo visos kultȊros 
ploto. 
 
Grupei, taikant ilgalaikň, regeneracinň sǟjomainŃ bei optimizuojant 
trŃġȎ naudojimŃ, stebimas kasmetinis trňġimui sunaudoto azoto (N) 
kiekis ir azoto trňġimo sukeltos ĠESD emisijos. 
 
Grupǟs veikloje ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijos padidǟjo 
128 % lyginant su 2023 m. 
 
Biometano gamybai panaudota apie 43 tȊks. tonȎ Grupǟs srutȎï tai 
leido sutaupyti apie 2 tȊkst. t COϜe emisijȎ. 
 
Pagamintos biometano dujos leido jȎ naudotojams sutaupyti apie 6 

tȊkst. tonȎ COϜ emisijȎ, renkantis atsinaujinanļiŃ kuro rȊġǱ. 
 
Grupǟs Ǳmonǟ ĂGrain LTñ gavo ĂISCC EUñ tarptautinǱ tvarumo ir 
anglies dioksido sertifikatŃ, atitinkantǱ reikalavimus dǟl tvarumo ir 
ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ maģinimo kriterijȎ. 
 

Neigiamas faktinis poveikis:  
ĠESD emisijos iġ tiesioginǟs ir 
netiesioginǟs veiklos 

Atsinaujinanti 
energija 

Teigiamas faktinis poveikis:  
Atsinaujinanļiosios energijos 
naudojimas 

Aplinkos 
apsaugos 
politika 

 
Naudoti atsinaujinanļius energijos 
iġteklius. 

 
Du ĂAUGA M1ñ traktoriai sunaudojo apie 5 t biometano dujȎ. 
 
Grupǟ Ȋkiuose naudojo tik ģaliŃjŃ energijŃ, taip sutaupydama 3 442 
t COϜe emisijȎ. DalǱ ġios energijos ï 104 tȊkst. kWh Grupǟ 
pasigamino keturiuose savo Ȋkiuose naudodama saulǟs baterijas. 
 

InovacijȎ ir 
technologijȎ 
lyderystǟ 

Numatoma galimybǟ: 
TechnologijȎ lyderystǟ 
 
 

Aplinkos 
apsaugos 
politika 

 
Kurti ir Ǳ Ǳdiegti technologijas, kuriomis 
siekiama sumaģinti Grupǟs iġmetamȎ 
ĠESD kiekǱ ġiose trijose pagrindinǟse 
srityse: iġkastinio kuro naudojimas, 
ģemǟs dirbimas ir galvijȎ virġkinimo 
procesai. 

Gautas ĂAUGA M1ñ rǟminǟs konstrukcijos patentas JAV, 
Australijoje, Kinijoje. Vyko antras ĂAUGA M1ñ bandymȎ sezonas 
realiomis Ȋkio sŃlygomis. 
 
Pristatytas technologijȎ portfelis, kurǱ sudaro ĂAUGA M1ñ, ĂAUGA 
E1ñ bei tvariȎ paġarȎ gamybos ir ġǟrimo technologija. 
 
Pradǟta nauja ekonominǟ veikla ï biometano gamyba ir ġiȎ dujȎ 
pardavimas Europos rinkai.  
 
Iġ viso parduota 13 tȊkst. MWh biometano Ǳ rinkŃ. 
 

Faktinǟ galimybǟ: 
Biometano gamyba iġ ģemǟs Ȋkyje 
susidariusiȎ antriniȎ ģaliavȎ 
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Energijos suvartojimas 
E1-5 atskleidimo reikalavimas ĂEnergijos suvartojimas ir jos rȊġiȎ derinysñ 

Grupǟs Ǳmonǟse naudojama tik sertifikuota ģalioji elektros energija. DalǱ energijos 
Grupǟ pasigamina viduje, naudodama atsinaujinanļius ġaltinius ï keturiose Grupǟs 
Ǳmonǟse, Ǳdarbinant saulǟs elektrines, generuojama ģalioji energija, kuri naudojama 
Grupǟs reikmǟms, o dalis yra parduodama elektros tiekǟjui. Per ataskaitinǱ laikotarpǱ 
pagamintos ir rinkai parduotos elektros energijos kiekis atitinka tuo paļiu laikotarpiu 
ĂAUGA groupñ biuruose suvartotŃ energijŃ. Grupǟ stebi su jos veikla susijusias 
energijos sŃnaudas bei tiesioginǱ ir netiesioginǱ energijos suvartojimŃ. 
 
Svarbu paģymǟti, kad nuo 2024 m. pradǟjus vystyti biometano gamybŃ, Grupǟ pradǟjo 
stebǟti ir tiesioginǱ atsinaujinanļios energijos suvartojimŃ, susijusǱ su ġia veikla. 
Detalesnǟ informacija bei energijos palyginimai tarp metȎ yra pateikiami lentelǟje. 
 
Tiesioginis ir netiesioginis energijos suvartojimas* 
 

                                                Energija, GJ Energijos pasiskirstymas, % 

Energijos tipas 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 

Gamtinǟs dujos 11 787 12 390 3,9% 3,8% 

Suskystintos gamtinǟs 
dujos (SGD) 

8 596 13 982 2,8% 4,3% 

Benzinas 2 026 2 295 0,7% 0,7% 

Dyzelinas 228 710 236 465 75,6% 73,4% 

Dyzelinas produkcijos 
dģiovinimui 

4 961 4 744 1,6% 1,5% 

Biometanas 1 712 - 0,6% - 

Viso tiesioginǟ 
energija:  

257 683 269 877   

Elektros energija 44 710 52 041 14,8% 16,2% 

Ġildymas  140 144 0,0% 0,0% 

Ġaldymas 84 48 0,0% 0,0% 

Viso netiesioginǟ 
energija:  

44 934 52 233   

Viso:  302 617 322 110 100% 100% 

 
*Lentelǟje esantys energijos suvartojimo duomenys yra pateikti naudojantis vidine apskaitos sistema. 

2024 m. Grupǟ sunaudojo 19 tȊkst. gigadģauliȎ (GJ) arba 6% maģiau energijos nei 
ankstesniais metais . Esminǟ tiesioginǟs energijos pokyļio prieģastis ï maģesnis 
energijos poreikis augalininkystǟs sektoriuje, kurioje yra didģiausias energijos 
sunaudojimas. Kadangi ataskaitiniu periodu Grupǟ didesnň dalǱ (lyginant su 2023 m.) 
kultȊrȎ augino konvenciniu bȊdu, o jos yra kuliamos sausesnǟs (lyginant su ekologija), 
todǟl Grupǟ sunaudojo maģiau energijos jȎ dģiovinimui. Be to, dalis konvenciniȎ grȊdȎ 
buvo realizuota tiesiai nuo lauko (nevalyti ir nedģiovinti) ï tai dar viena prieģastis, kodǟl 
ataskaitiniu periodu fiksuotas maģesnis energijos suvartojimas Grupǟje. SuskystintȎ 
naftos dujȎ poreikis ataskaitiniu laiku sumaģǟjo iki 8 596 GJ nuo 13 982 GJ (2023 m.). 
Maģesnis ġios energijos poreikis fiksuotas Grupǟs Ǳmonǟje ĂBaltic Champsñ, kurios 
gamybinius energijos poreikius lemia oro temperatȊra, kuri buvo palankesnǟ. Nuo 
2024 m., pradǟjus naujŃ veiklŃ ï biometano gamybŃ, Grupǟ pradǟjo skaiļiuoti jos 
gamybai skirtŃ energijos sunaudojimŃ, taip pat kitus degalus ï pavyzdģiui, dyzelinŃ, 
kuris naudojamas ģaliavȎ ir pagamintȎ dujȎ transportavimui tarp padaliniȎ bei Ǳ 
gamtiniȎ dujȎ Ǳleidimo punktŃ.   

 
Grupǟ apjungia daug ǱvairiŃ veiklŃ vykdanļiȎ bendroviȎ. Dǟl skirtingo jȎ veiklos 
pobȊdģio, Grupǟ nǟra numaļiusi centralizuotȎ taisykliȎ energijos sunaudojimo, 
maģinimo klausimais. Kiekviena bendrovǟ savarankiġkai Ǳgyvendina energijos taupymo 
iniciatyvas pagal savo veiklos pobȊdǱ. Uģ Grupǟs veiklos ribȎ ir tiekimo grandinǟje 
(angl. upstream, downstream) suvartota energija nǟra skaiļiuojama, dǟl duomenȎ 
trȊkumo. 
 
Energijos suvartojimas gamyboje pagal sektorius 
 

 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 Energija, GJ 

Sektorius 2024 m. 2023 m. 2022 m. Pokytis 2024/23 

Augalininkystǟ 167 756 178 551 180 208 -6% 

Grybininkystǟ 63 418 65 552 68 432 -3% 

Gyvulininkystǟ 32 800 27 099 23 154 +21% 

Biometano gamyba 1 510 - - - 
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Energijos suvartojimo intensyvumas 

 

1 2022 m. suvartotos energijos kiekiai ir intensyvumo rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal naujausius energijos tankio 
koeficientus. Daugiau informacijos pateikiame ĂTvarumas Grupǟjeñ skyriaus  ĂGrupǟs ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ 
apskaita".  
2 ECM (angl. energy corrected milk) ï santykinis pieno matavimo vienetas. Ģaliavinio pieno produkcija konvertuojama Ǳ 4% 
riebumo ir 3,3% baltymȎ koreguoto pieno kiekǱ. 
 
Energijos suvartojimo intensyvumo rodikliai skaiļiuojami dalinant metinǱ Grupǟs 
energijos suvartojimŃ iġ ekonominǟs veiklos vienetȎ. Jie parodo, kiek energijos 
sunaudojama konkreļiai veiklai Ǳgyvendinti. ĂAUGA groupñ energijos suvartojimo 
intensyvumŃ skaiļiuoja per finansinius, produkcijos, dirbamos ģemǟs ir kitus vienetus. 
Energijos rȊġys, Ǳtrauktos Ǳ energijos intensyvumo skaiļiavimo rodiklius, apima 
tiesiogines ir netiesioginǟs energijos rȊġis. Skaiļiuojant per galvijŃ, tonŃ pieno, per 
hektarŃ ar tonŃ grybȎ produkcijos, imamos energijos sŃnaudos, priskirtos atitinkamam 
veiklos segmentui ï gyvulininkystei, augalininkystei, grybȎ auginimui, biometano 
gamybai. 
 
Augalininkystǟs sektoriuje energijos suvartojimo intensyvumas buvo maģesnis (5% 
maģiau per hektarŃ ir 28% maģiau per augalininkystǟs produkcijos vienetŃ). 
SumaģǟjimŃ lǟmǟ tiek 31% didesnis derlius, tiek -6% maģesnǟs bendros energijos 
sŃnaudos, ypaļ suskystintos gamtinǟs dujos sŃnaudos (5 374 GJ, arba 39% maģiau). 
 
Stebimas nedidelis energijos suvartojimo per grybȎ produkcijos vienetŃ padidǟjimas 
(4% daugiau per produkcijos vienetŃ), labiausiai nulemtŃ didesnio gamtiniȎ dujȎ 
naudojimo (1 630 GJ, arba 16% daugiau gamtiniȎ dujȎ nei 2023 m.).  
 
Ataskaitiniu laikotarpiu yra matomas santykiniȎ rodikliȎ gyvulininkystǟs sektoriuje 
padidǟjimas: per pieno ir galvijo produkcijos vienetus. ĠǱ pokytǱ lǟmǟ iġaugňs kuro bei 
elektros energijos, priskiriamos gyvulininkystǟs veikloms, taip pat iġaugňs telyļiȎ ir 
buliukȎ skaiļius. Nors neduodantys pieno, jie prisideda prie energijos sunaudojimo. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rodiklis 2024 m. 2023 m. 2022 m.1 

GJ / 1 mln. Eur pajamȎ 3 546,1 3 956,6 4 142,4 

GJ / 1 darbuotojŃ 293,9 270,5 270,6 

GJ / 1 galvijŃ 4,6 3,8 3,4 

GJ / t ECM pieno2 1,0 0,9 0,8 

GJ / ha 4,4 4,6 4,7 

GJ / t augalininkystǟs produkcijos 1,2 1,8 1,9 

GJ / t grybȎ produkcijos 5,9 5,7 5,9 

GJ / t karviȎ srutȎ 0,03 - - 
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Ġiltnamio efektŃ sukelianļios dujos 
E1-6 atskleidimo reikalavimas ĂBendri 1, 2 ir 3 lygiȎ iġmesti ĠESD kiekiai ir visas 
iġmestas ĠESD kiekisñ 
 
Grupǟs ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ apskaita 
ĂAUGA groupñ savo veikloje susidaranļiȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ (ĠESD) 
emisijas skaiļiuoja nuo 2018 m. Nuo 2019 m. iki 2023 m. ĠESD apskaita kasmet buvo 
tikrinama pasitelkiant nepriklausomus auditorius ĂCarbon Footprintò pagal ISO14064-3 
standartŃ. 2020 m. Grupǟ iġsikǟlǟ tikslus maģinti savo veikloje generuojamas ĠESD 
emisijas ir numatǟ priemones tam pasiekti taip pat nuolat siekia tobulinti ir plǟsti ĠESD 
skaiļiavimŃ. 
 
Grupǟ apskaito tiesiogines bei netiesiogines ġias ĠESD emisijas. Tiesioginǟs emisijos 
(Apimtis 1) apima visus ġaltinius, kuriuos kontroliuoja Grupǟ, vystydama veiklŃ. 
Netiesioginǟs emisijos (Apimtis 2) yra sugeneruojamos iġ energijos, kuriŃ Grupǟ perka 
iġ kitȎ tiekǟjȎ. Kitoms netiesioginǟms emisijoms (Apimtis 3) yra priskiriamos emisijos, 
kurios nepateko Ǳ pirmȎjȎ dviejȎ kategorijȎ skaiļiavimus, bet yra tiesiogiai susijusios su 
Grupǟs veiklomis bei pradine ir galutine vertǟs grandine. Remiantis  faktiniu 
sunaudojimu, skaiļiuojami ġie netiesioginiai emisijȎ ġaltiniai: Geriamo vandens 
iġgavimas ir tiekimas, nuotekos; Elektros ir ġilumos perdavimo nuostoliai; Gamyboje 
susidariusiȎ atliekȎ tvarkymas; ǰ rinkŃ iġleistȎ pakuoļiȎ tvarkymas po vartojimo; 
Popierius biuro reikmǟms; Verslo kelionǟs; Biometano transportavimo nuotǟkis. 
 

Dǟl ǱvykusiȎ struktȊriniȎ ir funkciniȎ pokyļiȎ 2023 m., Grupǟ iġ esmǟs perģiȊrǟjo 1 

apimties emisijȎ skaiļiavimo metodologijŃ 2023 m. ĂAUGA groupñ Ǳtraukǟ naujus 

ĠESD emisijȎ ġaltinius, atsiradusius dǟl dalies dirbamȎ ģemiȎ konvertavimo Ǳ 

konvencinǱ ģemǟs ȊkǱ. Taip pat, siekiant kuo tikslesnio ĠESD kiekio apskaiļiavimo, 

buvo pereita prie detalesnǟs apskaitos gyvulininkystǟs sektoriuje, atsiģvelgiant Ǳ mǟġlo 

tvarkymo sistemŃ kiekviename Ȋkyje. Siekiant ĠESD kiekio skaiļiavimo metodologijŃ 

suderinti su naujausiomis rekomendacijomis, taikomomis ģemǟs Ȋkio sektoriaus 

Ǳmonǟms17, Ǳ Grupǟs apskaitŃ buvo Ǳtraukti nauji ĠESD emisijȎ ġaltiniai iġ ģemǟs 

naudojimo, ģemǟs naudojimo keitimo ir miġkininkystǟs sektoriaus (angl. LULUCF, 

toliau ï ĢNĢNKM sektorius). ĢNĢNKM sektorius sutelkia dǟmesǱ Ǳ anglies ciklŃ ï 

anglies judǟjimŃ tarp atmosferos ir sausumos biosferos. ĢNĢNKM sektorius apima tiek 

anglies dvideginio iġskyrimŃ, tiek anglies absorbavimŃ biomasǟje bei dirvoģemyje. 

Anglies absorbavimas vyksta gyvojoje biomasǟje, negyvoje medienoje, miġko 

paklotǟje, dirvoģemyje ir Ǳvairiuose medienos produktuose. ĂAUGA groupñ nevykdo 

miġkininkystǟs veiklȎ bei neprisideda prie ģemǟs naudojimo keitimo (pvz.: iġ pelkiȎ 

nusausinimo), todǟl Grupǟs ĢNĢNKM emisijos apima (1) iġ dirvoģemio Ǳ atmosferŃ 

iġskirtas ir (2) dirvoģemyje absorbuotas ĠESD. Modeliuojant dirvoģemyje sukauptos/ 

prarastos organinǟs anglies balansŃ buvo atsiģvelgta Ǳ kiekviename lauke taikomas 

ģemǟs dirbimo praktikas ir jȎ intensyvumŃ. ǰ Grupǟs apskaitŃ taip pat Ǳtraukti dirbami, 

 
17 SBTi Forest, Land and Agriculture (FLAG) Guidance (2023 m.) 
18 Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita uģ 1990-2022 m. (2024 m.) (angl. Lithuania National Inventory Document). 

istoriġkai nusausinti organiniai dirvoģemiai, kurie Lietuvoje sudaro apie 1,1% visȎ 

dirbamȎ ģemiȎ ir 6,2% daugiameļiȎ pievȎ, paverstȎ dirbamomis ģemǟmis, teritorijos.18 

1 apimtyje suskaiļiuojamos ĢNĢNKM sektoriaus emisijos taip pat apima biogenines 

emisijas, susidaranļias dǟl yranļios biomasǟs (mǟġlo ir augalȎ liekanȎ laukuose) bei 

tiesioginiȎ ir netiesioginiȎ CO2 ir N2O emisijȎ iġ dirvoģemio. Biogeninǟs emisijos iġ 

biokuro deginimo ġildymui (pvz. malkȎ) nǟra bȊdingos ir nǟra Ǳtrauktos. Netiesioginǟs 3 

apimties biogeninǟs emisijos nǟra Ǳtrauktos Ǳ emisijȎ apskaitŃ dǟl duomenȎ trȊkumo uģ 

organizacijos veiklos ribȎ ir tiekimo grandinǟje. 

Dǟl ĠESD kiekio skaiļiavimo metodologijos atnaujinimo, 2022 m. rodikliai buvo 
retrospektyviai perskaiļiuoti. Taļiau senesniȎ nei dvejȎ metȎ (<2022 m.) rodikliȎ 
perskaiļiavimas laikantis naujos metodologijos bȊtȎ netikslus, nes tam reikalingi 
duomenys, kurie Grupǟs bendrovǟse anksļiau nebuvo renkami arba atitinkamos 
verslo veiklos nebuvo vykdomos. Grupǟs strategijoje nustatyti baziniai metai (2019 m.) 
taip pat negali bȊti retrospektyviai perskaiļiuoti ir bȊti naudojami metiniȎ emisijȎ 
palyginimui. Visi 2023 m. atlikti skaiļiavimo atnaujinimai ir patvirtinta audituota 
metodologija yra taikoma skaiļiuojant 2024 m. ĠESD emisijas, todǟl Grupǟ 
neorganizavo  papildomo ĠESD apskaitos auditavimo 2024 m. 
 
Metinǟs ĠESD emisijos 
2024 m. Grupǟ inicijavo pokyļius, kurie turǟjo Ǳtakos ĠESD emisijȎ skaiļiavimui: (1) 
papildomi ģemǟs Ȋkio plotai, apie 2 tȊkst. hektarȎ 2024 m. buvo konvertuoti iġ 
ekologiniȎ ģemiȎ Ǳ konvencinius, o visȎ laukȎ (apie 17 tȊkst. ha) konvertavimo ĠESD 
emisijȎ pokyļiai atsispindi ĢNĢNKM sektoriaus emisijȎ apskaitoje; (2) biometano 
gamybos ciklas buvo integruotas Ǳ ĠESD emisijȎ apskaitŃ, (3) Grupǟ nebetňsǟ dalies 
ģemǟs Ȋkio veiklos MaģeikiȎ regione (nutraukta veikla 3300 tȊkst. ha). Ġie ir kiti 
pokyļiai, kurie detaliau paaiġkinami kitose temose, lǟmǟ emisijȎ pokyļius 1-oje bei 3-
ioje apimtyse. Ģemiau pateikiamas bendras bei kiekvienos apimties emisijȎ metinis 
kiekis.  

ĠESD 
emisijos, t 

CO2e 
2024 m. 

2024 m. 
(be 

ĢNĢNKM) 
2023 m. 

2023 m. 
(be 

ĢNĢNKM) 
2022 m 

2022 m. 
(be 

ĢNĢNKM) 

1 apimties 182 233 83 409 76 192 72 069 81 181 72 065 

2 apimties2 4 4 4 4 5 5 

3 apimties3 1 521 1 521 4 535 4 535 5 020 5 020 

Viso:  183 758 84 933 80 731 76 608 86 206 77 090 
1 2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti. 

2 Apskaiļiuota naudojant Ărinkos metodŃñ (angl. market based method), vertinant pagal faktinius elektros energijos 
pirkimus. Skaiļiuojant Ăgeografiniu metoduñ (angl. location based method), t.y. pagal ġaliai bȊdingŃ energijos gamybos 
pobȊdǱ, bendros 2024 m. Grupǟs ĠESD emisijos bȊtȎ 186 410 t CO2e, 2023 m. 84 424 t CO2e, 2022 m. 89 734 t CO2e 

https://sciencebasedtargets.org/sectors/forest-land-and-agriculture
https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/klimato-politika/klimato-kaita/sesd-apskaitos-ir-prognoziu-ataskaitos-nacionaliniai-pranesimai/lietuvos-nacionalines-sesd-apskaitos-ataskaitos-anglu-k/
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*2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti 2023 m. 

 

2024 m. Grupǟs bendras veiklos pǟdsakas iġaugo 103 027 t CO2e arba 128% 
daugiau  lyginant su 2023 m., daugiausia ġiȎ emisijȎ buvo 1-oje apimtyje. Svarbu 
pabrǟģti, kad didģiulis 1-osios apimties emisijȎ pokytis yra vienkartinis, kilňs dǟl 
metodologinio ĢNĢNKM apskaitymo, skaiļiuojant dalies ģemǟs Ȋkio ploto apdirbimo 
praktikȎ metinǱ pokytǱ, perǟjus prie dalinǟs konvencinǟs augalininkystǟs. 3 apimties 
emisijȎ kiekis yra maģesnǟs, iġ viso 3 014 t CO2e arba 66 % maģesnis  lyginant su 
2023 m. Ġi apimtis apima aukġļiau iġvardytas Grupǟs apskaitomas 9 emisijȎ 
kategorijas. Ryġkiausias emisijȎ sumaģǟjimas pastebimas ġiose kategorijos: (1) Ǳ rinkŃ 
iġleistȎ pakuoļiȎ tvarkymas po vartojimo sumaģǟjo 68%. Ġis sumaģǟjimas pastebimas 
dǟl maģesnio popieriniȎ, vienkartinio naudojimo plastiko bei daugkartinio naudojimo 
medienos pakuoļiȎ kiekiȎ naudojimo. Tai lǟmǟ perǟjimas prie uģstatiniȎ plastikiniȎ 
dǟģiȎ naudojimo, maģesnis paleļiȎ naudojimas; (2) maģesnis kiekis atliekȎ, kuris lǟmǟ 
63% maģiau emisijȎ, nei praeitais metais; (3) sumaģǟjňs verslo kelioniȎ skaiļius per 
ataskaitinǱ laikotarpǱ, kuris lǟmǟ 88% maģiau emisijȎ lyginant su praǟjusiais metais. 
 
Kadangi Grupǟs veikla ir vertǟs grandinǟ daugiausia apima gamybinius procesus 
augalininkystǟs, gyvulininkystǟs, grybininkystǟs bei nuo 2024 m. biometano gamybos 
srityse, didģiausias Grupǟs ĠESD emisijȎ kiekis telkiasi 1-oje apimtyje - tiesioginǟse 
emisijose, kurios apima visus ġaltinius, kuriuos kontroliuoja Grupǟ, vykdydama savo 
veiklŃ. Ģemiau pateikiamas detalus 1 apimties emisijȎ ġaltiniȎ sŃraġas, taip pat jȎ 
procentinis kiekis kiekvienais metais, bei kiekis be ĢNĢNKM sektoriaus. 

1 apimties 
emisijȎ ġaltiniai 

2024 m. 
2024 m. 

be 
ĢNĢNKM 

2023 m. 
2023 m. 

be 
ĢNĢNKM 

2022 m. * 
2022 m.* 

be 
ĢNĢNKM 

ĢNĢNKM 
sektorius 

54,2% - 5,4% - 11,2% - 

Emisijos iġ 
dirvoģemio 

22,2% 48,6% 32,6% 34,5% 31,1% 35,0% 

GalvijȎ 
virġkinimo 
procesai 

10,1% 22,0% 26,0% 27,5% 24,1% 27,1% 

Iġkastinio kuro 
sunaudojimas 

10,0% 21,9% 25,3% 26,7% 24,7% 27,9% 

Mǟġlo tvarkymas 2,7% 5,9% 9,0% 9,5% 8,5% 9,5% 

Ġaldymui 
naudojamos 
dujos 

0,7% 1,4% 1,7% 1,8% 0,4% 0,5% 

Biometano 
gamyba 

0,1% 0,2% - - - - 

Viso: 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 
19 Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita uģ 1990-2021 m. (2024 m.) (angl. Lithuania National Inventory Document). 
20 Breakthrough Agenda Report ï Agriculture, European Commission, 2024. 

1-oje apimtyje ĠESD pasiskirstymas 2024 m. rodo reikġmingŃ pokytǱ emisijȎ iġ 
ĢNĢNKM sektoriaus kategorijoje, kuris sudaro 5 4,2% visȎ emisijȎ (98 824 t 
CO2e). ĠǱ reikġmingŃ padidǟjimŃ lǟmǟ tai, kad 2023 m. rudenǱ bei 2024 m. dalis ģemǟs 
Ȋkio plotȎ (apie 17 tȊkst. ha) buvo konvertuoti iġ ekologiniȎ ģemiȎ Ǳ konvencinius ir ġis 
pokytis buvo apskaitomas pagal metodologijŃ, vadovaujantis 2024 m. Lietuvos 
nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita.19 Pagal metodologijŃ, naudojant apskaitoje 
atitinkamus koeficientus, yra skaiļiuojami anglies atsargȎ ir mineralinio azoto pokyļiai 
dirvoģemyje, kurie vyksta dǟl ģemǟs naudojimo bȊdo keitimo ir taikomȎ ģemǟs 
valdymo praktikȎ, skatinanļiȎ ġiȎ organiniȎ medģiagȎ oksidacijŃ ir iġ dirvoģemio Ǳ 
atmosferŃ ĠESD iġskyrimŃ. Svarbu paminǟti, kad 2024 m. ĢNĢNKM sektoriaus 
padidǟjimas yra metodologinis apskaitymas, kurio didģiausias  pokytis buvo apie 16 
tȊkst. ha plote, kuris 2023 m. ir taip pat 2024 m. buvo naudojamas neariamajai 
ģemdirbystei, t.y. nesikeitǟ ġio ploto ģemǟs paskirtis, tik apdirbimo praktikos tuose 
laukuose. Taigi, oficialus ģemǟs valdymo praktikȎ pakeitimas iġ ekologinio Ǳ konvencinǱ 
ġiame plote lǟmǟ net apie 84 tȊkst. t CO2e padidǟjimŃ, kuris sudaro didģiŃjŃ dalǱ visȎ 
ĢNĢNKM sektoriaus bei bendro 2024 m. emisijȎ skaiļiaus. Taļiau, svarbu paģymǟti, 
kad Grupǟ ir konvenciniuose ģemǟs Ȋkio plotuose, taikydama tvarias praktikas, 
dirvoģemǱ praturtindama ekologiġkomis trŃġomis bei organinǟmis medģiagomis (apie 
28 tȊkst. t per 2024 m.), nuolat prisideda prie dirvoģemio organinǟs anglies ir 
mineralinio azoto didinimo, kuris yra svarbus aspektas ģemǟs Ȋkio veikloje, 
pagerinantis dirvoģemio derlingumŃ, struktȊrŃ, drǟgmǟs sulaikymŃ ir mikrobinǱ 
aktyvumŃ. Pavyzdģiui, dalis javȎ kultȊrȎ auginamos kartu su Ǳsǟliu (paġarinǟmis 
ģolǟmis), taip siekiant praturtinti dirvoģemǱ biologiniu azotu ir organinǟmis 
medģiagomis, kurios, lǟtai irdamos, suteikia maistŃ dirvoģemio bioǱvairovei ir didina 
sekvestruotos (sulaikytos dirvoģemyje) anglies kiekǱ. 

Be ģenklaus emisijȎ skaiļiaus padidǟjimo ĢNĢNKM sektoriuje, kiti reikġmingi Grupǟs ir 
Europos Komisijos leidinyje20 minimi emisijȎ ġaltiniai yra galvijȎ virġkinimo procesȎ 
generuojamas metanas (CH4) ir trŃġȎ naudojimas, kurie yra vieni iġ svarbiausiȎ ģemǟs 
Ȋkio sektoriaus ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ ġaltiniȎ. 
 
Emisijos iġ dirvoģemio sudaro 22,2% visȎ Grupǟs emisijȎ, arba 48,6% vertinant emisijȎ 
kiekǱ be ĢNĢNKM sektoriaus. Grupǟ taiko tvaresnius ģemǟs dirbimo bȊdus (pvz., 
beariminǟs technologijos, ekstensyvaus  ganymo, ilgalaikǟs ir regeneracinǟs 
sǟjomainos metodus) visose savo ģemǟs Ȋkio plotuose, taip pat atsisakǟ labiau 
rȊgġļiȎ ģemiȎ plotȎ, kurie leido sumaģinti  kalkiȎ naudojimŃ ir tai lǟmǟ 69% CO2e 
sumaģǟjimŃ lyginant su 2023 m. Taļiau perǟjimas Ǳ dalies ģemǟs ȊkiȎ plotȎ apdirbimŃ 
konvenciniu bȊdu ir sintetiniȎ trŃġȎ naudojimas padidino emisijas nuo 1,8 tȊkst t CO2e 
2023 m. iki 23,3 tȊkst. t CO2e 2024 m.  

GalvijȎ virġkinimo procesai bei mǟġlo tvarkymas sudaro 10,1% visȎ 1 apimties ĠESD 

emisijȎ, arba 22% vertinant emisijȎ kiekǱ be ĢNĢNKM sektoriaus. Daugiausia prie ġiȎ 

kategorijȎ sugeneruoto ĠESD kiekio prisideda metanas (CH4), iġsiskiriantis galvijȎ 

https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/klimato-politika/klimato-kaita/sesd-apskaitos-ir-prognoziu-ataskaitos-nacionaliniai-pranesimai/lietuvos-nacionalines-sesd-apskaitos-ataskaitos-anglu-k/
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/2024-breakthrough-agenda-report-%E2%80%93-agriculture_en
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virġkinimo metu (18 331 t CO2e, arba 79% visȎ emisijȎ ġiose kategorijose). Taip pat 

metanas, iġsiskiriantis tvartuose, mǟġlo ir srutȎ tvarkymo sistemose (3 039 t CO2e, 

arba 13%). 2024 m. ġiȎ veiklȎ sugeneruotȎ ĠESD kiekiai buvo maģesni lyginant su 

praǟjusiais metais (3 421 t CO2e maģiau). Apie 2 tȊkst. t CO2e maģesnǟs emisijos 

buvo nulemtos dǟl biometano gamybos integravimo Ǳ ģiedinň Grupǟs ekonomikŃ. 

Ģenklus pokytis ġioje kategorijoje taip pat turǟtȎ Ǳvykti Ǳdiegus vystomŃ specializuotȎ 

paġarȎ gamybos technologijŃ. 2023 m. Lietuvos sveikatos mokslȎ universiteto 

Veterinarijos akademijos mokslininkai atliko AUGA Tech, UAB technologijos bandymȎ 

rezultatȎ validavimŃ ir patvirtino, kad bendrovǟs kuriami paġarai 32% sumaģina karviȎ 

virġkinimo procesȎ sukuriamas metano emisijas per ģaliavinio pieno litrŃ. Kaip minima 

1.4.2 Strategijos Ǳgyvendinimas skyriuje, ġiai technologijai suteiktas patentas. 

 

Kita emisijȎ kategorija ï iġkastinio kuro naudojimas ï 2024 m. sudaro 10 % visȎ 1 

apimties emisijȎ. Grupǟ siekia nuolat maģinti iġkastinio kuro naudojimŃ, todǟl glaudģiai 

susijň technologiniai sprendimai, ypaļ elektra ir biometanu varomȎ traktoriȎ 

naudojimas laukuose, yra itin svarbȊs. Nors ġiȎ technologijȎ vystymas nuo 2024 m. 4 

ketv. yra pristabdomas, Grupǟs traktoriai 2024 m. dirbo laukuose ir sunaudojo apie 5 t 

biometano ï atsinaujinanļio kuro rȊġies. Viso iġkastinio kuro ĠESD emisijȎ kiekis 2024 

m. sudarǟ apie 18 tȊkst. t CO2e ir yra kiek maģesnis (apie 1 tȊkst. t CO2e) lyginant su 

praeitais metais.  

Taip pat 2024 m. Ǳ emisijȎ apskaitŃ Ǳtrauktas biometano gamybos procesas, kuris 
atspindi naujo segmento emisijȎ pasiskirstymŃ. Nors jis sudaro tik 0,1% (134 t CO2e) 
visȎ 1 apimties ĠESD emisijȎ kiekio, biometano gamybos veikla leido sutaupyti 
apie 2 tȊkst. t CO2e mǟġlo ir srutȎ tvarkymo sistemose, kadangi apie 43 tȊkst. t 
Grupǟs srutȎ buvo panaudota biometano gamyboje. Taip pat pagamintos ir 
parduotos 13 tȊkst. MWh biometano dujos Ǳ rinkŃ, leido sutaupyti apie 6 tȊkst. 
tonȎ CO2e emisijȎ jȎ pirkǟjams, renkantis atsinaujinanļiŃ kuro rȊġǱ. Ġis kiekis 
nǟra atskaitomas iġ bendro Grupǟs ĠESD emisijȎ kiekio vengiant dvigubo emisijȎ 
apskaitymo. 

Viena maģiausiȎ 1 apimties emisijȎ kategorijȎ yra ġaldymo Ǳrangai naudojamos dujos, 

sudaranļios 0,7% visȎ 1 apimties emisijȎ. Per ataskaitinǱ laikotarpǱ buvo fiksuota 

panaġus skaiļius nutekǟjimȎ ir sistemos papildymȎ grybȎ produkcijos sektoriuje ir 

kituose Grupǟs Ȋkiuose (viso 1,2 t CO2e). 

Grupǟs Ǳmonǟs perka ir savo veikloje naudoja tik ģaliŃjŃ elektros energijŃ. Ġis 

sprendimas visos Grupǟs mastu 2024 m. leido sutaupyti 2 378 t CO2e, kurios bȊtȎ 

priskirtos prie netiesioginiȎ 2 apimties emisijȎ.  

 

EmisijȎ intensyvumo rodikliai 

ĠESD emisijȎ intensyvumo rodikliai yra skaiļiuojami dalinant metinǱ iġmetamȎ dujȎ 
kiekǱ iġ ǱvairiȎ ekonominǟs veiklos vienetȎ. Jie parodo, kiek CO2e emisijȎ yra iġskiriama 
Grupǟs veikloje, skaiļiuojant per finansinius, produkcijos, dirbamos ģemǟs ir kitus 
veiklos vienetus. Skaiļiuojant emisijas per 1 mln. Eur pajamȎ ir per 1 darbuotojŃ 
Ǳtraukiamos visos Grupǟs emisijos Apimtyse 1, 2 ir 3. Skaiļiuojant emisijas per galvijŃ 
ir per tonŃ pieno, per hektarŃ ir tonŃ augalininkystǟs produkcijos ar per tonŃ grybȎ 
produkcijos, yra Ǳtraukiamos tik apimties 1 ir 2 emisijos, priskirtos atitinkamam veiklos 
segmentui ï gyvulininkystei, augalininkystei ar grybȎ auginimui. 

Emisijos, t CO2e 2024 m. 2023 m. 2022 m.* 
Pokytis 

2024/23 

t CO2e / 1 mln. Eur pajamȎ 2 152,5 991,7 1 076,4 +117% 

t CO2e / 1 darbuotojŃ 178,4 67,7 70,3 +163% 

t CO2e / 1 galvijŃ 3,5 4,0 4,0 -12% 

t CO2e / t ECM pieno** 0,8 1,0 1,0 -21% 

t CO2e / ha 4,0 1,1 1,2 +266% 

t CO2e / t augalininkystǟs 

produkcijos 
1,2 0,4 0,5 +175% 

t CO2e / t grybȎ produkcijos 0,3 0,3 0,2 +6% 

t CO2e / MJ pagaminto biometano 0,01 - - - 
*2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti. 
**ECM (angl. energy corrected milk) ï santykinis pieno matavimo vienetas. Ģaliavinio pieno produkcija konvertuojama Ǳ 4% 

riebumo ir 3,3% baltymȎ koreguoto pieno kiekǱ. 
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EmisijȎ intensyvumas per uģdirbtas pajamas padidǟjo 117% lyginant su 2023 m. Prie 

pokyļio prisidǟjo tiek 127% didesnis bendras emisijȎ kiekis, tiek 4,9% didesnǟs 

pajamos.  

EmisijȎ intensyvumo rodiklis per darbuotojŃ iġaugo 163% lyginant su 2023 m. Tai lǟmǟ 
maģesnis darbuotojȎ skaiļius (13,5%) bei didesnis bendras emisijȎ kiekis.  
 
Ypaļ padidǟjo (266%) emisijȎ intensyvumo rodiklis per Grupǟs hektarŃ bei per 
produkcijos tonŃ, kurǱ daugiausia lǟmǟ emisijos iġ ĢNĢNKM sektoriaus, kurios padidǟjo 
net 2297% lyginant su 2023 m. Taip pat emisijȎ intensyvumo rodiklis padidǟjo dǟl 
didesnio sezono derliaus (28%), kuriam uģauginti buvo naudojamas didesnis kiekis 
sintetiniȎ trŃġȎ lyginant su ankstesniais metais. 
 
EmisijȎ intensyvumas gyvulininkystǟs sektoriuje sumaģǟjo 21%, jeigu skaiļiuojama 
per vienŃ pagaminto pieno tonŃ. Skaiļiuojant per auginamȎ galvijȎ skaiļiȎ, 
gyvulininkystǟs emisijȎ rodiklis sumaģǟjo 12%. Ġie rodikliai atspindi bendrŃ maģesnǱ 
emisijȎ kiekǱ gyvulininkystǟs sektoriuje, bei didesnius galvijȎ ir pieno kiekius. 
 
 
Skaiļiavimo metodologija 

EmisijȎ skaiļiavimai ir jȎ rezultatai ġioje ataskaitoje yra pateikiami remiantis 

naujausiomis ĠESD21 protokolo (angl. GHG Protocol) ir Tarpvyriausybinǟs klimato 

kaitos komisijos22 (angl. IPCC) metodikomis, Ǳtraukiant visas veikloje susidaranļias 

ĠESD: azoto dioksidŃ (N2O), metanŃ (CH4), anglies dioksidŃ (CO2) ir ġaldymuose 

Ǳrenginiuose naudojamas dujas. 

 

Bendras emisijȎ kiekis yra apskaiļiuojamas, naudojantis ĠESD dujȎ visuotinio ġiltǟjimo 

potencialu (angl. GWP), kuris nurodo vieno kilogramo dujȎ sukeliamŃ ġiltǟjimo 

potencialŃ palyginus su vienu kilogramu CO2 per ġimto metȎ laikotarpǱ. Naudoti ġie 

visuotinio ġiltǟjimo potencialai23:  

- CO2 ï 1  

- CH4 (non-fossil) ï 27 

- N2O ï 273 

- HFC-32 ï 771 

- HFC-125 ï 3740 

- HFC-134a ï 1526 

- HFC-143a ï 5810 

- PFCs, SF6, NF3 dujȎ Grupǟs veikloje neiġsiskiria. 

 

Emisijos buvo apskaiļiuotos naudojant vidaus apskaitos duomenis bei emisijȎ 

faktorius iġ ġiȎ ġaltiniȎ: 2024 m. Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita24, 

2024 m. JK Aplinkos apsaugos, maisto ir kaimo reikalȎ departamento ataskaita25. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
21 GHG Protocol for Corporate Accounting and Reporting Standard; GHG Protocol Land Sector and Removals Guidance.  
22 Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC), 2019 Guidelines for National Greenhouse Gas Inventories.  
23 IPCC Sixth Assessment Report, Working Group I (2021); IPCC Global Warming Potential Values, Greenhouse gas protocol, 2024 
24 Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita uģ 1990-2021 m. (2024 m.) (angl. Lithuania National Inventory Report). 
25 Department for Environment, Food and Rural Affairs; DEFRA (2024). Government Conversion Factors for greenhouse gas (GHG) reporting. 

https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/klimato-politika/klimato-kaita/sesd-apskaitos-ir-prognoziu-ataskaitos-nacionaliniai-pranesimai/lietuvos-nacionalines-sesd-apskaitos-ataskaitos-anglu-k/
https://www.gov.uk/government/publications/greenhouse-gas-reporting-conversion-factors-2023
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6.3. Biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos 
E4 Biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos
 
Veikdama ģemǟs Ȋkio sektoriuje, Grupǟ daro tiesioginǱ poveikǱ aplinkai, gyviems 
organizmams bei ekosistemoms ir kartu vaidina svarbȎ vaidmenǱ juos iġsaugant. 
Grupǟs veikla labiausiai siejasi su tokiais biologinǟs Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ pokyļius 
lemianļiais veiksniais kaip klimato kaita, tarġa, ģemǟs bei gǟlo vandens iġtekliȎ 
naudojimas. 
 
Grupǟ taip pat iġskiria augalininkystǟs ir gyvulininkystǟs segmentus kaip tas ģemǟs 
Ȋkio veiklas, kurios gali turǟti reikġmingŃ neigiamŃ poveikǱ paģeidģiamoms biologinǟs 
Ǳvairovǟs teritorijoms. Atsiģvelgiant Ǳ ġios temos glaudȎ ryġǱ su kitais aplinkosaugos 
klausimais, biologinǟs Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ iġsaugojimo veiklos plaļiau apraġomos 
ne tik ġiame, bet ir kituose Aplinkosaugos skyriuose. 
 

 
Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliu 

SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 
IRO-1 ĂReikġmingo su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, rizikȎ, 
priklausomybǟs ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ apraġymasñ 
 
Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su Biologinǟs 
Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ tema, IRO vertinimo metu, poveikis ir (arba) galimybǟs buvo 
vertintos pagal tai, ar poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar 
neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo 
metu, IRO aspektai taip pat iġryġkinti pagal jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos 
su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite matyti 5.6 Reikġmingas poveikis, 
rizikos ir galimybǟs (IRO). Ģemiau pateikiama detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga: 

Numatomas poveikio laikotarpis. Atlikus vertinimŃ nustatyta, kad teigiamas faktinis ekologiniȎ ȊkiȎ poveikis biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms bei konvenciniȎ ȊkiȎ neigiamas faktinis 
poveikis biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms buvo priskirti kaip turintys ǱtakŃ per vidutinǱ laikotarpǱ (iki 5 metȎ). Nors ĂAUGA groupñ ekologinň ģemdirbystň vysto jau nuo 2017 m. ir 
daug metȎ kuria reikġmingŃ teigiamŃ poveikǱ,  dalis Grupǟs augalininkystǟs ir gyvulininkystǟs veiklȎ yra vykdomos ir konvenciniu bȊdu. Siekdama diversifikuoti rizikas ir uģtikrinti 
stabilias pajamas, Grupǟ nuolat vertina rinkos sŃlygas ir pasilieka galimybň keisti ģemdirbystǟs darbo bȊdo proporcijas, jeigu rinkos sŃlygos diktuos galimybes pokyļiui. 
  

 
26 ĂNatura 2000ñ ï  europinǟs svarbos saugomȎ teritorijȎ tinklas, skirtas iġsaugoti, palaikyti ir prireikus atkurti natȊralius buveiniȎ tipus, gyvȊnȎ ir augalȎ rȊġis Europos   
Bendrijos teritorijoje, Valstybinǟ saugomȎ teritorijȎ tarnyba, 2020 m. 
27 GAAB - geros agrarinǟs ir aplinkosauginǟs bȊklǟs reikalavimai 

Reikġmingos Grupǟs 
temos 

IRO aspektai Apraġymas 

Laikotarpis Vieta vertǟs grandinǟje 
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Biologinǟ Ǳvairovǟ ir 
ekosistemos 

Teigiamas faktinis 
poveikis: ekologiniȎ ȊkiȎ 
teigiamas poveikis biologinei 
Ǳvairovei  ir ekosistemos 

Laikomasi NATURA26, GAAB27 bei ekologiġko 
Ȋkininkavimo standartȎ, taip prisidedant prie biologinǟs 
Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ iġsaugojimo. 

 ¶    ¶   ¶  ¶  ¶  

Neigiamas faktinis 
poveikis: konvenciniȎ ȊkiȎ 
neigiamas poveikis 
biologinei Ǳvairovei ir 
ekosistemoms 

Daliai ȊkiȎ perǟjus prie konvencinio Ȋkininkavimo, 
naudojamos augalȎ apsaugos priemonǟs ir intensyvesnis 
ģemǟs iġtekliȎ naudojimas gali turǟti neigiamos Ǳtakos 
ekosistemoms bei biologinei Ǳvairovei. 

 ¶    ¶   ¶  ¶   

https://vstt.lrv.lt/lt/naujienos/kas-yra-natura-2000-tinklas/#:~:text=%E2%80%9ENatura%202000%E2%80%9C%20yra%20Europos%20S%C4%85jungos%20%28ES%29%20speciali%C5%B3%20saugom%C5%B3,ateities%20kartoms%2C%20neatsi%C5%BEvelgiant%20%C4%AF%20%C5%A1i%C5%B3%20dien%C5%B3%20valstybi%C5%B3%20sienas.
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Vieta vertǟs grandinǟje. Abu ġios reikġmingos temos IRO aspektai po atlikto vertinimo 
vertǟs grandinǟje yra priskirti prie Grupǟs veiklos dalies. Abu IRO aspektai yra 
tiesiogiai susijň su ĂAUGA groupñ vykdomais gamybos procesais bei sukuria tiek 
teigiamas, tiek neigiamas poveikius.  
 
SŃsaja su verslo strategija ir verslo modeliu. IRO aspektȎ vertinimo metu nustatyta, 
kad ekologiniȎ ȊkiȎ teigiamas faktinis poveikis biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms bei 
konvenciniȎ ȊkiȎ neigiamas faktinis poveikis biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms kyla 
iġ verslo modelio. Kadangi viena iġ pagrindiniȎ  ĂAUGA groupñ veiklȎ yra 
augalininkystǟ, taikomi Ȋkininkavimo metodai natȊraliai daro poveikǱ bioǱvairovei ir 
ekosistemoms ir kyla kaip tiesioginǟ verslo vykdymo pasekmǟ. EkologiniȎ ȊkiȎ 
teigiamas faktinis poveikis bioǱvairovei ir ekosistemoms taip pat yra integruotas Ǳ 
Grupǟs strategijŃ bei veiklos principus, nes ekologinis Ȋkininkavimas yra strateginǟ 
ĂAUGA groupñ veiklos kryptis, kuria siekiama ne tik uģtikrinti aplinkai draugiġkesnň 
produkcijŃ, bet ir prisidǟti prie bioǱvairovǟs ir ekosistemȎ iġsaugojimo Ǳgyvendinant 
tikslus, susijusius su ġiomis temomis politikose. 
 
IRO aspektai ï rizikos  
 
Su ĂBiologinǟs Ǳvairovǟs ir ekosistemȎñ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis tvarumo 
temomis buvo iġskirtos fizinǟs aplinkos rizikos, susijusios su Ǳprastine ģemǟs Ȋkio 
veikla, kurios daro poveikǱ biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms (sumaģǟjň natȊralȊs 
paġarȎ ġaltiniai ir kokybǟ; ekosistemȎ degradacija gali lemti didesnes dirbtiniȎ ǱnaġȎ ir 
veiklos sŃnaudas, padidǟjusias kenkǟjȎ ir ligȎ valdymo iġlaidas dǟl ligȎ rizikos ir kt.). 
Taip pat iġskirta ġi klimato kaitos pertvarkos rizika: iġplǟsti atitikties reikalavimai 
biologinei Ǳvairovei ir ekosistemoms (su tuo susijusiȎ sankcijȎ ir teisminiȎ procesȎ 
rizika; biologinǟs Ǳvairovǟs apsaugos politikos ir atitikties pokyļiai ir kt.). Visos ġios 
rizikos buvo vertintos pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, susijusio su Grupǟs pelnu, 
kriterijus. Vertinimo metu nustatyta, kad ġios iġvardintos rizikos nebuvo priskirtos prie 
prioritetiniȎ, todǟl ġios rizikos nebuvo toliau detaliau vertintos naudojant LEAP28 
metodo etapus, taip pat nǟra papildomai stebimos ir valdomos 2024 m.  
 

 
28 LEAP (santrumpa iġ angliġkȎ ģodģiȎ locate, evaluate, assess, prepare) metodas, ETAS, 2024 
29 GAAB reikalavimai, Ģemǟs Ȋkio ministerija, 2022 

Geros agrarinǟs ir aplinkosaugos bȊklǟs reikalavimȎ (GAAB) laikymasis 
 
Grupǟ aktyviai prisideda prie ES ĂĢaliojo kursoñ, kuris yra esminǟ ES Bendrosios 
ģemǟs Ȋkio politikos dalis ir taip pat integruotas Ǳ Lietuvos ģemǟs Ȋkio ir kaimo plǟtros 
2023ï2027 m. strateginǱ planŃ. Todǟl vykdydama savo ģemǟs Ȋkio veiklŃ Grupǟ 
laikosi keturiȎ pagrindiniȎ Geros agrarinǟs ir aplinkosauginǟs bȊklǟs (GAAB) 
reikalavimȎ29. Jie apima veiksmus, skirtus ġvelninti klimato kaitŃ ir prie jos prisitaikyti 
(GAAB2), saugoti vandens iġteklius (GAAB4), gerinti ir saugoti dirvoģemio bȊklň 
(GAAB5) bei iġsaugoti biologinň Ǳvairovň (GAAB9). Ģemiau pateikiama informacija apie 
kiekvieno GAAB svarbŃ bei bendrŃ Grupǟs ģemǟs Ȋkio plotŃ, kuris prisideda prie ġiȎ 
tikslȎ Ǳgyvendinimo. 

GAAB Tikslas Svarba 
Grupǟs 
plotas (ha) 

GAAB2 
ĠlapyniȎ ir 
durpynȎ 
apsauga 

Ġlapynǟs ir durpģemiai yra svarbȊs, nes 
jie kaupia organinň anglǱ, formuoja 
mikroklimatŃ, valo orŃ ir vandenǱ, yra 
specifiniȎ, daģniausiai retȎ augalȎ ir 
gyvȊnȎ prieglobstis 

690 

GAAB4 
Vandens telkiniȎ 
ir pakranļiȎ 
apsauga 

Padeda sumaģinti vandens uģterġtumŃ, 
suteikia naudos biologinei Ǳvairovei, nes 
sudaro sŃlygas floros ir faunos 
buveinǟms 

54 

GAAB5 

Dirvoģemio 
gerinimas ir 
erozijos 
maģinimas 

Padeda apsaugoti ġlaitus nuo ģemǟs 
Ȋkio veiklos sukeliamos erozijos, uģkerta 
keliŃ tolesniam dirvoģemio potencialo 
praradimui 

189 

GAAB9 
JautriȎ 
daugiameļiȎ 
pievȎ apsauga 

Uģtikrina biologinǟs Ǳvairovǟs poģiȊriu 
vertingȎ buveiniȎ iġlaikymŃ, prisideda 
prie paukġļiȎ lizdavieļiȎ ir veisimosi 
vietȎ apsaugos, bei vandens ir 
dirvoģemio kokybǟs gerinimo 

39 

Viso:  972 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202302772
https://zum.lrv.lt/lt/naujienos/paramai-gauti-privaloma-laikytis-gaab-reikalavimu/
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Biologinǟs Ǳvairovǟs apsauga 

Siekiant uģtikrinti biologinǟs Ǳvairovǟs apsaugŃ Grupǟs dirbamose ģemǟse, 2024 m. 
buvo atlikta apskaita skirta identifikuoti Ȋkininkavimui skirtȎ gamtiniu poģiȊriu didelǟs 
vertǟs teritorijas ir jose esanļias rȊġis. ĂAUGA groupñ vykdǟ ģemǟs Ȋkio veiklas 187 ha 
laukuose, patenkanļiuose Ǳ Europos ekologinio tinklo ĂNatura 2000ñ teritorijŃ - buveiniȎ 
arba paukġļiȎ apsaugai svarbias teritorijas. Tai sudaro maģiau nei 1% visȎ Grupǟs 
dirbamȎ ģemiȎ.  
 
ĂNatura 2000ñ ï tai Europos lygiu svarbiȎ saugomȎ teritorijȎ tinklas, skirtas iġsaugoti, 

palaikyti ir prireikus atkurti natȊralius buveiniȎ tipus, gyvȊnȎ ir augalȎ rȊġis Europos 

Bendrijos teritorijoje. Lietuvoje ġios teritorijos iġ viso apima apie 13% sausumos ploto.30 

ĂAUGA groupñ nevykdo ȊkiniȎ veiklȎ teritorijose, kuriose dǟl grieģto apsaugos reģimo 

ġios yra draudģiamos. Grupǟs dirbamos ģemǟs ĂNatura 2000ñ teritorijoje daugiausia 

papuola Ǳ vietoves kuriose taikomi ekstensyvaus Ȋkininkavimo reikalavimai ï yra 

ribojamas ganomȎ gyvuliȎ skaiļius, iġlaikomas esamas hidrologinis reģimas, 

ġienaujama tik leidģiamu metȎ laiku, iġlaikomos daugiametǟs pievos ir ganyklos.  

 

Siekiant pritaikyti Ȋkininkavimo bȊdus taip, kad jie nekeltȎ pavojaus buveiniȎ ir atskirȎ 

rȊġiȎ paplitimo arealams bei dar geriau padǟtȎ iġsaugoti ekosistemȎ Ǳvairovň, kasmet 

perģiȊrimi valstybiniai saugomȎ teritorijȎ duomenys. 

 

  

 
30 Lietuvos Respublikos Aplinkos ministerija, 2025 m. 

Dirbamos ģemǟs papuolanļios Ǳ ĂNatura 2000ñ teritorijŃ (ha) 

Regionas 

BuveiniȎ apsaugai 

svarbios teritorijos 

2024 m. 

PaukġļiȎ 

apsaugai svarbios 

teritorijos 2024 m. 

Iġ viso per abi 

teritorijas 

2024 m. 

AnykġļiȎ raj. savivaldybǟ  4 4 

Jurbarko raj. savivaldybǟ 41 43 84 

KaiġiadoriȎ raj. savivaldybǟ  7 7 

Kalvarijos savivaldybǟ 6 46 52 

Marijampolǟs raj. savivaldybǟ  3 3 

MaģeikiȎ raj. savivaldybǟ 1 <1 1 

Panevǟģio raj. savivaldybǟ  1 1 

Radviliġkio raj. savivaldybǟ  1 1 

ĠakiȎ raj. savivaldybǟ  <1 <1 

ĠiauliȎ raj. savivaldybǟ  1 1 

Ukmergǟs raj. savivaldybǟ  10 10 

Utenos raj. savivaldybǟ  23 23 

Viso:  48 139 187 

 

https://am.lrv.lt/lt/naujienos/kaip-patikrinti-ar-jusu-sklypas-yra-natura-2000/
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Su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusi politika, uģdaviniai ir veiksmai 
E4-2 ĂSu biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusi politikañ 
E4-4 ĂSu biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijň uģdaviniaiñ 
E4-3 ĂSu biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijň veiksmai ir iġtekliaiñ 

BioǱvairovǟs iġsaugojimas yra vienas iġ ĂAUGA groupñ aplinkosauginiȎ tikslȎ, ǱtvirtintȎ Aplinkos apsaugos politikoje. Ġioje politikoje Grupǟ apibrǟģia pagrindines gamyboje taikomas 
praktikas, kurios padeda saugoti ir stiprinti ekosistemas ï pavyzdģiui, regeneracinň sǟjomainŃ, atsinaujinanļiȎ iġtekliȎ naudojimŃ, GAAB ir ekologiniȎ reikalavimȎ laikymŃsi. 

2024 m. Grupǟ Ǳsivertino, kaip jos Aplinkos apsaugos politikoje numatyti veiksmai ir uģdaviniai prisideda prie pasauliniȎ ir regioniniȎ biologinǟs Ǳvairovǟs tikslȎ ï Kunmingo ir Monrealio 
biologinǟs Ǳvairovǟs strategijos31 bei 2030 m. ES biologinǟs Ǳvairovǟs strategijos gamtos atkȊrimo plano32. Grupǟ siekia uģtikrinti, kad jos verslo modelis ir veikla bȊtȎ suderinti su ġiais 
tarptautiniais Ǳsipareigojimais ir padǟtȎ juos Ǳgyvendinti per praktinius sprendimus ģemǟs Ȋkyje.
 
Kunmingo ir Monrealio pasaulinǟs bioǱvairovǟs 
strategijos tikslai 

Grupǟs uģdaviniai ir veiksmai pagal Aplinkosaugos politikŃ 
Grupǟs atitiktis Ǳgyvendinant ES gamtos atkȊrimo 
planŃ 

TIKSLAS 7 
Sumaģinti tarġos rizikŃ ir neigiamŃ poveikǱ iġ visȎ 
ġaltiniȎ bent per pusň: 
(a) sumaģinant pertekliniȎ maistiniȎ medģiagȎ 
praradimŃ Ǳ aplinkŃ, Ǳskaitant efektyvesnǱ maistiniȎ 
medģiagȎ ciklŃ ir naudojimŃ; 
(b) sumaģinant bendrŃ rizikŃ, kylanļiŃ dǟl pesticidȎ 
ir ypaļ pavojingȎ cheminiȎ medģiagȎ, taikant 
integruotŃ kenkǟjȎ kontrolň, pagrǱstŃ mokslu, 
atsiģvelgiant Ǳ maisto saugŃ ir pragyvenimo ġaltinius. 
 

Á Grupǟs ekologiniuose Ȋkiuose nenaudojami cheminiai pesticidai ir kitos cheminǟs augalȎ 
apsaugos priemonǟs, o laukai trňġiami tik natȊraliomis trŃġomis. Konvenciniuose laukuose 
prioretizuojamos natȊralios augalȎ apsaugos priemonǟs (atspariȎ veisliȎ parinkimas, sǟjomaina, 
mechaninis piktģoliȎ naikinimas). 

Á Ten, kur naudojamos trŃġos, siekiama minimizuoti trŃġȎ iġplovimŃ Ǳ vandens telkinius, trňġiant tik 
nustatytais laikotarpiais, laikantis apsaugos zonȎ nuo vandens telkiniȎ, Ǳ dirvŃ iġ karto Ǳterpiant 
organines trŃġas. 

Á Remiantis dirvoģemio tyrimais, atliktais dalyje ģemǟs plotȎ, optimizuojamas mineraliniȎ trŃġȎ 
naudojimas. Palaipsniui maģinamas trŃġȎ poreikis, taikant sǟjomainŃ bei didinant ankġtiniȎ ģoliniȎ 
kultȊrȎ plotus, galinļius fiksuoti dirvoģemyje azotŃ ir savo liekanomis dirvoģemyje anglǱ. 

CheminiȎ pesticidȎ rizikŃ ir naudojimŃ sumaģinti 
50 %  
Ą daugiau nei pusǟ (52 %) Grupǟs dirbamȎ 
ģemǟs plotȎ yra valdomi pagal ekologinio 
Ȋkininkavimo principus, kuriuose nenaudojami 
cheminiai pesticidai 

 
Naudoti bent 20 proc. maģiau trŃġȎ  
Ą Grupǟ, derindama mineraliniȎ ir organiniȎ trŃġȎ 
naudojimŃ, naudojo 96 % organiniȎ ir ekologiniȎ 
trŃġȎ 
 

TIKSLAS 10 
Uģtikrinti tvarȎ ģemǟs Ȋkio valdymŃ, didinant 
biologinei Ǳvairovei palankiȎ praktikȎ taikymŃ. Tai 
apima tvariŃ intensyvinimo praktikŃ, agroekologinius 
ir inovatyvius metodus, siekiant didinti atsparumŃ, 
efektyvumŃ, produktyvumŃ, maisto saugŃ ir 
biologinǟs Ǳvairovǟs iġsaugojimŃ. 

Á Taikomas ilgalaikǟs sǟjomainos planas, kuriame per septynerius metus auginamos maģiausiai 
keturios skirtingos kultȊros ï tai gerina dirvoģemǱ ir leidģia maģinti trŃġȎ poreikǱ.  

Á Taikomas tikslusis trňġimas, siekiant sumaģinti per metus Ǳ dirvŃ patekanļio azoto ir kitȎ 
mineraliniȎ medģiagȎ kiekǱ, atliekami mǟġlo tyrimai, leidģiantys nustatyti augalȎ trňġimo normas. 

Á Paliekamos ir ekstensyviai tvarkomos apsauginǟs zonos nuo melioraciniȎ grioviȎ bei vandens 
telkiniȎ.  

Á Laikuose, kuriuose yra ġlapyniȎ ar durpynȎ, taikomas tik beariminis ģemǟs dirbimas ir/arba 
ekstensyvios ģemǟs Ȋkio praktikos. 

Á Siekiama bent 30-50% ploto sǟjomainoje skirti ģydintiems augalams, kurie naudingi 
apdulkintojams bei bendradarbiauti su bitininkais, Ǳkuriant kilnojamus bitynus prie ģydinļiȎ laukȎ. 

Á Ģiemos laikotarpiu paliekamas ne maģesnis nei 50% plotas, uģimtas ģemǟs Ȋkio augalȎ, tarpiniȎ 
pasǟliȎ arba augalȎ liekanȎ. Ġi praktika maģina dirvos erozijŃ, praturtina dirvŃ maisto 
medģiagomis, didina dirvos mikrobiologinǱ aktyvumŃ ir sliekȎ biomasň. 

Á Siekiant stabdyti eutrofikacijŃ* ir natȊraliȎ vandens ekosistemȎ bȊklǟs blogǟjimŃ, renkantis 
tarpinius pasǟlius, atsiģvelgiama Ǳ konkreļiȎ laukȎ sǟjomainos planŃ ir dirvoģemio bȊklň. TarpiniȎ 
pasǟliȎ miġiniai sudaromi maģiausiai iġ trijȎ skirtingȎ rȊġiȎ augalȎ, kurie sulaiko daugiausiai 
perteklinio azoto. 

Pakeisti apdulkintojȎ populiacijos maģǟjimo 
tendencijŃ  
Ą Grupǟs 30-50% ploto sǟjomainoje skiria 
ģydintiems augalams, bei bendradarbiauja su 
bitininkais 

 

Taikyti agroekologinň praktikŃ ir daugiau nei 25 
proc. ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs valdyti pagal 
ekologinio Ȋkininkavimo principus  
Ą daugiau nei pusǟ Grupǟs dirbamȎ ģemǟs plotȎ 
(52 %) yra valdomi pagal ekologinio Ȋkininkavimo 
principus. 

 

 

 
31 The Kunming-Montreal Global Biodiversity Framework has 23 action-oriented global targets for urgent action over the decade to 2030 
32 2030 m. ES biologinǟs Ǳvairovǟs strategija 

https://www.cbd.int/doc/decisions/cop-15/cop-15-dec-04-en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=celex%3A52020DC0380
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Á Dalis javȎ auginami kartu su Ǳsǟliu (paġarinǟmis ģolǟmis), tai praturtina dirvoģemǱ biologiniu azotu 
ir organinǟmis medģiagomis, kurios, lǟtai irdamos, suteikia maistŃ dirvoģemio bioǱvairovei ir 
didina sekvestruotos anglies kiekǱ. 

Á Laukuose auganļiȎ pavieniȎ medģiȎ ġaknys saugomos lajos perimetru**, tokie medģiai atlieka 
svarbiŃ tarpinǟs stotelǟs tarp didesniȎ tinkamȎ buveiniȎ funkcijŃ. Tokioje vietoje apsigyvenň 
vabzdģiai ar Ǳsitvirtinusios grybo sporos vǟliau gali plisti toliau iki kitos teritorijos. 

TIKSLAS 16 
Skatinti tvarȎ vartojimŃ taikant palaikanļiŃ politikŃ, 
siekiant perpus sumaģinti maisto ġvaistymŃ, maģinti 
perteklinǱ vartojimŃ ir kuo labiau sumaģinti atliekȎ 
susidarymŃ. 
 
 

Á Siekiama kuo daugiau Ǳmonǟje susidaranļiȎ atliekȎ tvarkyti pagal principŃ ï maģinti, pakartoti ir 
perdirbti. 

Á Ugdoma darbuotojȎ kompetencija ir atsakingas poģiȊris Ǳ aplinkos apsaugŃ. 

Á Naudojamas uģdaro ciklo Ȋkio modelis, kuriuo siekiama sinergija tarp skirtingȎ ģemǟs Ȋkio 
segmentȎ ir organiniȎ atliekȎ antrinio panaudojimo. Augalininkystǟs segmente uģaugintos 
ģaliavos (paġarinǟs kultȊros) yra naudojamos kaip paġaras gyvuliams, o ġiaudai ï grybȎ 
komposto gamybai. Pienininkystǟs segmente iġ jo veiklos susidariusios organinǟs atliekos 
(mǟġlas) yra naudojamos kaip trŃġos augalininkystǟje bei grybȎ auginimo segmente kompostui 
gaminti. Nuo 2024 m. mǟġlas naudojamas biometano gamybai, o ġalutinis biometano gamybos 
sub-produktas ï digestatas naudojamas laukȎ trňġimui. 

 

TIKSLAS 20 
Stiprinti gebǟjimȎ ugdymŃ ir plǟtrŃ, technologijȎ 
prieinamumŃ ir perdavimŃ bei skatinti inovacijȎ 
kȊrimŃ, prieinamumŃ ir techninǱ bei mokslinǱ 
bendradarbiavimŃ. 

Á Siekiama maksimaliai taikyti beariminň technologijŃ, kai kultivuojamas tik pavirġinis dirvos 
sluoksnis. Tai apsaugo dirvoģemǱ nuo erozijos, leidģia tausoti derlingŃ ģemǟs sluoksnǱ, jame 
esanļius mikroorganizmus bei maģinti iġkastinio kuro suvartojimŃ. 

Á Kovojama prieġ bioǱvairovei praģȊtingŃ klimato kaitŃ, kuriamos ir diegiamos ĠESD emisijas 
maģinanļios technologijos. Daugiau skiltyje ĂTechnologijȎ vystymasñ.  

 

TIKSLAS 21 
Uģtikrinti prieigŃ prie duomenȎ ir ģiniȎ, reikalingȎ 
veiksmingam biologinǟs Ǳvairovǟs valdymui, 
administravimui, komunikacijai, ġvietimui ir 
moksliniams tyrimams. 

Á Veikla vykdoma laikantis visȎ privalomȎ aplinkos apsaugos teisǟs aktȎ reikalavimȎ. 

Á Bendradarbiaujama aplinkos apsaugos klausimais su verslo partneriais, valstybǟs institucijomis 
bei Ǳstaigomis. 

Á ǰsipareigojama dalyvauti mokslo tiriamojoje, iġsaugojimo ir edukacinǟje veikloje. 
Bendradarbiaujama su VDU Ģemǟs Ȋkio akademija ir LSMU Veterinarijos akademija, sudarant 
sŃlygas studentams ir tyrǟjams staģuotis Ǳmonǟs Ȋkiuose bei gilinti praktines ir teorines ģinias. 

Veiksmingai valdyti visas saugomas teritorijas 
Ą Grupǟ, vadovaudamasi NATURA ir GAAB 
reikalavimais, siekia uģtikrinti, buveiniȎ ir rȊġiȎ 
apsaugŃ bei bȊklň. 

* Eutrofikacija ï tai vandens telkinio biologinio produktyvumo augimas dǟl padidǟjusios maistingȎjȎ medģiagȎ (azoto ir fosforo).
** Medģio apsaugos zona ï teritorija, apimanti lajos projekcijŃ ant ģemǟs, kurioje saugomos medģio ġaknys ir laja.
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6.4 Ģiedinǟ ekonomika (maģinti, pernaudoti, perdirbti) 
E5 IġtekliȎ naudojimas ir ģiedinǟ ekonomika 
 
Ģiedinǟ ekonomika ï tai modelis, kuriuo siekiama kuo ilgiau iġlaikyti medģiagȎ ir iġtekliȎ vertň, maģinti atliekȎ kiekǱ ir poveikǱ aplinkai visame gamybos ir vartojimo cikle. ĂAUGA groupñ 
taiko ġiuos principus, taip maģindama medģiagȎ ir energijos vartojimŃ, oro ir vandens tarġŃ bei poveikǱ biologinei Ǳvairovei. Grupǟ taip pat siekia, kad iġtekliȎ naudojimas bȊtȎ kuo 
naudingesnis aplinkai ï iġtekliȎ gavyba, perdirbimas ir atliekȎ tvarkymas grindģiami tvarumo principais. Ģiedinǟs ekonomikos principai yra integruoti Ǳ Grupǟs strategijŃ (daugiau apie 
tai ï skyriuje 1.4. Strategija)  ir daro tiesioginň ǱtakŃ verslo modeliui. 
 
Poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ valdymas ir sŃsaja su verslo modeliu 
IRO-1 ĂReikġmingo su iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ apraġymasñ 
SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 
 
Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su IġtekliȎ naudojimo ir ģiedinǟs ekonomikos tema, IRO vertinimo metu, poveikis ir (arba) galimybǟs buvo 
vertintos pagal tai, ar poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, IRO aspektai 
taip pat iġryġkinti pagal jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite matyti 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs (IRO). 
Ģemiau pateikiama detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga:

 

Reikġmingos Grupǟs 
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IġtekliȎ naudojimas  ir 
ģiedinǟ ekonomika 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Ģiedinǟ 
ekonomika ir iġtekliȎ 
tausojimas 

Iġtekliai yra pakartotinai naudojami ģiediniame cikle, tokiu 
bȊdu juos tausojant ir prisidedant prie tvaresnǟs aplinkos. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Faktinǟ galimybǟ: 
Biometano gamybos 
integracija Ǳ ģiedinň 
ekonomikŃ 

Biometano integracija Ǳ ģiedinň ekonomikŃ suteikia 
galimybň efektyviai panaudoti Ȋkiuose susidariusias 
antrines ģaliavas. 

 
 

 ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Neigiamas faktinis 
poveikis:  AtliekȎ 
susidarymas Grupǟs veikloje  

Veiklos metu susidaranļios atliekos, jei nǟra tinkamai 
tvarkomos ar perdirbamos, gali turǟti neigiamos Ǳtakos 
aplinkai ir sveikatai. 

  ¶   ¶   ¶  ¶   

 

Numatomas poveikio/galimybǟs laikotarpis. IRO aspektȎ vertinimo metu nustatyta, kad 
ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas, biometano gamybos integracija Ǳ ģiedinň 
ekonomikŃ ir atliekȎ susidarymas veikloje yra priskirti ilgalaikiam laikotarpiui (daugiau 
nei 5 m.). Dirbdama ģemǟs Ȋkio sektoriuje, Grupǟ neiġvengiamai generuoja atliekas, 
kurios gali sukurti ilgalaikǱ neigiamŃ poveikǱ aplinkai (pavyzdģiui mǟġlas iġ 
gyvulininkystǟs veiklos). Siekdama ġǱ poveikǱ sumaģinti, ĂAUGA groupñ jau ne vienerius 
metȎ plǟtoja ir nuolat tobulina ģiedinǟs ekonomikos modelǱ, kuris uģtikrina efektyvȎ 
atliekȎ arba kitaip tariant antriniȎ ģaliavȎ panaudojimŃ  

bei jȎ ǱdarbinimŃ Ǳ gamybos ciklŃ. Nuo 2024 m. Grupǟ Ǳ ģiedinǟs ekonomikos modelǱ 
integravo biometano gamybŃ, kuri ne tik sklandģiai jǱ papildǟ, bet ir tapo ilgalaike 
faktine galimybe dǟl savo aplinkosauginǟs ir ekonominǟs naudos Grupǟje. Taigi tiek 
ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas, tiek biometano gamybos integracijŃ Ǳ ģiedinň 
ekonomikŃ Ǳtvirtina Grupǟs ilgalaikǱ ǱsipareigojimŃ tvariai veiklai.  
 

Vieta vertǟs grandinǟje. Atliktas vertinimas parodǟ, kad ģiedinǟs ekonomikos ir iġtekliȎ 
tausojimo bei biometano gamybos ir jo integracijos Ǳ ģiedinň ekonomikŃ aspektai 
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apima visas vertǟs grandinǟs dalis ï pradinň, Grupǟs veiklŃ bei galutinň. Ģiedinǟs 
ekonomikos principai yra taikomi  ĂAUGA groupñ augalininkystǟs, gyvulininkystǟs bei 
grybininkystǟs segmentuose, kurie yra tiesiogiai susijň su gamybiniais procesais. 
Grupǟ vykdo biometano gamybŃ ne tik iġ savo Ȋkiuose susidaranļio mǟġlo, bet ir 
perka jǱ iġ tiekǟjȎ. Grupǟ gamina biodujas naudodama partneriȎ biodujȎ infrastruktȊrŃ 
ir vǟliau pagamintas biodujas iġvalo iki biometano naudodama nuosavŃ infrastruktȊrŃ. 
Pagamintos ģaliosios dujos yra parduodamos rinkoje. Tokiu bȊdu ģiedinǟs ekonomikos 
procesai ir biometano gamyba glaudģiai susieja visas vertǟs grandinǟs dalis, 
uģtikrindami efektyvȎ iġtekliȎ panaudojimŃ, maģindami aplinkos tarġŃ ir generuodami 
finansinň naudŃ. Tuo tarpu atliekȎ susidarymas veikloje yra priskiriamas tik prie 
viduriniosios grandinǟs dalies, kadangi ġios atliekos yra sugeneruojamos tiesiogiai  
ĂAUGA groupñ vykdomuose gamybiniuose procesuose ir nesiekia nei pradinǟs nei 
galutinǟs vertǟs grandinǟs daliȎ. 
 
SŃsaja su verslo strategija ir verslo modeliu. Atlikus vertinimŃ nustatyta, kad ģiedinǟ 
ekonomika ir iġtekliȎ tausojimas bei biometano gamybos integracija Ǳ ģiedinň 
ekonomikŃ kyla tiesiogiai iġ ĂAUGA groupñ verslo modelio, nes Grupǟ, veikdama 
ģemǟs Ȋkio sektoriuje, siekia efektyviai valdyti neiġvengiamai susidaranļius ġalutinius 
produktus ir atliekas. ĠiȎ aspektȎ poveikis ir Ǳgyvendinimas veikia verslo modelǱ, nes 
ģiedinǟs ekonomikos principȎ taikymas ir biometano gamyba iġ antriniȎ ģaliavȎ leidģia 
optimizuoti iġtekliȎ naudojimŃ ir papildomai generuoja pajamas. Abu ġie aspektai  yra 
integruoti Ǳ ilgalaikň Grupǟs strategijŃ ir veiklos principus, kadangi tvarumas ir poveikio 
aplinkai maģinimas yra strateginiai Grupǟs veiklos tikslai. AtliekȎ susidarymas veikloje 
taip pat kyla tiesiogiai iġ Grupǟs verslo modelio, nes dǟl ģemǟs Ȋkio specifikos atliekȎ 
susidarymas yra neiġvengiamas procesas. Ġis IRO aspektas tiesiogiai veikia verslo 
modelǱ, nes uģ tinkamŃ atliekȎ tvarkymŃ ir utilizavimŃ Grupǟ patiria finansines 
sŃnaudas. 
 

IRO aspektai. Rizikos 
Su ĂIġtekliȎ naudojimas ir ģiedinǟ ekonomikañ tema bei iġskirtomis Grupǟs 
reikġmingomis tvarumo temomis buvo iġskirtos ġios dvi susijusios rizikos: finansinis 
poveikis, susijňs su iġtekliȎ Ǳvediniais ir iġvediniais (iġtekliȎ prieinamumo kintamumas; 
padidǟjusios ģaliavȎ kainos; didesnǟs atliekȎ tvarkymo ir infrastruktȊros sŃnaudos ir 
kt.), finansinis poveikis pereinant prie ģiedinǟs ekonomikos (didesnǟs veiklos 
sŃnaudos dǟl reikġmingȎ investicijȎ Ǳ naujas technologijas ir infrastruktȊrŃ; sŃnaudos 
dǟl tiekimo grandinǟs sutrikimȎ, susijusiȎ su pagrindiniȎ natȊraliȎ iġtekliȎ prieinamumo 
pokyļiais; rizikos, susijusios su aplinkos veiksniais, turinļiais Ǳtakos iġtekliȎ 
prieinamumui ir kt.). Ġios rizikos buvo vertintos pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, 
susijusio su Grupǟs pelnu, kriterijus. Vertinimo metu nustatyta, kad 2024 m. ġios 
rizikos nǟra priskirtos prie prioritetiniȎ, todǟl jȎ papildomas stebǟjimas ar valdymas 
2024 m. nǟra numatomas. 
 
Su iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusi politika ir veiksmai 
E5-1 ĂSu iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusi politikañ,  
E5-2 ĂSu iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijň veiksmai ir iġtekliaiñ 
 
Grupǟ turi Aplinkos apsaugos politikŃ, kurioje yra apibrǟģiama ir kurios pagrindu yra 
valdoma IġtekliȎ naudojimo ir ģiedinǟs ekonomikos tema. Politika galioja Grupǟs 
mastu, yra taikoma visiems darbuotojams. Pateiktoje lentelǟje yra pristatoma Aplinkos 
apsaugos politika, jos tikslas ir ataskaitiniu laikotarpiu atlikti pagrindiniai veiksmai. 
Svarbu paminǟti, kad visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo supaģindinti su 
Aplinkos apsaugos politika, o paģeidimȎ, susijusiȎ su ġia politika fiksuota nebuvo.

  

Reikġminga 
tema 

Faktinis ar numatomas poveikis ir 
galimybǟs 

Taikoma 
politika 

Politikos tikslas Pagrindiniai veiksmai 2024 m. ir stebǟsenos rezultatai 

IġtekliȎ 
naudojimas  ir 
ģiedinǟ 
ekonomika  

Teigiamas faktinis poveikis: 
Ģiedinǟ ekonomika ir iġtekliȎ 
tausojimas  

Aplinkos 
apsaugos 
politika 

Vystyti uģdaro ciklo ekologinio 
Ȋkininkavimo modelǱ. 

2024 m. Ǳgyvendinant ģiedinio ciklo modelǱ:  
Apytiksliai 7 tȊkst. t grybȎ komposto, 18 tȊkst. t digestato ir 182 tȊkst. t organiniȎ trŃġȎ 
panaudota pasǟliȎ trňġimui; apie 52 tȊkst. t paukġļiȎ ir karviȎ mǟġlo panaudota 
biometano gamybai;  
 
62 tȊkst. t uģauginta paġarȎ gyvulininkystei (silosas, ġienainis, ġienas, grȊdȎ paġaras); 
 
Apytiksliai 4500 t ġiaudȎ ir 8000 t srutȎ iġ augalininkystǟs ir gyvulininkystǟs ȊkiȎ 
panaudota komposto gamybai. 

Faktinǟ galimybǟ: Biometano 
gamybos integracija Ǳ ģiedinň 
ekonomikŃ 

Neigiamas faktinis poveikis:  
AtliekȎ susidarymas Grupǟs veikloje 

Aplinkos 
apsaugos 

politika 

Sumaģinti veikloje apskaitomas atliekas, 
o jeigu galimybǟs sumaģinti susidaranļiȎ 
atliekȎ nǟra, pagal galimybň panaudoti 
produktŃ iki susidarant atliekoms dar 
kartŃ 

Apskaityta maģiau atliekȎ (347,8 tonomis arba 41% maģiau). 
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IġtekliȎ naudojimas ir ģiedinǟ ekonomika 
E5-4 ĂIġtekliȎ Ǳvediniaiñ 
E5-5 ĂIġtekliȎ iġvediniaiñ 
 
Grupǟs veikla yra plati ir kompleksiġka ï ji apima penkis skirtingus segmentus, o 
Ȋkininkavimo veiklos vykdomos pagal ekologinius ir konvencinius principus. Grupǟs 
verslo modelis ir su juo susijň vertǟs grandinǟs Ǳvediniai ir iġvediniai yra apraġomi 1.5.5 
Grupǟs tiekimo grandinǟ temoje. Ġiuo metu Grupǟ dar nǟra iġsigryninusi iġplǟstinio 
ǱvediniȎ ir iġvediniȎ sŃraġo ir su jais susijusiȎ tikslȎ, uģdaviniȎ bei apskaitos 
metodologijos Grupǟs lygiu.  
 
Nepaisant to, 2024 m. Tvaraus verslo ataskaitoje, kaip ir ankstesnǟse, Grupǟ pateikia 
emisijȎ skaiļiavimo rezultatus ir kitŃ aktualiŃ informacijŃ, susijusiŃ su svarbiais 
Ǳvediniais ir iġvediniais, kuriȎ duomenys Grupǟs mastu yra naudojami ĠESD emisijȎ 
apskaiļiavimui. Vandens sunaudojimas bei palyginimas su ankstesniais laikotarpiais 
iġsamiai pristatytas skyriuje ĂVanduoñ, o tiesioginǟs ir netiesioginǟs energijos 
sŃnaudos (Ǳskaitant gamtines dujas, suskystintas dujas, benzinŃ, dyzelinŃ ir 
dģiovinimui naudojamŃ dyzelinŃ) apraġytos skyriuje ĂTiesioginis ir netiesioginis 
energijos suvartojimasñ. 2024 m. ataskaitoje Grupǟ taip pat pateikia informacijŃ apie 
veiklos metu susidaranļius iġvedinius ï pavojingas (padangos, asbestas, alyva, 
baterijos) ir kitas atliekas (plastikas, komunalinǟs atliekos, metalas, stiklas, popierius, 
mediena, elektronika, organinǟs atliekos). Ġie duomenys pristatomi skyriuje ĂAtliekosñ. 
Tuo tarpu su ģiedine ekonomika susijň iġvediniai apima antriniȎ ģaliavȎ panaudojimŃ 
ģiediniame ekonomikos cikle. Gyvulininkystǟs organinǟs atliekos (mǟġlas) ir grybȎ 
kompostas yra naudojami kaip pasǟliȎ trŃġos, o uģaugintos ģaliavos ï kaip 
ingredientai galvijȎ paġarams. Augalininkystǟs produktai (ġiaudai), kartu su 
gyvulininkystǟs mǟġlu yra naudojami grybȎ auginimo veikloje, o iġ gyvuliȎ mǟġlo ir 
viġtȎ srutȎ yra gaminamas biometanas. Jo gamybos metu susidarňs ġalutinis 
produktas ï digestatas ï grŃģinamas Ǳ laukus kaip organinǟ trŃġa. Tokiu bȊdu Grupǟs 
veiklos segmentai susijungia Ǳ uģdarŃ ģiedinǟs ekonomikos ciklŃ, kuriame iġtekliai 
panaudojami efektyviai. InformacijŃ apie panaudotȎ antriniȎ ģaliavȎ kiekǱ ģiediniame 
Grupǟs cikle galima rasti skyriuje ĂSu iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusi 
politika ir veiksmaiñ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vanduo 
 

Suvartotas kiekis, 
m3 

2024 m. 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

Vanduo 355 087 331 839 300 782 368 867 

 
ĂAUGA groupñ, dirbdama ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kiekvienais metais sunaudoja nemaģŃ 
kiekǱ vandens, kuris yra reikalingas augalininkystǟs ir grybininkystǟs produkcijos 
gamybai ir gyvuliȎ girdymui. Vanduo gamybos procesams uģtikrinti yra gaunamas iġ 
ģemǟs Ȋkio bendrovǟse esanļiȎ grňģiniȎ arba vandentiekio, jo apskaita vykdoma 
skaitikliȎ pagalba. Svarbu paminǟti ir tai, kad Grupǟ seka, kokǱ poveikǱ aplinkai per 
CO2e emisijas sudaro vandens suvartojimas veiklose. Uģ Grupǟs veiklos ribȎ ir tiekimo 
grandinǟje suvartotas vanduo nǟra apskaitomas dǟl duomenȎ trȊkumo. Kaip jau 
minǟta, dǟl ypatingȎ aplinkybiȎ, susijusiȎ su dalies Grupǟs ǱmoniȎ restruktȊrizavimo 
procedȊromis, ĂAUGA groupñ nevykdo 3 apimties (angl. Scope 3) emisijȎ skaiļiavimo, 
kas leistȎ modeliuoti vandens suvartojimŃ uģ Grupǟs ribȎ (tiekimo grandinǟje). 
 
Per 2024 m. ĂAUGA groupñ suvartojo 355 087 m3 arba 7% daugiau vandens, nei 2023 
m. EsminǱ pokytǱ lǟmǟ iġaugňs vandens poreikis konvenciniȎ pasǟliȎ prieģiȊrai. 
Skirtingai nei ekologiniuose laukuose, kuriuose vandens purġkimo praktikos 
netaikomos, konvenciniȎ pasǟliȎ prieģiȊrai vanduo naudojamas keletŃ kartȎ per 
sezonŃ. Maģesnis reikalingas vandens kiekis 2023 m. fiksuotas dǟl to, kad perǟjimas Ǳ 
konvencinň augalininkystň Ǳvyko antroje metȎ pusǟje.   
 
GrybȎ auginimo segmente taikomos antrinio vandens panaudojimo praktikos. Auginant 
grybus, komposto gamybai reikalingas vanduo panaudojamas keletŃ kartȎ. 
Neabsorbuoto vandens perteklius surenkamas ir naudojamas pakartotinai tol, kol 
beveik visas vanduo yra panaudojamas grybȎ kompostui. 
 
ĂAUGA groupñ neturi patvirtintos vandens maģinimo ar antrinio panaudojimo politikos, 
taikomos visoms Grupǟs Ǳmonǟms. Kiekviena ĂAUGA groupñ priklausanti bendrovǟ 
savarankiġkai Ǳgyvendina vandens taupymo ar antrinio panaudojimo iniciatyvas pagal 
savo veiklos pobȊdǱ. Vanduo nenaudojamas iġ vietoviȎ, susidurianļiȎ su vandens 
trȊkumu. 
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Atliekos  

Atliekos, t 2024 m. 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

Plastikas 294,4 366,9 399,1 472,0 

Komunalinǟs atliekos 26,0 89,8 325,9 349,0 

Metalas 89,0 137,8 121,6 280,4 

Stiklas 0,0 1,5 0,0 0,0 

Popierius 41,0 57,6 78,6 74,8 

Padangos* 2,8 42,8 27,2 78,5 

Asbestas* 0,0 2,8 23,4 42,7 

Mediena 0,0 32,6 10,3 39,2 

Alyva* 7,3 11,9 9 15,2 

Baterijos* 1,9 3,2 2,9 1,2 

Elektronika 0,06 0,6 1,2 0,9 

Organinǟs atliekos 0,0 0,0 0,0 0,3 

Kitos atliekos** 34,9 97,7 66,3 25,4 

Viso:  497,4 845,2 1 065,5 1 379,6 

*Buityje susidaranļios pavojingosios atliekos, pagal LR AtliekȎ tvarkymo ǱstatymŃ, kurios sudaro 2.4% visȎ atliekȎ.  
** Kitos atliekos, perduotos atliekȎ tvarkymo Ǳmonǟms, bet nepapuolanļios Ǳ aukġļiau iġvardintas kategorijas. 

 
Grupǟs veikloje susidaranļios atliekos yra tvarkomos principu ï maģinti, naudoti pakartotinai, perdirbti. Siekiant uģtikrinti atliekȎ valdymo kontrolň, Grupǟ taiko atliekȎ susidarymo, 
laikymo ir sutvarkymo procedȊrŃ, kuri yra Ǳdiegta visose Grupǟs Ȋkinǟs veiklos Ǳmonǟse. Bendrovǟse susidaranļios atliekos yra iġrȊġiuojamos, atliekȎ apskaita vykdoma naudojantis 
GPAIS sistema, uģtikrinama, jog atliekos yra perduodamos tik leidimus jas tvarkyti turinļioms Ǳmonǟms ï atliekȎ tvarkytojams. Tam, kad ǱgyvendintȎ ģiedinǟs veiklos principus savo 
veikloje, Grupǟs Ȋkinǟs veiklos Ǳmonǟs kompostuoja susidariusias organines atliekas ir panaudoja antrŃ kartŃ, todǟl jau trejus metus iġ eilǟs Grupǟs veikloje organinǟs atliekos yra 
100% panaudojamos.  
 
2024 m. Grupǟ apskaitǟ 362,4 tonomis (arba 41%) maģiau atliekȎ, lyginant su ankstesniais metais. Didģiausias sumaģǟjimas (arba 100 %) fiksuotas asbesto, stiklo bei medienos 
atliekȎ kategorijose, nes ataskaitiniu laikotarpiu Grupǟ vykdǟ maģiau statybos ar remonto darbȎ. 
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7. Darbuotojai ir socialinǟ atsakomybǟ 

7.1 Sava darbo jǟga 

7.2 Ryġiai su bendruomenǟmis 

7.3 Vartotojai ir galutiniai naudotojai 
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Atlikti darbai ir pasiekimai 

 
 
 
 
 

  
    

NelaimingȎ atsitikimȎ darbe: 

Per iġdirbtas valandas: 

 

AkcijȎ opcionȎ programoje  
dalyvavo darbuotojȎ: 

Nauji dalyviai: 

35 

PirmŃ kartŃ sertifikuota AUGA group  

salykliniȎ mieģiȎ 

standartu pagal atkuriamosios 
ģemdirbystǟs reikalavimus 

Pratňsti 

sertifikatai ĂBaltic Champsñ ir ĂAUGA Lugantañ 

Pratňsti AUGA group ǱmoniȎ 

sertifikatai
 

Pratňsti  

sertifikatai ĂGrain LTñ ir ĂAUGA Tradeñ 

Sertifikuota 

standartu ĂGrain LTñ
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7.1 Sava darbo jǟga    
S1- Sava darbo jǟga 
 
Socialinǟ atsakomybǟ yra neatsiejama Grupǟs tvarios veiklos dalis. Nuo ġiȎ metȎ ĂAUGA groupñ vadovaudamasi ETAS reikalavimais ir atskleidģia ataskaitoje reikġmingas temas, 
pagal atliktŃ IRO vertinimŃ, apģvelgia poveikǱ lemianļias prieģastis, tikslus, uģdavinius ir veiksmus uģ 2024 m. Socialinǟs atsakomybǟs temoje reikġmingos Grupǟs temos yra: darbo 
sŃlygos ir atlygis, darbuotojȎ sauga ir sveikata, darbuotojȎ ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas, ryġiai su bendruomenǟmis bei vartotojai ir galutiniai produktai. BȊtent ġios temos detaliau bus 
apģvelgiamos Socialinǟs atsakomybǟs skyriuje.  
 
Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliu 
SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 

Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su Savos darbo jǟgos tema, IRO vertinimo metu, poveikis ir (arba) galimybǟs buvo vertintos pagal tai, ar 
poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, IRO aspektai taip pat iġryġkinti pagal 
jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs (IRO).  Ģemiau pateikiama detalesnǟ 
ġiȎ rezultatȎ apģvalga: 

 

Reikġmingos 
Grupǟs temos 

IRO aspektai Apraġymas 

Laikotarpis Vieta vertǟs grandinǟje 
SŃsaja su strategija ir 

verslo modeliu 
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Darbo sŃlygos ir 
atlygis 

Teigiamas faktinis poveikis:  
Kuriamos kvalifikuoto ir 
nekvalifikuoto darbo galimybǟs 
regionuose 

Sezoninio darbo ir darbo Ȋkiuose galimybǟs regionuose 
suteikia papildomȎ pajamȎ, uģtikrina ekonominǱ stabilumŃ 
bei stiprina vietos bendruomenes.   ¶   ¶   ¶    

Teigiamas faktinis poveikis:  
OpcionȎ programa, suteikiant 
galimybň tapti Bendrovǟs 
akcininkais. 

DarbuotojȎ opcionȎ programa suteikia galimybň 
nemokamai Ǳsigyti Bendrovǟs akcijȎ tiems darbuotojams, 
kurie Grupǟje iġdirba ne trumpiau kaip 3 metus. Tokiu 
bȊdu skatinama darbuotojȎ motyvacija ir stiprinamas jȎ 
lojalumas Ǳmonei 

 ¶    ¶   ¶  ¶  ¶  

DarbuotojȎ sauga 
ir sveikata 

Neigiamas faktinis poveikis:  
Darbas su cheminǟmis 
medģiagomis ir technika 

Grupǟs veikloje egzistuoja tam tikros pavojingos darbo 
sŃlygos, susijusios su cheminǟmis ir kitomis pavojingomis 
medģiagomis, kuriȎ naudojimas konvencinǟje 
augalininkystǟje didǟja. 

 ¶    ¶   ¶    

DarbuotojȎ 
ģmogaus teisiȎ 
uģtikrinimas 

Teigiamas faktinis poveikis:  
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 

Uģtikrinus ģmogaus teisiȎ laikymŃsi, didǟja darbuotojȎ 
pasitikǟjimas, motyvacija ir lojalumas, o tai gerina Ǳmonǟs 
reputacijŃ bei maģina teisinň rizikŃ 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Teigiamas faktinis poveikis:  
DuomenȎ apsauga 

Grupǟ Ǳgyvendina Privatumo politikŃ, kuri uģtikrina 
asmens duomenȎ apsaugŃ bei jȎ tvarkymŃ ir laisvŃ 
judǟjimŃ, laikantis teisǟs aktȎ reikalavimȎ 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  
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Numatomas laikotarpis. Kuriamos kvalifikuoto ir nekvalifikuoto darbo galimybǟs 
regionuose, ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas bei duomenȎ apsauga, po atlikto vertinimo 
priskirti prie ilguoju laikotarpiu sukuriamo teigiamo poveikio (daugiau nei 5 metai). Toks 
vertinimas grǱstas tuo, kad Grupǟ kaip ir iki ġiol, taip ir ateityje vystys veiklŃ plaļioje 
geografijoje (skirtinguose regionuose, Lietuvoje), o veiklai bus reikalingi ǱvairiȎ sriļiȎ 
specialistai ir darbininkai (nuolatiniai darbuotojai, darbinami pagal darbo sutartis arba 
laikini, kuriȎ pagalba reikalinga sezono metu, o su jais atsiskaitoma pagal kvitȎ 
sistemŃ). Dǟl ġios prieģasties Grupǟ tňs savo Ǳsipareigojimus uģtikrinti darbuotojȎ 
ģmogaus teises ir duomenȎ apsaugŃ, kaip tai reikalauja Ǳstatymai ir Grupǟje 
galiojanļios politikos. IRO aspektas ï opcionȎ programa, motyvacinǟ sistema 
suteikianti galimybň tapti Bendrovǟs akcininkais ï priskiriamas prie vidutinio laikotarpio 
teigiamo poveikio, nes akcininkais, po opcionȎ sutarties pasiraġymo, darbuotojai 
tampa jau po 3 metȎ. Grupǟ Ǳvertino, kad IRO aspektas ï darbas su cheminǟmis 
medģiagomis ir technika ï  bei jo sukuriamas neigiamas poveikis gali bȊti aktualus 
vidutiniu laikotarpiu (iki 5 metȎ). Nors ġiuo metu Grupǟ dalinai dirba konvencinǟje 
ģemdirbystǟje tiek augalininkystǟje, tiek gyvulininkystǟje, siekdama diversifikuoti 
rizikas ir stabilizuoti pajamȎ ġaltinius, Grupǟ pasilieka galimybň keisti gamybines 
ģemdirbystǟs bȊdo proporcijas ar visa apimtimi sugrǱģti Ǳ ekologijŃ, jeigu rinkos ģenklai 
rodytȎ palankias sŃlygas augti verslui bȊtent ġioje srityje.   

Vieta vertǟs grandinǟje. Atliktas vertinimas parodǟ, kad ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas ir 
duomenȎ apsauga daro poveikǱ visuose jos etapuose: pradinǟje, Grupǟs veiklos bei 
galutinǟje grandyje. ĠiȎ aspektȎ svarba prasideda jau nuo santykiȎ su iġoriniȎ ģaliavȎ 
tiekǟjais, apima vidinň Grupǟs veiklos grandǱ, kadangi darbuotojai yra visos ĂAUGA 
group" veiklos stuburas bei baigiasi ties galutine grandine dǟl ǱvairiȎ iġoriniȎ 
suinteresuotȎjȎ grupiȎ Ǳsitraukimo Ǳ Grupǟs veiklŃ: akcininkȎ, vartotojȎ ir kt. Grupei 
reikġmingos temos: darbo sŃlygos ir atlygis, darbuotojȎ sauga ir sveikata patenka po 
vidurine grandinǟs dalimi ï Grupǟs veikla. MinǟtȎ temȎ branduolys yra Grupǟs 
darbuotojai, todǟl vertinimo rezultatai savaime rodo, kad ġios temos telkiasi Ǳ vidines 
ĂAUGA group" veiklas bei niekaip neturi Ǳtakos (teigiamo ar neigiamo poveikio) 
iġoriniams suinteresuotiesiems nei pradģios, nei pabaigos grandinǟje. 

SŃsaja su verslo modeliu ir strategija. IRO aspektȎ vertinimo metu nustatyta: ģmogaus 
teisiȎ uģtikrinimas, duomenȎ apsauga ir opcionȎ programa ï kyla tiesiogiai iġ verslo 
modelio, daro poveikǱ jo veikimui bei yra integruoti Ǳ Grupǟs strategijŃ ir veiklos 
principus. Tai atspindi Grupǟs ilgameļius veiksmus kurti pasitikǟjimŃ ir saugiŃ darbo 
aplinkŃ savo darbuotojams bei uģsitikrinti Grupǟs reputacijŃ prieġ kitus 
suinteresuotuosius. Kadangi ġie IRO aspektai yra neatsiejami nuo Grupǟs veiklos ir 
integruoti Ǳ strategines verslo gaires, ġiȎ temȎ valdymas

(ģmogaus teisiȎ uģtikrinimo ir duomenȎ apsaugos) yra aiġkiai apibrǟģtas galiojanļiose 
Grupǟs politikose (plaļiau apie temȎ ǱgyvendinimŃ pateikiama ģemiau), o opcionȎ 
programos tikslai ir valdymas yra plaļiau apraġytas skyriuje 3. Valdymo ataskaita. Likň 
du aspektai ï darbas su cheminǟmis medģiagomis ir technika bei kuriamos kvalifikuoto 
ir nekvalifikuoto darbo galimybǟs regionuose ï kyla iġ Ǳgyvendinamo verslo modelio dǟl 
ģemǟs Ȋkio veiklos specifikos, darbuotojȎ kompetencijȎ poreikio bei veiklos 
geografijos. Ģemǟs Ȋkis yra neatsiejamas nuo sunkiosios technikos naudojimo, o 
regeneracinei konvencinei ģemdirbystei bȊdinga naudoti chemines augalȎ apsaugos 
priemones.  
 
IRO aspektai ï rizikos 
 
Su ĂSava darbo jǟgañ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis tvarumo temomis buvo 
iġskirtos ġios susijusios rizikos: ģmogiġkȎjȎ iġtekliȎ trȊkumas, lyļiȎ ir amģiaus Ǳvairovǟs 
stoka, rizika dǟl nepakankamo darbuotojȎ atlyginimo, rizika dǟl nepakankamo 
darbuotojȎ mokymo ir tobulǟjimo, darbo suģalojimai ir ligos, didelis darbuotojȎ 
atlyginimȎ skirtumas, darbuotojȎ skundai ir reikġmingas poveikis ģmogaus teisǟms, 
sveikatos ir saugos valdymo sistemos Ǳgyvendinimas. Visos ġios rizikos buvo vertintos 
pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, susijusio su Grupǟs pelnu, kriterijus. Vertinimo metu 
nustatyta, kad 2024 m. ġios rizikos nǟra priskirtos prie prioritetiniȎ, todǟl jȎ papildomas 
stebǟjimas ar valdymas 2024 m. nǟra numatomas.  
 
Uģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu 
S1-5 ĂUģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio 
didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymuñ 

 
Grupǟs darbuotojai priklauso vienai iġ svarbiausiȎ suinteresuotȎjȎ ġaliȎ kategorijai, 
todǟl Ǳvertinus restruktȊrizavimo kontekstŃ, Grupei itin svarbu uģtikrinti darbuotojȎ 
interesus. Taļiau ġiuo metu ĂAUGA groupñ nǟra numaļiusi konkreļiȎ papildomȎ 
uģdaviniȎ darbo jǟgos temoje. Grupǟ dǟs visas pastangas iġpildyti esamus 
Ǳsipareigojimus darbuotojams, tňs Grupǟs politikose numatytȎ ģmogaus teisiȎ, 
sveikatos ir saugos bei kitȎ tikslȎ ǱgyvendinimŃ, taļiau specifiniȎ paģangos rodikliȎ 
nesieks. Stabilizavus ekonominň situacijŃ ǱmoniȎ grupǟje ĂAUGA groupñ bus 
pasirengusi Ǳsivertinti galimybes paģangos uģdaviniams sudaryti ir metodus, kaip tai 
bus iġpildyta.   
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Su sava darbo jǟga susijusi politika ir veiksmai  
S1-1 ĂSu sava darbo jǟga susijusi politikañ 
S1-4 ĂVeiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio savai darbo jǟgai, su sava darbo jǟga susijusiȎ reikġmingȎ rizikȎ valdymo ir pasinaudojimo reikġmingomis galimybǟmis metodai 
ir tȎ veiksmȎ veiksmingumasñ 
 
Grupǟ turi kelias politikas, kuriose yra apibrǟģiamas ir kuriȎ pagrindu yra Ǳgyvendinama Savos darbo jǟgos tema. Visos politikos galioja Grupǟs mastu, yra taikomos visiems 
darbuotojams. Ģemiau pateiktoje lentelǟje yra pristatomas politikȎ ir jȎ tikslȎ sŃraġas, ataskaitiniu laikotarpiu atlikti pagrindiniai veiksmai.  
 

Reikġminga tema 
Faktinis ar numatomas 
poveikis ir galimybǟs 

Grupǟs taikoma politika Politikos tikslas 
Pagrindiniai veiksmai 2024 m. ir stebǟsenos 

rezultatai  

Darbo sŃlygos ir atlygis 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  kuriamos 
kvalifikuoto ir nekvalifikuoto 
darbo galimybǟs regionuose 

Darbo atlygio politika 
 

Uģtikrinti sŃģiningŃ, skaidrȎ ir objektyvȎ darbo uģmokesļio 
nustatymŃ bei koregavimŃ, remiantis darbuotojȎ 
kompetencijomis ir atliekamomis pareigomis.  Apibrǟģti 
atlyginimȎ rǟģius, juos perģiȊrǟti, palaikant aiġkiŃ ir 
nuosekliŃ tvarkŃ Grupǟje.  

Visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo 
supaģindinti su galiojanļia atlygio politika. 
 
AtlyginimȎ biudģetas buvo perģiȊrǟtas  ir tvirtinamas 
ĂAUGA groupñ Valdybos nariȎ. 
 
2024 m. paģeidimȎ darbo atlygio temoje nustatyta 
nebuvo. 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  opcionȎ 
programa, suteikiant 
galimybň tapti Bendrovǟs 
akcininkais. 

OpcionȎ suteikimo 
tvarka ir akcijȎ 
suteikimo taisyklǟs 

Detalizuoti akcijȎ suteikimo procesŃ ir Ǳgyvendinti opcionȎ 
skyrimŃ, akcijȎ suteikimŃ. 

2024 m. akcijȎ opcionȎ programoje dalyvavo 228 
darbuotojai, iġ jȎ ï 35 buvo nauji programos 
dalyviai. 
 
2024 m. akcijas realizavo 193 darbuotojai.  

DarbuotojȎ sauga ir sveikata 

Neigiamas faktinis 
poveikis:  
Darbas su cheminǟmis 
medģiagomis ir technika 

DarbuotojȎ saugos ir 
sveikatos politika, 
Verslo etikos kodeksas 

Identifikuoti pavojus ir rizikas, kurios egzistuoja Ǳmonǟje ir su 
kuriomis gali susidurti darbuotojai bei Ǳvardinti priemones, 
kuriomis stengiamasi sumaģinti nelaimingȎ atsitikimȎ skaiļiȎ 
iki minimumo. 

Grupǟje vyko reguliarȊs darbȎ saugos ir sveikatos 
auditai. ĠiŃ kontrolň uģtikrino kvalifikuoti iġoriniai 
konsultantai.  
 
Gamybiniuose padaliniuose 2024 m. Grupǟ 
organizavo darbuotojȎ sveikatos ir saugaus darbo 
mokymus Ǳskaitant darbo su cheminǟmis 
medģiagomis ir technika. Plaļiau skaitykite temoje 
Sveikata ir sauga bei ǱgȊdģiȎ ugdymas. 
 
NelaimingȎ atsitikimȎ skaiļius per 2024 m. 
sumaģǟjo nuo 13 iki 7 lyginant su 2023 m.. BaudȎ 
dǟl darbo saugos paģeidimȎ negauta.  

DarbuotojȎ ģmogaus teisiȎ 
uģtikrinimas 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  
Ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 
 
 

Ģmogaus teisiȎ, 
nediskriminavimo, vaikȎ 
ir priverstinio darbo 
politika 
 
 

Nustatyti ģmogaus teisiȎ puoselǟjimo, Ǳgyvendinimo ir 
vykdymo prieģiȊros principus bei pagrindines ġiȎ principȎ 
Ǳgyvendinimo priemones Grupǟje. 
 
 

Visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo 
supaģindinti su Grupǟje galiojanļia Ģmogaus teisiȎ, 
nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo politika.  
 
Sudarytos sŃlygos informuoti apie galimus politikos 
paģeidimus. 2024 m. nusiskundimȎ dǟl ģmogaus 
teisiȎ uģtikrinimȎ gauta nebuvo.  

Teigiamas faktinis 
poveikis:  
DuomenȎ apsauga 

Asmens duomenȎ 
valdymo taisyklǟs  

Uģtikrinti Grupǟje dirbanļiȎ privaļiȎ asmens duomenȎ 
apsaugŃ. 

Visi naujai Ǳdarbinti darbuotojai (344) buvo 
supaģindinti su duomenȎ apsaugos taisyklǟmis  
 
2024 m. paģeidimȎ asmens duomenȎ apsaugos 
temoje nustatyta nebuvo.  
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Informacija apie Grupǟs darbuotojus 
S1-6 Ăǰmonǟs samdomȎjȎ darbuotojȎ savybǟsñ  
 
Lentelǟse yra pateikiami ĂAUGA groupñ duomenys apie darbuotojus ataskaitinio laikotarpio pabaigai. Visa ĂAUGA groupñ veikla yra vystoma vienoje ġalyje - Lietuvoje. 

Duomenys apie Grupǟs darbuotojus yra renkami iġ oficialios atlyginimȎ skaiļiavimo ir darbuotojȎ apskaitos sistemos, kurioje yra visa informacija apie priimtus ir iġǟjusius darbuotojus. 
Ataskaitoje pateikiami duomenys Ǳskaitant 2024 m. paskutinǟs dienos faktŃ (gruodģio 31 d.). ǰ bendrŃ darbuotojȎ skaiļiȎ yra Ǳskaiļiuojami asmenys, esantys vaikȎ prieģiȊros 
atostogose (2024 m. tokiȎ darbuotojȎ buvo 33). Svarbu paminǟti ir tai, kad Grupǟ veikia ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kurio veikla yra sezoniġka, todǟl kasmet ĂAUGA groupñ samdo 
sezoninius darbuotojus, kurie teikia tokias paslaugas: ravǟjimo, skynimo, dģiovinimo, matavimȎ ir pan. Grupǟs Ǳmonǟs tokiems darbuotojams uģ suteiktas paslaugas atsiskaito pagal 
mokǟjimo kvitus. MetȎ pabaigoje ġie darbuotojai nǟra Ǳtraukiami Ǳ galutinǱ darbuotojȎ skaiļiȎ. 2024 m. Grupǟ sezono metu papildomai samdǟ 387 sezoniniȎ darbuotojȎ, kurie teikǟ 
minǟtas ģemǟs Ȋkio paslaugas, kai 2023 m. sezoniniȎ darbuotojȎ buvo pasamdyta 317. Grupǟ nerenka duomenȎ apie sezoniniȎ darbuotojȎ skaiļiaus pagal lytǱ. 

 
2024 m. ĂAUGA groupñ darbuotojȎ skaiļius sumaģǟjo 13,5 %, o darbuotojȎ kaita 
padidǟjo 20,5 %, lyginant su 2023 m. Ġie pokyļiai yra susijň su strateginiais 
sprendimais efektyvinti ir optimizuoti Grupǟs veiklos sritis, Ǳskaitant ir verslo 
administravimŃ, todǟl ġiȎ pokyļiȎ kontekste sumaģǟjo ir bendras darbuotojȎ skaiļius. 
Vienas ryġkiausiȎ efektyvumo programos pavyzdģiȎ ï tai 2024 m. Ǳvykusi Grupǟs 
dirbamȎ ģemǟs sklypȎ efektyvumo ir naġumo perģiȊra, kuri lǟmǟ ĂAUGA groupñ 
sprendimŃ nebetňsti veiklos nederlingose ģemǟse MaģeikiȎ regione (3 300 ha). Ġio 
sprendimo Ǳgyvendinimas padǟjo sumaģinanti administracinius kaġtus, buvo 
nutrauktos darbo sutartys su dalimi ġiame regione dirbanļiȎ darbuotojȎ. 
 
Nepaisant ġiȎ pokyļiȎ ir 2024 m. prasidǟjusiȎ dalies Grupǟs ǱmoniȎ restruktȊrizavimo 
procedȊrȎ, ĂAUGA groupñ toliau iġlaiko savo Ǳsipareigojimus darbuotojams ï skiria 
dǟmesǱ jȎ gerovei, darbo sŃlygoms ir siekia bȊti patikimu darbdaviu naujame verslo 
etape, Ǳgyvendinti pokyļius atsakingai, nepaģeidģiant darbuotojȎ teisiȎ.  

Kolektyvinǟs sutartys 
S1-8 ĂKolektyviniȎ sutarļiȎ aprǟptis ir socialinis dialogasñ 
 
2024 m. ĂAUGA groupñ nesudarǟ kolektyviniȎ sutarļiȎ su darbuotojais (0%). 
Darbuotojams nǟra draudģiama imtis iniciatyvos, kuriant darbo kodekse apibrǟģtus 
darbuotojȎ susivienijimus ar Ǳgyvendinti kitas socialines partnerystes, kiek tai yra susijň 
su santykiais tarp darbdavio ir darbuotojȎ bei vesti kolektyvines derybas. Grupǟ, pagal 
Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo politikŃ, nepritaria 
drausminiams ar diskriminaciniams veiksmams prieġ darbuotojus, kurie pasirenka 
taikiai ir teisǟtai jungtis Ǳ asociacijas. Remiantis politikoje numatytomis gairǟmis, 
Grupǟs darbuotojams draudģiama naudoti bet kokios rȊġies bauginimus, siekiant 
trukdyti kitiems darbuotojams pasinaudoti teise burtis Ǳ asociacijas arba teise 
nepriklausyti jokiai asociacijai.

 

Darbuotojai ir jȎ Ǳvairovǟ 2024 m. 2023 m. 2022 m. 

 Kategorija Matavimo vnt. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. 

Viso:  
Skaiļius 1 030 433 597 1 191 514 677 1 226 523 703 

%  42,0 58,0  43,2 56,8  42,7 57,3 

Pagal darbo sutarļiȎ 
pobȊdǱ 

Neterminuotos darbo sutartys Skaiļius 1 029 432 597 1 191 514 677 1 226 523 703 

Terminuotos darbo sutartys Skaiļius  1 1 0 0 0 0 0 0 0 

Dirbantys pilnu etatu Skaiļius 1 007 423 584 1 169 502 667 1 208 513 695 

Dirbantys ne pilnu etatu Skaiļius 23 10 13 22 12 10 18 10 8 

Dirbantys pagal paslaugȎ sutartis Skaiļius 2 1 1 2 1 1 2 1 1 

DarbuotojȎ kaita 2024 m. 2023 m. 2022 m. 

 Matavimo vnt. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. 

Viso:  
Skaiļius 494 263 231 410 216 194 402 177 225 

% 48,0 60,7 53,3 34,4 42,0 28,7 32,8 33,8 32,0 
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ǰvairovǟs rodikliai 
S1-9 Ăǰvairovǟs rodikliaiñ 
S1-12 ĂNeǱgaliejiñ  
 
Grupǟ niekaip nediskriminuoja darbuotojȎ lyties, sveikatos ar asmeniniȎ savybiȎ ir visiems sudaro vienodas darbo ir karjeros galimybes. 2024 m. Grupǟje dirbo 29 negaliŃ turinļiȎ 
darbuotojȎ, kas sudaro 2,81 % visȎ samdomȎjȎ darbuotojȎ. Pagal amģiaus kategorijŃ 2024 m. didģiausia darbuotojȎ grupǟ iġlieka ta pati kaip ir ankstesniais metais (30-50 m.). ǰ 
lentelň nǟra Ǳtraukti Valdybos nariai. JȎ amģius pasiskirsto taip: 30-50 m. amģiaus grupǟ ï 2 nariai arba 40%, daugiau nei 50 metȎ ï 3 nariai arba 60%. ǰ bendrŃ lentelň nǟra Ǳtrauktas 
Valdybos nariȎ lyļiȎ pasiskirstymas. Valdyboje 3 iġ 5 nariȎ (arba 60%) yra vyrai.    
 

 
Socialinǟ apsauga 
S1-11 ĂSocialinǟ apsaugañ  
  
Socialinǟ apsauga yra vienas iġ svarbiausiȎ veiksniȎ, uģtikrinanļiȎ darbuotojȎ gerovň, saugumŃ ir stabilumŃ. ĂAUGA groupñ siekia bȊti patikimu ir atsakingu darbdaviu, todǟl Grupǟs 
ǱmoniȎ darbuotojams socialinǟs apsaugos garantijos uģtikrinamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos nacionaliniais teisǟs aktais. Ģemiau pateikiama detalesnǟ informacija apie 
pagrindines socialinǟs apsaugos sritis, kuriose Grupǟ uģtikrina darbuotojȎ teises ir apsaugŃ, remiantis ġalies ǱstatymȎ nustatytais standartais. 
 

Liga 
Nedarbas, prasidedantis tada, 
kai savas darbuotojas dirba 
Ǳmonei 

Nelaimingas atsitikimas darbe ir 
Ǳgytos negalios 

Vaiko prieģiȊros atostogos Iġǟjimas Ǳ pensijŃ 

Visi Grupǟs ǱmoniȎ samdomieji 
darbuotojai pagal nacionalinius 
Ǳstatymus.  

Visi Grupǟs ǱmoniȎ samdomieji 
darbuotojai pagal nacionalinius 
Ǳstatymus.* 

Visi Grupǟs ǱmoniȎ samdomieji 
darbuotojai pagal nacionalinius 
Ǳstatymus.** 

Visi Grupǟs ǱmoniȎ samdomieji 
darbuotojai pagal nacionalinius 
Ǳstatymus. 

Visi Grupǟs ǱmoniȎ samdomieji 
darbuotojai pagal nacionalinius 
Ǳstatymus.*** 

 
Visa ĂAUGA groupñ veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todǟl duomenys pagal ġalis ir geografinius regionus nǟra iġskiriami. 
* Nǟra taikoma, kai darbo sutartis nutraukiama darbuotojo iniciatyva arba paģeidus darbo taisykles (pagal Darbo kodeksŃ). 
** NelaimingȎ atsitikimȎ atveju galioja papildomas neprivalomas darbdavio draudimas. 
*** Lietuvoje darbuotojai turi teisň pasirinkti papildomŃ naudŃ, susijusiŃ su savanoriġkomis Ǳmokomis Ǳ darbuotojȎ pensijȎ fondŃ.

 
 

Darbuotojai ir jȎ Ǳvairovǟ 2024 m. 2023 m. 2022 m. 

 Kategorija Matavimo vnt. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. 

Pagal amģiȎ 

Iki 30 m. 
Skaiļius 24 62 62 143 71 72 165 75 90 

Dalis nuo visȎ, % 12,0 6,0 6,0 12,0 6,0 6,0 13,5 6,1 7,3 

30-50 m. 
Skaiļius 459 190 269 538 231 307 564 243 321 

Dalis nuo visȎ, % 45,0 18,0 26,0 45,2 19,4 25,8 46,0 19,8 26,2 

50 m. ir daugiau 
Skaiļius 447 181 266 510 212 298 497 205 292 

Dalis nuo visȎ, % 43,0 18,0 26,0 42,8 17,8 25,0 40,5 16,7 23,8 

Pagal pareigas  

Darbininkai ir specialistai 
Skaiļius 967 417 550 1 120 494 626 1 166 509 657 

Pasiskirstymas, %  43,1 56,9  44,1 55,9  43,7 56,3 

Vadovai 
Skaiļius 63 16 47 71 20 51 60 14 46 

Pasiskirstymas, %  25,4 74,6  28,2 71,8  23,3 76,7 
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Sveikata ir sauga bei ǱgȊdģiȎ ugdymas 
S1-13 ĂMokymo ir ǱgȊdģiȎ ugdymo rodikliaiñ 
S1-14 ĂSveikatos ir saugos rodikliaiñ  
 
Grupei yra labai svarbu uģtikrinti saugiŃ darbo aplinkŃ savo darbuotojams. Saugumas 
yra laikomas vienu aukġļiausiȎ prioritetȎ ĂAUGA groupñ. Grupǟje galioja darbuotojȎ 
saugos ir sveikatos politika, kuri yra taikoma visiems (100%) ĂAUGA groupñ 
darbuotojams. Grupǟ, remdamasi ġia politika, nuolat stengiasi gerinti darbo aplinkŃ 
savo darbuotojams, tobulina darbo saugos taisykles ir jȎ Ǳgyvendinimo mechanizmus. 
DarbuotojȎ saugos ir sveikatos politika yra skelbiama ĂAUGA groupñ interneto 
svetainǟje. 
 
Nors Grupǟ neturi sveikatos ir saugos vadybos sistemos, taļiau periodiġkai vykdo 
darbȎ saugos ir sveikatos auditŃ (ne reļiau kaip kartŃ per metus). ĠiŃ kontrolň 
uģtikrina kvalifikuoti iġoriniai konsultantai, dvi profesionalias darbȎ saugos prieģiȊros 
paslaugas teikianļios Ǳmonǟs. Jos taip pat atsakingos uģ darbuotojȎ instruktavimŃ, 
pareiginiȎ instrukcijȎ ruoġimŃ, perģiȊrǟjimŃ ir tobulinimŃ, nelaimingȎ atsitikimȎ darbe 
nagrinǟjimŃ ir jȎ prevencijos planȎ ruoġimŃ bei pasiȊlymȎ dǟl bendro darbȎ saugos 
gerinimo teikimŃ. Taip pat Grupǟs Ǳmonǟs yra periodiġkai tikrinamos Valstybinǟs darbo 
inspekcijos. Ataskaitiniais metais nebuvo gauta jokiȎ baudȎ dǟl darbo saugos 
paģeidimȎ ir nebuvo uģfiksuota reikġmingȎ neatitikimȎ. 
 
 ĂAUGA groupñ veikia ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kuriame yra bȊdingas fizinis darbas. 
Kiekvienas darbuotojas, dirbantis Grupǟje, turi specialiai jȎ pareigas atitinkanļias 
saugos ir sveikatos instrukcijas, kuriose numatytos pagrindinǟs galimos rizikos darbo 
vietoje ir informacija, kaip jȎ iġvengti. Visi darbuotojai, pradǟjň dirbti Grupǟje, 
susipaģǱsta su ġiomis instrukcijomis, ġios ģinios periodiġkai yra atnaujinamos. 2024 m. 
Grupǟje Ǳvyko 7 nelaimingi atsitikimai, kuriȎ metȎ darbuotojai patyrǟ lengvas traumas. 
Dǟl su darbu susijusiȎ suģalojimȎ, 2024 m. Grupǟs darbuotojai praleido 321 darbo 
dienas. ǰ nelaimingȎ atsitikimȎ skaiļiȎ yra Ǳtraukti visi Grupǟs darbuotojai dirbantys 
pagal terminuotas, neterminuotas ir paslaugȎ darbo sutartis. 2024 m. sezoniniai 
darbuotojai, dirbantys pagal mokǟjimo kvitus, nepatyrǟ nelaimingȎ atsitikimȎ darbo 
vietose. 2024 m. mirļiȎ darbo vietoje registruota nebuvo.  
 
2024 m. ĂAUGA groupñ gamybiniuose padaliniuose daliai savo darbuotojȎ organizavo 
sveikatos ir saugaus darbo mokymus. Mokymai apǟmǟ Ǳvairias temas, atitinkanļias 
skirtingas gamybos veiklas ir specifinius darbuotojȎ poreikius. Buvo organizuoti 
elektros energetikos sektoriaus darbuotojȎ atestavimo, katilȎ operatoriaus, kroviniȎ 
kabinǟtojo, krautuvȎ vairuotojo, darbo su cheminiais preparatais bei darbo su 
kombainu mokymai. Taip pat vyko augalȎ apsaugos, laboratorijos higienos, darbdavio 
Ǳgalioto asmens DSS (darbuotojȎ saugos ir sveikatos), elektros sektoriaus personalo 
mokymai. Be to, darbuotojai dalyvavo EU95 kroviniȎ ir keleiviȎ perveģimo kursuose. 
kvalifikacijos mokymuose uģsienio darbuotojams Iġ viso per ataskaitinius metus buvo 
surengti 2262 val. trukmǟs sveikatos ir saugos mokymai, specifiġkai tiems 
darbuotojams, kuriems buvo privaloma atnaujinti ģinias arba susipaģinti su nauja, iki 
ġiol jiems neaktualia informacija. 

Tokiuose mokymuose dalyvavo 96 Grupǟs darbuotojai, iġ jȎ 79 vyrai ir 17 moterȎ.  
 
Darbo uģmokestis 
S1-16 ĂAtlygio rodikliai (uģmokesļio skirtumas ir bendras atlygis)ñ 
 
DarbuotojȎ gerovǟ yra svarbus Grupǟs uģdavinys, kurǱ uģtikrinti siekiama taikant 
sŃģiningŃ ir skaidriŃ Darbo atlygio politikŃ. Ji numato darbuotojȎ pasiskirstymŃ pagal 
pareigybes, nurodo kiekvienos pareigybǟs apmokǟjimo formas ir darbo uģmokesļio 
rǟģius, darbo uģmokesļio apskaiļiavimŃ ir jo koregavimŃ, esant nukrypimams nuo 
normaliȎ darbo sŃlygȎ, numato papildomo apmokǟjimo skyrimo pagrindus.  
 
ĂAUGA group" taiko sŃģiningŃ ir skaidriŃ vadovȎ darbo atlygio politikŃ, kurioje 
nustatomi darbo uģmokesļio rǟģiai, apskaiļiavimo metodai ir koregavimo principai. 
Taip pat naudojasi ĂKORN FERRY" atlygio duomenȎ analizǟs platforma rinkos 
tendencijoms sekti.  
 
2024 m. generalinio direktoriaus atlyginimo ir darbuotojȎ atlyginimo medianos santykis 
siekǟ 4 ir buvo 11,7% maģesnis nei praǟjusiais metais, kai ġis santykis buvo 4,53. Jau 
keletŃ metȎ iġ eilǟs yra pastebimas generalinio direktoriaus (didģiausiŃ atlyginimŃ 
gaunanļio darbuotojo) atlyginimo santykio su visȎ Grupǟs ǱmoniȎ nuolatiniȎ darbuotojȎ 
atlyginimȎ santykio maģǟjimas. Taip pat darbuotojȎ atlyginimai kasmet pagal poreikǱ 
yra perģiȊrimi, atsiģvelgiant Ǳ darbo rezultatus ir vyraujanļias rinkos tendencijas. 

Kiekvieno darbuotojo darbas yra vertinamas pagal jo arba jos pasiektus rezultatus 
savo srityje. Grupǟje nǟra toleruojamas skirtingas atlygis uģ vienodo pobȊdģio darbŃ. 
2024 m. ĂAUGA groupñ dirbanļiȎ skirtingȎ lyļiȎ darbuotojȎ atlyginimȎ medianos 
santykis siekǟ 1,13.   

VyrȎ ir moterȎ atlygio medianȎ santykis 2024 m. 2023 m. 2022 m. 

Viso:  1,13 1,09 1,22 

Vadovai 1,12 1,62 1,33 

Specialistai  0,93 1,08 1,16 

Darbininkai 1,17 1,15 1,28 

    

https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
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7.2 Ryġiai su bendruomenǟmis 

S3- Paveikiamos bendruomenǟs 
 
Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliu 
SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 
 
Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su PaveikiamȎ bendruomeniȎ tema, IRO vertinimo metu, kiekvienas IRO aspektas buvo vertintas pagal: 
aplinkybes, kurios numato ar poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, IRO 
aspektai taip pat iġryġkinti pagal jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite matyti 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs 
(IRO).  Ģemiau pateikiama detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga. 
 

Reikġmingos Grupǟs 
temos 

IRO aspektai Apraġymas 

Laikotarpis Vieta vertǟs grandinǟje 
SŃsaja su strategija ir 

verslo modeliu 
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Ryġiai su 
bendruomenǟmis 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  
EkologiniȎ ȊkiȎ teigiamas 
poveikis bendruomeniȎ 
sveikatai ir aplinkai 

Ekologiniai Ȋkiai, taikydami aplinkai draugiġkesnes 
praktikas, prisideda prie bendruomeniȎ sveikatos 
gerinimo. Tokia Ȋkininkavimo forma padeda iġlaikyti 
ġvaresnň aplinkŃ, maģina tarġŃ ir skatina biologinň 
Ǳvairovň. 

 ¶    ¶   ¶    

Faktinis  neigiamas 
poveikis:  
Intensyvios ģemǟs Ȋkio 
veiklos neigiamas poveikis 
aplinkai 

Intensyvi ģemǟs Ȋkio veikla gali lemti dirvoģemio kokybǟs 
prastǟjimŃ, vandens tarġŃ ir biologinǟs Ǳvairovǟs 
maģǟjimŃ. MonokultȊrȎ auginimas ir natȊraliȎ buveiniȎ 
maģinimas silpnina ekosistemȎ stabilumŃ, o intensyvi 
ģemǟs Ȋkio plǟtra keiļia kraġtovaizdǱ. 

 ¶    ¶   ¶    

 

Numatomas laikotarpis. Atlikus vertinimŃ nustatyta, kad teigiamas faktinis ekologiniȎ 
ȊkiȎ poveikis bendruomeniȎ sveikatai ir aplinkai bei intensyvios ģemǟs Ȋkio veiklos 
neigiamas poveikis aplinkai buvo priskirti kaip turintys ǱtakŃ per vidutinǱ laikotarpǱ (iki 5 
metȎ). Nors ĂAUGA groupñ ekologinň ģemdirbystň vysto jau nuo 2017 m. ir daug metȎ 
kuria reikġmingŃ teigiamŃ poveikǱ, ġiuo metu dalis Grupǟs augalininkystǟs ir 
gyvulininkystǟs veiklȎ vykdomos ir konvenciniu bȊdu. Siekdama diversifikuoti rizikas ir 
uģtikrinti stabilias pajamas, Grupǟ nuolat vertina rinkos sŃlygas ir pasilieka galimybň 
keisti ģemdirbystǟs darbo bȊdo proporcijas, jeigu rinkos sŃlygos diktuos galimybes 
pokyļiui. 
 
Vieta vertǟs grandinǟje. Abu ġios reikġmingos temos IRO aspektai po atlikto vertinimo 
vertǟs grandinǟje yra priskirti prie paļios Grupǟs veiklos dalies. Rezultatas yra 
grindģiamas tuo, kad abu aspektai yra tiesiogiai susijň su ĂAUGA groupñ vykdomais 
gamybos procesais, o vertinimo metu atsiģvelgta Ǳ tas bendruomenes, kurios gali bȊti 
tiesiogiai ir labiausiai paveiktos, nes yra ǱsikȊrusios ġalia Grupǟs gamybinǟs veiklos ar 
ȊkiȎ. Teigiamas faktinis poveikis pasireiġkia tuo, kad Grupǟ, taikydama gamtai 

draugiġkesnes praktikas ekologiniuose Ȋkiuose, prisideda prie oro, dirvoģemio ir 
vandens kokybǟs iġsaugojimo, o tai turi teigiamŃ ilgalaikǱ poveikǱ aplinkiniȎ 
bendruomeniȎ ir aplinkos sveikatai, ir kokybei. Tuo tarpu intensyvi ģemǟs Ȋkio veikla, 
kurioje taikoma konvencinǟ ģemdirbystǟ, turi faktinǱ neigiamŃ poveikǱ aplinkai ir taip 
paveikia netoliese esanļias bendruomenes. CheminiȎ trŃġȎ ir augalȎ apsaugos 
priemoniȎ naudojimas prisideda prie dirvoģemio ir vandens tarġos, o intensyvus ģemǟs 
dirbimas ï prie dirvoģemio bȊklǟs prastǟjimo ir kraġtovaizdģio pokyļio 
 
SŃsaja su verslo modeliu ir strategija. IRO aspektȎ vertinimo metu nustatyta, kad 
ekologiniȎ ȊkiȎ teigiamas faktinis poveikis bendruomeniȎ sveikatai ir aplinkai bei 
intensyvios ģemǟs Ȋkio veiklos faktinis neigiamas poveikis aplinkai kyla iġ verslo  
modelio. Kadangi pagrindinǟ ĂAUGA groupñ veikla yra augalininkystǟ ir gyvulininkystǟ, 
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taikomi Ȋkininkavimo metodai natȊraliai daro poveikǱ tiek aplinkai, tiek aplinkinǟms 
bendruomenǟms ir kyla kaip tiesioginǟ verslo vykdymo pasekmǟ. 

IRO aspektai ï rizikos 
 
Su ĂPaveikiamȎ bendruomeniȎ temañ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis tvarumo 
temomis buvo iġskirta rizika, susijusi su poveikiu bendruomenǟms dǟl Grupǟs veiklos 
(dǟl ģemǟs naudojimo pokyļiȎ, vietiniȎ ekosistemȎ tarġos ir biologinǟs Ǳvairovǟs 
praradimo ir kt.). Ġi rizika buvo vertinta pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, susijusio su 
Grupǟs pelnu, kriterijus. Vertinimo metu nustatyta, kad 2024 m. ġi rizika nǟra priskirta 
prie prioritetiniȎ, todǟl jos papildomas stebǟjimas ar valdymas 2024 m. nǟra 
numatomas.  

Uģdaviniai ir politikos susijusios su paveikiamomis bendruomenǟmis   
S3-5 ĂUģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio 
didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymuñ  
S3-1 ĂSu paveikiamomis bendruomenǟmis susijusi politikañ 
 
ĂAUGA groupñ neturi bendruomeniȎ valdymo politikos ir konkreļiȎ uģdaviniȎ, skirtȎ 
tiesiogiai maģinti ar didinti poveikǱ bendruomenǟms, taļiau vadovaujasi Verslo etikos 
kodeksu, kuriame numatytas atsakingas poģiȊris Ǳ bendruomenes ir jȎ gerovň. 
 
Aplinkos apsaugos politikoje numatyti Grupǟs Ǳsipareigojimai, tokie kaip gamtos 
iġtekliȎ tausojimas, iġkastinio kuro vartojimo maģinimas, energijos taupymo skatinimas 
bei ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ maģinimas prisideda prie bendruomeniȎ, 
kuriuose veikia Grupǟ, gyvenimo sŃlygȎ. Pavyzdģiui, Grupǟs vykdoma biometano 
gamyba ne tik sprendģia gyvulininkystǟs Ȋkiuose susidaranļiȎ ģaliavȎ utilizavimo 
problemŃ, bet kartu maģina nemalonius kvapus ir gerina oro kokybň. Kitas svarbus 
pavyzdys, kadangi pusǟ Grupǟs ģemǟs Ȋkio veiklos (augalininkystǟs) yra vykdoma 
ekologiniu bȊdu, pesticidai ir kitos cheminǟs medģiagos joje nǟra naudojamos. Tuo 
tarpu likusioje dalyje, kurioje taikoma regeneracinǟ konvencinǟ ģemdirbystǟ, 
prioretizuojamos natȊralios augalȎ apsaugos priemonǟs (atspariȎ sǟklȎ parinkimas, 
sǟjomaina, mechaninis piktģoliȎ naikinimas),  o remiantis dirvos tyrimais, mineraliniȎ 
trŃġȎ naudojimas yra optimizuojamas. Ten, kur naudojamos trŃġos, jȎ iġplovimas Ǳ 
vandenǱ yra minimizuojamas, trňġiant tik nustatytais laikotarpiais, laikantis apsaugos 
zonȎ nuo vandens telkiniȎ, Ǳ dirvŃ iġ karto Ǳterpiant organines trŃġas. Minǟtomis ir 
kitomis priemonǟmis ar Grupǟs praktikomis ĂAUGA groupñ prisideda prie 
bendruomeniȎ teisǟs Ǳ sveikesnň gyvenamŃjŃ aplinkŃ, ġvaresnǱ orŃ ir vandenǱ bei 
gyvybingo dirvoģemio iġsaugojimŃ ateities kartoms. Grupǟs Aplinkos apsaugos politika 
nuo praǟjusiȎ metȎ reikġmingai nepasikeitǟ.  
 
Verslo etikos kodekse iġskiriama ĂAUGA groupñ atsakomybǟ palaikyti ryġius su vietos 
bendruomenǟmis, ypaļ atsiģvelgiant Ǳ tai, kad Grupǟ vykdo veiklŃ Ǳvairiuose Lietuvos 
regionuose, daugiausia kaimo vietovǟse. Plǟtojant verslŃ pabrǟģiama dialogo su 
bendruomenǟmis svarba, siekis bendradarbiauti ir atsiģvelgti Ǳ jȎ pastabas. Grupǟs 
Verslo etikos kodeksas nuo praǟjusiȎ metȎ reikġmingai nepasikeitǟ.  

Svarbu paminǟti, kad Grupǟ kelia aplinkosauginius lȊkesļius ir savo tiekǟjams ï pagal 
TiekǟjȎ etikos kodeksŃ jie yra skatinami maģinti savo veiklos poveikǱ aplinkai. Tiekǟjai 
raginami atsakingai naudoti gamtos iġteklius, maģinti energijos ir vandens suvartojimŃ, 
tinkamai tvarkyti atliekas. Tiekǟjai taip pat skatinami vertinti ir kontroliuoti verslo rizikas 
aplinkosaugos srityje, naudoti aplinkai draugiġkas technologijas bei maģinti Ǳ aplinkŃ 
iġmetamȎ kenksmingȎ medģiagȎ kiekǱ. Taip ĂAUGA groupñ siekia ne tik pati rodyti 
atsakingos veiklos pavyzdǱ, bet ir ġǱ poģiȊrǱ  skleisti vertǟs grandinǟje, tikǟdamasi 
platesnio poveikio bendruomeniȎ gyvenimo kokybei ir ġvaresnei aplinkai. Grupǟs 
TiekǟjȎ etikos kodeksas nuo praǟjusiȎ metȎ reikġmingai nepasikeitǟ. Daugiau 
informacijos apie minǟtas politikas pateikta skyriuje 5.7 Politikos. 
 
Grupǟ pripaģǱsta ļiabuviȎ poveikio valdymo svarbŃ, taļiau ġiuo metu vykdoma Grupǟs 
veikla neapima teritorijȎ, kuriose gyvena ļiabuviai, todǟl ġis aspektas nǟra Ǳtrauktas Ǳ 
Grupǟs politikas ir kitus veiklos dokumentus. 

Veiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio paveikiamoms bendruomenǟms 
S3-4 ĂVeiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio paveikiamoms 
bendruomenǟms, su paveikiamomis bendruomenǟmis susijusiȎ reikġmingȎ rizikȎ 
valdymo ir pasinaudojimo reikġmingomis galimybǟmis metodai ir tȎ veiksmȎ 
veiksmingumasñ 

 
ĂAUGA groupñ  palaiko nuolatinius ryġius su vietos bendruomenǟmis. Ne vienerius 
metus Grupǟ atlikdavo suinteresuotȎjȎ ġaliȎ apklausŃ, kuriŃ apimdavo ir vietos 
bendruomenǟs, siekiant gauti grǱģtamŃjǱ ryġǱ apie savo veiklos poveikǱ vietos 
gyventojams. Gauti rezultatai padǟjo identifikuoti esmines regionȎ problemas ir ieġkoti 
bȊdȎ, kaip prisidǟti prie jȎ sprendimo bei bendruomeniȎ gerovǟs kȊrimo. Be 
apklausos, skirtinguose regionuose dirbantys padaliniai, pavieniui sprendģia ir 
reaguoja Ǳ bendruomenǟs iġsakomas pastabas.  

Svarbu paģymǟti, kad Grupǟ siekia pokyļio dviem kryptimis: 

1.  Per galimybes sukurti poveikǱ savo veikloje (tiesioginǟ Ǳtaka identifikuotiems IRO 
aspektams). Tam, kad neigiamas poveikis bendruomenǟms bȊtȎ kuo maģesnis 
Grupǟ savo veikloje taiko regeneracinň konvencinň ģemdirbystň, prioretizuoja 
natȊralias augalȎ apsaugos priemones (atspariȎ sǟklȎ parinkimŃ, sǟjomainŃ, 
mechaninǱ piktģoliȎ naikinimŃ),  o remiantis dirvos tyrimais, optimizuoja mineraliniȎ 
trŃġȎ naudojimŃ. Ten, kur naudojamos trŃġos, jȎ iġplovimas Ǳ vandenǱ yra 
minimizuojamas, trňġiant tik nustatytais laikotarpiais, laikantis apsaugos zonȎ nuo 
vandens telkiniȎ, Ǳ dirvŃ iġ karto Ǳterpiant organines trŃġas. Taip pat visa ĂAUGA 
groupñ veikla yra paremta gamtos iġtekliȎ tausojimu, iġkastinio kuro vartojimo 
maģinimu, energijos taupymo skatinimu bei ģiedinǟs ekonomikos principais.   

2.  Per pagalbŃ bendruomenǟms, prisidedant prie jȎ paļiȎ kuriamȎ iniciatyvȎ 
(netiesioginǟ Ǳtaka, siekiant atliepti ir kitus ġalia esanļiȎ bendruomeniȎ poreikius). 
Grupǟs Verslo etikos kodekse taip pat akcentuojama, kad plǟtojant veiklŃ svarbu 
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uģtikrinti nuolatinǱ dialogŃ su bendruomenǟmis, atsiģvelgti Ǳ jȎ lȊkesļius ir, esant 
galimybei, prisidǟti prie aktualiȎ klausimȎ sprendimo. Pavyzdģiui: Grupei priklausanti 
Ǳmonǟ ĂBaltic Champsñ aktyviai remia Ǳvairias bendruomenǟs iniciatyvas, skirdama 
paramŃ ġvietimo, socialinǟms ir sveikatingumo iniciatyvoms. Jau daugelǱ metȎ 
Bendrovei priklausanti ĂBaltic Champsñ dalyvauja krȊties vǟģio prevencijos 
kampanijoje ï dalis pelno nuo kiekvienos parduotos pakuotǟs, paģymǟtos roģiniu 
kaspinu, yra pervedama Nacionaliniam vǟģio institutui. Taip pat ĂBaltic Champsñ 
skiria vardines stipendijas, remdama talentingus studentus, pavyzdģiui, Vilniaus 
universiteto ĠiauliȎ akademijoje. Visos ġios iniciatyvos buvo Ǳgyvendinamos 2024 m.  
ĂAUGA groupñ taip pat prisideda prie moksleiviȎ ugdymo, remdama jȎ dalyvavimŃ 
mokyklȎ renginiuose ir sporto iniciatyvose, pavyzdģiui, 2024 m. Grupǟ parǟmǟ 
Lietuvos moksleiviȎ krepġinio lygŃ. Grupǟ prisideda ir prie aktyviȎ bei veikliȎ mamȎ ir 
jȎ vaikȎ bendruomeniȎ iniciatyvȎ, kurios rȊpinasi prasmingu jȎ laisvalaikiu, Ǳtraukimu 
Ǳ Ǳvairias veiklas vykdanļias bendruomenes. ĂAUGA groupñ dovanoja savo produktus 
ġiȎ bendruomeniȎ organizuojamiems renginiams. Be to, ĂAUGA groupñ regionuose 
veikianļios bendrovǟs ĂAUGA Raseiniaiñ bei KB ĂĠventosios pievos" skyrǟ paramŃ 
vietos bendruomenǟms.  

Neigiamo poveikio iġtaisymo procesai ir kanalai 
S3-3 ĂNeigiamo poveikio iġtaisymo procesai ir kanalai, kuriais paveikiamos 
bendruomenǟs gali iġreikġti susirȊpinimŃñ 
 

ĂAUGA groupñ vykdo Ǳvairias veiklas skirtingose srityse, todǟl kiekvienai jȎ priskiriamos 
atskiros bendruomenǟs. Dǟl ġios prieģasties Grupǟ neturi vienos bendros sistemos ar 
mechanizmo, kuris apimtȎ visȎ veiklȎ bendruomeniȎ ǱsitraukimŃ ir grǱģtamŃjǱ ryġǱ. 
Taļiau atskiruose segmentuose egzistuoja aiġkȊs kanalai, kuriais bendruomenǟs gali 
reikġti savo pastebǟjimus ar sprňsti aktualius klausimus. 
 
Ģemǟs Ȋkio (augalininkystǟs, gyvulininkystǟs, grybȎ auginimo) gamybos klausimus 
sprendģia regionuose ǱsikȊrusios Grupǟs bendrovǟs. Pavyzdģiui, Ǳmonǟje ĂBaltic 
Champsñ grǱģtamŃjǱ ryġǱ iġ bendruomeniȎ renka padaliniȎ administracijos darbuotojai 
(tiesiogiai arba elektroninǟmis, mobiliomis ryġio priemonǟmis). Tuo metu platesnǟs 
suinteresuotȎjȎ ġaliȎ grupǟs, tarp kuriȎ yra vartotojai, savo pastebǟjimus ar 
nusiskundimus dǟl produktȎ kokybǟs gali iġsakyti kreipdamiesi tiesiogiai Ǳ Grupǟje 
esantǱ kokybǟs skyriȎ el. paġtu quality@auga.lt arba socialiniuose ĂAUGA groupñ  
tinkluose. ĂAUGA groupñ taip pat suteikia galimybň praneġti apie pastebǟtus etikos 
paģeidimus Bendrovǟs veikloje ï  tam tikslui yra sukurta speciali elektroninio paġto 
dǟģutǟ etika@auga.lt. Grupǟs tiekǟjai taip pat gali praneġti apie galimus TiekǟjȎ etikos 
kodekso paģeidimus, informacijŃ pateikdami elektroniniu paġtu tiekejai@auga.lt. 
Prireikus, suinteresuotieji asmenys gali rasti bendruosius bei specialias temas 
kuruojanļiȎ darbuotojȎ kontaktus ĂAUGA groupñ internetinǟje svetainǟje 
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7.3 Vartotojai ir galutiniai naudotojai 
S4 - Vartotojai ir galutiniai naudotojai 
 
Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliu 
SBM-3 ĂReikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir verslo modeliuñ 
 

Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su ĂVartotojais ir galutiniais naudotojaisñ tema, IRO vertinimo metu, kiekvienas IRO aspektas buvo vertintas 
pagal: aplinkybes, kurios numato ar poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, 
IRO aspektai taip pat iġryġkinti pagal jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite matyti 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir 
galimybǟs (IRO). Ģemiau pateikiama detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga. 

 
Numatomas laikotarpis. Ekologiġki ir tvaresni produktai vartotojams bei edukacija apie 
tvarumŃ ir ekologijŃ, po atlikto vertinimo buvo priskirti prie ilguoju laikotarpiu sukuriamo 
teigiamo faktinio poveikio (daugiau nei 5 metai). Vertinimas paremtas Grupǟs siekiu 
tiekti rinkai tvaresniu ekologiġkus produktus ir auginti juos besirenkanļiȎ vartotojȎ 
bendruomenň. Norǟdama auginti ġios produktȎ kategorijos vartotojȎ ratŃ, Grupǟ deda 
pastangas Ǳvairiomis formomis edukuodama vartotojus apie tvaresniȎ ir ekologiġkȎ 
produktȎ naudŃ, gamybos bȊdŃ, skirtumus nuo ǱprastȎ produktȎ. Dǟl ġios prieģasties, 
kaip viena nuo kitos neatsiejamos reikġmingos temos, jos abi yra vertinamos vienodai.  

Vieta vertǟs grandinǟje. Atliktas vertinimas parodǟ, kad abu IRO aspektai daro 
teigiamŃ faktinǱ poveikǱ visuose vertǟs grandinǟs etapuose. ĠiȎ aspektȎ svarba 
prasideda dar pradinǟje grandinǟje ï Grupǟ renkasi tiekǟjus, turinļius ekologijŃ 
patvirtinanļius sertifikatus, tam, kad ģaliavos, kuriȎ Grupǟ negali uģauginti pati, bȊtȎ 
gaunamos iġ patikimȎ ir sertifikuotȎ partneriȎ, o Grupǟs gaminami ekologiġki produktai 
visoje gamybos grandinǟje atitiktȎ ekologijoje bȊtinus reikalavimus. DidģiŃja dalimi 
ĂAUGAñ prekǟs ģenklu paģymǟti produktai, skirti vartotojams, yra gaminami iġ Grupǟs 
Ȋkiuose uģauginamȎ ģaliavȎ, todǟl ġis aspektas yra aktualus tiek vidurinei, tiek 
galutinei grandinǟs daliai. Tam, kad ġie Grupǟs taikomi gamybos standartai bȊtȎ 
Ǳgyvendinami kokybiġkai ir atsakingai, Grupǟs darbuotojai yra nuolat edukuojami 
tvarumo ir ekologijos temomis. Taip pat Grupǟs specialistai dalyvauja konferencijose 

bei parodose Lietuvoje ir uģsienyje, siekdami susipaģinti su naujausiomis 
tendencijomis ir inovacijomis ġioje srityje. Visos turimos ģinios ne tik yra diegiamos Ǳ 
Grupǟs veiklŃ, jos kartu tampa temomis, kuriomis Grupǟ edukuoja savo vartotojus 
apimant visas grandinǟs dalis.  

SŃsaja su verslo modeliu ir strategija. Svarbu paģymǟti, kad ekologiġki tvaresni 
produktai vartotojams kyla tiesiogiai iġ verslo modelio, daro poveikǱ jo veikimui bei yra 
integruoti Ǳ Grupǟs strategijŃ ir veiklos principus. Vartotojams skirti galutiniai produktai 
yra vienas pagrindiniȎ ĂAUGA groupñ veiklos segmentȎ, o tvaresnǟ, ekologinǟ ġiȎ 
produktȎ gamyba ïverslo strategijoje numatytŃ tikslŃ ï suteikti vartotojams bȊdŃ 
maitintis tvariau. Tuo tarpu edukacija apie tvarumŃ ir ekologijŃ kyla iġ verslo modelio ir 
jǱ veikia. ĂAUGA groupñ veiklos pagrindas yra tvaresnǟ ir ekologinǟ maisto gamyba, 
todǟl vartotojȎ, tiekǟjȎ ir visuomenǟs ġvietimas apie ekologines ir tvarias praktikas yra 
neatsiejama verslo dalis. Edukacinǟs iniciatyvos prisideda prie nuomonǟs formavimo, 
vartotojȎ pasitikǟjimo didinimo ir ekologiġkȎ produktȎ paklausos augimo, o tai tiesiogiai 
veikia verslo modelǱ. 

  

Reikġmingos Grupǟs 
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VartotojȎ sauga ir sveikata 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Tvaresni, 
ekologiġki produktai 
vartotojams 

Vartotojai turi galimybň rinktis kasdienius ekologiġkus ir 
tvaresnius produktus, kuriȎ ģaliavos uģaugintos Lietuvoje, 
ĂAUGA groupñ Ȋkiuose. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

VartotojȎ edukacija 
tvarumo srityje 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Edukacija apie 
tvarumŃ ir ekologijŃ 

Edukacija apie ekologijŃ ir tvarumŃ skatina atsakingŃ 
vartojimŃ, didina susidomǟjimŃ ekologiġkais produktais ir 
prisideda prie aplinkos tausojimo 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶   
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IRO aspektai ï rizikos 
 
Su ĂVartotojais ir galutiniais naudotojaisñ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis 
tvarumo temomis buvo iġskirtos ġios trys susijusios rizikos:  

Á rizika dǟl savo gaminamȎ produktȎ kokybǟs (grȊdai, darģovǟs, pieno produktai) 
t.y. dǟl padidǟjusiȎ reikalavimȎ atitikti kokybǟs standartus, sertifikavimo 
reikalavimus ir kt.,  

Á Grupǟs gaminamȎ produktȎ kokybǟ (grybai), t.y. dǟl padidǟjusiȎ reikalavimȎ 
atitikti kokybǟs standartus, sertifikavimo reikalavimus ir kt.,  

Á rizika, susijusi su vartotojȎ ġvietimu apie tvarumŃ, t.y. iġġȊkiai efektyviai 
komunikuojant tvarias praktikas dǟl ribotos informacijos prieinamumo; vartotojȎ 
nenoras keisti elgesǱ ar vartojimo Ǳproļius ir kt.  

 
Visos ġios rizikos buvo vertintos pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, susijusio su 
Grupǟs pelnu, kriterijus. Vertinimo metu nustatyta, kad 2024 m. ġios rizikos nǟra 
priskirtos prie prioritetiniȎ, todǟl jȎ papildomas stebǟjimas ar valdymas 2024 m. nǟra 
numatomas. 
 
ǰ vartotojȎ saugŃ, sveikatŃ, edukacijŃ orientuoti uģdaviniai ir politika 
S4-1 ĂSu vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusi politikañ 
S4-5 ĂUģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo poveikio 
didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymuñ 
 
Nors ĂAUGA groupñ neturi konkreļiai vartotojams ar galutiniams naudotojams skirtos 
politikos bei specifiniȎ uģdaviniȎ, kuriais sektȎ paģangŃ ġioje srityje, Grupǟ 
vadovaujasi Verslo etikos kodeksu, kuriame numatomas elgesys su visuomene. Taip 
pat aktyviai Ǳgyvendina Ǳvairias iniciatyvas, kuriȎ tikslas ï didinti teigiamŃ poveikǱ 
vartotojams, skatinti sŃmoningŃ vartojimŃ bei uģtikrinti tvaresniȎ maisto produktȎ 
prieinamumŃ kuo platesniam visuomenǟs ratui. 
 
Dar 2023 m. ĂAUGA groupñ rinkai pristatǟ tvaresniȎ ekologiġkȎ produktȎ linijŃ ï 
kasdien vartojamus pieno produktus, kiauġinius, aviģinius dribsnius. 2024 m. Grupǟ 
papildǟ savo asortimentŃ UAT pienu bei pienu be laktozǟs, sviestu ir skoniniais 
jogurtais, tokiu bȊdu dar plaļiau atverdama galimybň vartotojams rinktis aplinkai 
draugiġkesnius produktus. Svarbu paminǟti, kad ġiȎ produktȎ ģaliavos uģauginamos 
ekologiġkai Ȋkininkaujanļiuose ĂAUGA groupñ Ȋkiuose Lietuvoje (aviģiniȎ koġiȎ 
pagrindinǟ ģaliava ï aviģos ï taip pat yra iġ ĂAUGA groupñ ȊkiȎ). Ġiuose Ȋkiuose 
Grupǟ laikosi ES ekologinǟs ģemdirbystǟs reikalavimȎ, taļiau daro ir daugiau nei 
reikalauja standartai (plaļiau apie tai ï skyriuje  ĂSu biologine Ǳvairove ir 
ekosistemomis susijusi politika, uģdaviniai ir veiksmaiñ). 
 
Suprasdama, kad ģemǟs Ȋkio sektorius turi itin didelǱ poveikǱ aplinkai, ĂAUGA groupñ 
jau daugelǱ metȎ aktyviai dalyvauja formuojant visuomenǟs vartojimo Ǳproļius, grǱstus 
tvarumu ir ekologija. Grupǟ suvokia, kad realȊs pokyļiai Ǳmanomi tik tuomet, kai 
tvarumas tampa kasdieniu vartotojȎ pasirinkimu, todǟl skiria savo vidinius resursus 

edukacijai. ĠiȎ pastangȎ reikġmingumŃ patvirtina ir tai, kad ĂAUGAñ prekǟs ģenklas 
antrus metus iġ eilǟs pateko tarp trijȎ draugiġkiausiȎ gamtai prekǟs ģenklȎ 
tarptautiniame Baltijos prekǟs ģenklȎ tyrime ĂBaltic Brandsñ. Ġis Ǳvertinimas rodo, jog 
ĂAUGA groupñ yra viena iġ tvarumo ir ekologijos lyderiȎ, kryptingai formuojanļiȎ 
vartotojȎ supratimŃ apie tvaresnň maisto gamybŃ. 
 
Tam, kad suprastȎ, ar vykdoma edukacija pasiekia vartotojȎ auditorijŃ ir kaip keiļiasi 
ģmoniȎ poģiȊris Ǳ tvarumŃ, ĂAUGA groupñ papildomai nuo 2020 m. kasmet atlikdavo 
tvarumo suvokimo bei ĂAUGAñ prekǟs ģenklo ir produktȎ ģinomumo tyrimus. ĠiȎ tyrimȎ 
metu buvo siekiama iġsiaiġkinti ne tik tai, ar vartotojai ģino ir supranta tvarumo sŃvokŃ, 
bet ir kaip jie jŃ interpretuoja bei kiek ġi sŃvoka svarbi jȎ kasdieniuose pasirinkimuose. 
Ankstesniais metais apklausos buvo vykdomos penkiuose didģiuosiuose Lietuvos 
miestuose, o nuo 2022 m. jos buvo iġplǟstos Ǳ dar tris papildomus miestus, tokiu bȊdu 
geriau atspindint platesnǱ visuomenǟs poģiȊrǱ.   
 
Paskutiniame atliktame tyrime dalyvavo 706 respondentai ï 25ï60 metȎ amģiaus 
Lietuvos gyventojai iġ skirtingȎ ġalies miestȎ, turintys aukġtŃjǱ ar aukġtesnǱjǱ 
iġsilavinimŃ bei gaunantys didesnes nei 501 eurȎ pajamas vienam ġeimos nariui. 
Tyrimo rezultatai atskleidǟ, kad net 84 proc. apklaustȎjȎ teigia suprantantys tvarumo 
sŃvokŃ. ǰ klausimŃ, kaip jie supranta ġiŃ sŃvokŃ, respondentai galǟjo atsakyti laisva 
forma, todǟl iġryġkǟjo, kad daugeliui tvarumas pirmiausia asocijuojasi su aplinkosauga, 
gamtos iġtekliȎ tausojimu, ekologija, atsakingu vartojimu ir ilgaamģiġkumu. Pastebǟta, 
kad lyginant su ankstesniȎ metȎ duomenimis, per pastaruosius dvejus metus 
visuomenǟs suvokimas apie tvarumŃ reikġmingai pasikeitǟ: anksļiau ġi sŃvoka 
respondentams daģniau asocijuodavosi su ilgaamģiġkumu ar patvarumu, o dabar 
ģmonǟs aiġkiau suvokia jŃ per ekologijos, aplinkos apsaugos ir klimato kaitos prizmň. 
 
2023 m. ĂAUGA groupñ nusprendǟ tokius tyrimus atlikti maģiausiai kas dvejus metus 
arba pagal poreikǱ, suprasdama, kad edukacinio poveikio vertinimui reikalingas ilgesnis 
laikas ir nuoseklus vartotojȎ ǱproļiȎ stebǟjimas. Tai leis ne tik objektyviau vertinti 
pokyļius vartotojȎ suvokime, bet ir tiksliau matuoti edukacijos veiksmingumŃ ilguoju 
laikotarpiu. 
 
Veiksmai saugai, sveikatai, edukacijai uģtikrinti 
S4-4 ĂVeiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio vartotojams ir galutiniams 
naudotojams, su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusiȎ reikġmingȎ rizikȎ 
valdymo ir pasinaudojimo reikġmingomis galimybǟmis metodai ir tȎ veiksmȎ 
veiksmingumasñ 
 
Grupǟ siekia, kad jos gaminamos ģaliavos, produkcija ir veikla atitiktȎ aukġļiausius 
kokybǟs bei tvarumo standartus, todǟl Ǳvairiuose segmentuose ir veiklose didelǱ 
dǟmesǱ nuolat skiria treļiȎjȎ ġaliȎ patikrai ir sertifikavimui. Siekdama uģtikrinti, kad 
Ǳmonǟs produkcija atitiktȎ ekologinǟs gamybos reikalavimus, 2024 m. Grupǟ pratňsǟ 
ekologinǟs gamybos atitikties sertifikatus, patvirtinanļius, kad sertifikuota dalis Grupǟs 
ģemǟs Ȋkio ģaliavȎ yra 100% ekologiġkos, o galutiniai maisto produktai, kuriuos iġ ġiȎ 
ģaliavȎ gamina ir sertifikuoja subrangovai, ne maģiau kaip 95 % sudaryti iġ ekologiġkos 



 
Konsoliduota vadovybǟs ataskaita 2024 m.  

 105 

ģemǟs Ȋkio kilmǟs sudedamȎjȎ daliȎ. Ataskaitiniais metais taip pat buvo gautas 
"AUGA Trade" ir  pratňstas "Grain LT" GMP+ sertifikatas ï tarptautinis paġarȎ saugos 
standartas, uģtikrinantis, kad paġarinǟs ģaliavos gaminamos, tvarkomos, 
transportuojamos ir sandǟliuojamos laikantis grieģtȎ kokybǟs ir saugos reikalavimȎ. 
2024 m. Grupǟs Ǳmonǟ ĂGrain LTñ  gavo ĂISCC EUñ tarptautinǱ tvarumo ir anglies 
dioksido sertifikatŃ, kuris patvirtina Ǳmonǟs ǱsipareigojimŃ tausoti aplinkŃ ir veikti 
tvariau. Taip pat Grupǟs Ǳmonǟs ĂBaltic Champsñ ir ĂAUGA Lugantañ po tarptautinio 
audito pratňsǟ Global GAP sertifikatŃ su GRASP papildiniu, patvirtinantǱ atsakingo 
verslo principȎ taikymŃ bei maisto saugŃ. 2024 m. AUGA group Ȋkiai buvo pirmŃ kartŃ 
sertifikuoti salykliniȎ mieģiȎ auginimo standartu pagal atkuriamosios ģemdirbystǟs 
reikalavimus. Ġis standartas vadovaujasi esama pasauline atkuriamosios 
ģemdirbystǟs praktika ir jos principais, rekomendacijomis maģinant pasaulinǱ ġiltnamio 
efektŃ, aludariȎ ir salyklȎ fabrikȎ poreikiu naudojant tvarias ģaliavas. 
 
TreļiȎjȎ ġaliȎ Ǳmonǟse, kuriose vykdoma uģsakomoji gamyba, yra Ǳdiegtos maisto 
saugos valdymo sistemos bei vadovaujamasi tokiais standartais ir sertifikatais kaip: 
ĂKosherñ,ĂBRCGSñ, ĂHalalñ, ĂIFS Food Version 8ñ, ĂCrossed Grain Trademarkñ, ĂFSCñ, 
ĂEU organicñ, ĂISO 14001ñ. Jie apima ekologiġkos gamybos principus, atsakingŃ 
tiekimo grandinň, aplinkosauginius Ǳsipareigojimus ir gamybos procesȎ skaidrumŃ. 
 
Kad vartotojai galǟtȎ rinktis ne tik ekologiġkŃ, saugiai pagamintŃ, bet ir tvaresnň 
produkcijŃ, 2022 m. ĂAUGA groupñ kartu su Kauno technologijȎ universiteto 
mokslininkais atliko keliȎ ĂAUGAñ prekǟs ģenklu paģymǟtȎ produktȎ anglies pǟdsako 
vertinimŃ bȊvio ciklo poģiȊriu (angl. LCA), kuris apima visus procesus nuo ģaliavȎ 
auginimo, transportavimo, galutinio produkto gamybos ir pakavimo. Vertinimui buvo 
pasirinkti keli skirtingas kategorijas reprezentuojantys produktai: 2,5% ir 3,5% riebumo 
pienas 1 l pakuotǟse, morkos ir bulvǟs 1 kg pakuotǟse ir universalȊs kvietiniai miltai. 
Tyrimas parodǟ, kad visȎ produktȎ pagrindinǟ emisijȎ dalis tenka ģaliavȎ auginimui ar 
gaminimui Ȋkiuose ï augalȎ kultȊrȎ ir gyvuliȎ pienui.  
 
Atsiģvelgdama Ǳ tai, ĂAUGA groupñ taiko tvaresnes gamybos praktikas ir siekia ġviesti 
vartotojus apie pagrindinius emisijȎ ġaltinius bei savo taikomus sprendimus jiems 
maģinti. Todǟl 2024 m. ĂAUGA groupñ  aktyviai vykdǟ edukacijos iniciatyvas. 
Pavyzdģiui,  visus metus Grupǟ nuosekliai vykdǟ iniciatyvas ģiniasklaidoje, kuriose 
vartotojai buvo ġvieļiami apie subalansuotos mitybos naudŃ, vadovaujantis dietologȎ ir 
mitybos specialistȎ patarimais, pagrindinius skirtumus tarp ǱprastȎ ir ekologiġkȎ 
produktȎ bei ĂAUGA groupñ kuriamas emisijas maģinanļias technologijas. Grupǟs 
atstovai ģiniasklaidoje taip pat dalijosi ekspertinǟmis Ǳģvalgomis apie ekologiġkȎ ir 
tvariȎ produktȎ rinkos tendencijas, inovacijȎ svarbŃ bei jȎ ǱtakŃ maģinant ģemǟs Ȋkio 
poveikǱ aplinkai. Be tradicinǟs ģiniasklaidos, ĂAUGA groupñ  ġiomis temomis vartotojus 
edukavo ir savo socialiniuose tinkluose kaip ĂLinkedINñ, ĂInstagramñ ĂFacebookñ. 
 
Kita svarbi edukacijos dalis ï Grupǟs atstovȎ dalyvavimas Ǳvairiose konferencijose ir 
vieġuose renginiuose. Pavyzdģiui, ĂAUGA groupñ atstovai 2024 m. pristatǟ savo 
Ǳģvalgas tvarumo lyderiȎ konferencijoje, kurioje buvo diskutuojama apie teigiamȎ 
pokyļiȎ maisto gamybos grandinǟje galimybes. Taip pat Grupǟs ekspertai dalyvavo 

konferencijose, kuriose pagrindinis dǟmesys buvo skiriamas technologiniams 
sprendimams ģemǟs Ȋkyje ir jȎ svarbai maģinant emisijas bei sprendģiant globaliŃ 
klimato kaitos problemŃ.  
 
ĂAUGA groupñ aktyviai Ǳsitraukǟ ir Ǳ jaunimo edukacijŃ, dalyvaudama studentȎ karjeros 
dienose bei skaitydama paskaitas studentams. Grupǟs atstovai ne tik supaģindino 
studentus su savo vertybǟmis ir misija, bet ir pristatǟ tvaresniȎ produktȎ gamybos 
grandinň, siekdami ugdyti jaunosios kartos supratimŃ apie atsakingŃ vartojimŃ ir 
tvaraus verslo svarbŃ ateities visuomenei. 
 
Svarbu paģymǟti, kad ataskaitiniu laikotarpiu ĂAUGA groupñ atliko ir vartotojȎ 
apklausŃ, siekdama iġsiaiġkinti, kaip vartotojai supranta pagrindinius emisijȎ ġaltinius 
maisto produktȎ gamyboje. Apklausoje dalyvavo 1017 ģmonǟs iġ visos Lietuvos, kuriȎ 
amģius 18-75 m. Apklausos rezultatai parodǟ, kad Lietuvos gyventojai supranta, kas 
yra neigiamŃ poveikǱ aplinkai sukelianļios emisijos, taļiau nǟra pakankamai 
susipaģinň su prieģastimis, kurios tai sukuria bei turi reikġmingŃ ǱtakŃ klimato kaitai. 
Ġie duomenys dar kartŃ patvirtino edukacijos svarbŃ ir bȊtinybň toliau stiprinti 
visuomenǟs suvokimŃ tvarumo atģvilgiu. 
 
Vartotojams skirti kanalai iġreikġti susirȊpinimŃ 
S4-3 ĂNeigiamo poveikio iġtaisymo procesai ir kanalai, kuriais vartotojai ir (arba) 
galutiniai naudotojai gali iġreikġti susirȊpinimŃñ  
 
Vartotojai savo susirȊpinimus arba nusiskundimus produktais gali iġreikġti Ǳvairiais 
bȊdais ï vienas jȎ, Grupǟ yra sukȊrusi specialiŃ elektroninio paġto dǟģutň 
quality@auga.lt, kuriŃ administruoja kokybǟs ir gamybos padalinio darbuotojai. Jie 
nedelsdami reaguoja Ǳ klientȎ iġreikġtus pastebǟjimus arba nusiskundimus, atlieka 
reikalingus vidinius tyrimus pasitelkdami reikalingus produktȎ gamybos ir tiekimo 
grandinǟs dalyvius ï Grupǟs gamybinius padalinius, uģsakomosios gamybos, 
logistikos partnerius, prekybos tinklus. AtliktȎ vidiniȎ tyrimȎ pagrindu ir gavus reikiamȎ 
grandinǟs dalyviȎ iġvadas, produktȎ kokybǟs darbuotojai yra atsakingi uģ atsakymȎ 
pateikimŃ klientui. Esant ypatingoms aplinkybǟms, kurios galǟtȎ lemti vartotojȎ 
sveikatos sutrikdymus dǟl Grupǟs kaltǟs, numatyta kompensuoti vartotojo patirtas 
iġlaidas sveikatos prieģiȊros Ǳstaigose. 
 
Vartotojai taip pat turi galimybň kreiptis Ǳ Grupň dǟl jos produktȎ naudodami bendrŃjǱ 
telefono numerǱ, socialinius ĂAUGA groupñ kontaktus. Tokiais atvejais, kai kreipiamasi 
ne tiesiogiai per tam skirtŃ el. paġto adresŃ, minǟtus komunikacijos kanalus 
administruojantys darbuotojai yra Ǳpareigoti nedelsiant informuoti kokybǟs ir gamybos 
specialistus apie informacijŃ, gautŃ iġ vartotojo. Visus gautus nusiskundimus Grupǟ 
fiksuoja vidiniuose dokumentuose, kad galǟtȎ vertinti nusiskundimȎ tendencijas ir, 
esant poreikiui, sprňsti konkreļiŃ gamybos, logistikos ar kitŃ aktualiŃ problemŃ. 
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8. Valdysena 

 
8.1 Verslo etika 
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Valdysena yra svarbi Grupǟs tvarios veiklos tema, kuri kaip ir kitos tvarios veiklos temos: socialinǟ atsakomybǟ ar aplinkosauga, yra integruota Ǳ Grupǟs veiklos modelǱ ir strategijŃ. 
Gerosios valdysenos praktikos Ǳ Grupǟs veiklŃ yra integruotos jau daugelǱ metȎ, geriausias to atspindys ï nepriklausomos valdybos modelis. Svarbu paģymǟti, kad nuo ġiȎ metȎ 
ĂAUGA groupñ vadovaudamasi ETAS reikalavimais ir atskleidģia ataskaitoje reikġmingas temas, o pagal atliktŃ IRO vertinimŃ apģvelgia poveikǱ ar galimybes lemianļias prieģastis, 
turimȎ politikȎ keliamus tikslus poveikiui valdyti ir taikytus veiksmus uģ 2024 m. Valdysenos temoje reikġmingos Grupǟs temos yra: gyvȊnȎ gerovǟ, santykiai su tiekǟjais, skaidrumas ir 
atitiktis. BȊtent ġios temos detaliau bus apģvelgiamos Valdysenos skyriuje.  

8.1 Verslo etika 
G1 ï Verslo etika 
 

Reikġmingo poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ apraġymas 
IRO-1 ĂReikġmingo poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ apraġymasñ 
 
Siekiant Ǳvertinti, kaip reikġmingos Grupǟs Tvarumo temos yra susijusios su ĂVerslo etikañ tema, IRO vertinimo metu, kiekvienas IRO aspektas buvo vertintas pagal: aplinkybes, kurios 
numato ar poveikis ir galimybǟ yra faktinǟ ar numatoma, teigiama ar neigiama bei pateikiamas platesnis kiekvieno IRO aspekto apraġymas. Vertinimo metu, IRO aspektai taip pat 
iġryġkinti pagal jȎ vietŃ vertǟs grandinǟje, vertintos sŃsajos su verslo modeliu, kurio detalesnǱ atvaizdavimŃ galite skyriuje 5.6 Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs (IRO). Ģemiau 
pateikiama detalesnǟ ġiȎ rezultatȎ apģvalga. 
 
 

Reikġmingos Grupǟs 
temos 

IRO aspektai Apraġymas 

Laikotarpis 
Vieta vertǟs 
grandinǟje 

SŃsaja su strategija ir 
verslo modeliu 
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GyvȊnȎ gerovǟ 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Ekologinǟ 
gyvulininkystǟ ir gyvȊnȎ 
gerovǟ 

Dalis gyvulininkystǟs ȊkiȎ (2024 m. ï 73 proc.) 
veikia ekologijoje, o visi Ȋkiai laikosi gyvȊnȎ 
gerovǟs politikos, uģtikrindami tvaresnes ir 
gyvȊnams palankias sŃlygas. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Santykiai su tiekǟjais 
Teigiamas faktinis 
poveikis: Tvari 
partnerystǟ su tiekǟjais 

Ekologijos ir tvaraus verslo principus Grupǟ 
integruoja Ǳ savo tiekimo grandinň, taip skatindama 
atsakomybň uģ aplinkŃ, skaidrumŃ bei kitus tvarios 
veiklos principus tarp savo tiekǟjȎ. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Skaidrumas ir atitiktis 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  Korupcijos ir 
kyġininkavimo prevencija 

Grupǟ siekia uģtikrinti skaidriŃ veiklŃ ir laikytis 
aukġļiausiȎ verslo etikos standartȎ. Grupǟ 
netoleruoja korupcijos ar kyġininkavimo ir 
Ǳsipareigoja uģkirsti jiems keliŃ, taikydama 
prevencines priemones. 

  ¶  ¶   ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  

Teigiamas faktinis 
poveikis:   Skaidrumas 

Grupǟ vieġai teikia finansines ir kitas ataskaitas, 
uģtikrindama aiġkumŃ ir pasitikǟjimŃ, skatindama 
atsakingŃ bei tvariŃ verslo praktikŃ. 

  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  ¶  
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Numatomas laikotarpis. GyvȊnȎ gerovǟ, santykiai su tiekǟjais, skaidrumas bei atitiktis 
po atlikto vertinimo yra priskirti prie ilguoju laikotarpiu (daugiau nei 5 metai) sukuriamo 
teigiamo faktinio poveikio. GyvȊnȎ gerovǟ yra bȊtina ĂAUGA groupñ veiklos dalis dǟl 
Grupǟs Ǳgyvendinamo ekologinǟs ģemdirbystǟs bȊdo, kaip tŃ reglamentuoja 
ekologiniai reikalavimai ir Grupǟs keliami aukġti gyvȊnȎ gerovǟs tikslai. Dǟl ġios 
prieģasties ï tol kol Grupǟ uģsiims gyvulininkystǟs veikla, tol gyvȊnȎ gerovǟ bus 
vienas svarbiausiȎ prioritetȎ ġiame verslo segmente. Santykiai su tiekǟjais vienas iġ 
veiklos prioritetȎ dǟl Grupǟs tikslo vystyti ilgalaikius ir tvarius santykius su patikimais ir 
partneriais, gebanļiais uģtikrinti kokybiġkas paslaugas, tiekti Grupǟs standartus ir 
poreikius atitinkanļius produktus.  

Skaidrumo ir atitikties temoje Ǳvardinti aspektai Ǳvardyti kaip lemiantys ilgalaikǱ teigiamŃ 
faktinǱ poveikǱ, kadangi Grupǟ organizuoja savo veiklŃ atsiģvelgdama Ǳ vertybiniȎ 
popieriȎ birģoje numatytus listinguojamȎ bendroviȎ reikalavimus bei kitas gerojo 
valdymo praktikas. Skaidrumas ir atitiktis padeda kurti ilgalaikius ryġius su 
suinteresuotosiomis ġalimis, pasitikǟjimŃ ir reputacijŃ.   

Vieta vertǟs grandinǟje. Atliktas vertinimas parodǟ, kad visi Grupǟs iġreikġti IRO 
aspektai daro teigiamŃ faktinǱ poveikǱ visuose vertǟs grandinǟs etapuose ï nuo 
pradinǟs dalies kaip santykiȎ su tiekǟjais, taip pat per Grupǟs veiklŃ, iki 
suinteresuotȎjȎ ġaliȎ kaip investuotojai, vartotojai ir kt. Grupǟ bendradarbiauja tik su 
tokiais tiekǟjais, kurie atitinka keliamus gamybinius reikalavimus ir ekologinǟs veiklos 
reglamentus. GyvȊnȎ gerovǟ taip pat yra integruota Ǳ Grupǟs veiklŃ ir to laikymasis 
prisideda prie vartotojȎ pasitikǟjimo ĂAUGAñ prekǟs ģenklu ï vartotojai ģino, kad 
produktai buvo pagaminti atsakingai ir etiġkai visoje vertǟs grandinǟje. Korupcijos ir 
kyġininkavimo prevencija bei skaidrumas yra kertiniai principai, veikiantys visose 
vertǟs grandinǟs dalyse. ĂAUGA groupñ Ǳsipareigoja uģtikrinti etiġkŃ, skaidriŃ veiklŃ tiek 
vidaus veiklose, tiek bendradarbiaujant su tiekǟjais ar komunikuojant su investuotojais, 
kitomis suinteresuotȎjȎ grupǟmis. Netoleruodama korupcijos, Grupǟ taiko prevencines 
priemones, o kadangi yra listinguojama vertybiniȎ popieriȎ birģoje ï reguliariai vieġina 
finansines bei kitas ataskaitas. 

SŃsaja su verslo modeliu ir strategija. Visi atlikto IRO vertinimo aspektai kyla iġ ĂAUGA 
groupñ verslo modelio, daro teigiamŃ faktinǱ poveikǱ jo veikimui ir yra integruoti Ǳ Grupǟs 
strategijŃ ar veiklos principus. Ekologinǟ gyvulininkystǟ ir gyvȊnȎ gerovǟ yra 
neatsiejama Grupǟs verslo strateginǟ kryptis, Ǳgyvendinama per verslo modelǱ ï ġie 
principai taikomi nuo 2017 m., kuomet Grupǟ transformavosi Ǳ ekologinň ģemǟs Ȋkio 
gamybŃ. Tvari partnerystǟ su tiekǟjais taip pat kyla iġ verslo modelio ï Grupǟ ne visas 
ģaliavas uģsiaugina pati, todǟl siekia bendradarbiauti tik su atsakingais, ekologinius 
standartus atitinkanļiais partneriais. Toks poģiȊris padeda uģtikrinti, kad ĂAUGAñ 
gaminamos ģaliavos ar galutiniai produktai vartotojams yra ekologiġki, atitinka 
aukġļiausius Grupǟs keliamus gamybinius reikalavimus. Korupcijos ir kyġininkavimo 
prevencija bei skaidrumas sudaro svarbiŃ ĂAUGA groupñ verslo modelio dalǱ, ypaļ 

atsiģvelgiant Ǳ tai, kad Grupǟ yra listinguojama bendrovǟ. Aukġļiausi skaidrumo ir 
etikos standartai yra ne tik bȊtinybǟ, bet ir pasirinkimas, kurǱ Grupǟ Ǳgyvendina 
strategiġkai ï taikydama prevencines priemones, stiprindama vidinius procesus ir 
pasitikǟjimŃ su akcininkais, investuotojais, kitais suinteresuotaisiais.  
 
IRO aspektai - Rizikos  
 
Su ĂVerslo etikañ bei iġskirtomis Grupǟs reikġmingomis tvarumo temomis buvo iġskirtos 
ġios penkios susijusios rizikos: netinkamos gyvȊnȎ gerovǟs praktikos (gali lemti 
sumaģǟjusǱ produktyvumŃ, prastŃ gyvȊnȎ sveikatŃ ar padidǟjusias veterinarines 
iġlaidas ir kt.), rizika prarasti tiekǟjus ar partnerius (kai kurie tiekǟjai ar verslo partneriai 
gali atsisakyti toliau bendradarbiauti su Ǳmone, kuri vykdo restruktȊrizavimŃ), Ăpatikimo 
tiekǟjo/partnerioñ statuso praradimas, teisiniai veiksmai dǟl kaltinimȎ ar incidentȎ, 
susijusiȎ su korupcija ir kyġininkavimu, reglamentȎ ar teisǟs aktȎ paģeidimai dǟl 
informacijos atskleidimo, gero ǱmoniȎ valdymo taisykliȎ ir kt. Visos ġios rizikos buvo 
vertintos pagal tikimybǟs ir poveikio dydģio, susijusio su Grupǟs pelnu, kriterijus. 
Vertinimo metu nustatyta, kad 2024 m. ġios rizikos: rizika prarasti tiekǟjus ar partnerius 
bei Ăpatikimo tiekǟjo/partnerioñ statuso praradimas yra priskirtos prie prioritetiniȎ, todǟl 
ġios rizikos yra stebimos ir valdomas pagal patvirtintas vidaus taisykles. Ġios 
reikġmingos rizikos taip pat yra pateiktos IRO vertǟs grandinǟs lentelǟje, siekiant 
parodyti jȎ sŃsajas su verslo modeliu bei rizikȎ koncentracijŃ vertǟs grandinǟs 
etapuose. Tai taip pat leidģia matyti rizikȎ, poveikiȎ ir priklausomybiȎ nuo aplinkos 
sŃsajas. leidģia matyti rizikȎ, poveikiȎ ir priklausomybiȎ nuo aplinkos sŃsajas. 
 
AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo susijňs su verslo etika 
2 ETAS GOV-1 ĂAdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuoñ 
 

Visi Grupǟs darbuotojai, Ǳskaitant ir administracinius, valdymo ar prieģiȊros organus 
privalo laikytis ĂAUGA groupñ galiojanļios verslo etikos tvarkos, kaip tai numato verslo 
etikos kodeksas. Svarbu paģymǟti, kad Grupǟs vadovybǟ yra atsakinga, kad su 
kodeksu bȊtȎ supaģindinti jiems pavaldȊs darbuotojai bei atskaitingi asmenys. Be to, 
ĂAUGA groupñ galiojantǱ Verslo etikos kodeksŃ tvirtina ir pagal poreikǱ gali keisti 
Bendrovǟs Valdyba. Be to, kaip jau minǟta, Grupǟ turi galiojanļias korupcijos bei 
interesȎ konfliktȎ prevencijos politikŃ, santykiȎ su tiekǟjais kodeksŃ, o Grupǟs 
vadovybǟ tiesiogiai dalyvauja jȎ Ǳgyvendinimo, stebǟsenos ir prevencijos procesuose. 
Daugiau informacijos apie verslo etikŃ ir vadovybň galima rasti:  
 

¶ skyriuje 3. Valdymo ataskaita, kuriame apraġomas Grupǟs organizacinis modelis, 
o taip pat nepriklausomos Valdybos atskyrimas nuo generalinio direktoriaus 
Ǳgyvendinimo modelis.  

¶ skyriuje 5.7. Politikos, kuriame apraġomas Valdybos ir vadovybǟs vaidmuo 
Ǳgyvendinant politikas. 
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Su verslo etika susijusi politika ir veiksmai 
G1-1 ĂVerslo etikos politika ir Ǳmonǟs kultȊrañ 
 

Reikġminga 
tema 

Faktinis ar numatomas 
poveikis ir galimybǟs 

Grupǟs taikoma 
politika 

Politikos tikslas Pagrindiniai veiksmai 2024 m. ir stebǟsenos rezultatai  

GyvȊnȎ 
gerovǟ 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Ekologinǟ 
gyvulininkystǟs ir gyvȊnȎ 
gerovǟ 

GyvȊnȎ gerovǟs 
politika 

Nubrǟģti gaires ir principus, kaip 
Grupǟje yra uģtikrinama gyvȊnȎ 
gerovǟ, kokiȎ pamatiniȎ principȎ 
laikomasi. 

Visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo supaģindinti su galiojanļia gyvȊnȎ gerovǟs politika.  
 
Bendradarbiaujant su VDU ģemǟs Ȋkio dǟstytojais, 164 gyvulininkystǟs padalinyje dirbantiems 
darbuotojams buvo pravesti gyvȊnȎ gerovǟs mokymai.  
 
Pradǟta taikyti maģiau streso gyvuliams kelianti skiepijimo sistema.  
 
Ataskaitiniu laikotarpiu kai kuriuose Ȋkiuose gyvuliai jau buvo ġeriami atnaujintu paġaru, kuris gerina 
gyvȊno energetinǱ balansŃ ir sveikatingumŃ.  
  
2024 m. paģeidimȎ, susijusiȎ su gyvȊnȎ gerovǟs politika nustatyta nebuvo. 

Santykiai su 
tiekǟjai 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Tvari 
partnerystǟ su tiekǟjais 

TiekǟjȎ etikos 
kodeksas 

Nubrǟģti gaires ir principus, kaip 
uģtikrinamas Grupǟs santykiȎ su 
tiekǟjais valdymas visame verslo 
cikle. 

Visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo supaģindinti su Grupǟje galiojanļiu TiekǟjȎ etikos kodeksu. 
 
2024 m. Grupǟs tiekǟjams buvo siunļiami priminimai apie ĂAUGA groupñ galiojantǱ TiekǟjȎ etikos 
kodeksŃ, siekiant paskatinti laikytis tȎ paļiȎ atsakingo verslo principȎ. 
 
2024 m. paģeidimȎ nenustatyta.  

Skaidrumas ir 
atitiktis 

Teigiamas faktinis 
poveikis:  
Korupcijos ir 
kyġininkavimo prevencija 

Korupcijos ir 
interesȎ konfliktȎ 
prevencijos 
politika* 
 

Nustatyti Grupǟs korupcijos ir 
interesȎ konfliktȎ prevencijos, 
interesȎ valdymo bendrŃsias 
nuostatas ir principus, bei 
pagrindines jȎ Ǳgyvendinimo, 
galimȎ interesȎ konfliktȎ 
sprendimo gaires 
 

Visi naujai prisijungň darbuotojai (344) buvo supaģindinti su Grupǟje galiojanļia Korupcijos ir interesȎ 
konfliktȎ prevencijos politika. 
 
Grupǟ surengǟ 3 internetinius seminarus investuotojams ir akcininkams bei skelbǟ savo finansiniȎ 
rezultatȎ apģvalgas ĂNasdaqñ platformoje, savo oficialioje svetainǟje.  
 
PraneġimȎ dǟl korupcijos ir kyġininkavimo atvejȎ, iġskiriant ir uģsienio pareigȊnȎ papirkimŃ sudarant 
tarptautinius verslo sandorius, per 2024 m. vidiniu informacijos tiekimo kanalu ar kitais bȊdais bendrovǟ 
negavo. 

Teigiamas faktinis 
poveikis: Skaidrumas 

*Ġio skyriaus dalyje Skaidrumas ir atitiktis Grupǟ paaiġkina apie tvarkŃ, galiojanļiŃ ĂAUGA groupñ organizacijoje, siekiant praneġti apie galimus korupcijos ar kyġininkavimo atvejus ir kaip ġie procesai yra valdomi Grupǟje.   
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SantykiȎ su tiekǟjais valdymas 
G1-2 ĂSantykiȎ su tiekǟjais valdymasñ 

ĂAUGA groupñ pirmenybň teikia ilgalaikiams verslo santykiams su tiekǟjais. Grupǟ 
komercinius pirkimus vykdo centralizuotai ir decentralizuotai, atsiģvelgiant Ǳ verslo 
poreikius ir specifikŃ bei pirkimȎ pobȊdǱ ir dydǱ. ĂAUGA groupñ atsirenka partnerius 
skirdama dǟmesǱ vietos tiekǟjams, jeigu jȎ teikiami produktai ir paslaugos atitinka 
Grupǟs keliamus kokybinius ir techninius reikalavimus, ekologijŃ apibrǟģianļius 
reglamentus, o tiekimo sŃlygos atitinka rinkos tendencijas bei praktikŃ ir yra 
konkurencingi  

Grupǟ tikisi, kad tiekǟjai laikysis pagrindiniȎ aplinkosaugos, socialinǟs politikos ir 
gerojo valdymo (ASV) principȎ bei JungtiniȎ TautȎ Darnaus vystymosi tikslȎ. 
Bendradarbiaujant, tiekǟjai yra raginami taikyti priemones, maģinanļias neigiamŃ 
poveikǱ aplinkai, laikytis gyvȊnȎ gerovǟs standartȎ, uģtikrinti darbuotojȎ saugŃ ir 
sveikatŃ bei netoleruoti diskriminacijos, priverstinio ar vaikȎ darbo, kaip tai numato 
Grupǟje galiojantis TiekǟjȎ etikos kodeksas. 

Grupǟ neturi oficialios procedȊros ar tvarkos, kuria naudojasi, siekdama iġsiaiġkinti, ar 
tiekǟjai vadovaujasi ġiais tvariŃ veiklŃ apibrǟģianļiais principais, taļiau 
bendradarbiaudama su ilgalaikiais ir pagrindiniais tiekǟjais vertina ne tik komercinǱ 
pasiȊlymŃ, bet ir jȎ verslo veiklos patikimumŃ, atlieka reputacijos monitoringŃ per 
vieġai prieinamas priemones.  Paaiġkǟjus patikimai informacijai, kad esami tiekǟjai 
nepaiso atsakingo verslo vykdymo, tokie verslo santykiai yra vertinami pavieniui, o 
esant reikalui ir nutraukiami. 2024 m. Grupǟ neuģfiksavo paģeidimȎ ir nenutraukǟ 
bendradarbiavimo su tiekǟjais dǟl tvarumo principȎ laikymosi. 2024 m. Grupǟs 
tiekǟjams buvo siunļiami priminimai apie ĂAUGA groupñ galiojantǱ TiekǟjȎ etikos 
kodeksŃ ir paragino laikytis tȎ paļiȎ atsakingo verslo principȎ. 

Grupǟ sudaro sŃlygas informuoti apie TiekǟjȎ kodekso paģeidimus bei gauti reikiamŃ 
su jo vykdymu susijusiŃ informacijŃ siunļiant elektroninǱ laiġkŃ Ǳ ġiuo tikslu sukurtŃ 
paġto dǟģutň tiekejai@auga.lt. TiekǟjȎ etikos kodeksas yra vieġai prieinamas ĂAUGA 
groupñ internetinǟje svetainǟje. 

Kyġininkavimo prevencija ir aptikimas 
G1-3 ĂKorupcijos ir kyġininkavimo prevencija ir aptikimasñ 
G1-4 ĂKorupcijos ar kyġininkavimo incidentaiñ 

 

ĂAUGA groupñ taiko Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politikŃ, kurios tikslas ï 
uģtikrinti skaidriŃ veiklŃ ir laikytis aukġļiausiȎ verslo etikos standartȎ. Grupǟ 
netoleruoja jokiȎ korupcijos ar kyġininkavimo apraiġkȎ, taip pat Ǳsipareigoja uģtikrinti, 
kad jos veikla tarptautiniu mastu bȊtȎ vykdoma laikantis aukġļiausiȎ skaidrumo ir 
antikorupciniȎ standartȎ, draudģiant bet kokǱ uģsienio pareigȊnȎ papirkimŃ33. Visi 

 
33 Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Ǳstatymu dǟl Konvencijos dǟl kovos su uģsienio pareigȊnȎ papirkimu sudarant tarptautinius verslo sandorius ratifikavimo (2017 m. balandģio 20 d. Nr. XIII-305) 

Grupǟs darbuotojai yra Ǳpareigoti laikytis korupcijos prevencijos taisykliȎ. Pastebǟjus 
galimus korupcijos poģymius arba gavus kyġio siȊlymŃ, darbuotojai privalo nedelsiant 
informuoti savo tiesioginǱ vadovŃ ir Teisǟs departamento vadovŃ. Be to,  darbuotojai 
gali praneġti apie politikos paģeidimus bei gauti reikiamŃ su jos vykdymu susijusiŃ 
informacijŃ siunļiant  
elektroninǱ laiġkŃ Ǳ ġiuo tikslu sukurtŃ paġto dǟģutň: etika@auga.lt. Grupǟ imasi visȎ 
priemoniȎ, kad apie politikos paģeidimus praneġanļius asmenis apsaugotȎ nuo bet 
kokiȎ neigiamȎ pasekmiȎ ï prie nurodytos paġto dǟģutǟs prieigŃ turi tik Personalo 
departamento vadovas, kuris Ǳsipareigoja neatskleisti praneġusiȎ asmenȎ tapatybǟs. 
Taip pat, pagal Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politikŃ, darbuotojams 
draudģiama reikalauti ar priimti dovanas, kurios gali sukelti interesȎ konfliktŃ ar daryti 
ǱtakŃ sprendimȎ priǟmimui. Politikoje yra aiġkiai reglamentuotos leistinos ir 
draudģiamos dovanȎ suteikimo aplinkybǟs.  
 
Grupǟje nǟra atskirto tyrimȎ komiteto, taļiau Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ 
prevencijos politikos paģeidimai yra nagrinǟjami Teisǟs departamento vadovo paskirtȎ 
asmenȎ. Jei nustatomi korupcijos poģymiȎ turintys veiksmai, imamasi drausminiȎ 
priemoniȎ, Ǳskaitant laikino nuġalinimo ar darbo sutarties nutraukimo priemones. Jei 
nustatomi nusikalstamos veikos poģymiai, Grupǟ informuoja kompetentingas 
teisǟsaugos institucijas. Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politika yra vieġai 
prieinama ĂAUGA groupñ internetinǟje svetainǟje. 
 

2024 m. ĂAUGA groupñ korupcijos ir kyġininkavimo incidentȎ neuģfiksuota. Per 
ataskaitinǱ laikotarpǱ nebuvo gauta praneġimȎ ar nustatyta atvejȎ, susijusiȎ su 
korupcinǟmis veiklomis ar uģsienio pareigȊnȎ papirkimu sudarant tarptautinius verslo 
sandorius. Taip pat nebuvo uģfiksuota nǟ vieno atvejo, kai dǟl korupcijos ar 
kyġininkavimo bȊtȎ buvň atleisti ar kitaip nubausti darbuotojai ar Grupǟ bȊtȎ priversta 
nutraukti ar nepratňsti sutarļiȎ su verslo partneriais. ĂAUGA groupñ ar jos 
darbuotojams nebuvo iġkeltos jokios su korupcija ar kyġininkavimu susijusios vieġos 
teismo bylos. 
 

Skaidrumas  
 
Vykdydama veiklŃ ĂAUGA groupñ remiasi skaidrumo principu ï nuo korporatyvinio 
valdymo iki santykiȎ su darbuotojais, vartotojais ir investuotojais.  
 
Pavyzdģiui, dar 2019 m. Bendrovǟ priǟmǟ sprendimŃ atsisakyti StebǟtojȎ tarybos ir 
pasirinkti nepriklausomos Valdybos modelǱ. Ġis sprendimas buvo pagrǱstas 
geriausiomis korporatyvinio valdymo praktikomis ir siekiu sukurti skaidresnň bei 
efektyvesnň valdymo sistemŃ. Grupǟje taip pat galioja politikos, kurios nustato ir 
padeda uģtikrinti, kad verslo veiklos bȊtȎ vykdomos laikantis aukġļiausiȎ atsakomybǟs 
standartȎ. 
 
Grupǟ laikosi sŃģiningo ir skaidraus atlygio politikos, kurioje aiġkiai nustatyti darbo 
uģmokesļio rǟģiai, apskaiļiavimo metodai ir koregavimo principai. Tai uģtikrina 

https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/116adec02b3f11e79f4996496b137f39
mailto:etika@auga.lt
https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
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darbuotojȎ pasitikǟjimŃ, kartu skatinant sŃģiningŃ darbo kultȊrŃ visose veiklos srityse. 
Skaidrumas taip pat atsispindi ir komunikacijoje su vartotojais ï siekiant iġvengti ģaliojo 
smegenȎ plovimo (angl. greenwashing),  ĂAUGA groupñ teikia aiġkiŃ, patikimais 
ġaltiniais arba paļios Grupǟs atliktais tyrimais pagrǱstŃ informacijŃ apie savo produktus 
ir jȎ gamybŃ. ĠiŃ informacijŃ vartotojai gali rasti oficialiose platformose, tokiose kaip 
www.bekainosgamtai.lt, www.auga.lt  taip pat socialiniuose ĂAUGA groupñ  tinkluose: 
ĂFacebookñ, ĂInstagramñ, ĂLinkedINñ, ĂYoutubeñ.  
SvarbȎ vaidmenǱ skaidrumo srityje uģima ir bendravimas su investuotojais. ĂAUGA 
groupñ laikosi aukġļiausiȎ atskaitomybǟs reikalavimȎ, taikomȎ vertybiniȎ popieriȎ 
birģoje listinguojamoms bendrovǟms. Grupǟ uģtikrina, kad investuotojams aktuali 
informacija bȊtȎ skelbiama vieġai, patogiu bȊdu. Investuotojai gali gauti informacijŃ per 
ĂNasdaqñ platformŃ, kur skelbiami visi oficialȊs Grupǟs praneġimai, akcijȎ kainos 
pokyļiai, finansinǟs ataskaitos ir kiti svarbȊs duomenys. Be to, ĂNasdaqñ platformoje ir 
oficialiame ĂAUGA groupñ puslapyje pateikiamas investuotojȎ kalendorius, leidģiantis 
stebǟti bȊsimus finansiniȎ rezultatȎ skelbimus ir kitus svarbius Ǳvykius. 
 
ĂAUGA groupñ organizavo internetinius seminarus, kuriuose investuotojams buvo 
pristatomi finansiniai rezultatai, Ǳmonǟs strateginiai sprendimai bei atsakoma Ǳ 
klausimus. SeminarȎ Ǳraġai vieġai skelbiami ĂYouTubeñ platformoje, kad visi, 
besidomintys Grupǟs veikla, galǟtȎ susipaģinti su pateikiama informacija jiems patogiu 
metu. Papildomai investuotojai gali rasti iġsamiŃ finansinň informacijŃ ĂAUGA groupñ 
interneto svetainǟje ï ten pateikiami ne tik oficialȊs finansiniȎ rezultatȎ praneġimai, bet 

ir detalios ataskaitos, analitinǟs prezentacijos bei finansiniai duomenys patogiu ĂExcelñ  
formatu. Taip pat skelbiama iġsami informacija apie kiekvienŃ Valdybos narǱ bei 
Grupǟs generalinǱ direktoriȎ. ĂAUGA groupñ siekia, kad investuotojai nepraleistȎ 
svarbiausiȎ naujienȎ, todǟl siunļia naujienlaiġkius investuotojams, kuriuose pateikiama 
aktuali informacija apie Ǳmonǟs veiklŃ, strateginius sprendimus ir finansinius rezultatus. 
Nuoseklus ir skaidrus informacijos teikimas leidģia investuotojams priimti pagrǱstus 
sprendimus, o ĂAUGA groupñ ï stiprinti pasitikǟjimŃ ir iġlaikyti atsakingos verslo 
praktikos standartus. 
 
Informacija apie atitiktǱ  
 
Atitikties uģtikrinimas yra svarbi ĂAUGA groupñ veiklos dalis, ypaļ atsiģvelgiant Ǳ tai, 
kad AUGA group, RAB yra listinguojama vertybiniȎ popieriȎ birģoje ĂNasdaq Vilniusñ. 
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniȎ popieriȎ Ǳstatymo 12 straipsnio 3 
dalimi ir ĂNasdaq Vilniusñ listingavimo taisykliȎ 25.4. punktu, Grupǟ vieġai atskleidģia, 
kaip laikosi ĂNasdaq Vilniusñ listinguojamȎ bendroviȎ valdysenos kodekso bei 
konkreļiȎ jo nuostatȎ ar rekomendacijȎ. Detali informacija apie taikomus atitikties 
reikalavimus yra pateikiama ġiame dokumente esanļiame Priede. 
 
Atitiktis yra neatsiejama ĂAUGA groupñ gerosios valdysenos dalis, uģtikrinanti 
skaidrumŃ, atskaitomybň ir atsakingŃ veiklŃ. Daugiau informacijos apie Grupǟs 
valdysenŃ ir laikomus standartus galima rasti skyriuje 3. Valdymo ataskaita. 

 
 
 
 

  

http://www.bekainosgamtai.lt/
http://www.auga.lt/
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Balansai 

   Gruodģio 31 d. 

  GRUPǞ  BENDROVǞ 

TURTAS Pastabos  2024  2023  2024  2023 

Ilgalaikis turtas          
Materialusis turtas 5 89 012  90 816  897  1 130 
Naudojimo teise valdomas turtas 6  45 291  48 664  342  531 
Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones 7 -  -  91 238  108 745 
Nematerialusis turtas 8 161  5 213  -  326 
Prekybos ir kitos gautinos sumos 11 -  536  7 054  3 265 
Investicijos, apskaitomos nuosavybǟs metodu  57  57  -  - 
Kitas turtas 12 1 718  1 718  66  66 
Atidǟtojo pelno mokesļio turtas 19 2 891  2 292  74  - 
Biologinis turtas 9 13 978  10 686  -  - 

Ilgalaikio turto iġ viso  153 108  159 982  99 671  114 062 
Trumpalaikis turtas          

Biologinis turtas 9 20 686  23 073  -  - 
Atsargos 10 16 977  28 663  -  4 
Prekybos ir kitos gautinos sumos 11 7 647  10 118  12  2 773 
Kitas turtas 12 2 939  3 390  144  290 
Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 13 1 718  3 455  3  10 

Trumpalaikio turto iġ viso  49 967  68 699  159  3 077 
         

TURTO IĠ VISO  203 075  228 681  99 830  117 139 

 

         
NUOSAVAS KAPITALAS IR ǰSIPAREIGOJIMAI         
Nuosavas kapitalas          
ǰstatinis kapitalas 15 67 803  67 203  67 803  67 203 

AkcijȎ priedai 15 6 707  6 707  6 707  6 707 

Privalomasis rezervas 15 2 041  2 041  2 041  2 041 

Perkainojimo rezervas 15 15 908  15 613  -  - 

Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams 15 2 693  2 893  2 693  2 893 

Nepaskirstytasis pelnas  (65 218)  (33 060)  (19 337)  3 218 

Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovǟs akcininkams  29 934  61 397  59 907  82 062 
Nekontroliuojanti dalis  318  394  -  - 

Nuosavo kapitalo iġ viso  30 252  61 791  59 907  82 062 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 

Click or tap here to enter text. 
 
 
 
 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

 
 

 

  

 

 

Ilgalaikiai Ǳsipareigojimai         
   Finansinǟs skolos 16 -  14 640  -  3 581 

   Nuomos Ǳsipareigojimai 17 39 108  40 532  183  371 

   Dotacijos 18  4 213  4 691  596  717 

Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimai 19 2 665  1 805  -  - 

Kitos mokǟtinos sumos 16 -  -  6 371  - 

IlgalaikiȎ ǱsipareigojimȎ iġ viso  45 986  61 668  7 150  4 669 

 

Trumpalaikiai Ǳsipareigojimai         
Finansinǟs skolos 16 83 644  64 007  31 275  28 800 

Nuomos Ǳsipareigojimai 17 9 064  7 855  188  166 

Prekybos mokǟtinos sumos 20 25 974  27 721  524  1 032 

Kitos mokǟtinos sumos 21 8 155  5 639  786  410 

TrumpalaikiȎ ǱsipareigojimȎ iġ viso  126 837  105 222  32 773  30 408 

         

ǰsipareigojimȎ iġ viso  
172 823    

 
 166 890    

 
 39 923    

 
 35 077    

 

         

NUOSAVYBǞS IR ǰSIPAREIGOJIMȍ IĠ VISO  203 075     228 681     99 830  117 139 
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Pelno (nuostoliȎ) ir kitȎ bendrȎjȎ pajamȎ ataskaitos 

PELNO NUOSTOLIȍ ATASKAITA   Gruodģio 31 d. pasibaigň metai 

    GRUPǞ   BENDROVǞ 

Tňsiama veikla Pastabos  2024   2023   2024   2023 

Pardavimo pajamos 22 

85 369  77 442   3 289  2 545 

Dividendai iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 26 

-  -   1 079  4 701 

Pardavimo savikaina 22, 23 (77 966)  (70 892)   -  (1) 

Biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimas 9, 22 (10 760)  (8 960)   -  - 

                  

BENDRASIS PELNAS    (3 357)  (2 410)   4 368  7 245 

                  

Pardavimo sŃnaudos 24 

(1 209)  (2 142)   (308)  (973) 

Administracinǟs sŃnaudos 25 (10 799)  (11 836)   (4 170)  (4 572) 

InvesticijȎ vertǟs sumaģǟjimas 7 -  -  (18 696)  (3 839) 

Grynieji finansinio turto vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai  (679)  197  (116)  - 

Grynieji nematerialiojo turto vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai  (5 576)  -  (327)  - 

Kitos pajamos 27 

461  152   13  447 

Kitas pelnas (nuostoliai) grynŃja verte 28 

1 101  137   8  (3) 

                  

VEIKLOS PELNAS    (20 058)  (15 902)   (19 228)  (1 695) 

Finansinǟs veiklos sŃnaudos 29 

(12 328)  (10 177)   (3 609)  (2 600) 

                  

PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIEĠ APMOKESTINIMł   (32 386)  (26 079)   (22 837)  (4 295) 

Pelno mokestis 19 

(55)  (208)   75 
 

- 

         

PELNAS (NUOSTOLIAI) IĠ TŇSIAMOS VEIKLOS  (32 441)  (26 287)  (22 762)  (4 295) 

         

Pelnas iġ nutrauktos veiklos (priskirtinas Bendrovǟs akcininkams) 30 -  7 840  -  - 

         

GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UĢ METUS  (32 441)  (18 447)  (22 762)  (4 295) 

         

GRYNASIS PELNAS PRISKIRTINAS:                  

Bendrovǟs akcininkams   (32 365)  (18 413)   (22 762) 

 

(4 295) 

Nekontroliuojanļiai daliai   (76)  (34)   - 

 

- 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 

 

 

 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

  

  

Pagrindinis ir sumaģintas pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai 
akcijai (EUR)  31 (0,14)   0,08   (0,10)   (0,02) 

                  

KITȍ BENDRȍJȍ PAJAMȍ ATASKAITA                 

                  

GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UĢ LAIKOTARPǰ 
  

(32 441)  (18 447) 
  

(22 762)  (4 295) 

                 
Kitos bendrosios pajamos:                  

Straipsniai, kurie nebus perklasifikuojami Ǳ pelnŃ (nuostolǱ) 
                

Ģemǟs perkainojimas, be pelno mokesļio efekto 5 

501  2 409   -   - 

Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimas dǟl ģemǟs perkainojimo 19 

(80)  (361) 
  -   - 

Pelno mokesļio tarifo pasikeitimo Ǳtaka  
(126)  - 

 -  - 

 
Kitos bendrosios pajamos iġ viso  

295  2 048 
 -  - 

BENDRȍJȍ PAJAMȍ (NUOSTOLIȍ) UĢ METUS IĠ VISO 
 (32 146)   (16 399)   (22 762)   (4 295) 

                 
 
 
BENDROSIOS PAJAMOS (NUOSTOLIAI) PRISKIRTINI:                 

Bendrovǟs akcininkams   (32 070)  (16 365)   (22 762) 

 

(4 295) 

Nekontroliuojanļiai daliai   (76)  (34)   - 
 

- 

    (32 146)  (16 399)   (22 762) 
 

(4 295) 
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Nuosavo kapitalo pokyļiȎ ataskaitos 

 

 Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovǟs savininkams 

Nekontroliuojanti 
dalis  Iġ viso 

GRUPǞ 

ǰstatinis 
kapitalas  

 
 

AkcijȎ 
priedai  

Perkainojimo 
rezervas  

Rezervas, 
skirtas 
suteikti 
akcijas 

darbuotojams  
Privalomasis  

 rezervas  

Nepaskirstytas 
pelnas 

(nuostoliai)  

Nuosavybǟ, 
tenkanti 
Bendrovǟs 

akcininkams  

Likutis 2023 m. sausio 1 d.  66 617 6 707 13 565 2 829 2 041 (14 654) 77 105 428 77 533 

Bendrosios pajamos           
Grynieji  (nuostoliai) uģ metus - - - - - (18 413) (18 413) (34) (18 447)    
Kitos bendrosios pajamos          
Ģemǟs perkainojimas, Ǳvertinus pelno mokesļio efektŃ (5, 

19 pastabos) - - 2 048 - - - 2 048 - 2 048 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - 2 048 - - (18 413) (16 365) (34) (16 399) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - - 657 657 - 657 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams 
(15 pastaba) - - - 650 - (650) - - - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 586 - - (586) - - - - - 

Likutis 2023 m. gruodģio 31 d. 67 203 6 707 15 613 2 893 2 041 (33 060) 61 397 394 61 791 

Bendrosios pajamos           
Grynasis pelnas (nuostoliai) uģ metus - - - - - (32 365) (32 365) (76) (32 441)    
Kitos bendrosios pajamos          
Ģemǟs perkainojimas, Ǳvertinus pelno mokesļio efektŃ (5, 

19 pastabos) - - 
                   

295 - - - 295 - 295 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - 295 - - (32 365) (32 070) (76) (32 146) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) 
- - - - - 

                    
607    607  - 607  

Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams 
(15 pastaba) - - - 400 - (400) - - - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 600 - - (600) - - - - - 

Likutis 2024 m. gruodģio 31 d. 67 803 6 707 15 908 2 693 2 041 (65 218) 29 934 318 30 252 

 
Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 

 
 
 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 
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BENDROVǞ 

 
ǰstatinis kapitalas AkcijȎ priedai 

Rezervas, 
skirtas suteikti 

akcijas 
darbuotojams  

Privalomasis 
rezervas  

Nepaskirstytasis 
pelnas (nuostoliai)  Iġ viso 

Likutis 2023 m. sausio 1 d.   66 617 6 707 2 829 2 041 7 506 85 700 

       
Bendrosios pajamos        
Grynieji (nuostoliai) uģ metus - - - - (4 295) (4 295) 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - - - (4 295) (4 295) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - 657 657 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams (15 
pastaba) - - 650 - (650) - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 586 - (586) - - - 

Likutis 2023 m. gruodģio 31 d. 67 203 6 707 2 893 2 041 3 218 82 062 

       
Bendrosios pajamos        
Grynieji (nuostoliai) uģ metus - - - - (22 762) (22 762) 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - - - (22 762) (22 762) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - 607 607 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams (15 
pastaba) - - 400 - (400) - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 600 - (600) - - - 

Likutis 2024 m. gruodģio 31 d. 67 803 6 707 2 693 2 041 (19 337) 59 907 

  
Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 
 

 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 
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PinigȎ srautȎ ataskaitos 

  GRUPǞ  BENDROVǞ 

Pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai Pastabos  2024  2023  2024  2023 

Grynasis pelnas (nuostoliai) prieġ apmokestinimŃ iġ:         
Tňsiamos veiklos  (32 386)  (26 079)  (22 837)  (4 295) 
Nutrauktos veiklos  -  7 840  -  - 

Pelnas prieġ apmokestinimŃ, Ǳskaitant nutrauktŃ veiklŃ  (32 386)  (18 239)  (22 837)  (4 295) 
NepiniginiȎ sŃnaudȎ (pajamȎ) straipsniȎ ir kiti koregavimai         
Nusidǟvǟjimo sŃnaudos (Ilgalaikio materialiojo turto) 5 7 452  6 443  254  221 
Nusidǟvǟjimo sŃnaudos (Naudojimosi teise valdomo turto) 6 7 974  8 651  166  170 
Amortizacijos sŃnaudos 8 83  24  -  1 
Atlygio akcijomis sŃnaudos, pripaģintos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje 25 607  657  607  657 
Ilgalaikio materialiojo/nematerialiojo turto nuraġymai 5,8 5 576  48  327  - 
(Pelnas) nuostoliai dǟl ilgalaikio materialaus turto pardavimo 28 (985)  (54)  -  (9) 
Pelnas dǟl patronuojamos Ǳmonǟs pardavimo 30 -  (7 303)  -  - 
Atidǟjiniai galimiems gautinȎ sumȎ nuostoliams ir skolȎ nuraġymai 11 686  (189)  (68)  4 
Atidǟjinys Nacionalinǟs mokǟjimȎ agentȊros sankcijoms 11 -  565  -  - 
AtsargȎ ir biologinio turto nuraġymas 23 1 186  978  -  - 
InvesticijȎ vertǟs sumaģǟjimas 7 -  -  18 713  3 839 
PalȊkanȎ pajamos 27 (29)  (45)  -  (238) 
Finansinǟs sŃnaudos 16 6 298  7 226  2 689  2 541 
PalȊkanȎ sŃnaudos, susijusios su turto naudojimosi teisǟmis 17 4 061  3 036  36  29 
Dividendai iġ dukteriniȎ ǱmoniȎ 26 -  -  (1 079)  (4 701) 
(Pelnas) nuostoliai dǟl biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimo 22 10 760  8 960  -  - 
Su turtu susijusiȎ dotacijȎ amortizacija 18 (478)  (599)  (121)  (125) 
AtsargȎ vertǟs sumaģǟjimas 10,23 30  (17)  -  - 
PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ skolȎ diskontavimo Ǳtaka 29 -  -  466  - 

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai          
Biologinio turto (padidǟjimas) sumaģǟjimas  (11 665)  (11 990)  -  - 
Prekybos ir kitȎ gautinȎ sumȎ (padidǟjimas) sumaģǟjimas  2 801  (4 708)  (4 247)  5 594 
AtsargȎ (padidǟjimas) sumaģǟjimas  10 471  3 827  4  24 
Prekybos mokǟtinȎ sumȎ ir kitȎ mokǟtinȎ sumȎ (sumaģǟjimas) padidǟjimas   1 036  5 521  500  (5 702) 

  13 478  2 792  (4 591)  (1 990) 

Sumokǟtos palȊkanos  (7 886)  (10 217)  (738)  (2 329) 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai  5 592   (7 425)  (5 329)  (4 319) 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 
 
 
 
 

 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ  
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

 

  

 
 
Investicinǟs veiklos pinigȎ srautai         
Ilgalaikio materialiojo turto Ǳsigijimai 5 (3 551)  (6 361)  -  (58) 
Ilgalaikio nematerialiojo turto Ǳsigijimai 8 (1 166)  (2 044)  -  (229) 
DukteriniȎ ǱmoniȎ Ǳsigijimas 7 -  -  -  - 
DukteriniȎ ǱmoniȎ perleidimas 7 -  -  -  - 
ǰplaukos iġ dukterinǟs Ǳmonǟs pardavimo 30 -  11 911  -  - 
Ilgalaikio materialaus turto pardavimas 28 985  82  -  18 
Dotacijos, susijusios su turtu, gautos iġ NMA 18 -  827  -  - 
Dividendai, gauti iġ dukteriniȎ ǱmoniȎ 26 -  -  -  701 
SusigrŃģintos paskolos  -  -  -   - 
Suteiktos paskolos  -  -  -  - 

Grynieji investicinǟs veiklos pinigȎ srautai  (3 732)  4 415  -  432 
         
Finansinǟs veiklos pinigȎ srautai         

Obligacijos 16 4 984  5 880  -  - 
Kredito institucijȎ finansiniȎ skolȎ grŃģinimas 16 (3 757)  (8 329)  (648)  (2 577) 
Kredito institucijȎ finansiniȎ skolȎ gavimas 16 1 166  15 944  6 136  6 628 
Gauti mokǟjimai pagal tiekǟjȎ finansavimo susitarimŃ  2 544  7 042  -  - 
Mokǟjimai finansinǟms institucijoms pagal tiekǟjȎ finansavimo susitarimŃ  (2 811)  (9 139)  -  - 
KitȎ paskolȎ gavimas  770  -  -  - 
KitȎ paskolȎ grŃģinimas  (640)  -  -  - 
Nuomos mokǟjimai 17 (5 853)  (8 270)  (166)  (163) 

Grynieji finansinǟs veiklos pinigȎ srautai   (3 597)  3 128  5 322  3 888 
Grynasis pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ padidǟjimas (sumaģǟjimas)  (1 737)  118  (7)  1 
Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai laikotarpio pradģioje  3 455  3 337  10  9 

Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai laikotarpio pabaigoje  1 718  3 455  3  10 

         
Nepiniginǟ finansinǟ ir investicinǟ veikla 30        

PinigȎ srautai iġ nutrauktos veiklos 30        
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FinansiniȎ ataskaitȎ pastabos 

1. Bendroji informacija 

 
Bendroji informacija apie AUGA group, RAB (toliau ï ñBendrovǟò): 

Bendrovǟs pavadinimas:  AUGA group, AB 

ǰstatinis kapitalas: 67 802 976,72 eurȎ 

Buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 21C, Quadrum North, LT-08130, Vilnius, Lietuva 

Telefonas: +370 5 233 53 40 

Elektroninis paġtas: info@auga.lt 

Interneto tinklapis: www.auga.lt 

Teisinǟ - organizacinǟ forma: Akcinǟ bendrovǟ 

ǰregistravimo data ir vieta: 2003 m. birģelio 25 d., Vilnius, Lietuva 

Juridinio asmens kodas: 126264360 

JuridiniȎ asmenȎ registro tvarkytoja: Vǰ RegistrȎ centras 

Bendrovǟs pagrindinǟ veiklos sritis yra ģemǟs Ȋkio bendroviȎ valdymas Lietuvoje. Pagrindinǟs Grupǟs veiklos sritys yra ģemǟs Ȋkio kultȊrȎ auginimas ir pardavimas, pieno gamyba ir 
pardavimas, grybȎ auginimas ir pardavimas, ir galutiniam vartotojui skirtȎ pakuotȎ produktȎ gamyba ir pardavimas. 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟje dirbo 1 030 darbuotojȎ (2023 m. 
gruodģio 31 d.ï 1 191 darbuotojai).  
 
Akcininkai, valdantys daugiau nei 5% bendrovǟs akcijȎ: 

  2024m. gruodģio 31d.  2024m. gruodģio 31d, 

ǰmonǟs pavadinimas / Asmens vardas, pavardǟ  
 

AkcijȎ skaiļius  
ValdomȎ akcijȎ dalis , 

% 
 AkcijȎ skaiļius  ValdomȎ akcijȎ dalis , % 

         

Baltic Champs Group, UAB 
 

113,759,497  48.66  126,686,760  54.67 

Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas  
 

19,810,636  8.47   19,810,636  8.55 

Ģilvinas Marcinkeviļius 
 

15,919,138  6.81   15,919,138  6.87 

Proksima zeta, UAB 
 

12,927,263  5.53   0  0 

Kiti smulkȊs akcininkai 
 

71,386,834   30.53   69,318,598  29.91 

Viso:  
 

233,803,368  100.00  231,735,132  100.00 
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Iki 2024 m. gruodģio 9 dienos Bendrovǟs akcijos buvo Ǳtrauktos Ǳ NASDAQ OficialȎjǱ sŃraġŃ. Nuo 2024 m. gruodģio 10 d. Bendrovǟs akcijos perkeltos Ǳ PapildomŃjǱ sŃraġŃ 
Bendrovǟs ir jos dukteriniȎ ǱmoniȎ finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. 
 
Ġias finansines ataskaitas patvirtino valdyba ir jas pasiraġǟ generalinis direktorius ir finansȎ direktorius 2025 m. rugpjȊļio 7 d.. Bendrovǟs akcininkai turi Ǳstatymo suteiktŃ teisň 
nepatvirtinti ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ ir reikalauti, kad vadovybǟ parengtȎ naujŃ finansiniȎ ataskaitȎ rinkinǱ. 

KonsoliduotŃ Grupň (toliau ï Grupǟ) 2024 m. gruodģio 31 d. sudaro Bendrovǟ ir 162 dukterinǟs Ǳmonǟs (2023 m. gruodģio 31 d. 163 dukterinǟs Ǳmonǟs). 2024 metais Bendrovǟ naujȎ 
ǱmoniȎ neisteigǟ ir neatliko organizacinǟs strukȊtors pokyļiȎ. 2023 m. Bendrovǟ Ǳgyvendindama organizacinǟs struktȊros pokyļius Ǳsteigǟ 25 naujas Ǳmones: UAB GotlybiġkiȎ pienas, 
UAB Pamargǟs pienas, UAB Buktos pienas, UAB BirģuliȎ pienas, UAB Brastos pienas, UAB VaitiekȊnȎ pienas, UAB Panemunǟs pienas, UAB Pagulbio pienas, UAB MargavoniȎ 
pienas, UAB GudeliȎ pienas, UAB Pakruojo lygumos, UAB Agnasas, UAB Daugava, UAB Gausus derlius, KB ĠakiȎ Ȋkiai, KB Raguvos Ȋkiai, KB Naudvario Ȋkiai, KB Ġiaurǟs Ȋkiai, KB 
Ģelsvos Ȋkiai, KB BukoniȎ Ȋkiai, KB Gǟluvos Ȋkiai, KB RaseiniȎ Ȋkiai, KB Jurbarko Ȋkiai, KB VaitiekȊnȎ Ȋkiai, KB MaģeikiȎ Ȋkiai. Ģemiau iġvardintos individualiai reikġmingos 
dukterinǟs Ǳmonǟs, kurios yra Ǳtrauktos Ǳ Grupǟs konsoliduotas finansines ataskaitas 2024 m. ir 2023 m.  

Nekontroliuojanti dalis atspindi pelno (nuostoliȎ) ir grynojo turto dalǱ, nepriklausanļiŃ Grupei. Pelno (nuostoliȎ) ir kitȎ bendrȎjȎ pajamȎ ataskaitoje nekontroliuojanti dalis parodoma 
atskirai. BalansȎ ataskaitoje atskirai parodomos nekontroliuojanļiai daliai ir patronuojanļiosios Ǳmonǟs akcininkams priklausanļios nuosavybǟs dalys. 

 

Nr. Pavadinimas  Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2024 12 31 2023 12 31 

1. UAB Baltic Champs *2 302942064 ĠiauliȎ r. sav. PoviliġkiȎ k. 15, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 2012-12-27 **D 100,00% 100,00% 

2. UAB AGROSS *2 301807601 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2008-07-24 

**A 100,00% 100,00% 

3. UAB Grain LT *2 302489354 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2010-03-17 

**H 100,00% 100,00% 

4. UAB Agrotechnikos centras  *2 302589187 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2011-02-03 

**F 100,00% 100,00% 

5. UAB AUGA trade *2 302753875 Jonavos r. sav. BukoniȎ k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 
2012-02-29 

**H 100,00% 100,00% 

6. UAB Ģemǟs vystymo fondas 6  *2 300589719 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Smolensko g. 10, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos data: 
2006-08-10 

**E 100,00% 100,00% 

7. UAB Ģemǟs vystymo fondas 20  *2 300887726 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2007-06-22 

**B 100,00% 100,00% 

8. UAB AUGA GrȊduva  *2 174401546 ĠakiȎ r. sav. GotlybiġkiȎ k., Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos data: 1997-02-24 **A 98,97% 98,98% 

9. ĢȉB AUGA Spindulys *1 171330414 Radviliġkio r. sav. VaitiekȊnȎ k. Spindulio g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos 
data: 1993-04-09 

**A 99,99% 99,99% 

10. ĢȉB AUGA Smilgiai *1 168548972 Panevǟģio r. sav. SmilgiȎ mstl. Panevǟģio g. 23-1, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav, Registracijos 
data: 1992-09-16 

**A 100,00% 99,98% 

11. ĢȉB AUGA Skǟmiai *1 171306071 KǟdainiȎ g. 13, SkǟmiȎ k., Radviliġkio r., Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 
1992-10-01 

**A 99,97% 100,00% 

12. ĢȉB AUGA Nausodǟ *1 154179675 AnykġļiȎ r. sav. Nausodǟs k. Nausodǟs g. 55, Registracijos vieta: AnykġļiȎ r. sav., Registracijos 
data: 1992-08-11 

**A 99,93% 99,94% 

13. ĢȉB AUGA Dumġiġkǟs *1 172276179 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-09-29 

**A 99,88% 99,38% 

14. ĢȉB AUGA ĢadģiȊnai *1 175706853 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-06-30 

**A 99,81% 99,81% 

15. ĢȉB AUGA Mantviliġkis *1 161274230 KǟdainiȎ r. sav. Mantviliġkio k. Liepos 6-osios g. 60, Registracijos vieta: KǟdainiȎ r. sav., 
Registracijos data: 1992-11-06 

**A 99,94% 99,94% 

16. ĢȉB AUGA Eimuļiai *1 175705032 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-06-29 

**A 99,24% 99,24% 
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Nr. Pavadinimas  Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2024 12 31 2023 12 31 

17. ĢȉB AUGA Vǟriġkǟs *1 171305165 Radviliġkio r., Skǟmiai, KǟdainiȎ g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 
1992-09-29 

**A 99,93% 99,93% 

18. ĢȉB AUGA Ģelsvelǟ *1 165666499 Marijampolǟs sav., Ģelsvos k., Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos vieta: Marijampolǟs sav., Registracijos 
data: 1992-07-03 

**A 99,86% 99,86% 

19. ĢȉB AUGA Lankesa *1 156913032 Jonavos r. sav. BukoniȎ k., Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 1999-04-06 **A 99,59% 99,59% 

20. ĢȉB AUGA Kairǟnai *1 171327432 Radviliġkio r. sav. KairǟnȎ k., Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 1993-03-02 **A 98,47% 98,47% 

21. ĢȉB AUGA Jurbarkai *1 158174818 Jurbarko r. sav. KliġiȎ k. Vytauto Didģiojo g. 99, Registracijos vieta: Jurbarko r. sav., Registracijos 
data: 1992-07-31 

**A 98,46% 98,47% 

22. ĢȉB AUGA Gustoniai *1 168565021 Panevǟģio r. sav. GustoniȎ k. M. KriauļiȊno g. 15, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav, Registracijos 
data: 1992-12-09 

**A 100,00% 100,00% 

23. ĢȉK AgroBokġtai *3 302485217 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2010-03-02 

**A 99,66% 99,64% 

24. KB Dotnuvǟlǟs valdos *3 302618614 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2011-04-21 

**A 99,91% 99,92% 

25. KB Ġventosios pievos *3 302618201 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2011-04-20 

**A 99,35% 99,26% 

26. KB Ġuġvǟs ģemǟ *3 302618767 Kelmǟs r. sav. Paġiauġǟs k. Vilties g. 2, Registracijos vieta: Kelmǟs r. sav., Registracijos data: 2011-
04-21 

**A 99,64% 99,64% 

27. KB Ģalmargǟlis *3 303145954 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2013-09-23 

**A 99,53% 99,53% 

28. KB Juodmargǟlis *3 303159014 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2013-10-03 

**A 99,91% 99,81% 

29. KB AgroMilk *3 302332698 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2009-04-23 

**A 99,33% 99,34% 

30. UAB AUGA Community *2 302820797 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2012-07-16 

**G 100,00% 100,00% 

31. UAB AUGA Tech *2 302820808 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2012-07-16 

**J 100,00% 100,00% 

32. UAB AUGA Ramuļiai  *2 302854479 Akmenǟs r. sav. RamuļiȎ k. KlevȎ g. 11, Registracijos vieta: Akmenǟs r. sav., Registracijos data: 
2012-09-05 

**A 100,00% 100,00% 

33. UAB AUGA Luganta  *2 300045023 Kelmǟs r. sav. Paġiauġǟs k. , Registracijos vieta: Kelmǟs r. sav., Registracijos data: 2012-09-05 **A 100,00% 100,00% 

34. ĢȉB DumġiġkiȎ ekologinis Ȋkis *1 303324722 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

35. ĢȉB EimuļiȎ ekologinis Ȋkis *1 303324715 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

36. ĢȉB GrȊduvos ekologinis Ȋkis *1 303324804 ĠakiȎ r. sav. GotlybiġkiȎ k. Mokyklos g. 2, Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos data: 2014-
06-09 

**A 100,00% 100,00% 

37. ĢȉB Lankesos ekologinis Ȋkis *1 303325710 Jonavos r. sav. BukoniȎ k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

38. ĢȉB ĢadģiȊnȎ ekologinis Ȋkis *1 303325870 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

39. ĢȉB Ģelsvelǟs ekologinis Ȋkis *1 303325856 Marijampolǟs sav. Ģelsvos k. Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos vieta: Marijampolǟs sav., Registracijos 
data: 2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

40. KB Ģemǟpaļio pieno Ȋkis *3 303432388 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-22 

**A 99,46% 99,46% 

41. KB Ģemynos pienelis *3 303427989 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

42. KB Laumǟs pieno Ȋkis *3 303427996 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 



 

124 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2024 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Nr. Pavadinimas  Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2024 12 31 2023 12 31 

43. KB Medeinos pienas *3 303428112 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

44. KB Gardaitis *3 303429381 Panevǟģio r. sav. GustoniȎ k. M. KriauļiȊno g. 15, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., 
Registracijos data: 2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

45. KB Dimstipatis *3 303429424 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

46. KB Auġlavis *3 303429456 AnykġļiȎ r. sav. Nausodǟs k. Nausodǟs g. 55, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos 
data: 2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

47. KB Austǟjos pieno Ȋkis *3 303428094 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

48. KB Giraiļio pieno Ȋkis *3 303429399 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

49. UAB AUGA Maģeikiai  *2 300610348 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 100,00% 100,00% 

50. UAB Agronuoma  *2 303204954 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**E 100,00% 100,00% 

51. UAB AUGA Raseiniai  *2 304704364 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2017-11-06 

**A 100,00% 100,00% 

52. UAB Tǟvynǟs ģemelǟ *2 303301428 Lankesos g. 2, BukoniȎ k., LT-55418 Jonavos r., Registracijos vieta: Jonavos r., Registracijos data: 
2014-04-30  

**E 98,97% 98,98% 

53. UAB Tǟviġkǟs ģemelǟ *2 303207199 Lankesos g. 2, BukoniȎ k., LT-55418 Jonavos r., Registracijos vieta: Jonavos r., Registracijos data: 
2013-12-17 

**E 100,00% 98,98% 

54. ĢȉB "AUGA Alanta" *1 167527719 SkiemoniȎ g. 2A, KazlȎ k., LT-33311 MolǟtȎ r., Registracijos vieta: MolǟtȎ r., Registracijos data: 
1992-06-29 

**E 99,99% 99.99% 

55. 
 

UAB AUGA SOFA *2 306199583 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. Sav., Registracijos 
data: 2022-12-19 

**C 100,00% 100,00% 

56. UAB GotlybiġkiȎ pienas *2 306238837 ĠakiȎ r. sav., ĠakiȎ sen., GotlybiġkiȎ k., LankȎ g. 10, Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos 
data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

57. UAB Pamargǟs pienas *2 306237977 Panevǟģio r. sav., SmilgiȎ sen., SmilgiȎ vs. 7, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav., Registracijos 
data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

58. UAB Buktos pienas *2 306238627 Marijampolǟs sav., Liudvinavo sen., BȊriġkiȎ k., Ģelsvelǟs g. 12, Registracijos vieta: Marijampolǟs 
sav., Registracijos 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

59. UAB BirģuliȎ pienas *2 306238495 Jonavos r. sav., BukoniȎ sen., BukoniȎ k., Lankesos g. 16, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

60. UAB Brastos pienas *2 306238698 AnykġļiȎ r. sav., TroġkȊnȎ sen., KirmǟliȎ k., Nausodǟs g. 2, Registracijos vieta: AnykġļiȎ r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

61. UAB VaitiekȊnȎ pienas *2 306238602 Radviliġkio r. sav., Grinkiġkio sen., KairǟnǟliȎ k., Grinkiġkio g. 53, Registracijos vieta: Radviliġkio r. 
sav., Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

62. UAB Panemunǟs pienas *2 306242807 Jurbarko r. sav., JurbarkȎ sen., KliġiȎ k., Vytauto Didģiojo g. 101, Registracijos vieta: Jurbarko r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

63. UAB Pagulbio pienas *2 306238367 MolǟtȎ r. sav., Alantos sen., Rasokalnio k. 1, Registracijos vieta: MolǟtȎ r. sav., Registracijos data: 
2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

64. UAB MargavoniȎ pienas *2 306238050 Radviliġkio r. sav., Ġeduvos miesto sen., ĢilioniȎ k. 12, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

65. UAB GudeliȎ pienas *2 306237984 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 44C, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**A 100,00% 100,00% 

66. UAB Pakruojo lygumos *2 306238844 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 30-3, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav.,  
Registracijos data: 2023-01-31 

**E 100,00% 100,00% 

67. UAB Agnasas *2 306238812 RaseiniȎ r. sav., Kalnujai, Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2023-01-31 

**E 100,00% 100,00% 

68. UAB Daugava *2 306238449 Panevǟģio r. sav., Smilgiai, Panevǟģio g. 36, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav., Registracijos 
data: 2023-01-31 

**E 100,00% 100,00% 
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Nr. Pavadinimas  Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2024 12 31 2023 12 31 

69. UAB Gausus derlius *2 306238709 Radviliġkio r. sav., SkǟmiȎ sen., SkǟmiȎ k., KǟdainiȎ g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., 
Registracijos data: 2023-01-31 

**E 100,00% 100,00% 

70. KB ĠakiȎ Ȋkiai *3 306324670 ĠakiȎ r. sav., ĠakiȎ sen., GotlybiġkiȎ k., Mokyklos g. 2, Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos 
data: 2023-05-23 

**A 99,77% 100,00% 

71. KB Raguvos Ȋkiai *3 306323903 AnykġļiȎ r. sav., TroġkȊnȎ sen., Nausodǟs k., Nausodǟs g. 55, Registracijos vieta: AnykġļiȎ r. sav., 
Registracijos data: 2023-05-23 

**A 99,99% 100,00% 

72. KB Naudvario Ȋkiai *3 306323821 Panevǟģio r. sav., Smilgiai, Panevǟģio g. 23-1, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav., Registracijos 
data: 2023-05-23 

**A 99,96% 100,00% 

73. KB Ġiaurǟs Ȋkiai *3 306324243 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., 
Registracijos data: 2023-05-23 

**A 99,96% 100,00% 

74. KB Ģelsvos Ȋkiai *3 306324371 Marijampolǟs sav., Liudvinavo sen., Ģelsvos k., Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos vieta: Marijampolǟs sav., 
Registracijos data: 2023-05-24 

**A 99,77% 100,00% 

75. KB BukoniȎ Ȋkiai *3 306325142 Jonavos r. sav., BukoniȎ sen., BukoniȎ k., Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., 
Registracijos data: 2023-05-24 

**A 99,93% 100,00% 

76. KB Gǟluvos Ȋkiai *3 306324745 RaseiniȎ r. sav., Ariogalos sen., Gǟluvos k., Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav.,  
Registracijos data: 2023-05-24 

**A 99,98% 100,00% 

77. KB RaseiniȎ Ȋkiai *3 306325459 RaseiniȎ r. sav., Kalnujai, Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2023-05-25 

**A 99,98% 100,00% 

78. KB Jurbarko Ȋkiai *3 306325039 Jurbarko r. sav., JurbarkȎ sen., KliġiȎ k., Vytauto Didģiojo g. 99, Registracijos vieta: Jurbarko r. sav., 
Registracijos data: 2023-05-25 

**A 99,69% 100,00% 

79. KB VaitiekȊnȎ Ȋkiai *3 306325676 Radviliġkio r. sav., SkǟmiȎ sen., SkǟmiȎ k., KǟdainiȎ g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., 
Registracijos data: 2023-05-25 

**A 99,98% 100,00% 

80. KTG Agrar UAB *2 167527719 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2005-07-05 

**F 100,00% 100,00% 

 
PASTABOS: 
*         **  
*1 Ģemǟs Ȋkio bendrovǟ   **A Ģemǟs Ȋkio veikla    **G DukteriniȎ ǱmoniȎ valdymas   
*2 Uģdaroji akcinǟ bendrovǟ  **B Grupǟs piniginis fondas   **H Prekyba ir logistika 
*3 Kooperatyvinǟ bendrovǟ  **C ȉkininkavimo veikla    **I Maisto produktȎ gamyba 

 **D GrybȎ auginimas ir prekyba  **J TechnologijȎ vystymas 
    **E Ģemǟs valdymo bendrovǟ 

         **F ǰrangos nuoma 

2. PagrindiniȎ apskaitos principȎ apibendrinimas 

Toliau apraġyti pagrindiniai apskaitos principai, kuriais vadovaujantis parengtos ġios finansinǟs ataskaitos. Ġie principai nuosekliai taikomi visiems pateiktiems metȎ laikotarpiams, 
jeigu nenurodyta kitaip (naujȎ standartȎ ir pataisȎ taikymas). 

2.1.  FinansiniȎ ataskaitȎ rengimo pagrindas 

Grupǟs ir Bendrovǟs finansinǟs ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinǟs atskaitomybǟs standartais (TFAS), priimtais Europos SŃjungoje (ES) ir galiojusiais 2024 
m. gruodģio 31 d. (toliau visos nuorodos Ǳ TFAS reiġkia nuorodas Ǳ TFAS patvirtintus ES).  
 
Konsoliduotosios ir atskirosios finansinǟs ataskaitos parengtos istorinǟs Ǳsigijimo savikainos principu, iġskyrus: a) ģemň ilgalaikiame materialiame turte, kuri apskaitoma perkainota 
verte; b) biologinǱ turtŃ (galvijus ir pasǟlius). 
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Konsoliduotosios ir atskirosios finansinǟs ataskaitos pateiktos nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta eurais (Eur), suapvalintais iki artimiausio tȊkstanļio (tȊkst. EurȎ), jeigu 
nenurodyta kitaip. Euras yra Grupǟs ir Bendrovǟs funkcinǟ ir pateikimo valiuta.  
FinansiniȎ ataskaitȎ parengimas pagal TFAS reikalauja atlikti tam tikrus svarbius apskaitinius Ǳvertinimus. Ġie standartai taip pat reikalauja, kad vadovybǟ priimtȎ sprendimus, 
susijusius su Grupǟs apskaitos principȎ taikymu. Sritys, kuriose tenka priimti reikġmingus ir sudǟtingus sprendimus, arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai 
vertinimai turi reikġmingos Ǳtakos konsoliduotosioms ir atskiroms finansinǟms ataskaitoms, apraġytos 4 pastaboje.  
 
Veiklos tňstinumo principas 

Grupǟs ir Bendrovǟs finansinǟs ataskaitos parengtos vadovaujantis veiklos tňstinumo principu.  
 
2024 metai Grupei ir Bendrovei buvo kupini iġġȊkiȎ metai. Grupǟs bendrovǟ 2024 m. spalio 17 d. turǟjo iġpirkti 6 mln. Eur obligacijȎ emisijŃ; Bendrovǟ 2024 m. gruodģio 17 d. ï 2019 
m. iġleistŃ 20 mln. Eur ĢaliȎjȎ obligacijȎ  emisijŃ. Dǟl finansiniȎ sunkumȎ tiek Grupǟs bendrovǟ, tiek Bendrovǟ neiġpirko nurodytȎ emisijȎ. Atsiģvelgdama Ǳ situacijŃ, Grupǟs vadovybǟ 
2024 m. lapkriļio 11 d. suġaukǟ visuotinǱ akcininkȎ susirinkimŃ, kuris Ǳvyko 2024 m. gruodģio 4 d. Susirinkimo metu akcininkai priǟmǟ sprendimŃ  restruktȊrizuoti Bendrovň siekiant 
apsaugoti tiek akcininkȎ, tiek kreditoriȎ interesus. RestruktȊrizavimo bylos buvo inicijuotos ne tik Bendrovei, bet ir atskiromis Bendrovǟs kontroliuojamoms bendrovǟms, kuriȎ skaiļius 
ataskaitȎ iġleidimo metu siekǟ 18 bendroviȎ. Pagrindinis restruktȊrizavimo tikslas ï atsiskaityti su visais Bendrovǟs ir Grupǟs kreditoriais iġlaikant ilgalaikǱ Grupǟs mokumŃ. Bendrovǟs 
2025 m. birģelio 20 dienŃ paskelbtame restruktȊrizavimo plane numatoma, kad Bendrovǟ ir Grupǟ mokumŃ atstatys parduodama valdomŃ turtŃ bei optimizuodama veiklŃ. 
 
Atsiģvelgus Ǳ tai, kad Bendrovǟs ir Grupǟs vadovybǟ tiki, kad restruktȊrizacijos planas bus patvirtintas, ġios finansinǟs ataskaitos yra parengtos veiklos tňstinumo principu, taļiau buvo 
atliktos atitinkamos korekcijos finansinǟse ataskaitose: 

- Atsiģvelgus Ǳ tai, kad Bendrovǟs ir Grupǟs tikslas yra atsiskaityti su iġorǟs kreditoriais, atskirose Bendrovǟs finansinǟse ataskaitose gautinos ir mokǟtinos sumos iġ Grupǟs 
ǱmoniȎ buvo priskirtos ilgalaikǟms gautinoms/mokǟtinoms sumoms ir diskontuotos iki dabartinǟs vertǟs taikant vidutinň Grupǟs skolinimosi normŃ; 

- Atsiģvelgus Ǳ tai, kad balanso sudarymo datai ir ġiȎ ataskaitȎ iġleidimo datai galutiniai susitarimai su kreditoriais nebuvo pasiekti, Bendrovǟ ir Grupǟ finansinius Ǳsipareigojimus 
(iġskyrus finansinǟs nuomos sutartis, susijusias su teise naudoti turtŃ) klasifikavo kaip trumpalaikius finansinius Ǳsipareigojimus. 

 
Bendrovǟs parengtame restruktȊrizacijos plano projekte yra pateikiamos priemonǟs ir veiksmai, kuriȎ pagalba, juos Ǳgyvendinus, planuojama atstatyti ilgalaikǱ Bendrovǟs ir Grupǟs 
mokumŃ. Plane, be planuojamȎ kaġtȎ maģinimo, yra numatomi ġie veiksmai: 

- Dalies Bendrovǟs ir valdomo turto realizavimas ǱsipareigojimȎ dengimui; 
- AtskirȎ pieno ir ģemǟs Ȋkio fondȎ kȊrimas, kurie leistȎ atskirti sǟkmingai veikianļias bendroves, taip pritraukiant investuotojus Ǳ konkreļias veiklas jos plǟtrai; atskira struktȊra 

reikalinga tam, kad ġios bendrovǟs bȊtȎ atskirtos nuo grupǟs ir leistȎ investuotojams investuoti Ǳ atskirus verslus, apsaugant jȎ investicijas; 
- FondȎ, iġplǟtus jȎ veiklŃ, pardavimas. 

 
Apibendrinant tai, kas iġdǟstyta aukġļiau, egzistuoja reikġmingas neapibrǟģtumas, kuris gali sukelti abejoniȎ dǟl Bendrovǟs ir Grupǟs gebǟjimo tňsti veiklŃ. RestruktȊrizavimo plano 
patvirtinimas ġiuo metu yra pagrindinis esminio neapibrǟģtumo ġaltinis dǟl savo pobȊdģio ir priklausomybǟs nuo susijusiȎ ġaliȎ: kreditoriȎ, akcininkȎ, teismo. RestruktȊrizavimo plano 
patvirtinimas yra bȊtina aplinkybǟ veiklos tňstinumo uģtikrinimui ï restruktȊrizavimo planui turi pritarti akcininkai ir kreditoriai bei jǱ patvirtinti teismas. ĠiȎ ataskaitȎ parengimo metu 
restruktȊrizavimo planas dar nǟra patvirtintas. Patvirtinus restruktȊrizavimo planŃ, Bendrovǟ ir Grupǟ turǟs Ǳgyvendinti plane numatytus veiksmus. 
 
Atitinkamai, dǟl iġvardintȎ aplinkybiȎ Bendrovǟ ir Grupǟ gali nesugebǟti realizuoti savo turto ir vykdyti ǱsipareigojimȎ Ǳprastomis verslo sŃlygomis. Finansines ataskaitose nǟra Ǳtraukti 
koregavimai, kurie atsirastȎ, jei Bendrovǟ ir Grupǟ negalǟtȎ toliau tňsti savo veiklos artimiausioje ateityje. 
 

2.2. Nauji standartai, pataisos ir iġaiġkinimai 

 
2024 m. Grupǟ ir Bendrovǟ pritaikǟ visus Tarptautinǟs apskaitos standartȎ valdybos (TASV) ir Tarptautinǟs finansinǟs atskaitomybǟs aiġkinimo komiteto (TFAAK) paskelbtus naujus ir 
patikslintus standartus, pataisas bei iġaiġkinimus, kurie yra svarbȊs jos veiklai ir Ǳsigaliojo ataskaitiniu laikotarpiu, prasidedanļiu 2024 m. sausio 1 d. 
 
 NaujȎ ir/ar pakeistȎ TarptautiniȎ finansinǟs atskaitomybǟs standartȎ (TFAS) ir Tarptautinǟs finansinǟs atskaitomybǟs aiġkinimo komiteto (TFAAK) iġaiġkinimȎ taikymas. 



 

127 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2024 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

 
a) Grupǟ ir Bendrovǟ pirmŃ kartŃ pritaikǟ ġiuos naujus ir pakoreguotus TFAS ir TFAAK pakeitimus 2024 m. gruodģio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais: 
 
1-ojo TAS pataisos ĂǰsipareigojimȎ klasifikavimas Ǳ trumpalaikius arba ilgalaikiusñ ir ĂǰsipareigojimȎ klasifikavimas Ǳ trumpalaikius arba ilgalaikius ï Ǳsigaliojimo datos 
atidǟjimasñ (paskelbtos 2020 m. sausio 23 d., galioja nuo 2024 m. sausio 1 d.) 

Pataisomis siekiama skatinti nuoseklȎ reikalavimȎ taikymŃ padedant Ǳmonǟms nusprňsti, ar finansinǟs bȊklǟs ataskaitoje skola ir kiti Ǳsipareigojimai, kuriȎ atsiskaitymo data yra neģinoma, 
turǟtȎ bȊti klasifikuojami kaip trumpalaikiai arba kaip ilgalaikiai Ǳsipareigojimai. Pataisos turi Ǳtakos ǱsipareigojimȎ pateikimui finansinǟs bȊklǟs ataskaitoje, taļiau jos nekeiļia galiojanļiȎ 
reikalavimȎ dǟl turto, ǱsipareigojimȎ, pajamȎ ar sŃnaudȎ vertinimo ar pripaģinimo laiko, taip pat nekeiļia informacijos, kuriŃ Ȋkio subjektai atskleidģia apie tokius straipsnius. Taip pat 
pataisose paaiġkinamas skolȎ klasifikavimo reikalavimas, kai uģ tokias skolas Ǳmonǟ gali atsiskaityti naudodama savo nuosavybǟs priemones. 
Pataisos ĂSŃlyginiai ilgalaikiai Ǳsipareigojimaiñ (1-ojo TAS pataisos) (paskelbtos 2022 m. spalio 31 d., galioja nuo 2024 m. sausio 1 d.):  

Pakeiļiami pataisomis ĂǰsipareigojimȎ klasifikavimas Ǳ trumpalaikius arba ilgalaikiusñ nustatyti reikalavimai dǟl to, kaip Ȋkio subjektas konkreļiomis aplinkybǟmis klasifikuoja skolŃ ir kitus 

finansinius Ǳsipareigojimus Ǳ trumpalaikius arba ilgalaikius: tik susitarimo sŃlygos, kuriȎ Ȋkio subjektas privalo laikytis finansiniȎ ataskaitȎ datŃ ar anksļiau, turi Ǳtakos Ǳsipareigojimo 

klasifikavimui kaip trumpalaikis ar ilgalaikis. Be to, Ȋkio subjektas aiġkinamajame raġte turi atskleisti informacijŃ, kuri leidģia finansiniȎ ataskaitȎ vartotojams suprasti rizikŃ, kad 

Ǳsipareigojimai gali bȊti Ǳvykdyti per dvylika mǟnesiȎ po ataskaitinio laikotarpio. Pataisos pagal 8-ŃjǱ TAS taikomos retrospektyviai. Leidģiama taikyti anksļiau. 

16-ojo TFAS ĂNuomañ pataisomis ĂNuomos Ǳsipareigojimas pardavimo ir atgalinǟs nuomos atvejuñ paaiġkinama, kaip pardavǟjas nuomininkas vǟliau vertina pardavimo ir 

atgalinǟs nuomos sandorius, kurie atitinka 15-ojo TFAS reikalavimus bȊti apskaitomiems kaip pardavimas  (paskelbtos 2022 m. rugsǟjo 22 d., galioja nuo 2024 m. sausio 1 d.):  

Pataisomis ĂNuomos Ǳsipareigojimas pardavimo ir atgalinǟs nuomos atvejuñ (16-ojo TFAS pataisos) reikalaujama, kad pardavǟjas nuomininkas vǟliau vertintȎ dǟl sandorio atsiradusius 

Ǳsipareigojimus taip, kad jis nepripaģintȎ su naudojimo teise, kuriŃ jis iġlaiko, susijusio pelno ar nuostoliȎ sumos. NaujȎ reikalavimȎ taikymas neuģkerta kelio pardavǟjui nuomininkui 

pelnu arba nuostoliais pripaģinti bet kokǱ pelnŃ arba nuostolius, susijusius su visiġku ar daliniu nuomos nutraukimu. Pardavǟjas nuomininkas pataisas taiko retrospektyviai pagal 8-ŃjǱ 

TAS ĂApskaitos politika, apskaitiniȎ ǱvertinimȎ keitimas ir klaidosñ pardavimo ir atgalinǟs nuomos sandoriams, sudarytiems po taikymo pirmŃ kartŃ datos. 

 

7-ojo TAS ir 7 -ojo TFAS pataisos ĂTiekǟjȎ finansavimo susitarimaiñ (paskelbtos 2023 m. geguģǟs mǟn., galioja nuo 2024 m. sausio 1 d.): 
Pataisomis ĂTiekǟjȎ finansavimo susitarimaiñ keiļiamas 7-asis TAS ĂPinigȎ srautȎ ataskaitañ, reikalaujant, kad Ȋkio subjektas atskleistȎ papildomŃ informacijŃ apie savo tiekǟjȎ 

finansavimo susitarimus. Pataisose taip pat taip pat Ǳtraukiami tiekǟjo finansavimo susitarimai kaip pavyzdinis likvidumo rizikos atskleidimo reikalavimas 7-ajame TFAS ĂFinansinǟs 

priemonǟs. Atskleidimasñ. 

 
Ġios pataisos neturǟjo reikġmingos Ǳtakos Grupǟs ir Bendrovǟs finansinǟms ataskaitoms. 

 
b) Kiti nauji standartai, kurie buvo paskelbti, bet dar nebuvo Ǳsigaliojň 2024 m. gruodģio 31 d. ir kuriȎ Grupǟ ir Bendrovǟ nepradǟjo taikyti anksļiau laiko, vertinama, kad neturǟs 
reikġmingos Ǳtakos Ǳvykusiems ir bȊsimiems ataskaitiniams laikotarpiams ir numatomoms ateities operacijoms. 

2.3. Konsolidavimo principai  

Patronuojamosios Ǳmonǟs ï tai Ǳmonǟs, kurias Grupǟ kontroliuoja. Grupǟ kontroliuoja Ǳmonň, jei Grupei tenka arba Grupǟ turi teisň Ǳ Ǳmonǟs kintamŃ grŃģŃ iġ savo dalyvavimo Ǳmonǟje 
ir turi galimybň daryti ǱtakŃ grŃģai per savo Ǳgaliojimus Ǳtakoti jos veiklas. ǰprastai laikoma, kad Grupǟ kontroliuoja Ǳmonň, jeigu Grupei priklauso daugiau negu 50 proc. balsavimo teisň 
suteikianļiȎ akcijȎ. Patronuojamosios Ǳmonǟs pilnai konsoliduojamos nuo dienos, kai Grupei perduodama kontrolǟ ir nekonsoliduojamos nuo dienos, kai kontrolǟ prarandama.  
 
Sandoriai tarp Grupǟs ǱmoniȎ 
 
Sandoriai tarp Grupǟs ǱmoniȎ, likuļiai bei nerealizuotas pelnas iġ sandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ yra eliminuojami. Pelnas ar nuostoliai iġ sandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ, pripaģintȎ turte, 
taip pat eliminuojami. Nerealizuoti nuostoliai taip pat eliminuojami, taļiau laikomi perduoto turto vertǟs sumaģǟjimo poģymiu. 
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2.4. Ilgalaikis materialusis turtas  

Ilgalaikis materialusis turtas, iġskyrus ģemň, yra apskaitomi Ǳsigijimo verte sumaģinus vǟliau sukauptu nusidǟvǟjimu ir vǟlesniais vertǟs sumaģǟjimo nuostoliais. Ģemǟ apskaitoma 
perkainota verte. 
 
Pastatus daugiausia sudaro karviȎ fermos, dirbtuvǟs ir grȊdȎ saugojimo pastatai. Maġinas ir Ǳrengimus sudaro ģemǟs Ȋkio technika bei pieno ȊkiȎ Ǳrengimai.  
 
Ģemň daugiausia sudaro ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟ, kuri pateikiama perkainota verte, remiantis periodiġkai, ne reļiau nei kas trejus metus, nepriklausomȎ vertintojȎ atliekamais 
vertinimais. 
 
Pradinň materialiojo turto vertň sudaro Ǳsigijimo kaina, Ǳskaitant negrŃģinamus Ǳsigijimo mokesļius ir visas tiesiogiai priskirtinas iġlaidas, susijusias su turto parengimu eksploatacijai 
arba perkǟlimu Ǳ jo naudojimo vietŃ.  
Vǟliau patirtos iġlaidos pridedamos prie apskaitinǟs nekilnojamojo turto, Ǳrangos ir ǱrengimȎ vertǟs arba pripaģǱstamos atskiru turtu tik tuo atveju, jeigu yra tikǟtina, kad Grupǟ ir 
Bendrovǟ gaus ateityje ekonominň naudŃ iġ ġio turto, ir turto savikainŃ galima patikimai Ǳvertinti. Pakeistos dalies apskaitinǟ vertǟ yra nuraġoma. Visos kitos remonto ir prieģiȊros 
iġlaidos yra pripaģǱstamos sŃnaudomis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje tuo metu, kai jos yra patiriamos. 
 
Ģemǟs apskaitinǟs vertǟs padidǟjimas po perkainojimo yra kredituojamas Ǳ perkainojimo rezervŃ nuosavybǟs dalyje. Vertǟs sumaģǟjimai, kurie padengia to paties turto ankstesnius 
vertǟs padidǟjimus, pripaģǱstami tiesiogiai nuosavybǟs dalyje, maģinant perkainojimo rezervŃ; visi kiti vertǟs sumaģǟjimai pripaģǱstami pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje. 
 
Ģemei nusidǟvǟjimas neskaiļiuojamas. Kito turto nusidǟvǟjimas, iġskyrus nebaigtŃ statybŃ, apskaiļiuojamas taikant tiesiogiai proporcingŃ (tiesinǱ) metodŃ, nuraġant turto Ǳsigijimo 
vertň ar perkainotŃ vertň iki likvidacinǟs vertǟs per ġiuos nustatytus naudingo tarnavimo laikotarpius: 
 
 

Pastatai 20ï50 metȎ 
Maġinos ir Ǳrengimai 4ï20 metȎ 
Transporto priemonǟs 1ï10 metȎ 
Kita Ǳranga, prietaisai ir Ǳrankiai 1-10  metȎ 

 
Turto apskaitinǟ vertǟ nedelsiant sumaģinama iki jo atsiperkamosios vertǟs, jeigu turto apskaitinǟ vertǟ virġija ǱvertintŃ atsiperkamŃjŃ vertň. Naudingo tarnavimo laikas, likvidacinǟ 
vertǟ ir nusidǟvǟjimo metodas yra kasmet perģiȊrimi, uģtikrinant, kad jie atitiktȎ numatomŃ naudojimo pobȊdǱ. 
 
Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas nekilnojamasis turtas, Ǳranga ir Ǳrengimai. Toks turtas yra apskaitomas Ǳsigijimo savikaina, atǟmus Ǳvertintus vertǟs sumaģǟjimo 
nuostolius. ǰsigijimo savikaina apima projektavimo, statybos darbus, montavimui perduotus Ǳrengimus ir ǱrangŃ bei kitas tiesiogines iġlaidas. 
 
Materialus turtas yra nuraġomi juos pardavus arba kai iġ jȎ naudojimo ar pardavimo nebesitikima jokios ekonominǟs naudos. Pelnas arba nuostoliai, susidarň perleidus turtŃ, 
apskaiļiuojami iġ gautȎ pajamȎ atimant perleisto turto apskaitinň vertň, ir apskaitomi pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje veiklos sŃnaudȎ straipsnyje. Pardavus perkainotŃ turtŃ, atitinkama 
perkainojimo rezervo dalis perkeliama Ǳ nepaskirstytŃjǱ pelnŃ. 
 
Ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybǟs yra nustatomas turto Ǳsigijimo momentu ir kasmet perģiȊrimas. 
 

2.5. Nematerialusis turtas  

Prestiģas 
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Prestiģas parodo, kiek Grupǟs Ǳsigytos patronuojamosios Ǳmonǟs grynojo identifikuojamojo turto dalies Ǳsigijimo savikaina virġija jo tikrŃjŃ vertň Ǳsigijimo dienŃ. Prestiģas, atsiradňs dǟl 
patronuojamosios Ǳmonǟs Ǳsigijimo, apskaitomas kaip nematerialusis turtas. Po pirminio pripaģinimo prestiģas yra apskaitomas Ǳsigijimo savikaina, sumaģinta sukauptais vertǟs 
sumaģǟjimo nuostoliais. Kiekvienais metais pripaģintas prestiģas perģiȊrimas, siekiant nustatyti, ar nesumaģǟjusi jo vertǟ. Prestiģo vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai neatstatomi. 
 
Vertǟs sumaģǟjimo Ǳvertinimo tikslais, prestiģas priskiriamas pinigȎ srautus kuriantiems vienetams ar pinigȎ srautus kurianļiȎ vienetȎ grupǟms, kurios, kaip tikimasi, turǟtȎ gauti 
naudos iġ verslo jungimo, kurǱ Ǳvykdģius prestiģas susidarǟ, nepriklausomai nuo to, ar Ǳgyjamos Ǳmonǟs kitas turtas ar Ǳsipareigojimai yra priskiriami ġiems vienetams. 
 
Kai prestiģas sudaro Ǳplaukas kurianļio vieneto dalǱ, ir to vieneto sudǟtyje esanļios veiklos dalis yra parduodama, prestiģas, susijňs su parduota veikla, yra Ǳtraukiamas Ǳ parduodamos 
veiklos apskaitinň vertň, nustatant pelnŃ arba nuostolius iġ veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestiģas yra Ǳvertinamas atsiģvelgiant Ǳ parduotos veiklos santykinň vertň 
lyginant su likusia Ǳplaukas kurianļio vieneto dalimi. 
 
Kuriamas nematerialus turtas 

Plǟtros sŃnaudos, kurios yra tiesiogiai priskiriamos grupǟs kontroliuojamȎ identifikuojamȎ ir unikaliȎ produktȎ projektavimui ir testavimui, pripaģǱstamos nematerialiuoju turtu, jei 
tenkinami ġie kriterijai: 
 

- yra techniniȎ galimybiȎ uģbaigti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ taip, kad jǱ bȊtȎ galima naudoti; 
- ketinama uģbaigti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ ir jǱ naudoti ar parduoti; 

- turimos galimybǟs naudoti ar parduoti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ; 
- yra ǱrodymȎ, kad nematerialusis turtas kurs tikǟtinŃ bȊsimŃ ekonominň naudŃ; 
- turima tinkamȎ techniniȎ, finansiniȎ ir kitȎ iġtekliȎ, reikalingȎ plǟtrai uģbaigti ir nematerialiajam turtui naudoti arba parduoti; 

- galima pagrǱstai Ǳvertinti su nematerialiuoju turtu susijusias sŃnaudas jo plǟtros laikotarpiu. 
 
Tiesiogiai priskiriamos sŃnaudos, kurios kapitalizuojamos kaip produkto dalis, apima darbuotojȎ sŃnaudas ir priskiriamȎ pridǟtiniȎ sŃnaudȎ dalǱ. 
 
Kapitalizuotos plǟtros sŃnaudos yra apskaitomos kaip nematerialusis turtas ir amortizuojamos nuo to momento, kai turtas yra paruoġtas naudoti. 
 
Viduje sukurto nematerialaus turto, kurio naudingo tarnavimo laikas yra ribotas, amortizacija apskaiļiuojama taikant tiesiogiai proporcingŃ (tiesinǱ) metodŃ. Amortizacijos laikotarpis 
bus Ǳvertintas ir nustatytas uģbaigus plǟtros veiklŃ. 
 
Kitas nematerialusis turtas 

Kito nematerialaus turto amortizacija skaiļiuojama tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu per ǱvertintŃ 5 metȎ turto naudingo tarnavimo laikotarpǱ. 
 
Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybǟs yra nustatomas turto Ǳsigijimo momentu. Nustatytas naudingo tarnavimo laikotarpis kasmet perģiȊrimas. 
 
Kito nematerialiojo turto vertǟs sumaģǟjimas yra vertinamas, kai yra poģymiȎ, kad turtas gali bȊti nuvertǟjňs. 

2.6. Nefinansinio turto vertǟs sumaģǟjimas 

Nefinansinio turto, iġskyrus prestiģŃ, biologinǱ turtŃ, atsargas ir atidǟtŃjǱ pelno mokestǱ, vertǟs sumaģǟjimas yra Ǳvertinamas tuomet, kai Ǳvykiai ar aplinkybǟs parodo, kad turto vertǟ gali 
neatsipirkti. Jeigu tokiȎ poģymiȎ yra, Ǳvertinama turto atsiperkamoji vertǟ. 
 
Turto vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai pripaģǱstami ta suma, kuria apskaitinǟ turto vertǟ virġija jo atsiperkamŃjŃ vertň, kuri yra didesnǟ iġ dviejȎ verļiȎ: turto ar srautus generuojanļio 
vieneto tikroji vertǟ, atǟmus pardavimo iġlaidas, ir turto naudojimo vertǟ. Nustatant turto vertǟs sumaģǟjimŃ, turtas yra sugrupuojamas Ǳ maģiausias grupes, kuriȎ atģvilgiu galima 
nustatyti atskirus pinigȎ srautus (pinigȎ srautus kurianļius vienetus). Nefinansinis turtas, iġskyrus prestiģŃ, kurio vertǟ buvo sumaģǟjusi, kiekvienȎ ataskaitȎ parengimo dienŃ 
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perģiȊrimas dǟl galimybǟs atstatyti vertǟs sumaģǟjimŃ. Vertǟs sumaģǟjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra poģymiȎ, kad pripaģinti nuostoliai dǟl 
turto vertǟs sumaģǟjimo nebeegzistuoja ar reikġmingai sumaģǟjo.  
 
Kai apskaitinǟ vertǟ virġija turto atsipirkimo vertň, vertǟs sumaģǟjimas apskaitomas pelno (nuostolio) ataskaitoje. Atstatymas yra apskaitomas pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje tame 
paļiame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai. 

2.7. Biologinis turtas  

Biologinis turtas pirminio pripaģinimo metu ir balanso sudarymo dienŃ apskaitomas tikrŃja verte, atǟmus Ǳvertintas pardavimo iġlaidas, iġskyrus atvejus, kai tikroji vertǟ negali bȊti 
tiksliai nustatyta pirminio pripaģinimo metu.  
 
Ģemǟs Ȋkio produkcija, surinkta iġ Grupǟs biologinio turto, yra apskaitoma tikrŃja verte, atǟmus Ǳvertinas pardavimo iġlaidas derliaus nuǟmimo metu, ir vǟliau apskaitoma kaip atsargos 
(2.9 pastaba). Ģemǟs Ȋkio produkcija yra apskaitomi kaip biologinis turtas iki derliaus nuǟmimo momento. 
 
Augimo periodu (augalȎ, grybȎ, gyvuliȎ iki 1-ojo laktacijos periodo) patirtos sŃnaudos yra kapitalizuojamos ir apskaitomos atitinkamo turto straipsnyje. KiekvienŃ ataskaitos parengimo 
datŃ, biologinis turtas yra pervertinamas tikrŃja verte. Pervertinimo pelnas arba nuostolis (skirtumas tarp tikrosios vertǟs ir patirtȎ sŃnaudȎ) yra pripaģǱstamas pelno (nuostoliȎ) 
ataskaitos straipsnyje ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs pokytisñ.  Parduotai produkcijai (augalams, grybams, pienui, mǟsai), apskaityta biologinio turto/ģemǟs Ȋkio produkcijos vertǟ yra 
pripaģǱstama pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje, atsiģvelgiant Ǳ jȎ sŃnaudȎ pobȊdǱ ï visos patirtos sŃnaudos pagal pobȊdǱ eilutǟje ĂPardavimo savikainaò, Ǳskaitant ir pelnŃ/nuostolǱ iġ 
tikrosios vertǟs pasikeitimȎ. 
ǰ pelno (nuostoliȎ) ataskaitos straipsnǱ ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs pokytisñ  Ǳtraukiama (1) pelnas (nuostolis) dǟl ataskaitos parengimo dienŃ neparduotos ģemǟs Ȋkio produkcijos 
tikrosios vertǟs pasikeitimo (daugiausiai augalȎ, nes pienas ir grybai yra iġkart parduodami) ir (2) pelnas (nuostolis) dǟl melģiamȎ karviȎ tikrosios vertǟs pasikeitimo, (2.1) augimo 
periodu esant skirtumams tarp patirtȎ ir apskaitytȎ iġlaidȎ, taip pat tikrosios vertǟs skirtumȎ ataskaitiniais laikotarpiais, ir (2.2) melģimo laikotarpiu tikrosios vertǟs sumaģǟjimu dǟl 
likusio karvǟs naudingo tarnavimo laiko; taip pat dǟl visȎ kitȎ pokyļiȎ, kurie yra sŃlygoti pasikeitusiȎ parametrȎ, naudojamȎ grynȎjȎ pinigȎ srautȎ prognozǟse. 
 
Visi kiti biologinio turto judǟjimai (9 pastaba) yra pavaizduoti kapitalizuotȎ iġlaidȎ suma. 
 
Straipsnyje ĂPardavimo savikainaò yra Ǳtrauktos visos sŃnaudos, patirtos pasǟliȎ, grybȎ auginimui bei pieno ir mǟsos gamybai, kurie buvo parduoti ataskaitiniu laikotarpiu. Iġlaidos, 
kurios buvo patirtos produkcijos pagaminimui, kuri ataskaitȎ rengimo dienŃ liko neparduota, yra kapitalizuojamos pradine verte ir ateinanļiais laikotarpiais, kai produkcija bus parduota, 
bus perkeltos Ǳ pelno (nuostoliȎ) ataskaitos ĂPardavimo savikainañ straipsnǱ. Iġlaidos, kapitalizuotos uģauginti melģiamas karves, nǟra atspindimos ĂPardavimo savikainañ straipsnyje; 
vietoj to, apskaityta karviȎ vertǟ yra nuraġoma per visŃ karviȎ gyvenimo laikotarpǱ, kaip tikrosios vertǟs pokytis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje straipsnyje ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs 
pokytisò. 
 
Tikrosios vertǟs vertinimas 
 
Jeigu egzistuoja aktyvi biologinio turto (pvz. galvijȎ) ar ģemǟs Ȋkio produkcijos rinka, tos rinkos skelbiama kaina yra tinkamas dydis nustatant tikrŃjŃ turto vertň. Jei tokia rinka 
neegzistuoja, tikroji vertǟ nustatoma pagal artimiausio rinkos sandorio kainŃ, su sŃlyga, kad ekonominǟs sŃlygos reikġmingai nepasikeitǟ nuo tokio sandorio dienos iki balanso 
parengimo dienos. ǰsigijimo savikaina yra naudojama tikrosios vertǟs nustatymui tik tada, kai nuo sŃnaudȎ, susijusiȎ su ġiuo biologiniu turtu, patyrimo dienos biologinis turtas kito 
neģymiai (pvz. praǟjus trumpam laikotarpiui po augalȎ ar grybȎ sǟjos). 
 

2.8. Finansinis turtas  

Klasifikavimas  

Grupǟ ir Bendrovǟ savo finansinǱ turtŃ priskiria ġioms vertinimo kategorijoms: 
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- finansinis turtas, vǟliau vertinamas tikrŃjŃ verte, kurios pasikeitimas pripaģǱstamas kitomis bendrosiomis pajamomis; 

- finansinis turtas, vǟliau vertinamas tikrŃjŃ verte, kurios pasikeitimas pripaģǱstamas pelnu ar nuostoliais; ir 

- finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina.  

Visas Grupǟs/Bendrovǟs finansinis turtas yra vertinamas amortizuota savikaina. 
 
Prekybos gautinos sumos ï tai gautinos sumos iġ klientȎ uģ parduotas prekes ar suteiktas paslaugas Ǳprastomis verslo sŃlygomis. Paprastai klientai atsiskaito per 30 dienȎ, todǟl 
prekybos gautinos sumos yra priskiriamos trumpalaikiam turtui. 
 
Vertinimas  

Pirminis vertinimas 

Pirminio pripaģinimo metu Grupǟ ir Bendrovǟ Ǳvertina finansinǱ turtŃ tikrŃja verte pridedant sandorio iġlaidas, tiesiogiai priskiriamas finansinio turto Ǳsigijimui. 

Vǟlesnis vertinimas 

Visas finansinis turtas priklauso turtui, kuris laikomas sutartiniams pinigȎ srautams gauti, vertinamas amortizuota savikaina, jeigu minǟti pinigȎ srautai apima tik pagrindinǟs paskolos 
sumos grŃģinimŃ ir palȊkanȎ mokǟjimus. PalȊkanȎ pajamos iġ ġio finansinio turto yra Ǳtraukiamos Ǳ finansinǟs veiklos pajamas taikant apskaiļiuotosios palȊkanȎ normos metodŃ. Bet 
koks pelnas ar nuostolis, atsirandantis dǟl nuraġymo, pripaģǱstamas tiesiogiai pelne ar nuostolyje ir pateikiamas kaip kitos veiklos pelnas (nuostolis) kartu su pelnu (nuostoliais) dǟl 
uģsienio valiutȎ kursȎ pasikeitimo. Nuostoliai dǟl vertǟs sumaģǟjimo yra pateikiami kaip atskiras eilutǟs straipsnis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje. 

Prekybos gautinos sumos iġ pradģiȎ pripaģǱstamos atlygio suma, kuri yra besŃlyginǟ, nebent jose yra reikġmingȎ finansavimo komponentȎ. Tokiu atveju jos pripaģǱstamos tikrŃja verte. 
Grupǟ/Bendrovǟ iġ pirkǟjȎ gautinas sumas apskaito siekdama surinkti sutartyje numatytus pinigȎ srautus, todǟl vǟliau jas vertina amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palȊkanȎ 
normos metodŃ. 
 

Finansinio turto vertǟs sumaģǟjimas  

Grupǟ/Bendrovǟ vertina ateityje tikǟtinus kredito nuostolius, susijusius su savo finansiniu turtu, apskaitomu amortizuota savikaina. Taikoma vertǟs sumaģǟjimo metodika priklauso nuo 
to, ar buvo reikġmingai padidǟjusi kredito rizika. 
 
Kitas finansinis turtas 
 
Grupǟ/Bendrovǟ laikosi trijȎ pakopȎ modelio, skirto finansinio turto, iġskyrus prekybos gautinas sumas, vertǟs sumaģǟjimui: 
 

- 1-oji pakopa ï likuļiai, kuriȎ kredito rizika nuo pirminio pripaģinimo nebuvo ģenkliai padidǟjusi arba kurie ataskaitos sudarymo dienŃ turi maģŃ kredito rizikŃ. Ġiam turtui 
pripaģǱstami 12-os mǟnesiȎ tikǟtini kredito nuostoliai (TKN) ir palȊkanȎ pajamos apskaiļiuojamos nuo turto bendrosios balansinǟs vertǟs (t.y. neatimant atidǟjinio tikǟtiniems kredito 
nuostoliams). 12-os mǟnesiȎ TKN yra tikǟtini kredito nuostoliai, atsirandantys dǟl ǱsipareigojimȎ neǱvykdymȎ, galimȎ per 12-kŃ mǟnesiȎ nuo ataskaitos sudarymo dienos. Tai nǟra 
tikǟtini grynȎjȎ pinigȎ trȊkumai per 12-os mǟnesiȎ laikotarpǱ, o visas turto kredito nuostolis, Ǳvertintas atsiģvelgiant Ǳ tikimybň, kad nuostoliai atsiras per ateinanļius 12-ka mǟnesiȎ. 

- 2-oji pakopa ï apima likuļius, kuriȎ kredito rizika nuo pirminio pripaģinimo buvo ģenkliai padidǟjusi (nebent jie turi maģŃ kredito rizikŃ ataskaitos sudarymo dienŃ), taļiau 
kurie neturi objektyviȎ vertǟs sumaģǟjimo ǱrodymȎ. Ġiam turtui pripaģǱstami visŃ laikotarpǱ apimantys TKN, taļiau palȊkanȎ pajamos vis dar skaiļiuojamos nuo turto bendrosios 
balansinǟs vertǟs. VisŃ laikotarpǱ apimantys TKN yra tikǟtini kredito nuostoliai, atsirandantys dǟl visȎ galimȎ ǱsipareigojimȎ neǱvykdymo ǱvykiȎ per numatomŃ finansinǟs priemonǟs 
galiojimo laikotarpǱ. Tikǟtini kredito nuostoliai yra svertiniai vidutiniai kredito nuostoliai su ǱsipareigojimȎ neǱvykdymo tikimybe (NT), naudojama kaip Ǳtakojantis veiksnys. 

- 3-ioji pakopa ï apima likuļius su objektyviais vertǟs sumaģǟjimo Ǳrodymais ataskaitos sudarymo dienŃ. Ġiam turtui pripaģǱstami viso laikotarpio TKN ir palȊkanȎ pajamos 
apskaiļiuojamas pagal grynŃjŃ balansinň vertň (t.y. atǟmus atidǟjinius tikǟtiniems kredito nuostoliams). 
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Finansinis turtas laikomas dǟl kredito rizikos sumaģǟjusios vertǟs, jei ataskaitȎ sudarymo dienŃ yra objektyviȎ vertǟs sumaģǟjimo ǱrodymȎ. ǰrodymai dǟl vertǟs sumaģǟjimo gali apimti 
poģymius, kad skolininkai arba skolininkȎ grupǟ patiria dideliȎ finansiniȎ sunkumȎ, nevykdo mokǟjimȎ, tikimybň, kad jie bankrutuos ar bus Ǳvykdyta kita finansinǟ reorganizacija. 
 
Finansinis turtas nuraġomas visiġkai arba iġ dalies, kai nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo. Taip paprastai bȊna tada, kai Grupǟ nustato, jog skolininkas neturi turto ar pajamȎ 
ġaltiniȎ, kurie galǟtȎ generuoti pakankamai pinigȎ srautȎ nuraġomoms sumoms grŃģinti. Rodikliai, kad nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo, apima, be kita ko, nemokumo ar 
dideliȎ skolininko finansiniȎ sunkumȎ tikimybň. Sumaģǟjusios vertǟs skolos yra nuraġomos, kai jos vertinamos kaip neatgautinos. Taļiau nuraġomam finansiniam turtui vis dar gali bȊti 
taikomi vykdymo uģtikrinimo veiksmai, siekiant laikytis Grupǟs nustatytȎ procedȊrȎ skolȎ susigrŃģinimui. 
 

Prekybos gautinos sumos 
 
Grupǟ ir Bendrovǟ taiko supaprastintŃ 9-ojo TFAS metodŃ vertindama tikǟtinus kredito nuostolius, pagal kurǱ visoms prekybos gautinoms sumoms taikomas atidǟjinys viso laikotarpio 
tikǟtiniems kredito nuostoliams. Norint Ǳvertinti tikǟtinus kredito nuostolius, Grupǟs prekybos gautinos sumos yra sugrupuojamos pagal Grupǟs pajamȎ segmentus (gyvulininkystǟ, 
augalininkystǟ, grybininkystǟ ir galutiniam vartotojui skirti produktai). TikǟtinȎ nuostoliȎ dydģiai remiasi pardavimȎ mokǟjimȎ profiliu per 36 mǟnesiȎ laikotarpǱ ir atitinkamais istoriniais 
kredito nuostoliais, patirtais per ġǱ laikotarpǱ. Istoriniai nuostoliȎ rodikliai yra koreguojami, kad atspindǟtȎ dabartinň ir ateities informacijŃ apie makroekonominius veiksnius, turinļius 
Ǳtakos klientȎ gebǟjimui atsiskaityti. Grupǟ ir Bendrovǟ nustatǟ, kad ES BVP augimo tempas yra svarbiausias veiksnys ir atitinkamai koreguoja istorinius nuostoliȎ rodiklius, 
atsiģvelgiant Ǳ numatomus ġiȎ veiksniȎ pokyļius. 
 
Remiantis aukġļiau pateikta informacija, prekybos gautinoms sumoms buvo nustatytas atidǟjinys nuostoliams.  Prekybos gautinos sumos nuraġomos, kai nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl 
susigrŃģinimo. Rodikliai, kad nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo, apima, be kita ko, skolininko nesugebǟjimŃ vykdyti grŃģinimo plano, suderinto su Grupe ir Bendrove, ir sutartiniȎ 
mokǟjimȎ nevykdymŃ, pradelsiant ilgesnǱ nei 12 mǟnesiȎ laikotarpǱ. 

2.9. Atsargos  

Ģemǟs Ȋkio produkcijos, surinktos iġ biologinio turto nuimto derliaus, savikaina 
 
Ģemǟs Ȋkio produkcijŃ, kuri surinkta iġ biologinio turto nuimto derliaus, pirminio pripaģinimo metu Grupǟ vertina derliaus nuǟmimo metu tikrŃja verte, atǟmus pardavimo sŃnaudas. Ġi 
vertǟ yra ģemǟs Ȋkio produkcijos Ǳsigijimo savikaina. 
 
Vǟlesnis vertinimas 
 
Atsargos pateikiamos ģemesniŃja iġ dviejȎ verļiȎ: savikaina arba grynŃja galimo realizavimo verte. Savikaina apskaiļiuojama FIFO metodu. AtsargȎ savikainŃ sudaro pirkimo kaina 
bei mokesļiai (kuriȎ Grupǟ ir Bendrovǟ vǟliau neatgauna iġ mokesļiȎ institucijȎ), transportavimo, saugojimo bei kitos sŃnaudos, tiesiogiai priskirtinos atsargȎ Ǳsigijimui. Grynoji galimo 
realizavimo vertǟ yra Ǳvertinta pardavimo kaina Ǳprastinǟmis verslo sŃlygomis, atǟmus susijusias pardavimo iġlaidas. 

2.10. Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 

PinigȎ srautȎ ataskaitoje pinigus ir pinigȎ ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje, indǟliai iki pareikalavimo banke ir kitos trumpalaikǟs likvidģios investicijos, kuriȎ terminas yra iki 
trijȎ mǟnesiȎ. 

2.11. Perkainojimo rezervas  

Ilgalaikio materialaus turto perkainojimo pajamos yra pripaģǱstamos nuosavybǟje perkainojimo rezervo straipsnyje. Jei turto perkainojimo rezultatas yra neigiamas ir nuosavybǟje 
perkainojimo rezerve nǟra anksļiau pripaģinto teigiamo rezultato dǟl ġio turto perkainojimo, tai turto perkainojimo nuostolis pripaģǱstamas pelno (nuostolio) ataskaitoje. Jei 
perkainojamo turto vertǟs padidǟjimas anksļiau buvo apskaitytas perkainojimo rezerve, tokio turto perkainojimo nuostolio suma, nevirġijanti ankstesnio perkainoto turto vertǟs 
padidǟjimo, pripaģǱstama perkainojimo rezerve. Perkainojimo rezerve perkainojimo vertǟs padidǟjimas pripaģǱstamas grynŃja verte, Ǳvertinus mokesļiȎ efektŃ. Atidǟtojo pelno 
mokesļio Ǳsipareigojimas apskaiļiuojamas nuo visos perkainojimo rezervo vertǟs. 
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2.12. Dotacijos  

Vyriausybǟs suteiktos dotacijos pripaģǱstamos tikrŃja verte, jeigu pagrǱstai uģtikrinama, kad dotacija bus gauta ir Grupǟ/Bendrovǟ laikysis visȎ jai keliamȎ sŃlygȎ.  
 
Valstybǟs dotacijos, susijusios su ilgalaikio materialaus turto pirkimu, pripaģǱstamos ilgalaikiuose Ǳsipareigojimuose kaip ateinanļio laikotarpio pajamos taikant tiesiogiai proporcingŃ 
(tiesinǱ) metodŃ pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per susijusio turto ǱvertintŃ naudingo tarnavimo laikŃ. DotacijȎ, susijusiȎ su ilgalaikiu materialiuoju turtu, suma maģina ilgalaikio 
materialiojo turto nusidǟvǟjimo sŃnaudas. 
 
Dotacijos, susijusios su pajamomis, apima visas dotacijas, kurios skirtos kompensuoti patirtas sŃnaudas ir visas kitas dotacijas, nepriskirtinas dotacijoms, susijusioms su turtu. 
Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripaģǱstamos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per laikotarpǱ, per kurǱ buvo patirtos kompensuojamos sŃnaudos. Jei sŃnaudos patirtos praǟjusiais 
laikotarpiais, visa dotacijos suma pripaģǱstama pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje jos gavimo metu. Ġios dotacijos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje pripaģǱstamos maģinant pardavimo savikainŃ. 
 
 
 

2.13. Prekybos mokǟtinos sumos 

Prekybos mokǟtinos sumos ï tai Ǳsipareigojimas sumokǟti uģ prekes ar paslaugas, Ǳgytas Ǳprastinǟmis veiklos sŃlygomis. Prekybos mokǟtinos sumos priskiriamos prie trumpalaikiȎ 
ǱsipareigojimȎ, jeigu mokǟjimas turi bȊti Ǳvykdytas per metus ar trumpesnǱ laikŃ. Jeigu ne, jos priskiriamos prie ilgalaikiȎ ǱsipareigojimȎ.  
 
Prekybos mokǟtinos sumos pirminio pripaģinimo metu yra apskaitomos tikrŃja verte ir vǟliau yra Ǳvertinamos amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palȊkanȎ normos metodŃ. 
 

2.14. TiekǟjȎ finansavimo susitarimas (faktoringas) 

TiekǟjȎ finansavimo susitarimas ï tai atvirkġtinio faktoringo susitarimas, pagal kurǱ finansinǟ institucija sumoka tiekǟjui uģ Grupň, o Grupǟ sutinka sumokǟti finansinei institucijai ta 

paļia arba vǟlesne nei mokǟjimas tiekǟjui data. Remiantis sutartimis, Grupǟ Ǳgalina faktoriȎ apmokǟti tiekǟjȎ sŃskaitas. Kai faktorius apmoka sŃskaitŃ, Grupǟ prisiima besŃlygiġkŃ 

ǱsipareigojimŃ faktoriui, o tai rodo kreditoriaus pasikeitimŃ su raġtiġku Grupǟs sutikimu. Faktoringo sandoriu perleidģiamo skolininko teisinio atleidimo momentas nustatytas Lietuvos 

Civilinio kodekso 6.909 straipsnio 3 dalyje. Jame nustatyta, kad faktoringo atveju tik neǱvykdyto piniginio reikalavimo apmokǟjimas atleidģia pradinǱ skolininkŃ nuo ǱsipareigojimȎ 

tiekǟjui. Todǟl, kol faktorizuojamos sumos nǟra sumokǟtos, jos apskaitomos lieka Grupǟs balanse, o Grupǟ nǟra teisiġkai atleidģiamos nuo ǱsipareigojimȎ pirminiams tiekǟjams, net jei 

jie tas sumas faktoringo sandoriu perdavǟ faktoriui (treļiajai ġaliai). Remiantis tuo, kas iġdǟstyta, Grupǟ toliau pripaģǱsta Ǳsipareigojimus tol, kol bus besŃlygiġkai ir teisiġkai atleista nuo 

ǱsipareigojimȎ pirminiams tiekǟjams. 

Grupǟ pripaģǱsta Ǳsipareigojimus, kylanļius iġ atvirkġtinio faktoringo susitarimo, prekybos mokǟtinȎ sumȎ dalimi tik tada, kai ġie Ǳsipareigojimai savo esme ir paskirtimi atitinka prekybos 
mokǟtinȎ sumȎ apibrǟģimŃ. Ġie Ǳsipareigojimai klasifikuojami atskirai, kai dǟl jȎ dydģio, pobȊdģio bei paskirties atskirai pateikiama informacija svarbi teisingam Grupǟs finansinǟs 
padǟties atskleidimui. Vertindama, ar reikia tokius Ǳsipareigojimus atskleisti atskirai, Grupǟ atsiģvelgia Ǳ tȎ ǱsipareigojimȎ sumas, pobȊdǱ ir terminus. Grupǟs tiekǟjȎ finansavimo 
susitarimas atskirame ir konsoliduotame balanse pateikiamas toje paļioje eilutǟje kaip ir prekybos mokǟtinos sumos. TiekǟjȎ finansavimo susitarimus  Grupǟ savo konsoliduotoje 
pinigȎ srautȎ ataskaitoje pateikia kaip pinigȎ srautus, atsirandantiems iġ finansinǟs veiklos. Faktoringo naudojimas leidģia uģtikrinti ilgalaiki bendradarbiavimŃ bei subalansuoti tiek 
tiekǟjȎ, tiek Grupǟs piniginius srautus, atsiskaitymo terminams atitinkant ģemǟs Ȋkio verslo ciklŃ (180-270 dienȎ). 

2.15. Finansinǟs skolos 
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Paskolos ir obligacijos pirminio pripaģinimo metu yra apskaitomos tikrŃja verte, atǟmus patirtas sandorio iġlaidas. Vǟliau paskolos ir obligacijos yra apskaitomos amortizuota savikaina, 
o tarp gautȎ ǱplaukȎ (atǟmus sandorio iġlaidas) ir padengimo vertǟs susidarňs skirtumas pripaģǱstamas pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per visŃ paskolos laikotarpǱ, taikant apskaiļiuotȎ 
palȊkanȎ normos metodŃ.  
 

Paskolos ir obligacijos yra apskaitomos trumpalaikiuose Ǳsipareigojimuose, iġskyrus atvejus, kai Grupǟ/Bendrovǟ turi besŃlyginň teisň atidǟti apmokǟjimus ilgesniam nei 12 mǟn. 
terminui po balanso dienos ar sutartiniai mokǟjimai pagal suderintŃ grafikŃ atliekami po vieneriȎ metȎ. 
 

2.16. Skolinimosi iġlaidos 

Visos skolinimosi iġlaidos pripaģǱstamos pelne ar nuostoliuose tuo laikotarpiu, kai jos buvo patirtos. 

2.17. Nuoma ï Grupǟ/Bendrovǟ kaip nuomininkǟ 

Naudojimosi teise valdomas turtas pradģioje yra vertinamas Ǳsigijimo savikaina, o vǟliau vertinamas Ǳsigijimo savikaina atǟmus sukauptas nusidǟvǟjimo ir vertǟs sumaģǟjimo sŃnaudas 
bei Ǳvertinant nuomos Ǳsipareigojimo pasikeitimus po pakartotinio nuomos Ǳsipareigojimo Ǳvertinimo. ǰ naudojimosi teise valdomo turto savikainŃ Ǳtraukiama pripaģinta nuomos 
ǱsipareigojimȎ vertǟ, tiesioginǟs pirminio pripaģinimo sŃnaudos bei nuomos mokǟjimai, Ǳvykdyti nuomos pradģios dienŃ arba iki nuomos pradģios dienos.  
 
Naudojimosi teise valdomas turtas yra nudǟvimas pagal 16 TAS ĂNekilnojamasis turtas, Ǳranga ir Ǳrengimaiñ nustatytus nusidǟvǟjimo reikalavimus. Jeigu pagal nuomos sutartǱ 
nuosavybǟs teisǟ Ǳ iġnuomotŃ turtŃ pereina Grupei/Bendrovei pasibaigus nuomos terminui arba jei turto naudojimo teisǟs kaina rodo, kad Grupǟ/Bendrovǟ pasinaudos pirkimo 
pasirinkimo teise, Grupǟ/Bendrovǟ nudǟvi naudojimosi teise valdomŃ turtŃ nuo jo atsiradimo datos iki naudojimosi teise valdomo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos. Prieġingu 
atveju Grupǟ/Bendrovǟ nudǟvi naudojimosi teise valdomŃ turtŃ nuo jo atsiradimo datos iki naudojimosi teise valdomo turto naudingo tarnavimo pabaigos arba nuomos termino 
pabaigos, atsiģvelgiant Ǳ tai, kuri iġ jȎ yra ankstesnǟ. 
 
Nuomos sutartims taikomi tokie terminai.  
 

Ģemǟ 2ï98 metai 
Pastatai 1ï5 metai 
Maġinos ir Ǳrengimai 1ï5 metai 
Transporto priemonǟs 1ï5 metai 
Kita Ǳranga, prietaisai ir Ǳrankiai 1ï5 metai 

 
Nuomos trukmǟ atitinka ilgalaikň 5 metȎ strategijŃ, kuria siekiama tňsti pasǟliȎ auginimo veiklŃ. Nuomos laikotarpis yra neatġaukiamas laikotarpis. Laikotarpiai, kuriems taikomos 
galimybǟs pratňsti ir nutraukti nuomŃ (jeigu tokiȎ yra), Ǳtraukiami Ǳ nuomos laikotarpǱ tik tuo atveju, jeigu yra pagrǱstai tikǟtina, kad nuoma bus pratňsta arba nutraukta. 
 
Nuomos sutartyse nenumatyta jokiȎ kitȎ sŃlygȎ, iġskyrus lizingo davǟjo turimo iġnuomoto turto uģstatŃ. Iġnuomotas turtas negali bȊti naudojamas kaip uģstatas skolinantis. 
 
Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su turto naudojimosi teisǟmis buvo Ǳvertinti likusiȎ nuomos mokǟjimȎ dabartine verte, diskontuota naudojant Grupǟs ĢaliȎjȎ obligacijȎ, uģ kurias Ǳkeistos 
beveik visos Grupǟs valdomos ģemǟs (5 pastaba), metinň fiksuotŃ palȊkanȎ normŃ. Taikyta palȊkanȎ norma 2024 m. ir 2023 m. buvo lygi 6 proc. 
 
Nuomos mokesļiai, Ǳtraukti Ǳ nuomos Ǳsipareigojimo vertinimŃ, apima tiek fiksuotuosius nuomos mokesļius (Ǳskaitant mokesļius, prilygintus fiksuotiesiems nuomos mokesļiams), tiek 
kintamuosius nuomos mokesļius (kurie priklauso nuo indekso ar normos). Galimas kintamȎjȎ nuomos ǱmokȎ padidǟjimas, pagrǱstas indeksu arba norma, neǱtraukiamas Ǳ nuomos 
ǱsipareigojimŃ, kol jis nǟra Ǳsigaliojňs. Kai Ǳsigalioja nuomos ǱmokȎ koregavimai, pagrǱsti indeksu arba tarifu, nuomos Ǳsipareigojimas yra iġ naujo Ǳvertinamas ir koreguojama 
naudojimosi teise valdomo turto vertǟ. Kintamieji nuomos mokǟjimai, kurie nepriklauso nuo indekso ar kito kintamojo pasikeitimo, yra pripaģǱstami sŃnaudomis tuo laikotarpiu, kai jie 
atsiranda. 
 
Naudojimosi teise valdomam turtui gali bȊti skaiļiuojamas vertǟs sumaģǟjimas (ģr. 2.6 pastabŃ). 
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Trumpalaikǟ nuoma ir maģos vertǟs turto nuoma 
 
Trumpalaikǟs nuomos sutartims Grupǟ/Bendrovǟ taiko trumpalaikǟs nuomos pripaģinimo iġimtǱ (trumpesnǟms nei 12 mǟn. nuomos sutartimis, kurios nesuteikia galimybǟs po nuomos 
laikotarpio iġsipirkti turto). Grupǟ/ Bendrovǟ taip pat taiko maģos vertǟs turto nuomos pripaģinimo iġimtǱ, kai nuomojasi darbines patalpas ir kitŃ ǱrangŃ, kuri traktuojama kaip maģos 
vertǟs. Trumpalaikǟs nuomos ir maģos vertǟs turto numos mokǟjimai pripaģǱstami sŃnaudomis per turto numos laikotarpǱ.   

2.18. Kai Grupǟ/Bendrovǟ yra nuomotoja 

Nuomos sutartys, kuriomis Grupǟ/Bendrovǟ iġ esmǟs neperduoda visȎ su turtu susijusiȎ rizikȎ ir turto teikiamos naudos, bȊdingos tik turto savininkui, traktuojamos kaip veiklos 
nuoma.  

Nuomos pajamos yra apskaitomos per nuomos laikotarpǱ ir yra Ǳtrauktos pelno (nuostoliȎ) ataskaitos straipsnyje ĂKitos pajamosñ. 

2.19. Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidǟtasis pelno mokestis 

2023 m. ir 2024 m. pelnas apmokestinamas 15 proc. ataskaitinio laikotarpio pelno mokesļio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesļiȎ Ǳstatymus. Nuo 2025 m. pelno apmokestinimo 
tarifas keiļiasi Ǳ 16 proc. Skaiļiuojant atidǟtŃjŃ pelno mokestǱ 2024 m. gruodģio 31 d. atsiģvelgiama Ǳ 2025 m. pelno apmokestinimo pokyļius ir taikomas naujas tarifas, t.y. 16 proc. 
  

Ataskaitinio laikotarpio pelno mokesļio sŃnaudos apskaiļiuojamos ir sukaupiamos finansinǟse ataskaitose remiantis finansiniȎ ataskaitȎ sudarymo metu turima informacija bei 
vadovybǟs atliktais pelno mokesļio apskaiļiavimais pagal Lietuvos Respublikos mokesļiȎ Ǳstatymus.  
 

Atidǟtojo pelno mokesļio turtas pripaģǱstamas tokia apimtimi, kokia yra tikǟtina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks laikiniesiems skirtumams ir 
sukauptiems mokestiniams nuostoliams panaudoti.  
 
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Ǳstatymais, Ǳprastinǟs veiklos mokestiniai nuostoliai gali bȊti perkeliami neribotŃ laikŃ, jei mokesļiȎ mokǟtojas tňsia veiklŃ, dǟl kurios ġie nuostoliai 
susidarǟ. Skaiļiuojant pelno mokestǱ 70 proc. mokestinio laikotarpio apmokestinamojo pelno gali bȊti dengiama sukaupta mokestiniȎ nuostoliȎ suma. 
 

Atidǟtojo pelno mokesļio turtas ir Ǳsipareigojimai gali bȊti sudengti tik tuo atveju, jei jie susijň su mokesļiais, mokǟtinais tai paļiai administruojanļiai institucijai, ir kai yra teisinis 
pagrindas uģskaityti einamuosius mokǟtinus mokesļius grynŃja verte arba tuo paļiu metu realizuoti turtŃ ir Ǳvykdyti ǱsipareigojimŃ. 

2.20.  PajamȎ pripaģinimas 

Pajamos Ǳvertinamos gauto ar gautino atlygio uģ Ǳprastinǟs veiklos metu parduotas prekes ar suteiktas paslaugas tikrŃja verte, neǱskaitant pridǟtinǟs vertǟs mokesļio, atǟmus 
grŃģinimus ir nuolaidas (papildomai eliminavus pardavimus Grupǟs viduje konsoliduotȎ pajamȎ atveju).  
 
Grupǟ ir Bendrovǟ pardavimo pajamas pripaģǱsta, kuomet pajamȎ suma gali bȊti patikimai Ǳvertinta, tikǟtina, kad ateityje bus gauta ekonominǟ nauda ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, 
nustatyti kiekvienai Grupǟs/Bendrovǟs veiklai, kaip apraġyta ģemiau.  
 
Grupǟ/Bendrovǟ remiasi savo apskaiļiavimuose istoriniais skaiļiais, atsiģvelgdama Ǳ kliento tipŃ, sandorio tipŃ ir kiekvieno susitarimo specifikŃ. 
 
Pajamos yra vertinamos pagal kainas, numatytas sutartyse. Daugeliu atvejȎ atlygis tampa gautinu, kai nuosavybǟs teisǟs yra perduodamos.  
 
Grupǟ iġskirsto pajamas iġ sutarļiȎ su klientais pagal veiklos segmentus: pienininkystǟs, augalininkystǟs, grybininkystǟs, galutiniam vartotojui skirtȎ pakuotȎ produktȎ ir kita. Grupǟs 
manymu, tai yra pats tinkamiausias iġskaidymo bȊdas, nes jis atspindi Grupǟs veiklos pobȊdǱ, sumas, laikŃ ir netikrumŃ dǟl Grupǟs pajamȎ ir pinigȎ srautȎ. 
 
PrekiȎ pardavimas 
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Grupǟ gamina ir parduoda laisvoje rinkoje ǱvairiŃ ģemǟs Ȋkio produkcijŃ. PrekiȎ pardavimo pajamos yra pripaģǱstamos tuomet, kai Grupǟs Ǳmonǟ perduoda prekes klientui. PrekiȎ 
perdavimas nelaikomas Ǳvykusiu tol, kol prekǟs nepasiekia numatytos vietos, senǟjimo ir nuostolio rizika neperduodama pirkǟjui, ir pirkǟjas nepriǟmǟ prekiȎ pagal pardavimo sutarties 
sŃlygas. Grupǟ nesudaro sutarļiȎ su keliais veiklos Ǳsipareigojimais. Paprastai prekǟs perduodamos klientui tŃ paļiŃ dienŃ, kai iġraġoma sŃskaita, todǟl pajamos pripaģǱstamos per 
vienŃ kartŃ, Ǳvykus pardavimui, o ne per laikotarpǱ. 
 
PaslaugȎ pardavimas 

PaslaugȎ pajamos yra pripaģǱstamos paslaugȎ pardavimo klientui momentu, kadangi Grupǟ neteikia tňstiniȎ paslaugȎ su keliais veiklos Ǳsipareigojimais. 
 
PalȊkanȎ pajamos  

PalȊkanȎ pajamos uģ finansinǱ turtŃ, vertinamŃ amortizuota savikaina yra pripaģǱstamos naudojant apskaiļiuotȎ palȊkanȎ normos metodŃ, proporcingai per laikotarpǱ. Gautos 
palȊkanos pinigȎ srautȎ ataskaitoje pateikiamos kaip investicinǟs veiklos pinigȎ srautai. 
 
Finansavimo komponentai 

Grupǟ neturi sutarļiȎ, pagal kurias laikotarpis nuo sutartȎ prekiȎ ar paslaugȎ perdavimo klientui iki kliento apmokǟjimo uģ prekes ar paslaugas bȊtȎ ilgesnis negu vieneri metai. Dǟl to 
Grupǟ nekoreguoja jokiȎ sandoriȎ kainȎ dǟl pinigȎ laiko vertǟs. 

2.21.  Iġmokos darbuotojams 

Socialinio draudimo Ǳmokos 

Grupǟ/Bendrovǟ uģ savo darbuotojus moka socialinio draudimo Ǳmokas Ǳ ValstybinǱ socialinio draudimo fondŃ (toliau ï Fondas) pagal nustatytȎ ǱmokȎ planŃ, vadovaujantis vietos 
teisǟs aktȎ reikalavimais. NustatytȎ ǱmokȎ planas ï tai planas, pagal kurǱ Grupǟ/Bendrovǟ moka fiksuoto dydģio Ǳmokas Ǳ FondŃ ir neturi teisinio ar konstruktyvaus Ǳsipareigojimo toliau 
mokǟti Ǳmokas, jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokǟtȎ visas iġmokas darbuotojams, susijusias su jȎ tarnyba dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo 
Ǳmokos pripaģǱstamos sŃnaudomis pagal kaupimo principŃ ir priskiriamos prie darbuotojȎ sŃnaudȎ. 
 
AkcijȎ opcionȎ programa ï atlygis akcijomis 
 
Apie atlygǱ akcijomis skaityti pastabŃ 2.22. 

2.22. Atlygio akcijomis sŃnaudos 

2019 m. Grupǟje buvo patvirtinta darbuotojams skirtȎ opcionȎ programa. 
 
Pagal planŃ dalyviams suteikiami opcionai nemokamai Ǳsigyti bendrovǟs akcijȎ, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas Ǳvykdys 3 metȎ darbo trukmǟs Grupǟje sŃlygŃ. 
ǰvykdňs ġiŃ sŃlygŃ darbuotojas gali pasinaudoti opcionu. KitȎ sŃlygȎ gavǟjui nǟra. Jei gavǟjas neǱvykdo 3 metȎ darbo trukmǟs Grupǟje sŃlygos - opcionas neǱsigalioja ir darbuotojas 
neturi teisǟs pasinaudoti ġiuo opcionu.  
 
Opcionas nustoja galioti jei yra pradǟtos bendrovǟs restruktȊrizavimo, bankroto, likvidavimo ar panaġios procedȊros, kurios tňsiasi ir (arba) baigiasi likvidavus bendrovň. Taip pat, jei 
abi ġalys (Bendrovǟ ir gavǟjas) sutinka nutraukti opciono sandorǱ ir jei gavǟjas savo veiksmais ar neveikimu padarǟ ģalŃ Bendrovei. Dǟl 2025 m. Ǳsiteisǟjusio AUGA group, RAB 
restruktȊrizavimo proceso, akcijȎ opcionȎ sutartys, kurios buvo sudarytos 2024 m. ir turi bȊti realizuotos restruktȊrizavimo metu, bus perģiȊrǟtos. 
 
Ġie mokǟjimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybǟs vertybiniais popieriais (akcijomis). ǰgyvendinant kiekvienŃ opciono sandorǱ, jis gali bȊti konvertuojamas Ǳ vienŃ 
paprastŃjŃ akcijŃ. Akcijos bus iġleidģiamos iġ suformuoto rezervo suteikti darbuotojams akcijas (suformuoto ir patvirtinto dabartiniȎ akcininkȎ), nominalia 0,29 Eur verte, jomis 
padidinant bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ. 
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Pagal programŃ opcionai suteikiami nemokamai. Nǟra jokiȎ socialinio draudimo ǱmokȎ ar pajamȎ mokesļio, kuriuos bendrovǟ turǟtȎ sumokǟti opciono pasinaudojimo metu (arba bet 
kuriuo kitu momentu iki vykdymo datos) ir kurie turǟtȎ bȊti sukaupti Ǳsipareigojimuose. 
 
Bendros sukauptos iġlaidos, susijusios su akcijȎ opcionȎ darbuotojams programa, apskaiļiuojamos pagal toliau apraġytŃ formulň. Iġlaidos apskaitomos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje ir 
atstatomos balanso nuosavybǟs straipsnyje, atsiģvelgiant Ǳ dienȎ skaiļiȎ, praǟjusǱ nuo opciono suteikimo dienos iki opciono Ǳvykdymo dienos. Kiekvienais metais Grupǟ (Bendrovǟ) 
perģiȊri galiojanļias suteiktȎ opcionȎ sutartis, kad Ǳmanomai tiksliausiai atspindǟtȎ nuosavybǟs priemoniȎ, kurias tikimasi perduoti darbuotojams, skaiļiȎ. 
 
Visos iġlaidos, susijusios su akcijȎ opcionais, apskaiļiuojamos remiantis formule: 
 
Akcijos kaina, suteikimo dienŃ x Suteiktos akcijos x (1 - metinǟ darbuotojȎ kaita) ^ (laikotarpis iki opciono Ǳvykdymo dienos) 
 
Kur: 
 
Akcijos kaina - nustatoma atsiģvelgiant Ǳ opciono suteikimo dienŃ buvusiŃ Grupǟs (Bendrovǟs) akcijȎ uģdarymo kainŃ ĂNasdaqñ vertybiniȎ popieriȎ birģoje; 
 
Suteikimo diena yra opciono sutarties pasiraġymo tarp Grupǟs (Bendrovǟs) ir gavǟjo data, nes visos sŃlygos yra nustatytos ġioje sutartyje ir nǟra jokiȎ kitȎ susitarimȎ, kuriuos reikǟtȎ 
patvirtinti vǟlesnis laikotarpiais; 
 
Suteiktos akcijos - akcijos, kurios bus suteikiamos darbuotojui pagal opciono sutartǱ opciono Ǳvykdymo dienŃ; 
 
DarbuotojȎ kaita - tikimybǟ, kad bus pasinaudota opcionu yra koreguojama pagal prognozuojamŃ personalo kaitos procentŃ per laikotarpǱ iki opciono Ǳvykdymo dienos. Ġis santykis 
apskaiļiuojamas remiantis istoriniais 2 metȎ darbuotojȎ kaitos duomenimis. ǰ istorinius darbuotojȎ kaitos duomenis Ǳtraukiama tik tȎ pareigybiȎ, kurios turi teisň Ǳgyti opcionŃ, kaita. KitȎ 
pozicijȎ darbuotojȎ kaita neǱtraukiama Ǳ ġǱ rodiklǱ. 

2.23.  SegmentȎ informacija 

Vadovybǟ nustatǟ veiklos segmentus remiantis Valdybai teikiamomis ataskaitomis, kurios naudojamos priimant strateginius sprendimus. Grupǟs veikloje iġskiriami veiklos segmentai 
yra pienininkystǟ, augalininkystǟ, grybininkystǟ ir galutiniam vartotojui skirti pakuoti produktai. 

 
Grupǟs vadovybǟ taip pat vertina kiekvienos atskiros ģemǟs Ȋkio bendrovǟs veiklos rezultatus. ĠiȎ bendroviȎ rezultatai yra analizuojami pagal bendrŃjǱ pelningumŃ atskirȎ jȎ veiklos 
segmentȎ: grybȎ auginimo, pieno gamybos ir galvijȎ pardavimo gyvulininkystǟs srityje, atskirȎ augalininkystǟs kultȊrȎ, t. y. kvieļiȎ, rapsȎ, mieģiȎ ir kt. kultȊrȎ derliaus rezultatus,  bei 
grȊdȎ prekybos, ģemǟs Ȋkio paslaugȎ ir ģemǟs nuomos rezultatus augalininkystǟs srityje. 
 
Grupǟs ǱmoniȎ sŃnaudos, kurias tiesiogiai galima priskirti tam tikram veiklos segmentui, priskiriamos atitinkamam segmentui. Grupǟs ǱmoniȎ sŃnaudos, kurios priskiriamos daugiau nei 
vienam segmentui, yra dalinamos proporcingai pagal iġ anksto nustatytas sŃnaudȎ paskirstymo tvarkas. 

2.24. Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones Bendrovǟs atskirosiose finansinǟse ataskaitose 

Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones apskaitomos savikaina, atǟmus vertǟs sumaģǟjimo nuostolius.  

2.25. Palyginamieji skaiļiai 

Kur reikalinga, palyginamieji skaiļiai buvo perklasifikuoti, kad atitiktȎ ġiȎ metȎ atskleidimo pokyļius dǟl tinkamo sandoriȎ atvaizdavimo. 



 

138 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2024 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

2.26. Bendrovǟs gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ diskontavimas 

Atliekant grupǟs ǱmoniȎ gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ diskontavimŃ dǟl Ǳsiteisǟjusio restruktȊrizacijos proceso, taikoma diskonto norma lygi pagal pasiraġytas paskolȎ sutartis tarp grupǟs 
ǱmoniȎ palȊkanȎ normai. Diskontavimo laikotarpis atitinka restruktȊrizacijos laikotarpǱ, remiantis prielaida, kad gautinos ir mokǟtinos sumos, susijusios su grupǟs Ǳmonǟmis, bus pilnai 
atgautos tik po restruktȊrizacijos proceso pabaigos. 

2.27. SŃnaudȎ pripaģinimas 

SŃnaudos pripaģǱstamos Pelno (nuostoliȎ) ir kitȎ bendrȎjȎ pajamȎ ataskaitoje kaupimo principu, kai jos yra patiriamos. 
 

2.28. Nutraukta veikla  

Nutraukta veikla yra Ǳmonǟs veiklos komponentas, kuris: 
- yra atskira svarbi veiklos ar geografinǟ dalis, 
- yra parduotas arba klasifikuotas kaip laikomas parduoti, 
- yra dalis koordinuoto plano parduoti tokiŃ veiklŃ. 
 
Kai veikla priskiriama, jos rezultatai pateikiami atskirai nuo einamosios veiklos rezultatȎ pelno (nuostolio) ataskaitoje tiek ataskaitiniu, tiek lyginamuoju laikotarpiais. Nutrauktos veiklos 
rezultatai apima: 
- pelnŃ ar nuostolǱ iġ paļios veiklos, 
- pelnŃ ar nuostolǱ iġ veiklos perleidimo, uģdarymo ar nuraġymo. 
Ġi politika uģtikrina skaidrumŃ ir palyginamumŃ finansinǟse ataskaitose, aiġkiai atspindǟdama nutrauktos veiklos ekonominǱ poveikǱ nuo tňsiamos veiklos. 
 

3. Rizikos valdymas 

3.1 Finansinǟs rizikos valdymas 

Finansinǟs rizikos veiksniai 

Grupǟs ir Bendrovǟs veiklai kyla Ǳvairi finansinǟ rizika: rinkos rizika (Ǳskaitant valiutos kurso rizikŃ, pinigȎ srautȎ ir tikrosios vertǟs palȊkanȎ normos rizikŃ), kredito rizika, likvidumo 
rizika. Grupǟs bendra rizikos valdymo programa atsiģvelgia Ǳ tai, kad finansȎ rinkos yra nenuspǟjamos, ir siekia iki minimumo sumaģinti galimŃ neigiamŃ ǱtakŃ Grupǟs finansiniams 
rezultatams.  
 
Uģ rizikos valdymo politikŃ ir procedȊras atsakinga Valdyba. 
 
Rinkos rizika  

(i) Valiutos kurso rizika 

Absoliuti dauguma Grupǟs operacijȎ vykdomos eurais (EUR). Nedidelǟ dalis pardavimȎ 2023 m. buvo vykdoma kita valiuta (Ǳ LenkijŃ, JAV), 2024 m. pardavimȎ kitomis nei eurais 
valiutoms nebuvo. 
 
Atsiģvelgus Ǳ tai, kad Grupǟs Ǳmonǟs neturi reikġmingos valiutos kurso rizikos koncentracijos, todǟl nesinaudojo jokiomis finansinǟmis priemonǟmis, padedanļiomis apsidrausti nuo 
valiutos kurso rizikȎ.  
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(ii) PinigȎ srautȎ ir tikrosios vertǟs palȊkanȎ normos rizika 

 
Dǟl paskolȎ, gautȎ su kintamomis palȊkanȎ normomis, Grupei iġkyla pinigȎ srautȎ palȊkanȎ normos rizika.  
 
Grupǟs finansiniai Ǳsipareigojimai apima paskolas ir nuomŃ su kintamomis palȊkanȎ normomis, kurios susietos su EURIBOR. PalȊkanos absoliuļiai daugumai bankȎ paskolȎ bei 
nuomos ǱsipareigojimȎ perģiȊrimos kas 3 arba 6 mǟnesius. KitȎ paskolȎ palȊkanos yra perģiȊrimos kas mǟnesǱ arba kas 3 mǟnesius. ObligacijȎ palȊkanos Ǳprastai yra fiksuotos. 

 
Grupǟs pinigȎ srautȎ ir palȊkanȎ normos rizika yra nuolat vertinama Grupǟs vadovybǟs. Ji analizuoja Grupǟs palȊkanȎ normos rizikŃ dinaminiu pagrindu, atsiģvelgiant Ǳ refinansavimŃ, 
esamȎ finansavimo instrumentȎ atnaujinimŃ, alternatyvius finansavimo ġaltinius. Remdamasi ġiais scenarijais, Grupǟ apskaiļiuoja nustatyto palȊkanȎ normos pokyļio poveikǱ pelnui ir 
nuostoliams.  
 
2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs finansinǟs skolos su kintama palȊkanȎ norma sudarǟ 43 238 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 d. 44 341 tȊkst. Eur), visos finansinǟs skolos buvo 
denominuotos eurais. Jei kintama palȊkanȎ norma (tiesiogiai priklausanti nuo EURIBOR) pasikeistȎ 1 procentiniu punktu (toliau ï p. p.), metinis poveikis Grupǟs rezultatui bȊtȎ 438 
tȊkst. Eur prieġ apmokestinimŃ (2023 m. ï 419 tȊkst. Eur). 
 
2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs finansinǟs skolos su kintama palȊkanȎ norma buvo lygios 2 846 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 d. ï 2 381 tȊkst. EUR). Jei kintama palȊkanȎ 
norma pasikeistȎ 1 p. p., metinis poveikis Bendrovǟs rezultatui bȊtȎ 26  tȊkst. Eur prieġ apmokestinimŃ (2023 m. gruodģio 31 d. ï 27 tȊkst. EUR). Daugiau informacijos pateikta 16 
pastaboje. 
 
Grupǟs ir Bendrovǟs finansiniȎ ǱsipareigojimȎ, uģ kuriuos mokamos palȊkanos, struktȊra buvo tokia (atsiģvelgiant Ǳ banko paskolas ir kitas paskolas, obligacijas ir nuomos 
Ǳsipareigojimus) (pagal apskaitines vertes): 
 

GRUPǞ ǰsipareigojimai su fiksuota palȊkanȎ norma  ǰsipareigojimai su kintama palȊkanȎ norma 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 

       

Kredito institucijȎ paskolos 4 311   4 719  40 303  42 033 

Obligacijos 38 648   31 642  - - 

Kiti finansiniai Ǳsipareigojimai  382   253  - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai 45 237   46 079  2 935  2 308 

Iġ viso 88 578   82 693  43 238  44 341 

       

 
 

BENDROVǞ ǰsipareigojimai su fiksuota palȊkanȎ norma  ǰsipareigojimai su kintama palȊkanȎ norma 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 

       

Kredito institucijȎ paskolos 888  854  2 821 2 343 

Obligacijos 27 566  25 705  - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai 345  499  26 38 

Patronuojamosios Ǳmonǟs 
diskontuotos paskolos 

5 928 
 

3 479 
 

- - 
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PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 
diskontuotos kitos skolos 

443 
 

- 
 -  

Iġ viso 35 170  30 537  2 846 2 381 

       
 
FinansiniȎ ǱsipareigojimȎ su kintama palȊkanȎ norma tikroji vertǟ apytiksliai atitinka jȎ apskaitines vertes. Grupǟs finansiniȎ ǱsipareigojimȎ su kintama palȊkanȎ norma vidutinǟ 
apskaiļiuotoji palȊkanȎ norma 2024 m. gruodģio 31 d. buvo 7,33  proc. (2023 m. ï 8,89 proc.). 
2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs fiksuotȎ palȊkanȎ norma buvo 8,11 proc. (2023 m. ï 6,98  proc.). 
 
Obligacijos ir kiti finansiniai Ǳsipareigojimai Grupǟje ir Bendrovǟje yra fiksuota palȊkanȎ norma. Plaļiau apie ġiuos Ǳsipareigojimus apraġyta 16 pastaboje. 
 
Nuomos Ǳsipareigojimai apskaitomi fiksuota palȊkanȎ norma ir kintama palȊkanȎ norma. Plaļiau apie nuomos Ǳsipareigojimus apraġyta 17 pastaboje. 
 
Apie Bendrovǟs diskontuotas mokǟtinas ir gautinas skolas plaļiau apraġyta 32 pastaboje. 
 
Kredito rizika  

Kredito rizika yra valdoma Grupǟs lygmeniu. Grupǟs vadovybǟ yra atsakinga uģ kredito rizikos valdymŃ. Kredito rizika kyla dǟl pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ bei dǟl klientams suteiktȎ 
kredito limitȎ, daugiausia susijusiȎ su gautinȎ sumȎ likuļiais ir suteiktomis paskolomis.  
 
2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟ yra iġleidusi garantijȎ, kuriȎ bendra vertǟ yra lygi 50 455 tȊkst. Eur (2023 m. ï 44 704 tȊkst. Eur), bankams uģ Grupǟs dukteriniȎ ǱmoniȎ finansiniȎ 
ǱsipareigojimȎ vykdymŃ (33 pastaba). 
 
Maksimali kredito rizika 
 
Maksimali kredito rizika balanso sudarymo dienŃ lygi kiekvienos klasǟs ģemiau nurodytȎ gautinȎ sumȎ balansinei vertei. Grupǟ neturi jokiȎ uģtikrinimo priemoniȎ uģ ġias gautinas 
sumas. 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Prekybos gautinos sumos 6 757  5 354  3  2 773 

Gautinos subsidijos ir dotacijos iġ Nacionalinǟs mokǟjimo 
agentȊros (NMA) 775  4 661  -  - 

Gautinos sumos iġ fiziniȎ asmenȎ 108  97  9  - 

Suteikta paskola  -  536  -  - 

Kitos gautinos sumos 7  6  3 265  3 265 

Prekybos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ     6 018   

Gautini dividendai iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ     1 079   

Diskontuotos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ     (3 308)   

Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 1 718  3 455  3    10   

Iġ viso 9 365  14 109  7 069  6 048 

 
Prekybos gautinos sumos 
 



 

141 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2024 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Grupǟ didģiŃjŃ dalǱ produkcijos parduoda didmenininkams ir yra parengusi politikŃ, kuri uģtikrina, kad produkcija bȊtȎ parduodama tik tiems pirkǟjams, kurie turi tinkamŃ kredito istorijŃ. 
Prieġ vykdydama sandorius, Grupǟ Ǳvertina pirkǟjo mokumŃ, atsiģvelgdama Ǳ jo finansinň padǟtǱ, praeities patirtǱ bei kitus veiksnius. Atsiskaitymas atidedamas tik keliems pirkǟjams, 
kurie gerai ģinomi Grupei ir kuriȎ kredito istorija yra gera. Grupǟ turi kredito rizikos koncentracijŃ, nes kredito rizika pasiskirsļiusi tarp keleto pagrindiniȎ pirkǟjȎ, kurie yra stipriausi 
dalyviai ġalies ģemǟs Ȋkio rinkoje (ģr. 22 pastabŃ).  
 
Grupǟ siekdama apskaiļiuoti tikǟtinŃ kredito nuostolǱ remiasi gautinȎ sumȎ pokyļio analize. Analizei atlikti naudojami gautinȎ sumȎ iġ klieno likuļiai metȎ pradģioje ir pabaigoje bei 
Ǳvertinami atlikti mokǟjimai ar sudengimai. Tai leidģia apskaiļiuoti dalǱ klientȎ skolos kuri nebuvo grŃģinta per numatytŃ terminŃ. Tokiu bȊdu yra nustatomos negrŃģintȎ skolȎ 
procentinǟs iġraiġkos skirtingose pradelstȎ gautinȎ sumȎ grupǟse. Nustatyti santykiai yra pritaikomi metȎ gale uģfiksuotiems gautinȎ sumȎ likuļiams pagal pradelsimo grupň ir tokiu 
bȊdu apskaiļiuojamas tikǟtinas kredito nuostolis. 
 
AtidǟjiniȎ prekybos gautinȎ sumȎ galimiems nuostoliams judǟjimas per metus: 
 

  GRUPǞ  BENDROVǞ 

Apskaitinǟ prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems 
nuostoliams vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  (88)   - 

Prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams sumaģǟjimas 
per metus, pripaģintas pelnu arba nuostoliu  (109)  - 

Apskaitinǟ prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems 
nuostoliams vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d.  (197)  - 

Prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams sumaģǟjimas 
per metus, pripaģintas pelnu arba nuostoliu  47  - 

Apskaitinǟ prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems 
nuostoliams vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d. 

 
(150) 

 - 

 
AtidǟjiniȎ kitȎ gautinȎ sumȎ galimiems nuostoliams judǟjimas per metus: 
 

Apskaitinǟ kitȎ gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams 
vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  (3 107)   - 

GautinȎ sumȎ nuraġymas  2 792  - 

Nepanaudoto atidǟjinio atstatymas  315   

Apskaitinǟ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams vertǟ 2023 m. 
gruodģio 31 d.  

- 
 - 

GautinȎ sumȎ nuraġymas  536  - 

Nepanaudoto atidǟjinio atstatymas  -   

Apskaitinǟ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams vertǟ 2024 m. 
gruodģio 31 d. 

 (536)  - 

 
 

 

 

 

Grupǟs prekybos gautinȎ sumȎ numatytȎ koeficientȎ ir atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams apskaiļiavimas: 
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Grupǟs prekybos gautinȎ sumȎ kredito 
kokybǟ 

Gautinos 
sumos, 

neturǟjusios 
pradelsimȎ 

praeityje  
Pradelsta nuo 1 
iki 30 dienȎ 

Pradelsta 
nuo 31 iki 
90 dienȎ 

Pradelsta 90 
dienȎ ir 
daugiau  Iġ viso 

2024 m. gruodģio 31 d.      

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,09 proc. 0,00 proc.  0,00 proc. 23,13 proc.  

Prekybos gautinȎ sumȎ iġ viso, bendrŃja verte 4 404 536 1 337 631 6 907 

Vertǟs sumaģǟjimas (11 pastaba) (4) -  (146) (150) 

2024 m. gruodģio 31 d. prekybos gautinȎ 
sumȎ iġ viso, grynŃja verte 4 400 536 1 337 485 6 757 

2023 m. gruodģio 31 d.      

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,19 proc. 0,02 proc.  1,48 proc. 27,34 proc.  

Prekybos gautinȎ sumȎ iġ viso, bendrŃja verte 2 737 1 860 270 684 5 551 

Vertǟs sumaģǟjimas (11 pastaba) (5)  (4) (187) (197) 

2023 m. gruodģio 31 d. prekybos gautinȎ 
sumȎ iġ viso, grynŃja verte 2 732 1 860 266 497 5 354 

 

 

Bendrovǟs prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams suma ir koeficientai buvo tokie: 

 

Bendrovǟs prekybos gautinȎ sumȎ kredito kokybǟ 

Gautinos 
sumos, 

neturǟjusios 
pradelsimȎ 

praeityje  

Pradelsta 
nuo 1 iki 
30 dienȎ 

Pradelsta 
nuo 31 iki 
90 dienȎ 

Pradelsta 
90 dienȎ ir 

daugiau  
Iġ 

viso  

2024 m. gruodģio 31 d.      

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,00 proc. 60,82 proc. 68,98 proc. 100,00 proc.  

Prekybos gautinȎ sumȎ iġ viso, bendrŃja verte 2 2 3 65 71 
Vertǟs sumaģǟjimas (11 pastaba)  (1) (2) (65) (68) 

Prekybos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 6 018    6 018 
Diskontavimo Ǳtaka patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ prekybos gautinoms sumoms (1 921)    (1 921) 

Iġ viso 4 099 1 1 - 4 101 

2023 m. gruodģio 31 d.      

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc.  

Prekybos gautinȎ sumȎ iġ viso, bendrŃja verte 243 534 410 1 586 2 773 

Iġ viso 243 534 410 1 586 2 773 

 
Didģioji dalis Bendrovǟs prekybos gautinȎ sumȎ yra iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ. 2024 m. gruodģio 31 d. visos Bendrovǟs gautinos ir mokǟtinos sumos buvo diskontuotos ir perkeltos Ǳ 
ilgalaikes prekybos ir kitas gautinas sumas (ģr. 11 pastaba). Plaļiau apie tai galima paskaityti 32 pastaboje. 
2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟ pripaģino 68 tȊkst. Eur (2023 m. ï 0 Eur) prekybos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems prekybos nuostoliams, kurie nǟra susijň su patronuojamȎjȎ 
ǱmoniȎ prekybinǟmis paskolomis. 
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Gautinos subsidijos ir dotacijos iġ NMA, gautinos sumos iġ fiziniȎ asmenȎ, suteikta paskola ir kitos gautinos sumos    

 

Grupǟs kitos gautinos sumos amortizuota savikaina, Ǳskaitant suteiktas paskolas ir ilgalaikes gautinas sumas, buvo priskirtos atskiroms vertǟs sumaģǟjimo pakopoms: 
 

KitȎ gautinȎ sumȎ amortizuota verte 
kredito kokybǟ 

1-oji pakopa  (12 
mǟn. TKN) 

2-oji pakopa (viso 
laikotarpio TKN)  

3-oji pakopa (viso 
laikotarpio TKN)  Iġ viso 

2024 m. gruodģio 31 d.     

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,00 proc. -   

Gautinos sumos iġ NMA 775 - - 775 
Gautinos sumos iġ fiziniȎ asmenȎ 108 - - 108 
Suteikta paskola - - 536 536 
Kitos gautinos sumos 7 - - 7 

Apskaitinǟ vertǟ, bendrŃja verte 890 - 536 1 426 

Atidǟjiniai galimiems nuostoliams - - (536) (536) 

2024 m. gruodģio 31 d. kitȎ gautinȎ sumȎ 
amortizuota verte iġ viso, grynŃja verte 890 - - 890 

  2023 m. gruodģio 31 d. 

Tikǟtinas kredito nuostolis 0,01 proc. 0,2 proc. -  

Gautinos sumos iġ NMA 4 661 - - 4 661 
Gautinos sumos iġ darbuotojȎ 97 - - 97 
Suteikta paskola - 536 - 536 
Kitos gautinos sumos 6 - - 6 

Apskaitinǟ vertǟ, bendrŃja verte 4 764 536 - 5 300 

Atidǟjiniai galimiems nuostoliams - (1) - (1) 

2023 m. gruodģio 31 d. kitȎ gautinȎ sumȎ 
amortizuota verte iġ viso, grynŃja verte 4 764 535 - 5 299 

 
GautinȎ subsidijȎ ir dotacijȎ iġ Nacionalinǟs mokǟjimo agentȊros (NMA) sumŃ sudaro sukauptos tiesioginiȎ ir ekologiniȎ iġmokȎ sumos uģ 2024 metus, kurias tikimasi gauti per pirmŃjǱ 
2025 m. pusmetǱ. 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟ turǟjo 775 tȊkst. Eur gautinȎ subsidijȎ sumŃ (2023 m. gruodģio 31 d. ï 4 661 tȊkst. Eur). 
 
Gautinos sumos iġ Nacionalinǟs mokǟjimȎ agentȊros ï tiesioginǟs gautinos iġmokos uģ pasǟlius ir pienŃ, kurios sumokamos iki kitȎ metȎ vidurio ir yra kontroliuojamos valstybǟs, todǟl 
laikomos maģos rizikos.  
 
Gautinos sumos iġ darbuotojȎ taip pat laikomos maģos rizikos. 1-os pakopos gautinȎ sumȎ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams pripaģinta nebuvo, nes tikǟtini nuostoliȎ rodikliai buvo 
nereikġmingi. 
 
Suteikta 536 tȊkst. Eur paskola UAB Ars Ingenii 2023 m. gruodģio 31 buvo vertinta amortizuota savikaina. 2023 m. gruodģio 31 d. bendra atidǟjiniȎ ġios paskolos nuostoliams suma 
siekǟ 1 tȊkst. EurȎ. Paskolos, suteiktos UAB Ars Ingenii, grŃģinimo grafikas 2023 m. buvo pakoreguotas, paliekant galutinio apmokǟjimo terminŃ 2025 m. rugpjȊļio 31 d., taļiau ġiai 
bendrovei 2024 m. buvo iġkelta bankroto byla, atitinkamai ġiai paskolai apskaityti atidǟjiniai 2024 m. gruodģio 31 d. visai paskolos sumai. 
 
Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 
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Rizika, susijusi su bankais ir finansinǟmis institucijomis, yra valdoma atidģiai atsirenkant partnerius bei nuolatos stebint ġiȎ partneriȎ rizikingumŃ. Banko ir finansiniȎ institucijȎ rizika ir 
bankroto tikimybǟ vertinama remiantis vertinimo agentȊrȎ ï Moodyôs, Standard & Poorôs and Fitch ï reitingais. Dǟl ġios prieģasties vertinant tikǟtinus nuostolius, susijusius su pinigas 
ir pinigȎ ekvivalentais, taikomas maģiausias tikǟtinas nuostoliȎ koeficientas (0,01 proc.).  
 
2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟ nesudarǟ atidǟjiniȎ galimiems nuostoliams dǟl pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ vertǟs pasikeitimo, nes tikǟtini nuostoliȎ rodikliai 
buvo nereikġmingi. 
 

2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟ 90 proc. (2023 m. gruodģio 31 d. ï 87,00 proc.) piniginiȎ likuļiȎ laiko sŃskaitose bankȎ, kuriȎ tarptautiniȎ reitingȎ agentȊrȎ ĂMoodyósñ, ĂStandard&Poorsñ 
ar ĂFitchratingsñ nustatytas ilgalaikio skolinimosi reitingas yra investicinio lygio. 

Bendrovǟ laiko visus piniginius likuļius sŃskaitose bankȎ, kuriȎ tarptautiniȎ reitingȎ agentȊrȎ ĂMoodyósñ, ĂStandard&Poorsñ ar ĂFitchratingsñ nustatytas ilgalaikio skolinimosi reitingas 
yra investicinio lygio. 
 

Likvidumo rizika 

Grupǟs Ǳmonǟse atliekamos pinigȎ srautȎ prognozǟs, kurios apibendrinamos Grupǟs finansȎ skyriaus. Grupǟs finansȎ skyrius stebi nuolatines Grupǟs likvidumo reikalavimȎ 
prognozes, siekdamas uģtikrinti, kad ji turǟtȎ pakankamai lǟġȎ savo veiklos poreikiams tenkinti. Ġios prognozǟs rengiamos atsiģvelgiant Ǳ Grupǟs skolos finansavimo planus, sutartiniȎ 
ǱsipareigojimȎ vykdymŃ, vidiniȎ planuojamȎ balanso rodikliȎ vykdymŃ ir kitŃ reikġmingŃ informacijŃ. Skolintas kapitalas sudaro didelň Grupǟs viso kapitalo dalǱ. Skolintas kapitalas yra 
valdomas Grupǟs piniginio fondo, kurio vienas iġ tikslȎ yra efektyvesnis Grupǟs pinigȎ valdymas. 
 
Kaip apraġyta 2.1. pastaboje, Bendrovǟ ir dalis Grupǟs ǱmoniȎ, turinļiȎ reikġmingus Ǳsipareigojimus finansȎ Ǳstaigoms, ġiȎ ataskaitȎ iġleidimo dienŃ buvo restruktȊrizacijos procese. 
Atsiģvelgus Ǳ tai, taip pat vertinant, kad Bendrovei ir daliai Grupǟs ǱmoniȎ buvo iġkeltos restruktȊrizacijos bylos, Grupǟ ir Bendrovǟ atliko ġiuos pakeitimus: 

- Visos finansinǟs skolos buvo suklasifikuotos kaip trumpalaikǟs, atsiģvelgus Ǳ tai, kad finansiniȎ ataskaitȎ iġleidimo datai susitarimai su kreditoriais nebuvo pasiekti; 

- Bendrovǟs prekybos mokǟtinos sumos Grupǟs bendrovǟms suklasifikuotos kaip ilgalaikǟs (per penktus metus ir vǟliau) atsiģvelgus Ǳ tai, kad restruktȊrizacijos plane 
numatoma, kad mokǟjimai Grupǟs Ǳmonǟms iġ esmǟs bus atliekami atsiskaiļius su iġoriniais kreditoriais (t.y. ne Grupǟs Ǳmonǟms). 

 
Dǟl iġvardintȎ aplinkybiȎ finansinǟs skolos yra atspindimos kaip sumos iki pareikalavimo, nuomos Ǳsipareigojimai pagal sutartinius terminus, kadangi nuomos sutartys yra bȊtinos 
Grupǟs veiklai uģtikrinti ir yra laikomos esminǟmis sutartimis.  
 
Nepaisant iġvardintȎ aplinkybiȎ, tol kol yra iġkelta restruktȊrizacijos byla, iki jos patvirtinimo teismo nutartimi, tiek Bendrovei, tiek restruktȊrizuojamoms bendrovǟms yra taikomos 
laikinos apsaugos priemonǟs, t.y. iki restruktȊrizacijos bylos patvirtinimo susidarusios mokǟtinois sumos, negali bȊti iġieġkomos.  
 

Mokǟtinos iki pareikalavimo sumos apima Grupǟs arba Bendrovǟs iġleistas garantijas, kurios atspindi tiksliausiŃ Grupǟs/Bendrovǟs pozicijŃ balanso dienŃ. 
 
Toliau lentelǟje pateikta informacija apie Grupǟs finansinius Ǳsipareigojimus, sugrupuotus pagal balanso parengimo dienai likusǱ laikŃ iki sutartyje numatyto termino pabaigos. Sumos 
ġioje lentelǟje yra sutartyse numatyti nediskontuoti pinigȎ srautai. 
 

   Sutartiniai pinigȎ srautai 

GRUPǞ 
 

Apskaitinǟ 
vertǟ 

 
 

Iġ viso 
Mokǟtina 

pareikalavus  
Per pirmus 

metus  
Per antrus 

metus  
Per treļius ï ketvirtus 

metus  
Per penktus metus ir 

vǟliau 

2024 m. gruodģio 31 d.        

Finansinǟs skolos (16 pastaba) 83 644 83 644 83 644 - - - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai (17 pastaba) 48 172 59 838 - 12 097 11 066 16 601 20 074 

Iġleistos garantijos - 232 232 - - - - 

TiekǟjȎ finansavimo susitarimai (20 pastaba) 1 150 1 204 - 1 204 - - - 
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Prekybos ir kitos mokǟtinos sumos (20, 21  
pastabos) 

25 318 25 318 - 25 318 - - - 

Iġ viso 158 284   170 236 83 876  38 620 11 066 16 601 20 107 

        

2023 m. gruodģio 31 d.        

Finansinǟs skolos (16 pastaba) 78 647 86 024 - 58 048 12 443 10 159 5 374 

Nuomos Ǳsipareigojimai (17 pastaba) 48 387 61 599 - 10 751 10 212 15 419 25 215 

Iġleistos garantijos - 232 232 - - - - 

TiekǟjȎ finansavimo susitarimai (20 pastaba) 4 443 4 689 - 4 689 - - - 

Prekybos ir kitos mokǟtinos sumos (20, 21  
pastabos) 

23 510 23 510 - 23 510 - - - 

Iġ viso 154 987 176 054 232 96 998 22 655 25 578 30 591 
 
 
 

  

    

 

2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs trumpalaikiai Ǳsipareigojimai virġijo trumpalaikǱ turtŃ 76 871 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 d. ï Grupǟs trumpalaikiai Ǳsipareigojimai virġijo trumpalaikǱ 
turtŃ 36 523 tȊkst. Eur). Bendrasis padengimo koeficientas (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai Ǳsipareigojimai) sudarǟ 0,39 (2023 m. ï 0,65 ), tuo tarpu kritinio likvidumo rodiklis 
(trumpalaikis turtas (neǱskaitant biologinio turto ir atsargȎ) / trumpalaikiai Ǳsipareigojimai) buvo 0,10 (2023 m. ï 0,16). 2024 m. ģenklȎ rodikliȎ suprastǟjimŃ lǟmǟ aukġļiau iġvardintos 
aplinkybǟs ï Bendrovǟ ir Grupǟ finansines skolas klasifikuoja kaip trumpalaikes tol, kol nǟra pasiekti susitarimai su kreditoriais. Grupǟs veiklos tňstinumo rizikos valdymas apraġytas 
2.1 pastaboje. 
 
Toliau lentelǟje pateikta informacija apie Bendrovǟs finansinius Ǳsipareigojimus, sugrupuotus pagal balanso parengimo dienai likusǱ laikŃ iki sutartyje numatyto termino pabaigos. 
Sumos ġioje lentelǟje yra sutartyse numatyti nediskontuoti pinigȎ srautai. 

    Sutartiniai pinigȎ srautai 

BENDROVǞ 
Apskaitinǟ 
vertǟ 

Iġ viso 
Mokǟtina 

pareikalavus  
Per pirmus 

metus  
Per antrus 

metus  
Per treļius ï ketvirtus 

metus  
Per penktus metus ir 

vǟliau 

2024 m. gruodģio 31 d.        

Finansinǟs skolos (16 pastaba) 31 275 31 275 31 275 - - - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai (17 pastaba) 371 413 - 214 172 27 - 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ diskontuota paskola ir 
kitos skolos (16 pastaba) 

6 371 9 213 - -  - 9 213 

Iġleistos garantijos - 50 455 50 455 - - - - 

Prekybos ir kitos mokǟtinos sumos (20, 21  
pastabos) 

533 533 - 533 - - - 

Iġ viso 38 550 91 888 81 730 746 172 27 9 213 

        

2023 m. gruodģio 31 d.        

Finansinǟs skolos (16 pastaba) 32 381 35 728 - 24 763 1 549 9 416 - 

Nuomos Ǳsipareigojimai (17 pastaba) 537 613 - 201 212 187 13 

Iġleistos garantijos - 44 704 44 704 - - - - 

Prekybos ir kitos mokǟtinos sumos  (20, 21  
pastabos) 

1 054 1 054 - 1 054 - - - 

Iġ viso 33 972 82 099 44 704 26 018 1 761 9 603 13 
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2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs trumpalaikiai Ǳsipareigojimai virġijo trumpalaikǱ turtŃ 32 613 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 d. ï 27 331 tȊkst. Eur). Bendrojo likvidumo rodiklis 2024 
m. siekǟ 0,0049 (2023 m. ï 0,1), o kritinio likvidumo rodiklis buvo 0,0049 (2023 m. ï 0,10). 2024 m. ģenklȎ rodikliȎ suprastǟjimŃ lǟmǟ aukġļiau iġvardintos aplinkybǟs ï Bendrovǟ ir 
Grupǟ finansines skolas klasifikuoja kaip trumpalaikes tol, kol nǟra pasiekti susitarimai su kreditoriais. Grupǟs veiklos tňstinumo rizikos valdymas apraġytas 2.1 pastaboje. 
 
Ģemiau Bendrovǟ ir Grupǟ pateikia finansiniȎ skolȎ mokǟjimo terminus, kuriuos pateikǟ kaip siȊlymŃ finansiniams kreditoriams savo restruktȊrizacijos plane, Ǳskaitant palȊkanas: 
 

 2025 2026 2027 2028 2029 

Bendrovǟ 1 091 27 908 507 507 6 315 

Grupǟ 14 155 56 215 6 972 11 960 8 159 
 
 
 
FinansiniȎ rodikliȎ, numatytȎ paskolȎ ir obligacijȎ sutartyse, vykdymas 
 
2024 m. gruodģio 31 d. atsiģvelgus Ǳ tai, kad Bendrovǟ ir dalis Grupǟs bendroviȎ buvo pradǟjusios restruktȊrizacijos procesus, finansinǟs skolos buvo klasifikuojamos kaip 
trumpalaikǟs. Bendrovǟ ir Grupǟ nebuvo gavusi patvirtinimo, kad nebus taikomos sankcijos dǟl finansuojamȎ ǱmoniȎ finansiniȎ kovenantȎ paģeidimo.  
 
2024 m. gruodģio 31 d. pabaigai Bendrovǟ ir Grupǟ buvo neǱvykdģiusi ġiȎ skolȎ iġpirkimo ǱsipareigojimȎ ir ġie Ǳsipareigojimai ataskaitȎ iġleidimo datai nebuvo refinansuoti arba 
sutartiniai Ǳsipareigojami nebuvo pratňsti (t.y. suǟjňs galutinis sutartinis prievolǟs Ǳvykdymo terminas ir 2024 m. gruodģio 31 d. nebuvo pasiraġyti): 
 

 Grupǟ, tȊkst. Eur  Bendrovǟ, tȊkst. Eur 

Kredito institucijȎ paskolos 7 549                                                  888 

Kredito linijos 11 974  - 

Obligacijos 27 400  21 400 

Iġ viso 46 923   22 288  

 
2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟ nevykdǟ finansiniȎ kovenantȎ, nustatytȎ su trejomis finansinǟmis institucijomis pasiraġytuose finansavimo susitarimuose (Luminor, Citadele ir KȉB 
ĂPagalbos verslui fondasñ) (Bendrovǟs ï su viena finansine institucija - KȉB ĂPagalbos verslui fondasñ). Iġ ġiȎ finansiniȎ institucijȎ buvo gauti patvirtinimai, kad nebus taikomos 
papildomos sankcijos dǟl finansuojamȎ ǱmoniȎ finansiniȎ kovenantȎ paģeidimo. Patvirtinimai gauti ir sutarļiȎ pakeitimai pasiraġyti (34 pastaba) po ataskaitiniȎ finansiniȎ metȎ 
pabaigos, t.y. jau 2024 metais. 2023 m. gruodģio 31 d. dǟl ġios prieģasties Grupǟs 10 669 tȊkst. Eur (Bendrovǟje 6 000 tȊkst. Eur) ilgalaikǟs finansinǟs skolos buvo perklasifikuotos Ǳ 
trumpalaikes. 
 
ĢaliȎjȎ obligacijȎ prospekte (16 pastaba) pirmajai emisijos daliai yra nustatytas finansinis kovenantas palȊkanȎ padengimo koeficientui (EBITDA ir grynȎjȎ palȊkanȎ sŃnaudȎ 
santykis), kuris skaiļiuojamas kartŃ per metus, remiantis metinǟmis audituotomis finansinǟmis ataskaitomis - rodiklis turi bȊti didesnis nei 2. Pagal audituotus 2023 m. duomenis, ġis 
faktinis palȊkanȎ padengimo rodiklis buvo 0,13 ir kovenantas ataskaitinio periodo pabaigoje nebuvo vykdomas. Taip pat nustatytas nuosavo kapitalo rodiklis, kuris turi bȊti didesnis nei 
30 proc., buvo lygus 27 proc.  Pagal obligacijȎ prospekte numatytas taisykles, Grupǟ turǟjo 6 mǟn. terminŃ, per kurǱ padǟtis turi bȊti iġtaisyta ir nevykdomi rodikliai turi bȊti pasiekti, 
todǟl pakeitimai 2023 m. gruodģio 31 d. balanse nebuvo atlikti. 

3.2 Kapitalo rizikos valdymas 

Grupǟs kapitalo valdymo tikslai yra uģtikrinti Grupǟs veiklos tňstinumŃ, grŃģŃ akcininkams ir naudŃ kitoms suinteresuotosioms ġalims, taip pat palaikyti optimaliŃ kapitalo struktȊrŃ, 
siekiant sumaģinti kapitalo sŃnaudas. Siekdama palaikyti ar pakoreguoti kapitalo struktȊrŃ, Grupǟ gali iġleisti naujas akcijas ar parduoti turtŃ, norint sumaģinti skolas. 
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Vadovaujantis LR akciniȎ bendroviȎ Ǳstatymu, akcinǟs bendrovǟs ir uģdarosios akcinǟs bendrovǟs Ǳstatinis akcinis kapitalas neturi bȊti maģesnis negu atitinkamai 29 000 Eur ir 2 900 
Eur, o akcininkȎ nuosavybǟ neturi bȊti maģesnǟ negu 50 proc. Ǳmonǟs Ǳstatinio akcinio kapitalo.  
 
2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟ atitiko visus ġiuos reikalavimus. 
 

2024 m. gruodģio 31 d. 34 Grupǟs Ǳmonǟs neatitiko anksļiau minǟtȎ reikalavimȎ (2023 m. gruodģio 31 d. ï 43). ǰmoniȎ, kurios neatitinka minǟtȎ reikalavimȎ, Valdyba, turi suġaukti 
akcininkȎ susirinkimŃ, kad iġsprňstȎ kapitalo pakankamumo klausimŃ. 
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Grupǟs grynoji skola: 

 GRUPǞ BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 

Finansinǟs skolos 83 644 78 647 31 275 32 381 

Nuomos Ǳsipareigojimai 48 172 48 387 371 537 

Atǟmus: pinigus ir pinigȎ ekvivalentus (1 718) (3 455) (3) (10) 

Grynoji skola be tiekǟjȎ 
finansavimo susitarimȎ 

130 098 123 579 31 643 32 908 

TiekǟjȎ finansavimo susitarimai 1 150 4 443 - - 

Grynoji skola iġ viso 131 248 128 022 31 643 32 908 

 

3.3 Tikrosios vertǟs Ǳvertinimai 

Trys tikrosios vertǟs hierarchijos lygmenys buvo apibrǟģti taip: 

1 lygis apima turtŃ, kurio tikroji vertǟ nustatoma remiantis kotiruojama (nekoreguota) kaina aktyviose rinkose identiġkam turtui; 
2 lygis apima turtŃ, kurio tikroji vertǟ nustatoma remiantis kitais tiesiogiai ar netiesiogiai stebimais duomenimis; 
3 lygis apima turtŃ, kurio tikrosios vertǟs nustatymui nesiremiama stebima rinkos informacija (nestebimi duomenys). 

 
MetȎ eigoje turto perklasifikavimȎ tarp lygmenȎ nebuvo, iġskyrus ĢaliŃsias obligacijas, kurios 2023 m. gruodģio 31 d. buvo listinguotos NASDAQ Vilnius birģoje, taļiau 2024 m. 
gruodģio 31 d. listinguotos nebuvo ir buvo priskirtos 3 lygiui. 
 
Prekybos gautinȎ sumȎ balansinǟ vertǟ, atǟmus vertǟs sumaģǟjimo nuostolius, bei prekybos mokǟtinȎ sumȎ balansinǟ vertǟ atitinka jȎ tikrŃjŃ vertň. 
  
SuteiktȎ paskolȎ tikroji vertǟ atitinka jȎ balansinň vertň, nes joms nustatytos palȊkanȎ normos panaġios Ǳ rinkoje taikomas palȊkanȎ normas balanso parengimo dienŃ. 
  
ĢaliȎjȎ obligacijȎ tikroji vertǟ ankstesniais laikotarpiais buvo vertinama obligacijȎ rinkos kaina, kadangi jos buvo listinguotos NASDAQ Vilnius birģoje. 2024 m. Bendrovǟ ġiȎ obligacijȎ 
neiġpirko ir prekyba bendrovǟs obligacijomis nevyko todǟl neturi rinkos kainos. 2024m. Ataskaitiniu laikotarpiu ĢaliȎjȎ obligacijȎ vertǟ 2024 finansinǟse ataskaitose parodyta 
amortizuota savikaina. 
  
Atitinkamai, Bendrovǟs ir Grupǟs finansiniȎ skolȎ tikroji vertǟ yra artima balansinei vertei, nes finansinǟms skoloms, kurioms taikoma kintama palȊkanȎ norma, palȊkanȎ norma 
perskaiļiuojama pakankamu daģnumu (galima pridǟti t.y. atspindint rinkos sŃlygas). 
  
FinansiniȎ skolȎ, kurioms taikoma fiksuota palȊkanȎ norma, Bendrovǟs ir Grupǟs vertinimu, skolȎ tikroji vertǟ yra artima balansinei vertei, nes didģioji dalis finansiniȎ skolȎ yra 
klasifikuojama kaip trumpalaikǟ skola ir, patvirtinus Bendrovǟs ir Grupǟs restruktȊrizavimo planus, juose bus uģtikrinti nauji susitarimai, kurie atspindǟs rinkos sŃlygas. 
 
ĠiȎ ataskaitȎ iġleidimo dienŃ Bendrovǟ ir Grupǟ tikisi, kad susitarimai atitiks dabartines sŃlygas. Bendrovǟ ir Grupǟ ġiuo metu negali Ǳvertinti, kokia galǟtȎ bȊti pritaikoma nuolaida 
tikrajai vertei dǟl to, kad Bendrovǟ ar dalis jos Grupǟs ǱmoniȎ yra restruktȊrizavimo procese. 
 
Grupǟs ir Bendrovǟs pinigus ir pinigȎ ekvivalentus sudaro pinigai bankuose ir jȎ balansinǟs vertǟs atitinka jȎ tikrŃjŃ vertň.  
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Grupǟs ir Bendrovǟs finansinio turto ir ǱsipareigojimȎ tikrosios vertǟs priskiriamos 3-iam lygiui tikrosios vertǟs hierarchijoje, Ǳskaitant suteiktas paskolas, finansines skolas, prekybos ir 
kitas gautinas sumas bei prekybos ir kitas mokǟtinas sumas, iġskyrus pinigus ir pinigȎ ekvivalentus, kurie priskiriami 2-am lygiui. 
 

Biologinio turto tikroji vertǟ yra apraġyta 9 pastaboje, ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs tikroji vertǟ ï 5 pastaboje. 

4. SvarbȊs apskaitiniai vertinimai ir prielaidos 

Grupǟs/Bendrovǟs vadovybǟ atlieka vertinimus ir prielaidas, susijusius su ateitimi. Atlikti apskaitiniai vertinimai iġ esmǟs retai kada bȊna lygȊs susijusiems faktiniams rezultatams. 
ǰvertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolatos perģiȊrimi. ApskaitiniȎ vertinimȎ pakeitimai yra pripaģǱstami tŃ laikotarpǱ, kurǱ ġie pakeitimai buvo atlikti, jei jȎ rezultatai turǟjo Ǳtakos tik 
tam laikotarpiui, arba pakeitimo laikotarpiu ir ateities laikotarpiais, jei pakeitimas turi Ǳtakos einamajam ir bȊsimajam laikotarpiui. Ģemiau yra apraġyti apskaitiniai vertinimai ir prielaidos, 
dǟl kuriȎ egzistuoja didelǟ rizika, kad ateityje gali tekti reikġmingai koreguoti turto ir ǱsipareigojimȎ apskaitinň vertň. 
 

Ģemiau iġvardintos pagrindinǟs sritys, kurioms Ǳvertinti buvo reikalingas vadovybǟs vertinimas. 
 

a) Ilgalaikio materialaus turto, iġskyrus ģemň, naudojimo teise valdomo turto ir kuriamo nematerialaus turto vertǟs atsiperkamoji vertǟ 
 

KiekvienŃ balanso sudarymo datŃ Grupǟ/Bendrovǟ perģiȊri balansinň nekilnojamojo turto, Ǳrangos ir ǱrengimȎ, naudojimo teise valdomo turto ir kuriamo nematerialaus turto vertň, 
siekdama nustatyti, ar yra kokiȎ nors poģymiȎ, kad ġio turto vertǟ sumaģǟjo. Jei tokiȎ poģymiȎ yra, atsiperkamoji turto vertǟ yra apskaiļiuojama, siekiant nustatyti vertǟs sumaģǟjimo 
nuostolius (jei tokiȎ yra). Jei nǟra Ǳmanoma Ǳvertinti atsiperkamŃjŃ vieno turto vieneto vertň, Grupǟ/Bendrovǟ apskaiļiuoja pajamas generuojanļio vieneto, kuriam priklauso turtas, 
atsiperkamŃjŃ vertň.  
 

Atsiperkamoji vertǟ yra didesnioji iġ tikrosios vertǟs, atǟmus pardavimo iġlaidas, ir naudojimo vertǟs. ǰvertinant naudojimo vertň, tikǟtini ateities pinigȎ srautai yra diskontuojami iki 
dabartinǟs vertǟs naudojant ikimokestinň diskonto normŃ, ǱvertintŃ pagal dabartines rinkos sŃlygas egzistuojanļiŃ pinigȎ laiko vertň bei su turtu susijusiŃ rizikŃ. 
 

Jei turto (ar pajamas generuojanļios turto grupǟs) Ǳvertinta atsiperkamoji vertǟ yra maģesnǟ nei ġio turto apskaitinǟ vertǟ, apskaitinǟ turto vertǟ sumaģinama iki atsiperkamosios ġio 
turto (ar pajamas generuojanļios turto grupǟs) vertǟs. Nuostoliai dǟl vertǟs sumaģǟjimo pripaģǱstami pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje iġ karto. 
 
2024 m. ir 2023 m. nebuvo indikacijȎ, jog atsiperkamoji vertǟ galǟtȎ bȊti maģesnǟ nei apskaitinǟ, tad nekilnojamojo turto, Ǳrangos ir ǱrengimȎ, naudojimo teise valdomo turto ir kuriamo 
nematerialaus turto vertǟs sumaģǟjimo testai nebuvo atlikti. 
 

b) InvesticijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones vertǟs sumaģǟjimas (Bendrovǟ) 
 
2024 m. gruodģio 31 d. investicijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones vertǟs sumaģǟjimas Ǳvertintas apskaiļiuojant atsiperkamŃjŃ vertň. InvesticijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones atsiperkamoji 
vertǟ apskaiļiuojama diskontuojant bȊsimus pinigȎ srautus iki jȎ dabartinǟs vertǟs. Vadovybǟ atliko investicijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones vertǟs sumaģǟjimo testŃ ir nustatǟ vertǟs 
sumaģǟjimŃ (7 pastaba). 
 

c) Atidǟtojo pelno mokesļio turto realizavimas 

Atidǟtasis pelno mokesļio turtas nuo sukauptȎ pelno mokesļio nuostoliȎ yra pripaģǱstamas tik tokia apimtimi, kokia yra tikǟtina bȊsimajam gautam pelnui panaudoti sukauptus pelno 
mokesļio nuostolius (19 pastaba). 
 

d) Biologinio turto ï galvijȎ tikroji vertǟ 

Melģiamos karvǟs 
Dǟl ģemǟs Ȋkio produktȎ savitumo kartais labai sunku nustatyti melģiamȎ karviȎ tikrŃjŃ vertň naudojant palyginamȎjȎ rinkos kainȎ metodŃ, kadangi tokiu biologiniu turtu 
neprekiaujama aktyvioje rinkoje tose vietose, kur Grupǟ vykdo veiklŃ, kas leistȎ taikyti rinkos vertň. Todǟl tikroji pieniniȎ karviȎ vertǟ yra nustatoma remiantis diskontuotȎ pinigȎ srautȎ 
metodu. Modelis naudoja prognozuojamas pajamas iġ pieno pardavimo per likusǱ naudingŃjǱ gyvulio tarnavimo laikŃ, naudojant pieno kainos prielaidŃ.  
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Apskaitinǟ vertǟ ataskaitȎ sudarymo datai ir pagrindinǟs prielaidos ir principai, kuriais remiantis nustatoma galvijȎ tikroji vertǟ apraġyti 9 pastaboje. 
 

e) Biologinio turto ï pasǟliȎ tikroji vertǟ 

 

PasǟliȎ tikroji vertǟ metȎ pabaigoje yra nustatoma atsiģvelgiant Ǳ pasǟliȎ biologinň transformacijŃ metȎ pabaigoje. Kadangi daugelio kultȊrȎ pasǟliȎ biologinǟ transformacija metȎ 
pabaigoje yra neģymi, laikoma, jog jȎ tikroji vertǟ metȎ pabaigoje yra lygi jȎ savikainai. ĢieminiȎ kultȊrȎ atveju, esant palankiems orams rudenǱ ir ġiltai ģiemai, biologinǟ ģieminiȎ kultȊrȎ 
transformacija metȎ pabaigoje yra reikġminga, todǟl ģieminǟs kultȊros  metȎ pabaigoje gali bȊti vertinamos tikrŃjŃ verte, jei Grupǟ nustato, jo ġiȎ kultȊrȎ biologinǟ transformacija yra 
paģengusi labiau nei Ǳprasta esamam laikotarpiui.  
 
Apskaitinǟ vertǟ ataskaitȎ sudarymo datai ir pagrindinǟs prielaidos ir principai, kuriais remiantis nustatoma pasǟliȎ tikroji vertǟ apraġyti 9 pastaboje. 
 

f) AtsargȎ vertǟs nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertǟs 
 
AtsargȎ vertinimas atliktas remiantis Ǳvertinimu apie planuojamas pardavimo kainas. Jei pastarosios yra ģemesnǟs uģ pirminio pripaģinimo metu Ǳvertintas tikrŃsias vertes, daromas 
nukainojimas. Reikġmingi vadovybǟs vertinimȎ pasikeitimai turǟtȎ Ǳtakos finansinǟms ataskaitoms. 
 

g) Nuomos Ǳsipareigojimai ï ģemǟs nuomos termino vertinimas 

Nustatydama nuomos laikotarpǱ, vadovybǟ atsiģvelgia Ǳ visus faktus ir aplinkybes, kurios sukuria ekonominň paskatŃ pasinaudoti pratňsimo galimybe arba nepasinaudoti nutraukimo 
galimybe.  
 
Pratňsimo galimybǟs (arba laikotarpiai po nutraukimo galimybiȎ) Ǳtraukiamos Ǳ nuomos laikotarpǱ tik tuomet, kai pagrǱstai tikǟtina, kad nuoma bus pratňsta (arba nebus nutraukta). 
ǰvertinimas perģiȊrimas, jeigu Ǳvyksta reikġmingas Ǳvykis arba aplinkybiȎ pasikeitimas, kuris turi Ǳtakos ġiam vertinimui ir kurǱ nuomininkas gali kontroliuoti. 2024 m. gruodģio 31 d. 
Ǳvertinant ģemǟs nuomos terminŃ, atsiģvelgiant Ǳ verslo planŃ. 
 

h) Reikġmingas sprendimas: TiekǟjȎ finansavimo susitarimas 
 
Grupǟ, remdama savo strateginius tiekǟjus, dalyvauja tiekimo grandinǟs finansavimo susitarimuose (2.14 pastaba). Pagal tokius susitarimus finansavimŃ teikianti institucija iġ tiekǟjo 
Ǳgyja reikalavimo teises Ǳ pasirinktas gautinas sumas. Po tokio reikalavimo teisiȎ perleidimo Grupǟ nebegali atlikti tiesioginiȎ mokǟjimȎ tiekǟjui anksļiau termino ir negali vykdyti 
uģskaitȎ su tiekǟjȎ gautinomis sumomis. Nepaisant to, Grupǟ vertina, kad atsiskaitymȎ su tiekǟjais terminai ir sŃlygos iġ esmǟs nepasikeitǟ ir todǟl mokǟtinas sumas pagal tiekǟjȎ 
finansavimo susitarimus balanse rodo kartu su kitomis prekybos mokǟtinomis sumomis. 
 
PinigȎ srautȎ ataskaitos sudarymo tikslu Grupǟ vertina, kad finansavimŃ teikianti institucija, sumokǟdama pagal sŃskaitŃ tiekǟjui, veikia Grupǟs vardu kaip mokǟjimo agentas. Todǟl 
finansavimŃ teikianļios institucijos atlikti mokǟjimai tiekǟjui pinigȎ srautȎ ataskaitoje parodomi prie Finansinǟs veiklos pinigȎ srautȎ kaip gautas finansavimas pagal tiekǟjȎ finansavimo 
susitarimus, o kai Grupǟ sumoka atitinkamas sumas finansavimŃ teikianļioms institucijoms, tokie mokǟjimai parodomi atskiroje eilutǟje prie finansinǟs veiklos pinigȎ srautȎ. 
Atitinkamai, Grupǟs mokǟtinos sumos pagal tiekǟjȎ finansavimo susitarimus yra Ǳtraukiamos skaiļiuojant grynŃjŃ skolŃ (3 pastaba).  
 

i) Grupǟs ǱmoniȎ gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ diskontavimas 
 

Iki grupǟs pagrindinǟs Bendrovǟs restruktȊrizacijos datos gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ dabartinǟ vertǟ buvo apskaitoma Ǳsigijimo savikaina. Prasidǟjus restruktȊrizacijos procesui, bendri 
atsiskaitymo ciklai tarp grupǟs ǱmoniȎ ilgǟja vertinant tai, kad restruktȊrizuojamos grupǟs bendrovǟs prognozuoja, kad pirmiau atsiskaitinǟs su iġorǟs kreditoriais. 
ǰvertinus ir tai, kad Bendrovǟ negalǟs atlikinǟti tarpusavio uģskaitȎ dǟl teisiniȎ ribojimȎ Bendrovǟ vertina, kad trumpalaikǟs gautinos ir mokǟtinos sumos, susijusios su ǱmoniȎ grupe, 
bus pilnai atgautos tik po restruktȊrizacijos proceso pabaigos. 
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Atliekant grupǟs ǱmoniȎ gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ diskontavimŃ dǟl Ǳsiteisǟjusio restruktȊrizacijos proceso, taikoma diskonto norma lygi pagal pasiraġytas paskolȎ sutartis tarp grupǟs 
ǱmoniȎ palȊkanȎ normai. Diskontavimo laikotarpis atitinka restruktȊrizacijos laikotarpǱ, remiantis prielaida, kad gautinos ir mokǟtinos sumos, susijusios su grupǟs Ǳmonǟmis, bus pilnai 
atgautos tik po restruktȊrizacijos proceso pabaigos. 
Atitinkamai, gautinos / mokǟtinos sumos buvo diskontuotos ir yra apskaitomos amortizuota savikaina. 
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5. Materialusis turtas 

 

GRUPǞ  Ģemǟ  Pastatai ir 
statiniai  

 Maġinos ir 
Ǳrengimai 

 Transporto 
priemonǟs 

 Kitas 
turtas  

 Nebaigta 
statyba  

 Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.:                

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  32 178   66 668   51 099   4 158   5 006   5 546   164 655  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  -  (28 961)  (35 866)  (3 070)  (3 047)  -  (70 944) 

Likutinǟ vertǟ  32 178   37 707   15 233   1 088   1 959   5 546   93 711  

               

Likutinǟ vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  32 178  37 707   15 233   1 088   1 959   5 546   93 711  

 - Ǳsigijimai  23   626   2 319   231   372   2 298   5 869  

 - nuraġymai ir pardavimai  (8)  -   (52)  (7)   (9)   -   (76)  

 - dukteriniȎ ǱmoniȎ pardavimas  -   (2 019)   (1 699)   (44)   (120)   -   (3 882)  

 - perkainojimas   2 409   -   -   -   -   -   2 409  

 - atidǟjiniȎ atstatymas  -  -   -   -   -   -   -  

 - nusidǟvǟjimas   -  (2 384)  (3 530)   (330)  (530)   -   (6 774)  

 - perklasifikavimai  300  621   3 993   -   300   (5 655)   (441)  

Likutinǟ vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d.:  34 902   34 551   16 264   938   1 972   2 189   90 816  

               

2023 m. gruodģio 31 d.:               

ǰsigijimo savikaina arba perkainuota vertǟ  34 902  66 608   54 396   4 226   4 645   2 189   166 966  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  -   (32 057)  (38 132)   (3 288)   (2 673)   -  (76 150) 

Likutinǟ vertǟ  34 902   34 551   16 264   938   1 972   2 189   90 816  
               

Likutinǟ vertǟ 2024 m. sausio 1 d.:  34 902   34 551   16 264   938   1 972   2 189   90 816  

 - Ǳsigijimai  105   142   256   62   677   1 499  2 741  

 - nuraġymai ir pardavimai  (9)   (274)   (3 491)   (51)   (118)   -   (3 942)  

 - perkainojimas   501   -   -   -   -   -   501  

 - nusidǟvǟjimas   -   (2 368)   (4 031)  (337)   (715)   -   (7 452)  

 - perklasifikavimai  -  32  6 611   825   880   (2 001)  6 348  

Likutinǟ vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d.:  35 499   32 083   15 610   1 437   2 696   1 687  89 012  
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2024 m. gruodģio 31 d.:               

ǰsigijimo savikaina arba perkainuota vertǟ  35 499   66 290   55 711   3 978   5 968   1 687   169 134  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  -  (34 207)   (40 101)   (2 542)   (3 272)   -  (80 122)  

Likutinǟ vertǟ  35 499   32 083   15 610   1 437   2 696  1 687   89 012  

 

 

Ilgalaikio materialiojo turto nusidǟvǟjimo sŃnaudos yra apskaitytos pardavimȎ savikainoje, biologiniame turte, atsargose ir administracinǟse sŃnaudose. 

 

2024 m. Bendrovǟ ir dalis Grupǟs bendroviȎ pradǟjo restruktȊrizacijos procesus (plaļiau apraġyta 2.1 pastaboje), Bendrovǟ ir Grupǟ nusprendǟ stabdyti technologijȎ vystymŃ ir plǟtrŃ, 
Grupǟ iġ naujo Ǳvertino kuriamo nematerialaus turto vertň. Atsiģvelgus Ǳ tai, kad Grupǟ ġiuo metu negali pateikti kuriamȎ technologijȎ plǟtros planȎ dǟl neapibrǟģtumo, Grupǟ Ǳvertino 
sukurtŃ ǱrangŃ palyginamȎjȎ kainȎ metodu (atitinkamos galios Ǳrangos palyginamos su rinkos kainomis). Nustatyta vertǟ apskaityta kaip ilgalaikis materialusis turtas, kuris naudojamas 
Ǳmonǟs veikloje. 716 tȊkst. Eur perklasifikuota iġ kuriamo nematerialaus turto grupǟs Ǳ maġinos ir Ǳrengimai grupň. 

2024 m. sukauta nebaigtos statybos suma, susijusi su technologijomis ir vystymu, buvo nuvertinta, t.y. 163 tȊkst. Eur. 

 

2024 m. gruodģio 31 d. straipsnyje Nebaigta statyba yra 1 687 tȊkst. Eur. (2023 m. gruodģio 31 d. ï 2 189 tȊkst. Eur). Didģioji dalis sukauptos sumos yra susijusi su biodujȎ jǟgainiȎ 
statyba 1 012 tȊkst. Eur. 

 

Grupǟ savo veikloje naudoja pilnai nudǟvǟtŃ ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ. 
 

 GRUPǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d. 

Pastatai ir statiniai  3 891  3 653 

Maġinos ir Ǳrengimai 21 470  20 219 

Transporto priemonǟs 1 898  1 967 

Kitas turtas  1 496  1 413 

Iġ viso 28 755  27 252 

 

2024 m. gruodģio 31 d. 74 568 tȊkst. Eur (2023 m. ï 74 059 tȊkst. Eur) apskaitinǟs vertǟs Grupǟs ilgalaikis materialusis turtas buvo Ǳkeisti bankams kaip gautȎ paskolȎ uģtikrinimo 
priemonǟ.   
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BENDROVǞ  Transporto priemonǟs  Kitas turtas   Nebaigta statyba   Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.:          

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  215    1 834    1 432    3 481  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (195)   (537)   -   (732) 

Likutinǟ vertǟ  20    1 297    1 432    2 749  

         

Likutinǟ vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  20    1 297    1 432    2 749  

 - Ǳsigijimai  -   34    24    58  

 - nuraġymai ir pardavimai  -   -   (1 456)   (1 456) 

 - perkainojimas   -   -   -   - 

 - nusidǟvǟjimas   (12)   (209)   -   (221) 

 - perklasifikavimai  -   -   -   - 

Likutinǟ vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d.:  8    1 122    -   1 130  

         

2023 m. gruodģio 31 d.:         

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  179    1 868    -   2 047  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (171)   (746)   -   (917) 

Likutinǟ vertǟ  8    1 122    -   1 130  
         

Likutinǟ vertǟ 2024 m. sausio 1 d.:  8    1 122    -   1 130  

 - Ǳsigijimai          96    96  

 - nuraġymai ir pardavimai  -  -  -  - 

 - perkainojimas   -  -  -  - 

 - nusidǟvǟjimas   (12)  (242)  -  (254) 

 - perklasifikavimai  21   -  (96)  (75) 

Likutinǟ vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d.:  17    880    -   897  

         

2024 m. gruodģio 31 d.:         

ǰsigijimo savikaina arba perkainuota vertǟ  230  - 1 868  - - - 2 098  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (213) - (988) - - - (1 201) 

Likutinǟ vertǟ  17    880    -   897  
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Bendrovǟs ilgalaikio materialiojo turto nusidǟvǟjimo sŃnaudos yra apskaitomos administracinǟse sŃnaudose. 
 
Bendrovǟ savo veikloje naudoja pilnai nudǟvǟtŃ ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ ï 2024 m. gruodģio 31 d. uģ 332 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 d. ï 217 tȊkst. Eur). 
 
2024 m. gruodģio 31 d. 869  tȊkst. Eur apskaitinǟs vertǟs Bendrovǟs ilgalaikis materialusis turtas buvo Ǳkeisti bankams kaip gautȎ paskolȎ uģtikrinimo priemonǟ (2023 m. gruodģio 31 
d. ï 1 093  tȊkst. Eur).  
 
Jeigu nebȊtȎ atliktas ģemiȎ perkainojimas, jȎ Ǳsigijimo vertǟs bȊtȎ tokios: 
 

 Ģemǟ  

Ģemǟs Ǳsigijimo vertǟ neǱvertinus perkainojimo poveikio 2024 m. gruodģio 31 d. 14 012  

Ģemǟs Ǳsigijimo vertǟ neǱvertinus perkainojimo poveikio 2023 m. gruodģio 31 d. 13 916  

 
Ģemǟs tikrosios vertǟs vertinimas 
 
Grupǟ vertina savo dirbamos paskirties ģemǟs sklypȎ portfelǱ kiekvienȎ metȎ pabaigoje. 2024 m. Grupǟ pasamdǟ nepriklausomus vertintojus, kurie Ǳvertino visŃ Grupǟs ģemǟs sklypȎ 
portfelǱ. Grupei priklausantys ģemǟs Ȋkio paskirties sklypai Ǳvairiuose Lietuvos regionuose buvo Ǳvertinti atskirai. VertinimŃ atliko nepriklausomi turto vertintojai iġ UAB Inreal. 
Vertintojas nustatǟ ģemǟs sklypȎ vertes, palygindamas juos su panaġaus derlingumo ir regiono ģemǟs sklypȎ rinkos sandoriais. Vertinimas atliktas 2024 m. rugpjȊļio mǟnesǱ. JokiȎ 
reikġmingȎ vertǟs pokyļio skirtumȎ nuo vertinimo dienos iki metȎ pabaigos nepastebǟta. 
2023 m. Grupǟ pasamdǟ nepriklausomus vertintojus, kurie Ǳvertino visŃ Grupǟs ģemǟs sklypȎ portfelǱ. Grupei priklausantys ģemǟs Ȋkio paskirties sklypai Ǳvairiuose Lietuvos 
regionuose buvo Ǳvertinti atskirai. VertinimŃ atliko nepriklausomi turto vertintojai iġ UAB Inreal. Vertintojas nustatǟ ģemǟs sklypȎ vertes, palygindamas juos su panaġaus derlingumo ir 
regiono ģemǟs sklypȎ rinkos sandoriais. Vertinimas atliktas 2023 m. lapkriļio mǟnesǱ. JokiȎ reikġmingȎ vertǟs pokyļio skirtumȎ nuo vertinimo dienos iki metȎ pabaigos nepastebǟta. 
 
Atlikus vertinimŃ nustatyta, jog visos Grupǟs valdomos ģemǟs vertǟ 2024 m. padidǟjo 501 tȊkst. Eur (2023 m.: 2 409 tȊkst. Eur), be to, Grupǟs valdomos ģemǟs vertǟ padidǟjo ir dǟl 
naujai ǱsigytȎ ģemǟs sklypȎ ataskaitiniais metais iki vertinimo datos. Vidutinǟ ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs kaina padidǟjo nuo 7,0 tȊkst. Eur uģ hektarŃ 2023 m. iki 7,1 tȊkst. Eur uģ 
hektarŃ 2024 m. 
 
Ģemiau pateiktoje lentelǟje palyginamos apibendrintos skirtingȎ regionȎ ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs vidutinǟs vertǟs per hektarŃ 2023 ir 2024 metais.  
 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 
Vidutinǟs vertǟs per hektarŃ 

pokytis  
              

Regionas  
Plotas 
(Ha)   

 Vertǟ  
(tȊkst. Eur)    

 Vid. Vertǟ 
(EUR/Ha)    

Plotas 
(Ha)   

 Vertǟ  
(tȊkst. Eur)    

 Vid. Vertǟ 
(EUR/Ha)  

 Pokytis, 
EUR  

 Pokytis 
(proc.)  

Viso  4 955   35 499   7 164    4 976*  34 902   7 014  150  2,14 

Radviliġkio 962   7 710   8 017   963   7 669   7 967  50  0,63 
Jonavos 428   2 942   6 869   428   2 940   6 866  3  0,05 
ĠakiȎ 535   4 508   8 422   530   4 462   8 417  5  0,06 
ĠiauliȎ 388   2 965   7 646   388   2 579   6 651  995  14,96 
KǟdainiȎ 306   2 752   8 978   319   2 755   8 627  351  4,07 
Jurbarko 354   1 949   5 505   354   1 955   5 520  (15) (0,27) 
AnykġļiȎ 308   1 532   4 980   308   1 531   4 978  2  0,03 
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RaseiniȎ 400   2 757   6 885   400   2 749   6 865  20  0,29 
Panevǟģio 330   2 382   7 213   330   2 380   7 207  6  0,09 
MaģeikiȎ 186   1 286   6 908   186   1 209   6 493  415  6,38 
Kiti 757   4 717   6 228   770   4 673   6 071  157  2,59 
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6. Naudojimo teise valdomas turtas 

 

GRUPǞ  Ģemǟ  Pastatai ir 
statiniai  

 Maġinos ir 
Ǳrengimai 

 Transporto 
priemonǟs  

Kitas 
turtas   Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.:                   

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  65 322    1 019   10 205   665   -   77 211  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (24 243)   (521)  (3 866)  (259)  -   (28 890) 

Likutinǟ vertǟ  41 079    498   6 339   406   -   48 322  

             

Likutinǟ vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  41 079    498   6 339   406   -   48 322  

 - Ǳsigijimai 
 184    -  327   94   71    676  

 - nuraġymai ir pardavimai 
 -   -  -  -  -   - 

 - sutarļiȎ pasikeitimo Ǳtaka  9 151    124   -  -  -   9 275  

 - nusidǟvǟjimas  
 (7 474)   (153)  (923)  (90)  (11)   (8 651) 

 - perklasifikavimai  -   -  (958)  -  -   (958) 

Likutinǟ vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d.:  42 940    469   4 785   410   60    48 664  

             

2023 m. gruodģio 31 d.:             

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  74 657    1 143   9 574   759   71    86 204  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (31 718)   (674)  (4 789)  (349)  (11)   (37 541) 

Likutinǟ vertǟ  42 940    469   4 785   410   60    48 664  

             

Likutinǟ vertǟ 2024 m. sausio 1 d.:  42 940    469   4 785   410   60    48 664  

 - Ǳsigijimai 
 627    -  778   568   -   1 973  

 - nuraġymai ir pardavimai 
 -   -  -  -  -   - 

 - sutarļiȎ pasikeitimo Ǳtaka  4 475    -  -  -  -   4 475  

 - nusidǟvǟjimas  
 (7 143)   (153)  (564)  (100)  (14)   (7 974) 

 - perklasifikavimai  
-  -  (1 773)  (74)  -  (1 847) 

Likutinǟ vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d.:  40 899    316   3 225   805   46    45 291  

             

2024 m. gruodģio 31 d.:             

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  79 759   1 143   4 898   1 072   71    86 944  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (38 861)  (827)  (1 673)  (267)  (25)   (41 653) 

Likutinǟ vertǟ  40 899    316   3 225   805   46    45 291  

 



 

158 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2024 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Naudojimo teise valdomo turto nusidǟvǟjimas Grupǟje apskaitytas pardavimȎ savikainoje, biologiniame turte, atsargose ir administracinǟse sŃnaudose. 
 

BENDROVǞ  Pastatai ir statiniai   Transporto priemonǟs  Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.:           

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  1 019    127    1 146  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (521)   (48)   (569) 

Likutinǟ vertǟ  498    79    577  

       

Likutinǟ vertǟ 2023 m. sausio 1 d.  498    79    577  

 - Ǳsigijimai 
 -   -   - 

 - nuraġymai ir pardavimai 
 -   -   - 

 - sutarļiȎ pasikeitimo Ǳtaka  124    -   124  

 - nusidǟvǟjimas  
 (153)   (17)   (170) 

 - perklasifikavimai  -   -   - 

Likutinǟ vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d.:  469    62    531  

       

2023 m. gruodģio 31 d.:       

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  1 143    127    1 270  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (674)   (65)   (739) 

Likutinǟ vertǟ  469    62    531  

       

Likutinǟ vertǟ 2024 m. sausio 1 d.:  469    62    531  

 - Ǳsigijimai 
 -   -   - 

 - nuraġymai ir pardavimai 
 -   -   - 

 - sutarļiȎ pasikeitimo Ǳtaka  -   -   - 

 - nusidǟvǟjimas  
 (153)   (13)   (166) 

 - perklasifikavimai  
-  (23)  (23) 

Likutinǟ vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d.:  316    26  - 342  

       

2024 m. gruodģio 31 d.:       

ǰsigijimo savikaina arba perkainota vertǟ  1 143    75    1 218  

Sukauptas nusidǟvǟjimas  (827)   (49)   (876) 

Likutinǟ vertǟ  316    26    342  

 
Naudojimo teise valdomo turto nusidǟvǟjimas Bendrovǟje apskaitomas administracinǟse sŃnaudose. 
 
Naudojimo teise valdomas turtas, vadovaujantis nuomos sutartimis, yra nuomos ǱsipareigojimȎ uģtikrinimo priemonǟ. 
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7. Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones 

 2024 m.  2023 m. 

Sausio 1 d.  108 745   106 688 

DukteriniȎ ǱmoniȎ Ǳsigijimai / papildomi Ǳsigijimai 1 206   5 896 

DukteriniȎ ǱmoniȎ pardavimai    - 

Vertǟs sumaģǟjimo nuostolis (18 696)  (3 839) 

Kitas finansinis turtas (17)   

Gruodģio 31 d. 91 238   108 745 

 
2024 m. Bendrovǟ padidino savo investicijas Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones padidindama 1 206 tȊkst. Eur Agrotechnikos centras ǱstatinǱ kapitalŃ. ǰstatinǱ kapitalŃ Bendrovǟ padidino 
kapitalizuojant dukterinǟs Ǳmonǟs kaip tiekǟjo skolŃ. 
2023 m. Bendrovǟ padidino savo investicijas Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones padidindama 5 888 tȊkst. Eur AUGA Raseiniai ǱstatinǱ kapitalŃ. ǰstatinǱ kapitalŃ Bendrovǟ padidino 
kapitalizuojant dukterinǟs Ǳmonǟs suteiktŃ paskolŃ. 
 
Vertǟs sumaģǟjimas 

2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs vadovybǟ atliko investicijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones Ǳsigijimo savikainos vertǟs sumaģǟjimo testŃ. Siekiant Ǳvertinti, ar 
yra vertǟs sumaģǟjimo poģymiȎ, investicijȎ Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones, vykdanļiȎ ģemǟs Ȋkio ir grybȎ auginimo veiklŃ, savikaina buvo palyginta su tȎ dukteriniȎ ǱmoniȎ grynojo turto 
verte 2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. Jeigu grynojo turto vertǟs suma buvo maģesnǟ uģ investicijos sumos balansinň vertň, vadovybǟ padarǟ iġvadŃ, jog yra 
investicijos vertǟs sumaģǟjimo poģymiȎ ir Ǳvertino konkreļios dukterinǟs Ǳmonǟs atsiperkamŃjŃ vertň taikydama diskontuotȎ pinigȎ srautȎ metodŃ. 
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Informacija apie Bendrovǟs dukterines Ǳmones 2024 m. gruodģio 31d, tȊkst. Eur 
Investicijos pavadinimas  ǰsigijimo vertǟ Nuosavas 

kapitalas  
Investicijos vertǟs 
sumaģǟjimas 2024-12-31 

Investicijos vertǟs 
sumaģǟjimas 2023-12-31  

Investicijos 
likutis  

Baltic Champs UAB 26 592 22 552 (12436) (3839) 14 156 

RaseiniȎ agra UAB 8 314 226 (4061)  4 253 

AUGA Mantviliġkis, ĢȉB 2 526 2 999 (1743)  783 

AUGA Spindulys, ĢȉB 5 079 7 796 (425)  4 654 

ĢȉB " AUGA  Eimuļiai" 440 616 (31)  409 

Gustonys ĢȉB 0 (72) 0  0 

AUGA Ramuļiai, UAB 800 (374) 0  800 

Luganta UAB 784 (3268) 0  784 

ĢȉB " AUGA  ĢadģiȊnai" 2 009 4 458 0  2 009 

AUGA Skǟmiai, ĢȉB 2 649 2 376 0  2 649 

AUGA Dumġiġkǟs ĢȉB 1 250 1 226 0  1 250 

AGROSS UAB 3 474 0  3 

AVG investment UAB 374 398 0  374 

ĢȉB "AUGA Alanta" 1 800 747 0  1 800 

AWG investment  2 UAB 79 39 0  79 

ĢȉB "AUGA Jurbarkai" 2 800 104 0  2 800 

ĢȉB "AUGA Vǟriġkǟs" 800 427 0  800 

ĢȉB "AUGA Nausodǟ" 2 000 (424) 0  2 000 

ĢȉB "AUGA Kairǟnai" 1 600 1 542 0  1 600 

AUGA Smilgiai, ĢȉB 5 080 4 894 0  5 080 

AUGA Ģelsvelǟ, ĢȉB 3 377 6 396 0  3 377 

AWG investment  1UAB 9 417 11 175 0  9 417 

UAB "Grain LT" 10 240 5 389 0  10 240 

Ģemǟs vystymo fondas 9 UAB 6 (23) 0  6 

Ģemǟs vystymo fondas 20 UAB 18 767 14 239 0  18 767 

Ģemǟs vystymo fondas 10 UAB 3 (16) 0  3 

Agrotechnikos centras UAB 3 107 (354) 0  3 107 

AUGA Community, UAB 3 (384) 0  3 

eTime invest UAB 0 (947) 0  0 

Agro Management Team UAB 18 (199) 0  18 

Agroschool OU - Estija 3 10 106 0  3 

AgroGis UAB 4 (130) 0  4 

VISO, tȊkst. Eur 109 922 91 988 (18 696) (3 839) 91 228 
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2024 metais ģemǟs Ȋkio veiklŃ vykdanļiȎ dukteriniȎ ǱmoniȎ vertǟs sumaģǟjimo testo rezultatai atskleidǟ, jog tam tikros patronuojamosios Ǳmonǟs turi vertǟs sumaģǟjimo poģymiȎ, nes 
jȎ grynoji turto vertǟ buvo maģesnǟ uģ investicijos balansinň vertň. Ġioms patronuojamosioms Ǳmonǟms buvo pritaikytas bȊsimȎ diskontuotȎ pinigȎ srautȎ metodas, pagrǱstas 
vadovybǟs patvirtintomis 7 metȎ finansinǟmis prognozǟmis. Pagrindinǟs prielaidos, naudotos atliekant vertǟs sumaģǟjimo testŃ, apǟmǟ prognozuojamŃ EBITDA, kuri buvo pagrǱsta 
faktiniu dirbamos ģemǟs plotu, faktiniu gyvuliȎ kiekiu ir prognozuojamais rodikliais, tokiais kaip derlius, kainos, iġlaidos, subsidijos uģ hektarŃ ir veiklos sŃnaudos. Kitos svarbios 
prielaidos pateiktos toliau esanļioje lentelǟje. Buvo nustatyta bȊsimȎ pinigȎ srautȎ dabartinǟ vertǟ ir palyginta su investicijȎ savikaina. 
ǰvertinus visas prielaidas, 2024 m. investicijȎ Ǳ ģemǟs Ȋkio veiklŃ vertǟs sumaģǟjimo nuostolis yra 6 260 tȊkst. Eur (2023 m. ï 0 Eur). 
 
 
Ģemǟs Ȋkio veiklŃ vykdanļiȎ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ vertǟs sumaģǟjimo testuose naudotos ġios prielaidos: 

Prielaida  2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d. 

Prognozuojamas laikotarpis 7 metai  5 metai 

Metinǟ augimo norma  3,00 proc.  3,30 proc. 

Diskonto norma (WACC): 10,94 proc.  8,30 proc. 
 
Vertǟs sumaģǟjimo teste naudotȎ prielaidȎ pasikeitimo Ǳtaka vertinimo rezultatui pateikiama lentelǟje ģemiau. 
 

   

 Prielaidos pokytis  ǰtaka vertǟs sumaģǟjimo sumos padidǟjimui 

Prielaida 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 

Metinǟ augimo sumaģǟjimas 1 p.p. Nevertinta (1 897) Nevertinta 

Diskonto normos padidǟjimas  1 p.p. Nevertinta (1 849) Nevertinta 

EBITDA sumaģǟjimas 10 p.p. Nevertinta (1 178) Nevertinta 

Grybus auginanļios patronuojamosios Ǳmonǟs vertǟs sumaģǟjimo rodikliȎ vertinimo rezultatai parodǟ, kad yra vertǟs sumaģǟjimo poģymiȎ. GrybȎ auginimo veiklŃ vykdanti 

patronuojamoji Ǳmonǟ 2024 m. apima investicijas Ǳ UAB ĂBaltic Champsñ ( 2023 m. sudarǟ UAB ĂBaltic Champsñ ir KB ĂGrybai LT KBñ). Skaiļiavimai buvo atlikti remiantis prielaidomis, 

pateiktomis toliau esanļioje lentelǟje ir atskirais UAB ñBaltic Champsò pinigȎ srautais, kurie buvo parengti atsiģvelgus Ǳ jos veiklos specifikŃ. Buvo nustatyta bȊsimȎ pinigȎ srautȎ 

dabartinǟ vertǟ ir palyginta su investicijȎ savikaina. 

ǰvertinus visas prielaidas 2024 m. investicijȎ Ǳ grybȎ auginimo veiklŃ vertǟs sumaģǟjimo nuostolis yra 12 436 tȊkst. Eur (2023 m. ï 3 839 tȊkst. Eur). Pagrindiniai veiksniai, kurie lǟmǟ 
ģenkliai iġaugusǱ vertǟs sumaģǟjimŃ yra tai, kad buvo sumaģinta metinǟ augimo norma, kuri, atsiģvelgus Ǳ esamas aplinkybes ir restruktȊrizacijos procesus, sumaģinta iki 3 proc. 
lyginant su 5,76% praeitais metais. Taip pat, kadangi Bendrovǟ yra restruktȊrizuojama, perģiȊrǟta diskonto norma, kuri buvo padidinta dǟl vykstanļiȎ restruktȊrizacijos procesȎ iki 
10,94% lyginant su 8,04% pernai. 
 
GrybȎ auginimo veiklŃ vykdanļios patronuojamosios Ǳmonǟs vertǟs sumaģǟjimo testuose naudotos ġios prielaidos: 
 

Prielaida  2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d. 

Prognozuojamas laikotarpis  7 metai  5 metai 

Metinǟ augimo norma  3,00 proc.  5,76 proc. 

Diskonto norma (WACC): 10,94 proc.  8,04 proc. 
 
 
Vertǟs sumaģǟjimo teste naudotȎ prielaidȎ pasikeitimo Ǳtaka vertinimo rezultatui pateikiama lentelǟje ģemiau. 
 

   

 Prielaidos pokytis  ǰtaka vertǟs sumaģǟjimo sumos padidǟjimui 
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Prielaida 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 

Metinǟ augimo sumaģǟjimas 1 p.p. 1 p.p. (1 594) (1 659) 

Diskonto normos padidǟjimas  1 p.p. 1 p.p. (2 089) (4 330) 

EBITDA sumaģǟjimas 10 p.p. 10 p.p. (2 686) (4 893) 

8. Nematerialusis turtas 

 
 GRUPǞ 

  
BENDROVǞ 

 
 

Prestiģas  
Kuriamas nematerialus 

turtas  
 

Kitas 
nematerialusis 

turtas  
 Iġ viso  

Kuriamas nematerialus 
turtas  

 
Kitas 

nematerialusis 
turtas  

 Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.:     
 

   
 

      

ǰsigijimo savikaina 
 3 465    1 646    531    5 642    1 646    141    1 787  

Sukaupta amortizacija 
 -   -   (399)   (399)   -   (34)   (34) 

Likutinǟ vertǟ 
 3 465    1 646    132    5 243    1 646    107    1 753  

 
              

Likutinǟ vertǟ 2023 m. sausio 1 d. 
 3 465    1 646    132    5 243    1 646    107    1 753  

- turto Ǳsigijimas 
 -   1 168    330    1 498    -   229    229  

- vidinis vystymas 
 -   546    -   546    -   -   - 

- nuraġymai ir pardavimai 
 -   -   -   -   (1 646)   (9)   (1 655) 

- dukterinǟs Ǳmonǟs pardavimas 
 (3 465)   -   (16)   (3 481)   -   -   - 

- amortizacija 
 -   -   (24)   (24)   -   (1)   (1) 

- perklasifikavimas 
 -   1 431    -   1 431    -   -   - 

Likutinǟ vertǟ 2023 m. gruodģio 31 d. 
 -   4 791    422    5 213    -   326    326  

 
              

2023 m. gruodģio 31 d.:               

ǰsigijimo savikaina  -   4 791    825    5 616    -   352    352  

Sukaupta amortizacija  -   -   (403)   (403)   -   (26)   (26) 

Likutinǟ vertǟ 
 -   4 791    422    5 213    -   326    326  

               

Likutinǟ vertǟ 2024 m. sausio 1 d. 
 -   4 791    422    5 213    -   326    326  

- turto Ǳsigijimas 
 -   343    155    498    -    -    - 
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- vidinis vystymas 
 -   668    -    668    -    -    - 

- nuraġymai ir pardavimai 
 -   (5 086)   (370)   (5 456)   -    (352)    (352) 

- nuraġymȎ ir pardavimȎ nusidǟvǟjimas 
 -  -  37   37   -  26  26 

- nusidǟvǟjimas 
 -   -    (83)   (83)    -    -   - 

- perklasifikavimas 
 -   (716)     -   (716)    -    -   - 

Likutinǟ vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d. 
 -   -    161    161    -   -    -  

 
              

2024 m. gruodģio 31 d.:               

ǰsigijimo savikaina  -   -    610    610    -   -    -  

Sukaupta amortizacija  -   -   (449)   (449)   -   -   - 

Likutinǟ vertǟ 
 -   -    161    161    -   -    -  

 
Nematerialiojo turto amortizacijos sŃnaudos apskaitytos administracinǟse sŃnaudose (ģr. 25 pastabŃ).  
 
2024 m. Bendrovǟ ir dalis Grupǟs bendroviȎ pradǟjo restruktȊrizacijos procesus (plaļiau apraġyta 2.1 pastaboje), Bendrovǟ ir Grupǟ nusprendǟ stabdyti technologijȎ vystymŃ ir plǟtrŃ, 
Grupǟ iġ naujo Ǳvertino kuriamo nematerialaus turto vertň. Atsiģvelgus Ǳ tai, kad Grupǟ ġiuo metu negali pateikti kuriamȎ technologijȎ plǟtros planȎ dǟl neapibrǟģtumo, Grupǟ Ǳvertino 
sukurtŃ ǱrangŃ palyginamȎjȎ kainȎ metodu (atitinkamos galios Ǳrangos palyginamos su rinkos kainomis). Nustatyta vertǟ apskaityta kaip ilgalaikis materialusis turtas, kuris naudojamas 
Ǳmonǟs veikloje. Likusi dalis ilgalaikio nematerialiojo turto buvo apskaityta kaip vertǟs sumaģǟjimas. 
 
Bendrovǟ buvo Ǳsigijusi apskaitos sistemŃ, kuriŃ vystǟ viduje ir planavo naudoti Grupǟs mastu. Atsiģvelgus Ǳ tai, kad sistemos toliau vystyti neplanuojama, Bendrovǟ ġiŃ sistemŃ per 
2024 metus nuraġǟ. 
 
2023 m. liepos mǟn., AUGA group pardavǟ patronuojamŃjŃ Ǳmonň Grybai LT, todǟl prestiģas buvo nuraġytas (30 pastaba). 

9. Biologinis turtas 

Grupǟs biologinǱ turtŃ sudarǟ: 
 

 2024 m. gruodģio 31 d.    2023 m. gruodģio 31 d.   

Galvijai  13 978  10 686  

Iġ viso ilgalaikis biologinis turtas 13 978  10 686  

Pasǟliai 18 464  20 708  

GrybȎ auginimo terpǟ 2 222  2 365  

Iġ viso trumpalaikis biologinis turtas 20 686  23 073  

Iġ viso biologinis turtas 34 664  33 759  

 
GALVIJAI  
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Grupǟs galvijȎ vertǟ, tȊkst. Eur  Pieninǟs karvǟs  Telyļios  Kiti gyvuliai   Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.   6 799  3 579  137  10 515 

ǰsigijimai  -  -  5  5 
Padidǟjimas (verġiavimasis)  -  60  46  106 
Priesvoris  -  3 828  505  4 334 
Perraġymai iġ kitȎ grupiȎ  2 934  (2 934)  -  - 
Pardavimai  (746)  (259)  (271)  (1 276) 
NatȊralus mirtingumas (pripaģǱstamas kaip tikrosios biologinio turto 
vertǟs pasikeitimas (22 pastaba))  (296)  (57)  (32)  (384) 
Pelnas (nuostoliai) dǟl tikrosios biologinio turto vertǟs pasikeitimo (22 
pastaba)  (1 794)  (566)  (254)  (2 614) 

2023 m. gruodģio 31 d.  6 897  3 651  136  10 686 

ǰsigijimai  -  -  5  5 
Padidǟjimas (verġiavimasis)  -  63  47  110 
Priesvoris  -  4 300  375  4 675 
Perraġymai iġ kitȎ grupiȎ  3 031  (3 031)  -  - 
Pardavimai  (901)  (352)  (383)  (1 636) 
NatȊralus mirtingumas (pripaģǱstamas kaip tikrosios biologinio turto 
vertǟs pasikeitimas (22 pastaba))  (287)  (91)  (26)  (404) 
Pelnas (nuostoliai) dǟl tikrosios biologinio turto vertǟs pasikeitimo (22 
pastaba)  1 149  (545)  (60)  544 

2024 m. gruodģio 31 d.  9 889  3 995  94  13 978 

 
 
 
 
 
Grupǟs galvijȎ skaiļius, vnt.: 
 
  Pieninǟs karvǟs  Telyļios  Kiti gyvuliai   Iġ viso 

2023 m. sausio 1 d.   3 457  3 160  327  6 944 

ǰsigijimai  -  -  -  - 
Padidǟjimas (verġiavimasis)  -  2 073  1 600  3 673 
Perraġymai tarp grupiȎ   1 188  (1 188)  -  - 

Pardavimai  (1 060)  (435)  (1 489)  (2 984) 
NatȊralus mirtingumas  (132)  (221)  (90)  (443) 

2023 m. gruodģio 31 d.   3 453  3 389  348  7 190 

ǰsigijimai  -  -  -  - 
Padidǟjimas (verġiavimasis)  -  2 105  1 577  3 682 
Perraġymai tarp grupiȎ   1 270  (1 270)  -  - 
Pardavimai  (1 158)  (486)  (1 578)  (3 222) 
NatȊralus mirtingumas  (143)  (273)  (78)  (494) 

2024 m. gruodģio 31 d.   3 422  3 465  269  7 156 
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2024 m. Grupǟje pagaminta 29 011 tonȎ pieno (2023 m.: 27 751 tonȎ).  
PieniniȎ karviȎ tikrosios vertǟs vertinimas  
 
PieniniȎ karviȎ tikroji vertǟ nustatyta atsiperkamosios vertǟs metodu diskontuojant laisvŃ pinigȎ srautŃ per karviȎ bandos naudingŃ 4 metȎ tarnavimo laikŃ. Karvǟs naudingojo 
tarnavimo laiko pabaigoje jŃ numatoma parduoti mǟsai. Prognozuojamos pajamos sumaģinamos iġlaidomis, tiesiogiai susijusiomis su karviȎ auginimu (paġarai, medicinos priemonǟs, 
darbo uģmokestis ir t.t.) per tŃ patǱ laikotarpǱ.  
 
Tikrosios vertǟs vertinime naudotos ġios prielaidos: 
 

Prielaida  2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d.  

Prognozuojamas laikotarpis 4 metai  4 metai 

Vidutinǟ pieno kaina 0,490 Eur/kg  0,480 Eur/kg 

KarviȎ bandos naudingo tarnavimo laikas 1-4 metai  1-4 metai 

Vidutinis karvǟs primilģis 23,88 kg per dienŃ  22,63 kg per dienŃ 

Diskonto norma (WACC) (po mokesļiȎ): 13,34 proc.  7,70 proc. 

    

    

 
PieniniȎ karviȎ pagrindiniȎ prielaidȎ jautrumo analizǟ 
Jei pieno kaina per kitŃ 4 metȎ laikotarpǱ pasikeistȎ 5 proc., karviȎ bandos vertǟ pasikeistȎ 1 161 tȊkst. Eur (2023 m. ï 1 165 tȊkst. Eur). 
 
MelģiamȎ karviȎ vertǟ nustatoma remiantis 3 lygio tikrosios vertǟs hierarchija. 
 
TelyļiȎ ir kitȎ nemelģiamȎ gyvuliȎ tikrosios vertǟs vertinimas 
 
Nustatant kitȎ galvijȎ tikrŃjŃ vertň Grupǟ naudoja vidutines 1 kg mǟsos kainas. JaunȎ buliȎ ir telyļiȎ vertǟ yra nustatoma 1 kg rinkos mǟsos kainas (mǟsos rinkos kaina priklauso nuo 
gyvulio amģiaus grupǟs) dauginant iġ atitinkamos grupǟs galvijȎ svorio.  
Mǟsos rinkos kainai pasikeitus 10 proc. Grupǟs nemelģiamȎ galvijȎ vertǟ atitinkamai pasikeistȎ 406 tȊkst. Eur (2023 m. - 375 tȊkst. Eur). 
 

KitȎ galvijȎ vertǟ nustatoma remiantis 2 lygio tikrosios vertǟs hierarchija. 
 
Pienas parduodamas kiekvienŃ dienŃ po melģimo. 
 
Biologinio turto rizika 
 
Biologinio turto, naudojamo Grupǟs veikloje (galvijai, pasǟliai, grybai), rizika yra susijusi su netinkama biologinio turto prieģiȊra, galimais ligȎ protrȊkiais, kitais veiksniais, galinļiais 
sukelti tokio turto praradimŃ. 
 
Grupǟje yra sukurta ir Ǳdiegta bei nuolat atnaujinama Aplinkosaugos ir gyvȊnȎ gerovǟs politika. Siekiant minimizuoti galimus nuostolius, pasireiġkus Biologinio turto rizikos veiksniams, 
Grupǟs ȊkiȎ darbuotojai stebi dirvoģemio situacijŃ, naudoja ekologiġkas augalȎ apsaugos priemones bei organines trŃġas, taiko sǟjomainŃ, atidģiai kontroliuoja galvijȎ paġarȎ kokybň, 
nuolat gerina gyvuliȎ laikymo sŃlygas, kontroliuoja uģkrato patekimŃ. 
 
Grupǟ tiki, jog dǟl ǱdiegtȎ prevencijos ir kontrolǟs sistemȎ biologinio turto rizikos tikimybǟ artimiausiais laikotarpiais yra maģa, taļiau ji vis dar Ǳmanoma esant labai nepalankioms 
klimato sŃlygoms, kuriȎ Grupǟ kontroliuoti negali. 
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PASǞLIAI 
 
Grupǟs pasǟliȎ vertǟ, tȊkst. Eur 

  Pasǟliai  

2023 m. sausio 1 d.   17 464  

Sǟjos ir kitos iġlaidos iki derliaus nuǟmimo  24 344  

Derliaus nuǟmimas  (34 568)  

Ģemǟs Ȋkio produktȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo Ǳtaka (22 pastaba)  (7 240)  

Rudeninǟ sǟja ir ģemǟs paruoġimas pavasariui  19 420  

Ģemǟs Ȋkio produktȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo Ǳtaka ï ģieminǟs kultȊros (4, 22 pastabos)  1 288  

2023 m. gruodģio 31 d.  20 708  

Sǟjos ir kitos iġlaidos iki derliaus nuǟmimo  28 013  

Derliaus nuǟmimas  (37 454)  

Ģemǟs Ȋkio produktȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo Ǳtaka (22 pastaba)  (11 267)  

Rudeninǟ sǟja ir ģemǟs paruoġimas pavasariui  18 097  

Ģemǟs Ȋkio produktȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo Ǳtaka ï ģieminǟs kultȊros (4, 22 pastabos)  367  

2024 m. gruodģio 31 d.  18 464  

    
 
 
 
 
 
 
 
Grupǟs pasǟliȎ likuļiai pagal atskiras kultȊras: 
 

2024 m. 
 Ģieminiai 

kvieļiai  Ģieminiai rapsai  
Ģieminiai 
mieģiai  

Ģieminiai 
kvietrugiai  

 
Kitos kultȊros  

 
Iġ viso  

Iġ viso apsǟta ha (paruoġta ģemǟ)  11 741  5 218  1 160  573  15 283  33 975  
Iġ viso patirta iġlaidȎ, tȊkst. eurȎ  7 297  3 995  625  261  5 920  18 097  
Vidutinǟs sŃnaudos 1 ha (Eur)  621  766  538  455  387  533  

2023 m.              

Iġ viso apsǟta ha (paruoġta ģemǟ)  10 878  5 414  1 463  -  20 346  38 100  
Iġ viso patirta iġlaidȎ, tȊkst. eurȎ  6 850  3 565  937  -  8 069  19 420  
Vidutinǟs sŃnaudos 1 ha (Eur)  630  658  641  -  397  510  

 
2024 m. Grupǟs derlius siekǟ daugiau nei 141 tȊkst. tonȎ grȊdȎ ir darģoviȎ (2023 m.: 110 tȊkst. tonȎ).  
 
Rezultatas, susidarantis pirmŃ kartŃ pripaģǱstant biologinǱ turtŃ tikrŃja verte, buvo 10,90 mln. Eur nuostolis (2023 metais: 5,95 mln. Eur. nuostolis). Rezultato suprastǟjimŃ lǟmǟ tai, kad 
dǟl apyvartiniȎ lǟġȎ trȊkumo didģioji dalis ekologiġkos produkcijos buvo realizuota iġkart po derliaus nuǟmimo, kai rinkos kainos buvo ģemiausios. NeigiamŃ ǱtakŃ taip pat turǟjo 
auganļios trŃġȎ, sǟklȎ bei darbo uģmokesļio sŃnaudos. 
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PasǟliȎ tikrosios vertǟs vertinimas 
 
Pasǟliai vertinami tikrŃja verte, o jei tikrosios vertǟs negalima nustatyti, savikaina naudojama kaip tikrosios vertǟs atitikmuo. 2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. savikaina 
buvo naudota vasariniȎ kultȊrȎ pasǟliȎ tikrosios vertǟs nustatymui, kadangi nuo sŃnaudȎ patyrimo momento Ǳvyko labai nedaug biologiniȎ pokyļiȎ, o ģieminǟs kultȊros buvo Ǳvertintos 
tikrŃjŃ verte. 
 
Tikroji ģieminiȎ kultȊrȎ vertǟ metȎ pabaigoje skaiļiuojama pagal ģemiau nurodytŃ formulň ir prielaidas.  
 
PasǟliȎ tikroji vertǟ = Patirtos sŃnaudos + (Dirbamos ģemǟs plotas ha * istorinis vidutinis derlingumas tonomis per ha * prognozuojama tonos kaina ï dirbamos ģemǟs plotas ha * 
prognozuojamos sŃnaudos per ha) * T , kur: 
 

¶ Patirtos sŃnaudos yra faktiġkai patirtos sŃnaudos konkreļiai kultȊrai iki 2024 m. gruodģio 31 d. 

¶ Dirbamos ģemǟs plotas ha yra konkreļia kultȊra apsǟtas ir planuojamas nukulti plotas hektarais. 

¶ Istorinis vidutinis kultȊros derlingumas tonomis per ha. 

¶ Prognozuojama tonos kaina. Tikrosios vertǟs skaiļiavimui naudojamos vidutinǟs kultȊros padavimo kainos, nustatytos sudarytuose kontraktuose ir Ǳvertinus pokyļius rinkoje. Jei 
tokiȎ kontraktȎ Grupǟ nǟra sudariusi ir nebuvo sudariusi praeityje, derliaus vertǟs nustatymui naudojamos rinkos kainos. Jei rinkos kainos nǟra ar jos nǟra patikimos tai kultȊrai, 
tokios kultȊros derlius vertinamas savikaina 

¶ Prognozuojamos sŃnaudos per ha ï istoriniai vidutiniȎ sŃnaudȎ duomenys Ǳvertinus esamŃ situacijŃ. 

¶ T yra laiko, praǟjusio nuo kultȊros pasǟjimo iki planuojamos derliaus nuǟmimo datos, proporcija. 2024 m. gruodģio 31 d. datai kitȎ metȎ kultȊroms proporcija vidutiniġkai siekǟ 36 
proc. (2023 m. ï 35 proc.). 

 
Apskaiļiuota ģieminiȎ kultȊrȎ tikroji vertǟ 2024/2025 sezono derliui 2024 m. gruodģio 31 d. yra 367 tȊkst. Eur didesnǟ nei prognozuojamos patirti sŃnaudos (2023 m. gruodģio 31d. ï 
1 288 tȊkst. EUR). Ġis skirtumas finansinǟse ataskaitose apskaitytas kaip pelnas (nuostoliai) iġ biologinio turto vǟlesnio vertinimo tikrŃja verte. 
 
PasǟliȎ vertǟ nustatoma remiantis 3 lygio tikrosios vertǟs hierarchija. 
 
Patirtos sŃnaudos susideda iġ ģemǟs Ȋkio darbȎ, sǟklȎ, trŃġȎ, darbo uģmokesļio sŃnaudȎ, ǱrengimȎ nusidǟvǟjimo bei remonto iġlaidȎ. 
Derliaus nuǟmimo metu Grupǟs vadovybǟ nustato grȊdiniȎ kultȊrȎ derliaus kainas pagal sudarytus kontraktus ir atsiģvelgiant Ǳ rinkos kainas, bei atima su pardavimu susijusias 
iġlaidas. Derlius pripaģǱstamas atsargose tikrŃja verte, atimant su pardavimu susijusias iġlaidas, o skirtumas tarp tikrosios vertǟs atǟmus pardavimo iġlaidas ir uģauginimo sŃnaudȎ yra 
apskaitomas pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje kaip pelnas (nuostolis), susidarantis pirmŃ kartŃ pripaģǱstant biologinǱ turtŃ tikrŃja verte. 
 
GRYBȍ AUGINIMO TERPǞ 
 

   GrybȎ auginimo terpǟ 

2023 m. sausio 1 d.    2 419 

Sǟjos ir kitos iġlaidos iki derliaus nuǟmimo   29 004 

Derliaus (grybȎ) nuǟmimas   (29 057) 

2023 m. gruodģio 31 d.   2 365 

Sǟjos ir kitos iġlaidos iki derliaus nuǟmimo   28 492 

Derliaus (grybȎ) nuǟmimas   (28 635) 

2024 m. gruodģio 31 d.   2 222 

 
Grupǟ per 2024 m. pardavǟ 10 716 tonȎ ġvieģiȎ grybȎ (2023 m.: 11 510 tonȎ).  
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GrybȎ auginimo terpǟs tikrosios vertǟs vertinimas 
 
2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. savikaina buvo naudota kaip artima grybȎ auginimo terpǟs tikrajai vertei, kadangi nuo sŃnaudȎ patyrimo momento Ǳvyko labai nedaug 
biologiniȎ pokyļiȎ. Grupǟje grybȎ auginimo terpǟs apyvarta per metus siekia 7ï8 kartus.  
 
GrybȎ auginimo terpǟs tikroji vertǟ yra artima patirtoms sŃnaudoms. 
 
Grybai yra nuimami ir parduodami kiekvienŃ dienŃ iġkart po derliaus nuǟmimo.  
 
Dalis Grupǟs ǱmoniȎ biologinio turto ï maģdaug 16 procentȎ ï buvo Ǳkeista ǱmoniȎ hipoteka kaip paskolȎ uģtikrinimo priemonǟ 2024 m. gruodģio 31 d. (2023 m. gruodģio 31 d. ï apie 
14 procentȎ). 

10. Atsargos 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Ģemǟs Ȋkio produkcija               4 441                   14 156    

Ģaliavos ir medģiagos               8 768                   10 567    

Ģoliniai paġarai                 4 398                     4 204    

Pagaminta produkcija                    259                        304    

Kita                    507                         798    

Iġ viso              18 373                  30 029    

Vertǟs sumaģǟjimas (1 396)  (1 366) 

Apskaitinǟ vertǟ 16 977  28 663 

 
 
Ģemǟs Ȋkio produkcijos vertǟ pirminio pripaģinimo metu 

Ģemǟs Ȋkio produkcijos vertǟ pirminio pripaģinimo metu vertinama derliaus nuǟmimo metu, kainomis, numatytomis sudarytuose kontraktuose. Jei tokiȎ kontraktȎ Grupǟ nǟra sudariusi 
ir nebuvo sudariusi praeityje, derliaus vertǟs nustatymui naudojamos rinkos kainos. Jei rinkos kainos nǟra ar jos nǟra patikimos tai kultȊrai, tokios kultȊros derlius vertinamas 
savikaina. 
 
2024 m. gruodģio 31 d. didģioji dalis Grupǟs ǱmoniȎ atsargȎ ï 33 procentai ï buvo Ǳkeistos ǱmoniȎ hipoteka kaip paskolȎ uģtikrinimo priemonǟ (2023 m. gruodģio 31 d. ï 59 procentai). 
 

11. Prekybos ir kitos gautinos sumos 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Prekybos gautinos sumos 6 907  5 551  71  2 773 

Gautinos subsidijos ir dotacijos iġ Nacionalinǟs mokǟjimo 
agentȊros (NMA) 775  4 661  -  - 

Gautinos sumos iġ fiziniȎ asmenȎ 108  97  9  - 

Suteikta paskola 536  536  -  - 

Kitos gautinos sumos 7  6  3 265  3 265 
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Gautini dividendai iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ -  -  1 079  - 

Prekybos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ -  -  6 018  - 

Diskontuotos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ -  -  (3 308)  - 

Iġ viso 8 333  10 851  7 134  6 038 

        

Atimti: atidǟjiniai galimiems nuostoliams prekybos ir kitoms 
gautinoms sumoms 

(686)   (197)   (68)   - 

Prekybos ir kitos gautinos sumos grynŃja verte 7 647    10 654    7 066    6 038  

        

Ilgalaikǟ dalis -   536    7 054    3 265  

Trumpalaikǟ dalis 7 647    10 118    12    2 773  

 
Atlikus Bendrovǟs ǱmoniȎ grupǟs ǱmoniȎ skolȎ diskontavimus, per vienerius metus gautinos sumos iġ grupǟs ǱmoniȎ buvo perklasifikuotos Ǳ ilgalaikes prekybos ir gautinas sumas. 
Platesnǟ informacija apie gautinȎ sumȎ iġ grupǟs ǱmoniȎ diskontavimŃ apraġyta 32 pastaboje. 
 
ǰkeitimas   
 
Vertinant visȎ Grupǟs ǱmoniȎ finansinň padǟtǱ atskirai, dalis prekybos ir kitȎ gautinȎ sumȎ 2024 m. gruodģio 31 d. ï 2 073 tȊkst. Eur ï buvo Ǳkeistos ǱmoniȎ hipoteka kaip paskolȎ 
uģtikrinimo priemonǟ (2023 m. gruodģio 31 d. buvo Ǳkeista 5 007 tȊkst. Eur). 
 
 
 

12. Kitas turtas 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Iġankstiniai apmokǟjimai  3 062    2 783    125    180  

Ateinanļio laikotarpio sŃnaudos 1 341    1 406    85    148  

Gautinas PVM -   665     -   28  

Kitas 254    254    -   - 

Iġ viso 4 657    5 108    210    356  

        

Ilgalaikǟ dalis 1 718    1 718    66    66   

Trumpalaikǟ dalis 2 939    3 390    144    290  

13. Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 

Grupǟs pinigus ir pinigȎ ekvivalentus gruodģio 31 d. sudarǟ: 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 
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Pinigai banke 1 687    3 397    3    10  

Pinigai kasoje 31    58    -   - 

Apskaitinǟ vertǟ 1 718    3 455    3    10  

 
2024 m. gruodģio 31 d. ir 2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟ nesudarǟ atidǟjimȎ galimiems nuostoliams dǟl pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ vertǟs pasikeitimo, nes tikǟtini nuostoliȎ rodikliai 
buvo nematerialȊs, kaip nurodyta 11 pastaboje. 
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14. Finansinǟs priemonǟs pagal kategorijas 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina         

Prekybos gautinos sumos 6 757   5 354  3   6 038 

Gautinos subsidijos iġ NMA 775   4 661  -  - 

Kitos gautinos sumos 115   639  3 274   - 

Diskontuotos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ -   -  (3 308)  - 

Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 1 718   3 455  3   10 

Iġ viso 9 365   14 109  (28)  6 048 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Finansiniai Ǳsipareigojimai, vertinami amortizuota savikaina        

Paskolos 83 644   76 663  37 646   32 381 

Nuomos Ǳsipareigojimai 48 172   50 371  371   537 

Prekybos mokǟtinos sumos 25 974   27 721  524   1 032 

Kitos mokǟtinos sumos  495   232  8   22 

Iġ viso 158 285   154 987  38 549   33 972 

 

15. Nuosavas kapitalas 

ǰstatinis kapitalas 
 
2024 m. gruodģio 31 d. Ǳstatinis kapitalas buvo lygus 67 803 tȊkst. Eur. (2023 m. gruodģio 31 d.: 67 203 tȊkst. Eur). 2024 m. gruodģio 31 d. ǱstatinǱ kapitalŃ sudarǟ 233 803 368 
paprastosios vardinǟs akcijos (2023 m. gruodģio 31 d.: 231 735 132 paprastosios vardinǟs akcijos), kuriȎ kiekvienos nominali vertǟ lygi 0,29 Eur. Visos akcijos yra pilnai apmokǟtos. 
Kiekviena akcija suteikia Ǳprastines turtines ir neturtines teises, kaip numatyta Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme ir Bendrovǟs Ǳstatuose.  
 
2024 m. darbuotojams buvo suteiktos 2 068 236 paprastosios vardinǟs akcijos pagal akcijȎ opcionȎ suteikimo darbuotojams programŃ (2023 m.: 2 021 030 akcijos), todǟl Grupǟs 
(Bendrovǟs) Ǳstatinis kapitalas padidǟjo 600 tȊkst. Eur (2023 m: 586 tȊkst. Eur). 
 
AkcijȎ priedai  
 
AkcijȎ priedȎ rezervas suformuotas po antrinio vieġojo akcijȎ siȊlymo etapo 2018 m. rugpjȊļio 23 d. uģbaigimo. AkcijȎ priedȎ rezervas 2024 m. gruodģio 31 d. siekǟ 6 707 tȊkst. Eur 
(2023 m. gruodģio 31 d. 6 707 tȊkst. Eur). 
 
Privalomasis rezervas 
 

ǰstatymo numatytas rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos Ǳstatymus. Pagal Lietuvoje galiojanļius teisǟs aktus, kasmet Ǳ privalomŃjǱ rezervŃ turi bȊti pervesta 5 proc. nuo 
grynojo pelno, apskaiļiuoto pagal Lietuvos Respublikos apskaitŃ reglamentuojanļius teisǟs aktus, kol privalomasis rezervas pasiekia ne maģiau nei 10 proc. Ǳstatinio akcinio kapitalo. 
Privalomasis rezervas gali bȊti naudojamas sukauptiems nuostoliams padengti. 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs (Bendrovǟs) privalomasis rezervas sudarǟ 2 041 tȊkst. Eur (2023 m. 
gruodģio 31 d. ï 2 041 tȊkst. Eur). 
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Perkainojimo rezervas 
 

Grupǟs perkainojimo rezervŃ sudaro Grupǟs valdomȎ ģemǟs sklypȎ vertǟs pasikeitimas. Grupǟ kiekvienȎ metȎ pabaigoje vertina savo ģemǟs sklypȎ portfelǱ. Atlikus vertinimŃ 
nustatyta, jog Grupǟs valdomos ģemǟs vertǟ padidǟjo 501 tȊkst. Eur (2023 m.: 2 409 tȊkst. Eur) dǟl padidǟjusios vidutinǟs ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟs kainos. Perkainojimo rezervas 
dǟl ģemǟs pervertinimo, Ǳvertinus mokesļiȎ ǱtakŃ, 2024 m. padidǟjo 295  tȊkst. Eur (2 048 tȊkst. Eur 2023 m.) ir jo vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d. siekǟ 15 908 tȊkst. Eur (2023 m. 
gruodģio 31 d. ï 15 613 tȊkst. Eur). 
 
Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams 
 
2022 m. rezervas buvo padidintas 493 tȊkst. Eur. 2022 m. buvo Ǳgyvendintos pirmosios akcijȎ opcionȎ sutartys ir darbuotojams buvo suteikta akcijȎ, todǟl rezervas skirtas suteikti 
akcijas darbuotojams sumaģǟjo 666 tȊkst. Eur. 2023 m. rezervas buvo padidintas 650 tȊkst. Eur ir po antrojo akcijȎ opciono sutarļiȎ Ǳgyvendinimo sumaģǟjo 586 tȊkst. Eur. 2024 m. 
rezervas buvo padidintas 400 tȊkst. Eur ir po treļiojo akcijȎ opciono sutarļiȎ Ǳgyvendinimo sumaģǟjo 600 tȊkst. Eur. 
 
Rezervo, skirto suteikti akcijas darbuotojams, vertǟ 2024 m. gruodģio 31 d. siekǟ 2 693 tȊkst. Eur. (2023 m. gruodģio 31 d. ï 2 893 tȊkst. Eur). 
 
Metiniame visuotiniame akcininkȎ susirinkime, Ǳvykusiame 2019 m. balandģio 30 d., Grupǟs (Bendrovǟs) akcininkai patvirtino darbuotojams skirtȎ opcionȎ programŃ. Pagal planŃ 
dalyviams suteikiami opcionai nemokamai Ǳsigyti Bendrovǟs akcijȎ, jei darbuotojas Ǳvykdys 3 metȎ darbo trukmǟs Grupǟje sŃlygŃ. ǰvykdňs ġiŃ sŃlygŃ darbuotojas gali pasinaudoti 
opcionu. Dǟl 2025 m. Ǳsiteisǟjusio AUGA group, RAB restruktȊrizavimo proceso, akcijȎ opcionȎ sutartys, kurios buvo sudarytos 2024 m. ir turi bȊti realizuotos restruktȊrizavimo metu, 
bus perģiȊrǟtos. 
 
 
 

Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams  AkcijȎ skaiļius, vnt. Vertǟ, tȊkst. EUR 

Visas rezervas 2023 m. sausio 1 d.  9 753 874  2 829  

Akcijos, skirtos darbuotojams pagal pasirinkimo sandorius (opcionus) 2023 m. gruodģio 31 d. 6 220 409  1 804  

Nepaskirstytos akcijos 2023 m. gruodģio 31 d. 3 753 815  1 089  

Visas rezervas 2023 m. gruodģio 31 d 9 974 224  2 893  

Akcijos, skirtos darbuotojams pagal pasirinkimo sandorius (opcionus) 2024 m. gruodģio 31 d. 6 300 653  1 827  

Nepaskirstytos akcijos 2024 m. gruodģio 31 d. 2 984 645  866  

Visas rezervas 2024 m. gruodģio 31 d 9 285 298  2 693  

 
2024 m. Grupǟ apskaitǟ 607 tȊkst. Eur sumŃ (2023 m. ï 657 tȊkst. Eur) su darbo uģmokesļio susijusiȎ sŃnaudȎ, kurios susijusios su akcijȎ, skirtȎ darbuotojams pagal pasirinkimo 
sandorius, programa. 
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16. Finansinǟs skolos 

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d. 2023 m. gruodģio 31 d. 

Ilgalaikǟs       

Kredito institucijȎ paskolos   14 387    1 004 

Obligacijos   -  -  

Kiti finansiniai Ǳsipareigojimai    253   - - 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ diskontuota paskola   -  5 928 2 577 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ diskontuotos kitos skolos   -  443 - 

Iġ viso   14 640  6 371 3 581 

       
 

Trumpalaikǟs         

Kredito institucijȎ paskolos 27 997   14 825   3 709  2 193  

Kredito linijos 16 616   17 540   - - 

Obligacijos 38 648   31 642   27 566  25 705  

Kiti finansiniai Ǳsipareigojimai 382    -  -   - 

Patronuojamosios Ǳmonǟs paskola -    -  -  902  

Iġ viso 83 644   64 007   31 275  28 800  

       

Finansinǟs skolos iġ viso 83 644   78 647  37 646     32 381  

    

   

 
Kredito institucijȎ paskolȎ ir kredito linijȎ pasikeitimai: 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.   2023 m.   2024 m. 2023 m. 

Likutis metȎ pradģioje 46 752   44 137  3 197  3 931 

Per metus gautos paskolos  1 166   12 454  386  51 

GrŃģintos paskolos (3 013)  (10 929)  -  (785) 

Kredito linijȎ panaudojimas (744)  1 090  - - 

Apskaiļiuotos palȊkanos 3 237   3 223  349  358 

Sumokǟtos palȊkanos (2 785)  (3 223)  (223) (358) 

Likutis metȎ pabaigoje 44 613   46 752  3 709  3 197 
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ObligacijȎ pasikeitimai: 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.   2023 m.   2024 m. 2023 m. 

Likutis metȎ pradģioje 31 642   25 409  25 705  25 409 

Per metus iġleistos obligacijos 4 984   5 880  0  - 

GrŃģintos paskolos -  -   - - 

Apskaiļiuotos palȊkanos 3 061   2 530  1 861  1 993 

Sumokǟtos palȊkanos (1 039)  (2 177)  - (1 697) 

Likutis metȎ pabaigoje 38 648   31 642  27 566  25 705 
 
 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ paskolȎ pasikeitimai:  BENDROVǞ 

  2024  2023  

Likutis metȎ pradģioje  3 479  2 694 

Per metus gautos paskolos  5 750  12 518 

GrŃģintos paskolos  (648) (7 903) 

Paskolos dengimas su gautinais dividendais  - (4 000) 

Paskolos dengimas su suteiktomis paskolomis  - (5 718) 

Nepiniginǟ paskola investicijos Ǳ patronuojamŃjŃ Ǳmonň didinimui  - 5 888 

Apskaiļiuotos palȊkanos  479 159 

Sumokǟtos palȊkanos  (479) (159) 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ kitȎ skolȎ perkǟlimas Ǳ ilgalaikes  632 - 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ paskolȎ ir kitȎ skolȎ diskontavimo Ǳtaka  (2 842) - 

Likutis metȎ pabaigoje  6 371  3 479 

 
Ilgalaikǟs ir trumpalaikǟs skolos 
Grupǟ ir Bendrovǟ finansines skolas, nesusijusias su grupǟs Ǳmonǟmis, klasifikavo kaip trumpalaikes 2024 m. gruodģio 31 d. atsiģvelgus Ǳ tai, kad Bendrovǟ ir Grupǟs bendrovǟs, 
turinļios Ǳsipareigojimus finansuotojams, yra restruktȊrizacijos procese ir ataskaitȎ rengimo dienŃ Bendrovǟ ir Grupǟ neturǟjo galutiniȎ susitarimȎ su finansȎ Ǳstaigomis, kadangi dar 
nebuvo patvirtinti restruktȊrizavimo planai. Platesnǟ informacija apie skolȎ klasifikavimŃ 3.1 pastaboje. 
 
Bendrovǟs visos mokǟtinos sumos (finansinǟs ir kitos skolos) patruonuojamosioms Ǳmonǟms buvo diskontuotos ir atspindǟtos ilgalaikǟse finansinǟse skolose. Atliekant Grupǟs ǱmoniȎ 
gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ diskontavimŃ dǟl Ǳsiteisǟjusio restruktȊrizacijos proceso, taikoma diskonto norma lygi pagal pasiraġytas paskolȎ sutartis tarp Grupǟs ǱmoniȎ palȊkanȎ normai. 
Diskontavimo laikotarpis atitinka restruktȊrizacijos laikotarpǱ, remiantis prielaida, kad gautinos ir mokǟtinos sumos, susijusios su Grupǟs Ǳmonǟmis, bus pilnai atgautos tik po 
restruktȊrizacijos proceso pabaigos. Platesnǟ informacija apie mokǟtinȎ sumȎ grupǟs ǱmoniȎ diskontavimŃ apraġyta 32 pastaboje. 
 
Kredito institucijȎ paskolos 
Grupǟs paskolas 2024 m. gruodģio 31 d. sudarǟ 23 493 tȊkst. Eur paskolȎ iġ bankȎ, 3 616 tȊkst. Eur paskolȎ iġ kredito unijȎ ir 888 tȊkst. Eur paskola iġ KȉB ĂPagalbos verslui 
fondas". PaskolȎ grŃģinimo terminai 2024 ï 2030 m. Taļiau dǟl finansiniȎ kovenantȎ nevykdymo ir restruktȊrizacijos proceso, paskolos klasifikuojamos kaip trumpalaikǟs. 
 
Grupǟs paskolas 2023 m. gruodģio 31 d. sudarǟ 24 264 tȊkst. Eur paskolȎ iġ bankȎ, 4 093 tȊkst. Eur paskolȎ iġ kredito unijȎ ir 854 tȊkst. Eur paskola iġ KȉB ĂPagalbos verslui 
fondas". PaskolȎ grŃģinimo terminai 2024 ï 2030 m. Taļiau dǟl finansiniȎ kovenantȎ nevykdymo ir restruktȊrizacijos proceso, dalis paskolȎ klasifikuojamos kaip trumpalaikǟs 
paskolos. 
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Bendrovǟs paskolas 2024 m. gruodģio 31 d. sudarǟ 2 821 tȊkst. Eur paskolȎ iġ bankȎ, ir 888 tȊkst. Eur paskola iġ KȉB ĂPagalbos verslui fondas". PaskolȎ grŃģinimo terminai 2024 ï 
2030 m. Taļiau dǟl finansiniȎ kovenantȎ nevykdymo, paskolos klasifikuojamos kaip trumpalaikǟs paskolos. 
 
Obligacijos 
2019 m. gruodģio mǟn. 13 d. Grupǟ iġleido 20 000 vnt. ĢaliȎjȎ obligacijȎ (toliau ï Obligacijos), kuriȎ vienos nominali vertǟ yra 1 000 Eur, o metinǟ fiksuota palȊkanȎ norma ï 6 proc. 
(Grupǟs vadovybǟs sprendimu, palȊkanos apskaiļiuojamos taikant act/360 palȊkanȎ skaiļiavimo konvencijŃ). ObligacijȎ iġpirkimas buvo numatytas 2024 m. gruodģio 17 d. PalȊkanȎ 
mokǟjimai numatyti kasmet gruodģio 17 d. iki 2024 m. imtinai. Obligacijos yra Ǳtrauktos Ǳ reguliuojamŃ rinkŃ AB Nasdaq Vilnius skolos VP sŃraġe. 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs (tuo 
paļiu ir Bendrovǟs) obligacijȎ ir palȊkanȎ skola sudarǟ 21 400 tȊkst. Eur. Dǟl ǱsipareigojimȎ nevykdymo ir restruktȊrizacijos proceso, obligacijȎ skolos klasifikuojamos kaip 
trumpalaikǟs. 
 
2022 m. kovo 18 d. Grupǟ pasiraġǟ finansavimo susitarimŃ, kuriuo remiantis KȉB ĂPagalbos verslui fondas" Ǳsigijo naujŃ 600 000 000 vnt. obligacijȎ emisijŃ, uģ bendrŃ 6 000 tȊkst. 
Eur nominaliŃ vertň. Iġpirkimo terminas ï 2026 m. kovo 15 d. 2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs (tuo paļiu ir bendrovǟs) obligacijȎ ir palȊkanȎ skola sudarǟ 6 166 tȊkst. Eur. Dǟl 
ǱsipareigojimȎ nevykdymo ir restruktȊrizacijos proceso, obligacijȎ skolos klasifikuojamos kaip trumpalaikǟs. 
 
2023 m. kovo 14 d. Grupǟ pasiraġǟ finansavimo susitarimŃ, kuriuo remiantis buvo iġplatinta naujŃ 6 000 vnt. obligacijȎ emisija uģ bendrŃ 6 000 tȊkst. Eur nominaliŃ vertň. Iġpirkimo 
terminas buvo 2024 m. spalio 27 d., metinǟ palȊkanȎ norma 12 proc., palȊkanȎ mokǟjimai numatyti kas pusmetǱ. 
2024 m. geguģǟs 8 d. Grupǟ pasiraġǟ finansavimo susitarimŃ, kuriuo remiantis buvo iġplatinta nauja 4 984 vnt. obligacijȎ emisija uģ bendrŃ 4 984 tȊkst. Eur nominaliŃ vertň. Iġpirkimo 
terminas ï 2025 m. lapkriļio 8 d., metinǟ palȊkanȎ norma 14 proc., palȊkanȎ mokǟjimai numatyti kas pusmetǱ. 
2024 m. gruodģio 31 d. ġiȎ iġleistȎ obligacijȎ ir palȊkanȎ skola sudarǟ 11 082 tȊkst. Eur. Dǟl ǱsipareigojimȎ nevykdymo ir restruktȊrizacijos proceso, obligacijȎ skolos klasifikuojamos 
kaip trumpalaikǟs. 
 
Kredito linijos 
Grupǟs naudojamȎ kredito linijȎ limitai 2024 m. gruodģio 31 d. sudarǟ 16 616 tȊkst. Eur, o 2023 m. gruodģio 31 d. ï 17 540 tȊkst. Eur. 2024 m. ir 2023 m. pabaigoje nepanaudota 
kredito linijȎ suma siekǟ, atitinkamai 0 tȊkst. Eur ir 10  tȊkst. Eur. 
 
Kiti finansiniai Ǳsipareigojimai 
2024 m. gruodģio 31 d. Grupǟs  ilgalaikǟ mokǟtina suma investiciniam fondui uģ ǱsigyjamŃ ģemň sudarǟ 254 tȊkst. Eur ir finansinǟ skola ne finansinei Ǳstaigai sudarǟ 128 tȊkst. Eur. 
2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs kiti finansiniai Ǳsipareigojimai yra patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ diskontuotos skolos, kurias sudaro finansinǟs skolos 5 928 tȊkst. Eur (2023 m. gruodģio 31 
d. 2 577 tȊkst. Eur) ir mokǟtinos sumos 443 tȊkst. Eur, kurios buvo 2024 12 31 m. perkeltos iġ trumpalaikiȎ prekybos skolȎ Ǳ ilgalaikes kitas mokǟtinas sumas. (ģr. 32 pastaba). 
 
Grupǟs skolos struktȊra pagal palȊkanȎ tipŃ: 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m. 2023 m. 

Bendroji skola ï fiksuota palȊkanȎ norma (43 341)   (36 614)  (34 825) (30 038) 
Bendroji skola ï kintama palȊkanȎ norma (40 303)   (42 033)  (2 821) (2 343) 

Iġ viso bendroji skola (83 644)   (78 647)  (37 646) (32 381) 

 
ǰkeitimas 
VisȎ Grupǟs paskolȎ iġ kredito institucijȎ uģtikrinimo priemonǟ yra Ǳkeistas materialusis turtas (5 pastaba). Be to, dauguma ģemǟs Ȋkio bendroviȎ turi bendroviȎ hipotekas, o grybȎ 
auginimo bendrovǟ yra Ǳkeitusi didģiŃjŃ dalǱ ilgalaikio ir trumpalaikio turto, kaip uģstatŃ uģ paskolas (9, 10 ir 11 pastabos). 
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17. Nuomos Ǳsipareigojimai 

  
GRUPǞ 

 
BENDROVǞ 

  
2024 m. gruodģio 31 d.  

 
2023 m. gruodģio 31 d. 

 
2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Nuomos Ǳsipareigojimai        

Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su ģemǟs nuoma  44 453   45 580     - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su kitu turtu  3 719   2 807     371  537 

Iġ viso nuomos Ǳsipareigojimai  48 172   48 387     371  537 
        

Atimti: trumpalaikiai nuomos Ǳsipareigojimai        

Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su ģemǟs nuoma   7 112   6 563     - - 

Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su kitu turtu  1 952   1 292     188  166 

        

Iġ viso trumpalaikiai nuomos Ǳsipareigojimai  9 064   7 855     188 166 

Iġ viso ilgalaikiai nuomos Ǳsipareigojimai  
39 108  

 40 532      183 371 

 

Grupǟs bȊsimus minimalius nuomos mokǟjimus sudarǟ: 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

 MinimalȊs nuomos 
mokǟjimai  

MinimaliȎ nuomos 
mokǟjimȎ dabartinǟ 

vertǟ 

 
 
 
MinimalȊs nuomos 

mokǟjimai  

MinimaliȎ nuomos 
mokǟjimȎ dabartinǟ 

vertǟ 

Per vienerius metus 12 097   9 064   10 750  7 855 
Per antrus ï vǟlesnius metus imtinai 47 741   39 108   50 849  40 532 

MinimalȊs nuomos mokǟjimai 59 838   48 172   61 599  48 387 
Atǟmus: bȊsimas palȊkanas (11 666)  -  (13 212)  - 
MinimaliȎ nuomos mokǟjimȎ dabartinǟ vertǟ 48 172   48 172   48 387  48 387 

 

Bendrovǟs bȊsimus minimalius nuomos mokǟjimus sudarǟ: 

                 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

 MinimalȊs nuomos 
mokǟjimai  

MinimaliȎ nuomos mokǟjimȎ 
dabartinǟ vertǟ 

 
 
 
MinimalȊs nuomos 

mokǟjimai  
MinimaliȎ nuomos mokǟjimȎ 

dabartinǟ vertǟ 

Per vienerius metus 214   188   201  166 
Per antrus ï vǟlesnius metus imtinai 199   183   412  371 

MinimalȊs nuomos mokǟjimai 413   371   613  537 
Atǟmus: bȊsimas palȊkanas (42)  -   (76)  - 
MinimaliȎ nuomos mokǟjimȎ dabartinǟ vertǟ 371   371   537  537 
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Nuomos ǱsipareigojimȎ judǟjimas per metus: 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.   2023 m.   2024 m. 2023 m. 

Likutis metȎ pradģioje 48 387   47 229  537  576 

Nauji nuomos Ǳsipareigojimai 2 916   639  - - 

Priskaiļiuotos palȊkanos 4 061   3 707  36  32 

Iġmokǟtos palȊkanos (4 061)  (3 707)  (36) (32) 

Nuomos mokǟjimai (7 606)  (8 737)  (166) (163) 

SutarļiȎ pasikeitimo Ǳtaka 4 475   9 256  - 124 

Likutis metȎ pabaigoje 48 172   48 387  371  537 

 
 
Grupǟs ir Bendrovǟs nuomos Ǳsipareigojimai yra uģtikrinti nuomotojo teise Ǳ nuomininko turtŃ, ǱsigytŃ nuomos bȊdu (6 pastaba). Grupǟs nuomos ǱsipareigojimȎ tikroji vertǟ nǟra lygi jȎ 
apskaitinei vertei. 
 

18. Dotacijos 

Dotacijos, susijusios su turtu 
DotacijȎ, susijusiȎ su turtu, judǟjimas per metus: 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m. 2023 m. 

       

Likutis sausio 1 d.  4 691    4 463   717  842  

Gautos dotacijos ir subsidijos -   827   -  - 

Amortizacija (478)   (599)  (121) (125) 

Likutis gruodģio 31 d. 4 213    4 691   596  717  

 
 
Dotacijos, susijusios su turtu, bus perkeliamos Ǳ pelno (nuostolio) ataskaitŃ per ġiuos laikotarpius: 
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 
 2024 m.  2023 m. 

 
2024 m. 

 
2023 m. 

Per vienerius metus 614    545   178  102  

Po vieneriȎ metȎ  3 599    4 146   418  615  

Iġ viso 4 213    4 691   596  717  

 
Pripaģintos dotacijȎ pajamos nǟra susijusios su jokiais neapibrǟģtumais ar neǱvykdytomis sŃlygomis. 
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19. Atidǟtasis pelno mokestis ir pelno mokestis 

Pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje pelno mokestǱ sudarǟ: 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023m. 

AtaskaitiniȎ metȎ pelno mokestis -  -  -  - 
Atidǟtojo pelno mokesļio pokytis 55  208  (75)  - 

Pelno mokesļio sŃnaudos (pajamos) 55  208  (75)  - 

 
Pelno mokestis, apskaiļiuotas nuo Grupǟs ir Bendrovǟs pelno prieġ apmokestinimŃ, skiriasi nuo teorinǟs sumos, kuri bȊtȎ apskaiļiuota taikant bazinǱ pelno mokesļio tarifŃ: 

 
 
2024 m. ir 2023 m. visoms Grupǟs Ǳmonǟms ir Bendrovei taikytas 15 proc. mokesļio tarifas. Skaiļiuojant 2024 m. gruodģio 31 d. atidǟtŃjŃ pelno mokestǱ taikomas 16 proc. mokesļio 
tarifas, kadangi nuo 2025 m. keiļiasi pelno apmokestinimas Lietuvoje ir tiek Grupei, tiek Bendrovei bus taikomas 16 proc. pelno mokesļio tarifas. 
 
 
Atidǟtasis pelno mokestis 
 
Atidǟtojo pelno mokesļio turtas GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

Atidǟjiniai atsargȎ ir gautinȎ sumȎ galimiems nuostoliams 255   164  -  - 
Sukaupti mokestiniai nuostoliai 2 702   2 843  -  - 
PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ skolȎ diskontavimo Ǳtaka -   -  75  - 

Viso atidǟtojo pelno mokesļio turto 2 957   3 007  75  - 

Uģskaityta su atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimu (66)  (715)  -  - 

Atidǟtojo pelno mokesļio turtas 2 891   2 292  75  - 

    

    

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. 2023 m  2024 m. 2023 m 

Pelnas (nuostoliai) prieġ apmokestinimŃ iġ tňsiamos veiklos (32 386) (26 079)  (22 837) (4 295) 
Pelnas (nuostoliai) prieġ apmokestinimŃ iġ nutrauktos veiklos -  7 840  -  - 

Pelnas (nuostoliai) prieġ apmokestinimŃ (32 386) (18 239)  (22 837) (4 295) 
Mokestis, apskaiļiuotas taikant 15 proc. tarifŃ (4 858) (2 736)  (3 426) (644) 

Mokestinis poveikis:        

Neapmokestinamos pajamos (2 190) (1 271)  (164) (705) 

Neleidģiami atskaitymai 2 025  684  74  602 
AtaskaitiniȎ metȎ mokestiniai nuostoliai, kuriems nǟra pripaģǱstamas atidǟtojo mokesļio turtas 5 109  4 833  3 375  747 
AnkstesniȎ metȎ prielaidȎ pasikeitimo Ǳtaka - (1 268)  -  - 
InvesticiniȎ projektȎ lengvata (35) (34)  -  - 
PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ skolȎ diskontavimo Ǳtaka     70  - 

Pelno mokesļio suma, taikant 15 proc. tarifŃ 51 208  (70) - 

Mokestis, apskaiļiuotas taikant 16 proc. tarifŃ 55 -  (75) - 
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Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimai GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

16 TFAS taikymas 578   439  -  - 
ĢieminiȎ kultȊrȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimas 59   193     
Ģemǟs perkainojimas 2 094   1 888  -  - 

Viso atidǟtojo pelno mokesļio ǱsipareigojimȎ 2 731   2 520  -  - 

Uģskaityta su atidǟtojo pelno mokesļio turtu (66)  (715)  -  - 

Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimai 2 665   1 805  -  - 

 
GRUPǞ 

 
Atidǟtojo pelno mokesļio turtas  Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimai 

   

 Atidǟjiniai 
atsargȎ ir 

gautinȎ sumȎ 
galimiems 

nuostoliams  

Ģemǟs 
perkaino - 

jimas  

Sukaupti 
mokestiniai 

nuostoliai  

Iġ viso 
atidǟtojo 

pelno 
mokesļio 

turtas  

 16 TFAS 
taikymas  

Ģemǟs 
perkaino - 

jimas  

ĢieminiȎ kultȊrȎ 
pirminio pripaģinimo 

tikrosios vertǟs 
pasikeitimas  

Iġ viso atidǟtojo 
pelno mokesļio 
Ǳsipareigojimai 

2023 m. sausio 1 d.  221 - 2 959 3 180  307 1 527 290 2 124 

Pripaģinta pelne ar nuostoliuose (57) - (116) (173)  132 - (97) 35 

Pripaģinta kitose bendrosiose pajamose - - - -  - 361 - 361 

2023 m. gruodģio 31 d. 164 - 2 843 3 007  439 1 888 193 2 520 

Pripaģinta pelne ar nuostoliuose 91 - (141) (50)  139 - (134) 5 

Pripaģinta kitose bendrosiose pajamose - - - -  - 206 - 206 

2024 m. gruodģio 31 d. 255 - 2 702 2 957  578 2 094 59 2 731 

 
2024 m. atidǟtojo pelno mokesļio pokytǱ pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje sudaro atidǟtojo pelno mokesļio turto 50 tȊkst. Eur sumaģǟjimas (2023 m. ï 173 tȊkst. Eur sumaģǟjimas) ir 
atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimo 5 tȊkst. Eur padidǟjimas (2023 m. ï 35 tȊkst. Eur padidǟjimas) suma.  
 
2023 m. gruodģio 31 d. atidǟtasis pelno mokestis apskaiļiuotas taikant 15 proc. pelno mokesļio tarifŃ. 2024 m. gruodģio 31 d. atidǟtasis pelno mokestis apskaiļiuotas taikant 16 proc. 
pelno mokesļio tarifŃ. Vadovybǟs nuomone, Grupǟs atidǟtojo pelno mokesļio turtas ir Ǳsipareigojimai realizuosis per ilgiau nei 12 mǟn. nuo ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ datos.  
 
Atidǟtojo pelno mokesļio turtas pripaģǱstamas tokia apimtimi, kokia tikǟtinas mokestinǟs naudos realizavimas per bȊsimŃ apmokestinamŃjǱ pelnŃ. Atidǟtojo pelno mokesļio turtas ir 
Ǳsipareigojimai yra uģskaitomi tarpusavyje tuomet, kai egzistuoja ǱstatymȎ nustatyta teisǟ uģskaityti ataskaitinio laikotarpio mokesļiȎ turtŃ ir ataskaitinio laikotarpio mokesļiȎ 
Ǳsipareigojimus ir kai atidǟtasis pelno mokestis susijňs su ta paļia mokesļiȎ institucija. 
 
Sukaupti mokestiniai nuostoliai  
 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d. 

SukauptȎ perkeliamȎ mokestiniȎ nuostoliȎ iġ viso 116 248  113 136  49 354  26 715 
Atǟmus: sukurtŃ atidǟtojo pelno mokesļio turtŃ nuo perkeliamȎ mokestiniȎ 
nuostoliȎ (16 888)  (18 953)  (466)  - 

SukauptȎ perkeliamȎ mokestiniȎ nuostoliȎ, kuriems nebuvo 
pripaģintas atidǟtojo pelno mokesļio turtas, iġ viso 99 361  94 183  48 888  26 715 
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Vadovaujantis Lietuvos Respublikos pelno mokesļio Ǳstatymu, Ǳprastinǟs veiklos mokestiniai nuostoliai gali bȊti perkeliami neribotŃ laikŃ ir ne daugiau nei 70 proc. einamojo laikotarpio 
apmokestinamojo pelno gali bȊti dengiama mokestiniais nuostoliais, sukauptais iġ Ǳprastinǟs veiklos. 
 
 

20. Prekybos mokǟtinos sumos 

 GRUPǞ   BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.   2023 m. gruodģio 31 d. 

Prekybos mokǟtinos sumos 24 824   23 278   524   1 032  

ǰsipareigojimai pagal tiekǟjȎ finansavimo sutartis 1 150   4 443   -  - 

Iġ viso 25 974   27 721   524   1 032  

 
Atlikus Bendrovǟs ǱmoniȎ grupǟs ǱmoniȎ skolȎ diskontavimus (32 pastaba), per vienerius metus mokǟtinos sumos Grupǟs Ǳmonǟms buvo perklasifikuotos Ǳ po vieneriȎ metȎ mokǟtinȎ 
sumȎ ir kitȎ ilgalaikiȎ ǱsipareigojimȎ grupň. 

21. Kitos mokǟtinos sumos  

 GRUPǞ   BENDROVǞ 

 2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d.  2024 m. gruodģio 31 d.  2023 m. gruodģio 31 d. 

Su darbo santykiais susijň Ǳsipareigojimai 3 070   2 687   254   173  

AtostogȎ rezervas 1 439   1 406   181   195  

Avansu gautos sumos 679   517   -   - 

Mokǟtini mokesļiai 2 085   73   56   20  

AteinanļiȎ laikotarpiȎ pajamos ir sukauptos sŃnaudos 388   724   286   - 

Kitos mokǟtinos sumos 494   232   9   22  

Iġ viso 8 155   5 639   786   410  

 
KitȎ mokǟtinȎ sumȎ eilutň didģiŃja dalimi sudaro mokǟtinos sumos uģ ģemǟs nuomŃ kitoms Ǳmonǟms ir fiziniams asmenims. 
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22. SegmentȎ informacija 

GRUPǞ 
Veiklos segmentai 

Pelno (nuostoliȎ ataskaita)             

2024 m. Iġ viso 
Iġ viso pateikiamȎ 
segmentȎ 

Pienininkystǟ Augalininkystǟ GrybȎ auginimas 
Galutiniam vartotojui skirti 

produktai  
Nepaskirstyta  

Pardavimo pajamos  160 182  149 874  26 305  89 197  30 077  4 294  10 308  

Pardavimo savikaina (a)  (166 273) (150 614) (25 547) (92 761) (28 492) (3 814) (15 659) 

Bendrasis pelnas, pateiktas Grupǟs 
vadovybei (b) 

 (6 092) (740)  758  (3 564)  1 585 480  (5 351) 

SandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ 
eliminavimas 

  
     

Pardavimai tarp Grupǟs ǱmoniȎ   74 812  64 504  10 248 53 517  - 739  10 308  

 PardavimȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ 

savikaina (c) 

 (77 306) (61 647) (12 178) (48 786) - (683) (15 659) 

Eliminavimai, grynŃja verte (d)  (2 494)  2 857  (1 930) 4 732  - 56  (5 351) 

Iġ viso pardavimo pajamȎ iġ iġorǟs 
pirkǟjȎ 

 85 369  85 369  16 057  35 680  30 077  3 555  - 

Tiesioginǟs subsidijos (e)  11 001  11 001  2 288  8 712  - - - 

Iġ viso pardavimo savikaina iġorǟs 
pirkǟjams (a)-(c)+(e) 

 (77 966)  (77 966) (11 081)  (35 263)  (28 492)  (3 131) - 

Pelnas dǟl biologinio turto tikrosios 
vertǟs pasikeitimo (f) 

 (10 760)  (10 760) 140 (10 900) - - - 

Bendrasis pelnas (b) -(d)+(e)+(f)   (3 357)  (3 357) 5 117 (10 483) 1 585 424  - 

Nusidǟvǟjimas, Ǳtrauktas Ǳ pardavimo 
savikainŃ 

6 707 6 633 609 4 163 1 816 45 74 

                

2023 m. Iġ viso 
Iġ viso pateikiamȎ 
segmentȎ 

Pienininkystǟ Augalininkystǟ GrybȎ auginimas 
Galutiniam vartotojui skirti 

produktai  
Nepaskirstyta  

Pardavimo pajamos  167 166  156 204  36 861  86 417  30 727  2 199  10 962  

Pardavimo savikaina (a)  (180 462) (161 700) (38 197) (92 147) (29 004) (2 352) (18 763) 

Bendrasis pelnas, pateiktas Grupǟs 
vadovybei (b) 

 (13 296) (5 495)  (1 336)  (5 730)  1 724 (153)  (7 801) 

SandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ 
eliminavimas 

       

Pardavimai tarp Grupǟs ǱmoniȎ   89 724  78 763  22 116  56 342  - 305  10 962  
 PardavimȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ 

savikaina (c) 

 (97 724) (78 962) (23 225) (55 443) - (293) (18 763) 

Eliminavimai, grynŃja verte (d)  (8 000)  (199)  (1 109) 898  - 12  (7 801) 

Iġ viso pardavimo pajamȎ iġ iġorǟs 
pirkǟjȎ 

 77 442  77 442  14 745  30 075  30 727  1 894  - 

Tiesioginǟs subsidijos (e)  11 846  11 846  2 803  9 043  - - - 

Iġ viso pardavimo savikaina iġorǟs 
pirkǟjams (a)-(c)+(e) 

 (70 892)  (70 892) (12 169)  (27 661)  (29 004)  (2 059) - 

Pelnas dǟl biologinio turto tikrosios 
vertǟs pasikeitimo (f) 

 (8 960)  (8 960) (3 008) (5 952) - - - 

Bendrasis pelnas (b) -(d)+(e)+(f)   (2 410)  (2 410) (432) (3 538) 1 724 (165)  - 

Nusidǟvǟjimas, Ǳtrauktas Ǳ pardavimo 
savikainŃ 

5 950 5 950 603 2 516 1 778 1 052 - 
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SprendimȎ priǟmimo tikslais Grupǟs veikla yra skirstoma Ǳ ġiuos segmentus: 

¶ Pienininkystǟ - apima pieno gamybŃ bei galvijȎ auginimŃ.  

¶ Augalininkystǟ - apima kvieļiȎ, ankġtiniȎ, darģoviȎ ir kitȎ augalȎ kultȊrȎ auginimŃ, Ǳskaitant ir paġarines kultȊras. 

¶ GrybȎ auginimas ï apima grybȎ auginimŃ ir komposto gamybŃ. 

¶ Galutiniam vartojimui skirti produktai - apima vartoti parengtus pakuotus produktus ï pieno produktus, darģoves, kiauġinius, grȊdȎ produktus ir kt. Nutraukta veikla apǟmǟ ir 
konservuotas darģoves, sriubas. 

¶ Nepaskirstyta apima buhalterinǟs apskaitos ir valdymo paslaugas, kurias dukterinǟms Ǳmonǟms teikia Bendrovǟ, taip pat ģemǟs Ȋkio paslaugas, grȊdȎ dģiovinimo ir 
saugojimo paslaugas (Grupǟs viduje). 

 
Sinergija tarp segmentȎ:   
 

a) Augalininkystǟs segmentas paruoġia paġarus karvǟms (ģolǟs silosŃ, ġienŃ, ġienainǱ) ir parduoda pienininkystǟs segmentui; 
b) Pienininkystǟs segmentas aprȊpina augalininkystǟs segmentŃ mǟġlu (organinǟmis trŃġomis); 
c) Nepaskirstyta dalis apima ģemǟs Ȋkio ir ģemǟs nuomos paslaugȎ teikimŃ pagrindiniams segmentams bei grȊdȎ dģiovinimo ir saugojimo, ģemǟs nuomos ir Ǳrangos nuomos 

paslaugȎ teikimŃ augalininkystǟs segmentui. 
 

Didģiausi Grupǟs klientai pagal pardavimȎ jiems dalǱ proc.: 
 2024 m. 2023 m. 

ICA Sverige AB (grybȎ supirkǟjas) 6,69 6,48 
Scandagra (augalininkystǟs kultȊrȎ supirkǟjas) 6,14 8,26 
Dagab Inkop & Logistik AB (grybȎ supirkǟjas) 5,19 5,94 
Nordic Sugar Kǟdainiai (augalininkystǟs kultȊrȎ supirkǟjas) 4,71 4,53 

Iġ viso 22,73 25,21 

 
2024 m. 13 didģiausiȎ pagal apyvartŃ klientȎ sudarǟ apie 50 proc. visȎ Grupǟs pardavimo pajamȎ. 2023 m. 50 proc. visȎ Grupǟs pardavimo pajamȎ sudarǟ 10 klientȎ. 
 
Pardavimai pagal ġalis pateikti lentelǟje ģemiau. 

 2024 m.  2023 m. 

PardavimȎ dalis pagal ġalǱ, virġijanti 10 proc.  visȎ Grupǟs pardavimȎ Proc.   Proc.  

Lietuva 59,25  40,77  

Ġvedija 12,42  13,10  

Vokietija 7,15  9,47  

Kitos ġalys 21,18  36,66  

Iġ viso 100,00  100,00  

    
Visas Grupǟs turtas geografiġkai yra Lietuvoje. 
 
BENDROVǞ 
Bendrovǟs pajamos pagal pobȊdǱ: 

 2024 m.  2023 m. 

Verslo konsultacijos ir finansinǟs apskaitos paslaugos 3 289  2 544 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ dividendai 1 079  4 701 

Kitos pajamos -  1 

Iġ viso 4 368  7 246 
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23. Pardavimo savikaina 

 

 
* SŃnaudȎ augimŃ trŃġoms lǟmǟ 2023 m. rudenǱ dalyje laukȎ pradǟta konvencinǟ ģemdirbystǟ - rudenǱ buvo Ǳsigytos tik NPK trŃġos, o 2024 m. pavasarǱ papildomai pirktos azotinǟs trŃġos, herbicidai, 
augimo reguliatoriai ir fungicidai. Prie sŃnaudȎ augimo taip pat prisidǟjo iġaugusios perkamȎ organiniȎ trŃġȎ kainos. 

 
Subsidijos, susijusios su iġlaidomis 
2024 m. Grupǟ pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje pripaģino 11 001 tȊkst. Eur tiesioginiȎ ir ekologiniȎ iġmokȎ (2023 m. pripaģinta 11 846 tȊkst. Eur suma). Kadangi ġios iġmokos yra 
susijusios su sŃnaudomis, jos buvo pripaģintos maģinant savikainŃ.  
 
Grupǟ klasifikuoja subsidijas, susijusias su ģolynais ir ganyklomis gyvuliams iġ augalininkystǟs segmento Ǳ pienininkystǟs segmentŃ, siekiant tikslesnio segmentȎ rezultato atskleidimo. 
Paskirstymas tarp segmentȎ atskleistas 22 pastaboje. 

24. Pardavimo sŃnaudos 

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

Marketingas, reklama, tarpininkavimas   327   1 205   37   350  

Darbo uģmokesļio ir socialinio draudimo sŃnaudos 542   792   271   623  

Kitos pardavimo sŃnaudos 340   145   -   -  

Iġ viso 1 209   2 142   308   973  

        

 2024 m.  2023 m. 

Darbo uģmokesļio ir socialinio draudimo sŃnaudos  20 043     19 150     

RangovȎ paslaugos  11 848    12 400     

Ilgalaikio materialaus turto nusidǟvǟjimas  6 707     6 156     

Ģaliavos  4 332     5 108     

Pakavimo sŃnaudos  6 557    6 733  

Kuro sŃnaudos  4 870    4 725  

GyvuliȎ paġaras  4 695    3 928  

TrŃġos*  10 762     5 358     

Sǟklos  4 503    4 122  

Naudojimo teise valdomo turto nusidǟvǟjimas  4 936    5 289  

Elektra ir komunalinǟs paslaugos  1 711     1 589  

Atsarginǟs dalys ir inventorius  3 702     4 502  

AtsargȎ nuraġymo sŃnaudos  1 186    978  

Vaistai  491    359  

AtsargȎ vertǟs sumaģǟjimas (atstatymas) 30     (15)  

Kitos sŃnaudos  2 594     2 356  

Atǟmus: tiesiogines valstybǟs subsidijas, susijusias su iġlaidomis (11 001)     (11 846)  

Iġ viso 77 966  70 892  
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25. Administracinǟs sŃnaudos 

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

Darbo uģmokesļio ir socialinio draudimo sŃnaudos 5 164   4 896   1 985   2 430  

Ilgalaikio materialaus turto, naudojimo teise valdomo turto nusidǟvǟjimas ir nematerialaus 
turto amortizacija 

765  
 

1 206  
 

301  
 

379  

Draudimas ir mokesļiai 873   1 111   43   53  

Biuro iġlaidos  636   692   177   132  

Atlygio akcijomis sŃnaudos   607   657   607   657  

Konsultacijos ir verslo planȎ parengimas 732   613   496   386  

Kuras  312   374   33   67  

Transportavimo sŃnaudos 365   304   161   164  

Nuoma ir komunalinǟs paslaugos  288   255   62   57  

Kredito institucijȎ paslaugos 73   118   5   19  

Nekilnojamojo turto registravimas ir notaro mokesļiai 135   99   -  1  

Atidǟjinys Nacionalinǟs mokǟjimȎ agentȊros sankcijoms (81)  565   -  - 

Kitos  930   946   300   227  

Iġ viso 10 799   11 836   4 170   4 572  

        
 
Nuo 2019 m. balandģio mǟn. Grupǟ (Bendrovǟ) patvirtino akcijȎ darbuotojams opcionȎ planŃ ir apskaito darbuotojams skirtȎ akcijȎ apmokǟjimo sŃnaudas, susijusias su darbuotojams 
suteiktais opcionais pagal patvirtintŃ planŃ. SŃnaudos pripaģǱstamos tolygiai per 3 metȎ laikotarpǱ. Daugiau informacijos skaitykite 2.22 pastaboje. 
 
 
 
 
 
 
Toliau pateikiamos atlygio sumos uģ paslaugas, kurias audito Ǳmonǟ suteikǟ Bendrovei ir Grupei per 2024 m. ir 2023 m.:  
 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

FinansiniȎ ataskaitȎ audito paslaugos pagal sutartis 199   159   95   88  

KitȎ paslaugȎ sŃnaudos    3      3  

Iġ viso 199   162   95   91  
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26. PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ dividendai 

Per metinius visuotinius Grupǟs bendroviȎ akcininkȎ susirinkimus, vykusius 2024 m., buvo priimti sprendimai iġmokǟti dividendus akcininkams. 2024 m. iġ Grupǟs bendroviȎ Bendrovǟ 
gavo 1 079 tȊkst. Eur dividendȎ pajamȎ (2023 m. ï 4 701 tȊkst. Eur): 
 

 

27. Kitos pajamos 

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

PalȊkanȎ pajamos 29   45   -  238  

Nuomos pajamos (sŃnaudos) 105   80   -  10  

Kitos pajamos (sŃnaudos) 327   27   13   198  

Iġ viso 461   152   13   447  

        

 

28. Kitas pelnas (nuostoliai) grynŃja verte  

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

Pelnas (nuostolis) perleidus ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ 985   54  -  - 

Draudimo iġmokos 116   83  -   - 

Kita -  -  8   (3) 

Iġ viso 1 101   137  8   (3) 

 

 

DividendȎ dalis akcininkams 
2024 m. (proc.) 

DividendȎ suma 
akcininkams 2024 m. (Eur)  

DividendȎ dalis akcininkams 
2023 m. (proc.) 

DividendȎ suma 
akcininkams 2023 m. (Eur) 

Bendrovǟ, paskirianti dividendus AUGA Group AB AUGA Group AB  AUGA Group AB AUGA Group AB 

Baltic Champs, UAB 100,00     100,00  4 000 000  

Ģemǟs Vystymo Fondas 20 UAB 100,00 1 079 074   100,00  692 000  

AWG Investment 2 UAB 100,00     100,00  5 000  

AVG Investment UAB 100,00    100,00  4 000  

Total   - 1 079 074   - 4 701 000  
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29. Finansinǟs veiklos sŃnaudos 

 

 GRUPǞ  BENDROVǞ 

 2024 m.  2023 m.  2024 m.  2023 m. 

PaskolȎ palȊkanȎ sŃnaudos 3 237   3 223   349   358  

ObligacijȎ palȊkanȎ sŃnaudos 3 061   2 177   1 861   1 697  

Finansinǟs sŃnaudos, susijusio su nuomos teise valdomu turtu (16 TFAS) 4 061   3 707   36   32  

Nuostoliai dǟl valiutȎ kurso pasikeitimo (2)  10   -  (1) 

Tikrosios iġvestiniȎ priemoniȎ vertǟs pasikeitimas -  -  -  - 

PaskolȎ iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ palȊkanȎ sŃnaudos -  -  479   159  

Finansinǟs sŃnaudos, susijusios su patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ skolȎ diskontavimu -   -  466   -  

Kitos finansinǟs veiklos sŃnaudos 1 971   1 060   418   355  

Iġ viso 12 328   10 177   3 609   2 600  

        

30. Nutraukta veikla 

Apraġymas 
 
2023 m. liepos mǟn. Grupǟ pardavǟ patronuojamŃjŃ Ǳmonň Grybai LT KB, kuri gamino galutiniam vartojimui paruoġtas sriubas bei konservuotus produktus. Ġis sandoris ataskaitiniu 
laikotarpiu apskaitomas kaip nutraukta veikla. Finansinǟ informacija, susijusi su nutraukta veikla laikotarpiu iki pardavimo datos, pateikiama toliau. 
 
Informacija apie finansinius rezultatus ir pinigȎ srautus 
 
Pateikta informacija apie finansinius rezultatus ir pinigȎ srautus yra uģ septynis mǟnesius, pasibaigusius 2023 m. liepos 15 d. 
 

   2023  

Pajamos   4 041 

SŃnaudos   (3 504) 

Pelnas prieġ mokesļius   537 

Pelno mokestis   - 

Nutrauktos veiklos pelnas po mokesļiȎ   537 

Patronuojamosios Ǳmonǟs pardavimo pelnas po mokesļiȎ   7 303 

Pelnas iġ nutrauktos veiklos iġ viso   7 840 

    

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai   100 

Grynieji investicinǟs veiklos pinigȎ srautai   11 837 

Grynieji finansinǟs veiklos pinigȎ srautai   (91) 

Grynasis pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ padidǟjimas (sumaģǟjimas) patronuojamojoje Ǳmonǟje   11 846 
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2023 m. grynuosius Grybai LT investicinǟs veiklos pinigȎ srautus sudarǟ nekilnojamojo ir nematerialaus turto Ǳsigijimai (74 tȊkst. Eur). 2023 m. investicinei veiklai priskiriamos 11 911 
tȊkst. Eur pinigȎ Ǳplaukos iġ Grybai LT pardavimo. ĠiŃ sumŃ sudaro 7 789 tȊkst. Eur atlygis ir UAB Kauno grȊdai suteikta 4 122 tȊkst. Eur paskola Grybai LT, skirta grŃģinti paskolas 
UAB Baltic Champs ir Swedbank sandorio sudarymo dienŃ. 
 
ǰ grynuosius investicinǟs veiklos pinigȎ srautus nebuvo Ǳtraukta 5 000 tȊkst. Eur nepiniginǟ operacija, kadangi ġiŃ atlygio sumos dalǱ Kauno grȊdai sumokǟjo tiesiogiai Swedbank 
finansiniams Ǳsipareigojimams Baltic Champs vardu padengti. Bendras atlygis (Ǳskaitant pinigines ir nepinigines operacijas) ir gautos paskolos iġ Kauno grȊdai sudarǟ 16 911 tȊkst. 
Eur. 
 
Informacija apie patronuojamos ios  Ǳmonǟs pardavimŃ 

 2023   

Atlygis 12 789  

Gautos paskolos 4 122  

GrŃģintos paskolos (4 122)  

Parduoto grynojo turto balansinǟ vertǟ (5 486)  

Pardavimo pelnas prieġ mokesļius 7 303  

Pelno mokestis -  

Pardavimo pelnas po mokesļiȎ 7 303  

 
Grybai LT KB turto ir ǱsipareigojimȎ balansinǟs vertǟs pardavimo dienŃ (2023 m. liepos 15 d.): 

 2023   

Prestiģas ir kitas nematerialus turtas 3 481  

Materialusis turtas 3 814  

Atsargos 1 756  

Prekybos gautinos sumos ir kitas trumpalaikis turtas 1 325  

Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 81  

Turto iġ viso 10 457  

   

Nuomos Ǳsipareigojimai 755  

Paskolos 3 379  

Prekybos mokǟtinos sumos ir kiti trumpalaikiai Ǳsipareigojimai 837  

ǰsipareigojimȎ iġ viso 4 971  

   

Grynasis turtas iġ viso 
 

5 486 
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31. Pagrindinis ir sumaģintasis vienai akcijai tenkantis pelnas 

Pagrindinis ir sumaģintasis vienai akcijai tenkantis pelnas uģ metus, pasibaigusius gruodģio 31 d. buvo kaip nurodyta ģemiau.  
 

 

 GRUPǞ 
 

BENDROVǞ 

 
2024  2023 

 
2024  2023 

Svertinis vidutinis akcijȎ skaiļius 
232 729 694    230 771 682  

 
232 729 694    230 771 682  

Grynieji nuostoliai iġ tňsiamos veiklos, tenkantys Bendrovǟs akcininkams (32 365)   (26 253) 
 

(22 762)   (4 295) 

Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai) iġ tňsiamos veiklos (Eur) (0,14)   (0,11) 
 

(0,10)   (0,02) 

Pelnas iġ nutrauktos veiklos, tenkantis Bendrovǟs akcininkams -   7 840  
 

-   - 

Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai) iġ nutrauktos veiklos (Eur) -   0,03  
 

-   - 

Iġ viso grynojo nuostolio, tenkanļio Bendrovǟs akcininkams (32 365)   (18 413) 
 

(22 762)   (4 295) 

Iġ viso vienai akcijai tenkanļio pelno (nuostolio) (Eur) (0,14)   (0,08) 
 

(0,10)   (0,02) 

 
   

 
   

Pagrindinis pelnas, tenkantis vienai akcijai, turi bȊti skaiļiuojamas dalijant pelnŃ arba nuostolius, priskirtinus patronuojanļios Ǳmonǟs paprastosios nuosavybǟs savininkams (skaitiklǱ), 
iġ tuo laikotarpiu esanļiȎ apyvartoje paprastȎjȎ akcijȎ skaiļiaus svertinio vidurkio (vardiklio). 

32. Sandoriai su susijusiomis ġalimis 

GRUPǞ 
 

Susijusiomis ġalimis laikomi AUGA group, RAB akcininkai (1 pastaba), kurie dǟl savo tiesiogiai ar netiesiogiai turimos balsavimo teisň suteikianļiȎ akcijȎ dalies Grupǟs Ǳmonǟse gali 
daryti reikġmingŃ ǱtakŃ Grupǟs Ǳmonei, t.y. UAB ĂBaltic Champs Groupñ ir Kňstutis Juġļius. 
 
Grupǟs 2024 m. balansiniai likuļiai ir sandoriai su susijusiomis ġalimis yra tokie: 

2024 m.       

Akcininkai, darantys reikġmingŃ ǱtakŃ 
Suteiktos 
paskolos  

Gautinos sumos ir 
avansai  

Gautos paskolos  Mokǟtinos sumos 
PaskolȎ palȊkanos 

ir kiti pirkimai  
PardavimȎ ir 

palȊkanȎ pajamos 

Baltic Champs Group, UAB - - - 3  10  - 

Kňstutis Juġļius - - - - - - 

Iġ viso - - - 3  10  - 
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BENDROVǞ 
 
Bendrovǟs susijusios ġalys: 

- AUGA group RAB akcininkai, kontroliuojantys ir darantys reikġmingŃ ǱtakŃ; 
- AUGA group RAB patronuojamosios Ǳmonǟs 

 
Bendrovǟs balansiniai likuļiai ir sandoriai su susijusiomis ġalimis yra tokie: 
 

 

2024 m.       

Ġalys, susijusios su Bendrove 
Suteiktos 
paskolos  

Gautinos sumos ir 
avansai  

Gautos paskolos  Mokǟtinos sumos 
PaskolȎ palȊkanos 

ir kiti pirkimai  
PardavimȎ ir 

palȊkanȎ pajamos 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ suma iki 
diskontavimo 

- 10 362  8 581  632  511  3 225  

Diskontavimo Ǳtaka patronuojamujȎ 
ǱmoniȎ sumoms 

- 
(3 308) (2 653) (189) 

466 - 

Akcininkai, darantys reikġmingŃ ǱtakŃ  
     

Baltic Champs Group, UAB - - - - - - 

Kňstutis Juġļius - - - - - - 

Iġ viso  7 054  5 928  443  977  3 225  
 

 

   
2023 m. 
 
Ġalys, susijusios su Bendrove 

 
Suteiktos 
paskolos   

Gautinos sumos ir 
avansai   Gautos paskolos   Mokǟtinos sumos  

PaskolȎ palȊkanos ir 
kiti pirkimai   

PardavimȎ ir 
palȊkanȎ pajamos 

Patronuojamosios Ǳmonǟs                            -  5 970  3 479  576  159  6 087 

Akcininkai, darantys reikġmingŃ ǱtakŃ             
Baltic Champs Group, UAB  -  -  -  -  -  - 
Kňstutis Juġļius  -  -  -  -  -  - 

Iġ viso  -  5 970  3 479  576  159  6 087 

 
 
ǰmoniȎ grupǟs ǱmoniȎ skolȎ diskontavimas 
 
Atliekant diskontavimŃ, Bendrovǟ naudojo vidutinň skolinimosi kainŃ, kuri yra taikoma pagal pasiraġytas paskolȎ sutartis su UAB ĂĢemǟs vystymo fondas 20ñ. Ġi norma yra apskaiļiuota 
kaip vidutinǟ ǱmoniȎ grupǟs skolinimosi norma, kuri taikoma tarpusavio sandoriams. Bendrovǟ taiko 2024 m. galiojusiŃ palȊkanȎ normŃ atsiģvelgus Ǳ tai, kad ǰmonǟs grupǟs patronuojanti 
bendrovǟ ir dalis kitȎ bendroviȎ yra restruktȊrizacijos procese ir palȊkanȎ norma nǟra taikoma. Taikyta diskonto norma ï 7,99%.  
Bendrovǟ gautai paskolai iġ UAB ĂBaltic Champsñ ir susijusioms mokǟtinoms palȊkanoms pritaikǟ diskontŃ normŃ ï 6,96 % pagal galiojanļiŃ paskolos sutartǱ. 
Iki Grupǟs pagrindinǟs bendrovǟs restruktȊrizacijos datos gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ dabartinǟ vertǟ buvo apskaitoma Ǳsigijimo savikaina. Prasidǟjus restruktȊrizacijos procesui, bendri 
atsiskaitymo ciklai tarp grupǟs ǱmoniȎ ilgǟja vertinant tai, kad restruktȊrizuojamos grupǟs bendrovǟs prognozuoja, kad pirmiau atsiskaitinǟs su iġorǟs kreditoriais. 
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ǰvertinus ir tai, kad Bendrovǟ negalǟs atlikinǟti tarpusavio uģskaitȎ dǟl teisiniȎ ribojimȎ Bendrovǟ vertina, kad trumpalaikǟs gautinos ir mokǟtinos sumos, susijusios su ǱmoniȎ grupe, bus 
pilnai atgautos tik po restruktȊrizacijos proceso pabaigos, t.y. 2029 metais. Atitinkamai, gautinos / mokǟtinos sumos buvo diskontuotos ir yra apskaitomos amortizuota savikaina, taikant 
aukġļiau nurodytŃ palȊkanȎ normŃ. 
 
 
SkolȎ diskontavimo Ǳtaka pelno (nuostoliȎ) ataskaitai 

  Suma, tȊkst. Eur 

Pajamos dǟl restruktȊrizuojamȎ skolȎ diskontavimo                    2 842 

SŃnaudos dǟl restruktȊrizuojamȎ skolȎ diskontavimo                    3 308 

Finansinǟs ir investicinǟs veiklos rezultatas dǟl diskontavimo                      (466) 
 
 
Bendrovǟs pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje finansinǟ ir investicinǟs veiklos rezultatas atspindǟtas finansinǟs veiklos sŃnaudose. 
 
 
SkolȎ diskontavimo Ǳtaka gautinȎ ir mokǟtinȎ sumȎ vertei 
 

    
Pradinǟ vertǟ 

  
Diskontavimo suma  

  
Vertǟ po diskontavimo 

Suteiktos paskolos patronuojamosioms Ǳmonǟms - - - 

Kitos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 3 265 (1 042) 2 223 

Gautini dividendai iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 1 079    (345)    734 

Prekybos gautinos sumos iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 6 018 (1 921) 4 097 

PatronuojamȎjȎ ǱmoniȎ suteiktos paskolos 8 581 (2 653) 5 928 

Mokǟtinos sumos patronuojamosioms Ǳmonǟms    632    (189)    443 

 
 
PagrindiniȎ vadovaujanļiȎ darbuotojȎ atlyginimas 
 
Per metus, pasibaigusius 2024 m. gruodģio 31 d., vidutinis Grupǟs ir Bendrovǟs valdybos nariȎ ir pagrindiniȎ vadovȎ skaiļius buvo 6 ģmonǟs (2023 m.: 6 ģmonǟs). 
 
Iġmokos Grupǟs ir Bendrovǟs valdybos nariams ir pagrindiniams vadovams, Eur 2024 2023 

Atlyginimai  230 470 230 992 
Akcijos 11 948 14 558 

Iġ viso 242 418 245 550 
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33. Nebalansiniai Ǳsipareigojimai ir neapibrǟģtumai 

Grupǟs Ǳsipareigojimai su trumpalaikǟs nuomos sutartimis 2024 m. sudarǟ 20 tȊkst. Eur (2023 m. 37 tȊkst. Eur), o su maģos vertǟs nuomos sutartimis - 80 tȊkst. Eur (2023 m. ï su 
maģos vertǟs nuomos sutartimis susijň Ǳsipareigojimai sudarǟ 70 tȊkst. Eur). 
 
 
Garantijos - Bendrovǟ 
2024 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs garantijos bankams ir tiekǟjams uģ Grupǟs patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ finansinius ǱsipareigojimȎ uģtikrinimŃ vertǟ yra lygi 50 455 tȊkst. Eur (2023 m. ï 
44 704 tȊkst. Eur). 

34. ǰvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui 

2025 m. sausio 6d. Vilniaus apygardos teismas nutarǟ iġkelti AUGA group, RAB restruktȊrizavimo bylŃ.  
 
2025 m. sausio 17d. ObligacijȎ savininkȎ patikǟtinio UAB ĂAUDIFINAñ iniciatyva ir sprendimu, Ǳvyko UAB "AWG investment 1" iġleistȎ obligacijȎ savininkȎ susirinkimas, kurio metu 
nusprňsta, kad ObligacijȎ savininkai nesiima veiksmȎ dǟl iġankstinio ObligacijȎ iġpirkimo. 
 
2025 m. sausio 17 d. ǰsiteisǟjo nutartis dǟl Bendrovǟs restruktȊrizavimo bylos iġkǟlimo. Tai reiġkia, kad nuo ġios datos Bendrovǟ Ǳgijo specialȎ statusŃ ĂrestruktȊrizuojamañ ir toliau yra 
Ǳgyvendinamas AUGA group, RAB restruktȊrizavimo procesas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos juridiniu asmenȎ nemokumo Ǳstatymo normomis. 
 
2025 m. kovo 19 d. ǰvyko AUGA group, RAB neeilinis visuotinis akcininkȎ susirinkimas, kurǱ inicijavo ir sprendimŃ atġaukti valdybŃ (in corpore) pasiȊlǟ maģumos akcininkai, turintys 
daugiau nei 1/10 akcijȎ. Kadangi dauguma susirinkime dalyvavusiȎ akcininkȎ balsavo prieġ pasiȊlytŃ sprendimo projektŃ, laikoma, kad ġiuo klausimu sprendimas nepriimtas.   
 
2025 m. geguģǟs 5d. ǰsiteisǟjo teismo nutartis dǟl dalies kreditoriȎ reikalavimȎ patvirtinimo AUGA group, RAB restruktȊrizavimo byloje. Vilniaus apygardos teismas 2025 m. balandģio 
22 d. nutartimi patvirtino nemokumo administratoriaus neginļijamus kreditoriȎ reikalavimus restruktȊrizavimo byloje bei Ǳ atskiras bylas iġskyrǟ nemokumo administratoriaus ginļijamȎ 
kreditoriniȎ reikalavimȎ nagrinǟjimo klausimus.  
 
2025 m. birģelio 12 d. Lietuvos apeliacinis teismas neskundģiama nutartimi pratňsǟ terminŃ pateikti Bendrovǟs restruktȊrizavimo planŃ teismui tvirtinti iki 2025 m. liepos 19 d. 
 
2025 m. liepos 2 d. Bendrovǟs valdybos iniciatyva ir sprendimu buvo nusprňsta atġaukti 2025 m. liepos 14 d. suġauktŃ visuotinǱ neeilinǱ akcininkȎ susirinkimŃ, kadangi Vilniaus apygardos 
teismas neskundģiama nutartimi pratňsǟ Bendrovǟs restruktȊrizavimo plano pateikimui teismui tvirtinti terminŃ iki 2025 m. rugpjȊļio 19 d. 
 
Taip pat, kaip jau buvo skelbta, ne tik Bendrovei, bet ir daliai kitȎ Grupǟs ǱmoniȎ yra iġkeltos arba keliamos restruktȊrizavimo bylos. Iġ 27 Grupǟs bendroviȎ, kurioms buvo inicijuoti 
restruktȊrizavimo procesai: 
·       11-oje Grupǟs bendroviȎ atveju Ǳsiteisǟjusiomis teismȎ nutartimis yra iġkeltos restruktȊrizavimo bylos ir ġiuo metu vyksta tolimesni restruktȊrizavimo etapai: restruktȊrizavimo planȎ 
rengimas, ruoġimasis jȎ svarstymui bei kreditoriȎ ir nariȎ tvirtinimui; 
·     7-iȎ Grupǟs bendroviȎ atveju vis dar nagrinǟjami pareiġkimai dǟl restruktȊrizavimo bylos iġkǟlimo ï nǟra ǱsiteisǟjusiȎ teismȎ nutarļiȎ dǟl nestruktȊravimo bylȎ iġkǟlimo/neiġkǟlimo. 
Pareiġkimai dǟl ġiȎ bendroviȎ restruktȊrizavimo bylȎ iġkǟlimo yra nagrinǟjami iġ naujo pirmos instancijos teismuose po apeliacinǟs instancijos teismo nutarļiȎ, kuriomis buvo panaikintos 
ankstesnǟs pirmos instancijos teismȎ nutartys iġkelti/neiġkelti nestruktȊravimo bylas;  
·        9-iȎ Grupǟs bendroviȎ atveju buvo pasiekti susitarimai su esminiais kreditoriais, todǟl restruktȊrizavimo procedȊros buvo nutrauktos (buvo atsiimti pareiġkimai dǟl restruktȊrizavimo 
bylȎ iġkǟlimo). 
Nepaisant iġġȊkiȎ, susijusiȎ su restruktȊrizavimo procesais, Grupǟ toliau vykdo kasdienň veiklŃ visuose savo verslo segmentuose: 
·     Augalininkystǟs segmentas: ġiemet auginama 34 tȊkst. ha ģieminiȎ ir vasariniȎ kultȊrȎ, dirbamȎ ha plotas sumaģǟjo dǟl nuostolingo MaģeikiȎ Ȋkio uģdarymo praeitais 
metais.  Biometano gamybiniai pajǟgumai yra palaipsniui didinami, o ekologiniai pasǟliai ġiemet pirmŃ kartŃ trňġiami digestatu (ġalutiniu biometano gamybos proceso produktu); 
·    Gyvulininkystǟs segmentas: plǟtojama ekologinǟ ir konvencinǟ pienininkystǟ, bendras melģiamȎ karviȎ kiekis sudaro 3,4 tȊkstanļio pieniniȎ galvijȎ; 
·    GrybȎ auginimo segmentas: ġis segmentas dirba pilna apimtimi, nepaisant veiklŃ vykdanļios bendrovǟs statuso, kaip restruktȊrizuojama; 
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·    Galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ (FMCG) segmentas: per pirmuosius penkis 2025 metȎ mǟnesius fiksavo 1,5 mln. Eur pardavimus, t. y.  42% didesnius lyginant su tuo paļiu 
laikotarpiu pernai. Atitinkamai, vertiname, kad tvaraus ir ekologiġko pieno ir grȊdȎ produktȎ linija ĂMisija be kainos gamtaiñ pamaģu prigyja kasdieniuose maisto krepġeliuose, o vartotojai 
palaiko Bendrovň nepaisant jŃ iġtikusiȎ finansiniȎ iġġȊkiȎ. 
 
 
 
 

* * * * 
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JT ĂPasaulinio susitarimoñ rodikliȎ sŃraġas 

JT ĂPasaulinio susitarimoñ tikslas Puslapis 

Ģmogaus teisǟs 

Remti ir gerbti tarptautiniu mastu paskelbtȎ ģmogaus teisiȎ 
apsaugŃ 

60 

Uģtikrinti, kad Ǳmonǟ neprisideda prie ģmogaus teisiȎ paģeidimȎ 60 

Darbo jǟga 

Uģtikrinti darbuotojȎ asociacijȎ laisvň ir veiksmingŃ teisǟs Ǳ 
kolektyvines derybas pripaģinimŃ 

96 

Palaikyti visȎ formȎ priverstinio ir privalomojo darbo panaikinimŃ 60 

Uģtikrinti veiksmingŃ vaikȎ darbo panaikinimŃ 60 

Siekti, kad bȊtȎ panaikinta diskriminacija uģimtumo ir profesinǟs 
veiklos atģvilgiu 

60 

Aplinkosauga  

Taikyti prevencines priemones, uģtikrinanļias aplinkos apsaugŃ 71 

Imtis iniciatyvȎ, atsakingumui aplinkos apsaugos srityje didinti 71 

Skatinti aplinkŃ tausojanļiȎ technologijȎ kȊrimŃ ir sklaidŃ 8 

Antikorupcija  
Kovoti su visomis korupcijos formomis, Ǳskaitant turto 
prievartavimŃ ir kyġininkavimŃ 

60 
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ETAS atskleidimo reikalavimȎ sŃraġas 
2 ETAS IRO-2 

2 ETAS Bendroji atskleista informacija  Puslapis  

BP-1 Bendras tvarumo ataskaitos rengimo pagrindas 45 

BP-2 Su ypatingomis aplinkybǟmis susijusios informacijos atskleidimas 48, 65, 72 

MDR-A Su reikġmingais tvarumo klausimais susijň veiksmai ir iġtekliai 58 

MDR-P Priimta reikġmingȎ tvarumo klausimȎ valdymo politika 58, 60 

MDR-T Politikos ir veiksmȎ veiksmingumo stebǟjimas pagal uģdavinius 58 

GOV-1 AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 31, 35, 49 

GOV-2 
ǰmonǟs administraciniams, valdymo ir prieģiȊros organams teikiama 
informacija ir jȎ sprendģiami tvarumo klausimai 

49 

GOV-3 Su tvarumu susijusiȎ veiklos rezultatȎ integravimas Ǳ paskatȎ sistemas 49 

GOV-4 Pareiġkimas dǟl iġsamaus patikrinimo 50 

GOV-5 Tvarumo atskaitomybǟs rizikos valdymas ir vidaus kontrolǟ 50 

SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertǟs grandinǟ 7, 9, 51 

SMB-2 SuinteresuotȎjȎ subjektȎ interesai ir nuomonǟs 52 

SMB-3 
Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

13, 54, 56 

IRO-1 
Reikġmingo su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, 
rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo proceso apraġymas 

54 

IRO-2 ETAS atskleidimo reikalavimai, Ǳtraukti Ǳ Ǳmonǟs tvarumo ataskaitŃ 45, 193, 195 

E1 ï Klimato kaita   

IRO-1-E1 
Reikġmingo su klimatu susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir 
vertinimo procesȎ apraġymas 

73 

SBM-3-
E1 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

73 

E1-1 Pertvarkos planas klimato kaitai ġvelninti 70 

E1-2 Su klimato kaitos ġvelninimu ir prisitaikymu prie jos susijusi politika 74 

E1-3 Su klimato kaitos politika susijň veiksmai ir iġtekliai 74 

E1-4 Su klimato kaitos ġvelninimu ir prisitaikymu prie jos susijň uģdaviniai 7, 70, 71 

E1-5 Energijos suvartojimas ir jos rȊġiȎ derinys 76 

E1-6 Bendri 1, 2 ir 3 lygiȎ iġmesti ĠESD kiekiai ir visas iġmestas ĠESD kiekis 78 

E4 - Biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos  

IRO-1-E4 
Reikġmingo su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, 
rizikȎ, priklausomybǟs ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ 
apraġymas 

82 

SBM-3-
E4 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

82 

E4-2 Su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijusi politika 85 

E4-3 Su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijň veiksmai ir iġtekliai 85 

E4-4 Su biologine Ǳvairove ir ekosistemomis susijň uģdaviniai 85 

E5 - IġtekliȎ naudojimas ir ģiedinǟ ekonomika  

IRO-1-E5 
Reikġmingo su iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusio poveikio, 
rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo ir vertinimo procesȎ apraġymas 

87 

SBM-3-
E5 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

87 

E5-1 Su iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijusi politika 88 

E5-2 Su iġtekliȎ naudojimu ir ģiedine ekonomika susijň veiksmai ir iġtekliai 88 

E5-4 IġtekliȎ Ǳvediniai 89 

E5-5 IġtekliȎ iġvediniai 89 

S1 ï Sava darbo jǟga  

SBM-3-
S1 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

93 

S1-1 Su sava darbo jǟga susijusi politika 95 

S1-4 
Veiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio savai darbo jǟgai, su 
sava darbo jǟga susijusiȎ reikġmingȎ rizikȎ valdymo ir pasinaudojimo 
reikġmingomis galimybǟmis metodai ir tȎ veiksmȎ veiksmingumas 

95 

S1-5 
Uģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo 
poveikio didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymu 

94 
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S1-6 ǰmonǟs samdomȎjȎ darbuotojȎ savybǟs 96 

S1-8 KolektyviniȎ sutarļiȎ aprǟptis ir socialinis dialogas 96 

S1-9 ǰvairovǟs rodikliai 98 

S1-11 Socialinǟ apsauga 98 

S1-12 NeǱgalieji 98 

S1-13 Mokymo ir ǱgȊdģiȎ ugdymo rodikliai 99 

S-14 Sveikatos ir saugos rodikliaiñ 99 

S-16 Atlygio rodikliai (uģmokesļio skirtumas ir bendras atlygis) 99 

S3 ï Paveikiamos bendruomenǟs 

SBM-3-
S3 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

100 

S3-1 Su paveikiamomis bendruomenǟmis susijusi politika 101 

S3-3 
Neigiamo poveikio iġtaisymo procesai ir kanalai, kuriais paveikiamos 
bendruomenǟs gali iġreikġti susirȊpinimŃ 

102 

S3-4 

Veiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio paveikiamoms 
bendruomenǟms, su paveikiamomis bendruomenǟmis susijusiȎ 
reikġmingȎ rizikȎ valdymo ir pasinaudojimo reikġmingomis galimybǟmis 
metodai ir tȎ veiksmȎ veiksmingumas 

101 

S3-5 
Uģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo 
poveikio didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymu 

101 

S4 ï Vartotojai ir galutiniai naudotojai  

SBM-3-
S4 

Reikġmingas poveikis, rizikos ir galimybǟs bei jȎ sŃveika su strategija ir 
verslo modeliu 

103 

S4-1 Su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusi politika 104 

S4-3 
Neigiamo poveikio iġtaisymo procesai ir kanalai, kuriais vartotojai ir (arba) 
galutiniai naudotojai gali iġreikġti susirȊpinimŃ 

105 

S4-4 

Veiksmai, kuriȎ imamasi dǟl reikġmingo poveikio vartotojams ir 
galutiniams naudotojams, su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusiȎ 
reikġmingȎ rizikȎ valdymo ir pasinaudojimo reikġmingomis galimybǟmis 
metodai ir tȎ veiksmȎ veiksmingumas 

104 

S4-5 
Uģdaviniai, susijň su reikġmingo neigiamo poveikio valdymu, teigiamo 
poveikio didinimu ir reikġmingȎ rizikȎ ir galimybiȎ valdymu 

104 

G1 ï Verslo etika  

2 ETAS 
GOV-1 

AdministraciniȎ, valdymo ir prieģiȊros organȎ vaidmuo 108 

2 ETAS 
IRO-1 

Reikġmingo su klimatu susijusio poveikio, rizikȎ ir galimybiȎ nustatymo Ir 
vertinimo procesȎ apraġymas 

107 

G1-1 Verslo etikos politika ir Ǳmonǟs kultȊra 109 

G1-2 SantykiȎ su tiekǟjais valdymas 110 

G1-3 Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija ir aptikimas 110 

G1-4 Korupcijos ar kyġininkavimo incidentai 110 
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HorizontaliȎjȎ standartȎ ir teminiȎ standartȎ duomenȎ vienetȎ, kuriȎ reikalaujama pagal kitus ES teisǟs aktus, 
sŃraġas 
2 ETAS IRO-2 
 

Atskleidimo 
reikalavimas ir  susijňs 
duomenȎ vienetas 

Nuoroda Ǳ TFIAR34 Nuoroda Ǳ 3 ramstǱ35 
Nuoroda Ǳ LyginamȎjȎ indeksȎ 
reglamentŃ36 

Nuoroda Ǳ ES 
klimato teisǟs 
aktŃ37 

Reikġminga / nereikġminga Puslapis  

2 ETAS GOV-1 LyļiȎ 
pusiausvyra valdyboje 
21 straipsnio d punktas  

1 priedo 1 lentelǟs 
13 rodiklis 

 
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 35 

2 ETAS GOV-1 
NepriklausomȎ 
valdybos nariȎ dalis 
procentais 21 
straipsnio e punktas  

  
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 35 

2 ETAS GOV-4 
Pareiġkimas dǟl 
iġsamaus patikrinimo 
30 straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
10 rodiklis 

   Reikġminga 50 

2 ETAS SBM-1 
Dalyvavimas veikloje, 
susijusioje su 
iġkastiniu kuru 40 
straipsnio d punkto i 
papunktis  

1 priedo 1 lentelǟs 
4 rodiklis 

Reglamento (ES) Nr. 575/2013 
449a straipsnis; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 ( 6 ) 1 lentelǟ: 
Kokybinǟ informacija apie 
aplinkosauginň rizikŃ ir 2 
lentelǟ: 
Kokybinǟ informacija apie 
socialinň rizikŃ 

Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 9 

2 ETAS SBM-1 
Dalyvavimas veikloje, 
susijusioje su cheminiȎ 
medģiagȎ gamyba 40 
straipsnio d punkto ii 
papunktis  

1 priedo 2 lentelǟs 
9  
rodiklis 

 

Komisijos  
deleguotojo  
reglamento (ES)  
2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 9 

2 ETAS SBM-1 
Dalyvavimas veikloje,  
susijusioje su 
prieġtaringai 
vertinamais ginklais 40 
straipsnio d punkto iii 
papunktis  

1 priedo 1 lentelǟs 
14 rodiklis 

 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 ( 7 ) 12 straipsnio 1 
dalis, Deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 9 

 
34 Reglamentas (ES) 2019/2088 dǟl su tvarumu susijusios informacijos atskleidimo finansiniȎ paslaugȎ sektoriuje (OL L 317, 2019 12 9, p. 1). 
35 Reglamentas (ES) Nr. 575/2013 dǟl rizikŃ ribojanļiȎ reikalavimȎ kredito Ǳstaigoms ir investicinǟms Ǳmonǟms (OL L 176, 2013 6 27, p. 1). 
36 Reglamentas (ES) 2016/1011 dǟl indeksȎ, naudojamȎ finansinǟse priemonǟse ir sutartyse (OL L 171, 2016 6 29, p. 1). 
37 Reglamentas (ES) 2021/1119 dǟl poveikio klimatui neutralumo pasiekimo sistemos (OL L 243, 2021 7 9, p. 1). 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lt/TXT/?uri=CELEX:32019R2088
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32016R1011
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32021R1119
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2 ETAS SBM-1 
Dalyvavimas veikloje, 
susijusioje su tabako 
gamyba ir auginimu 40 
straipsnio d punkto iv 
papunktis  

  

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 12 straipsnio 1 dalis, 
Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 9 

E1-1 ETAS Perǟjimo 
prie neutralaus 
poveikio klimatui 
ekonomikos iki 2050 m. 
planas 14 straipsnis  

   

Reglamento  
(ES) 2021/1119  
2 straipsnio 1 
dalis 

Reikġminga 70 

E1-1 ETAS ǰmonǟs, 
kurioms netaikomi su 
Paryģiaus susitarimu 
suderinti lyginamieji 
indeksai 16 straipsnio g 
punktas  

 

449a straipsnis Reglamentas 
(ES) Nr. 575/2013; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 1 ġablonas: Bankinǟ 
knyga. Galimos su klimato kaita 
susijusios pertvarkos rizikos 
rodikliai. PozicijȎ kredito kokybǟ 
pagal sektorius, iġmetamȎjȎ 
terġalȎ kiekǱ ir likutinǱ terminŃ 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 12 straipsnio 1 dalies 
dïg punktai ir 12 straipsnio 2 dalis 

 Nereikġminga  

E1-4 ETAS Iġmetamo 
ĠESD kiekio maģinimo 
uģdaviniai 

34 straipsnis 1 
priedo 2 lentelǟs 4 
rodiklis 

449a straipsnis Reglamentas 
(ES) Nr. 575/2013; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 3 ġablonas: Bankinǟ 
knyga. Galimos su klimato kaita 
susijusios pertvarkos rizikos 
rodikliai. Suderinimo parametrai 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 6 straipsnis 

 Reikġminga 71 

E1-5 ETAS IġkastiniȎ 
iġtekliȎ energijos 
suvartojimas, 
suskirstytas pagal 
ġaltinius (tik didelǱ 
poveikǱ klimatui 
darantiems sektoriams) 
38 straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
5 rodiklis ir 2 
lentelǟs 5 rodiklis 

   Reikġminga 76 

E1-5 ETAS Energijos 
suvartojimas ir rȊġiȎ 
derinys 37 straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
5 rodiklis 

   Reikġminga 76 

E1-5 ETAS Su didelǱ 
poveikǱ klimatui 
daranļiȎ sektoriȎ veikla 
susijňs energijos 
suvartojimo 
intensyvumas 40 ï43 
straipsniai  

1 priedo 1 lentelǟs 
6 rodiklis 

   Reikġminga 76 

E1-6 ETAS Bendri 1, 2 ir 
3 lygiȎ ir visas 
iġmestas ĠESD kiekis 
44 straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
1 ir 2 rodikliai 

449a straipsnis; Reglamentas 
(ES) Nr. 575/2013; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 1 ġablonas: Bankinǟ 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 5 straipsnio 1 dalis, 6 
straipsnis ir 8 straipsnio 1 dalis 

 Reikġminga 78 
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knyga. Galimos su klimato kaita 
susijusios pertvarkos rizikos 
rodikliai. PozicijȎ kredito kokybǟ 
pagal sektorius, iġmetamȎjȎ 
terġalȎ kiekǱ ir likutinǱ terminŃ 

E1-6 ETAS Viso 
iġmesto ĠESD kiekio 
energijos suvartojimo 
intensyvumas 53 ï55 
straipsniai  

1 priedo 1 lentelǟs 
3 rodiklis 

Reglamento (ES) Nr. 575/2013 
449a straipsnis; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 3 ġablonas: Bankinǟ 
knyga. Galimos su klimato kaita 
susijusios pertvarkos rizikos 
rodikliai. Suderinimo parametrai 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 8 straipsnio 1 dalis 

 Reikġminga 80 

E1-7 ETAS ĠESD 
absorbavimas ir anglies 
dioksido kreditai 56 
straipsnis  

   
Reglamento (ES) 
2021/1119 2 
straipsnio 1 dalis  

Nereikġminga 

E1-9 ETAS Lyginamojo 
portfelio pozicija su 
klimatu susijusios 
fizinǟs rizikos atģvilgiu 
66 straipsnis  

  

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1818 II priedas, Deleguotojo 
reglamento (ES) 2020/1816 II 
priedas 

 
Palaipsniui pradedamas taikyti 
atskleidimo reikalavimas 

 

E1-9 ETAS PiniginiȎ 
sumȎ suskirstymas 
pagal ȊmiŃ ir lǟtinň 
fizinň rizikŃ, 66 
straipsnio a punktas 
E1-9 ETAS Svarbaus 
turto, kuriam kyla 
reikġminga fizinǟ rizika, 
buvimo vietos 
nustatymas 66 
straipsnio c punktas  

 

Reglamento (ES) Nr. 575/2013 
449a straipsnis; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 46 ir 47 straipsniai; 5 
ġablonas. Bankinǟ knyga. 
Galimos su klimato kaita 
susijusios fizinǟs rizikos 
rodikliai. Su fizine rizika 
susijusios pozicijos 

   

Palaipsniui 
pradedamas 
taikyti 
atskleidimo 
reikalavimas 

E1-9 ETAS ǰmonǟs 
nekilnojamojo turto 
balansinǟs vertǟs 
suskirstymas pagal 
energijos vartojimo 
efektyvumo klases; 67 
straipsnio c punktas  

 

Reglamento (ES) Nr. 575/2013 
449a straipsnis; Komisijos 
Ǳgyvendinimo reglamento (ES) 
2022/2453 34 straipsnis; 2 
ġablonas. Bankinǟ knyga. 
Galimos su klimato kaita 
susijusios pertvarkos rizikos 
rodikliai. Paskolos, uģtikrintos 
nekilnojamuoju turtu. 
Uģtikrinimo priemonǟs energijos 
vartojimo efektyvumas 

  
Palaipsniui pradedamas taikyti 
atskleidimo reikalavimas 

 

E1-9 ETAS Portfelio 
pozicijos mastas su 
klimatu susijusiȎ 
galimybiȎ atģvilgiu 69 
straipsnis  

  
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1818 II priedas 

 

Palaipsniui 
pradedamas 
taikyti 
atskleidimo 
reikalavimas 
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E2-4 ETAS Kiekvieno Ǳ 
E-IPTR reglamento 
(Europos iġleidģiamȎ ir 
perduodamȎ terġalȎ 
registro reglamento) II 
priedŃ Ǳtraukto terġalo 
kiekis, iġmestas Ǳ orŃ, 
vandenǱ ir dirvoģemǱ, 28 
straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
8 rodiklis, 1 priedo 
2 lentelǟs 2 rodiklis, 
1 priedo 2 lentelǟs 
1 rodiklis, 1 priedo 
2 lentelǟs 3 rodiklis 

   Nereikġminga  

E3-1 ETAS Vandens ir 
jȊrȎ iġtekliai 9 
straipsnis  

1 priedo 2 lentelǟs 
7 rodiklis 

   Nereikġminga  

E3-1 ETAS Priimta 
politika 13 straipsnis  

1 priedo 2 lentelǟs 
8 rodiklis 

   Nereikġminga  

E3-1 ETAS TvarȊs 
vandenynai ir jȊros 14 
straipsnis  

1 priedo 2 lentelǟs 
12 rodiklis 

   Nereikġminga  

E3-4 ETAS Bendras 
apytakinio vandens ir 
pakartotinai panaudoto 
vandens kiekis 28 
straipsnio c punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
6.2 rodiklis 

   Nereikġminga  

E3-4 ETAS Bendras 
vandens suvartojimas 
(m3 ) pagal nuosavȎ 
operacijȎ grynŃsias 
pajamas 29 straipsnis  

1 priedo 2 lentelǟs 
6,1 rodiklis 

   Nereikġminga  

2 ETAS IRO 1 - E4 16 
straipsnio a punkto i 
papunktis  

1 priedo 1 lentelǟs 
7 rodiklis 

   Reikġminga 82 

2 ETAS IRO 1 - E4 16 
straipsnio b punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
10 rodiklis 

   Reikġminga 82 

2 ETAS IRO 1 - E4 16 
straipsnio c punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
14  
rodiklis 

   Reikġminga 84 

E4-2 ETAS Tvaraus 
ģemǟs naudojimo ir 
(arba) ģemǟs Ȋkio 
praktika ar politika 24 
straipsnio b punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
11 rodiklis 

   Reikġminga 85 

E4-2 ETAS Tvaraus 
vandenynȎ ir (arba) 
jȊrȎ naudojimo praktika 
ar politika 24 straipsnio 
c punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
12 rodiklis 

   Nereikġminga  

E4-2 ETAS Politika, 
skirta miġkȎ kirtimo 

1 priedo 2 lentelǟs 
15 rodiklis 

   Nereikġminga  
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klausimui sprňsti 24 
straipsnio d punktas  

E5-5 ETAS 
Neperdirbtos atliekos 
37 straipsnio d punktas  

1 priedo 2 lentelǟs 
13 rodiklis 

   Reikġminga 90 

E5-5 ETAS 
Pavojingosios atliekos 
ir radioaktyviosios 
atliekos 39 straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
9 rodiklis 

   Reikġminga 90 

2 ETAS - SBM3 - S1 Su 
priverļiamuoju darbu 
susijusiȎ incidentȎ 
rizika 14 straipsnio f 
punktas  

I priedo 3 lentelǟs 
13 rodiklis 

   Reikġminga 92, 94 

2 ETAS - SBM3 - S1 Su 
vaikȎ darbu susijusiȎ 
incidentȎ rizika 14 
straipsnio g punktas  

I priedo 3 lentelǟs 
12 rodiklis 

   Nereikġminga  

S1-1 ETAS Ģmogaus 
teisiȎ politikos 
Ǳsipareigojimai 20 
straipsnis  

I priedo 3 lentelǟs 9 
rodiklis ir 1 lentelǟs 
11 rodiklis 

   Reikġminga 95 

S1-1 ETAS Iġsamaus 
patikrinimo politika, 
taikytina Ǳ pagrindines 
Tarptautinǟs darbo 
organizacijos 
konvencijas Nr. 1 ï8 
Ǳtrauktiems aspektams 
21 straipsnis  

  
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga  60 

S1-1 ETAS Prekybos 
ģmonǟmis prevencijos 
procesai ir priemonǟs 
22 straipsnis  

I priedo 3 lentelǟs 
11 rodiklis 

   Nereikġminga  

S1-1 ETAS NelaimingȎ 
atsitikimȎ darbe 
prevencijos politika 
arba valdymo sistema 
23 straipsnis  

I priedo 3 lentelǟs 1 
rodiklis 

   Reikġminga 99 

S1-3 ETAS SkundȎ 
teikimo ir (arba) skundȎ 
nagrinǟjimo 
mechanizmas 32 
straipsnio c punktas  

I priedo 3 lentelǟs 5 
rodiklis 

   Reikġminga 95 

S1-14 ETAS MirļiȎ ir su 
darbu susijusiȎ 
nelaimingȎ atsitikimȎ 

I priedo 3 lentelǟs 2 
rodiklis 

 
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 99 
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skaiļius ir lygis 88 
straipsnio b ir c punktai  

S1-14 ETAS Dǟl 
suģalojimȎ, nelaimingȎ 
atsitikimȎ, ģȊļiȎ ar ligȎ 
prarastȎ darbo dienȎ 
skaiļius 88 straipsnio e 
punktas  

I priedo 3 lentelǟs 3 
rodiklis 

   Reikġminga 99 

S1-16 ETAS 
Nekoreguotas moterȎ ir 
vyrȎ darbo uģmokesļio 
skirtumas 97 straipsnio 
a punktas  

I priedo 1 lentelǟs 
12 rodiklis 

 
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Reikġminga 99 

S1-16 ETAS Per didelis 
vykdomojo direktoriaus 
darbo uģmokesļio 
koeficientas 97 
straipsnio b punktas  

I priedo 3 lentelǟs 8 
rodiklis 

   Reikġminga 99 

S1-17 ETAS 
Diskriminacijos atvejai  
103 straipsnio a 
punktas  

I priedo 3 lentelǟs 7 
rodiklis 

   Nereikġminga  

S1-17 ETAS JT verslo ir 
ģmogaus teisiȎ 
pagrindiniȎ principȎ ir 
EBPO rekomendacijȎ 
nesilaikymas 104 
straipsnio a punktas  

I priedo 1 lentelǟs 
10 rodiklis ir 3 
lentelǟs 14 rodiklis 

 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas, Deleguotojo 
reglamento (ES) 2020/1818 12 
straipsnio 1 dalis 

 Nereikġminga  

2 ETAS - SBM3 - S2 
Didelǟ vaikȎ darbo arba 
priverļiamojo darbo 
rizika vertǟs grandinǟje 
11 straipsnio b punktas  

I priedo 3 lentelǟs 
12 ir 13 rodikliai 

   Nereikġminga  

S2-1 ETAS Ģmogaus 
teisiȎ politikos 
Ǳsipareigojimai 17 
straipsnis  

I priedo 3 lentelǟs 9 
rodiklis ir 1 lentelǟs 
11 rodiklis 

   Nereikġminga  

S2-1 ETAS Su vertǟs 
grandinǟs darbuotojais 
susijusi politika 18 
straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
11 ir 4 rodikliai 

   Nereikġminga  

S2-1 ETAS JT verslo ir 
ģmogaus teisiȎ 
pagrindiniȎ principȎ ir 
EBPO rekomendacijȎ 
nesilaikymas 19 
straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
10 rodiklis 

 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas, Deleguotojo 
reglamento (ES) 2020/1818 12 
straipsnio 1 dalis 

 Nereikġminga  
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S2-1 ETAS Iġsamaus 
patikrinimo politika, 
taikytina Ǳ pagrindines 
Tarptautinǟs darbo 
organizacijos 
konvencijas Nr. 1 ï8 
Ǳtrauktiems aspektams 
19 straipsnis  

  
Komisijos deleguotojo reglamento 
(ES) 2020/1816 II priedas 

 Nereikġminga  

S2-4 ETAS Problemos 
ir incidentai ģmogaus 
teisiȎ srityje, susijň su 
vertǟs grandinǟs 
pradine ir galutine 
grandimis 36 straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
14 rodiklis 

   Nereikġminga  

S3-1 ETAS Ģmogaus 
teisiȎ politikos 
Ǳsipareigojimai 16 
straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
9 rodiklis ir 1 
lentelǟs 11 rodiklis 

   Reikġminga 101 

S3-1 ETAS JT verslo ir 
ģmogaus teisiȎ 
pagrindiniȎ principȎ, 
TDO principȎ ir EBPO 
rekomendacijȎ 
nesilaikymas 17 
straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
10 rodiklis 

 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas, Deleguotojo 
reglamento (ES) 2020/1818 12 
straipsnio 1 dalis 

 Nereikġminga  

S3-4 ETAS 
Problemos ir incidentai  
ģmogaus teisiȎ srityje  
36 straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
14 rodiklis 

   Nereikġminga  

S4-1 ETAS Su 
vartotojais ir galutiniais 
naudotojais susijusi 
politika 16 straipsnis  

I priedo 3 lentelǟs 9 
rodiklis ir 1 lentelǟs 
11 rodiklis 

   Reikġminga 104 

S4-1 ETAS JT verslo ir 
ģmogaus teisiȎ 
pagrindiniȎ principȎ ir 
EBPO rekomendacijȎ 
nesilaikymas 17 
straipsnis  

1 priedo 1 lentelǟs 
10 rodiklis 

 

Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas, Deleguotojo 
reglamento (ES) 2020/1818 12 
straipsnio 1 dalis 

 Nereikġminga  

S4-4 ETAS Problemos 
ir incidentai ģmogaus 
teisiȎ srityje 35 
straipsnis  

1 priedo 3 lentelǟs 
14 rodiklis 

   Nereikġminga  

G1-1 ETAS JungtiniȎ 
TautȎ konvencija prieġ 
korupcijŃ 10 straipsnio 
b punktas  

1 priedo 3 lentelǟs 
15  
rodiklis 

   Reikġminga 109 



 
Konsoliduotas metinis praneġimas 2024 m. 
 

204 
 

G1-1 ETAS PraneġǟjȎ 
apsauga 10 straipsnio d 
punktas  

1 priedo 3 lentelǟs 
6 rodiklis 

   Reikġminga 110 

G1-4 ETAS Baudos uģ 
kovos su korupcija ir 
kovos su 
kyġininkavimu ǱstatymȎ 
paģeidimus 24 
straipsnio a punktas  

1 priedo 3 lentelǟs 
17 rodiklis 

 
Deleguotojo reglamento (ES) 
2020/1816 II priedas 

 Nereikġminga  

G1-4 ETAS Kovos su 
korupcija ir kovos su 
kyġininkavimu 
standartai 24 straipsnio 
b punktas  

1 priedo 3 lentelǟs 
16 rodiklis 

   Reikġminga 110 
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Bendrovǟs valdysenos ataskaitos forma uģ 2024 m. Gruodģio 31 d. pasibaigusius metus 

 
AUGA group, RAB  (toliau ï Bendrovǟ), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniȎ popieriȎ Ǳstatymo 12 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliȎ 25.4. 
punktu, atskleidģia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamȎ bendroviȎ valdysenos kodekso ir konkreļiȎ jo nuostatȎ ar rekomendacijȎ. Jei ġio kodekso ar kai kuriȎ jo nuostatȎ ar 
rekomendacijȎ nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriȎ konkreļiȎ nuostatȎ ar rekomendacijȎ nesilaikoma ir dǟl kokiȎ prieģasļiȎ, taip pat pateikiama kita ġioje formoje nurodyta 
paaiġkinanti informacija. 

Bendrovǟs valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka: 

Pagal Bendrovǟs Ǳstatus Bendrovǟs organai yra visuotinis akcininkȎ susirinkimas, valdyba ir vadovas. Bendrovǟje nǟra stebǟtojȎ tarybos, taļiau prieģiȊros funkcijas numatytas 
Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme atlieka valdyba, kuriŃ sudaro 2 priklausomi (Kňstutis Juġļius ir Kristina Daudoraviļienǟ) bei 3 nepriklausomi valdybos nariai (Peter 
Bryde, Andrej Cyba ir Justina Klyvienǟ). 
Bendrovǟje yra vienas komitetas ï audito. Audito komitetas yra valdybos patariamasis organas apskaitos, audito, rizikos valdymo, vidaus kontrolǟs ir audito, prieģiȊros vykdymo, 
biudģeto sudarymo bei veiklos teisǟtumo srityse. Audito komitetŃ sudaro 1 priklausomas ir 2 nepriklausomi valdybos nariai.  Bendrovǟje nǟra skyrimo ir atlygio komitetȎ, kadangi jȎ 
funkcijas atlieka valdyba. 
Daugiau informacijos apie Bendrovǟs valdymŃ, akcininkȎ teises, valdybos ir komitetȎ veiklŃ, valdybos ir vadovȎ komandos narius pateikta Bendrovǟs konsoliduotame metiniame 
praneġime uģ 2024 m. gruodģio 31 d. pasibaigusius metus ir ġios ataskaitos struktȊrizuotoje lentelǟje.  
 

StruktȊrizuota lentelǟ: 

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS  TAIP / NE / NEAKTUALU  KOMENTARAS  

1. Principas: Visuotinis akcininkȎ susirinkimas, neġaliġkas akcininkȎ traktavimas ir akcininkȎ teisǟs 
  
Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ uģtikrinti neġaliġkŃ visȎ akcininkȎ traktavimŃ. Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ apsaugoti akcininkȎ teises. 
 

1.1. Visiems akcininkams turǟtȎ bȊti sudarytos vienodos galimybǟs 
susipaģinti su teisǟs aktuose numatyta informacija ir (ar) dokumentais bei 
dalyvauti priimant Bendrovei svarbius sprendimus. 

TAIP 

Bendrovǟs dokumentai ir teisǟs aktuose numatyta informacija yra 
vieġai skelbiami Bendrovǟs interneto tinklalapyje (lietuviȎ ir anglȎ 
kalbomis). 
 
Visi akcininkai turi lygias teises dalyvauti Visuotiniuose akcininkȎ 
susirinkimuose ir priimti Bendrovei svarbius sprendimus. 

1.2. Rekomenduojama, kad Bendrovǟs kapitalŃ sudarytȎ tik tokios 
akcijos, kurios jȎ turǟtojams suteikia vienodas balsavimo, nuosavybǟs, 
dividendȎ ir kitas teises. 

TAIP 
Bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ sudaranļios paprastosios vardinǟs akcijos 
visiems Bendrovǟs akcijȎ savininkams suteikia vienodas teises. 

1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams sŃlygas iġ anksto, t. y. 
prieġ perkant akcijas, susipaģinti su iġleidģiamȎ naujȎ ar jau iġleistȎ 
akcijȎ suteikiamomis teisǟmis. 

TAIP 
Bendrovǟ vieġai informuoja apie naujai iġleidģiamȎ akcijȎ suteikiamas 
teises. Apie jau iġlestȎ akcijȎ suteikiamas teises investuotojai gali 
susipaģinti Bendrovǟs tinklapyje vieġai skelbiamuose Ǳstatuose.  

1.4 Dǟl itin svarbiȎ iġskirtiniȎ sandoriȎ, tokiȎ kaip viso ar beveik viso 
Bendrovǟs turto perleidimas, kas iġ esmǟs reikġtȎ bendrovǟs perleidimŃ, 
turǟtȎ bȊti gautas visuotinio akcininkȎ susirinkimo pritarimas.  

TAIP 

Bendrovǟs ǱstatȎ 6.4.25 punkte numatyta, jog sprendimas dǟl itin 
svarbiȎ iġskirtiniȎ sandoriȎ, tokiȎ kaip viso ar beveik viso Bendrovǟs 
turto perleidimas, kas iġ esmǟs reikġtȎ Bendrovǟs perleidimŃ, yra 
iġimtinǟ Visuotinio akcininkȎ susirinkimo kompetencija. 

https://auga.lt/investuotojams
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1.5 Visuotinio akcininkȎ susirinkimo organizavimo ir dalyvavimo jame 
procedȊros turǟtȎ sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti 
visuotiniame akcininkȎ susirinkime ir neturǟtȎ paģeisti akcininkȎ teisiȎ 
bei interesȎ. Pasirinkta visuotinio akcininkȎ susirinkimo vieta, data ir 
laikas neturǟtȎ uģkirsti kelio aktyviam akcininkȎ dalyvavimui visuotiniame 
akcininkȎ susirinkime. Praneġime apie ġaukiamŃ visuotinǱ akcininkȎ 
susirinkimŃ Bendrovǟ turǟtȎ nurodyti paskutinň dienŃ, kada vǟliausiai 
galima pateikti siȊlomus sprendimo projektus.  

TAIP 

Visuotinio akcininkȎ susirinkimȎ vieta yra Vilniuje, Ǳprastai verslo 
centro, kuriame yra Bendrovǟs buveinǟ, konferencijȎ salǟje. 
 
Visuotinio akcininkȎ susirinkimo suġaukimo ir vedimo procedȊros 
atitinka teisǟs aktȎ nuostatas ir sudaro akcininkams lygias galimybes 
dalyvauti susirinkimuose, iġ anksto susipaģinti su sprendimȎ projektais 
ir kita medģiaga, reikalinga sprendimams priimti. 

1.6 Siekiant uģtikrinti uģsienyje gyvenanļiȎ akcininkȎ teisň susipaģinti su 
informacija, esant galimybei, rekomenduojama visuotiniam akcininkȎ 
susirinkimui parengtus dokumentus iġ anksto paskelbti vieġai ne tik 
lietuviȎ kalba, bet ir anglȎ kalba ir (ar) kitomis uģsienio kalbomis. 
Visuotinio akcininkȎ susirinkimo protokolŃ po jo pasiraġymo ir (ar) 
priimtus sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti vieġai ne tik 
lietuviȎ, bet ir anglȎ kalba ir (ar) kitomis uģsienio kalbomis. 
Rekomenduojama ġiŃ informacijŃ paskelbti Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje. Vieġai prieinamai gali bȊti skelbiama ne visa dokumentȎ 
apimtis, jei jȎ vieġas paskelbimas galǟtȎ pakenkti Bendrovei arba bȊtȎ 
atskleistos Bendrovǟs komercinǟs paslaptys. 

TAIP 

Visa informacija, skirta akcininkams ir investuotojams, yra skelbiama 
Bendrovǟs interneto tinklalapyje ir Nasdaq Vilnius vertybiniȎ popieriȎ 
birģos informacinǟje sistemoje lietuviȎ bei anglȎ kalbomis.  

1.7 Akcininkams, turintiems teisň balsuoti, turǟtȎ bȊti sudarytos 
galimybǟs balsuoti akcininkȎ susirinkime asmeniġkai jame dalyvaujant 
arba nedalyvaujant. Akcininkams neturǟtȎ bȊti daroma jokiȎ kliȊļiȎ 
balsuoti iġ anksto raġtu, uģpildant bendrŃjǱ balsavimo biuletenǱ. 

TAIP 

Bendrovǟs akcininkai gali pasinaudoti savo teise dalyvauti visuotiniame 
akcininkȎ susirinkime arba asmeniġkai, arba per tinkamai ǱgaliotŃ 
atstovŃ. Jie taip pat gali balsuoti iġ anksto raġtu uģpildant bendrŃjǱ 
balsavimo biuletenǱ. 

1.8 Siekiant padidinti akcininkȎ galimybes dalyvauti visuotiniuose 
akcininkȎ susirinkimuose, bendrovǟms rekomenduojama plaļiau taikyti 
modernias technologijas ir tokiu bȊdu sudaryti akcininkams galimybň 
dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose akcininkȎ susirinkimuose naudojantis 
elektroniniȎ ryġiȎ priemonǟmis. Tokiais atvejais turi bȊti uģtikrintas 
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti dalyvavusiojo ir 
balsavusiojo tapatybň.  

NE 

Bendrovǟ nesilaiko ġios rekomendacijos nuostatȎ, kadangi ġiuo metu 
Bendrovǟ neturi galimybǟs uģtikrinti perduodamos informacijos 
saugumo bei nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo asmens tapatybǟs. 
Ateityje Bendrovǟ svarstys galimybň 
taikyti ġiŃ rekomendacijŃ.  

1.9 Praneġime apie ġaukiamo visuotinio akcininkȎ susirinkimo sprendimȎ 
projektus rekomenduojama atskleisti naujas kolegialaus organo nariȎ 
kandidatȊras, siȊlomŃ jiems atlygǱ, siȊlomŃ iġrinkti audito Ǳmonň, jei ġie 
klausimai yra Ǳtraukti Ǳ visuotinio akcininkȎ susirinkimo darbotvarkň.  Kai 
siȊloma iġrinkti naujŃ kolegialaus organo narǱ, rekomenduojama 
informuoti apie jo iġsilavinimŃ, darbo patirtǱ ir kitas uģimamas (ar 
siȊlomas uģimti) kitas vadovaujamas pareigas. 

TAIP 

Visuotinio akcininkȎ susirinkimo sprendimȎ projektuose, jei ġie 
klausimai yra Ǳtraukti Ǳ visuotinio akcininkȎ susirinkimo darbotvarkň, yra 
atskleidģiamos siȊlomos naujȎ valdybos nariȎ kandidatȊros, siȊlomas 
valdybos nariȎ atlygis, siȊloma iġrinkti audito Ǳmonǟ. 
 
Vieġai skelbiamuose ir akcininkȎ susirinkimo medģiagoje 
pateikiamuose kandidatȎ anketose yra nurodoma informacija apie 
kandidatȎ iġsilavinimŃ, darbo patirtǱ ir kitas uģimamas pareigas. 

1.10 Bendrovǟs kolegialaus organo nariai, administracijos vadovai33 ar 
kiti su bendrove susijň kompetentingi asmenys, galintys pateikti 
informacijŃ, susijusiŃ su visuotinio akcininkȎ susirinkimo darbotvarke, 
turǟtȎ dalyvauti visuotiniame akcininkȎ susirinkime. SiȊlomi kandidatai Ǳ 
kolegialaus organo narius taip pat turǟtȎ dalyvauti visuotiniame akcininkȎ 
susirinkime, jeigu naujȎ nariȎ rinkimai Ǳtraukti Ǳ visuotinio akcininkȎ 
susirinkimo darbotvarkň. 

TAIP 

Bendrovǟs 2023.11.07 neeiliniame visuotiniame akcininkȎ susirinkime 
gyvai dalyvavo Bendrovǟs generalinǟ direktorǟ ir dalis kandidatȎ Ǳ 
Bendrovǟs valdybos narius, todǟl surinkime gyvai dalyvavň akcininkai 
turǟjo galimybň uģduoti klausimus Bendrovǟs vadovybei ir/ar 
kandidatams Ǳ Bendrovǟs valdybos metu. 
 
2024.05.30 Bendrovǟs eiliniame visuotiniame akcininkȎ susirinkime, 
2024.12.04 ir 2025.03.19 Bendrovǟs neeiliniuose visuotiniuose 
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akcininkȎ susirinkimuose gyvai dalyvavo Bendrovǟs vadovybǟ, todǟl 
surinkimuose gyvai dalyvavň akcininkai turǟjo galimybň uģduoti 
klausimus. 
 
2024.08.20 Bendrovǟs neeiliniame visuotiniame akcininkȎ susirinkime 
akcininkai balsavo raġtu, todǟl susirinkimas gyvai neǱvyko.  
 

2 principas: StebǟtojȎ taryba  
2.1. StebǟtojȎ tarybos funkcijos ir atsakomybǟ 
Bendrovǟs stebǟtojȎ taryba turǟtȎ uģtikrinti bendrovǟs ir jos akcininkȎ interesȎ atstovavimŃ, ġio organo atskaitomybň akcininkams ir objektyviŃ bei neġaliġkŃ bendrovǟs 
veiklos bei jos valdymo organȎ prieģiȊrŃ, taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovǟs valdymo organams.  
StebǟtojȎ taryba turǟtȎ uģtikrinti bendrovǟs finansinǟs apskaitos ir kontrolǟs sistemos vientisumŃ bei skaidrumŃ. 

2.1.1 StebǟtojȎ tarybos nariai turǟtȎ sŃģiningai, rȊpestingai ir atsakingai 
veikti bendrovǟs bei akcininkȎ naudai ir atstovauti jȎ interesams, 
atsiģvelgdami Ǳ darbuotojȎ interesus ir visuomenǟs gerovň. 

NEAKTUALU 
Bendrovǟje stebǟtojȎ taryba nesudaroma.  

2.1.2 Kai stebǟtojȎ tarybos sprendimai gali skirtingai paveikti bendrovǟs 
akcininkȎ interesus, stebǟtojȎ taryba su visais akcininkais turǟtȎ elgtis 
neġaliġkai. Ji turǟtȎ uģtikrinti, kad akcininkai bȊtȎ tinkamai informuojami 
apie bendrovǟs strategijŃ, rizikos valdymŃ ir kontrolň, interesȎ konfliktȎ 
sprendimŃ.  

NEAKTUALU 

 

2.1.3 StebǟtojȎ taryba turǟtȎ bȊti neġaliġka priimdama sprendimus, 
turinļius reikġmň bendrovǟs veiklai ir strategijai. StebǟtojȎ tarybos nariȎ 
darbui ir sprendimams neturǟtȎ daryti Ǳtakos juos iġrinkň asmenys.  

NEAKTUALU 
 

2.1.4 StebǟtojȎ tarybos nariai turǟtȎ aiġkiai reikġti savo prieġtaravimŃ tuo 
atveju, kai mano, kad stebǟtojȎ tarybos sprendimas gali pakenkti 
bendrovei. Nepriklausomi34 stebǟtojȎ tarybos nariai turǟtȎ: a) iġlikti 
nepriklausomi atlikdami analizň, priimdami sprendimus; b) nesiekti ir 
nepriimti jokiȎ nepagrǱstȎ lengvatȎ, kurios gali kelti abejoniȎ, kad 
stebǟtojȎ tarybos nariai nǟra nepriklausomi.  

NEAKTUALU 

 

2.1.5 StebǟtojȎ taryba turǟtȎ priģiȊrǟti, kad bendrovǟs mokesļiȎ 
planavimo strategijos bȊtȎ sudaromos ir Ǳgyvendinamos vadovaujantis 
teisǟs aktais, siekiant iġvengti ydingos praktikos, nesusijusios su 
ilgalaikiais bendrovǟs ir jos akcininkȎ interesais, dǟl ko gali atsirasti 
reputacijos, teisinǟ ar kita rizika.  

NEAKTUALU 

 

2.1.6 Bendrovǟ turǟtȎ uģtikrinti, kad stebǟtojȎ taryba bȊtȎ aprȊpinta 
pakankamais iġtekliais (tarp jȎ ir finansiniais), reikalingais pareigoms 
atlikti, Ǳskaitant teisň gauti visŃ reikiamŃ informacijŃ ir teisň kreiptis 
nepriklausomo profesionalaus patarimo Ǳ iġorinius teisǟs, apskaitos ar 
kitokius specialistus stebǟtojȎ tarybos ir jos komitetȎ kompetencijai 
priklausanļiais klausimais.  

NEAKTUALU 

 

2.2. StebǟtojȎ tarybos sudarymas 
StebǟtojȎ tarybos sudarymo tvarka turǟtȎ uģtikrinti tinkamŃ interesȎ konfliktȎ sprendimŃ, efektyviŃ ir sŃģiningŃ bendrovǟs valdysenŃ.  

2.2.1 Visuotinio akcininkȎ susirinkimo iġrinkti stebǟtojȎ tarybos nariai 
turǟtȎ kolektyviai uģtikrinti kvalifikacijos, profesinǟs patirties ir 
kompetencijȎ Ǳvairovň, taip pat siekti lyļiȎ pusiausvyros. Siekiant iġlaikyti 

NEAKTUALU 
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tinkamŃ stebǟtojȎ tarybos nariȎ turimos kvalifikacijos pusiausvyrŃ, turǟtȎ 
bȊti uģtikrinta, kad stebǟtojȎ tarybos nariai, kaip visuma, turǟtȎ 
ǱvairiapusiȎ ģiniȎ, nuomoniȎ ir patirties savo uģduotims tinkamai atlikti.  

2.2.2 StebǟtojȎ tarybos nariai turǟtȎ bȊti skiriami apibrǟģtam laikotarpiui, 
su galimybe bȊti individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad 
bȊtȎ uģtikrintas bȊtinas profesinǟs patirties augimas. 

NEAKTUALU 
 

2.2.3 StebǟtojȎ tarybos pirmininku turǟtȎ bȊti toks asmuo, kurio esamos 
arba buvusios pareigos nebȊtȎ kliȊtis neġaliġkai veiklai vykdyti. Buvňs 
bendrovǟs vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturǟtȎ bȊti skiriamas Ǳ 
stebǟtojȎ tarybos pirmininko pareigas. Kai bendrovǟ nusprendģia 
nesilaikyti ġiȎ rekomendacijȎ, turǟtȎ bȊti pateikiama informacija apie 
priemones, kuriȎ imtasi veiklos neġaliġkumui uģtikrinti. 

NEAKTUALU 

 

2.2.4 StebǟtojȎ tarybos nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turǟtȎ 
skirti pakankamai laiko ir dǟmesio. Kiekvienas stebǟtojȎ tarybos narys 
turǟtȎ Ǳsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius Ǳsipareigojimus 
(ypaļ vadovaujanļias pareigas kitose bendrovǟse), kad jie netrukdytȎ 
tinkamai atlikti stebǟtojȎ tarybos nario pareigas. Jeigu stebǟtojȎ tarybos 
narys dalyvavo maģiau nei pusǟje stebǟtojȎ tarybos posǟdģiȎ per 
bendrovǟs finansinius metus, apie tai turǟtȎ bȊti informuojami bendrovǟs 
akcininkai. 

NEAKTUALU 

 

2.2.5 Kai siȊloma paskirti stebǟtojȎ tarybos narǱ, turǟtȎ bȊti skelbiama, 
kurie stebǟtojȎ tarybos nariai laikomi nepriklausomais. StebǟtojȎ taryba 
gali nusprňsti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka nepriklausomumo 
kriterijus, vis dǟlto negali bȊti laikomas nepriklausomu dǟl ypatingȎ 
asmeniniȎ ar su bendrove susijusiȎ aplinkybiȎ.  

NEAKTUALU 

 

2.2.6 StebǟtojȎ tarybos nariams uģ jȎ veiklŃ ir dalyvavimŃ stebǟtojȎ 
tarybos posǟdģiuose atlygio dydǱ turǟtȎ tvirtinti bendrovǟs visuotinis 
akcininkȎ susirinkimas. 

NEAKTUALU 
 

2.2.7 Kiekvienais metais stebǟtojȎ taryba turǟtȎ atlikti savo veiklos 
ǱvertinimŃ. Jis turǟtȎ apimti stebǟtojȎ tarybos struktȊros, darbo 
organizavimo ir gebǟjimo veikti kaip grupǟ vertinimŃ, taip pat kiekvieno 
stebǟtojȎ tarybos nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimŃ bei 
vertinimŃ, ar stebǟtojȎ taryba pasiekǟ nustatytȎ veiklos tikslȎ. StebǟtojȎ 
taryba turǟtȎ bent kartŃ per metus paskelbti atitinkamŃ informacijŃ apie 
savo vidinň struktȊrŃ ir veiklos procedȊras. 

NEAKTUALU 

 

3 principas: Valdyba  
3.1. Valdybos funkcijos ir atsakomybǟ 
Valdyba turǟtȎ uģtikrinti bendrovǟs strategijos ǱgyvendinimŃ, taip pat tinkamŃ bendrovǟs valdysenŃ, atsiģvelgiant Ǳ akcininkȎ, darbuotojȎ ir kitȎ interesȎ grupiȎ interesus.  

3.1.1 Valdyba turǟtȎ uģtikrinti bendrovǟs strategijos, kuriŃ patvirtino 
stebǟtojȎ taryba, jei ji sudaroma,  ǱgyvendinimŃ. Tais atvejais, kai 
stebǟtojȎ taryba nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uģ 
bendrovǟs strategijos patvirtinimŃ. TAIP 

2020 metȎ balandģio mǟnesǱ Bendrovǟs valdyba patvirtino Bendrovǟs 
strategijŃ, kuri yra vieġai prieinama Bendrovǟs internetiniame puslapyje 
lietuviȎ ir anglȎ k. 
 
2021-2024 m. Bendrovǟs valdyba kartu su Visuotinio susirinkimo 
medģiaga pateikǟ ataskaitas apie Bendrovǟs strategijos ǱgyvendinimŃ.  
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3.1.2 Valdyba, kaip kolegialus bendrovǟs valdymo organas, atlieka jai 
ǰstatyme ir bendrovǟs Ǳstatuose priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai 
bendrovǟje nesudaroma stebǟtojȎ taryba, be kita ko, atlieka ǰstatyme 
nustatytas prieģiȊros funkcijas. Valdyba, vykdydama jai priskirtas 
funkcijas, turǟtȎ atsiģvelgti Ǳ bendrovǟs, akcininkȎ, darbuotojȎ ir kitȎ 
interesȎ grupiȎ poreikius, atitinkamai siekiant tvaraus verslo kȊrimo. 

TAIP 

Valdyba, kaip kolegialus Bendrovǟs valdymo organas, atlieka jai 
ǰstatyme ir Bendrovǟs Ǳstatuose priskirtas funkcijas. 
 
Laikantis Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatymo reikalavimȎ, 
valdyba, be kitȎ funkcijȎ, taip pat atlieka ir prieģiȊros funkcijas. 
Valdybos posǟdģiai uģtikrina efektyviŃ Bendrovǟs veiklos prieģiȊrŃ. Ġio 
kolegialaus organo pareigos atitinka pareigas, nustatytas Lietuvos 
teisǟs aktuose, kaip reikalaujama emitentui, kurio vertybiniais 
popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje. 
 
Valdyba, vykdydama jai priskirtas funkcijas, atsiģvelgia Ǳ Bendrovǟs, 
akcininkȎ, darbuotojȎ ir kitȎ interesȎ grupiȎ poreikius, valdybos tikslas 
iġ esmǟs yra siekti tvaraus verslo kȊrimo. 

3.1.3 Valdyba turǟtȎ uģtikrinti, kad bus laikomasi ǱstatymȎ ir bendrovǟs 
vidaus politikos nuostatȎ, taikomȎ bendrovei ar bendroviȎ grupei, kuriai 
priklauso ġi bendrovǟ. Ji taip pat turǟtȎ nustatyti atitinkamas rizikos 
valdymo ir kontrolǟs priemones uģtikrinant reguliariŃ ir tiesioginň vadovȎ 
atskaitomybň.  

TAIP 

Vidaus Bendrovǟs politikos yra patvirtintos Bendrovǟs valdybos, o jȎ 
Ǳgyvendinimas yra aptariamas valdybos posǟdģio metu, kuriame 
Bendrovǟs valdyba iġklauso ataskaitas dǟl minǟtȎ politikȎ 
Ǳgyvendinimo. 
 
Bendrovǟs valdyba yra patvirtinusi tokias politikas: 
 
ƺ Verslo etikos kodeksas; 
ƺ Aplinkos apsaugos politika; 
ƺ Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo 

politika; 
ƺ GyvȊnȎ gerovǟs politika; 
ƺ TiekǟjȎ etikos kodeksas; 
ƺ Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politika; 
ƺ DarbuotojȎ saugos ir sveikatos politika. 

 
Bendrovǟ nustato rizikos valdymo ir kontrolǟs priemones uģtikrinant 
reguliariŃ ir tiesioginň vadovȎ atskaitomybň. Viena iġ tokiȎ priemoniȎ 
yra Bendrovǟs vidaus auditoriaus pareigybǟ, kurǱ skiria Bendrovǟs 
valdyba ir kuris yra tiesiogiai atskaitingas Bendrovǟs Audito komitetui.   
 
 

3.1.4 Valdyba taip pat turǟtȎ uģtikrinti, kad bendrovǟje bȊtȎ Ǳdiegtos 
priemonǟs, kurios Ǳtrauktos Ǳ EBPO geros praktikos rekomendacijas35 dǟl 
vidaus kontrolǟs, etikos ir atitikties, siekiant uģtikrinti, kad bȊtȎ laikomasi 
galiojanļiȎ ǱstatymȎ, taisykliȎ ir standartȎ. 

TAIP 

Praġome ģiȊrǟti 3.1.3 

3.1.5 Valdyba, skirdama bendrovǟs vadovŃ, turǟtȎ atsiģvelgti Ǳ tinkamŃ 
kandidato kvalifikacijos, patirties ir kompetencijos pusiausvyrŃ.  

TAIP 
Valdyba, skirdama bendrovǟs vadovŃ, atsiģvelgia Ǳ tinkamŃ kandidato 
kvalifikacijos, patirties ir kompetencijos pusiausvyrŃ. 

 
3.2. Valdybos sudarymas  
 

3.2.1 StebǟtojȎ tarybos arba visuotinio akcininkȎ susirinkimo, jei 
stebǟtojȎ taryba nesudaroma, iġrinkti valdybos nariai turǟtȎ kolektyviai 

TAIP 
Bendrovǟs valdybos narius renka visuotinis akcininkȎ susirinkimas. 
SiȊlyti ir Visuotinio akcininkȎ susirinkimo iġrinkti Bendrovǟs valdybos 

https://www.oecd.org/daf/anti-bribery/44884389.pdf
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uģtikrinti kvalifikacijos, profesinǟs patirties ir kompetencijȎ Ǳvairovň, taip 
pat siekti lyļiȎ pusiausvyros. Siekiant iġlaikyti tinkamŃ valdybos nariȎ 
turimos kvalifikacijos pusiausvyrŃ, turǟtȎ bȊti uģtikrinta, kad valdybos 
nariai, kaip visuma, turǟtȎ ǱvairiapusiȎ ģiniȎ, nuomoniȎ ir patirties savo 
uģduotims tinkamai atlikti.  

nariai yra kvalifikuoti ir kompetentingi savo funkcijoms atlikti, turintys 
ilgametň tokios veiklos patirtǱ, tai patvirtina vieġai Bendrovǟs tinklapyje 
skelbiama informacija apie valdybos nariȎ iġsilavinimŃ, patirtǱ ir kitas 
uģimamas pareigas.  

3.2.2 KandidatȎ Ǳ valdybos narius vardai, pavardǟs, informacija apie jȎ 
iġsilavinimŃ, kvalifikacijŃ, profesinň patirtǱ, einamas pareigas, kitus 
svarbius profesinius Ǳsipareigojimus ir potencialius interesȎ konfliktus 
turǟtȎ bȊti atskleisti nepaģeidģiant asmens duomenȎ tvarkymŃ 
reglamentuojanļiȎ teisǟs aktȎ reikalavimȎ stebǟtojȎ tarybos posǟdyje, 
kuriame bus renkama valdyba ar atskiri jos nariai. Jeigu stebǟtojȎ taryba 
nesudaroma, ġiame punkte nustatyta informacija turǟtȎ bȊti pateikiama 
visuotiniam akcininkȎ susirinkimui. Valdyba kiekvienais metais turǟtȎ 
kaupti ġiame punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos 
bendrovǟs metiniame praneġime. 

TAIP 

KandidatȎ Ǳ valdybos narius anketos, kuriose yra pateikiama 
informacija apie jȎ iġsilavinimŃ, kvalifikacijŃ, profesinň patirtǱ, einamas 
pareigas, kandidatȎ dalyvavimŃ kitȎ bendroviȎ veikloje yra pateikiama 
kartu su sprendimȎ projektais Visuotiniam akcininkȎ susirinkimui ir 
skelbiami kaip praneġimas apie esminǱ ǱvykǱ tam, kad akcininkai galǟtȎ 
susipaģinti su informacija dar prieġ akcininkȎ susirinkimŃ. 
 
Ġie duomenys apie valdybos narius yra pateikiami ir kiekvienȎ metȎ 
Bendrovǟs metiniame praneġime.  

3.2.3 Visi nauji valdybos nariai turǟtȎ bȊti supaģindinti su pareigomis, 
bendrovǟs struktȊra bei veikla.  

TAIP 

Po iġrinkimo, visi valdybos nariai yra supaģindinami su Bendrovǟs 
veikla ir pagrindinǟmis jȎ pareigomis bei ǱstatymȎ reikalavimais. 
Kiekvienais metais yra organizuojama valdybos nariȎ iġvyka po 
dukterines bendroves, kad valdyba galǟtȎ geriau Ǳsigilinti Ǳ Bendrovǟs 
veiklŃ.  
 
Taip pat valdybos nariai yra reguliariai informuojami apie teisǟs aktȎ 
pasikeitimus ir kitas Bendrovǟs veiklai Ǳtakos turinļias aplinkybes. 

3.2.4 Valdybos nariai turǟtȎ bȊti skiriami apibrǟģtam laikotarpiui, su 
galimybe bȊti individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad 
bȊtȎ uģtikrintas bȊtinas profesinǟs patirties augimas ir pakankamai 
daģnas jȎ statuso pakartotinas patvirtinimas. 

TAIP 

Visi valdybos nariai yra skiriami apibrǟģtai dviejȎ metȎ kadencijai su 
galimybe bȊti individualiai perrenkamiems naujai kadencijai.  

3.2.5 Valdybos pirmininku turǟtȎ bȊti toks asmuo, kurio esamos arba 
buvusios pareigos nebȊtȎ kliȊtis neġaliġkai veiklai vykdyti. Kai stebǟtojȎ 
taryba nǟra sudaroma, buvňs bendrovǟs vadovas tuoj pat neturǟtȎ bȊti 
skiriamas Ǳ valdybos pirmininko postŃ. Kai bendrovǟ nusprendģia 
nesilaikyti ġiȎ rekomendacijȎ, turǟtȎ bȊti pateikiama informacija apie 
priemones, kuriȎ imtasi veiklos neġaliġkumui uģtikrinti. 

NE 

Valdybos pirmininkas yra vienintelis kontroliuojanļio Bendrovǟs 
akcininko savininkas.  
 
Valdybos veiklos neġaliġkumŃ uģtikrina tai, kad didģioji dalis (60%) 
Bendrovǟs valdybos nariȎ yra nepriklausomi. 

3.2.6 Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turǟtȎ skirti 
pakankamai laiko ir dǟmesio. Jeigu valdybos narys dalyvavo maģiau nei 
pusǟje valdybos posǟdģiȎ per bendrovǟs finansinius metus, apie tai 
turǟtȎ bȊti informuojama bendrovǟs stebǟtojȎ taryba, jeigu stebǟtojȎ 
taryba bendrovǟje nǟra sudaroma ï visuotinis akcininkȎ susirinkimas. 

TAIP 

Bendrovǟs valdybos nariai aktyviai dalyvauja valdybos posǟdģiuose ir 
skiria pakankamai laiko savo, kaip valdybos nario, pareigoms vykdyti. 

3.2.7 Jeigu ǰstatyme nustatytais atvejais renkant valdybŃ, kai 
nesudaroma stebǟtojȎ taryba, dalis jos nariȎ bus nepriklausomi36, turǟtȎ 
bȊti skelbiama, kurie valdybos nariai laikomi nepriklausomais. Valdyba 
gali nusprňsti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka visus ǰstatyme 
nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis dǟlto negali bȊti laikomas 
nepriklausomu dǟl ypatingȎ asmeniniȎ ar su Bendrove susijusiȎ 
aplinkybiȎ.  

TAIP 

Remiantis teisǟs aktuose numatytais nepriklausomumo kriterijais ir 
paļiȎ valdybos nariȎ atliktu savňs vertinimu, valdybŃ sudaro 2 
priklausomi (Kňstutis Juġļius ir Kristina Daudoraviļienǟ) bei 3 
nepriklausomi valdybos nariai (Peter Bryde, Andrej Cyba ir Justina 
Klyvienǟ).  
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3.2.8 Valdybos nariams uģ jȎ veiklŃ ir dalyvavimŃ valdybos posǟdģiuose 
atlygio dydǱ turǟtȎ tvirtinti Bendrovǟs visuotinis akcininkȎ susirinkimas. 

TAIP 
Valdybos nariȎ atlygis yra tvirtinamas Bendrovǟs visuotiniame 
akcininkȎ susirinkime.  

3.2.9 Valdybos nariai turǟtȎ sŃģiningai, rȊpestingai ir atsakingai veikti 
Bendrovǟs bei akcininkȎ naudai ir atstovauti jȎ interesams, atsiģvelgdami 
ir Ǳ kitus interesȎ turǟtojus. Priimdami sprendimus jie neturǟtȎ siekti 
asmeniniȎ interesȎ, jiems turǟtȎ bȊti taikomi susitarimai dǟl 
nekonkuravimo, taip pat jie neturǟtȎ paģeidģiant Bendrovǟs interesus 
pasinaudoti verslo informacija ir galimybǟmis, kurios yra susijusios su 
Bendrovǟs veikla. 

TAIP 

Bendrovǟs turimais duomenimis, visi valdybos nariai veikia Bendrovǟs 
atģvilgiu ir vadovaujasi Bendrovǟs, o ne savo asmeniniais ar treļiȎjȎ 
asmenȎ interesais. Bendrovǟs turimais duomenimis, Valdybos nariai 
priimdami sprendimus nesiekia jokiȎ asmeniniȎ interesȎ. 
 
Su Valdybos nariais sudarytose valdybos nario veiklos sutartyse yra 
nuostatos dǟl interesȎ konflikto nebuvimo, konfidencialumo bei 
nekonkuravimo ǱsipareigojimȎ.  

3.2.10 Kiekvienais metais valdyba turǟtȎ atlikti savo veiklos ǱvertinimŃ. 
Jis turǟtȎ apimti valdybos struktȊros, darbo organizavimo ir gebǟjimo 
veikti kaip grupǟ vertinimŃ, taip pat kiekvieno valdybos nario 
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimŃ bei vertinimŃ, ar valdyba 
pasiekǟ nustatytȎ veiklos tikslȎ. Valdyba turǟtȎ bent kartŃ per metus 
nepaģeidģiant asmens duomenȎ tvarkymŃ reglamentuojanļiȎ teisǟs aktȎ 
reikalavimȎ vieġai paskelbti atitinkamŃ informacijŃ apie savo vidinň 
struktȊrŃ ir veiklos procedȊras. 

TAIP 

Valdyba 2024 m. atliko savo veiklos ǱsivertinimŃ. Informacija apie 
valdybos struktȊrŃ yra pateikiama Bendrovǟs metiniame praneġime ir 
skelbiama Bendrovǟs internetiniame puslapyje. 

4 Principas: Bendrovǟs stebǟtojȎ tarybos ir valdybos darbo tvarka 
Bendrovǟje nustatyta stebǟtojȎ tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turǟtȎ uģtikrinti efektyvȎ ġiȎ organȎ darbŃ ir sprendimȎ priǟmimŃ, skatinti aktyvȎ 
Bendrovǟs organȎ bendradarbiavimŃ. 

4.1 Valdyba ir stebǟtojȎ taryba, jei ji sudaroma, turǟtȎ glaudģiai 
bendradarbiauti, siekdama naudos tiek Bendrovei, tiek ir jos 
akcininkams. Gera bendroviȎ valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp 
valdybos ir stebǟtojȎ tarybos. Valdyba turǟtȎ reguliariai, o esant reikalui 
ï nedelsiant informuoti stebǟtojȎ tarybŃ apie visus svarbius Bendrovei 
klausimus, susijusius su planavimu, verslo plǟtra, rizikȎ valdymu ir 
kontrole, ǱsipareigojimȎ laikymusi Bendrovǟje. Valdyba turǟtȎ informuoti 
stebǟtojȎ tarybŃ apie faktinius verslo plǟtros nukrypimus nuo anksļiau 
suformuluotȎ planȎ ir tikslȎ, nurodant to prieģastis. 

NEAKTUALU 

StebǟtojȎ taryba Bendrovǟje nesudaroma. 

4.2 Bendrovǟs kolegialiȎ organȎ posǟdģius rekomenduojama rengti 
atitinkamu periodiġkumu pagal iġ anksto patvirtintŃ grafikŃ. Kiekviena 
Bendrovǟ pati sprendģia, kokiu periodiġkumu ġaukti kolegialiȎ organȎ 
posǟdģius, taļiau rekomenduojama juos rengti tokiu periodiġkumu, kad 
bȊtȎ uģtikrintas nepertraukiamas esminiȎ Bendrovǟs valdysenos 
klausimȎ sprendimas. Bendrovǟs kolegialiȎ organȎ posǟdģiai turǟtȎ bȊti 
ġaukiami bent kartŃ per metȎ ketvirtǱ. 

TAIP 

Valdybos posǟdģiai ġaukiami pagal iġ anksto patvirtintŃ grafikŃ ir 
paprastai ne reļiau kaip kartŃ per mǟnesǱ, o kai reikia skubaus 
sprendimo - balsuojant el. paġtu. 

4.3 Kolegialaus organo nariai apie ġaukiamŃ posǟdǱ turǟtȎ bȊti 
informuojami iġ anksto, kad turǟtȎ pakankamai laiko tinkamai pasirengti 
posǟdyje nagrinǟjamȎ klausimȎ svarstymui ir galǟtȎ vykti diskusija, po 
kurios bȊtȎ priimami sprendimai. Kartu su praneġimu apie ġaukiamŃ 
posǟdǱ kolegialaus organo nariams turǟtȎ bȊti pateikta visa reikalinga su 
posǟdģio darbotvarke susijusi medģiaga. Darbotvarkǟ posǟdģio metu 
neturǟtȎ bȊti keiļiama ar papildoma, iġskyrus atvejus, kai posǟdyje 
dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ir jie sutinka su tokiu 

TAIP 

Valdybos nariai informacijŃ apie ġaukiamŃ posǟdǱ, posǟdģio 
darbotvarkň ir visŃ su posǟdyje numatytais svarstyti klausimais 
susijusiŃ medģiagŃ gauna iġ anksto prieġ posǟdǱ.  
 
ǰprastai posǟdģio metu darbotvarkǟ nekeiļiama, iġskyrus atvejus, kai 
posǟdyje dalyvauja visi valdybos nariai arba, kai nedalyvaujantys nariai 
praneġa, kad sutinka su darbotvarkǟs pakeitimu. 
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darbotvarkǟs pakeitimu ar papildymu arba kai neatidǟliotinai reikia 
sprňsti svarbius Bendrovei klausimus. 

4.4 Siekiant koordinuoti bendrovǟs kolegialiȎ organȎ darbŃ bei uģtikrinti 
efektyvȎ sprendimȎ priǟmimo procesŃ, Bendrovǟs kolegialiȎ prieģiȊros ir 
valdymo organȎ pirmininkai turǟtȎ tarpusavyje derinti ġaukiamȎ posǟdģiȎ 
datas, jȎ darbotvarkes, glaudģiai bendradarbiauti sprňsdami kitus su 
Bendrovǟs valdysena susijusius klausimus. Bendrovǟs stebǟtojȎ tarybos 
posǟdģiai turǟtȎ bȊti atviri Bendrovǟs valdybos nariams, ypaļ tais 
atvejais, kai posǟdyje svarstomi klausimai, susijň su valdybos nariȎ 
atġaukimu, atsakomybe, atlygio nustatymu. 

NEAKTUALU 

StebǟtojȎ taryba Bendrovǟje nesudaroma. 

5 principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai  
5.1. KomitetȎ paskirtis ir sudarymas 
Bendrovǟje sudaryti komitetai turǟtȎ didinti stebǟtojȎ tarybos, o jei stebǟtojȎ taryba nesudaroma, valdybos, kuri atlieka prieģiȊros funkcijas, darbo efektyvumŃ uģtikrinant, 
kad sprendimai bȊtȎ priimami juos tinkamai apsvarsļius, ir padǟti organizuoti darbŃ taip, kad sprendimams nedarytȎ Ǳtakos esminiai interesȎ konfliktai.  
Komitetai turǟtȎ veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu, taļiau galutinǱ sprendimŃ priima pats 
kolegialus organas.  

5.1.1 Atsiģvelgiant Ǳ konkreļias su Bendrove susijusias aplinkybes, 
pasirinktŃ Bendrovǟs valdysenos struktȊrŃ, Bendrovǟs stebǟtojȎ taryba, 
o tais atvejais, kai ji nesudaroma - valdyba, kuri atlieka prieģiȊros 
funkcijas, sudaro komitetus. Kolegialiam organui rekomenduojama 
suformuoti skyrimo, atlygio ir audito komitetus37. 

NE 

Bendrovǟs valdyba yra sudariusi audito komitetŃ, taļiau nǟra 
suformavusi atlygio ir skyrimo komitetȎ.   

5.1.2 Bendrovǟs gali nusprňsti suformuoti maģiau nei tris komitetus. 
Tokiu atveju Bendrovǟs turǟtȎ pateikti paaiġkinimŃ, kodǟl jos pasirinko 
alternatyvȎ poģiȊrǱ ir kaip pasirinktas poģiȊris atitinka trims atskiriems 
komitetams nustatytus tikslus.  

TAIP 

Bendrovǟje nesudaromi skyrimo ir atlygio komitetai, nes valdyba, 
vykdydama savo funkcijas, vykdo ir nurodytȎ komitetȎ funkcijas.  
 
Bendrovǟs valdyba skiria Bendrovǟs vadovŃ ir nustato jo atlyginimŃ bei 
teikia rekomendacijas Bendrovǟs vadovui dǟl vadovaujanļias pareigas 
uģimanļiȎ asmenȎ skyrimo ir atlygio.  
 
Bendrovǟs Valdybos reglamentas nustato, jog komitetai yra 
formuojami tik iġ valdybos nariȎ ir, Bendrovǟs nuomone, esant 5 
asmenȎ valdybos sudǟļiai sudaryti daugiau nei 1 komitetŃ nǟra 
tikslinga.   

5.1.3 Bendrovǟse formuojamiems komitetams nustatytas funkcijas teisǟs 
aktȎ numatytais atvejais gali atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju 
ġio Kodekso nuostatos, susijusios su komitetais (ypaļ dǟl jȎ vaidmens, 
veiklos ir skaidrumo), kai tinka, turǟtȎ bȊti taikomos visam kolegialiam 
organui.  

TAIP  

Ģr. 5.1.2 atsakymŃ. 

5.1.4 Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai turǟtȎ susidǟti bent 
iġ trijȎ nariȎ. Atsiģvelgiant Ǳ teisǟs aktȎ reikalavimus, komitetai gali bȊti 
sudaryti tik iġ dviejȎ nariȎ. Kiekvieno komiteto nariai turǟtȎ bȊti parenkami 
pirmiausia atsiģvelgiant Ǳ jȎ kompetencijŃ, pirmenybň teikiant 
nepriklausomiems kolegialaus organo nariams. Valdybos pirmininkas 
neturǟtȎ bȊti komitetȎ pirmininku. 

TAIP 

Audito komitetŃ sudaro 3 nariai, iġ kuriȎ 1 narys yra priklausomas, o 2 
nariai yra nepriklausomi valdybos nariai. Audito komiteto pirmininkas 
yra nepriklausomas narys ir nǟra valdybos pirmininkas.   

5.1.5 Kiekvieno suformuoto komiteto Ǳgaliojimus turǟtȎ nustatyti pats 
kolegialus organas. Komitetai turǟtȎ vykdyti savo pareigas laikydamiesi 
nustatytȎ ǱgaliojimȎ ir reguliariai informuoti kolegialȎ organŃ apie savo 

TAIP 
Audito komiteto Ǳgaliojimai yra nustatyti audito komiteto nuostatuose, 
kuriuos patvirtino Bendrovǟs valdyba. Audito komitetas reguliariai savo 
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veiklŃ ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto Ǳgaliojimai, apibrǟģiantys jo 
vaidmenǱ ir nurodantys jo teises bei pareigas, turǟtȎ bȊti paskelbti bent 
kartŃ per metus (kaip dalis informacijos, kuriŃ Bendrovǟ kasmet skelbia 
apie savo valdysenos struktȊrŃ ir praktikŃ). Bendrovǟs taip pat kasmet 
savo metiniame praneġime, nepaģeidģiant asmens duomenȎ tvarkymŃ 
reglamentuojanļiȎ teisǟs aktȎ reikalavimȎ, turǟtȎ skelbti esamȎ komitetȎ 
praneġimus apie jȎ sudǟtǱ, posǟdģiȎ skaiļiȎ ir nariȎ dalyvavimŃ 
posǟdģiuose per praǟjusius metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos 
kryptis ir veiklos rezultatus.  

ataskaitas teikia valdybai. Nurodyta informacija apie audito komitetŃ 
yra skelbiama Bendrovǟs tinklapyje ir metiniame praneġime.  

5.1.6 Siekiant uģtikrinti komitetȎ savarankiġkumŃ ir objektyvumŃ, 
kolegialaus organo nariai, kurie nǟra komiteto nariai, paprastai turǟtȎ 
turǟti teisň dalyvauti komiteto posǟdģiuose tik komitetui pakvietus. 
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posǟdyje dalyvautȎ tam tikri 
Bendrovǟs darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui 
turǟtȎ bȊti sudarytos sŃlygos tiesiogiai palaikyti ryġius su akcininkais. 
Atvejus, kuriems esant tai turǟtȎ bȊti daroma, reikǟtȎ nurodyti komiteto 
veiklŃ reglamentuojanļiose taisyklǟse. 

TAIP 

Audito komitetas turi teisň Ǳ savo posǟdģius kviesti Bendrovǟs vadovŃ, 
valdybos narius (narǱ), vyriausiŃjǱ finansininkŃ, darbuotojus, atsakingus 
uģ finansus, apskaitŃ ir iģdo klausimus, iġorǟs auditorius bei kitus 
asmenis, kuriȎ dalyvavimŃ bȊtinu svarstant audito komiteto posǟdyje 
numatytus klausimus nurodo audito komiteto pirmininkas. 

5.2. Skyrimo komitetas.  

5.2.1 Pagrindinǟs skyrimo komiteto funkcijos turǟtȎ bȊti ġios: 
1) parinkti kandidatus Ǳ laisvas prieģiȊros, valdymo organȎ nariȎ ir 
administracijos vadovȎ vietas bei rekomenduoti kolegialiam organui juos 
svarstyti. Skyrimo komitetas turǟtȎ Ǳvertinti ǱgȊdģiȎ, ģiniȎ ir patirties 
pusiausvyrŃ valdymo organe, parengti funkcijȎ ir gebǟjimȎ, kuriȎ reikia 
konkreļiai pozicijai, apraġŃ ir Ǳvertinti Ǳpareigojimui atlikti reikalingŃ laikŃ; 
2) reguliariai vertinti prieģiȊros ir valdymo organȎ struktȊrŃ, dydǱ, sudǟtǱ, 
nariȎ ǱgȊdģius, ģinias ir veiklŃ, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, 
kaip siekti reikiamȎ pokyļiȎ; 
3) reikiamŃ dǟmesǱ skirti tňstinumo planavimui. 
 

NEAKTUALU 

 

5.2.2 Sprendģiant klausimus, susijusius su kolegialaus organo nariais, 
kurie su Bendrove yra susijň darbo santykiais,  ir administracijos 
vadovais, turǟtȎ bȊti konsultuojamasi su Bendrovǟs vadovu, suteikiant 
jam teisň teikti pasiȊlymus Skyrimo komitetui. 

NEAKTUALU 

 

Atlygio komitetas.  

Pagrindinǟs atlygio komiteto funkcijos turǟtȎ bȊti ġios: 
1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasiȊlymus dǟl atlygio 
politikos, taikomos prieģiȊros ir valdymo organȎ nariams ir 
administracijos vadovams. Tokia politika turǟtȎ apimti visas 
atlygio formas, Ǳskaitant fiksuotŃ atlygǱ, nuo veiklos rezultatȎ 
priklausanļio atlygio, skatinimo finansinǟmis priemonǟmis 
sistemas, pensijȎ modelius, iġeitines iġmokas, taip pat sŃlygas, 
kurios leistȎ Bendrovei susigrŃģinti sumas arba sustabdyti 
mokǟjimus, nurodant aplinkybes, dǟl kuriȎ bȊtȎ tikslinga tai 
padaryti; 

NEAKTUALU 
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2) teikti kolegialiam organui pasiȊlymus dǟl individualaus atlygio 
kolegialiȎ organȎ nariams ir administracijos vadovams siekiant, 
kad jie atitiktȎ Bendrovǟs atlygio politikŃ ir ġiȎ asmenȎ veiklos 
ǱvertinimŃ; 

3) reguliariai perģiȊrǟti atlygio politikŃ bei jos ǱgyvendinimŃ. 
 

 
1.3. Audito komitetas.  

 

5.4.1 Pagrindinǟs audito komiteto funkcijos yra apibrǟģtos teisǟs 
aktuose, reglamentuojanļiuose audito komiteto veiklŃ38. 

TAIP 
Bendrovǟs audito komiteto pagrindinǟs funkcijos atitinka nurodytas 
ġioje rekomendacijoje. 

5.4.2 Visi komiteto nariai turǟtȎ bȊti aprȊpinti iġsamia informacija, 
susijusia su specifiniais Bendrovǟs apskaitos, finansiniais ir veiklos 
ypatumais. Bendrovǟs administracijos vadovai turǟtȎ informuoti audito 
komitetŃ apie svarbiȎ ir neǱprastȎ sandoriȎ apskaitos bȊdus, kai apskaita 
gali bȊti vykdoma skirtingais bȊdais. 

TAIP 

Bendrovǟs audito komiteto nuostatose yra numatyta audito komiteto 
nariȎ teisǟ gauti ġiŃ informacijŃ ir audito komiteto nariai jŃ gauna.  

5.4.3 Audito komitetas turǟtȎ nusprňsti, ar jo posǟdģiuose turi dalyvauti 
(jei taip, tai kada) valdybos pirmininkas, Bendrovǟs vadovas, vyriausiasis 
finansininkas (arba virġesni darbuotojai, atsakingi uģ finansus bei 
apskaitŃ), vidaus auditorius ir iġorǟs auditorius. Komitetas turǟtȎ turǟti 
galimybň prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant 
valdymo organȎ nariams. 

TAIP 

Praġome ģiȊrǟti Ǳ 5.1.6 atsakymŃ. 

5.4.4 Audito komitetas turǟtȎ bȊti informuotas apie vidaus auditoriȎ darbo 
programŃ ir gauti vidaus audito ataskaitas arba periodinň santraukŃ. 
Audito komitetas taip pat turǟtȎ bȊti informuotas apie iġorǟs auditoriȎ 
darbo programŃ ir turǟtȎ iġ audito Ǳmonǟs gauti ataskaitŃ, kurioje bȊtȎ 
apraġomi visi ryġiai tarp nepriklausomos audito Ǳmonǟs ir Bendrovǟs bei 
jos grupǟs.  

TAIP 

Vidaus auditorius ir iġorǟs auditoriai reguliariai audito komitetui pristato 
savo veiklos planus ir ataskaitas. 

5.4.5 Audito komitetas turǟtȎ tikrinti, ar Bendrovǟ laikosi galiojanļiȎ 
nuostatȎ, reglamentuojanļiȎ darbuotojȎ galimybň pateikti skundŃ arba 
anonimiġkai praneġti apie Ǳtarimus, kad Bendrovǟje daromi paģeidimai, ir 
turǟtȎ uģtikrinti, kad bȊtȎ nustatyta tvarka proporcingam ir 
nepriklausomam tokiȎ klausimȎ tyrimui ir atitinkamiems tolesniems 
veiksmams. 

TAIP 

Bendrovǟs audito komiteto funkcijos numatytos valdybos patvirtintose 
Audito komiteto nuostatose atitinka nurodytŃ rekomendacijŃ.  

5.4.6 Audito komitetas turǟtȎ teikti stebǟtojȎ tarybai, jei ji nesudaroma ï 
valdybai, savo veiklos ataskaitas bent kartŃ per ġeġis mǟnesius, tuo 
metu, kai tvirtinamos metinǟs ir pusǟs metȎ ataskaitos. 

TAIP 
Komitetas informuoja Bendrovǟs valdybŃ apie savo veiklŃ ir veiklos 
rezultatus bent kartŃ per ġeġis mǟnesius.  
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6 principas: InteresȎ konfliktȎ vengimas ir atskleidimas 
Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ skatinti Bendrovǟs prieģiȊros ir valdymo organȎ narius vengti interesȎ konfliktȎ bei uģtikrinti skaidrȎ ir efektyvȎ Bendrovǟs 
prieģiȊros ir valdymo organȎ nariȎ interesȎ konfliktȎ atskleidimo mechanizmŃ. 
Bendrovǟs valdymo sistema turǟtȎ pripaģinti interesȎ turǟtojȎ teises, Ǳtvirtintas Ǳstatymuose, ir skatinti aktyvȎ Bendrovǟs ir interesȎ turǟtojȎ bendradarbiavimŃ kuriant 
Bendrovǟs gerovň, darbo vietas ir finansinǱ stabilumŃ. Ġio principo kontekste sŃvoka interesȎ turǟtojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekǟjus, klientus, 
vietos bendruomenň ir kitus asmenis, turinļius interesȎ konkreļioje Bendrovǟje. 

Bendrovǟs prieģiȊros ir valdymo organo narys turǟtȎ vengti situacijos, kai 
jo asmeniniai interesai prieġtarauja ar gali prieġtarauti Bendrovǟs 
interesams. Jeigu tokia situacija vis dǟlto atsirado, Bendrovǟs prieģiȊros 
ar valdymo organo narys turǟtȎ per protingŃ terminŃ praneġti kitiems to 
paties organo nariams arba jǱ iġrinkusiam Bendrovǟs organui, arba 
Bendrovǟs akcininkams apie tokiŃ interesȎ prieġtaravimo situacijŃ, 
nurodyti interesȎ pobȊdǱ ir, jeigu Ǳmanoma, vertň. 

TAIP 

Ġios rekomendacijos yra laikomasi. Tai uģtikrina Valdybos reglamento 
nuostatos, nurodanļios, kad valdybos nariai privalo vengti bet kokio 
interesȎ konflikto, o jam esant - apie tai nedelsiant informuoti valdybŃ. 
 
Bendrovǟs ģiniomis, iki ġiol nebuvo nei vieno atvejo, susijusio su 
valdybos nariȎ ar vadovo interesȎ konfliktu.  

7 principas: Bendrovǟs atlygio politika 
Bendrovǟje nustatyta atlygio politika, jos perģiȊrǟjimo ir paskelbimo tvarka turǟtȎ uģkirsti keliŃ galimiems interesȎ konfliktams ir piktnaudģiavimui nustatant kolegialiȎ 
organȎ nariȎ ir administracijos vadovȎ atlygǱ, taip pat uģtikrinti Bendrovǟs atlygio politikos vieġumŃ, skaidrumŃ, taip pat ir ilgalaikň bendrovǟs strategijŃ. 

7.1 Bendrovǟ turǟtȎ patvirtinti ir paskelbti Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje atlygio politikŃ, kuri turǟtȎ bȊti reguliariai perģiȊrima ir atitiktȎ 
ilgalaikň Bendrovǟs strategijŃ.  

TAIP 

Bendrovǟs atlygio politika buvo patvirtinta 2020.04.30, o 2024.05.30 
atnaujinta Visuotinio akcininkȎ susirinkimo ir yra skelbiama Bendrovǟs 
internetiniame puslapyje. 
 
Pagal Atlygio politikŃ, valdyba perģiȊri jŃ kas ketverius metus ir teikia 
visuotinam akcininkȎ susirinkimui tvirtinti. Atlygio politika gali bȊti 
keiļiama Ǳvertinus bendrŃ ekonominň situacijŃ rinkoje, finansinius 
Bendrovǟs rezultatus, pasikeitimus teisǟs aktuose, 
reglamentuojanļiuose atlygio mokǟjimo tvarkŃ. 
 
Bendrovǟs atlygio politika yra taikoma vadovui ir valdybai. 
 
Bendrovǟs atlygio politika yra suderinta su patvirtinta Bendrovǟs 
strategija.   

7.2 Atlygio politika turǟtȎ apimti visas atlygio formas, Ǳskaitant fiksuotŃ 
atlygǱ, nuo veiklos rezultatȎ priklausanļio atlygio, skatinimo finansinǟmis 
priemonǟmis sistemas, pensijȎ modelius, iġeitines iġmokas, taip pat 
sŃlygas, kurios numatytȎ atvejus, kada Bendrovǟ gali susigrŃģinti 
iġmokǟtas sumas arba sustabdyti mokǟjimus. 

TAIP 

Bendrovǟs atlygio politika apima visas Bendrovǟje taikomas atlygio 
formas.  

7.3 Siekiant vengti galimȎ interesȎ konfliktȎ, atlygio politika turǟtȎ 
numatyti, kad kolegialiȎ organȎ, kurie vykdo prieģiȊros funkcijas, nariai 
neturǟtȎ gauti atlygio, kuris priklausytȎ nuo Bendrovǟs veiklos rezultatȎ. 
 

TAIP 

Valdybos nariȎ atlygis yra fiksuotas ir jis yra tvirtinamas visuotinio 
akcininkȎ susirinkimo.  

7.4 Atlygio politika turǟtȎ pateikti pakankamai iġsamiŃ informacijŃ apie 
iġeitiniȎ iġmokȎ politikŃ. Iġeitinǟs iġmokos neturǟtȎ virġyti nustatytos 
sumos arba nustatyto metiniȎ atlyginimȎ skaiļiaus ir apskritai neturǟtȎ 
bȊti didesnǟs negu dvejȎ metȎ fiksuoto atlygio dalis arba jos ekvivalento 
suma. Iġeitinǟs iġmokos neturǟtȎ bȊti mokamos, jei sutartis nutraukiama 
dǟl blogȎ veiklos rezultatȎ. 
 

TAIP 

Atlygio politikoje yra pateikta pakankamai iġsami informacija apie 
generalinio direktoriaus iġeitiniȎ iġmokȎ politikŃ. Atlygio politikoje 
numatytos iġeitinǟs iġmokos nuostatos atitinka ġias rekomendacijas.  
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7.5 Jei bendrovǟje taikoma skatinimo finansinǟmis priemonǟmis sistema, 
atlygio politikoje turǟtȎ bȊti pateikta pakankamai iġsami informacija apie 
akcijȎ iġlaikymŃ po teisiȎ suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis yra pagrǱstas 
akcijȎ skyrimu, teisǟ Ǳ akcijas neturǟtȎ bȊti suteikiama maģiausiai trejus 
metus po jȎ skyrimo. Po teisiȎ suteikimo kolegialiȎ organȎ nariai ir 
administracijos vadovai turǟtȎ iġlaikyti tam tikrŃ skaiļiȎ akcijȎ iki jȎ 
kadencijos pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors 
iġlaidas, susijusias su akcijȎ Ǳsigijimu. 

TAIP 

Bendrovǟje Atlygio politika yra taikoma tik valdybai ir generaliniam 
direktoriui. 
 
Valdybos nariai, jeigu jie nǟra Bendrovǟs ar jos dukteriniȎ ǱmoniȎ 
darbuotojai,  nedalyvauja jokiose skatinimo programose.   
  
Generaliniam direktoriui gali bȊti taikomos akcijȎ opcionȎ programos. 
AkcijȎ opcionȎ programȎ tikslas yra kurti ilgalaikň vertň akcininkams 
bei didinti generalinio direktoriaus motyvacijŃ bei lojalumŃ Bendrovei. 
 
Atlygio politika generalinio direktoriaus atģvilgiu atitinka ġias 
rekomendacijas.  

7.6 Bendrovǟ turǟtȎ paskelbti Bendrovǟs interneto tinklalapyje 
informacijŃ apie atlygio politikos ǱgyvendinimŃ, kurioje daugiausia 
dǟmesio turǟtȎ bȊti skiriama kolegialiȎ organȎ ir vadovȎ atlygio politikai 
ateinanļiais, o kur tinka ï ir tolesniais finansiniais metais. Joje taip pat 
turǟtȎ bȊti apģvelgiama, kaip atlygio politika buvo Ǳgyvendinama 
praǟjusiais finansiniais metais. Tokio pobȊdģio informacijoje neturǟtȎ bȊti 
komercinň vertň turinļios informacijos. Ypatingas dǟmesys turǟtȎ bȊti 
skiriamas esminiams Bendrovǟs atlygio politikos pokyļiams, lyginant su 
praǟjusiais finansiniais metais. 

TAIP 

Praġome ģiȊrǟti 7.1 atsakymŃ. 
 
Bendrovǟ vieġai skelbia Bendrovǟs Atlygio ataskaitŃ teisǟs aktȎ 
nustatyta tvarka kartu su metiniu praneġimu.  

7.7 Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet kuris esminis atlygio 
politikos pokytis turǟtȎ bȊti Ǳtraukiamas Ǳ visuotinio akcininkȎ susirinkimo 
darbotvarkň. Schemoms, pagal kurias kolegialaus organo nariams ir 
darbuotojams yra atlyginama akcijomis arba akcijȎ opcionais, turǟtȎ 
pritarti visuotinis akcininkȎ susirinkimas 

TAIP 

Bendrovǟs atlygio politika tvirtinama ir keiļiama visuotinio akcininkȎ 
susirinkimo. 
 
Bendrovǟs akcijȎ opcionȎ suteikimo taisyklǟs yra patvirtintos ir 
keiļiamos visuotinio akcininkȎ susirinkimo.  
 

8 principas: InteresȎ turǟtojȎ vaidmuo bendrovǟs valdysenoje 
Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ pripaģinti interesȎ turǟtojȎ teises, Ǳtvirtintas Ǳstatymuose ar abipusiuose susitarimuose, ir skatinti aktyvȎ bendrovǟs ir interesȎ 
turǟtojȎ bendradarbiavimŃ, kuriant bendrovǟs gerovň, darbo vietas ir finansinǱ stabilumŃ. Ġio principo kontekste sŃvoka interesȎ turǟtojai apima investuotojus, 
darbuotojus, kreditorius, tiekǟjus, klientus, vietos bendruomenň ir kitus asmenis, turinļius interesȎ konkreļioje bendrovǟje. 

8.1 Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ uģtikrinti, kad bȊtȎ gerbiamos 
interesȎ turǟtojȎ teisǟs ir teisǟti interesai. TAIP 

Bendrovǟ gerbia visas interesȎ turǟtojȎ teises, kurias gina Ǳstatymai ir 
kurios leidģia interesȎ turǟtojams dalyvauti Bendrovǟs  valdyme. Apie 
tai plaļiau -  Bendrovǟs tvaraus verslo ataskaitoje.  

8.2 Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ sudaryti sŃlygas interesȎ 
turǟtojams dalyvauti bendrovǟs valdysenoje ǱstatymȎ nustatyta tvarka. 
InteresȎ turǟtojȎ dalyvavimo bendrovǟs valdysenoje pavyzdģiai galǟtȎ 
bȊti darbuotojȎ ar jȎ atstovȎ dalyvavimas priimant svarbius bendrovei 
sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jȎ atstovais bendrovǟs 
valdysenos ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojȎ dalyvavimas 
bendrovǟs akciniame kapitale, kreditoriȎ Ǳtraukimas Ǳ bendrovǟs 
valdysenŃ bendrovǟs nemokumo atvejais ir kita. 

TAIP 

Vadovaujanļias pareigas uģimantys darbuotojai dalyvauja Bendrovǟs 
valdybos posǟdģiuose. Taip Bendrovǟs darbuotojai gali daryti ǱtakŃ 
priimant svarbius Bendrovei sprendimus.  
 
ǰstatymȎ numatytais atvejais Bendrovǟ uģtikintȎ interesȎ turǟtojams 
sŃlygas dalyvauti Bendrovǟs valdysenoje. 
 

8.3 Kai interesȎ turǟtojai dalyvauja bendrovǟs valdysenos procese, jiems 
turǟtȎ bȊti sudaromos sŃlygos susipaģinti su reikiama informacija. 

TAIP 

Bendrovǟs darbuotojams dalyvaujant valdybos posǟdģiuose 
pateikiama visa reikalinga informacija susijusi su darbotvarkǟs 
klausimais.  
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Bendrovǟ nuolat ġvieļia savo darbuotojus klimato kaitos temomis, 
aiġkina pagrindines problemas, supaģindina su vystomomis 
technologijomis, kad kiekvienas darbuotojas maksimaliai galǟtȎ 
prisidǟti prie siekiamȎ pokyļiȎ. 

8.4 InteresȎ turǟtojams turǟtȎ bȊti sudarytos sŃlygos konfidencialiai 
praneġti apie neteisǟtŃ ar neetiġkŃ praktikŃ prieģiȊros funkcijŃ 
vykdanļiam kolegialiam organui. 

TAIP 

Bendrovǟje veikia elektroninis paġtas etika@auga.lt, per kurǱ bet kas iġ 
interesȎ turǟtojȎ gali anonimiġkai praneġti apie neteisǟtŃ ar neetiġkŃ 
praktikŃ. Jeigu tokie praneġimai bȊtȎ gaunami, apie tai nedelsiant bȊtȎ 
informuojama valdyba. 
 
 

9 principas: Informacijos atskleidimas  
Bendrovǟs valdysenos sistema turǟtȎ uģtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovǟs klausimus, Ǳskaitant finansinň situacijŃ, veiklŃ ir bendrovǟs valdysenŃ, 
bȊtȎ atskleidģiama laiku ir tiksliai. 

9.1 Nepaģeidģiant bendrovǟs konfidencialios informacijos ir komerciniȎ  
paslapļiȎ tvarkos, taip pat asmens duomenȎ tvarkymŃ 
reglamentuojanļiȎ teisǟs aktȎ reikalavimȎ, bendrovǟs vieġai 
atskleidģiama informacija turǟtȎ apimti, Ǳskaitant, bet neapsiribojant: 

TAIP 

ĢiȊrǟti prie kiekvieno punkto atskirai. 

9.1.1 bendrovǟs veiklŃ ir finansinius rezultatus; 
TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.2 bendrovǟs veiklos tikslus ir nefinansinň informacijŃ;  TAIP Atskleidģiama Bendrovǟs tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.3 asmenis nuosavybǟs teise turinļius bendrovǟs akcijȎ paketŃ ar jǱ 
tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai, ir (ar) kartu su susijusiais asmenimis 
valdanļius, taip pat ǱmoniȎ grupǟs struktȊrŃ bei jȎ tarpusavio ryġius, 
nurodant galutinǱ naudos gavǟjŃ; 

TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.4 bendrovǟs prieģiȊros ir valdymo organȎ narius, kurie iġ jȎ yra 
laikomi nepriklausomais, bendrovǟs vadovŃ, jȎ turimas akcijas ar balsus 
bendrovǟje bei dalyvavimŃ kitȎ bendroviȎ valdysenoje, jȎ kompetencijŃ, 
atlygǱ;  

TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.5 esamȎ komitetȎ praneġimus apie jȎ sudǟtǱ, posǟdģiȎ skaiļiȎ ir nariȎ 
dalyvavimŃ posǟdģiuose per praǟjusius metus, taip pat apie pagrindines 
savo veiklos kryptis ir veiklos rezultatus; 

TAIP 
Priklausomai nuo informacijos pobȊdģio ġi informacija yra 
atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje ir (ar) tarpinǟse ir (ar) metinǟse ataskaitose. 

9.1.6 galimus numatyti esminius rizikos veiksnius, bendrovǟs rizikos 
valdymo ir prieģiȊros politikŃ; 

TAIP, iġskyrus tai, jog Bendrovǟ 
neturi rizikos valdymo ir prieģiȊros 
politikos 

Rizikos veiksniai yra atskleidģiami tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 
 
Bendrovǟ neturi rizikos valdymo ir prieģiȊros politikos. 

9.1.7 bendrovǟs sandorius su susijusiomis ġalimis; 
TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.8 pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir kitais interesȎ 
turǟtojais (pavyzdģiui, ģmogiġkȎjȎ iġtekliȎ politika, darbuotojȎ 
dalyvavimas bendrovǟs valdysenoje, skatinimas bendrovǟs akcijomis ar 
akcijȎ opcionais, santykiai su kreditoriais, tiekǟjais, vietos bendruomene 
ir kt.); 

TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.9 bendrovǟs valdysenos struktȊrŃ ir strategijŃ; 
TAIP 

Atskleidģiama Bendrovǟs interneto 
tinklalapyje bei tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

9.1.10 socialinǟs atsakomybǟs politikos, kovos su korupcija iniciatyvas ir 
priemones, svarbius vykdomus ar planuojamus investicinius projektus 

TAIP 
Atskleidģiama Bendrovǟs tarpinǟse ir metinǟse ataskaitose. 

mailto:etika@auga.lt
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Ġis sŃraġas laikytinas minimaliu, ir bendrovǟs yra skatinamos 
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos ġiame sŃraġe, atskleidimu. Ġis 
Kodekso principas neatleidģia bendrovǟs nuo pareigos atskleisti 
informacijŃ, numatytŃ teisǟs aktuose 
 

9.2 Atskleidģiant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte nurodytŃ informacijŃ, 
rekomenduojama bendrovei, kuri yra patronuojanti kitȎ bendroviȎ 
atģvilgiu, atskleisti informacijŃ apie visos ǱmoniȎ grupǟs konsoliduotus 
rezultatus. 

TAIP 

Informacija atskleidģiama apie visos ǱmoniȎ grupǟs konsoliduotus 
rezultatus. 
 

9.3 Atskleidģiant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte nurodytŃ informacijŃ, 
rekomenduojama pateikti informacijŃ apie bendrovǟs prieģiȊros ir 
valdymo organȎ nariȎ, bendrovǟs vadovo profesinň patirtǱ, kvalifikacijŃ ir 
potencialius interesȎ konfliktus, kurie galǟtȎ paveikti jȎ sprendimus. Taip 
pat rekomenduojama atskleisti bendrovǟs prieģiȊros ir valdymo organȎ 
nariȎ, bendrovǟs vadovo iġ bendrovǟs gaunamŃ atlygǱ ar kitokias 
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama 7 principe. 

TAIP 

Ġi informacija atskleidģiama.  
 

9.4 Informacija turǟtȎ bȊti atskleidģiama tokiu bȊdu, kad jokie akcininkai 
ar investuotojai nebȊtȎ diskriminuojami informacijos gavimo bȊdo ir 
apimties atģvilgiu. Informacija turǟtȎ bȊti atskleidģiama visiems ir vienu 
metu.  

TAIP 

InformacijŃ akcininkams, investuotojams ir vertybiniȎ popieriȎ birģoms 
Bendrovǟ ta paļia apimtimi ir vienu metu pateikia lietuviȎ ir anglȎ 
kalbomis bei vieġai skelbia interneto tinklalapyje. Taip pat vieġai skelbia 
Nasdaq Vilnius vertybiniȎ popieriȎ birģos sistemoje lietuviȎ bei anglȎ 
kalbomis.  

10  principas: Bendrovǟs audito Ǳmonǟs parinkimas  
 
Bendrovǟs audito Ǳmonǟs parinkimo mechanizmas turǟtȎ uģtikrinti audito Ǳmonǟs iġvados ir nuomonǟs nepriklausomumŃ. 

10.1 Siekiant gauti objektyviŃ nuomonň dǟl bendrovǟs finansinǟs 
padǟties ir finansiniȎ veiklos rezultatȎ, bendrovǟs metiniȎ finansiniȎ 
ataskaitȎ rinkinio ir metiniame praneġime pateikiamos finansinǟs 
informacijos patikrinimŃ turǟtȎ atlikti nepriklausoma audito Ǳmonǟ. 

TAIP 

Nepriklausoma audito Ǳmonǟ atlieka Bendrovǟs ir jos ǱmoniȎ grupǟs 
konsoliduotȎ metiniȎ finansiniȎ ataskaitȎ rinkinio auditŃ pagal 
Tarptautinius finansinǟs atskaitomybǟs standartus taikomus Europos 
SŃjungoje. 
 
Audito Ǳmonǟ taip pat atlieka metinio praneġimo perģiȊrŃ. 

10.2 Rekomenduojama, kad audito Ǳmonǟs kandidatȊrŃ visuotiniam 
akcininkȎ susirinkimui siȊlytȎ bendrovǟs stebǟtojȎ taryba, o jeigu ji 
bendrovǟje nesudaroma - bendrovǟs valdyba. 

TAIP 
Audito Ǳmonǟs kandidatȊrŃ Visuotiniam akcininkȎ susirinkimui siȊlo 
Bendrovǟs valdyba. 

10.3 Jei audito Ǳmonǟ yra gavusi iġ bendrovǟs uģmokestǱ uģ suteiktas ne 
audito paslaugas, bendrovǟ turǟtȎ tai atskleisti vieġai. Ġia informacija taip 
pat turǟtȎ disponuoti bendrovǟs stebǟtojȎ taryba, o jeigu ji bendrovǟje 
nesudaroma ï bendrovǟs valdyba, svarstydama, kuriŃ audito Ǳmonǟs 
kandidatȊrŃ pasiȊlyti visuotiniam akcininkȎ susirinkimui. 

TAIP 

Audito paslaugoms skirtos iġlaidos yra tvirtinamos Visuotinio akcininkȎ 
susirinkimo.  
Per 2024 m. Bendrovǟ (jos grupǟs Ǳmonǟs) iġ auditoriaus 
PricewaterhouseCoopers, UAB gavo ne audito paslaugas - rengto 
prospekto perģiȊrŃ ir TFAS finansiniȎ ataskaitȎ techninň perģiȊrŃ, kuriȎ 
vertǟ 70 200 Eur.  
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AtsakingȎ asmenȎ patvirtinimas 

Atsakingi asmenys generalinis direktorius Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ ir finansȎ direktorius Kristupas Baranauskas patvirtina, kad, jȎ ģiniomis, uģ 2024 m. finansiniȎ ataskaitȎ, 
vadovybǟs ataskaitos, konsoliduotȎjȎ finansiniȎ ataskaitȎ bei konsoliduotosios vadovybǟs ataskaitos parengimŃ ir pateikimŃ: 

1. Finansinǟs ataskaitos atitinka tikrovň: Emitento ataskaitinio laikotarpio finansinǟs ataskaitos ir ǱmoniȎ grupǟs konsoliduotosios finansinǟs ataskaitos, parengtos pagal 
taikomus apskaitos standartus, tinkamai atspindi turtŃ, Ǳsipareigojimus, finansinň bȊklň, pelnŃ arba nuostolius bei pinigȎ srautus. 

2. Vadovybǟs ataskaita yra teisinga: ǰmoniȎ grupǟs konsoliduotoji vadovybǟs ataskaita teisingai apģvelgia verslo plǟtrŃ ir veiklos rezultatus, pateikia bȊklǟs apraġymŃ bei 
svarbias rizikas ir neapibrǟģtumŃ, su kuriais susiduriama. Informacija tvarumo klausimais parengta pagal Europos tvarumo atskaitomybǟs standartus ir pagal nuostatas, kuriomis 
Ǳgyvendinamos 2020 m. birģelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2020/852 dǟl sistemos tvariam investavimui palengvinti sukȊrimo, kuriuo iġ dalies 
keiļiamas Reglamentas (ES) 2019/2088, 8 straipsnio 4 dalies nuostatos. 

 
 
Generalinis direktorius                    Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
 
 
 
 
 
FinansȎ direktorius                     Kristupas Baranauskas 
 
 
2025 m. rugpjȊļio 7 d. 

 
 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32020R0852&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32019R2088&locale=lt

