 AUGA GROUP, AB

= i

‘Konsoliduotasis metinis pranegimas,
konsoliduotosios bei atskirosios finansinés
ataskaitos ir-nepriklausomo auditoriaus isSvada
Uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d.
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1.1. Vadovo Zzodis

Gerbiami ,AUGA" bendruomenés nariai,

Pasaulis Siuo metu iSgyvena ne vieng krize — COVID-19 dar niekur neatsitrauké, klimato kaitos problemos vis giléja, o Siuo metu dar stebime
Europoje vykstantj karg. Pastarasis jvykis kaip niekada suvienijo visq Vakary pasaulj. Todél turiu vilties, kad mums pavyks iSlaikyti $j
susitelkimgq ir sprendZiant klimato kaitos problemas, nes dirbti taip, kaip iki Siol, tiesiog negalime - tvarumas turi tapti versly ir organizacijy
veiklos asimi.

Pasaulinés organizacijos, kaip Tarpvyriausybiné klimato kaitos komisija (angl. Intergovernmental Panel on Climate Change, IPCC) skelbia, kad
Siandien neturime kity alternatyvy, kaip tik rasti sprendimus, padedancius kovoti su klimato kaita. Kitu atveju, visas pasaulis pasieks tokiq
ribg, kai procesai taps negrjztami. Jau dabar jauc¢iame, kaip mus veikia Si problema. ,AUGA group" tai gali patvirtinti savo ekstremaliy oro
sqlygy 2021 m. vasarg patirtimi.

2021 m. ,AUGA group" finansiniu pozilriu buvo kupini iSS0kiy. |moniy grupé patyré finansinius nuostolius, didZigjg dalj to lémé mazas

Nepaisant sudétingy situacijy pagrindinivose veiklos segmentuose, 2021 m. ,AUGA group” reikSmingai pasistimeéjo, vystydama
technologinius projektus, kurie ateityje mums leis dirbti tvariau ir efektyviau. Jmoniy grupei pavyko Zengti svarby zingsnj— sukGréme ir
pristatéme pirmgqjj pasaulyje nuliniy emisijy biometanu ir elektra varomg traktoriy, skirtg profesionaliam naudojimui. Jo aktualumg ir
savalaikiskumag jrodo didelis tarptautinés Ziniasklaidos susidoméjimas — net i§ 25 pasaulio Saliy. ,AUGA group" sukurtas traktorius pelné ir
regioninj pripazinimgq tvariy projekty konkurse — ,Baltic Sustainability Awards", kur jis buvo pripazintas kaip geriausia mety Zalioji inovacija.
Planuojame, kad jau 2022 m. Sie traktoriai bus jdarbinti mUsy laukuose. Jy jdarbinimas ,AUGA group" Ukiuose bus svarbus Zingsnis, mazinant
visos Grupés jmoniy veiklos emisijas ateityje.

2021 m. ,AUGA group" pavyko sumazinti bendras savo veiklos emisijas 6 proc. Svarbu paminéti, kad vystomi technologiniai projektai dar
neturéjo jtakos Siam emisijy sumazéjimui, jj daugiausia lémé mazZesnis derlius bei kuro ir kity resursy sunaudojimas. Ataskaitiniais metais
Grupés iskelti tikslai buvo pateikti ,Mokslu grjsty tiksly iniciatyvos" (angl. Science Based Targets Initiative) vertinimui. Gavome patvirtinimg,
kad ,AUGA group" jsipareigojimas sumazinti savo veiklos emisijas 27 proc. iki 2025 m. atitinka moksliskai pagrjstus emisijy mazinimo tikslus
tam, kad pasaulinis klimato atsilimas bUty sustabdytas ties 1,5°C riba.

Praéjusiais metais Grupé ir toliau skyré savo démesj socialinei atsakomybei bei savo darbuotojams — teséme akcijy opciony programa,
atsakingai rOpinomeés savo darbuotojy saugumu darbo aplinkoje bei sveikata, skirdami papildomg sveikatos draudimg.

Geryjy praktiky laikymasis tvaraus valdymo dalyje iSlieka svarbiv ,AUGA group" prioritetu, todél 2021 m. iSsirinkome naujos sudéties
nepriklausomq Valdybq. Dziaugiamés, nes jmoniy grupés vizija paskatina vis daugiau investuotojy prisidéeti savo kapitalu prie ,AUGA group"
ateities sprendimy - investuotojy skaiius per 2021 m. iSaugo 35,5 proc., lyginant su ankstesniais metais. ,AUGA group" tvaraus verslo
valdymo gerosios praktikos neliko nepastebétos ir Nacionaliniu mastu — Lietuvos verslo konfederacija socialinés atsakomybés konkurse
jvertino ,AUGA group" uz sqziningq ir skaidrig veiklg.

Nors 2021 m. ir buvo sudétingi, taciau Sie i830kiai ir iSmoktos pamokos padéjo tvirtqg pamatq ateinantiems metams. Per 2022 m. planuojame
paleisti biometano gamybg, uzbaigti specializuoty pasary technologijos bandymus, tam esame uZsitikrine finansavimq. 2022 m. bus
reikdmingas atspirties taskas, kuris Zymés musy transformacijg j Zemés Gkio technologijy (angl. AgTech) bendrove ir sieksime, kad tai tapty
tikru proverziu, jgyvendinant tvarios zemdirbystés modelj. Tai taip pat leis pagaminti tvary maistg vartotojams be kainos gamtai, kurie
savo kasdieniais pasirinkimais galés prisidéti prie kovos su klimato kaita.

Technologijos, kurias Siandien vysto ,AUGA group"” moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros komanda, gali padéti iSspresti esamus Zemés
Okio butelio kakliukus, kaip tai jau padaréme su pirmuoju nuliniy emisijy traktoriumi bei tesiame, kurdami specializuotg pasary technologijg.
Mes sieksime savo sukurtus technologinius prototipus kuo greiciau iSbandyti bei pritaikyti savo Ukivose. Siekiame ir didesnio tikslo — matome,
kad mUsy kuriamos technologijos yra aktualios ir reiksmingos pasauliniu mastu, todél désime visas pastangas, kad pasiteising maisto
gamybos sprendimai boty kuo grei¢iau pritaikyti ir kity Okininky, noriniy dirbti tvariau, veiklose. Siandien masy misija ir didZiausias veiklos
démesys yra atnesti Sias technologijas pasauliui bei kartu su bendruomene jgyvendinti reik§mingg pokytj kovoje su klimato kaita.

Kestutis Juscius /
AUGA group, AB generalinis direktorius

.y . |
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1.2. Faktai apie ,,AUGA group”

Didziausia

yertiolc UDEE 39w

ekologisko maisto
bendrové darbuotojai dirbamos zemés
Europoje

\
Va1 Q=

verslo pajamos EBITDA
segmentai
Pirmoii Parduota
irmoji L .
Zaliyjy obligacijy Listinguojama tokst.
platintoja Baltijos 2 3 é 2 8 ton
Salyse. Tarp ,Nasdaq" 5 N@gé]@]@;] ¢
listinguojamy o o ekologinés
privataus kapitalo akcininkai Wﬂ”[ﬁ]ﬂ@g augalininkystés
bendroviy
produkty
Produktai
Parduota Parduota parduodami
tokst. tokst. 3 ' i ; @
proc.
tony tony
pieno gryby pasaulio Salyse pajamy sudaro

eksportas

.y .
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1.3. Verslo modelis

AUGA group, AB, (toliau — Bendrové) ir jos dukterinés bendrovés (toliau — Grupé, ,AUGA group") vykdo veiklg Lietuvoje (centrinis biuras -
Konstitucijos pr. 21C, Vilnius). ,AUGA group” yra didZiausia Europoje vertikaliai integruota ekologisko maisto gamintoja. Grupé ekologiskai
sertifikuotose zemése plétoja tvary, naujomis technologijomis paremtg zemeés Ukio modelj.

+AUGA group" veikia keturivose pagrindinivose verslo segmentuose:

- Augalininkysté — Grupé augina ekologiskus kviecius, ankstines kultUras, rapsus, cukrinius runkelius, avizas ir kitas kultdras. Grupé taip
pat augina ir ekologiskas darZoves bei ruosia ekologiskus pasarus gyvuliams.

Pienininkysté - 3is Grupés segmentas apima ekologisko pieno gamybaq ir galvijy auginimg. Pienininkystes segmentas veikia sinergijoje
su ekologine augalininkyste, naudoja pasarams skirtas kultdras, kurios auginamos dél séjomainos, o segmento veikloje susidarandios

organinés atliekos naudojamos kaip trgsos augalininkystéje.

Gryby auginimas - Bendrovés dukteriné jmoné ,Baltic Champs" yra viena didZiausiy ir moderniausiy gryby augintojy Baltijos regione.
Jmoné tiekia vartotojams baltuosius ir ruduosius pievagrybius, kreivabudes, portobello, eringi, Sitake grybus, taip pat gamina gryby
auginimui naudojamg kompostaq.

Galutiniam vartotojui skirti produktai (angl. FMCG) — Grupé silo platy galutiniam vartotojui skirty ekologisky produkty asortimentg,
kuris apima paruostas vartojimui sriubas, konservuotus grybus, supakuotas Sviezias ir konservuotas darzoves, pieng, avizines koses
bei kitus produktus. ,AUGA group” parduodami produktai yra zZymimi ,AUGA" prekés Zenklu, Grupé vykdo ir privaciy etikeciy
uzsakymus. Sis segmentas yra strategiskai svarbus Grupei ir §iuo metu grei¢iausiai augantis. ,AUGA" produktai yra paremti
novatoriskais maisto gamybos standartais ir didéjandiu viso pasaulio vartotojy poreikiu maitintis aplinkai ir sveikatai palankesniu
maistu.

+AUGA group" savo strategijoje iki 2025 m. yra nusimadiusi aikig kryptj - tapti emés Gkio technologijy bendrove. Siam tikslui pasiekti Grupé
investuoja | MTEP veiklg ir kuria technologijas, kurios padés spresti Zemeés Ukio sukuriamg neigiamq poveikj aplinkai t.y. Sio sektoriaus
veikloje i8siskiriancias Siltnamio efektq sukelianéias dujas. Sis vystomas Zemés Tkio technologijy (angl. AgTech) veiklos segmentas yra vienas
svarbiausiy Grupés prioritety, leisiantis jgyvendinti transformacijq i$ Zemeés Ukio kompanijos j technologijomis paremtq bendrove.

LAUGA group" issiskiria savo veikly gausa. Grupe sudaro Zemiau esancios jmonés, sugrupuotos pagal verslo segmentus ar verslui svarbias
veiklas:

Administracija,
motininé bendrové

AUGA group, AB

4=F Galutiniam vartojimui
Augalininkysté Pienininkysté Grybq augl.nlmas skirty produkty
ir pardavimas gamyba ir pardavimas

Zemés Tkio bendrovés Zemés Ukio bendrovés UAB ,,Baltic Champs" KB ,Grybai LT"

Moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés
plétros veikla

Paslaugos

Z K ,Agrobokstai”
UAB ,,Agrotechnikos

centras" AUGA group, AB

Prekyba
zaliavomis

UAB ,,Grain LT"

Grupé savo veiklg vysto daugiau nei 39 tOkst. ha Zemés plotuose, derlingiausiose Lietuvos vietovése. 11,8 proc. dirbamos Zemés priklauso
Grupei, kitas Zemes ,AUGA group” dirba nuomodamasi, tokiu b0du gaudama didesne grgzq, nei valdydama jas nuosavybés teise.

v v ¥ GRI102-01 || GRI102-02 | | GRI102-03 | | GRI102-04 ||GRI 102-05
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Visos auksciau iSvardintos Grupeés veiklos yra vykdomos Lietuvoje. Grupés centrinio biuro ir pagrindiniy veikly lokacijos pateikiamos Zemélapyje

Zemiau:

@ AUGA Gustoniai
A Veriskés

GA Skémiai
A Kairénai

Lo
@ Augalininksyté > @ A GROUP
. Gyvulininkysté
@ Grybininkysté

Paukstininkysté

Ekologinis Gkininkavimas savaime prisideda prie aplinkos tausojimo, biologinés jvairovés skatinimo ir uZtikrina pilng vartotojams skirty
produkty atsekamumagq. Siandien ,AUGA group" jau turi daug patirties, jgautos taikant tvaresnes Gkininkavimo praktikas. Grupé savo veikloje
taiko bearimine technologijg beveik 100 proc. dirbamy lauky, visi Grupés padaliniai yra apriopinami sertifikuota Zaligja elektros energija arba
patys jg gamina. Grupés Ukivose yra taikomas uzdaro ciklo Zzemeés Ukio modelis, kuris susieja skirtingus verslo segmentus. Augalininkystés
segmente uZaugintos zaliavos (pasarinés kultiros) yra naudojamos kaip pasaras gyvuliams, o Siaudai - gryby komposto gamybai.
Pienininkystés segmente i jo veiklos susidariusios organinés atliekos (méslas) yra naudojamos kaip trqsos augalininkystéje bei gryby
auginimo segmente kompostui gaminti. Jau 2022 m. uZdaro ciklo modelyje planuojama integruoti biodujy gamybg.

Grupés konkurenciniai pranasumai:

Masto ekonomija - tai, kas idskiria jmoniy grupe i$ konkurenty, yra jos veiklos mastas. Grupé veikia dideliuose Zemés plotuose. Kartu
su vis dar mazesnémis darbo sgnaudomis ir masto ekonomija tai leidZia ,AUGA group" jgyti reikSmingq islaidy pranasumag.

Vertikali integracija — Grupés Ukiai uZaugina platy ekologisky Zaliavy asortimentg ir kontrolivoja jy perdirbimg. Tai leidZia pasiGlyti
vartotojams jvairius galutinio vartojimo produktus, tokius kaip vartojimui paruostos sriubos ir kiti konservuoti produktai, darzoves,
grybai, pieno produktai, kiausiniai, miltai ir kt.

Pilnas atsekamumas - Grupés vystomas verslo modelis uztikrina pilng atsekamuma: nuo sékly iki pakuodiy, ir aukstg produkty kokybe
nuolat. Tai padeda jgyti ir iSlaikyti privaciy prekés zenkly gamintojy, mazmenininky ir ,AUGA" produkty vartotojy pasitikéjimag.

Sinergija tarp skirtingy Zzemés Ukio Saky — uzdaro ciklo zemés Ukio modelis dél savo integracijos su augalininkystés, pienininkystés
ir gryby auginimo segmentu sukuria galimybe gauti pakankama kiekj ekologinio Tkininkavimo reikalavimus atitinkandiy organiniy
trqsy (méslo) augalininkystei. O augalininkystés produkcija yra naudojama kity segmenty veiklai palaikyti.

Technologijy kirimas ir taikymas praktikoje — modernios technologijos yra ateities pasaulio pazangos garantas ir vienintelé galimybé

iSspresti klimato kaitos klausimus. Kurdama inovatyvius sprendimus Zemeés UGkyje, kuriy Siandien rinkoje néra, Grupé siekia
igyvendinti tvarios Zemés Ukio veiklos standartq ir proverzj visoje maisto sistemoje.

Y Y Y
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Grupé savo produktus eksportuoja | 38 Salis visame pasaulyje. Svarbiausios ,AUGA group" eksporto rinkos: JAV, Vokietija, Japonija, Olandija,
Jungtiné Karalysté, Skandinavijos 3alys.

Produkty eksportas j Rusijg ir Baltarusijg 2021 m. sudaré <0,5 proc. visy pardavimy, 2022 m. projektai su Siomis rinkomis néra tesiami.

2021 m. eksporto rinky Zemélapis:

.y .
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+AUGA" galutiniam vartojimui skirty produkty asortimentas

Vartojimui paruostos sriubos

E E [} E
GazPACHD THREE LENTH

BUTTERMUT
SQUASH SOUP

CoLD 50UF

Sviezios darzoveés

Kiausiniai

b Y ;
| | EB 17 -_\,,f-q"“w
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Zmonés
+AUGA group" darbuotojy komandoje dirba profesionalUs, ilgamete patirtj turintys Zemeés Gkio specialistai, technologijas kuriantys inZinieriai,

finansy, rinkodaros, prekybos ir kity sri¢iy profesionalai.

2021 m. gruodzio 31 d. duomenimis, bendras darbuotojy skai¢ius ,AUGA group" buvo 1 233, jskaitant ir tuos, kurie yra vaiko prieziGros
atostogo-se (34 darbuotojai).

Vadovai 62 63 56

Specialistai 210 205 144

Darbininkai 927

968 949

*Lenteléje pateikiami duomenys be vaiko priezidros atostogose esanciy darbuotojy.

Grupés organizaciné struktira:

Valdyba

Generalinis \CILIE
direktorius auditas

Rinkodaros Teisés i Zmogiskyj
Gamybos R Komercijos Verslo vystymo korporatyviniy - 9 . ki «Baltic - Finansy Turto valdymo
ir tvarumo . istekliy " ,Grybai LT
departamentas departamentas departamentas reikaly Champs departamentas departamentas
departamentas departamentas
departamentas
Pirkimy MOI,(S“"!Q Fm(,"?SQ
departamentas tyrimy ir analitikos
P eksperimentinés departamentas
plétros
departamentas
Zemeés Gkio Apskaitos
bendroves departamentas
Augalininkystés, Info.rmccmlu
ulininkystés sistemny
.gyv h departamentas
ir aplinkosaugos
valdymas
Kokybés ir
sertifikavimo
departamentas
Moksliniy
tyrimy ir
eksperimentinés
plétros
departamentas
Daugiau informacijos apie Grupés personalg
galima rasti 2021 m. Tvaraus verslo ataskaitoje.
¥ v ¥ GRI 102-08 || GRI 102-16
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1.4. Strategija

2020 m. ,AUGA group" paskelbé savo strategijqg, kuria siekia pagerinti efektyvumaq visuose verslo segmentuose ir sukurti tvaraus Gkininkavimo
standartg. Pastarojo tikslo Grupé siekia, nes Zemeés Ukio sektorius, kuriame ji veikia, yra vienas didziausiy aplinkos terséjy Lietuvos ir pasaulio
mastu. Maisto ir Zzemés Ukio organizacijos (FAO) prie Jungtiniy Tauty duomenimis, apie ketvirtadalj pasauliniy Siltnamio efektg sukelianciy
dujy emisijy generuoja bitent Zemés Ukis. Todél, atsizvelgdama j $ig problemq ir augantj vartotojy poreikj maitintis tvariau, ,AUGA group”
skiria tam didelj démesj savo strategijoje.

Paskelbtoje strategijoje numatoma sukurti naujg tvaraus ekologisko maisto gamybos modelj — Tvaraus ekologisko maisto architektirg
(TEMA), kuris bus integruojamas j dabartinj Grupés zZiedinés ekonomikos modelj. TEMA padés spresti aktualiausias technologines problemas
maisto pramonéje islaikant masto, kokybés ir derliaus augimo pagreit;.

Svarbiausias vaidmuo jgyvendinant naujq verslo modelj yra suteikiamas Sioms technologijoms ir procesams:

- Biodujy infrastruktiros ir Sivuo kuru varomos technikos sukirimui, kuris leis atlikti Zemés Ukio darbus be igkastinio kuro, panaudojant
méslg ne tik kaip trgsq, bet ir kaip biodegaly gamybos Saltinj. Bus sumazinta 50 proc. emisijy i$ Ukio darbams sunaudojamo iSkastinio
kuro. Pirmasis ,AUGA group" pasiektas rezultatas — 2021 m. sukurtas bei pristatytas biometanu ir elektra varomas nuliniy emisijy
traktorius, skirtas profesionaliam naudojimui. Daugiau apie jj skaitykite skiltyje Moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra.

Specializuoty pasary technologijai, kuri suteiks galimybe sumazinti galvijy metano emisijas 50 proc., skaidivojant vienai pagaminto
karveés pieno tonai bei pagerinti primilzj.

Regeneracinei séjomainai, kurig taikant grddinés kultiros bus pakei¢iamos daugiametémis ankstinémis Zolémis, galin¢iomis kaupti
anglj ir fiksuoti dirvozemyje azotg. Bus sumazinta 30 proc. emisijy, skaiivojant vienai pagamintos augalininkystés produkcijos sausyjy
medZiagy tonai.

Tvaraus ekologisko
maisto krepselis

o? Specializuota pasary e
7 technologija

Augalininkysté Pienininkysté
(50 proc. Meésiniai galvijai
ankstiniy Zoliy) Paukstininkysté

Biodujy ciklas ir
biometanu varoma
Okio technika

Y Y Y
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Inovacijy darbotvarkeés tikslai
+AUGA group" inovacijy darbotvarkeés tikslai — nuo 2019 m. iki 2025 m. Zenkliai sumazinti Siltnamio dujy emisijas (bendras emisijy mazinimo
tikslas — 27 proc.), iki 2030 m. tapti klimatui neutralia ekologisko maisto rinkos dalyve.

+AUGA group" bus atpazjstama kaip neimlus turtui verslas (angl. asset-light), grjstas Zemés Ukio technologijomis (angl. AgTech). Grupé
planuoja, kad sukurtos technologijos bus pritaikytos ne tik ,AUGA group" Ukiuose. Inovatyviais sprendimais ir tvarios Zemdirbystés patirtimi

galés pasinaudoti viso pasaulio Ukininkai, siekiantys dirbti tvariai.

Kq Sios strategijos sékmé 2025 m. reiks kiekvienai ,,AUGA group" bendruomenés grupei:
- Vartotojams — gebéjimas pateikti vartotojo krepselj mazZiausia kaina gamtai.
- Ukininkams - veiksminga Tvaraus ekologidko maisto architektdra, kuri maZina anglies dvideginio ir jo ekvivalenty emisijas.
- Skolintojams - verslo struktdros atsparumas, kurj uZtikrina ilgalaikis finansavimas ir | poveikj orientuoti skolintojai.

« Akcininkams - unikalus turtui neimlus verslo modelis, uztikrinantis 15 proc. kapitalo grqzg, 3 kartus padidinantis Bendrovés verte bei
padedantis palaikyti augimo dinamikq ir po strategijos jgyvendinimo.
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1.5. Vizija, misija,

vertybés

Y Y Y

au

ga

ISleidusi naujqjq strategijq ,AUGA group” atnaujino savo vizijq, misijq ir vertybes, kurios

atitinka kasdiene Grupés veiklg, jos tikslus ir siektinus rezultatus. Vizijos ir misijos asimi tapo

tvarumas.

VIZIJA

MISIJA

JAUGA group”, vykdydama

savo veiklg, vadovaujasi

inovatyvumas ir teigiamas poveikis.

Tvarumas

Mums svarbus ne tik
poveikio aplinkai
mazinimas ir verslo
socialiné atsakomybe,
mes patys kuriame
naujus ambicingus
tvarumo standartus.
Siekiame verslo rezultaty
bddami tvarumo

pavyzdziu visur ir visada.

APZVALGA / VIZIJA, MISIJA, VERTYBES

Inovatyvumas

Aplinkosaugos, veiklos
efektyvumo ir naujy
iSspresti tik
technologijomis ir
inovacijomis. Skatiname
darbuotojy iniciatyvuma,
kGrybiskumag,
nestandartinj mgstyma,
nuolatinj mokymagsi ir
naujy sprendimy

ieskojimg.

TURINYS >

tvaraus maisto ir gyvenimo bUdo sinonimas.

tiekti ekologiskq maistg be kainos gamtai.

Siomis vertybémis: tvarumas,

Teigiamas poveikis

Siekiame geriausiai
suprasti vartotojy bei
kity suinteresuotyjy Saliy
dabartinius ir ateities
poreikius. Bodami
lyderiais savo srityje,
skatiname pokycius ir
kuriame verte bei darome
teigiamq poveikj visai

bendruomenei.

GRI102-16
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1.6. Riziky valdymas

Riziky valdymo gairés buvo patvirtintos Bendrovés Audito komiteto ir nepriklausomos Valdybos 2021 m. Kiekvienais metais Grupé atlieka
pagrindiniy riziky vertinimg bei sudaro riziky vertinimo Zemélapj. Vertindama rizikas Grupé atsizvelgé tiek j rizikos tikimybe, tiek | jos
reiksmingumaq. Nustatytos pagrindinés Grupés rizikos:

Klimato sqlygos. Klimato sqglygos yra vienas svarbiausiy Zemés Ukio veiklos rizikos veiksniy. Prastos arba nepalankios meteorologinés sqglygos turi
reikSmingq jtakq produktyvumui ir gali neigiamai paveikti Zemeés Ukio produkty derliy, pakenkti pasary ruosimui, sunaikinti pasélius ir sukelti
kitokig Zalg. Bet kokia Zala dél nepalankiy klimato sqlygy gali neigiamai paveikti Grupés rezultatus.

Zemés Ukio produkty kainos. Grupés pajamos ir veiklos rezultatai priklauso nuo daugelio veiksniy, jskaitant ir zemés Gkio produkcijos Zaliavy
kainas, kuriy Grupé negali kontroliuoti. Zemés Gkio produkcijos Zaliavy kainoms didelés jtakos turi jvairds ir sunkiai prognozuojami bei nuo Grupés
nepriklausantys veiksniai (oro sglygos, valstybiné politika Zemeés Ukio srityje, pasaulinés paklausos poky¢iai, kurivos lemia demografiniai pokyciai,
gyvenimo sqlygy poky¢iai, konkurenciniai produktai kitose Salyse). Tokie veiksniai kaip klimato sqlygos, infekcijos, kenkéjy antplddzZiai, skirtingy
Saliy nacionaliné Zemeés Ukio politika ir panasiai gali turéti didelés jtakos pirminiy Zemés Ukio produkty tiekimui ir kainoms. Pagrindiniy Zemeés Ukio
zaliavy paklausos pokycius gali paveikti jvairios tarptautinés ir vietinés programos, jgyvendinamos laikantis nacionalinés Zemés Ukio politikos.
Taip pat pasaulinés paklausos pokyiai, kuriuos lemia demografiniai poky&iai ir gyvenimo sglygy poky¢iai jvairiose pasaulio éalyse. Sie veiksniai
gali sukelti didelius zemés Ukio produkty kainy svyravimus ir dél to neigiamai paveikti Grupés veiklg, finansine padétj ir rezultatus.

ES subsidijy poky¢iai. Grupé gauna reikSmingas pajamas i$ ES subsidijy ir tai svarbu veiklos testinumui uztikrinti. Jei dél kokios nors priezasties
Sios subsidijos bUty nutrauktos arba sumazintos, tai galéty turéti reikSmingy pasekmiy daugelivi Grupés veiklos sriciy, jskaitant sumazéjusius
pagrindinés veiklos pinigy srautus ir pelningumg, bei sumazéjusig Zemeés ir investicinio turto verte, tuo padiu ir galimg nekilnojamojo turto,
jrangos ar jrengimy vertés sumazéjimg. ReikSmingi ES subsidijy programy pokyciai taip pat galéty kelti grésme ilgalaikiam Grupés veiklos
testinumui.

Strateginiy projekty jgyvendinimo atidéjimas. Siuo metu Grupé yra pereinamajame laikotarpyije ir keli esminiai projektai, susije su biodujy
infrastruktiros kirimu, specializuoty pasary technologijy vystymu, regeneraciné séjomaina yra itin reikSmingi Grupés ilgalaikés strategijos
igyvendinimui. Vystydama Siuos projektus Grupé susiduria su Siomis rizikomis:

- nepakankamas inovatyvumas ar nepritaikomumas praktiniame naudojime ar rinkoje;
» projekty valdymo jgudziy trokumas;
« Zmogiskyjy istekliy trokumas.

Likvidumo rizika. Kadangi Grupés veiklos modelis reikalauja didelio apyvartinio kapitalo, o augalininkystés segmento gamybos ciklas yra ilgas bei
augalininkystés produkcijos pardavimy apimtys mety eigoje svyruoja, Grupé susiduria su reikSmingais apyvartinio kapitalo poreikio svyravimais.

Zemés nuomos kasty augimas. Grupé nuomojasi 88,2 proc. ,AUGA group" dirbamos zemés. Tikime, kad ilguoju laikotarpiu Zemés nuoma vietoje
jos valdymo leidZia efektyviau panaudoti turimus resursus ir uztikrina didesne grqzq Grupés akcininkams. Tac¢iau 2021 m. padidéjusi infliacija
sukdré spaudimg nuomos kainy augimui.

Ligy rizika. Grupés veikla yra susijusi su augalinés arba gyvininés kilmés turtu. Ligos gali turéti tiesioginj poveikj Grupés rezultatams, produkcijos
kiekiui ir kokybei, nuradymams. Galvijy epideminés ligos (pvz.: galvijy spongiforminé encefalopatija, kitaip vadinama galvijy kempinlige), bet
kokios kitos ligos, bakterijos ir panasiai gali sumazinti tokiy produkty paklausg, baiminantis dél to galinéiy kilti pasekmiy. Dél tokiy pasikeitimy
gali pasunkéti Grupés finansiné padétis.

Si rizika yra ypatingai reikdminga grybininkystés segmentui dél didelés gamybos pajégumy koncentracijos vienoje vietoje.

Investicijy apimé&iy neatitikimas poreikiams. Siuo metu ,AUGA group" yra pereinamajame laikotarpyje: Grupé turi uztikrinti esamos veiklos
vystymgq, efektyvumo programy jgyvendinimgq ir Grupés ilgalaikés strategijos jgyvendinimaq. Abi sritys reikalauja investicijy, kuriy finansavimo
uztikrinimas priklauso nuo Grupés rezultaty, situacijos rinkoje, kity iSoriniy faktoriy.

Gamybos kasty augimas. 2021 m. Lietuvoje fiksuota 4,7 proc. infliacija, vidutinis darbo uzmokestis kilo 10,74 proc. Kuras, darbo uZzmokestis,
Zemeés bei Zemés Ukio technikos nuoma yra reikSmingos kasty dedamosios Grupés veikloje, tad bitina uZztikrinti sgnaudy augimo kontrole ir
kompensuoti kasty augimg veiklos efektyvumo augimu, didéjan&iomis pardavimy kainomis.

Finansavimo rizika. Ekologinis Zemés Ukis reikalauja daug apyvartinio kapitalo. Reiksmingas Grupés skolinto kapitalo lygis gali turéti esminiy
pasekmiy, pavyzdziui:

gali boti apribotos Grupés galimybés gauti papildomg finansavimg apyvartiniam kapitalui, investicijoms, jsigijimams, skolos
aptarnavimui ar kitiems tikslams;

Grupés lankstumas prisitaikyti prie kintanciy rinkos sqglygy gali bti ribotas;

nors kredito sutartyse numatyti tam tikri apribojimai, susije su verslo ir finansiniais klausimais, yra bddingi tokiems finansavimo
sandoriams, vis tiek gali apriboti Grupés galimybes skolintis daugiau lésy, jkeisti turtq ir (arba) dalyvauti kity rdsiy susijungimuose ar
sandoriuvose, kas tam tikru mastu gali apriboti aktyvios plétros galimybes ir galbUt ateityje sumazinti konkurencinj pranasumg;

galimi ribojimai dél turimy finansiniy jsipareigojimy grqzinimo terminy pratesimo.

+AUGA group" supranta, kad vystydama savo veiklg ji daro jtakq aplinkosaugos, socialinés ir ekonomikos sriciai. Pagrindinés poveikio temos yra
nurodytos skiltyje Tvarumo kriterijy reikSmingumo vertinimas.

Finansinés ir kapitalo rizikos placiau aprasytos finansiniy ataskaity aiskinamojo rasto 3 pastaboje.
COVID-19 pandemijos poveikis atskleistas finansiniy ataskaity aiskinamajame raste, 32 pastaboje. GRIT02-15
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2.1. Pagrindiniai veiklos rodikliai

AUGA group, AB ir jos dukteriniy bendroviy finansiniai rezultatai 2021 metais suprastéjo. DidZiausig jtaka turéjo stichiniai karsciai, léme prastg
augalininkystés segmento derliy.

Per 2021 m. Grupés pardavimo pajamos sieké 71,72 mln. Eur. Tai yra 14 proc. maZiau nei tuo paciu metu pernai, kai pardavimo pajamos buvo
83,07 min. Eur. Pardavimo pajamos maZzéjo augalininkystés ir gryby auginimo segmentuose, o pienininkystés ir galutiniam vartojimui skirty
produkty pakuotése segmenty pardavimai atitinkamai augo 0,66 min. Eur ir 1,31 min. Eur.

Grupés bendrasis pelnas 2021 m. sieké 3,95 min. Eur ir buvo 75 proc. maZesnis nei praéjusiais, 2020 metais, kai jis buvo 15,77 min. Eur. Per 2021
m. Grupé patyré 15,44 min. Eur grynojo nuostolio, palyginus su 1,79 min. Eur pelnu metais pries tai. 2021 m. Grupés EBITDA sieké 9,10 min. Eur

ir buvo 56 proc. mazesne, lyginant su metais pries tai, kai EBITDA buvo 20,83 min. Eur.

Lenteléje Zemiau pateikiama pagrindiné Grupés finansiné informacija per pastaruosius trejus metus (2019 — 2021 m.) (tdkst. Eur).

Pagrindiniai Grupés veiklos rodikliai 2021 2020 2019 zozi(;%tziz, o zoz';(;gt;;, o
Pardavimo pajamos 71721 83073 71134 -14% +17%
Tiesioginés iSmokos 12 858 9987 7234 +29% +38%
Bendrasis pelnas (nuostolis) 3952 15773 9 847 -75% +60%
Veiklos pelnas (nuostolis) (9.819) 6 896 1009 n/a +583%
Finansinés veiklos sgnaudos (6 459) (5547) (5 000) +16% +11%
Grynasis pelnas (nuostolis) (15 435) 1792 (3218) n/a n/a
EBITDA 9101 20834 17119 56% +22%
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 10930 13373 5415 -18% +147%

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai pries

apyvartinio kapitalo pokycius 11579 10814 9653 +11% +12%
ligalaikis turtas, i3 viso 155 330 147 590 144 676 +5% +2%
Trumpalaikis turtas, i$ viso 57 149 66 112 62 047 -14% +7%
Nuosavas kapitalas, i$ viso 78 980 92 816 90 075 -15% +3%
ligalaikiai jsipareigojimai, i$ viso 88414 78 907 61321 +12% 299
Trumpalaikiai jsipareigojimai, i$ viso 45 085 41979 55327 +7% -24%
ligalaikés ir trumpalaikés finansinés skolos 102 984 94 541 93993 +9% +1%
Koreguotas apyvartinis kapitalas 28 531 41953 40 161 -32% +4%
EBITDA mariza, proc. 12,69 25,08 24,07 -49% +4%
Veiklos pelno marza, proc. (13,69) 8,30 1,42 n/a +485%
Grynojo pelno marza, proc. (21,52) 2,16 (4,52) n/a n/a
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE), proc. (17,79) 1,96 (3,54) n/a n/a
Turto pelningumas (ROA), proc. (7,24) 0,85 (1,70) n/a n/a
Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE), proc. (13,37) 4,81 0,78 n/a +517%
P/E rodiklis (6,54) 56,35 (25,72) n/a n/a
Skola/EBITDA 11,32 4,54 5,49 +149% 17%
Nuosavybés koeficientas 0,37 0,43 0,44 -15% -0%
Bendrasis padengimo koeficientas 1,27 1,57 1,12 -20% +40%
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Rodiklio apskaic¢iavimo paaiskinimas:

EBITDA — grynieji pinigy srautai iS pagrindinés veiklos pries apyvartinio kapitalo pokycius ir sumokétas paliikanas, kaip nurodyta pinigy srauty
ataskaitoje, jskaitant pelng (nuostolj) dél biologinio turto tikrosios vertés pokyciy.

EBITDA marza = EBITDA / Pardavimo pajamos
Veiklos pelno marZa = Veiklos pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos
Grynojo pelno marza = Grynasis pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos

Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Nuosavas kapitalas mety pabaigoje + nuosavas kapitalas mety
pradzioje)/2).

Turto pelningumas (ROA) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Turtas mety pabaigoje + turtas mety pradzioje)/2).

Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE) = Veiklos pelnas (nuostolis) / (Nuosavas kapitalas + llgalaiké ir trumpalaiké ilgalaikiy paskoly ir nuomos
jsipareigojimy dalis (iSskyrus su TFAS 16 susijusius jsipareigojimus)).

P/E rodiklis = Paskutiné akcijy kaina laikotarpio pabaigoje / Pelnas akcijai.

Skola/EBITDA = (llgalaikés paskolos + ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai + ilgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis + ilgalaikiy nuomos jsipareigojimy
einamyjy mety dalis + trumpalaikés paskolos) / EBITDA.

Nuosavybés koeficientas = Visas nuosavas kapitalas / Visas turtas
Bendrasis padengimo koeficientas = Visas trumpalaikis turtas / Visi trumpalaikiai jsipareigojimai

Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos sumos, iSankstiniai apmokeéjimai ir kitos gautinos sumos +
Atsargos — Prekybos mokétinos sumos — Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai. Koreguoto apyvartinio kapitalo formuléje
eliminuojami grynyjy pinigy ir finansavimo elementai, kas leidZia skaitytojui matyti, kaip gerai panaudojamas tiesiogiai su Grupés veikla susijes
trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai jsipareigojimai. Visas trumpalaikis turtas ir visi trumpalaikiai jsipareigojimai naudojami skai¢iuojant bendrajj
padengimo koeficienta, kuris taip pat jtrauktas tarp Grupés pagrindiniy rodikliy.
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2.2. Verslo segmentai

Augalininkystés segmento apzvalga

Augalininkystés segmento bendrajj pelng sudaro derliaus tikroji verté, Sio ir praéjusio sezono derliaus pardavimy rezultatas ir augalininkystés
subsidijos.

2020/2021 m. derlius

2020/2021 m. sezonu bendras Grupés dirbamos Zemés plotas sudaré 39,1 tlkst. ha ir buvo Siek tiek mazesnis nei 2019/2020 m. sezonu.
2020/2021 m. sezonu apséta 30,9 takst. ha (30,6 tukst. ha buvo apséta 2019/2020 m. sezonu) i$ kuriy 10,4 takst. ha sudaré kvieciai, 8,1 takst.
ha ankstinés kulttros ir 12,4 takst. ha kitos kultlros. DidZioji dalis — 8,9 tukst. ha is 10,4 tikst. ha — kvieciy sudaré Zieminiai kvieciai, panasiai kaip
ir 2019/2020 m. sezonu, kadangi Ziemineés kultaros turi didesn;j derlingumo potencialg lyginant su vasarinémis alternatyvomis. Pasarinés kulttros
sudaré 6,8 tlkst. ha 2020/2021 m. sezonu, palyginus su 8,2 tikst. ha 2019/2020 m. sezonu.

Dirbamos Zemés plotas, tokst. ha

15
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9,0 9.1 ! 9
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3 6,8
2
2
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Kvieciai Ankstiniai Kiti Pasarinés kultGros
12018/2019 m2019/2020 m2020/2021

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, t.y. 2021 m. gruodzio 31 d., visas 2020/2021 sezono derlius buvo nuimtas. Kvie¢iams, ankstiniams ir kitoms
kultdroms, kuriy derlius buvo nuimtas iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos, apskaitytas pelnas (nuostolis) i$ Zemés Ukio produkty pirminio
pripazinimo tikrosios vertés pasikeitimo. Pasariniy kultdry derlius vertintas savikaina.

Kiekvieno einamuyjy mety ketvircio pabaigoje Grupé jsivertina paseéliy tikrajg verte kultiroms, kuriy derlius dar nenuimtas. Kadangi oro saglygos
2021 m. rudenj buvo palankios rudeniniams Zemés paruo$imo darbams 2021/2022 m. sezonui, Zieminiy kultlry séja ir Zemés parengimo darbai
buvo baigti laiku. 2021 m. Grupé paséjo apie 17,4 tukst. ha kulttry — kvieciy, rapso, séklinio dobilo, mieZiy, rugiy, vikiy, liucernos ir motiejuky —
kuriy derlius bus nuimtas 2022 m. Tai sudaro 58 proc. viso kvieciais, ankstiniais ir kitomis kultiromis planuojamo apséti ploto 2021/2022 sezonu.
Palyginimui, 2020/2021 m. sezonu buvo paséta 16 tkst. ha Zieminiy kultdry. Zieminiy kultdry paséliy baklé finansiniy ataskaity paskelbimo
metu yra gera. Grupés vertinimu, nesalta Ziema neturéjo neigiamai paveikti derliaus, baigiantis Ziemai dideliy SalCiy ir sniego dangos
nebesitikima, preliminariai paséliai néra issale, iSmirke ar isSute. Palankios sglygos rudenj taip pat leido atlikti reikiamus Zemés darbus ir tinkamai
paruosti Zeme 2022 m. pavasario séjai. Grupé yra tinkamai pasiruosusi 2021/2022 m. sezonui ir optimistiskai vertina kity mety derliaus
potenciala.

. .« . — . . o,
20 000 5§<1/em|nug kultOry plotas ir dalis bendrame plote 58% 60%
> 51% 51%

15000 2
40%

10 000

19%
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2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
N Zieminémis kultOromis uzsétas plotas, ha
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2021 m. gruodzio 31 d. Grupé jvertino kultdry, kuriy derlius bus nuimtas 2022 m., paseliy tikraja verte, formulé ir prielaidos naudotos skaiciuojant
yra pateiktos Zemiau:

Paséliy tikroji verté = Patirtos sgnaudos + (Dirbamos Zemés plotas ha * prognozuojamas vidutinis derlingumas tonomis per ha * prognozuojama
tonos kaina — dirbamos Zemeés plotas ha * prognozuojamos sgnaudos per ha) * T * (1 -x), kur:

e  Patirtos sgnaudos yra faktiskai patirtos sgnaudos konkreciai kultdrai iki 2021 m. gruodzio 31 d.

e  Dirbamos Zemés plotas ha yra konkrecia kultlira apsétas ir planuojamas nukulti plotas hektarais.

e  Prognozuojamas derlingumas tonomis per hektarg yra planuojamas kultlros derlingumas, remiantis aktualiausia paséliy informacija,
atnaujinama pagal naujausius duomenis.

e Prognozuojama tonos kaina. Tikrosios vertés skaiCiavimui naudotos sutartinés, ateities sandoriy rinkos kainos, jvertinus pasirasytus
kontraktus dél 2021/2022 sezono derliaus pardavimo.

e  Prognozuojamos sgnaudos per ha — faktiniai 2020/2021 sezono derliaus kastai, koreguoti jvertinus pagrindiniy sgnaudy dedamuyjy
augima 5 proc.

e T yra laiko, praéjusio nuo kultlros paséjimo iki planuojamos derliaus nuémimo datos, proporcija. 2021 m. gruodzio 31 d. datai
proporcija buvo 37 proc. priklausomai nuo konkrecios kultros.

e  Xyra papildomas koregavimo koeficientas galimiems nenumatytiems neigiamiems veiksniams derliui. 20 proc. buvo naudota tikrosios
verteés skaiciavimams 2021 m. gruodzio 31 d.

Svarbu atkreipti démesj, kad pasariniy kulttry tikroji verté net ir nuémus derliy yra nustatoma remiantis bendrosiomis pasariniy kulttry derliaus
sgnaudomis. Kitaip sakant, bendrosios pasariniy kultiiry derliaus sgnaudos yra naudojamos kaip matas pasariniy kultdry derliaus tikrosios vertés
skaiciavimui, nes Siy kultliry atveju néra aktyvios prekybos rinkos ir néra galimybiy patikimai nustatyti pasariniy kultdiry tikraja rinkos kaing. Dél
tokio vertinimo principo pasariniy kultiiry tikrosios vertés pokycio rezultatas yra lygus nuliui.

Zemiau lenteléje pateikiama dirbamas Zemes plotas pagal kultiiry grupe 2020/2021, 2019/2020 ir 2018/2019 m. sezonais. Kvie¢iy ir ankstiniy
kultiry Zemés plotas 2020/2021 m. sezonu sumazéjo ir sudaré 60 proc. visy parduoti skirty kultry ploto, palyginus su 68 proc. praéjusiame
sezone.

Dirbamos Zemés plotas pagal 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis 2021/2020, Pokytis 2020/2019,
kultdry grupe, HA 12 mén. 12 mén. 12 mén. % %
Kvieciai 10 441 11 896 11503 -12% +3%
Ankstiniai 8056 9035 8039 -11% +12%
Kitos kultros 12 397 9 664 9129 +28% +6%

Kvieciy, ankstiniy ir kity kultlry savikaina per hektarg pateikiama lenteléje zemiau.

Sanaudos per 1 ha dirbamos 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,
Zemeés, Eur/ha 12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, % %
Kvieciai 786 818 884 -4% -7%
Ankstiniai 802 805 792 0% +2%
Kitos kultiros 1085 1139 1176 -5% -3%

Kaip matyti i$ pateikty duomeny, ankstiniy kultlry savikaina isliko panasi j buvusig praéjusiais metais, tuo tarpu kvieciy ir kity kulttry sanaudos
per 1 hektarg 2020/2021 m. sezonu sumazéjo palyginus su praéjusiais metais. Ankstiniy kulttiry savikaina 2020/2021 m. sezonu buvo panasi
praéjusiy mety, kadangi dalis sanaudy augo, o dalis mazéjo — Zemés dirbimo kastai buvo didesni nei praéjusias metais, taciau sumazéjo derliaus
dziovinimo, valymo bei séklos sgnaudos. Kvieciy ir kity kultliry sgnaudy mazéjima Iémé sumazéjusios organiniy tragsy sanaudos bei derliaus
valymo ir dZiovinimo sgnaudos dél mazesnio derliaus kiekio. Kadangi kvieciai ir kitos kulttros sudaré 74% viso Grupés dirbamo ploto, Siy kulttry
sgnaudy sumazinimas yra svarbus, siekiant geresniy augalininkystés segmento rezultaty.

Zemiau esantioje lenteléje pateikiamas kvieciy, ankstiniy ir kity kultiiry derlingumy palyginimas 2020/2021 m. ir per pragjusius du sezonus.
Faktinis kvie€iy derlingumas 2020/2021 m. sezonu sieké 3,27 t/ha ir buvo 20 proc. maZesnis nei praéjusiais metais. Ankstiniy kultry derlingumas
sumazéjo 60 proc. palyginus su praéjusiu sezonu - nuo 2,7 t/ha iki 1,09 t/ha. Vidutinis kity kultlry derlingumas sumazéjo 41 proc., kadangi 8 i$
13 kity kultdry derlingumas 2021 m. buvo maZesnis nei praéjusiais metais. Zenkliai sumazéjusj derlinguma lémé oro salygos birzelj ir liepg - 2021
m. birZelio mén. buvo antras pagal Siltumg nuo 1961 m., liepos mén. vidutiné temperatiira buvo auksciausia per pastaruosius 60 mety. Dél
vasarg uzfiksuoto stichinio karscio buvo uzaugintas santykinai mazas derlius, nes augalai nustoja augti, kai oro temperatira pasiekia 25-
27 laipsnius karscio. Stichinio kars¢io metu Lietuvoje naktys buvo per karstos, kad galéty susidaryti rasa, todél augalai neturéjo tinkamy salygy
atsigauti per naktj. DidZiausig Sio karsc¢io poveikj patyré ankstinés bei kitos vasarinés kultdros.

VT S raies, Wi 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,

& ! 12 meén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, % %
Kviediai 3,27 4,11 4,21 -20% -2%
Ankstiniai 1,09 2,70 1,67 -60% +62%
Kitos kulttros 5,72 9,72 8,24 -41% +18%

Y Y Y

REZULTATAI / VERSLO SEGMENTAI TURINYS > 19




KONSOLIDUOTASIS METINIS PRANESIMAS 2021 ga

Grupé §j sezong tikéjosi reikSmingai geresniy rezultaty. Kaip matyti iS lentelés, pateiktos Zemiau, faktinis kvieciy derlingumas buvo 20 proc.
mazesnis nei planuota pries derliaus nuémima, ankstiniy kultlry - 64 proc. mazesnis, o kity kultliry — 28% mazesnis nei tikétasi .

Vidutinis derlingumas 2020/2021 Planas 2020/2021 m. sezonui Faktas 2020/2021 m. sezonu Pokytis nuo plano, %
sezonu, t/ha
Kvieciai 4,11 3,27 -20%
Ankstiniai 3,07 1,09 -64%
Kitos kultiros 7,93 5,72 -28%

Kaip matyti i$ pateikty duomeny, vidutinis Grupés kvieciy ir ankstiniy kultdry derlingumas 2021 m. yra maZesnis nei vidutinis derlingumas,
pasiekiamas neekologiniuose tkiuose Lietuvoje. Ekstremalios oro sglygos, ekologinius tkius veikiancios labiau nei konvencinius, turéjo neigiamos
jtakos Siy mety derliui, ypac neigiamai paveiké ankstines kultliras. Svarbu pastebéti, jog ekologiniams Gkiams taikomi reikalavimai auginti tam
tikrg dalj ankstiniy kultdry. Siekiant jgyvendinti Grupés ilgalaike strategijg svarbu uztikrinti derlingumus, kurie neatsilikty nuo konvenciniy tkiy
rezultaty. Dél to, vienas i$ tiksly, nustatyty Grupés ilgalaikéje strategijoje yra iki 2025 m. pakeisti iki 50 proc. pardavimui auginamy kultdry
ankstinémis Zolémis. Ankstinés Zolés yra atsparesnés karscio bangoms, kurios ateityje turéty tik daznéti dél klimato kaitos.
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PASTABA: 2021 mety LT ekologiniy augintojy duomenys dar nepaskelbti
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, Lietuvos emés iikio produkcijos gamintojy, jtraukty j Ukiy apskaitos duomeny tinklg (JADT), veiklos
apskaitos rezultaty tyrimo duomenys, Grupés duomenys.

Zemiau esancioje lenteléje pateiktas kvieciy, ankstiniy ir kity kultiiry kainy, kuriomis buvo jvertintas nuimtas derlius (tikroji derliaus verte),
palyginimas 2020/2021, 2019/2020 ir 2018/2019 m. sezonais. Svarbu pastebéti, jog finansiniy ataskaity uz 2021 m. keturis ketvircius skelbimo
metu reikSminga dalis 2020/2021 m. sezono derliaus jau yra parduota arba sudaryti kontraktai fiksuotomis kainomis dél derliaus pardavimo.

Vidutiné 1 tonos gridy kaina, 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis

eliminavus pardavimo kastus, EUR 12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, % 2020/2019, %
Kvieciai 241 208 243 +16% -15%
Ankstiniai 347 353 357 -2% -1%
Kitos kultiros 189 174 181 +9% -4%

Kaip matyti i$ auks¢iau pateikty duomeny, 1 kvie€iy tonos kaina 2020/2021 m. sezonu padidéjo 16 proc. lyginant su praéjusiu sezonu i$ dalies
dél pageréjusios kokybés: buvo iSauginta 55 proc. maistiniy ir 45 proc. pasariniy kvieciy. Ankstiniy kultliry kaina neZzymiai sumazéjo 2020/2021
m. sezonu dél pupy, kurios yra brangesnés uz Zirnius, derliaus proporcijos sumazéjimo. Kity kulttry kainos padidéjo, taciau Sios kultlry grupés
kainos pokyciai priklauso nuo kultiry, jtraukty j Sig grupe struktdros kiekvienais metais. 2021 m. sumazZéjo avizy, mieZiy ir kanapiy kaina, bet
padidéjo rugiy, sojos ir rapso kaina.

Dél maZesnio derliaus rinkoje kainos nuo rugpjiacio mén. pradéjo reikSmingai augti. TaCiau Grupe, siekdama valdyti rizikas dél derliaus pardavimo,
daliai derliaus kontraktus sudaro iki derliaus nuémimo. Kai kuriy kulttry derlingumui kritus net 60 proc., Grupé visg nuimtg derliy naudojo jau
anksciau sudarytiems kontraktams jvykdyti. Dél Sios priezasties ankstiniy kultiry rinkos kainy didéjimo jtaka 2021 m. sezono derliui nebuvo
Zenkli. Taciau rinkos kainy augimas turéjo jtakos geresniems rezultatams is kity kultry paskutinj ketvirtj, kai buvo parduodamas likes iki derliaus
nuémimo nekontraktuotas kiekis.
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Zemiau esancioje lenteléje pateiktas kvieciy, ankstiniy ir kity kultiry derliaus pelno (nuostolio), tenkancio 1 ha dirbamos emés, palyginimas.

Pelnas (nuostolis) derliaus nuémimo 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,
metu, EUR/ha 12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, % %
Kvieciai 2 35 217 -93% -84%
Ankstiniai (422) 148 (195) n/a n/a
Kitos kultiros (20) 550 324 n/a +70%

Per 2020/2021 m. sezong kvieciy pelnas, tenkantis vienam hektarui buvo Zenkliai maZesnis, lyginant su praéjusiu sezonu. KvieCiy rezultatg
neigiamai paveiké sumazéjes derlius. Taciau, sumazéjus kasty lygiui bei augant rinkos kainoms, pavyko sumazinti nuostolj dél maZesnio derliaus.
Ankstiniy kultry rezultatas 2020/2021 m. buvo reikSsmingai blogesnis, palyginus su praéjusiais sezonais. Ankstiniy kultlry rezultato mazéjima
nulémé mazas derlius — Siy kultdry derlingumas 2021 m. buvo 60 proc. maZesnis nei praéjusiu sezonu. 2021 m. derliaus mazéjimui jtakos turéjo
karscio bangos vasaros sezonu. Kity kultlry derliaus rezultatas pablogéjo dél sumazéjusiy derlingumy — 8 is 13 kity kultdry derlingumai buvo
mazesni nei praéjusiais metais.

Vidutinés bendrosios pasariniy kultiry sgnaudos, tenkancios 1 ha dirbamos Zemés 2020/2021 m. sezonu, buvo 826 Eur/ha arba 8 proc. didesnés
nei 2019/2020 m. sezonu, kai jos sudaré 767 Eur/ha. Padidéjusios pasariniy kultiry sgnaudos per 1 ha susijusios su sumazéjusiais paséliy plotais.
Grupés pasariniy kultdry dirbamos Zemés plotas 2021 m. sumazéjo 15 proc., palyginus su praéjusiais metais.

Pasariniy kultdry rezultatai 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019, %
12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, %

Sgnaudos per 1 ha dirbamos Zemés, Eur 826 767 721 +8% +12%

Vidutinis derlingumas, t/ha 7,57 7,39 6,10 +2% +24%

IS viso 2021 m. gruodZio 31 d. Grupé apskaité 3,49 min. Eur nuostolio dél biologinio turto pripaZinimo tikraja verte. Svarbu pastebéti, jog 2020
m. gruodzio 31 d. Grupé jau pripazino 2,02 min. Eur pelno dél biologinio turto pripaZinimo tikrgja verte. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Grupé
taip pat apskaiciavo 2,33 min. Eur pelno dél 2021/2022 m. sezono paséliy tikrosios vertés pokycio pirminio pripazinimo metu. Taigi, j 2021 m.
rezultatg Grupé jtrauké 3,18 min. Eur nuostolio dél biologinio turto pripazinimo tikraja verte.

2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,

Derli i, min. E : : :
erliaus rezultatai, min. Eur 12 men. 12 men. 12 mén. 2021/2020, % %

Pelnas (nuostolis) dél biologinio turto
pripazinimo tikrgja verte (2020/2021 m. (5,51) 5,67 3,83 n/a +48%
sezono derlius)

Pelnas (nuostolis) dél biologinio turto

pripazinimo tikraja verte (2021/2022 m. 2,33 2,02 1,45 +15% +39%
sezono derlius)

Be.ndt.as.pelnf-:s (r_1uosto||s) dél biologinio turto (3,18) 7,69 5,28 n/a +46%
pripaZinimo tikraja verte

Augalininkystés segmento pardavimy rezultatai

Bendros pardavimy pajamos sugeneruotos i$ augalininkystés segmento 2021 m. sieké 23,56 min. Eur. Tai yra 33 proc. maziau, lyginant su 2020
m., kai pardavimo pajamos sieké 35,25 min. Eur. Pardavimai buvo mazesni dél dviejy priezasciy: (1) 2021 m. parduota maZesné dalis praéjusiy
mety derliaus, nes Grupé didesne 2019/2020 m. sezono derlius dalj pardavé 2020 m., kai tuo tarpu 2018/2019 m. derlius buvo parduotas
panasiomis dalimis 2019 ir 2020 m.; (2) 2020/2021 m. sezono derlius yra reikdmingai maZzesnis nei 2019/2020 m. sezonu.

Augalininkystés segmento rezultatai, min. 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,

Eur 12 meén. 12 meén. 12 meén. 2021/2020, % %
Pardavimo pajamos 23,56 35,25 29,49 -33% +27%
Pardavimo sgnaudos 25,15 36,12 30,45 -30% +25%
Atsargy nurasymai 4,05 1,39 1,54 +191% -10%
Zemeés tkio produkcijos pardavimo rezultatas (5,64) (2,26) (2,49) -150% +12%
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Bendrosios parduotos Zemés ukio produkcijos sgnaudos per 2021 m. buvo 25,15 min. Eur, palyginus su 36,12 min. Eur pernai. Pardavimo
sgnaudoms 2021 m. jtakos turéjo patirtos vienkartinés islaidos dél dobily séklos dZiovinimo ir valymo bei atidéjiniai atsargoms (0,77 min. Eur).
Zemeés ikio produkcijos atsargy nurasymo suma per 2021 m. sudaré 4,05 min. Eur, palyginus su 1,39 mlin. Eur per 2020 m. t3 patj laikotarpj.
Atsargy nurasymo sgnaudos 2021 m. iSaugo dél papildomo pasariniy kultlry nurasymo ir vidinés kainodaros pasikeitimy.

Subsidijos Zemés tkiui ir bendrasis pelnas augalininkystés segmente

Bendra subsidijy Zemeés Ukiui, tenkanciy augalininkystés segmentui suma, sukaupta per 2021 m., sudaro 9,69 min. Eur, palyginus su 7,45 min.
Eur atitinkamu laikotarpiu 2020 m. Sukaupta subsidijy suma yra apskaiciuota pagal Siuo metu galiojancius ir pasiekiamus subsidijavimo programy
reikalavimus. 2021 m. Grupé turéjo teise gauti daugiau ekologiniy iSmoky, kadangi pasikeitus finansavimo periodui gali gauti iSmokas uZ visus
turimus ekologinius plotus, kai anksciau gavo tik uz dalj deklaruoty ploty.

Augalininkystés segmento bendrasis pelnas, apimantis Zemés Ukio produkcijos pardavimo rezultatg, biologinio turto tikrosios vertés pokycius bei
Zemés ukio subsidijas, 2021 m. sieké 0,89 min. Eur, palyginus su 12,94 min. Eur bendruoju pelnu praéjusiais metais. Augalininkystés bendrojo
rezultato mazéjima nulémeé prastas 2021 m. derlius.

Augalininkystés segmento bendrasis pelnas, min. 2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis

Eur 12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, % 2020/2019, %
P.eln'?\s (nuosto'lls),wdel blologeru? .turto p.rlpazmlr'f\o (3,16) 7,69 528 n/a +46%
tikraja verte pripaZintas ataskaitiniame laikotarpyje
Zemes tikio produkcijos pardavimo rezultatas (5,64) (2,20) (2,49) -156% +12%
Subsidijos 9,69 7,45 5,19 +30% +43%
Bendrasis pelnas 0,89 12,94 7,98 -93% +62%

Pienininkystés segmento apzvalga

Bendros pardavimy pajamos i$ pienininkystés segmento 2021 m. sieké 13,61 min. Eur ir buvo 5 proc. didesnés, lyginant su 2020 m. bendromis
pardavimo pajamomis (12,95 min. Eur). Pirmajj pusmetj nepavyko pasiekti norimy primilZio rezultaty, taciau dél efektyvumo inciatyvy antraja
mety puse rezultatai rodé teigiamus pokycius. Bendras pieno primilZis per 2021 m. sieké 21,45 kg per karve per dieng, palyginus su 21,21 kg per
karve per dieng 2020 m. (1 proc. padidéjimas). Nepaisant pardavimy svyravimy parduodant pieng naujose rinkose ir padidéjusio vidinio pieno
sunaudojimo, didesnés gamybos apimtys prisidéjo prie parduoto pieno kiekio augimo 1 proc. — nuo 25,38 tikst. tony 2020 m. iki 25,69 tukst.
tony per 2021 m.

Pieno primilzis per karve per dieng
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Vidutiné pieno kaina per 2021 m. sieké 416 Eur uz tong ir buvo 5 proc. didesné, lyginant su atitinkamu laikotarpiu pernai, kai vidutiné pieno kaina
sieké 397 Eur uZ tona. Vidutiné pieno pardavimo kaina padidéjo dél didesnés ekologinio pieno pardavimy dalies, naujy pardavimo rinky ir
didéjanciy rinkos kainy mety pabaigoje.

Ekologinés produkcijos kainomis parduoto pieno dalis per 2021 m. sudaré 98 proc., tuo tarpu per 2020 m. ekologinio pieno dalis sudaré 94 proc.
Ekologinés produkcijos kainomis parduoto pieno dalis stabiliai augo nuo 2019 m. ir Siuo metu svyruoja tarp 95-100 proc.

Segmento sgnaudos per 2021 m. buvo 13,15 min. Eur, palyginus su 12,56 min. Eur atitinkamu laikotarpiu pernai (5 proc. padidéjimas). Pieno
savikaina didzigja dalimi padidéjo dél pokyciy pasary struktiroje.

Biologinio turto (galvijy bandos) tikrosios vertés pokycio nuostolis per 2021 m. sudaré 2,77 min. Eur. Palyginimui 2020 m. atitinkamu laikotarpiu
patirtas 2,52 min. Eur nuostolis. Vienas i$ Grupés tiksly yra didinti pieno primilZius, kas leisty padidinti produkcijos gamybos kiekius ir sumazinti
pieno savikaing. Dél to Grupé atnaujina gyvuliy bandg ir vyresnius gyvulius kei¢ia produktyvesniais. Seny gyvuliy nuraSymo sgnaudos padidina
biologinio turto perkainojimo nuostolj. Gyvuliy bandos keitimas prasidéjo 2020 m. ir tesiamas 2021 m.
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Bendrasis pienininkystés segmento pelnas 2021 m. sieké 0,85 min. Eur palyginus su 0,40 mIn. Eur pelnu 2020 m. ISSUkiai gamyboje bei didesni
nuostoliai i$ biologinio turto perkainavimo neleido pasiekti planuoto segmento rezultaty augimo, taciau tolesnis démesys Siam segmentui,

au
ga

bandos atnaujinimas, palankios rinkos sglygos ir naujy technologijy taikymas leido pagerinti segmento rezultatus antroje mety puséje.

Parduotas produkcijos kiekis, tonos

Pieno pardavimai, tonos
Pieno produktai, tonos

Galvijy pardavimai, tonos

Pienininkystés segmento pajamos, min. Eur

Pieno pardavimai, min. Eur
Pieno produktai, mIn. Eur

Galvijy pardavimai, min. Eur

Pienininkystés segmento sagnaudos, min. Eur

Pieno sanaudos, min. Eur
Pieno produktai, min. Eur

Galvijy sanaudos, min. Eur

Biologinio turto tikrosios vertés pasikeitimas, min.

Eur
Subsidijos, min. Eur

Bendrasis pelnas, min. EUR
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Pokytis
2021/2020, %

+1%
+1%
-13%
+6%
+5%
+6%
-5%
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-9%
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-10%

+25%
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Pokytis
2020/2019,%

+4%
+4%
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+4%
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+4%
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+24%
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Gryby auginimo segmento apzvalga

Mazesnius ataskaitinio laikotarpio grybininkystés segmento rezultatus Iémé gamybos issukiai ir COVID-19 pandemija, dél ko sumazéjo gamybos
apimtys. Gryby pardavimai paménesiui pateikiami Zemiau. Ketvirtg ketvirtj Grupé stabiliai didino gamybos apimtis ir prie jprasty produkcijos
apimdiy grjzo mety pabaigoje.

Gryby pardavimai, tonomis
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Segmento pardavimai per 2021 m. buvo mazesni nei per 2020 m. ir sieké 28,36 min. Eur, palyginus su 30 min. Eur 2020 m. Gryby pardavimo
pajamos sumazéjo 1,64 min. Eur, kadangi dél aukstos oro temperatlros sukelty technologiniy problemy gamyboje ir gamybos padaliniuose
iSaugusio COVID-19 serganciy darbuotojy skaiCiaus uzaugintas bei parduotas gryby kiekis sumazéjo nuo 12 906 tony 2020 m. iki 12 002 tony
2021 m. Komposto pardavimo pajamos sumazéjo 1,15 min. Eur dél pandemijos sukelty ribojimy ir nutrdkusiy pardavimy j Rusija.

Per 2021 m. parduoty ekologisky gryby dalis sumazéjo ir sieké 5,7 proc. visy parduoty gryby kiekio, kai 2020 m. parduoty ekologisky gryby dalis
sieké 7,5 proc.

Per 2021 m. neekologisky ir ekologisky gryby kaina padidéjo apie 6 proc. Vidutiné 1 tonos gryby kaina per 2021 m. sieké 2 324 Eur/tong (per
2020 m. vidutiné kaina buvo 2 199 Eur/tong). DidZiausig jtaka vidutinés gryby kainos didéjimui 2021 m. turéjo didesni pakuoty gryby pardavimai
bei auganti pardavimo kaina.

Grybininkystés segmento bendrosios pardavimo sgnaudos per 2021 m. buvo 27,69 min. Eur — 0,56 mIn. Eur maZesnés lyginant su 2020 m., kai
jos sudaré 28,25 min. Eur. Vidutinés gryby pardavimo bendrosios sgnaudos, tenkancios 1 tonai parduoty gryby, padidéjo nuo 2 084 Eur/tong iki
2 287 Eur/tona. Gryby savikaina iSaugo dél anks¢iau minéty is8akiy sumazéjusiy gamybos apimdéiy, o ilgas gamybos procesas neleido sumazinti
gamyboje patiriamy kasty (dauguma jy yra fiksuoti) ir greitai iSspresti problemy. Taip pat jtakos turéjo padidéjusios pakavimo islaidos, kadangi

padidéjo pakuoty gryby pardavimy dalis.

Pagal Grupés duomenis, bendrasis Sio segmento pelnas per 2021 m. sieké 0,67 min. Eur ir buvo 62 proc. mazesnis nei pernai — 2020 m.
grybininkystés segmento bendrasis pelnas buvo 1,75 min. Eur. Segmento gamybos apimtys 2022 m. pradZioje pasieké vidutinius istorinius lygius,
tai turés teigiamos jtakos ir segmento pelnui.

2021 m. 2020 m. 2019 m. Pokytis Pokytis 2020/2019,%

12 mén. 12 mén. 12 mén. 2021/2020, %
Parduotas kiekis, tonos 12 002 12 906 12 256 -7% +5%
Vidutiné gryby pardavimo kaina, EUR/t 2323 2199 2147 +6% +2%
Gryby segmento pardavimo pajamos, min. EUR 28,36 30,00 28,71 -5% +5%
Gryby pardavimo pajamos, min. EUR 27,89 28,38 26,32 -2% +8%
Gryby komposto pardavimo pajamos, min. EUR 0,47 1,62 2,39 -71% -32%
Gryby segmento pardavimo sgnaudos, min. EUR 27,69 28,25 26,22 -2% +8%
Gryby pardavimo sgnaudos, min. EUR 27,45 26,89 23,73 +2% +13%
Gryby komposto pardavimo sgnaudos, min. EUR 0,24 1,36 2,49 -82% -45%
Bendrasis pelnas, min. EUR 0,67 1,75 2,49 -62% -29%
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Galutiniam vartojimui skirty produkty pakuotése (FMCG) segmento apzvalga

Bendri segmento pardavimai per keturis Siy mety ketvircius sieké 6,19 min. Eur. Tuo paciu laikotarpiu pernai segmento pardavimai buvo 4,88
min. Eur.

Sio segmento planus koregavo sutrikusi logistika visame pasaulyje, taciau segmentas ir toliau augo — 2021 m. $io segmento pardavimy augimas

sieké 27 proc. Logistika kelia tam tikry isSakiy, taciau, remdamasi dabartiniais planais, atsinaujinusiomis verslo parodomis ir gyvais kontaktais su
klientais, Grupé numato ne mazesnj augima ir 2022 m.

Produkty savikaina per 2021 m. sieké 4,66 min. Eur, palyginus su 4,13 min. Eur savikaina tuo paciu laikotarpiu 2020 m.

Per dvylika ménesiy 2021 m. segmento bendrasis pelnas Sokteléjo iki 1,54 min. Eur, kai tuo paciu laikotarpiu pernai jis sieké 0,75 min. Eur. Svarbu
pastebéti, jog Grybai LT KB (bendrové, veikianti FMCG segmente) rezultatai j konsoliduotas finansines ataskaitas jtraukti nuo 2020 m. birZelio 1
d. Segmento pelningumo marza 2021 m. augo ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 25 proc.

FMCG segmento rezultatai, min. Eur :gznl\er: :gzmoer: i(znr:emn zozic;gtzi;, % 20:(;:/%1;%

Pajamos 6,19 4,88 2,80 +27% +74%
Sanaudos 4,66 4,13 2,75 +13% +50%
Bendrasis pelnas 1,54 0,75 0,05 +105% +1530%

Per 12 ménesiy 2021 m. Grupé galutiniam vartotojui skirtus produktus eksportavo j 36 Salis. Tuo paciu metu praéjusiais metais Grupé savo
produkcijg eksportavo j 31 salj. Pardavimai augo tiek Lietuvoje, tiek uZsienio rinkose — pardavimy augimas Lietuvoje, JAV ir Japonijoje labiausiai
prisidéjo prie segmento pardavimy augimo 2021 m.

Konservuoti produktai, ypac vartojimui paruostos ekologiskos sriubos, ir toliau islieka pagrindiniais Sio segmento produktais.

2021 m. pajamy struktdra i$ galutiniam vartojimui skirtos produkcijos pardavimo pagal produkto tipg pateikta Zemiau esanciame grafike.

Pajamy struktdra i$ galutiniam vartojimui skirtos produkcijos pardavimo, proc.

O/®‘
& Konservuoti pievagrybiai, darzovés ir sriubos

Pienas ir pieno kokteiliai
7% L )
= Grodiniai produktai
= Supakuotos darzovés
Kiausiniai

O,
U = Kiti produktai, parengti vartojimui
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2.3. Veiklos sgnaudos

Grupeés veiklos sanaudos per 2021 m. sieké 14,36 min. Eur, lyginant su 10,23 min. Eur praéjusiais metais. Sis augimas susijes su padidéjusiomis
darbo uzmokescio, pardavimy, akcijy opciony darbuotojams ir gautiny sumy vertés sumazéjimo sagnaudomis. Be to, veiklos sanaudos padidéjo
dar ir dél to, kad j 2021 m. veiklos sgnaudas pilnai jtrauktos ir Grybai LT, KB veiklos sanaudos, o tuo tarpu j 2020 m. 12 ménesiy rezultatus Sios
jmonés rezultatai jtraukti tik nuo 2020 m. birzelio 1 d.

2.4. Investicijos ir verslo jsigijimai

Bendros investicijos (nauiji jsigijimai) j ilgalaikj materialyjj turtg 2021 m. sudaré 10,05 min. Eur (2020 m. — 7,14 min. Eur). Investicijy (naujy
isigijimy) j ilgalaikj materialyjj turtg detalizacija pateikiama Zemiau esancioje lenteléje.

Transporto priemonés,

A Pastatai ir Masinos ir . s . Nebaigta . .
Zemé* B . .. irenginiai ir kitas 1S viso
statiniai jrengimai statyba
turtas
2021 m. 1182 493 4397 1116 2 863 10 051
2020 m. 1375 421 2289 781 2273 7139

*be vertés padidéjimo, susijusio su turto naudojimosi teisémis.

Investicijos j ilgalaikj turtg 2021 m. Zenkliai iSaugo, nes Grupé skiria vis didesnj démesj ir resursus Grupés strategijos jgyvendinimui: naujy
technologijy karimui ir diegimui, nuosavy ekologisky kombinuotyjy pasary gamybos pajégumy uztikrinimui, galvijy gerovés gerinimui ir Zemés
kio veiklos tobulinimui.

2021 m. rugséjo meén. Grupé pristaté savo sukurtg pirmajj profesionaliam naudojimui skirtg hibridinj biometanu ir elektra varoma traktoriy. Tai
pirmasis Grupés Zingsnis, sitlant technologinius sprendimus, kurie eliminuos klimato tar$g visoje maisto grandinéje — nuo lauko iki lentynos — ir
leis gaminti produktus be kainos gamtai. Grupé Siuo metu kuria ir kitas technologijas, kurios eliminuos anglies dvideginio tarsg, atsirandancig is
dirvoZemio ir galvijy virgkinimo procesy. Sie technologiniai projektai yra dalis Grupés strategijos, kuria siekiama tapti AgTech bendrove.

Bendrovés moksliniy tyrimy ir plétros departamento pagrindinis tikslas yra sukurti daugiau vertés diegiant novatoriskas ekologinio Gkininkavimo
technologijas, o galy gale - daugiau ir geresniy produkty, skirty galutiniams vartotojams. Siuo metu departamento komanda vykdo tokius
projektus:

- Biodujy valymas ir gamyba,

- Biodujomis varoma Zemeés iikio technika,

- Specializuoti pasarai, siekiant sumazinti metano emisijas,
- Robotizuoty gryby auginimo technologijy kiirimas.

Daugiau informacijos apie Siuos projektus yra pateikiama Tvaraus verslo ataskaitoje, skiltyje Moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra.
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2.5. Finansavimo sgnaudos ir finansiniai jsipareigojimai

2021 m. Grupés finansiniai jsipareigojimai padidéjo ir pasieké 63,87 min. Eur, finansinés islaidos (eliminavus 16 TFAS jtaka) beveik nesikeité nuo
3,80 min. Eur 2020 m. iki 3,89 mIn. Eur 2021 m.:

Pokytis Pokytis 2020/2019,
2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021/2020, % %
llgalaikiai ir trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai, o o
takst. Eur 102 985 94 541 93993 9% e
llgalaikiai ir trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai (be 0 o
16 TFAS), tiikst. Eur 63871 59915 59 034 ks e
Pinigai ir pinigy ekvivalentai, tukst. Eur 2 446 2541 3732 -4% -32%

Ekologinio Zemés tkio veikla yra imli apyvartiniam kapitalui, dél to Grupés bendros skolos lygis istoriskai visuomet buvo gana aukstas.

Grupés vadovybés vertinimu, siekiant geriau suprasti kaip pasikeité Grupés finansiniy jsipareigojimy lygis, svarbu palyginti grynosios skolos ir
koreguoto apyvartinio kapitalo rodiklius. Finansiniy jsipareigojimy dydZio, pinigy ir pinigy ekvivalenty bei koreguoto apyvartinio kapitalo rodiklio
skirtumas parodo, kokia Grupés finansiniy jsipareigojimy dalis néra padengta Grupés veikloje naudojamu apyvartiniu kapitalu ir turimais pinigais.

Grupés koreguotas apyvartinis kapitalas 2021 m. sieké 28,53 min. Eur, palyginus su 41,95 miIn. Eur 2020 m. Finansiniai jsipareigojimai (eliminavus
16 TFAS jtaka), atémus pinigus ir pinigy ekvivalentus bei koreguoto apyvartinio kapitalo dydj 2021 m. gruodzio 31 d. sieké 32,89 min. Eur, arba
buvo 17,47 min. Eur didesni nei 2020 m. pabaigoje. Siam poky¢iui didZiausig jtaka turéjo prastas 2021 m. derlius, lémes mazesnj atsargy, gautiny
sumy lygj, iSaugusias mokétinas sumas:

Pokytis Pokytis 2020/2019,
2021 m. 2020 m. 2020 m. 2021/2020, % %
Koreguotas apyvartinis kapitalas, tikst. Eur 28 531 41953 40 161 -32% +4%
" B - . .
Grynoji skola — koreguotas apyvartinis kapitalas*, tukst. 32894 15 421 15 141 +113% 2%

Eur

*Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos gautinos sumos + Atsargos —
Prekybos mokeétinos sumos — Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai. Koreguoto apyvartinio kapitalo formuléje eliminuojami grynyjy pinigy ir
finansavimo elementai, kas leidZia skaitytojui matyti, kaip gerai panaudojamas tiesiogiai su Grupés veikla susijes trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai jsipareigojimai.

Nepaisant pablogéjusiy finansiniy rezultaty, Grupé sékmingai dirba su finansinémis institucijomis. 2020 m. pabaigoje ir 2021 m. pradZioje

pasirasyti susitarimai dél buvusiy paskoly refinansavimo padidino ilgalaikio finansavimo dalj taip uZtikrindami ilgalaikj bendradarbiavima bei
sumazindami refinansavimo rizika.

2.6. Pinigy srautai

Grupés grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2021 m. sumazéjo ir sudaré 10,93 min. Eur, palyginus su grynaisiais pagrindinés veiklos srautais,
sudariusiais 13,37 min. Eur 2020 metais:

Suprastéje finansiniai rezultatai sumazino ir piniginius srautus i$ pagrindinés veiklos, taciau Grupé rado galimybiy ir toliau testi investicijas j naujas
technologijas, jy karima.

Pokytis Pokytis 2020/2019,
2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021/2020, % %
Grynieji pagrindinés veiklos srautai, min. Eur 10,93 13,37 5,42 -18% +147%
Grynieji investicinés veiklos srautai, min. Eur (5,89) (7,23) (2,44) -19% +196%
Grynieji finansinés veiklos srautai, min. Eur (5,14) (7,34) (1,52) -30% +383%
REZULTATAI / FINANSAVIMO SANAUDOS IR FINANSINIAI |[SIPAREIGOJIMAI / PINIGY SRAUTAI TURINYS >
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2.7. Akcijy ir obligacijy informacija

Akcijos

Bendroveés akcijos yra jtrauktos j NASDAQ Vilnius vertybiniy popieriy birzos Oficialyjj prekybos sarasg (santrumpa: AUG1L).

L Akcijy Akcijos nominalioji verté - . v
Akcijy tipas e (EUR) Istatinis kapitalas i$ viso (EUR) Emisijos kodas ISIN
Paprastosios vardinés akcijos 227 416 252 0,29 65950 713 LTO000127466

Informacija apie Bendrovés akcijy prekyba NASDAQ Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje.

Kaina, EUR Bendra apyvarta
Ataskaitinis periodas
Vidurkis Atidarymo Didz. Maz. Pask. sesijos Vnt. EUR
2021 m. I-IV ketvirciai 0,503 0,444 0,560 0,426 0,498 19 565 724 9833736

Nuo 2021 m. pradZzios iki 2021 m. gruodZio 31 d. akcijy kaina padidéjo 12,16 proc. OMX Baltijos rinkos indekso augimas analogisku laikotarpiu
buvo 42,01 proc.

Bendroveés akcijy apyvarta, akcijos kainos ir Baltijos Saliy akcijy lyginamojo indekso pokytis nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2021 m. gruodzio 31 d.:

KAINA (EUR) APYVARTA (VNT.)
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m— Akcijy apyvarta

Akcijos kaina OMX Baltic Benchmark Gl

Saltinis: ,,NASDAQ Vilnius“ vertybiniy popieriy birZa
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Obligacijos

2019 m. gruodj ,,AUGA group” tapo pirmaja bendrove tarp listinguojamy privataus kapitalo bendroviy Baltijos 3alyse, iSplatinusi Zaligsias
obligacijas. Tai buvo viena didZiausiy obligacijy emisijy, jvykdyty Nasdaq Baltijos birZoje, vertinant jy verte ir investuotojy skaiciy.

Bendroveés obligacijos yra listinguojamos NASDAQ Baltijos obligacijy sarase (trumpinys: AUGB060024A).

Zaliyjy obligacijy informacija

Obligacijy leidéjas AUGA group, AB

ISIN koas LT0000404238

Listinguojama Nasdaq Vilnius

Nominalas 1000 Eur

Emisijos dydis 20 000 000 Eur

Terminas 2019-2024

ISpirkimo data 17.12.2024

Metinés palikanos 6% (Bendrovés sprendimu, paltkanos apskai¢iuojamos taikant act/360 palikany skai¢iavimo konvencijg)

2021 m. obligacijy metiné prekybos apyvarta sieké 3,80 min. Eur.

Bendroveé jsipareigojusi kiekvienais metais paskelbti obligacijy léSy panaudojimo ataskaitg, kuri skelbiama atskirai ir publikuojama Bendroveés
svetainéje.
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2.8.2021 M. REZULTATUY APIBENDRINIMAS IR ZVILGSNIS ] 2022 M.

Grupés 2021 m. finansiniai rezultatai Zenkliai pablogéjo. DidZiausig jtaka tam turéjo Augalininkystés bei Gryby auginimo segmentai:

25000
20000
15 000
15397
Augalininkyste 8
-1118
10 000
2773
Pienininkysté 7282
Augalininkysté
—Grybai
-316
5000 —FMCG
|~ TFAS 16 efektas
— Cent. OPEX
EBITDA 2020 Augalininkyste Pienininkysté Grybai FMCG Kita EBITDA 2021

Grupés augalininkystés segmento rezultatai 2021 m. buvo reikSmingai prastesni nei ankstesniais laikotarpiais. Jvertinus gerg paséliy bakle bei
Zenkliai padidéjusias kultlry kainas, Grupés lukesciai dél 2022 m. augalininkystés segmento rezultaty yra pozityvds.

Pagrindinis Grupés tikslas pienininkystés segmente yra didinti efektyvuma. 2021 m. pirmojoje puséje Grupé susidiré su gamybinémis
problemomis, kurios buvo iSsprestos, todél 2022 m. tikimasi stabiliai auganciy primilZio rodikliy. Tai bei Zenkliai augancios produkcijos kainos
sukuria aplinkg segmento rezultato geréjimui.

Grupé tikisi, jog gamybinés problemos grybininkystés segmente bus galutinai iSsprestos ir didZiausias démesys bus skirtas naujy rinky paieskai,
ekologinés produkcijos pardavimy didinimui. Norint sugrjzti prie istoriniy rezultaty, batina suvaldyti kasty augima arba kompensuoti juos

didinant produkcijos kaina.

Tikimasi, jog galutiniam vartojimui skirty produkty pakuotése segmento rezultatai ir toliau reikSmingai augs dél didéjancios namy tkiy paklausos
ir eksporto rinky plétros. Vél organizuojamos parodos, gyvi susitikimai su klientais turés teigiamos jtakos segmento augimui ateityje.

2021 m. buvo sékmingi kuriant ir diegiant naujas technologijas, kurios padés Grupei jgyvendinti savo Strategija. Tolimesnis naujy Zemés kio
veiklos metody kdrimas, jy pritaikymas realioje veikloje bei pasiruosimas $iy technologijy tolimesnei plétrai bus svarbiausias Grupés prioritetas
2022 m.

Informacija apie svarbius jvykius, jvykusius po finansiniy mety pabaigos, atskleista finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 33 pastaboje.
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3.1. Valdymo modelis

Dabartiné Bendrovés valdymo struktira buvo patvirtinta 2019 m., kai Bendrovés dvipakopé valdymo struktira buvo pakeista | vienpakope
valdymo struktirg, Valdybai perémus Stebétojy tarybos funkcijas.

Bendrovéje yra trys pagrindiniai organai — tai Visuotinis akcininky susirinkimas, Valdyba, Generalinis direktorius bei patariamasis organas -
Audito komitetas.

Visuotinis
akcininky Akcininky teisés

susirinkimas

Valdymo ir
Nepriklausoma priezioros funkcija Audito
Valdyba 5 nariai: 4 nepriklausomi, komitetas
1 nelaikomas nepriklausomu

Patariamoji funkcija

3 nepriklausomi
Valdybos nariai

Generalinis Valdymo ir veiklos
direktorius organizavimo funkcija

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés organas.

Valdybos narius renka visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka. Valdybos pirmininkg
dvejiems metams renka valdyba i$ savo nariy.

Bendrovéje néra patvirtinta jvairovés politika, kuri bty taikoma renkant Bendrovés vadovq ar Valdybos narius, tagiau Bendrovéje yra Zmogaus
teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir priverstinio darbo politika, kurioje nurodomi principai yra taikomi ir renkant Bendrovés vadovg ar Valdybos narius.

lgyvendinant gergjq jmoniy valdymo praktikg, Bendrovés jstatuose Valdybai buvo suteiktos tokios esminés funkcijos ir atsakomybés:

» svarstyti ir tvirtinti Grupés veiklos strategijq;

» svarstyti ir tvirtinti Grupés metinj biudzetq ir verslo plang;

- svarstyti ir tvirtinti Grupés veikloje priimtinos rizikos lygj ir rizikos valdymo politikg;

« svarstyti ir tvirtinti metinius finansinius ir nefinansinius tikslus Bendroveés generaliniam direktoriui;
- prizioréti ir vadovauti uztikrinant, jog Grupéje bUty laikomasi gerosios jmoniy valdysenos praktikos.

Valdyba taip pat skiria ir atleidZia Bendrovés generalinj direktoriy bei atlieka jo priezidros funkcijg.

Audito komitetas veikia vadovaudamasis principais, iSdéstytais Bendrovés audito komiteto nuostatuose. Audito komitetas yra patariamasis
valdybos organas. Pagrindinés audito komiteto funkcijos apima:

- vykdyti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo proceso stebéseng;

» vykdyti Bendroveés audito stebéseng;

« analizuoti vidaus audito ir rizikos valdymo sistemy efektyvumg;

- patvirtinti reikalavimus iSorés auditoriams bei jvertinti jy kvalifikacijq ir patirtj.

Generalinis direktorius uZztikrina kasdienine Bendrovés veiklq ir atstovauja Bendrovei santykivose su treciaisiais asmenimis. Bendrovés jstatuose
numatyta, kad generalinis direktorius gali priimti sprendimus dél sandoriy, kuriy verté nevirgija 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo, sandoriams, kuriy
verteé virsija Sig sumgq, yra reikalingas Valdybos sprendimas.

Bendrovés jstatai yra dokumentas, kurivo Bendrové vadovaujasi savo veikloje. |registruoty Bendrovés jstaty originalas yra saugomas Bendrovéje.
Bendroveés jstatai yra keiciami Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Bendroveés jstatuose numatyta tvarka. Sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus
priima visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota 2/3 susirinkime dalyvaujané&iy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, i8skyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytas iSimtis.

Informacija apie tai, kaip Bendroveé laikosi bendroviy valdymo kodekso, pateikta kaip priedas.
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3.2. Jstatinio kapitalo struktira ir akcininkai

2021 m. gruodzio 31 d. AUGA group, AB jstatinis kapitalas buvo 65,95 min. Eur (nepakites nuo 2020 m. gruodzio 31 d.). Bendrovés jstatinj
kapitalg sudaro 227 416 252 paprastosios vardinés akcijos (skai¢ius nepakites nuo 2020 m. gruodzio 31d.). Kiekvienos iSleistos akcijos nominali
verté yra 0,29 Eur, visos akcijos yra visiskai apmokétos.

Bendras akcininky skaicius 2021 m. gruodzio 31 d. iSaugo 35,5 proc. ir buvo 2 528, 2020 m. gruodzio 31 d. Sis skaicius sieké 1 866.

Akcininkai turéje daugiau nei 5 proc. visy jmonés akcijy:

UAB Baltic Champs Group (jmonés kodas: 145798333; adresas:

Poviligkiy k., Siauliy raj., Lietuva) 126 686 760 55,71 125167939 55,04
Eurores oSl o boos TS SEROCRLO0  tomoss  am wewoess
Zilvinas Marcinkevi&ius 15 919 138 7,00 15 919 138 7,00
lRJquu";/.IIi i\%:sj:’:iﬁ;tgvmsnés kodas: 302489393; adresas: <1370 813 <5,00 19 082 801 839
Kiti smulkds akcininkai 64999 718 28,58 47 435738 20,86

Akcininky pasiskirstymas pagal 3alis ir tipus pateiktas lenteléje Zemiau:

Juridiniai asmenys 168 113 646 73,92
Lietuva

Fiziniai asmenys 24 970 660 10,98

Juridiniai asmenys 31184 219 13,71
Kitos salys

Fiziniai asmenys 3147 727 1,38

Nei vienas akcininkas neturi specialiy balsavimo teisiy.

2021 m. gruodzio 31 d. tokia dalis akcijy buvo valdoma Bendrovés vadovybés ir Valdybos nariy:

Kestutis Juscius* Generalinis direktorius 1392 0,0006
Tomas Krakauskas** Valdybos narys 119 000 0,0523
Mindaugas Ambrasas Finansy direktorius 6881 0,0030

* Kestutis Jus&ius, generalinis direktorius, yra pagrindinis savininkas Baltic Champs Group, UAB, kuri kontrolivoja 55,71 proc. Bendrovés akcijy.
** Tomas Krakauskas yra UAB "ME investicija", kuri valdo mazZiau nei 5 proc. Bendrovés akcijy, darbuotojas.
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Informacija apie savas akcijas

Bendrové nejsigijo ir neturi jsigijusi savy akcijy.

Akcijy perleidimo apribojimai
Teisés aktai ir Bendrovés jstatai nenumato akcijy perleidimo apribojimy.
Atskiri akcijy perleidimo apribojimy atvejai gali bUti nustatyti tik akcininky ir tik i$ anksto sutartais atvejais.

Bendrové vieno i$ jos pagrindiniy akcininky buvo informuota apie jo prisiimtus sutartinius akcijy perleidimo apribojimus, t.y. Baltic Champs
Group, UAB nustatyti tam tikri apribojimai jos turimy akcijy perleidimu sutartimis su $j akcininkg finansuojanéiu banku, kiek tai susije su
akcininkui suteiktu finansavimu, ir AS LHV Pank, kuris veiké kaip pasaulinis pagrindinis Bendrovés akcijy platintojas 2018 m. Bendrovés vykdyto
antrinio viedo akcijy silymo metu. Sivo atveju akcininko prisiimti apribojimai jo turimy akcijy perleidimui yra susije su vykdytu antriniu
Bendrovés akcijy sidlymu.

Informacija apie reikS§mingus susitarimus, kuriems jtakos turéty
akcininky struktiros pasikeitimas

Grupés jmoniy, jskaitant Bendrove, banko paskoly ir finansinés nuomos sutartyse yra numatyti apribojimai dél kontrolivojancio akcininko
pasikeitimo, kurie yra standartiné tokiy susitarimy praktika. Bendrové arba Grupé néra sudariusi jokiy kity reiksmingy sutarciy, kuriy
galiojimui, pakeitimui ar nutraukimui turéty jtakos akcininky struktdros pasikeitimai.

Akcininky tarpusavio susitarimai

Bendrovei 2021 m. gruodzio 31 d. duomenimis néra Zinoma arba Bendrové nebuvo informuota apie jokius akcininky susitarimus.

Bendrové, jos pagrindinis akcininkas Baltic Champs Group, UAB (Akcininkas), Kestutis Jus&ius ir Europos rekonstrukcijos ir plétros bankas
(ERPB) 2018 m. liepos 19 d. sudaré bendrgjj susitarimq (Bendrasis Susitarimas). Bendruoju Susitarimu Akcininkas jsipareigojo balsuoti uz
ERPB iskeltq kandidatg j Valdybos narius, tol kol ERPB valdys ne maziau nei 3 proc. Bendrovés akcijy. Bendrové taip pat jsipareigojo laikytis
tam tikry ERPB pateikty aplinkosaugos, socialinés atitikties, jmoniy valdymo rekomendacijy ir reikalavimy, taigi Bendrasis Susitarimas savo
prigimtimi negali boti laikomas akcininky sutartimi.
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3.3. Valdyba ir jos komitetai

Bendrovés jstatai nustato, kad ne maziau nei 1/3 Valdybos nariy turi boti nepriklausomi. 2019 m. VAS patvirtino Bendrovés Valdybos nariy
nepriklausomumo kriterijus, kurie atitinka nepriklausomumo kriterijus jtvirtintus Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme, uZtikrinant,
kad nepriklausomas Valdybos narys turi bUti nesusijes su Bendrove ir (arba) Bendrove kontrolivojanciu akcininku.

Visi Valdybos nariai yra nesusije su Bendrove ir (arba) jos kontrolivojanciu akcininku; 4 i$ jy yra nepriklausomi remiantis jsivertinimu atliktu
Valdybos pirmajame Sios Valdybos posédyije.

Duomenys apie Bendroveés Valdybos narius 2021 m. gruodzio 31 d.:

Andrej Cyba Narys Nepriklausomas 202104 30
Tomas Krakauskas* Narys Nepriskirtas 2021 04 30
Dalius MisiGnas Pirmininkas Nepriklausomas 2021 04 30
Murray Steele** Narys Nepriklausomas 2021 04 30
Michaela Tod Narys Nepriklausomas 202104 30

* Nepaisant to, jog remiantis nepriklausomumo kriterijais, jtvirtintais Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme, ir 2019 m. VAS patvirtintais nepriklausomumo kriterijais Tomas
Krakauskas galéty boti laikomas nepriklausomu, jo pradymu jis néra laikomas nepriklausomu dél savo darbo santykiy su Bendrovés mazumos akcininku UAB ,ME Investicija” (valdo maziau
nei 5 proc. Bendrovés akcijy).

**Valdybos narys Murray Steele buvo iskeltas akcininko, Europos rekonstrukcijos ir plétros banko (ERPB), kuris valdo 8,71 proc. Bendrovés akcijy, ir gauna papildomq atlyginimgq i8 ERPB uz
Valdybos nario funkcijy vykdymag, taciau, (i) ERPB néra kontrolivojantis akcininkas; ir (i) Murray Steele Valdybai uztikrino, jog veikia savo nuozitra kaip nepriklausomas Valdybos narys, todél
jis laikomas nepriklausomu valdybos nariu.

Dabartinés Valdybos kadencija truks iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, kuris jvyks 2023 m.

Valdybos nariai

I$silavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Verslo administravimo ir vadybos bakalauras.

Andrej Cyba

UzZimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narys (2019 m. - dabar).

Kita: UAB ,INVL Asset Management" (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove, kodas 126263073,
buveinés adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius, Lietuva) verslo plétros vadovas (2016 m. - dabar); UAB FM]
JNVL Finasta" (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove, kodas 304049332, buveinés adresas:
Gynéjy g. 14, Vilnius, Lietuva) valdybos pirmininkas (2016 m. - dabar); IPAS ,INVL Asset
Management” (teisiné forma: uZzdaroji akciné bendrové, kodas 40003605043, buveinés adresas:
Smildu 7-1, Ryga, Latvija) stebétojy tarybos pirmininkas (2016 m. — dabar); AS ,INVL ATKLATAIS
PENSIJU FONDS" (teisiné forma: akciné bendroveé, kodas 40003377918, buveinés adresas: Smilsu
7-1, Ryga, Latvija) stebétojy tarybos pirmininkas (2016 m. — dabar); AB ,Vilkyskiy pieniné” (teisiné
forma: akciné bendrove, kodas 277160980, buveinés adresas: Prano Lukosaicio g. 14, Vilkyskiai,
Pagégiy r. sav., Lietuva) valdybos narys (2008 m. - dabar); UAB ,Piola" (teisiné forma: uzdaroji
akciné bendrove, kodas 120974916, buveinés adresas: Mindaugo g. 16-52, Vilnius, Lietuva)
generalinis direktorius (2009 m. - dabar); UAB "PFE GP1" (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove,
kodas 302582709, buveinés adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2012 m.
— dabar); UAB "PEF GP2" (teisiné forma: uzdaroji akciné bendroveé, kodas 302582716, buveinés
adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2012 m. — dabar). SIA "Baltic Dairy
Board" (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove, kodas 43603036823, buveinés adresas Stacijas 1,
Bauska, Latvija) Valdybos narys (2021 - dabar).
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I$silavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Vadybos ir verslo organizavimo bakalauro
Tomas Kl'dkCIUSkGS laipsnis; ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas, Vadovy magistrantira (Vadybos magistro
laipsnis).

UZimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendroveé, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) Valdybos narys (2019 m. - dabar).

Kita: UAB ,ME investicija" (teisiné forma: uZdaroji akciné bendrové, kodas 302489393, buveinés
adresas: Radiy g. 1, Vilnius, Lietuva) investicijy valdymo direktorius (2016 m. — dabar); UAB ,Viena
sqskaita” (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove, kodas 300530005, buveinés adresas: Savanoriy
pr. 192, Kaunas, Lietuva) Valdybos pirmininkas (2017 m. — dabar).

ISsilavinimas, kvalifikacija: Kauno Technologijos Universitetas, Elektrikos inZinerijos bakalauras;
Dalius Misiunas Lund universitetas (évedija), Pramonés automatizavimo doktorantdra. Baltic Institute of
Corporate Governance, Valdybos pirmininko programa; Baltic Institute of Corporate Governance,
Valdybos nario programa.

Uzimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendroveé, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) Valdybos pirmininkas (2019 m. — dabar).

Kita: ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové, kodas
111963319, buveinés adresas: Ausros Varty g. 7A, Vilnius, Lietuva) rektorius (2019 m. — dabar),
~Swedbank", AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas 112029651, buveinés adresas: Konstitucijos
pr. 20A, Vilnius, Lietuva) stebétojy tarybos narys (2021 m. — dabar).

(pirmininkas)

ISsilavinimas, kvalifikacija: Glasgow universitetas (Jungtiné Karalysté), Mechanikos inZinerijos
MUI’I’O)’ Stee|e bakalauro laipsnis; Glasgow universitetas (Jungtiné Karalysté), Aeronautikos termodinamikos
magistro laipsnis; Cranfield universitetas (Jungtiné Karalysté), Verslo administravimo magistro
laipsnis (MBA).

UzZimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) Valdybos narys (2019 m. - dabar).

Kita: Octopus Apollo VCT (teisiné forma: rizikos kapitalo bendrové, kodas OAP3, buveinés adresas:
33 Holborn, Londonas, ECIN 2HT, Jungtiné Karalysté) Valdybos pirmininkas (2008 m. - dabar);
Surface Generation (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove, kodas 04379384, buveinés adresas:
Brackenbury Court, Lyndon Barns Edith Weston Road, Lyndon, Oakham, England, LE15 8TW,
Jungtiné Karalysté) Valdybos pirmininkas (2008 m. — dabar).

I$silavinimas, kvalifikacija: Vienos Ekonomikos ir Verslo universitetas (Austrija), Ekonomikos ir
Michaela Tod verslo magistro laipsnis.

UzZimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) Valdybos naré (2021 m. - dabar).

Kita: mytheresa.com GmbH (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrivé, kodas: HRB 135658, buveinés
adresas Einsteinring 37, Miunchenas, Vokietija) stebétojy tarybos naré (2020 m. - dabar).

Per 2021 m. jvyko 10 eiliniy Valdybos posédziy. Visuose Valdybos posédZivose buvo teisés aktus ir Bendrovés jstatus atitinkantis kvorumas.

Per 2021 m. jvyko 4 buvusios kadencijos (iki 2021 O4 30) Valdybos posédziai (Andrej Cyba, Dalius Misionas, Murray Steele, Tomas Krakauskas
dalyvavo 4 Valdybos posédziuose, o Tomas Kucinskas dalyvavo 3 Valdybos posédziuvose) ir 6 naujos kadencijos (nuo 2021 04 30) Valdybos
posédziai (Dalius Misiinas, Michaela Tod, Murray Steele ir Tomas Krakauskas dalyvavo 6 Valdybos posédzivose, o Andrej Cyba 5 Valdybos
posédziuose).

Nei vienas i$ Valdybos nariy neturéjo daugiau nei 5 proc. kity bendroviy (Bendroveés verslo partneriy, tiekéjy, klienty ar kity susijusiy bendroviy) akcijy.
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Audito komiteto nariai

Informacija apie Audito komiteto narius 2021 m. gruodzio 31d.:

Andrej Cyba Pirmininkas Nepriklausomas
Murray Steele Narys Nepriklausomas
Michaela Tod Narys Nepriklausomas

Per 2021 m. jvyko 10 Audito komiteto posédziy. Visuose Audito komiteto posédziuose buvo teisés aktus ir Bendrovés Audito komiteto
nuostatus atitinkantis kvorumas. Visi Audito komiteto nariai dalyvavo visuose Audito komiteto posédziuose.

3.4. Pagrindiniai vadovai

ISsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Verslo administravimo bakalauro laipsnis.

we

Kestutis Juscius

Uzimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas: 126264360, buveinés
adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2019 m. - dabar).

Kita: Baltic Champs Group, UAB (teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové, kodas 145798333,
buveinés adresas: Poviliskiy k. giauliu r. sav., Lietuva) valdybos pirmininkas (2014 m. — dabar),
Lietuvos gryby augintojy ir perdirbéjy asociacijos (teisiné forma: asociacija, kodas 124135819,
buveinés adresas: Zibaly g. 37, Sirvintos, Lietuva) prezidentas (2013 m. — dabar).

generalinis direktorius
(2019 04 30 - dabar)

I$silavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Ekonomikos magistro laipsnis.

Mindaugas Ambrasas
Uzimamos pareigos: AUGA group, AB (teisiné forma: akciné bendrové, kodas: 126264360, buveinés

adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) finansy direktorius (2020 m. - dabar).

finansy direktorius
(2020 0312 - dabar)

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis pateikta Bendrovés konsoliduotyjy ir atskiry finansiniy ataskaity uz 2021 m. gruodzio 31d.
pasibaigusius metus aiskinamojo rasto 30 pastaboje.
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3.5. Atlygio ataskaita

Bendrovés atlygio ataskaita parengta uz ataskaitinj finansinj 2021 m. laikotarpj, kuris sutampa su kalendoriniais metais. Ataskaita kaip
Bendrovés konsoliduoto metinio pranesimo dalis buvo parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
jstatymu, Bendrovés atlygio politika ir kitais teisés aktais.

2021 m. balandZio 30 d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas neisreiské nepritarimo ar kity pastebéjimy dél 2020 m. Bendrovés atlygio
ataskaitos, kuri, kaip Bendrovés konsoliduoto metinio pranesimo dalis, skelbiama viesai Bendrovés interneto svetainéje.

Valdybos atlyginimas ir iSmokos

Bendrovés valdymo organus sudaro Valdybos nariai ir generalinis direktorius (6 asmenys).
Valdybos nariams uz Valdybos nario funkcijy atlikimg yra mokamas toks atlygis:

+ 1900 Eur (prie$ mokescius) Valdybos nariams ir 2 500 Eur (pries mokescius) Valdybos pirmininkui uz vienq Valdybos posédj, jskaitant
pasiruodimq posédziui, kelione j/i$ posédzio, dalyvavimg posédyije ir tolimesnius darbus susijusius su konkreciu posédziu. Jei per 12
ménesiy jvyksta daugiau kaip 12 valdybos posédziy, uZ kiekvieng poséd] reikia mokeéti nurodytg atlyginimq. Jei per 12 ménesiy i$ eilés
jvyksta maziau kaip 12 posédziy, Valdybos narys gaus atlyginimg uz 12 posédziy per 12 ménesiy. Atlyginimas yra nemokamas uz
rasytinius ar kitokius sprendimus, priimtus tarp susirinkimy, arba uz susirinkimus, kuriuose Valdybos narys nedalyvavo;

UzZsienyje gyvenantiems Valdybos nariams - kelionés ir apgyvendinimo islaidy kompensacija uz Valdybos posédj, nevirsijant 500 Eur +
PVM (Lietuvos tarifas) uz vienq Valdybos posédj, kuriame jis dalyvavo; jei Valdybos narys posédyje dalyvauja komunikacijos / IT
priemonémis (fiziskai nekeliauja j Lietuvq), uz tokj dalyvavimq kelionés islaidy kompensacija nemokama.

Bendrovés generalinio direktoriaus atlyginimas apima oficialy ménesinj darbo uzmokestj ir papildomas iSmokas, skiriamas neatsizvelgiant j
veiklos rezultatus, kurios suteikiamos visiems darbuotojams, atitinkantiems nustatytus kriterijus pagal Grupéje galiojancias tvarkas (pvz.,
papildomas sveikatos draudimas). Be oficialaus ménesio darbo uzmokescio ar atlyginimo, gaunamo kita forma, generalinis direktorius gali
bUti jtrauktas | darbuotojy akcijy opciony programag.

Bendrovés Valdybai ir generaliniam direktoriui mokamas atlyginimas atitinka Bendrovés Vadovy atlygio politikg, kuri patvirtinta visuotinio
akcininky susirinkimo ir yra vieSai prieinama ,AUGA group" internetinéje svetainéje.

Bendrové ir jos valdymo organy nariai neturi sudare jokiy susitarimy, kuriuose bty nustatytas atlygis atsistatydinimo, atleidimo ar akcininky
pasikeitimo atveju.

Priskaiciuoto fiksuoto atlygio suma nepriklausomos Valdybos nariams pateikiama lenteléje Zemiau.

Dalius Misitnas (2019 04 30 —dabar) 27 500 30 000 17 500
Andrej Cyba (2019 06 17 - dabar) 19 000 22800 13300
Tomas Kuéinskas (2019 04 30 - 2021 04 30) 5700 20 900 13 300
Murray Steele (2019 04 30 - dabar) 20 900 23572 16 447
Tomas Krakauskas (2019 04 30 - dabar) 20 900 20 900 13 300
Michaela Tod (2021 04 30 - dabar) 13 300

Svarbu pastebéti, kad 2019 m. buvo padaryti reik§mingi pokyciai Bendrovés valdymo struktdroje ir buvo suformuota nepriklausoma Valdyba.
ki 2019 m. balandZio mén. 30 d. Valdybos nariai buvo Grupés darbuotojai ir negavo jokio papildomo atlygio uz Valdybos nario funkcijy
vykdymaq. Valdybos nariai, kurie taip pat buvo ir Bendrovés darbuotojai, atlygj gaudavo tik uz savo tiesioginiy darbiniy funkcijy atlikimg kaip
darbo uzmokestj arba atlyginimg uz teisines paslaugas (Valdybos nariy pozicijas uzémeé vidiniai Grupés teisininkai, generalinis direktorius).
Taigi, istoriniai Valdybos nariy atlygio skai€iai yra nepalyginami su dabartinés Valdybos nariy atlygiu ir neleidzZia jvertinti vadovybés nariy
atlygio dinamikos per ilgqjj laikotarpj.
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Zemiau esandioje lenteléje pateikiami priskai¢ivoti atlyginimai ir atlygis u? teisines paslaugas Valdybos nariams:

Bendra atlygio suma 107 300 18172 202 717
Valdybos nariy skaicius 5 5 5
Vidutinis metinis atlygis 1 nariui 21460 23 634 38 009

* Atlygio sumos 2019 m. apima nepriklausomy Vadybos nariy atlygius ir Grupés darbuotojy atlyginimus, kurie iki 2019 m. balandZio mén. 30 d. buvo ir Bendrovés Valdybos nariai.

Bendrovés Valdybos nariai per 2021 m. negavo jokiy ismoky i$ né vienos Bendrovés dukterinés jmonés.
2021 m. Valdybos nariams nebuvo suteikta jokiy akcijy pasirinkimo sandoriy.

Bendrové Valdybos nariams nemokéjo jokio kintamo atlygio per 2021 m.

Darbuotojy atlyginimas

L+AUGA group" komanda vienija Zemés Ukio profesionalus ir inzZinierius, turin€ius daug mety patirties, taip pat finansy, rinkodaros ir kity sriciy
ekspertus.

Lenteléje Zemiau pateikiamas vidutinis Grupés darbuotojy atlygis per ménesj pries mokescius:

Generalinis direktorius 7 584 7222 7174
Vadovaujantis personalas 3414 3431 3363
Specialistai 1893 1793 1641
Darbininkai 1209 1168 1122

Grupés darbuotojy (iSskyrus generalinj direktoriy) vidutinio atlyginimo pries mokescius ir Grupés grynojo pelno (nuostolio) dinamika
pateikiama lenteléje Zemiau:

Vidutinis Grupés darbuotojy atlyginimas pries mokescius, Eur 1469 1405 1308

Grynasis pelnas (nuostolis), tokst. Eur (15 435) 1792 (3218)
2019 m. Grupé pristaté akcijy opciony programg Grupés specialistams ir vadovaujancéiam personalui kaip papildomg motyvacine priemone.
Pirmieji akcijy opcionai bus jvykdyti 2022 m.

Dabartinis Bendrovés generalinis direktorius, kuris yra ir pagrindinis Bendroveés akcininkas per Baltic Champs Group, UAB, negavo jokiy iSmoky
iS Grupés jmoniy, kintamo atlygio ir jam nebuvo suteikta Bendrovés akcijy opciony.

Daugiau informacijos apie Grupés darbuotojus pateikiama ,AUGA group” 2021 m. Tvaraus verslo ataskaitos skiltyje Darbuotojai ir jy jvairove.

Y Y Y

VALDYMO ATASKAITA / ATLYGIO ATASKAITA TURINYS > 39




KONSOLIDUOTASIS METINIS PRANESIMAS 2021

({en {ob)
ocC

Akcijy opciony programa

2019 m. balandzio 30 d. visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo patvirtinta darbuotojams skirty akcijy opciony programa. Darbuotojy
opciony programa suteikia ilgalaike naudq darbuotojams, didina jy motyvacijq.

Pagal plang dalyviams suteikiami opcionai nemokamai jsigyti Bendrovés akcijy, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas jvykdys 3
mety darbo trukmés Grupéje sqlygaq. |vykdes Sig sqlygq darbuotojas gali pasinaudoti opcionu.

Opcionas nustoja galioti jei yra pradétos Bendrovés restruktirizavimo, bankroto, likvidavimo ar panasios procediros, kurios tesiasi ir (arba)
baigiasi likvidavus Bendrove. Taip pat, jei abi Salys (Bendrové ir gavéjas) sutinka nutraukti opciono sandorj ir jei gavéjas savo veiksmais ar
neveikimu padareé Zalg Bendrovei.

Sie mokéjimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybés vertybiniais popieriais (akcijomis). Jgyvendinant kiekvieng opciono sandorj, jis
gali boti konvertuojamas j vienq paprastqjq akcijq. Akcijos bus iSleidZiamos i$ suformuoto rezervo suteikti darbuotojams akcijas (suformuoto
ir patvirtinto dabartiniy akcininky), nominalia 0,29 Eur verte, jomis padidinant Bendrovés jstatinj kapitalg.

Pagal programg opcionai suteikiami nemokamai. Darbuotojai, kurie pasinaudos opcionais ir gaus Bendroveés akcijas, turés sumokéti pajamy
mokestj opciono pasinaudojimo metu, pagal galiojandius teisés aktus.

Papildoma informacija apie akcijy opciony programa:

2021 m. 2020 m. 2019 m.

Dalyvaujanciy darbuotojy skaicius 235 221 205

Paskirty akcijy skaicius 2381701 2226 830 2558 860

Darbuotojai, turintys akcijy opcionus, ir ateityje tapsiantys smulkiaisiais akcininkais,
labiau jsitraukia j jmonés veiklq, jos rezultaty gerinimgq, jauciasi motyvuoti, tampa
lojalesni. Vidiniai ,,AUGA group" Zemés Ukio bendrovése atlikti vidiniai tyrimai rodo,
92 proc. opcionus turintys darbuotojai jaucia ir supranta jy, kaip profesionaly naudqg
bendrovéje - zinojimas, kad turi opciony jiems yra ne tik malonus jvertinimas, bet ir
motyvacija stengtis. ‘ ‘

Viktorija Gruzauskiené

+AUGA group" personalo direktoré.

Y Y Y
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Tvaraus verslo ataskaita yra kasmetiné visos ,AUGA group” veiklos apZvalga, kurig Grupé
skelbia nuo 2017 m. Paskutiné ,AUGA group" Tvaraus verslo ataskaita uz 2020 m. buvo isleista
2021 m. balandzio ménes;.

2021 m. ataskaita ir duomenys esantys joje apima laikotarpj nuo 2021 m. sausio 1 d. iki
gruodzio 31 d. Siekdama matyti veiklos pokytj esminése srityse, palyginimui ,AUGA group"
skelbia ir ankstesniy mety duomenis. 2021 m. Tvarumo ataskaita yra dalis Metinio
pranesimo, kuris yra skelbiamas ,Nasdaqg Baltic"_internetinéje platformoje ir ,AUGA group"”

tinklapyje.

Sioje ataskaitoje pateikiama informacija apima visy Grupés jmoniy informacijg, jeigu
nenurodyta kitaip. Atskiros tvarumo ataskaitos Grupés dukterinéms jmonéms néra
rengiamos.

JAUGA group” skelbia savo veiklos ataskaitas kaip to reikalauja listinguojomy bendroviy
reguliavimas, tacdiau Grupei visy pirma svarbu siekti skaidrios ir sqZiningos atskaitomybeés
prie$ savo suinteresuotgsias Salis. Tvaraus verslo ataskaitoje pateikiomi duomenys
atskleidziami remiantis reikdmingumo principu. 2021 m. Tvaraus verslo ataskaitoje
yra jvardijamos svarbiausios per ataskaitinius metus jgyvendintos Grupés veiklos ir
pasiekimai aplinkosaugos, socialingje bei valdymo (ASV) srityse bei tikslai, kurivos tikimasi
jgyvendinti ateityje. Sioje ataskaitoje taip pat yra pateikiami  kasmet vykdomy
bendruomeniy apklausy rezultatai, kas dvejus metus rengiamo ,AUGA group” tvarumo
kriterijy reikSmingumo vertinimas (2021 m. buvo atliktas naujausias vertinimas).

Rengdama Tvaraus verslo ataskaitas ,AUGA group” remiasi ,Nasdaqg” ASV atskleidimo
gairémis bei antrus metus iS eilés savo veiklos duomenis atskleidZia pagal tarptautinj
Visuotinés ataskaity teikimo iniciatyvos (angl. Global Reporting Initiative, GRI) standarto
modelj (angl. GRI Core). Bendrovei svarbu laikytis ir Jungtiniy Tauty Organizacijos iskelty
Darnaus vystymo tiksly, todél savo veikloje vadovaujasi Siais principais ir Tvarios veiklos
ataskaitoje informuoja apie jy vykdymaq. Taip pat praneda apie savo pazangq, jgyvendinant
Jungtiniy Tauty pasaulinio susitarimo (angl. United Nations Global Compact) principus.
Grupés Metinis pranesimas, kuriame yra integruota ir Tvaraus verslo ataskaita, atitinka
Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytus reikalavimus, keliamus tokio pobddzio
ataskaitoms, bei Europos Komisijos komunikatq C/2017/4234 - Nefinansiniy ataskaity
teikimo gaires.

JAUGA group" visada siekia nuoseklumo ir stengiasi vieSai skelbiamus duomeny rinkinius
pateikti informatyviai, patogiai, jprastu formatu. Tvaraus verslo ataskaitos kasmet yra
skelbiamos iSlaikant panasig struktirqg. Taip darydama, Grupé siekia, kad jos
suinteresuotosios Salys patogiai rasty visg aktualig ataskaitinio laikotarpio bei istoriniy
duomeny informacijq.

JAUGA group” siekia, kad Tvaraus verslo ataskaitoje pateikiami duomenys bUty skaidrUs,
todél nuo 2019 m. Grupé uzsako veiklos sugeneruojamy emisijy skai¢iavimo auditq, kurj
atlieka nepriklausoma tarptautiné bendrové ,Carbon Footprint”. Visa 2021 m.
Tvaraus verslo ataskaita pirmg kartg buvo audituota tvarumo konsultacinés bendrovés
«Sustain Advisory".

Naujai jsigaliojes taksonomijos reglamentas (ES) 2020/852 ir jj jgyvendinantys teisés aktai
nustato tvariy ekonominiy veikly ir investicijy klasifikavimo sistemgq. Jis apibrézia veiklas,
kurios laikomos svariai padedanciomis siekti aplinkosaugos tiksly, tokiu bodu prisidedanciy
prie ES Zaliojo kurso jgyvendinimo. Jmonés yra jpareigotos atskleisti, kokia dalis jy veiklos,
matuojant pagal pajamy, CAPEX ir OPEX rodiklius, yra tvari. Si sistema siekia uZtikrinti
skaidrumg suinteresuotosioms 3alims: akcininkams, investuotojams ir kt. Dabartinéje
taksonomijos reglamento ir jj jgyvendinandiy teisés akty redakcijoje Zemés Ukio veiklos néra
jtrauktos ir klasifikuotos, todél, nors Grupé uzZsiima ekologine Zemdirbyste ir taiko tvaraus
Ukininkavimo principus, ji kol kas negali atskleisti, kokia Grupés veiklos dalis atitinka
taksonomijos reikalavimus. Si atitiktis galés boti atskleista Europos Komisijai parengus
atitinkamus Zemés Ukio veikly techninés analizés kriterijus.

JAUGA group" strategiskai siekia tvarumo tiksly ir vysto su tvarumu susijusias veiklas
organizacijoje. Kontaktinis asmuo Siais klausimais - Gediminas Judzentas, ,AUGA group”
rinkodaros ir tvarumo vadovas (g.judzentas@auga.lt).
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4.2 MUSY POZIURIS | TVARUMA

Tvarumo strategija

Tvarumas yra ,AUGA group” DNR, to Grupé siekia per visas tris tvarumo sritis: socialine atsakomybe, tvary valdymaq ir aplinkosauggq, kuriai
skiria daugiausia démesio. Nors Siandien Grupé vysto ekologine Zemdirbyste ir daro daugiau nei reikalauja Sios srities Gkininkavimo
standartai, Siy priemoniy nepakanka, siekiant sumazinti Zemés Ukio sukuriamq neigiamg poveikj aplinkai.

Globaliu mastu, Zemés Ukis yra atsakingas uz beveik ketvirtadalj Siltnamio efektqg sukelianciy dujy emisijy pasaulyje ir Siuo metu néra realiy
priemoniy kaip jas sumazinti. Suprasdama tai, Grupé imasi lyderystés kurti naujus technologinius sprendimus, kurie leis sukurti tvarios
zemdirbystés standartq ir pagaminti maistg be kainos gamtai. Grupé sieks, kad jos sukurti inovatyvis sprendimai bGty pritaikyti globaliai,
taip jgalinant viso pasaulio vartotojus prisidéti prie teigiamo poveikio kliamto kaitai.

LAUGA group" tikisi, kad sukurtos technologijos atlieps jos suinteresuotyjy Saliy poreikius ir turés reik§mingos jtakos poveikio aplinkai
mazinimui.

VARTOTOJAMS UKININKAMS PRIVATIEMS IR AKCININKAMS
INSTITUCINIAMS
SKOLINTOJAMS
tvaresnis bUdas tvaresnis bUdas tvaresnis bUdas tvaresnis bUdas
maitintis dirbti investuoti gauti finansine
grqzq

O ©
il

Nors ,AUGA group" ir skiria didZiausig savo démesj aplinkosaugai, socialiniai klausimai taip pat yra svarbi Grupés veiklos dalis. Juos apima:
darbuotojy saugos darbe uztikrinimas, lyciy lygybés principo taikymas, Zmogaus teisiy ir nediskriminavimo uztikrinimas, vaiky ar priverstinio
darbo netoleravimas bei dialogo kdrimu su bendruomenémis regionuose, kuriose veikia Grupés jmonés, kirimas. Grupé taip pat taiko gergsias
tvaraus valdymo praktikas per nepriklausomos Valdybos modelj ir siekia uztikrinti skaidrumag pries investuotojus bei kitas suinteresuotgsias
Salis.

+AUGA group" tvarumo tikslai ir pasiekimaiyra nuolat aptariami vadovy komandoje, taip pat jtraukiant ir nepriklausomag Valdybg. Nors Grupe
sudaro daug jvairiq veiklg vykdanciy jmoniy, jos visos privalo vadovautis esminiais ,AUGA group" tvarumo principais.

Grupé turi atsakingg asmenj, kuris vysto ,AUGA group" tvarumo veiklas ir yra atskaitingas generaliniam direktoriui.

r v ;
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Tvarumo valdymas

JAUGA group” sieka, kad tvarumo sritis Grupéje bUty valdoma taikant geriausias pasaulines praktikas ir tarptautinivose tvarumo

standartuose pateikiamas rekomendacijas.

Kas dvejus metus yra atliekamas vertinimas, kurie kriterijai yra svarbds Grupei ir jos suinteresuotosios Salims. Placiau apie tai — skyriuje

Tvarumo kriterijy reik§mingumo vertinimas.

ReikSmingiems tvarumo kriterijams valdyti yra diegiamos atitinkamos politikos ir proceddros. Visos galiojancios politikos yra publikuojamos

+AUGA group" internetinéje svetainéje. Politikos yra perzigrimos reguliariai kiekvieny mety pradzioje arba dazniau esant poreikiui. Politiky

pakeitimus tvirtina Valdyba.
Pries suinteresuotgsias Salis Grupé atsiskaito kasmet kartu su metine finansine atskaitomybe publikuodama Tvaraus verslo ataskaitg, kurig
tvirtina Valdyba. Kasmetinéje tvarumo perzitrai skirtame Valdybos posédyje taip pat yra tvirtinami metiniai tikslai, Valdyba teikia pastabas

ir komentarus vadovybei dél tvarumo valdymo.

Tvaraus verslo ataskaitos rengimo tvarka ir kiti tvarumo valdymo principai pla¢iau aprasomi skyriuje Apie tvaraus verslo ataskaitg.

Tvarumo jsipareigojimai ir tarptautinés iniciatyvos
JTO Pasaulinis susitarimas

Grupé 2021 m. tapo oficialiais Jungtiniy Tauty organizacijos (JTO) Pasaulinio susitarimo (angl. Global Compact) nariais. Tapdama Sio
susitarimo nare, Bendrové jsipareigojo kasmet teikti ataskaitas apie tai, kaip laikosi 10 pagrindiniy tarptautinio susitarimo principy, ir kelti dar
ambicingesnius tikslus tvarios maisto vertés grandinés jgyvendinimui.

. Remti ir gerbti tarptautiniu mastu paskelbty Zmogaus teisiy apsaugq 64 psl.
Zmogaus teisés
UZtikrinti, kad jmoné neprisideda prie Zmogaus teisiy pazeidimy 64 psl.
UZtikrinti darbuotojy asociacijy laisve ir veiksmingq teisés j kolektyvines derybas pripazinimg 69 psl.
Palaikyti visy formy priverstinio ir privalomojo darbo panaikinimg 64 psl.
Darbo jéga
UzZtikrinti veiksmingg vaiky darbo panaikinimg 64 psl.
Siekti, kad bUty panaikinta diskriminacija uzimtumo ir profesinés veiklos atzvilgiu 64 psl.
Taikyti prevencines priemones, uztikrinanéias aplinkos apsaugg 50 psl.
Aplinkosauga Imtis iniciatyvy, atsakingumui aplinkos apsaugos srityje didinti 52-53 psl.
Skatinti aplinkq tausojandiy technologijy krimg ir sklaidg 52-53 psl.
Antikorupcija Kovoti su visomis korupcijos formomis, jskaitant turto prievartavimg ir kysininkavimag 70 psl.
¥ v ¥ GRI 103-02 || GRI 103-03
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JTO darnaus vystymosi tikslai

+AUGA group" tvari veikla yra neatsiejama nuo tarptautiniy visuotinai pripazinty JTO darnaus vystymosi tiksly. Grupé pagal savo veiklos
pobddj siekia prisidéti prie 7 darnaus vystymosi tiksly. Paskutinj kartg Sis sqrasas buvo atnaujintas 2019 m.

+AUGA group"” integruoti JTO darnaus vystymosi tikslai:

SUMAZINTI Sumazinti Sveikas ir prieinamas maistas
BADA quq Maisto produkty Zenklinimas, sauga ir kainos

“‘ Tvarus tiekimas
Ukivose auginamuy ir prijaukinty gyviny genetiné jvairové

Darbo praktika tiekimo gradinéje

GERA SVEIKATA Gera sveikata Darbuotojy sveikata ir sauga
IR GEROVE

ir gerové Prieiga prie vaisty
Prieiga prie kokybisky btiniausiy sveikatos priezidros paslaugy
v Oro kokybé

Vandens kokybé

TN Deramas darbas  Uzimtumas

IR EKONOMINIS . . . N .
AUGIMAS ir ekonomlnls Nediskriminavimas

fl/" augimas

Gebéjimy stiprinimas
Kvalifikuotos darbo jégos prieinamumas

Priverstinio ar privalomo darbo panaikinimas

PRAMONE, Pramoné, Investicijos j infrastruktirg
INOVACUOS IR ) o
INFRASTRUKTORA Inovacijos Ir

. _ Investicijos j aplinkos apsaugq
& infrastruktira

Galimybé naudotis finansinémis paslaugomis

Moksliniai tyrimai ir plétra

1 ATSAKINGAS Atsa kingqs Tvarus tiekimas

VARTOJIMAS . i igtekli
IR GAMYBA vartopmas Produkty ir paslaugy istekliy efektyvumas
MadzZiagy perdirbimas

‘ N ’ r gqmyba Pirkimuy praktika

Informacija apie produktus ir paslaugas bei Zenklinimas

1 SUSVELNINTI Susvelninti Energijos vartojimo efektyvumas

KIMATOKAITOS . . e
POVEIK| klimato kaitos Ivnvestlcuos j aplikosaugq
SESD* iSmetimas

poveikj

Klimato kaitos keliama rizika ir sumazinimo galimybés

1 GYVYBE GYVYbé Misky naikinimas ir nykimas
LEMEJE 2eméje Ukiniy ir prijaukinty gyviny genetiné jvairove
DirvoZzemio atstatymas

Krastovaizdzio misky tvarkymas bei pluosto tiekimas

Natoralios ekosistemos

Vandens ekosistemos

Y Y Y
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~Business Ambition for 1.5°C"

2021 m. ,AUGA group" Zengé svarby Zingsnj tvarumo srityje ir tapo viena pirmyjy bendroviy Baltijos Salyse, prisijungusi prie tarptautinés
iniciatyvos ,Business Ambition for 1.5°C". Prisijungus prie Sios iniciatyvos, Grupeés iskelti tikslai buvo audituojami tarptautiniy eksperty. Jy
vertinimu ,AUGA group" jsipareigojimas sumazinti savo veiklos emisijas 27 proc. iki 2025 m. atitinka moksliskai pagrjstus emisijy mazinimo
tikslus (angl. Science Based Targets), tam, kad pasaulinis klimato atsilimas bty sustabdytas ties 1,5°C riba.

.Business Ambition for 1.5°C" remia iniciatyva ,Science Based Targets Initiative”, Jungtiniy tauty organizacijos visuotinio susitarimo
iniciatyva (angl. UN Global Compact) ir tarptautiné ne pelno siekianti koalicija ,We Mean Business".

Europos Klimato paktas

Nuo 2021 m. gruodzio ménesio ,,AUGA group" prisijungé prie ES vienijancio Europos klimato pakto, kurio tikslas yra dométis ir rinkti Zinias apie
klimato kaitg, dalintis jomis tarpusavyje su kitomis Salimis ir organizacijomis bei imtis konkreciy veiksmy klimato kaitai mazinti. Naujy bei
inovatyviy sprendimy ieskojimas, siekiant suvaldyti klimato kaitg, yra vienas i$ pagrindiniy ,,AUGA group" prioritety, todél Sis tarptautinis
pasizadéjimas dar kartg jrodo Grupés pasiryzimaq prisidéti prie neigiamo poveikio aplinkai mazinimo.

Tvarumo duomeny atskleidimas kitoms tarptautinéms iniciatyvoms

L+AUGA group" rupinasi, kad informacija apie jos veiklqg tvarumo srityse bUty prieinama investuotojams ir kitoms Grupés suinteresuotosioms
Salims, o tvarumo duomeny rodikliai palyginami su kity jmoniy rodikliais. Dél Sios priezasties ,AUGA group" teikia savo aplinkosaugos,
socialinés atsakomybés ir tvaraus valdymo informacijqg tarptautinéms organizacijoms ,CDP", ,Nasdaq ESG Data Portal" ir ,ISS ESG", kuri
Grupei uz tvariq veiklg yra suteikusi ,Prime" statusq. ,ISS ESG" duomenimis ,AUGA group” patenka tarp 10-ties proc. geriausiai tvarumo
srityje vertinamy maisto ir gérimy sektoriaus jmoniy pasaulyje.

Mes esame ilgameciai Zzémeés Ukio sektoriaus dalyviai, todél puikiai
suprantame, kokiq jtakqg klimato kaitai turi musy veikla. Budami
tarptautiniy kovos su klimato kaita iniciatyvy dalyviais, mes
uztvirtiname, kad tesime savo jau anksc¢iau pradétas veiklas ir
sieksime buti tvarus visoje maisto grandinéje. Tuo paciu norime
parodyti, kad musy keliami tikslai yra moksliskai pagrjsti ir
suteikti dar daugiau pasitikéjimo bei skaidrumo visoms ,,AUGA
group" suinteresuotosioms Salims ‘ ‘

Gediminas Judzentas
+AUGA group” rinkodaros ir tvarumo vadovas.

Y Y Y
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Tvarumo kriterijy reikSmingumo vertinimas

Glaudus ir kokybiskas dialogas su suinteresuotosiomis Salimis yra svarbus ,AUGA group” uZdavinys. Aktualios suinteresuotyjy Saliy grupés yra
identifikuojamos vadovy komandoje, atsizvelgiant | veiklos pobddj, mastq ir bendrg poreikj. Bendradarbiavimas su Siomis grupémis padeda
atliepti pastaryjy interesus ir siekti teigiamo poveikio jvairiose srityse. Tam jgyvendinti, Grupé kas dvejus metus atlieka tvarumo kriterijy svarbos
vertinimq su suinteresuotosiomis Salimis ir su ,AUGA group" vadovybe. Suinteresuotojy Saliy grupés, kurios yra atrinktos pagal Grupés veiklos
pobidj - tai darbuotojai, vartotojai, investuotojai, nevyriausybinés ir vyriausybinés organizacijos, tiekéjai, klientai, regiony bendruomenés,
Ziniasklaida. Siame vertinime dalyvauja ,AUGA group" vadovy komanda ir nepriklausomos Valdybos nariai.

Vertinimo metu anoniminés apklausos bUdu yra nustatoma pagrindiniy tvarumo kriterijy svarba visoms iSvardintoms ,AUGA group"
bendruomenés grupéms. Taip pat nustatoma ty paciy tvarumo kriterijy svarba Grupés veiklai, atsizvelgiant j verslo strategijq ir rinkos tendencijas.

Pirmasis tvarumo kriterijy reikSmingumo nustatymas buvo jgyvendintas 2017 m. ir paskelbtas pirmojoje Grupés Tvaraus verslo ataskaitoje. 2019
m. Sis vertinimas buvo pakartotas. 2021 m. Bendroveé atliko tvarumo kriterijy reikSmingumo vertinimg trecig kartq. Atsizvelgiant j rinkos aktualijas
+AUGA group" perzitréjo anksciau taikytus tvarumo kriterijus ir jtrauké keletg kity. PavyzdZiui: biojvairovés iSsaugojimas, Zzemeés, oro, vandens
tarsa, jsitraukimas j visuomenine veiklg ir kita. Visi nurodyti tvarumo kriterijai apima ,,AUGA group” ribose sukuriamgq veiklos poveikj.

Lenteléje zemiau yra idvardinti visi | apklausg jtraukti kriterijai ir suinteresuotosios Salys. Tamsesne Zalia spalva pazymeéti svarbesni kriterijai.

Pagrindiniai tvarumo kriterijai

Biojvairovés iSsaugojimas _ _

Emisijy mazinimas

Atsakingas gamtos iStekliy naudojimas
Atsinaujinanti energija

Tvaresnés pakuotés

Atlieky mazinimas/perdirbimas/antrinis panaudojimas
Gyviny gerove

Ziediné ekonomika

Zemés, oro, vandens tar&a

Zmogaus teisés

Darbuotojy jvairoveé ir lygios galimybés
Kaimo plétra

Darbuotojy sauga ir sveikata

Sagziningas atlygis

Bendrovés vertybés ir kultira

Vartotojy edukacija tvarumo srityje
Pagalba bendruomenéms

|sitraukimas j visuomenine veiklg

Maisto sauga

Maistiné verté ir ingredientai

Verslo etika

Antikorupcijos principy taikymas versle
Etikos standartai tiekéjams

Duomeny apsauga ir privatumas
Atskaitomybé suinteresuotosioms Salims
Atsakingas inovacijy ir technologijy naudojimas
Geryjy jmonés valdymo praktiky taikymas
Sgziningas mokesciy mokéjimas

Tvarumo ataskaitos pagal tarptautinius standartus

¥ v ¥ | GRI102-40 || GRI 102-42 || GRI 102-43 || GRI 102-44 || GRI 103-01 |
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Tvarumo kriterijy reikSmingumo matrica

Ypac @ Biojvairoveés iSsaugojimas ® Dirvozemio sveikata
Svarbu ® Gyviny gerove ® Emisijy mazinimas
® Verslo etika ° Atsakingas gamtos istekliy
® Antikorupcijos principy naudojimas
taikymas versle ® Atsinaujinanti energija
® Zemés, oro, vandens tar&a
©® Darbuotojy sauga ir sveikata
7)) ® Saqziningas atlygis
E ©® Maisto sauga
.—; ® Sqgziningas mokesciy mokéjimas
W
0
E ©® Etikos standartai tiekéjams ® Tvaresnés pakuotés ° Atsakingas inovacijy ir
3 Darbuotojy jvairove ir ° Atlieky mazZinimas/ perdirbimas/ technologijy naudojimas
[e) lygios galimybés antrinis panaudojimas
a ® Ziediné ekonomika
ql_) Svarbu [ Mqistiné verté ir ingredientai
o ® Zmogaus teisés
"E ® Bendrovés vertybeés ir kultira
‘5 © Vartotojy edukacija tvarumo srityje
() ® Duomeny apsauga ir privatumas
_g P Atskaitomybé suinteresuotosioms
— Salims
g ° Geryjy jmonés valdymo praktiky
wn taikymas
S Tvarumo ataskaitos pagal
tarptautinius standartus
® Kaimo plétra
® Pagalba bendruomenéms
Vidutiniskai © |sitraukimas j visuomenine veiklg
Svarbu
Vidutiniskai Svarbu Ypaé
Svarbu Svarbu

Svarba verslui

@ ~riinkosaugos kriterijai @ socialiniai kriterijai @ valdymo kriterijai

Atliktos apklausos duomenys rodo, kad tiek ,AUGA group" vadovybei, tiek jos suinteresuotosioms Salims emisijy mazinimas yra vienas i$
auksliausiy prioritety tarp Siy kriterijy. Taip pat visoms suinteresuotosioms Salims ir verslui yra svarbUs kiti aplinkosaugos aspektai:
dirvoZzemio sveikata, atsakingas gamtos istekliy naudojimas, atsinaujinanti energija, Zemés, oro, vandens tarsa. Tai dar kartq patvirtina, kad
Grupé yra pasirinkusi teisingq tvarumo strategijg, kurioje emisijy problemos sprendimas yra pagrindinis tikslas ir skiriamas didelis démesys
kitiems aplinkosaugos veiksniams.

Siame vertinime gyviny gerovei ir naujai jtrauktam biojvairoves kriterijui suinteresuotosios éalys taip pat priskiria auké&iausiq svarbg. Grupé
nuo Siol skirs didesnj démesj biojvairovés temai, ji jtraukta j Aplinkosaugos procedirg, pradétas bendradarbiavimas su vietos universitetais,
siekiant diegti ir tobulinti gergsias praktikas biojvairovés iSsaugojimui. Grupé nuosekliai investuoja j Okivose laikomy gyvuliy gyvenimo salygas
ir $i programa bus toliau tesiama, laikantis patvirtintos Gyviny gerovés politikos.

Svarbiausi socialinés srities kriterijai apklausty visuomenés grupiy ir vadovy nuomone yra darbuotojy sauga ir sveikata, sgziningas atlygis bei
maisto sauga. ,AUGA group” ir toliau skirs didelj démesj Siems kriterijams. Planuojama uzbaigti darbuotojy saugos ir sveikatos sistemos
diegimaq visose Grupés jmoneése, darbuotojams uztikrinamas papildomas sveikatos draudimas. Maisto sauga visada buvo ir ilieka kasdieniu
prioritetu tiek nuosavoje, tiek uzsakomojoje gamyboje, Grupés organizacinéje struktiroje yra uz tai atsakingi darbuotojai.

Sgziningas mokesciy mokéjimas, verslo etika, atikorupcijos principy taikymas yra pagrindiniai valdymo srities kiterijai, kurivos iSskyré
apklaustos Salys. Tam pritaria ir ,AUGA group" vadovybeé. Grupé ir toliau laikysis verslo etikos kodekse bei kitose politikose jtvirtinty principy,
siekdama pateisinti suinteresuotyjy Saliy [kescius.

AtsiZzvelgiant | biojvairovés, maisto saugos ir sgziningo mokesciy mokéjimo kriterijy svarbq ir verslui bei suinteresuotosioms 3alims,
planuojamas iSsamesnis Siy sriciy atsiskaitymas pagal ,GRI" standartus 2022 m.

Y Y Y
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Narystés ir
partnerystés

Asociacijos ir organizicijos:

Universitetai ir kolegijos:
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Y
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AUGA group" paiso visuotinai pripazinty tvarumo principy ir tiki, kad vienody interesy narius
vienijancios organizacijos gali pasiekti geresniy rezultaty tvarumo srityje, besidalindamos
aplinkosaugos, socialinés atsakomybés ir tvaraus valdymo idéjomis. Dalyvavimas asociacijy
veiklose, dalinimasis gerosiomis patirtimis ir iskylanciy problemy sprendimas tvarumo srityje
yra svarbus ,AUGA group", todél jau ne vienerius metus Grupé priklauso Sioms organizacijoms:
Lietuvos zemeés Ukio bendroviy asociacijai (LZUBA), Lietuvos ekologiniy Okiy asociacijai
(LEUA), Lietuvos atsakingo verslo asociacijai (LAVA), ,Baltic Institute of Corporate
Governance". Grupei priklausanti ,Baltic Champs" yra Lietuvos gryby augintojy ir perdirbéjy
asociacijos (LGAPA) naré, o ,AUGA Luganta” priklauso Lietuvos darzoviy augintojy asociacijai.
2021 m. ,AUGA group" tapo oficialiais Jungtiniy Tauty organizacijos (JTO) Pasaulinio
susitarimo (angl. Global Compact) ir ,Science Based Targets Initiative” iniciatyvos nariais.

Grupé ne vienerius metu yra jvairiy Svietimo institucijy partnere, siekdama Sviesti jaunuosius
profesionalus jvairiais tvarumo klausimais. ,AUGA group" bendradarbiauja su Siais Lietuvos
universitetais: VDU Zemés tkio akademija, Kauno technologijos universitetu (KTU), LSMU

Veterinarijos fakultetu, Kauno kolegija, Vilniaus verslo kolegija, ISM Vadybos ir ekonomikos
universitetu.

-l

b, c,\IO‘;M- (',‘Q‘zo
- LAVA S e
% l X LE U A : Lietuvos atsakingc - I“l 3
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Atlikti darbai ir
pasiekimai

BALTIC o
SUEATAINARBILTY
AAVWARDS

2021 m. pabaigoje ,AUGA
group" sukurtas nuliniy emisijy
traktorius tarptautinivose
tvarumo apdovanojimuose
,Baltic Sustainability Awards”
buvo pripazintas kaip
geriausias mety sprendimas

zaliyjy inovacijy kategorijoje.

Y Y Y
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2021 m. Grupeé sukaré ir pristaté pirmgjj pasaulyje nuliniy emisijy biometanu ir elektra varomaq
traktoriy, skirtq profesionaliam naudojimui ,AUGA M1". Ataskaitiniu laikotarpiu traktoriaus
prototipas buvo tobulinamamas, 0 2022 m. planuojamas pirmyjy traktoriy jdarbinimas ,AUGA

group" Ukivose.

+AUGA group” 2021 m. teseé ir kity technologiniy projekty plétrg, buvo atliekami specializuotos
pasary technologijos bandymai ir vystoma su ja susijusi séjomaina, didinat Zoliniy kultdry
plotus bei siekiant jgyvendinti galutinj tikslg iki 2025 m. sumazinti bendras emisijas 27 proc. ir

pasiekti atitinkamus santykinius rodiklius per svarbiausius veiklos vienetus.

Ataskaitiniu laikotarpiu ,AUGA group" parengé atlieky valdymo tvarkq, kuri buvo pristatyta ir

igyvendinta visuose Ukiuose.

Siekdama jgyvendinti gergsias praktikas, ,AUGA group" vykdé klimato kaitos klausimy
aptarimq reguliarioje vadovybés darbotvarkéje kas ketvirtj ir su aukséiausiu valdymo organu,

nepriklausoma Valdyba, kas pusmet;.

Grupé aktyviai komunikavo su savo darbuotojais aplinkosaugos klausimais, supazindino ir
priminé apie galiojandias Aplinkosaugos ir Gyviny gerovés politikas, rengé pristatymus

Ukivose, vysté Sias temas darbuotojams skirtuose naujienlaiskivose.

JAUGA group” atliko Aplinkos apsaugos politikos atnaujinimg, jtraukdama biojvairovés

klausimus.

APLINKOSAUGA / ATLIKTI DARBAI IR PASIEKIMAI
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Ekologiné
Zzemdirbysteé

APLINKOSAUGA
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2015 m. ,AUGA group" priémé strateginj sprendimg i$ jprastinés Zemdirbystés pereiti |
ekologinj Gkininkavimq ir émési transformuoti jvairivose Lietuvoje regionuose jsikGrusius Ukius.
Taip ,AUGA group" pradéjo taikyti gamybos bUdus, kurie leidZia uztikrinti mazesnj Zemés Ukio
sukuriamg pédsakg aplinkai, saugo laukus ir galutinius produktus nuo pesticidy ir kity cheminiy
medziagy, o vartotojams suteikia galimybe maitintis aplinkai ir sveikatai palankesniu maistu.
Transformacijos procesas buvo baigtas 2017 m. Siandien ,AUGA group” pilnai dirba
ekologiskai sertifikuotose Zemése, o naujai prijungiami plotai, kurie néra ekologiskai

sertifikuoti, taip pat pervedami j ekologine Zemdirbyste.
Pagrindiniai ekologinio Tkininkavimo skirtumai, lyginant su jprasta zemdirbyste yra tokie:

ekologinéje Zzemdirbystéje néra naudojami pesticidai ir kitos cheminés medziagos, tresimas
galimas tik natdraliomis trgSomis;
svarbus tinkamas dirvos paruosimas, biojvairovés saugojimas, turi bUti taikomos dirvos

gerinimo priemonés, pasitelkiant séjomaing.
NatOralus tresimas ir séjomaina uztikrina Zzemeés derlinguma ir atsparumag erozijai.

Svarbu paminéti tai, kad Siandien ,AUGA group", plétodama ekologine Zemdirbyste, daro

daugiau nei reikalauja ES ekologiniai reglamentai:

1. vysto uzdaro ciklo ekologinio Ukio modelj, kurivo uztikrinama sinergija tarp skirtingy zemés

Ukio Saky ir organiniy atlieky antrinio panaudojimo.

2. taiko bearimines technologijas (angl. min-till) beveik visose savo dirbamose zemése. Sios
technologijos apsaugo dirvoZzemj nuo erozijos, iSsaugo biojvairove, augina derlingiausig dirvos
sluoksnj bei mazina iskastinio kuro suvartojimgq. Taip yra mazinamos Siltnamio efektq

sukelianéiy dujy emisijos.
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Biojvairové yra vienas i§ svarbiausiy ,AUGA group” Aplinkos apsaugos politikos tiksly.
Veikdama Zemeés Ukyje Grupé gali daryti tiesioginj poveikj aplinkai, gyviems organizmams,
ekosistemoms bei atlikti gyvybiskai svarby vaidmenj jy iSsaugojime. Grupé siekia apsaugoti ir

gerinti biojvairove $iais bidais:

savo veikloje, ekologinés gamybos laukuose, nenaudoja cheminiy pesticidy ir kity cheminiy
augaly apsaugos priemoniy. Grupé siekia uzsiimti tik ekologine Zemdirbyste ir visas naujai
prijungiamas Zemes pervesti j ekologine gamybag;

savo ekologinés zemdirbystés veikloje naudoja tik organines trqsas ir palaipsniui mazina jy
poreikj, taikydama séjomaing bei didindama ankstiniy zoliniy kultiry, galinéiy fiksuoti
dirvozemyje azotq ir anglj, plotus;

taiko séjomainos plang, kuriame per septynerius metus auginamos maziausiai keturios
skirtingos kultiros;

ten, kur naudojamos organinés trgsos, Grupé siekia minimizuoti trqsy iSplovimg | vandens
telkinius, tresdama tik nustatytais laikotarpiais, laikydamasi apsaugos zony nuo vandens
telkiniy, j dirvq i$ karto jterpdama visas naudojamas organines trgsas;

palieka nustatytas apsaugines zonas nuo melioraciniy grioviy bei vandens telkiniy ir jas tvarko
ekstensyviai;

siekia maksimaliai taikyti bearimine (angl. min-till) Zemés dirbimo technologijg;

siekia bent 30-50 proc. ploto séjomainoje skirti Zydintiems augalams (ankstinéms kultGroms,
zolynams), kurie naudingi apdulkintojams bei bendradarbiauti su bitininkais, jkuriant
kilnojamus bitynus prie Zydinciy lauky;

ziemos laikotarpiu Grupé palieka ne mazesnj nei 50 proc. plotg uZzimtg Zemés Ukio augaly,
tarpiniy paséliy arba augaly liekany, kurie yra naudingi dirvoZemiui ir antzeminei gyvinijai;
kovoja pries biojvairovei prazitingq klimato kaitq, kuria ir diegia Siltnamio efektq sukelianciy
dujy emisijy mazinimo technologijas Zemés Ukyje;

jsipareigoja dalyvauti mokslo tiriamojoje, iSsaugojimo ir edukacinéje veikloje, bendradarbiauja

suU universitetais, vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis

suinteresuotosiomis Salimis biojvairovés klausimais.
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Siltnamio efektg

sukeliancios
dujos

+AUGA group” veiklos emisijas
jau keletg mety audituoja
nepriklausoma kompanija
«Carbon Footprint". Grupés CO,
pédsakg audituojanti
kompanija yra viena

lyderiaujanciy pasaulyje.

Atlikdama nepriklausoma
auditq, Grupé siekia deklaruoti
savo suinteresuotosioms
Salims, kad jy skelbiama

informacija yra patikima ir

skaidri.

CO:e

Assessed
Organisation
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Pasaulyje susirdpinimg kelia tai, kad Zemés Gkis yra atsakingas uz ketvirtadalj Siltnamio efektg
sukelianciy dujy. ,,AV\UGA group” atveju, per ataskaitinj laikotarpj, Grupés veikloje Siltnamio efektg
sukelianciy dujy (SESD) emisijos sumazéjo. Jy buvo sugeneruota 64 149 t CO.e, lyginant su
metais pries tai, kuomet Sis skaicius sieké 68 133 t CO,e. Grupés emisijy skaiCiavimas (Apimtis 1,
2,ir 3) apima ne tik CO,, bet ir CH,, N,O, HFCs dujas, perskaiciuojant jas j CO, ekvivalentq pagal
standartinius koeficientus ir Zymint galutinj bendrg skaic¢iy CO,e. PFCs, SF,, NF, dujy Grupés
veikloje neissiskiria.

Mazesnis ,AUGA group" veiklos pédsakas 2021 m. buvo fiksuojamas dél Siy pagrindiniy prieZzasciy:
mazesniy tiesioginiy ir netiesioginiy emisijy i$ dirvoZzemio dél augalininkystés segmento mazesnio
derliaus bei maZesnio iskastinio kuro ir freony sunaudojimo kiekio veiklose. 2021 m. atnaujinti
emisijy skai¢iavimo faktoriai taip pat lémé tam tikras mazesnes ataskaitinio laikotarpio emisijas
(apie 2 proc.). Emisijos i$ dalies padidéjo gyvulininkystés sektoriuje dél didesnio gyvuliy skaiCiaus ir
galutiniy produkty segmente dél augandiy pakuoty produkty pardavimy kiekiy. Kadangi ,AUGA
group” kuriamos technologijos dar nebuvo jdarbintos Zzemeés Ukio veiklose, poveikio bendroms
emisijoms jos nesudaré. Tikimasi, kad per 2022 m. iSbandytos ir pritaikytos Grupés kuriamos
technologijos jau turés teigiamq poveikj ir sumazins ,AUGA group" veiklos sukuriamg pédsakq
aplinkai.

Didziausi ,AUGA group" SESD emisijy 3altiniai: galvijy virdkinimo procesai, iskastinio kuro
naudojimas Ukio veikloje ir dirvozemio emisijos, atsirandancios i$ organiniy trgsy ir paséliy likuciy.
Tokios tendencijos yra matomos jau keletg mety i eilés. Grupés jmonés perka ir savo veikloje
naudoja tik Zaligjq elektros energijq. Sis sprendimas visos Grupés mastu leido sutaupyti net 3 944
t CO,e per 2021 m.

Emisijy skaiiavimai ir gauti rezultatai Sioje ataskaitoje yra pateikiami remiantis SESD protokolu,
Tarpvyriausybinés klimato kaitos komisijos (IPCC) metodika ir konsultacinés bendroveés ,Carbon
Footprint" atliktu auditu.

Grupéje sugeneruoty SESD emisijy skai¢iavimas yra paremtas visuotinai priimta tarptautine
metodologija. Veiklos emisijos klasifikuojamos j tris grupes: tiesioginés (Apimtis 1), netiesioginés
(Apimtis 2), kiti Saltiniai (Apimtis 3).

Apimtis 1 61727 66 144 71014
Apimtis 2 9 6 6
Apimtis 3 2 414 1983 1800

*Apskai¢ivota naudojant ,rinkos metodq” (angl. market based method), vertinant pagal faktinius elektros energijos pirkimus.
Skaic¢ivojant ,geografiniu metodu” (angl. location based method), t.y. pagal aliai bidingg energijos gamybos pobudj, bendros 2021
m. Grupés SESD emisijos buty 68 409 t CO.e.

**Baziniai metai, nuo kuriy buvo issikelti ,AUGA group" emisijy mazinimo tikslai.

Tiesioginés emisijos (Apimtis 1) apima visus Saltinius, kurivos kontroliuoja Grupé, vystydama
veiklg. Netiesioginés emisijos (Apimtis 2) yra sugeneruojamos i$ energijos, kuriq Grupé perka is kity
tiekéjy (pati jos negamina). Kitiems Saltiniams (Apimtis 3) yra priskiriamos netiesioginés emisijos,
kurios nepateko j pirmuyjy grupiy skaiciavimus, bet yra tiesiogiai susijusios su Grupés veiklomis.

Apimtyje 1 suskai€ivotos tiesioginés emisijos taip pat apima biogenines emisijas, susidarancias dél
yrancios biomases (méso ir augaly liekany laukuose). Tai apima tiesiogines N,O emisijas i$
dirvoZemio, netiesioginj N,O garavimg i$ dirvoZemio, bei N,O iSplovimgq i$ dirvoZzemio. Bendras 3iy
biogeniniy emisijy skaicius, paverstas j CO, ekvivalentus 2021 m. sudaré 21052 t CO,e. Biogeninés

emisijos i$ biokuro deginimo Sildymui (pvz. malky) néra bddingos ir néra jtrauktos.

+AUGA group" apsibrézé gyvavimo ciklo vertinimo sistematines ribas nuo lopsio iki varty (angl.
cradle-to-gate), t.y. apskaitivoja veiklos SESD emisijas nuo istekliy gavybos iki jmonés produkcijos
realizavimo (pardavimo). Pagal duomeny prieinamumg, i$samumg ir svarbg veiklai, ,AUGA group”
pasirinko jtraukti Siuos duomenis j kity Saltiniy (Apimtis 3) emisijy skai¢iavimag: vanduo, elektros ir
Sildymo perdavimo nuostoliai, popierius biuro reikméms, pakuotés, atliekos, verslo kelionés.

Nasdaq A1 || GRI 305-01||GRI 305-02 | |GRI 305-03 | |GRI 305-05
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Tiesioginés ir netiesioginés SESD emisijos

14% 02%

Galvijy virskinimo procesai
Méslo tvarkymas

Emisijos i$ dirvozemio
I18kastinio kuro sunaudojimas
Zaliavos pakuotéms

Freony sunaudojimas

Kita

Skai¢iavimai atlikti remiantis tarptautinémis metodikomis: Lithuania. 2021 National Inventory Report,
Association of Issuing Bodies (AIB), UK Government Conversion Factors for greenhouse gas (GHG)
reporting, 2021.

WAUGA group” atskirai skai€ivoja azoto ir metano emisijas, paverstas kilogramais, kaip tai
rekomenduoja tarptautiniai standartai (GRI). Azotas, kaip ir deguonis ar anglis, yra reikalingas
augalininkystés veikloje. Nepaisant to, kad azoto dujos sudaro 75 proc. Zemés atmosferos, tiesiogiai i$
oro ji pasisavinti yra sudétinga, todél zemés Tkio veikloje yra naudojamos trgsos (skystas ar kietas
méslas), kurios yra prisotintos $io elemento. Dél tokio tresimo budo per 2021 m. ,AUGA group”
veikloje i3siskyré 84 335 kg azoto oksido (N,0), o metano (CH,) - 657 203 kg. Metanas Zemés Gkio

veikloje susidaro gyvulininkystés segmente i$ galvijy virskinimo procesy ir méslo tvarkymo.

SESD emisijy intensyvumas

SESD emisijy intensyvumo rodikliai yra skaigivojami, dalinant metinj ismetamy dujy kiekj i3 jvairiy ekonominés veiklos vienety. Jie parodo, kiek
CO, emisijy yra isskiriama Grupés veikloje, skai¢ivojant per finansinius, produkcijos, dirbamos Zemés ir kitus veiklos vienetus. Kaip ir bendry
emisijy skaigiavimo atveju, skai¢iuojant santykinius emisijy rodiklius taip pat apimamos visos susidarancios SESD, kovertuojant jas j CO,e ty.
CO,,CH,, N,O, HFCs. Skaiciuojant emisijas per 1 Eur pajamy ir per 1 darbuotojq jtraukiamos visos Grupés emisijos Apimtyse 1, 2 ir 3.
Skai¢ivojant emisijas per galvijg ir per tong pieno, per hektarg ir tong auglininkystés produkcijos ar per tong gryby produkcijos, yra
jtraukiamos tik Apimties 1ir 2 emisijos priskirtos atitinkamam veiklos segmentui — gyvulininkystei, augalininkystei ar gryby auginimui.

Lenteléje Zemiau yra pateikiami palyginamieji duomenys uz 2021 m. ir ankstesnius laikotarpius.

t CO,e /1 Eur pajamy 0,00089 0,00082 0,00102
tCO,e / 1darbuotojq 52,03 53,61 61,04
t CO,e / 1galvijg* 3,19 3,05 3,04
tCO, e/t ECM pieno* 0,73 0,67 0,68
tCO, e/ ha** 0,85 0,91 1,05
t CO,e / t augalininkystés produkcijos** 0,46 0,31 0,37
t CO, e/ t gryby produkcijos*** 0,30 0,30 0,37

* Skai¢iuojamos tik pienininkystés segmento emisijos. ECM (angl. energy corrected milk) — santykinis pieno matavimo vienetas. Zaliavinio pieno produkcija konvertuojama j 4 proc. riebumo
ir 3,3 proc. baltymy koreguoto pieno kiekj.

** Skaitivojamos tik augalininkystés segmento emisijos.

*** Skaic¢ivojamos tik gryby auginimo segmento emisijos.

DidZiausi pokyciai yra matomi rodiklivose per galvijq ir per tonq pieno dél didesnio sunaudoto kuro ir freony kiekio gyvulininkystés veiklose.
Santykinis emisijy rodiklis padidéjo ir per augalininkystés produkcijos vienetq. Pastarojo augimas yra paaiskinamas mazesniu sezono metu
uzaugintu derliumi, kuriam auginti buvo naudojamas panasus kiekis organiniy trgsy ir iSkastinio kuro, kaip ir ankstesniais metais.

Lenteléje, Zymin&ioje SESD emisijy intensyvumag, yra paryskintos svarbiausios eilutés, kurios atspindi ,AUGA group" strategijoje iki 2025 m.
numatomus emisijy mazinimo tikslus: sumazinti emisijas, skai¢ivojant vienai pagaminto pieno tonai (iki 50 proc.) ir vienai pagamintos
augalininkystés produkcijos sausyjy medziagy tonai (iki 30 proc.). Nepaisant 2021 m. pablogéjusiy santykiniy emisijy rodikliy, Sivos tikslus
planuoja pasiekti jgyvendinus pagrindinius technologinius projektus - specializuotqg pasary technologijq, su ja susijusig séjomaing bei
pereinant nuo iskastinio kuro naudojimo Ukiuose prie biometano. 2021 m. duomenyse Siy technologijy poveikis dar neatspindimas.
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Energija

Tiesioginis ir netiesioginis energijos suvartojimas

Per ataskaitinj laikotarpj ,AUGA group" sunaudojo 366 336 gigadzauliy (GJ) energijos. Palyginimui, 2020 m. Sis skaicius sieké 377 715 GJ.

Gamtinés dujos 5912158 kWh 4364 818 kWh* 4 020 549 kWh 21284 15713 14 473
Suskystintos naftos dujos 437 0211 736 442 | 412 3321 10 926 18 411 10 308
Benzinas 528981 63157 | 55867 | 1822 2175 1924
Dyzelinas 7 085 0711 7330 2651 7 360 383 | 270 445 279804 280 954
Dyzelinas produkcijos dziovinimui 148 818 | 139 514 | 151 244 | 5671 5316 5763
Viso tiesioginé energija: 310 148 321422 313 425
Elektros energija 15 554 946 kWh 15599 997 kWh 15372 857 kWh 55998 56 159 55342
Sildymas 52 963 kWh 37 301 kWh 35 795 kWh 191 134 128
Viso netiesioginé energija: 56 187 56 293 55 470

Lenteléje esantys energijos suvartojimo duomenys yra pateikti naudojantis vidine apskaitos sistema. Konvertuojant energijos kiekius | GJ naudojami ,Department for Environment, Food &
Rural Affairs" - GOV.UK (DEFRA) konversijos koeficinetai.

*Pateikiant pilnus pataisytus Grybai LT duomenis, bendras 2020 m. gamtiniy dujy suvartojimas boty 5 560 476 kWh.

Didziausias pokytis gamtiniy dujy suvartojime 2021 m. buvo uZfiksuotas dél techniniy duomeny pateikimo skirtumy gamybinéje jmonéje Grybai LT.
2020 m. buvo panaudoti duomenys ne uz pilnus metus, kadangi jmoné prie Grupés buvo prijunga mety viduryje. Taip, dél buvo pastebétos klaidos
apskaitoje, kurios 2021 m. buvo itaisytos.

Grupés duomenimis, 2021 m. 11 proc. iSaugo gamtiniy dujy suvartojimas Grupés padalyje ,Baltic Champs", kurj lémé Zemesné nei jprastai vidutiné
Saltojo periodo temperatira. Mazesnj bendrq sunaudotos energijos kiekj daugiausia lémé 2021 m. sumazéjes suskystinty naftos dujy, naudojamy
produkcijos dZiovinimui, ir benzino panaudojimo. ,AUGA group" neparduoda jokios rusies energijos.

+AUGA group" priklauso daug jvairig veiklg vykdanciy bendroviy. Dél jy skirtingo pobtdzio, Grupé néra numacdiusi centralizuoty taisykliy energijos
sunaudojimo mazinimo klausimais. Kiekviena bendrové savarankiskai jgyvendina energijos taupymo iniciatyvas pagal savo veiklos pobddi.

UZ Grupés veiklos riby ir tiekimo grandinéje (angl. upstream, dowstream) suvartota energija néra skai¢ivuojama dél duomeny trokumo.

Energijos pasiskirtymas

0,5%
1,5 % |01 %
3,0%
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Elektros energija

Gamtinés dujos

Suskystintos naftos dujos
Dyzelinas produkcijos dZiovinimui

Benzinas

Sildymas
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Energijos suvartojimo intensyvumas

Energijos suvartojimo intensyvumo rodikliai skai¢iuojami padalinant metinj energijos suvartojimg i ekonominés veiklos vienety. Jie parodo,
kiek energijos sunaudojama konkrediai veiklai jgyvendinti. ,AUGA group" energijos suvartojimo intensyvumg skaiivoja per finansinius,

produkcijos, dirbamos Zemés ir kitus vienetus.

Ataskaitiniu laikotarpiu yra matomas santykiniy rodikliy per hektarg, augalininkystés ir gryby produkcijos vienetus padidéjimas. Energijos
suvartojimas per augalininkystés ir gryby produkcijos vienetq padidéjo dél mazesnio uZauginto produkcijos kiekio. Tuo tarpu rodiklis per
hektarg padidéjo dél bendro hektary skai¢iaus sumazéjimo, kai energijos kiekis i sunaudoto kuro ir elektros energijos, priskiriamos

augalininkystés veikloms, Siek tiek padidéjo.

GJ /1 Eur pajamy 0,00511 0,00454 0,00519
GJ / 1darbuotojg 297,11 297,18 309,22
GJ /1 galvijg* 3,46 3,66 3,27
GJ / t ECM pieno* 0,80 0,80 0,74
GJ / ha** 4,98 4,50 4,80
GJ / t augalininkystés produkcijos** 2,74 1,53 1,68
GJ / t gryby produkcijos*** 7,04 6,05 6,86

* Skai¢iuojamas tik pienininkystés segmento energijos suvartojimas. ECM (angl. energy corrected milk) — santykinis pieno matavimo vienetas. Zaliavinio pieno produkcija konvertuojama j 4
proc. riebumo ir 3,3 proc. baltymy koreguoto pieno kiekj.

** Skaitivojamas tik augalininkystés segmento energijos suvartojimas.

*** Skai¢ivojamas tik gryby auginimo segmento energijos suvartojimas.

Energijos rUsys jtrauktos j energijos intensyvumo skaiciavimo rodiklius apima tiesiogines ir netiesioginés energijos rusis, kaip pateikta

ankstesnéje lenteléje.
Nasdaq A4
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V d +AUGA group", dirbdama Zemeés Ukio sektoriuje, kiekvienais metais sunaudoja nemazq kiekj
anauo . . . . . ] L o
vandens, kuris yra reikalingas augalininkystés ir grybininkystés produkcijai auginti,
pienininkystéje gyvuliams girdyti bei galutiniam vartojimui skirty produkty ruosimui. Vanduo
gamybos procesams uztikrinti yra gaunamas is Zemés Ukio bendrovése esandiy greZiniy arba
vandentiekio, jo apskaita vykdoma skaitikliy pagalba. Svarbu paminéti ir tai, kad Grupé seka,

kokj poveikj aplinkai per CO,e emisijas sudaro vandens suvartojimas veiklose.

Ataskaitiniu laikotarpiu ,AUGA group" suvartojo 368,92 megalitry (368 869 kubiniy metry)
vandens. Palyginus su metais pries tai, Sis skaicius augo 8,8 proc. Tokj pokytj lemé 2021 m.
sezono metu buve stichiniai kars¢iai, kuriy metu augalininkystés segmente buvo naudojama

daugiau vandens nei jprastai, siekiant iSsaugoti derliy.

2021 m. 2020 m. 2019 m.
Viso (ML) 368,9 338,9 267,7
Vanduo (m?) 368 869 338913 267 669

Antrinio vandens panaudojimo kiekiy Grupé Siuo metu nefiksuoja.

+AUGA group” neturi patvirtintos vandens mazinimo ar antrinio panaudojimo politikos
Grupéje. Kiekviena ,AUGA group" priklausanti bendrové savarankiskai jgyvendina vandens

taupymo ar antrinio panaudojimo iniciatyvas pagal savo veiklos pobddi.
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Atliekos

JAUGA group” supranta, kad siekdama bGti tvari, privalo ne tik kurti inovacijas, kurios padéty eliminuoti Zemeés Ukio sukuriamg poveikj
aplinkai, bet ir rOpintis jos veikloje atsirandanciomis atliekomis.

LAUGA group" siekia kuo daugiau jmonéje susidarandiy atlieky tvarkyti pagal principg — mazinti, panaudoti pakartotinai, perdirbti (angl.
reduce, reuse, recycle). Tam, kad atlieky valdymas tapty labiau kontrolivojamas, o procesas bty aiskesnis, 2021 m. ,AUGA group" parengé
atlieky susidarymo, laikymo ir sutvarkymo procedirg, kuri buvo jdiegta visuose Grupés Tkinés veiklos jmonése. Si procedira néra patvirta
+AUGA group” Valdybos, kaip Grupés atlieky valdymo politika.

Grupés Ukinés veiklos jmonés remiantis parengta procedira laikosi LR numatytais atlieky laikymo ir tvarkymo reikalavimy: susidariusios
atliekos yra idrosivojamos, atlieky apskaita vykdoma naudojantis GPAIS sistema, uztikrinama, jog atliekos yra perduodamos tik leidimus jas
tvarkyti turing&ioms jmonéms - atlieky tvarkytojams. Ziediskumui uztikrinti Grupés Gkinés veiklos jmonés susidariusias organines atliekas

panaudoja savo Ukinéje veikloje, o ko panaudoti negali - perduoda atlieky tvarkytojams, kurie gamina energijg.

2021 m. Grupé sugeneravo 1354,2 t atlieky. Atlieky pasiskirstymas pagal jy rdsis:

Popierius 74,8

Plastikas 472,0 428,2 529,9
Komunalinés atliekos 349,0 338,7 2314
Padangos 78,5 68,5 23,8
Metalas 280,4 406,7 88,2
Alyva 15,2 89 11,6
Elektronika 0,9 0,7 19
Baterijos 1,2 1,2 2,0
Asbestas 42,7 121 0,8
Organinés atliekos 0,3 0,9 14
Mediena 113,0

2021 m. matomas popieriaus ir plastiko atlieky padidéjimas dél didesnio sunaudoto pakuodiy skaic¢iaus auganciame galutinio vartojimo
produkty segmente bei asbesto — dél Ukiniy pastaty remonto.

2021 m. Grupé papildomai apskaité 438,6 t susidariusiy netinkamy prekybai darzoviy atlieky, kurias tiesiogiai perdavé biodujoms gaminti. Sios
susidariusios atliekos nebuvo jtrauktos prie atlieky emisijy skaiéiavimo.

Atlieky rosiavimas ir perdirbimas visada buvo svarbus Grupés uzdavinys, todél ,AUGA group" nuolat edukuoja savo darbuotojus apie tinkamg
atlieky rdsiavimgq jvairiomis priemonémis, pavyzdziui: informacijq teikia naujienlaidkivose, skelbimy lentose, vykdo susitikimus su darbuotojais.
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Kadangi aplinkosauga yra vienas svarbiausiy Grupeés prioritety, ,AUGA group" laikosi viduje
galiojancios Aplinkos apsaugos politikos ir aplinkosaugos vadybos sistemos.

Grupés Aplinkos apsaugos politikos, kuri buvo patvirtinta 2019 m., 0 2021 m. atnavjinta, tikslas
yra nubrézti gaires ir principus, kaip uZtikrinamas ,AUGA group” jtakos aplinkai valdymas
visame verslo cikle. Joje numatyta, kad Grupé turi:

vykdyti veiklg laikantis visy privalomy aplinkos apsaugos teisés akty reikalavimy;
bendradarbiauti aplinkos apsaugos klausimais su verslo partneriais, valstybés institucijomis
bei jstaigomis;

vykdyti sukeliamo poveikio aplinkai stebéjimg - skaiivoti organizacijos anglies dvideginio
pédsakg, gamtos ir energetiniy iStekliy naudojimgq, atlieky susidarymag;

tausoti gamtinius ir energetinius iSteklius: vystyti uzdaro ciklo ekologinio Gkininkavimo modelj,
taikyti beariminés Zemdirbystés technologijas ir naudoti atsinaujinandius energijos isteklius;
kurti ir diegti technologijas, kuriomis siekiama sumazinti Grupés ismetamy SESD kiekj trijose
pagrindinése srityse: iSkastinio kuro naudojimas, Zzemés dirbimas ir galvijy virskinimo procesai;
siekti kuo daugiau jmonéje susidarandiy atlieky tvarkyti pagal principq — mazinti, pakartoti ir
perdirbti;

ugdyti darbuotojy kompetencijqg ir atsakingq pozitrj j aplinkos apsaugg.

Grupéje aplinkos apsaugos sistema galioja nuo 2020 m. Ji uztikrina, kad ,AUGA group" viduje
kasmet bUty atliekamos aplinkosaugine veiklg kontrolivojancios ir tobulinandios proceduros,
tokios kaip: metinis auditas, rezultaty aptarimas Grupés vadovybéje, riziky nustatymas ir
taisomieji veiksmai. Tai yra sistema, kurioje numatomas Grupés jtakos aplinkai ir kylanciy
riziky valdymas visuose pagrindinivose veiklos procesuose.

JAUGA group"”, vystydama aplinkos apsaugos veiklg, laikosi atsargumo principo (angl.
Precautionary Principle).
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Klimato kaitos veiksmy vertinimas

+AUGA group"” nuo 2020 m. yra suformavusi savo inovacijy darbotvarke, kurioje yra iskelti aiskUs emisijy mazinimo tikslai ir priemonés jiems

pasiekti. Grupé nusimate iki 2025 m. sumazinti emisijas i$ savo veiklos 27 proc., o iki 2030 m. tapti klimatui neutralia rinkos dalyve.

Tam, kad Grupé galéty pasiekti Sivos teigiamg poveikj klimatui turincius tikslus, labai svarbu periodiskai atlikti vykdomy projekty perzitrqg,
stebeéti procesq ir sekti rezultatus. ,AUGA group” vykdo svarbiausiy projekty, tokiy kaip biodujy infrastruktiros ir jomis varomy transporto
priemoniy, specializuoty pasary kirimo ir regeneracinés séjomainos pritaikymo, aptarimg vadovybéje kartq per ketvirtj. Siy susitikimy metu

yra apzvelgiama projekty eiga, kylantys issUkiai ir pasiekimai, planuojamos investicijos ir biudZetas. Tokie reguliarGs aptarimai leidZzia Grupei

greitai iSspresti kylancius i880kius, priimti sprendimus, leidziandius siekti pagrindiniy strateginiy tiksly.

+AUGA group" taip pat vykdo Siy projekty aptarimus nepriklausomos Valdybos susitikimuose kartg per pusmetj. Auksciausiam ,AUGA group”
valdymo organui yra pristatomas inovacijy darbotvarkés progresas, esami i80kiai ir rezultatai. Nepriklausomos Valdybos jtraukimas j Siy
projekty vystymq leid¥ia geriau valdyti su aplinkosauga susijusias rizikas, priimti tinkamus sprendimus siektiny rezultaty uztikrinimui. Sie

inovacijy projekty aptarimai kartu su nepriklausoma Valdyba yra vykdomi nuo 2020 m., tokia pasiteisinusi praktika ir toliau bus tesiama.
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+AUGA group"” moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) departamento pagrindinis
tikslas yra vystyti ir diegti novatoriskas Zemés Ukio technologijas, kurios uZtikrinty darby
efektyvuma ir leisty vykdyti veiklq, turin¢ig maZesnj neigiamg poveikj klimatui.

Biodujy valymo ir pritaikymo technologijos

llgalaikis ,AUGA group" tikslas yra technologiniu keliu pasiekti klimatui neutralius maisto
auginimo procesus. Viena i$ svarbiausiy ,AUGA group" inovacijy darbotvarkés krypciy -
uztikrinti, kad Ukivose naudojamose transporto priemonése iskastinis kuras bUty pakeic¢iamas
biometanu, kuris gaminamas i$ kitose Grupés veiklos segmentuose susidarandiy zemés Ukio
atlieky. Todél ,AUGA group" investuoja j biodujy valymo technologijas.

2021 m. ,AUGA group" kartu su patyrusiais partneriais (mokslo ir verslo jstaigomis) jgyvendino
MTEP projektq, skirtq pagerinti biodujy valymo technologijos efektyvumo rodiklius. MTEP
projektas buvo dalinai finansuojamas Europos regioninés plétros fondo lé3omis pagal 2014 -
2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,Moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas"” jgyvendinimo priemone Nr. JO5-LVPA-K
JIntelektas”. Bendra projekto verté — 0,86 min. Eur.

Tvariy dujy valymo technologijy sukirimo logiskas tesinys - realaus mastelio
prototipo-laboratorijos sukGrimas. Biojégainiy vystymo klasteris, kuriame dalyvauja ir ,AUGA
group", priémé sprendimg inicijuoti projektqg ,Biometano koncentracijos didinimo metody
taikymo didelio tOrio anaerobinivose fermentatorivose moksliniy tyrimy laboratorija”
lgyvendinus projektg bus jsigyta kompleksiné laboratoriné jranga MTEP veikly vykdymui.
Naudojant projekto metu jsigytg laboratorine jrangq, planuojama sukurti ir pasidlyti globaliu
mastu konkurencingus technologinius sprendinius. Projektas yra jgyvendinamas i Europos
Sgjungos struktriniy fondy Ié8y. Projekto verté siekia 1,88 min. Eur (su PVM), i$ kuriy 1,22 min.
Eur yra finansuojama ES léSomis pagal programg ,Inoklaster LT"

2021 m. buvo pasiradytos 2 biodujy valymo, transportavimo ir suspaudimo jrangos
finansavimo sutartys su Aplinkos valdymo agentidra. Sias sutartis pasiraéée ,AUGA Smilgiai” ir
JAUGA Groduva”. Minéti Okiai ir ,AUGA Kairénai" 2022 m. IlI-IV ketv. pradés gaminti
biometanq. Kiekvienos jégainés gamybinis pajégumas - iki 250m3/h biometano. Pastarojo
gamyba ir panaudojimas kasmet leis sutaupyti iki 4 774 t CO, emisijy (per vieng jégaine), tai
taip pat taps papildomu ,AUGA group" pajamy $altiniu. Ne maziau svarbu ir tai, kad Zemés
Ukio atliekos (méslas ir kt.) bus perdirbamos, todél Grupé turés galimybe naudoti digestatg
kaip trasq savo zemeés Ukio veiklose, o biometang kaip kurg Zemés Ukio technikai.

Biometanu varoma zemés Ukio technika

2021 m. rugséjo meén. ,AUGA group" sukdreé ir pristaté pirmq pasaulyje nuliniy emisijy hibridinj
biometanu ir elektra varomgq traktoriy ,AUGA M1, skirtq profesionaliam naudojimui. Hibridinis
traktorius ,AUGA M1" unikalus tuo, kad ¢ia iSsprestos dvi esminés kliGtys: kuro papildymo ir ilgo
darbo laiko, kurios iki Siol trukde didziosioms pasaulio korporacijoms pasidlyti technikos

profesionaliam naudojimui.

+AUGA group” sukurta patentuota konstrukcija leidZia traktoriuje sutalpinti didesnius
biometano dujy balionus. ,AUGA M1" traktorius naudoja hibridine biometano-elektros kuro
sistemq. Traktoriui dirbant, vidaus degimo variklis, varomas biometanu, generuoja energijq ir
tiesiogiai perduoda jq j elektros variklius, kurie suka ratus. Dirbant jprastomis sglygomis, kurios
nereikalauja didelés galios, traktorius kaupia sugeneruotg energijos rezervq baterijose. Tokia
sistema nesvaisto energijos maZo apkrovimo sglygomis, naudoja palyginti nedidelj, bet
efektyvy variklj ir geba idgauti didziule galig, kai jos prireikia. Sie sprendimai leidzia traktoriui
dirbti iki 12 valandy. ,AUGA group" kuro papildymo problemg iSsprendé pasiGlydama greitai ir
patogiai pakeiciamg dujy kasete. 2021 m. lapkric¢io pabaigoje grupé pasiraseé
bendradarbiavimo sutartj deél kontraktinés traktoriy gamybos su Rokiskio masiny gamykla,
AB. Planuojama, kad 2022 m. Sie traktoriai jau bus jdarbinti ,AUGA group" Ukiuose.
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2021 m. Grupé technologiniams

projektams jgyvendinti skyré
2592161 Eur,
kai 2020 m. - 2207 801 Eur.
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Specializuoti pasarai galvijams

Grupé vysto specializuotg pasary gamybos technologijqg, kurios tikslas — sumazinti metano
emisijas, susidarancias galvijy virskinimo proceso metu. Kadangi pienininkysté yra reikSminga
Grupés Ziediniam verslo modelivi, o metano (CH,) jtaka Siltnamio efektui pasaulyje yra 28
kartus didesné nei CO,, Grupei svarbu atsizvelgti j &ig problemq. Specializuoty pasary
technologijos koncepcija apima inovatyvius procesus ir technologijas, naudojamas pasary
gamybai ir apdorojimui, stebint ir vertinant $iy pasary efektq galvijams. Naujy pasary
naudojimas reikSmingai sumazinti galvijy sukuriamg metano emisijas, tenkancias pagaminto

pieno kiekiui bei padés uztikrinti galvijy gerove.

2021 m. ,AUGA group" moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros specialisty komanda sukre
ir sumontavo pirmq pilotinj specializuoty pasary technologijos prototipq ir sukiré pasary
gamybos procesq. Pasary virskinamumas yra vienas esminiy veiksniy, kuris daro jtakg metano
iSsiskyrimui. Tikimasi, kad ,AUGA group" sprendimas leis gaminti tokius pasSarus, kurie
sumazins net iki 50 proc. metano emisijy iSskyrimq j aplinkg per pagaminamos produkcijos
vienetq. Toks sprendimas ekologiniy pasary gamybos procesuose bus pritaikomas pirmq kartg
Lietuvoje. Be to, svarbu paminéti, kad Grupé Siuo metu vykdo Sios technologijos bandymus,
kuriy mety yra stebimas CO, i8siskyrimas, pieno primilZzio pokytis, gyviny sveikata. Turimais
duomenimis visi trys stebimi rodikliai leidZia tikétis, jog technologija visapusiskai patenkins

+AUGA group"” |Ukescius ir leis juos pagerinti.

Inovatyvios gryby auginimo robotinés technologijos

Baltic Champs, UAB su partneriu Aksonas, UAB toliau jgyvendina i Europos Sqgjungos
struktdriniy fondy lédy bendrai finansuojamg projektqg ,UAB ,Baltic Champs" inovatyvios
gryby auginimo robotinés technologijos prototipo kirimas”. Bendrové naudoja dirbtinj
intelektq ir roboty sistemas moksliniams tyrimams bei technologijy plétrai, kuriy tikslas -

sumazinti gryby infekcijy ir ligy rizikq padidinti gryby derliy bei pagerinti jy kokybe.

Kadangi esamos gryby auginimo technologijos yra imlios ranky darbui, o tai tiesiogiai veikia
gamybos kokybe ir lemia dideles darbo sgnaudas, jgyvendinant moksliniy tyrimy ir

eksperimentinés plétros projektq siekiama sukurti ir jdiegti naujus technologinius sprendimus:

duomeny apdorojimo sistemg;

dirbtinio intelekto sprendimus, kontroliuojandius gryby auginimg, mikroklimatq ir drékinimo
sistemq;

pievagrybiy robotizavimo technologijg;

automatizuotq gryby risiavimo sistemgq.

Projektas finansuojamas Europos regioninés plétros fondo léSomis pagal 2014-2020 m.
Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,Moksliniy tyrimuy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas” Nr. JO5-LVPA-K priemonés ,Intelektas. Bendri
mokslo-verslo projektai”. Bendra projekto verté 1,75 min. Eur (be PVM). Projekto jgyvendinimui
Baltic Champs, UAB su partneriu Aksonas, UAB skirs ne maziau kaip 0,80 mln. Eur, o likusi

suma bus finansuojama i$ Europos regioninés plétros fondo lésy.
Projekty technologiné pazanga yra skirtinguose raidos etapuose, priklausomai nuo jy svarbos

Grupés inovacijy darbotvarkéje, taikomy technologiniy prielaidy pagristumo ir rinkos

situacijos.
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Tikslai 2022
metams

Kadangi aplinkosaugos klausimai yra vieni svarbiausiy ,AUGA group”, Grupé ir toliau islaikys
strateginj fokusq siekdama jgyvendinti MTEP projektus ir sukurti technologinius sprendimus,
kurie padés sumazinti Zemés Ukio sukuriamg tarsg klimatui: 2022 m. planuojama pradéti
biometano gamybq, Ukivose jdarbinti ,AUGA group" sukurtus nuliniy emisijy hibridinius
traktorius, uzbaigti specializuoty pasary technologijos bandymus. Taip pat bus atliekami jy

poveikio emisijy mazinimui skai¢iavimai.

Ateinanciais metais Grupé taip pat planuoja jvertinti savo gaminamy produkty krepselio
poveikj aplinkai, atlikti pasirinkty produkty bovio ciklo vertinimag (angl. life cycle assessment),
pasitelkiant iSorines mokslininky komandas. Tai pat planuojama atlikti platesnj Apimties 3

emisijy vertinimg.

+AUGA group" ir toliau nuosekliai diskutuos klimato kaitos suvaldymo klausimais bei ieskos
sprendimy su savo vadovybe kas ketvirt] ir kas pusmetj su auksciausiu valdymo organu -

nepriklausoma Valdyba.

2022 m. ,AUGA group" dirbs darbuotojy Svietimo srityje, ugdys jy kompetencijas ir atsakingq
pozitrj j aplinkos apsaugq. Darbuotojams bus primenamos Grupéje galiojancios Aplinkos
apsaugos ir Gyviny gerovés politikos, jie taip pat bus aktyviai jtraukimi j ,AUGA group”
vystomy technologijy procesq, informuojami apie kuriamy inovacijy poveikj ir kitus susijusius
rezultatus. Planuojama isleisti 6 naujienlaiskius, organizuoti 2 susitikimus su darbuotojais
visuose Grupei priklausandivose padalinivose, atlikti metinj Aplinkos apsaugos ir Gyviny

geroveés politiky Ziniy patikrinimg.

 APLINKOSAUGA / FIKSLA( 30
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° H [ 2021 m. Grupé buvo issikélusi tiksl erzioréti veikianciq darbuotojy saugos ir sveikatos
Atlikti darbai ir . rupe Puvo mslebs fq persloreh verdand ¢ sanges It sverar
sistemq visose Grupés jmonése ir atnaujinti jg remiantis ISO vadybos sistemos principais. Dél

pqsiekimqi vykusiy organizacijos personalo pasikeitimy Sis tikslas nebuvo pasiektas ir iSlieka vienu is
pagrindiniy uzdaviniy 2022 m.

2021 m. buvo laikomasi Grupéje galiojanciy elgesio kodeksy ir politiky bei vykdomas kasmetinis
darbuotojy Ziniy atnaujinimas Siomis temomis.

+AUGA group" ir toliau skyré démesj socialinei lygybei, sqziningo atlygio ir ly¢iy lygybeés
klausimams. Grupé, vadovaudamasi patvirtinta 2mogcus teisiy, nediskriminavimo,
priverstinio ir vaiky darbo politika, netoleravo jokios diskriminacijos apraiskos organizacijoje,
déjo visas pastangas uztikrinti darbuotojy saugumaq ir sveikatg bei skyré papildomq sveikatos
draudimg savo darbuotojams.

Grupé jau trecius metus i eilés vykdé akcijy opciony programg. 2021 m. programoje dalyvavo
235 darbuotojai, i$ jy — 44 buvo nauji programos dalyviai.

+AUGA group” jmonés veikia skirtinguose Lietuvos regionuose, todél buvo stengiamasi jas
labiau integruoti ir dalintis gerosiomis praktikomis tarpusavyje. Grupés vadovybé organizavo
keletq iSvykstamuyjy sesijy po visus Grupés padalinius, didino leidZiamy naujienlaiskiy daZnumag
— per 2021 m. darbuotojus pasieké 5 iSsamUs naujieny rinkiniai, kurivose siekiama ne tik
informuoti apie Grupés veiklg, bet ir edukuoti svarbiomis temomis, tokiomis kaip tvarumas.

Visuomenés edukacija tvarumo temomis tai pat yra viena i$ jmonés socialinés veiklos sriciy,
todél Grupé leidZia navujienlaiskj ,AUGA reads", Grupés atstovai dalyvavo 22 jvairiose
konferencijose ir renginiuose universitetuose.

2021 m. taip pat buvo jgyvendinta bendruomeniy, kuriose veikia ,AUGA group", apklausa. Ja
yra siekiama kuo glaudesnio dialogo su bendruomenémis, norima suprasti jy poreikius ir padéti
spresti kylancius klausimus, taip prisidedant prie regiono plétros ir kaimo vystymo.

+AUGA group" siekia prisidéti ir prie nacionaliniy iniciatyvy, skirty bendruomenéms paremti,
todél jau ne vienerius metus yra ,Maisto banko" réméjai, 2021 m. Grupé taip pat prisidéjo prie
iniciatyvos ,Sidabriné linija". IS viso per 2021 m. Sioms organizacijoms paaukota produkty uz 25
tOkst. Eur.

2021 m. Grupés jmoné ,Baltic Champs" po tarptautinio audito, viena pirmyjy Lietuvoje gavo

+GRASP" sertifikatg, kuris yra kito tarptautinio standarto ,GLOBAL G.A.P" papildomas
modulis, matuojantis bendroviy socialinés atsakomybés principy taikyma.

'
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Bendruomeniy apklausa

+AUGA group" zemés Ukio, gamybos ir kitq veiklg vykdo jvairivose Lietuvos regionuose, todél glaudus rysys su bendruomenémis yra svarbus
Grupés interesas. ,,AUGA group" jau ketverius metus i$ eilés organizuoja savo veiklos vertinimo apklausg regionuose tarp seninijy ir
bendruomeniy atstovy, siekdama gauti grjztamaqjj rysj. Gauti rezultatai padeda Grupei identifikuoti esmines regiony problemas ir prisidéti

prie jy sprendimo bei bendruomeniy geroveés kirimo.

Apklausoje yra uzduodami jvairGs klausimai: ar ,,AUGA group" prisideda prie bendruomenés ar senitnijos veikly, ar deda pastangas mazinti
aplinkos tarsq, ar Grupé yra vertinama kaip socialiai atsakingas darbdavys. Taip pat buvo vertinama komunikacija tarp ,,AUGA group" ir

bendruomenés nariy, jy lUkesciy pasiteisinimas bendradarbiaujant su Grupe.

2021 m. apklausos duomenys rodo, kad Grupé ataskaitiniu laikotarpiu aktyviau prisidéjo prie senitnijy ir bendruomeniy veikly — 2021 m. 84,6
proc. apklausos respondenty j §j klausimq atsakeé ,taip”, kai 2020 m. taip mané 76,5 proc. DzZiugu, jog 90,9 proc. apklaustyjy teigé, kad ,,AUGA
group' pagalba pateisino bendruomeniy l0kescius. Grupés jmonés aktyviai dalyvauja regiony bendruomeniy veiklose, girdi jy poreikius ir

stengiasi juos atliepti.

Svarbu pamineéti ir tai, kad 92,3 proc. bendruomeniy ir seninijy atstovy, dalyvavusiy apklausoje, vertina Grupe kaip svarby darbdavj jy

regione, o dvejus metus is eilés apklausos dalyviai vertina ,AUGA group" kaip socialiai atsakingg darbdavj.

. Taip . Ne

15,4 % 84,6 % 91% 90,9 %

Rezultatai Neturiu nuomonés

100 %

Ar zZinote, kad JUsy

Ar ,AUGA group"
bendruomenés teritorijoje/ group

Ar bendradarbiavimas

prisideda prie
bendruomenés/
seniUnijos veikly?

miestelyje/seniunijoje
veikia ,AUGA group"
Zemeés Ukio bendrové?

su ,AUGA group" pateisina
josy lokescius?

o o o
84,6 % 77% 923 % 100 %

Ar manote, kad

Ar bendruomenei svarbu,

kad ,,AUGA group" uZsiima
ekologine Zemdirbyste?

Y Y Y
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+AUGA group" Jisy
bendruomenés teritorijoje/

miestelyje/seninijoje yra
svarbus darbdavys?

Ar manote, kad

+AUGA group" yra socialiai
atsakingas darbdavys?
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Darbuotojai ir jy jvairove

Lentelése yra pateikiami ,AUGA group" duomenys ataskaitinio laikotarpio (2021 m.) pabaigai, i§ ,AUGA group" veikiancios verslo valdymo
sistemos.

Darbuotojy amzius ir iSsilavinimas

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Iki 30 m. 169 190 165 13,7 14,9 13,8
30-50 m. 580 606 569 47,0 47,7 47,7

50 m. ir daugiau

+AUGA group" duomenimis, 2021 m. gruodzio 31 d. bendras darbuotojy skaidius buvo 1233 ir tai yra 3 proc. maziau, lyginant su ankstesniais
metais, kai darbuotojy skai¢ius sieké 1 271. Sis pokytis yra siejamas su technologiniy procesy tobulinimu ir efektyvumo didinimu. | bendrg
darbuotojy skaiciy yra jskaiivojami asmenys, esantys vaiky prieZiGros atostogose (2021 m. buvo 34 asmenys). DidZiausia darbuotojy grupé
pagal amzZiaus kategorijg 2021 m. islieka ta pati kaip ir ankstesniais metais (30-50 m.). | lentele néra jtraukti nepriklausomos Valdybos nariai.

Jy amzius pasiskirsto taip: 30-50 m. amziaus grupé - 3 nariai arba 60 proc., daugiau nei 50 mety - 2 nariai arba 40 proc.

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Aukstasis 86 72 59 272 270 208
Specialusis profesinis 3 4 2 411 452 430

Vidurinis

| 8iq lentele néra jtraukti vaiko priezidros atostogose esantys darbuotojai.

2021 m. matomas darbuotojy, turinéiy aukstqjj iSsilavinimg augimas (tiek centriniame biure, tiek Zemés Gkio bendrovése), lyginant su 2020 m.
Panasios tendencijos buvo pastebimos ir anksciau. Augantis darbuotojy, turinéiy aukstqjj issilavinimq, skaifius yra susijes su Grupés skiriamu

démesiu technologiniy projekty vystymui.

GRI102-08 || GRI 405-01
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo sutarciy pobudj

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Dirbantys pagal neterminuotas sutartis 514 542 503 719 729 690
Dirbantys pagal terminuotas sutartis
Dirbantys pilnu etatu
Dirbantys ne pilnu etatu

Dirbantys pagal paslaugy sutartis

Skai¢ivojant pagal 2021 m. paskutinés dienos faktq, Grupé neturéjo darbuotojy, dirbanéiy pagal terminuotas darbo sutartis. ,AUGA group”

darbuotojai, kurie dirba pagal paslaugy sutartis, néra jtraukiami j bendrq darbuotojy skaiciy.

Kaip rodo 2021 m. ,AUGA group" verslo valdymo sistemos duomenys, darbuotojy, dirbandiy ne pilng darbo dieng, skai¢ius islieka nedidelis,
lyginant su ankstesniais metais. 2021 m. tokiy darbuotojy skaicius nuo visy sudareé 2,2 proc., o ty, kurie dirbo pagal paslaugy sutartis — 0,2

proc.

Svarbu paminéti ir tai, kad Grupé veikia Zemés Ukio sektoriuje, kurio veikla yra sezoniska, todél kasmet ,AUGA group” samdo sezoninius
darbuotojus, kurie teikia tokias paslaugas: ravéjimo, skynimo, dziovinimo, matavimy ir pan. Grupés jmonés tokiems darbuotojams uZ
suteiktas paslaugas atsiskaito pagal mokéjimo kvitus. 2021 m. Grupé sezono metu papildomai samdé 417 sezoniniy darbuotojy, kurie teiké

minétas Zemeés Ukio paslaugas. Sezonui pasibaigus mety pabaigoje Sie darbuotojai néra jtraukti j galutinj darbuotojy skaiciy.

Lyciy jvairoveé

2021 m., kaip ir ankséiau, didesne dalj darbuotojy sudaré vyrai, kas yra bddinga Zemés Ukio sektoriui. Grupé niekaip nediskriminuoja

darbuotojy lyties pagrindu, vertina juos pagal kvalifikacijq ir visiems sudaro vienodas darbo ir karjeros galimybes.

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Darbininkai ir specialistai 467 494 458 670 679 605

Vadovai

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Darbininkai ir specialistai 42,8 43,8 431 57,2 56,2 56,9
Vadovai 20,6 25,0 80,3 75,0

| lentele néra jtraukti Nepriklausomos Valdybos lyéiy pasiskirstymai. 2021 m. dvejy mety kadencijai buvo isrinkta nauja Valdyba, kurig 80 proc. sudaro vyrai.

v v ¥ | Nasdagq S4 || Nasdaq S5 || Nasdaq V1 || GRI 405-01|
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Darbuotojy kaita*

2021 m. bendra darbuotojy kaita sieké 29,9 proc., kai 2020 m. &is rodiklis buvo 24,9 proc. Bendrai padidéjusi darbuotojy kaita atitinka

tendencijas visoje Lietuvos darbo rinkoje. Darbuotojy kaitos duomenys yra skai¢ivojami nuo faktinio darbuotojy skai¢iaus mety pabaigai.

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Moterys 152 14 94 29,8 21,0 18,5
Vyrai 30,0

Daugiausia darbuotojy, pasikeitusiy per 2021 m. buvo vyrai. Tacdiau 2021 m. duomenimis, matomas iSauges motery kaitos rodiklis, kuris

sudaro 29,8 proc., kai ankstesniais metais jis sieké 21,0 proc. 5j rodiklj nulemia padidéjusi gryby skynéjy, kuriy didZigjg dalj sudaro moterys,

kaita gryby auginimo bendrovéje ,Baltic Champs".

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Dirbantys pilnu etatu 366 316 260 30,7 24,9 21,8
Dirbantys ne pilnu etatu 2 0 0 71 0,0 0,0

Dirbantys pagal paslaugy sutartis

2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Iki 30 m. 131 98 104 77.5 51,6 63,0
30-50 m. 153 126 92 26,4 20,8 16,2
50 m. ir daugiau 19,4

Darbuotojy skaic¢iumi amzZiaus grupé iki 30 m. yra pati maziausia ,AUGA group" ir sudaro 13,7 proc. nuo visy Grupés darbuotojy. Aukstas
Sios amzZiaus grupés darbuotojy pasikeitimas iS dalies atitinka Lietuvoje esancias darbo rinkos tendencijas, nes jaunesnio amZziaus

darbuotojai yra linke dazniau keisti darbovietes.

*Visa ,AUGA group" veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todél duomenys pagal 3alis ir geografinius regionus néra idskiriami.

v v ¥ Nasdagq S3 || GRI 401-01
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Navuji darbuotojai*

Nauji darbuotojai pagal lytj

Skaicius Dalis kiekvienoje grupéje, proc.
2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Moterys 122 129 64 23,7 23,8 12,6
Vyrai 209 230 136 29,1 31,6 19.8
Viso: 331 359 200 26,8 28,2 16,8

2021 m. matoma, kad didZioji dalis naujai priimty darbuotojy buvo vyrai. Si tendencija buvo matoma ir ankstesniais metais. Tai susije su tuo,
kad Grupé veikia Zemés Ukio sektoriuje, kuriame jprastai dirba daugiau vyry dél darbo pobUdzio. Svarbu pazymeéti, kad Grupé priimdama

naujus darbuotojus vertina juos pagal kvalifikacijq ir motyvacijg dirbti ir niekaip nediskriminuoja jy lyties pagrindu.

Nauji darbuotojai pagal amziy

Skaicius Dalis kiekvienoje grupéje, proc.
2021 m. 2020 m. 2019 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Iki 30 m. 133 151 63 78,7 79,5 38,2
30-50 m. 128 150 103 22,1 24,8 18,1
50 ir daugiau 70 58 34 14,5 12,2 7.4
Viso: 331 359 200 26,8 28,2 16,8

*Visa ,AUGA group" veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todél duomenys pagal 8alis ir geografinius regionus néra isskiriami.
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Atlyginimai ir jy pasiskirstymas
Atlygio politika

Darbuotojy gerové yra svarbus Grupés uzdavinys, kurj uZztikrinti siekioma taikant sgziningq ir skaidrig Darbo atlygio politikqg. Ji numato
darbuotojy pasiskirstymq pagal pareigybes, nurodo kiekvienos pareigybés apmokéjimo formas ir darbo uzmokescio rézius, darbo uzmokescio
apskaiciavimaq ir jo koregavimg, esant nukrypimams nuo normaliy darbo sqlygy, numato papildomo apmokéjimo skyrimo pagrindus.

JAUGA group” Atlygio politikos jgyvendinimo klausimais remiasi tarptautinés jmonés ,KORN FERRY" turima atlygio duomeny analizés
platforma. Naudodamasi ja, Grupé gali pasitikrinti rinkoje vyraujancias atlygio tendencijas.

Generalinio direktoriaus ir darbuotojy atlyginimy santykis

2021 m. generalinio direktoriaus bei darbuotojy atlyginimy santykis sieké 5,34 ir beveik nepakito, lyginant su ankstesniais metais, kai jis buvo
5,33. NezZenklus pokytis susidareé tik dél iSaugusio komandiruodiy skai¢iaus. Keletg mety i$ eilés buvo pastebimas generalinio direktoriaus
(didZiausig atlyginimg gaunandio darbuotojo) atlyginimo santykio su visy Grupés jmoniy nuolatiniy darbuotojy atlyginimy mediana
mazéjimas. 2020 m. 3is santykis sieké 5,33, kai 2019 m. jis buvo 5,75. Sie duomenys yra kasmet skelbiami Metiniame pranedime.

Sj pokytj lémé tai, kad darbuotojy atlyginimai kasmet buvo perziorimi pagal vyraujangias rinkos tendencijas, kai generalinio direktoriaus
atlyginimas isliko nepakites. Svarbu paminéti, kad Bendrovés generalinis direktorius yra vienas pagrindiniy Bendrovés akcininky per jo
kontroliuojamaq Baltic Champs Group, UAB. Daugiau apie atlyginimus - Atlygio ataskaitoje.

Grupés nuolatiniy darbuotojy atlyginimy mediana, atmetus generalinio direktoriaus atlyginimg, pakinta labai neZymiai ir neturi jtakos

santykiniams rodikliams.

Vyry ir motery atlyginimy santykis

Pagal Zmogaus teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir priverstinio darbo politikoje jtvirtintas nuostatas, ,AUGA group" darbuotojai néra
diskriminuojami pagal lytj. Kiekvieno darbuotojo darbas yra vertinamas pagal pasiektus rezultatus savo srityje, o Grupéje néra toleruojamas

skirtingas atlygis uz vienodo pobudzio darbq.

2021 m. ,AUGA group" dirbanéiy skirtingy ly¢iy darbuotojy atlyginimy medianos santykis sumazéjo ir sieké 1,22, kai 2020 m. $is skaicius buvo
1,28. Didesnius vyry atlyginimus ,AUGA group" lemia uzimamos pareigos ir turimos kompetencijos.

Vyry ir motery atlyginimo mediany santykio pasiskirstymas pagal darbuotojy kategorijas pateikiamas Zemiau lenteléje:

Vadovai 1,31 1,84
Specialistai 1,18 1,26
Darbininkai 1,22 1,19

Skaicivojant Sivos atlyginimy medianos rodiklius, nebuvo jtraukti darbuotojai, kurie ataskaitiniu laikotarpiu sirgo daugiau nei 100 valandy per
metus, taip pat tie, kurie buvo vaiko prieziGros atostogose.

Papildomi finansiniai paskatinimai darbuotojams
Grupé siekia nuolat motyvuoti savo darbuotojus, viena to priemoniy — dalyvavimas akcijy opciony programoje. ,AUGA group" 3iq priemone
taiko trejus metus. 2021 m. Sioje programoje dalyvavo 235 darbuotojai, i$ jy — 44 buvo nauji programos dalyviai.

L+AUGA group" darbuotojams yra skiriamas papildomas finansinis paskatinimas uz svarbiy darbo rezultaty pasiekimg. 2021 m. papildomg
finansinj paskatinimg gavo 85 darbuotojai. Grupés darbuotojai taip pat yra skatinami simbolinémis padékos premijomis mety pabaigoje.
2021 m. jas gavo 1157 darbuotojai.
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Sveikata ir saugumas

Darbuotojy saugos ir sveikatos politika

Grupei yra labai svarbu uztikrinti saugig darbo aplinkg savo darbuotojams. Saugumas yra laikomas vienu aukséiausiy prioritety visoje Grupés
veikloje. Dél Sios priezasties, ,AUGA group" galioja darbuotojy saugos ir sveikatos politika. Ji yra skirta identifikuoti pavojus ir rizikas, kurios gali
ivykti Grupés veiklose. Politikoje taip pat yra numatomos priemonés, kuriomis yra stengiamasi sumazinti nelaimingy atsitikimy skaiciy iki
minimumo.

LAUGA group”, remdamasi Sia politika, nuolat stengiasi gerinti darbo aplinkg savo darbuotojams, tobulina darbo saugos taisykles ir jy
igyvendinimo mechanizmus. Grupés vadovybé supranta, kad jos pareiga yra suteikti visas bUtinas priemones, tam, kad darbuotojai kasdien
galéty tinkamai atlikti savo pareigas ir grieztai laikosi Siy principy. Darbuotojai gali ir yra skatinami teikti pasitlymus savo darbdaviui dél darbo
saugos jgyvendinimo Grupés veiklose. Siekdama uZtikrinti sklandy Sios politikos jgyvendinimg Grupé taip pat vykdo periodiskq darby saugos ir
sveikatos auditq. Sig kontrole uztikrina kvalifikuoti idoriniai konsultantai.

Kiekvienas naujas Grupés darbuotojas turi susipazinti su taisyklémis ir Sias zinias reguliariai atnaujinti. ,AUGA group" tikisi, kad visi jos verslo
partneriai taip pat laikosi Siy darbo saugos ir sveikatos principy ir kasmet apie tai jiems primena.

Darbuotojy saugos ir sveikatos politika yra skelbiama ,AUGA group" interneto svetainéje.

Nelaimingi atsitikimai darbe

+AUGA group” veikia Zemeés Ukio sektoriuje, kuriame yra bidingas fizinis darbas. 2021 m. Grupéje jvyko 13 nelaimingy atsitikimy, kuriy mety
darbuotojai patyré lengvas traumas. Pastarieji darbuotojai greitai pasveiko, nei vienas jy neregistravo ilgalaikio nedarbingumo, kurj boty
sqlygojusi patirta trauma. 2021 m. nebuvo nustatyta, jog sezoniniai darbuotojai, dirbantys pagal mokéjimo kvitus, bUty patyre nelaimingus
atsitikimus darbo vietose. Miréiy darbo vietoje 2021 m. registruota nebuvo, kaip ir ankstesniais metais.

Grupés jmonés siekia sumazinti galimy traumy tikimybe darbe ir turi tikslg sumazinti tokiy atvejy tikimybe iki O. Dél Sios priezasties yra nuolat
perziorimos darbo saugos procediros, darbuotojai yra apmokomi saugiy darbo procesy, aptariamos rizikas, skiriamas démesys saugumo
priemoniy pristatymui, siekiant iSvengti nelaimingy atsitikimy darbe. Vienam darbuotojui 2021 m. teko 0,0105 nelaimingo atsitikimo (arba
0,0006 proc. nuo visy darbo valandy). 2020 m. Sis skaicius vienam darbuotojui sieké 0,0062 (arba 0,0004 proc. nuo visy darbo valandy).

Darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo mokymai

LAUGA group"” 2021 m. vykdé darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo mokymus savo gamybinés veiklos padalinivose Siomis temomis: bendrieji
saugos ir sveikatos mokymai, autokrautuvo, elektriniy krautuvy veziméliy ir kroviniy tvarkymo rankomis, darbo su pavojingomis cheminémis
medZiagomis, gyvuliais, metalo apdirbimo jrenginiais. Taip pat darbuotojai buvo apmokomi kaip dirbti aukstyje, misko sglygomis su grandiniu
pjuklu, Sulinivose, iskasose ir uZzdarose talpyklose. Buvo vykdomi ir kroviniy kabinéjimo darby, gaisrinés saugos, kélimo jrenginiy, katily dujy ir
suskystinto kuro, aukstalipiy ir COVID-19 prevencijos bei apsaugos priemoniy taikymo darbo vietoje mokymai.

Papildomas sveikatos draudimas

+AUGA group"” ripinasi savo darbuotojy sveikata ir skiria papildomq sveikatos draudimg visiems Grupés darbuotojams, dirbantiems pagal
neterminuotas sutartis ilgiau nei 3 ménesius. Papildomas sveikatos draudimas leidZia naudotis visy gydymo jstaigy paslaugomis, sudaro
galimybes pasiripinti apdraustyjy sveikata i§ anksto, uztikrina pagalbg sunkiai numatomais atvejais ir padeda sutaupyti laiko patenkant j
gydymo jstaigas.

Sis sveikatos draudimas leid¥ia greigiau ir patogiau gauti su sveikata susijusias paslaugas: gydytis pasirinktose sveikatos prieZiros jstaigose,
konsultuotis su Seimos ir kity sriciy gydytojais, atlikti jvairius tyrimus, pirkti vaistus, naudotis kitomis sveikatos stiprinimo paslaugomis kaip:
gydomieji masazai ar kineziterapijos uzsiémimai. Su Sivo draudimu, ,AUGA group" darbuotojai gali stiprinti ne tik savo fizine, bet ir emocine
sveikatq - darbuotojams yra sudaromos sqlygos lankytis pas psichologus. Be to, darbuotojai, pasinaudodami papildomu sveikatos draudimu,
turi galimybe kompensuoti patirtas islaidas dél COVID-19 tyrimy, kai to reikalauja gydymo jstaiga. Dziugu, kad ,AUGA group" darbuotojai vis
daugiau naudojasi jiems suteikta galimybe tikrintis ir stiprinti savo sveikatq, tq rodo ,AUGA group" turimi duomenys.

Vartotojy saugos ir sveikatos uztikrinimas

+AUGA group" uztikrina, kad maisto produktai yra auginami ir gaminami laikantis ekologinés gamybos reikalavimy, nenaudojant sintetiniy trqsy,
pesticidy, genetiskai modifikuoty organizmy (GMO) ir kity ekologinéje Zemdirbystéje draudZiamy medziagy. Siekama, kad AUGA gaminamuose
produktuose bity maziau cukraus, daugiau skaiduly, baltymuy ir kity organizmui naudingy medziagy. Si informacijq pateikiama ant produkty
pakuodiy.

Produktai, pazymeéti ,AUGA" ir kitomis privaiomis etiketémis, yra gaminami remiantis geriausiomis gamybos ir kokybés praktikomis. Grupés
jmonése dirba produkty kokybés specialistai, kurie uztikrina, kad vartotojus ir klientus pasiekty produktas, atitinkantis visus saugumo ir kokybés
reikalavimus.

Visose Grupés gamybinése ir treciyjy Saliy jmoneése, kuriose vykdoma uzsakomojj gamyba, yra jdiegtos maisto saugos valdymo sistemos. Grupés
jmoneé ,Grybai LT" kurioje gaminamos vartojimui paruostos sriubos ir kiti konservuoti produktai yra sertifikuota pagal tarptautinj maisto saugos
standartq BRCGS.
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Darbuotojy teisiy ir apsaugos principai

+AUGA group" nuo 2019 m. galioja Zmogaus teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir priverstinio darbo politika, kuri pagal poreikj yra perziorima ir
patvirtinama nepriklausomos Valdybos. Sia politika yra siekiama uztikrinti pamatinius Zmogaus teisiy principus pagal galiojanéius Lietuvos
Respublikos teisés aktus ir tarptautinius standartus tam, kad darbuotojai darbo aplinkoje jaustysi saugUs, bUty iSvengiama diskriminacijos

atvejy, Grupéje iSvengiama bet kokio priverstinio ar vaiky darbo.

Visi ,AUGA group" darbuotojai, pastebéje situacijas, kuriose yra pazeidziamos Zmogaus teisés, nediskriminavimo, vaiky ir priverstinio darbo

principai, galiojantys Grupéje, gali apie tai anonimiskai pranesti el. pastu:_etika@auga.lt.

2021 m. visi naujai prie Grupés prisijunge darbuotojai buvo supazindinti su Grupéje galiojandia Zmogaus teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir

priverstinio darbo politika. Paskutinis esamy darbuotojy Ziniy patikrinimas Sia tema buvo atliktas 2020 m.
Zmogaus teisiy apsauga

LAUGA group" vysto savo veiklg visose srityse, laikydami visuotinai pripazinty Zmogaus teisiy principy, kurivos apibrézia: Jungtiniy Tauty
Visuotiné Zmogaus teisiy deklaracija, Jungtiniy Tauty rezoliucija dél verslo ir Zmogaus teisiy bei pagrindinés Tarptautinés darbo organizacijos
konvencijos. Pagarba Zmogaus teiséms yra jvardijama ir Grupeés Verslo etikos kodekse, kuriame numatyta, jog Sie principai yra neatsiejama

+AUGA group” vertybiy ir kultUros dalis.

Grupei taip pat svarbu, kad to boty laikomasi ne tik ,AUGA group" darbuotojy gretose, bet ir Grupés suinteresuotyjy Saliy tarpe. ,AUGA
group" skatina partnerius laikytis visuotiniy Zmogaus teisiy uZtikrinimo standarty ir siekia neturéti verslo santykiy ir partnerysciy su kitomis

organizacijomis, kurios nesilaiko Zmogaus teisiy principy savo veikloje.

Galime pasidziaugti, kad Zmogaus teisiy pazeidimo atvejy Grupés veikloje per 2021 m. nustatyta nebuvo.

Nediskriminavimas

+AUGA group” netoleruoja jokio diskriminacijos darbinéje aplinkoje ir siekia uztikrinti, kad jos darbuotojai nepatirty Zzeminimo, priekabiavimo,
darbuotojams turi bUti uztikrintos vienodos galimybés dirbti ir siekti profesinio tobuléjimo, jy darbas bity vertinamas pagal turimas
kompetencijas ir jy pritaikymag kasdien, siekiant rezultaty. Nediskriminavimo principo grieztai laikomasi ir vykdant darbuotojy atrankg,

tariantis dél atlygio.

+AUGA group" vadovybé atsakingai laikosi Siy principy ir skatina savo darbuotojus pagarbos bei tolerancijos Zmogaus teiséms uZztikrinti. 2021

m. duomenimis, visoje Grupéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas jvykis, kurio metu bity paZeistas nediskriminavimo principas.

Vaiky ir priverstinis darbas

Priverstinis ir vaiky darbas yra netoleruojamas Grupés veiklose, to ,AUGA group" laikosi pagal numatytus draudimus ir apribojimus,
skelbiamus Lietuvos Respublikos ir tarptautinivose teisés aktuose. ,AUGA group" galiojanti Zmogaus teisiy, nediskriminavimo ir priverstinio
ar vaiky darbo politika neleidZia taikyti jokiy priverstinio darbo formy, jskaitant nelaisvanoriskus darbo santykius ar tam tikras jy sqlygas,
susijusias su uzstaty ar asmens dokumenty paémimu, suvarzymu laisvai judéti. Grupé taip pat jokiais atvejais netoleruoja ir neprisideda prie

prekybos Zmonémis.
2021 m. ,AUGA group" duomenimis, nebuvo fiksuotos vaiky ar priverstinio darbo apraiskos.

Zmogaus teisiy, nediskriminavimo ir vaiky ar priverstinio darbo politika, galiojanti ,AUGA group” yra vie3ai prieinama Grupés interneto

svetainéje.
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. ° LJAUGA group” yra idsikélusi tikslg — per 2022 m. uZbaigti Darbuotojy saugos ir sveikatos
Tikslai 2022 grovp yre RelElLs T~ per - ¢ v savg
vadybos sistemq bei jdiegti jg visoje Grupéje.
metams
Grupé dés pastangas per 2022 m. dar labiau sumazinti galimy nelaimingy atsitikimy skaiciy.

Siekis yra O sveikatq sutrikdanciy nelaimingy atsitikimy darbe.

2022 m. Grupéje bus siekiama uzZtikrinti galiojanciy politiky ir elgesio kodeksy jgyvendinimg.
Kaip ir kasmet ,AUGA group" organizuos darbuotojy Ziniy atnaujinimg Grupéje galiojandiy

politiky ir elgesio kodeksy temomis.

+AUGA group” sieks laikytis socialinés lygybés, sgziningo atlygio ir lyCiy lygybeés klausimy, kaip
tai vykdé ir anksciau. Grupé netoleruos jokios diskriminacijos savo dukterinése jmonése,

uztikrins darbuotojy saugumgq ir papildomg sveikatos apsaugq.

2022 m. ,AUGA group" aktyviai sieks prisidéti prie socialiai atsakingy iniciatyvy visoje

Lietuvoje.

Grupé ir toliau tes aktyviq darbuotojy ir visuomenés edukacijqg apie visas tris tvarumo sritis ir
sieks, kad tvarUs jprociai tapty darbuotojy kasdienio gyvenimo dalimi. Planuojama isleisti 6

naujienlaiskius darbuotojams ir 10 ,AUGA reads" leidinius.

2022 m. Grupé kaip ir kasmet kartos bendruomeniy, kuriose veikia ,AUGA group", apklausas,

taip siekdama islaikyti glaudy dialogg su jomis.
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Atlikti darbai ir
pasiekimai
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2021 m. ,AUGA group" tesé auksciausiais skaidrumo standartais paremtq verslo valdymo
modelj ir ty padiy mety balandZio ménesj iSrinko naujq nepriklausomq Valdybq dvejy mety
kadencijai. Naujai isrinkta Valdyba yra aktyviai jtraukiama j Grupés valdymg. Per 2021 m. jvyko
10 Valdybos poseédziy, i$ jy 6 buvo surengta jau esant naujai Valdybai.

2021 m. Grupé atnaujino savo jstatus ir Valdybos darbo reglamentg. Naujosios dokumenty
redakcijos dar labiau prisideda prie geryjy verslo valdymo praktiky jgyvendinimo bei
skaidrumo, atskaitomybés prie$s smulkivosius ir didZivosius akcininkus bei investuotojus
uztikrinimo. Atnaujinimai apima aiSskesnes nuostatas dél interesy konflikty vengimo,
nusisalinimo ir saves vertinimo, informacijos atskleidimo akcininkams ir kvorumo skai¢iavimo.

Bendrovés jstatai yra skelbiami ,AUGA group" internetinéje svetainéje.

Siekdama islaikyti aktualy savo veiklos poveikio vertinimg aplinkai ir visuomenei, 2021 m.
Grupé jgyvendino tvarumo kriterijy reikmingumo vertinimq, jtraukdama pagrindines

suinteresuotyjy Saliy grupes.

+AUGA group" visada aktyviai palaiké ir sieké gerinti savo rysius su investuotojais, Sias gergsias
praktikas tesé ir 2021 m., patobulindama viesai skelbiamy ataskaity turinj, organizuodama
renginius vietos ir tarptautiniams investuotojams - internetines konferencijas po kiekvieno
ketviréio rezultaty paskelbimo, fizinius susitikimus su investuotojais po metiniy rezultaty

skelbimo ir mety pabaigos renginj, apzvelgiantj technologijy vystyma.

Grupés jmonéms svarbu laikytis darbo veiklg apibrézianciy ir viduje patvirtinty politiky,
itraukiant darbuotojus, tiekéjus ir kitas ,AUGA group" suinteresuotgsias Salis. Kaip ir
ankstesniais metais, Grupés darbuotojai kartqg per metus atnaujino savo Zinias apie ,AUGA
group” galiojancias politikas, atlikdami specialiai tam paruostus testus. ,AUGA group”
galiojancios politikos 2021 m. buvo perzidrimos Valdybos ir vadovybés susitikimuose, buvo

teikiamos pastabos ir aptariamas procediry jgyvendinimas.

2021 m. ,AUGA group” uZ sqziningg ir skaidrig veiklg buvo jvertinta nacionalinivose
apdovanojimuose ,MaZieji socialiai atsakingo verslo apdovanojimai”. Apdovanojimas jteiktas
pazymint ,AUGA group" vystomus rysius su investuotojais, skelbiamas Tvarumo ataskaitas,

nepriklausomos Valdybos modelio jgyvendinimg.
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Valdyba

Nepriklausomos Valdybos modelis Grupéje yra taikomas nuo 2019 m., kuomet buvo atsisakyta Stebétojy tarybos, siekiant jgyvendinti
gergsias tvaraus valdymo praktikas. ,AUGA group” Valdybos nariai yra renkami kas dvejus metus. 2021 m. balandZio ménesj buvo iSrinkta
naujoji ,AUGA group"” nepriklausoma Valdyba, kurig sudaro tarptautiniai ekspertai. Dalius Misionas (Valdybos pirmininkas), Murray Steele,

Tomas Krakauskas, Andrej Cyba buvo perrinkti antrai kadencijai. Naujgja Grupés Valdybos nare isrinkta Michaela Tod.

+AUGA group"” nepriklausomos Valdybos pagrindinés atsakomybés yra: tvirtinti Grupés strategijg ir verslo planus, metinius biudZetus bei
galimas Grupés veiklos rizikas ir jy valdymo politikg. Valdybos nariai tvirtina metinius generalinio direktoriaus finansinius ir nefinansinius
tikslus, prisiima atsakomybe uz geryjy Grupés valdymo praktiky priezidrq ir taikymaq. Nepriklausoma Valdyba tvirtina ,AUGA group” Tvaraus

verslo ataskaitq, teikia pastabas ir jZvalgas jos rengimo procese.

Siekiant atitikti gergsias valdymo praktikas, Valdybos posédziai yra organizuojami reguliariai. Susitikimy metu Valdybos nariai, iSnaudodami
savo turimq ekspertine patirtj, teikia pasitlymus ,AUGA group" vadovybei auksliau iSvardintose srityse bei kartu priima svarbiausius

sprendimus.
LycCiy jvairove

2021 m. isrinktq naujqjq nepriklausomg Valdybg 80 proc. (arba 4 i$ 5) sudaro vyrai. Svarbu paminéti, kad Valdybos nariai yra renkami

atzvelgiant j jy patirtj, kompetencijas, kurios gali bUti palankios Grupés veikloms uztikrinti, neisskiriant lyties.

Galiy atskyrimas

Galiy atskyrimas yra aiskiai apibréztas ,AUGA group" valdymo modelyje, jvardijant kiekvieno valdymo organo atsakomybes ir pareigines
funkcijas. Grupés generalinis direktorius, pagal ,AUGA group" galiojandig tvarkg, negali bGti nepriklausomos Valdybos narys ir yra tiesiogiai

pavaldus siam valdymo organui.

Bendrovés Valdybg 80 proc. (arba 4 i$ 5) sudaro nepriklausomi nariai. Vienas Valdybos narys yra UAB ,ME Investicijos", kuri valdo maziau nei

5 proc. Bendroveés akcijy, darbuotojas. Nei vienas Valdybos nariy neuzima jokiy kity pareigy ,AUGA group” jmonése.

Papildomi finansiniai paskatinimai uz tvarumq

Grupéje neskiria finansinio paskatinimo darbuotojams ar valdymo ir priezidros organy nariams vz ilgalaikés tvarumo strategijos formavimag,
vystyma ir jgyvendinimq. Darbuotojai, atsakingi uz 3iq sritj, yra finansiskai skatinami bendrgja tvarka, kaip ir kiti Grupés darbuotojai. Tvarumo

sritj vystantys darbuotojai taip pat dalyvauja akcijy opciony programoje ir tokiu bidu yra paskatinami uz pasiektus rezultatus Sioje veikloje.

Visa informacija apie kiekvieng nepriklausomos Valdybos narj, jy iSsilavinimg, uZzimamas pareigas kitose organizacijose, turimy akcijy skai¢iy

yra skelbiama oficialioje ,AUGA group" svetainéje ir Metiniame pranesime.
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2021 m., kaip ir ankstesniais metais, ,AUGA group" nesudaré kolektyviniy sutarciy su
darbuotojais. Darbuotojams néra draudziama imtis iniciatyvos, kuriant darbo kodeksu
apibréZztus darbuotojy susivienijimus ar jgyvendinti kitas socialines partnerystes, kiek tai yra
susije su santykiais tarp darbdavio ir darbuotojy bei vesti kolektyvines derybas. Grupé, pagal
Zmogaus teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir priverstinio darbo politikq, nepritaria drausminiams
ar diskriminaciniams veiksmams pries darbuotojus, kurie pasirenka taikiai ir teisétai jungtis |
asociacijas. Remiantis politikoje numatytomis gairémis, Grupés darbuotojams draudziama
naudoti bet kokios rUsies bauginimus, siekiant trukdyti kitiems darbuotojams pasinaudoti

teise burtis j asociacijas arba teise nepriklausyti jokiai asociacijai.

RySiai su suinteresuotomis Salimis yra vienas svarbiausiy ,AUGA group" prioritety,
igyvendinant tvarias valdymo praktikas. 2021 m. Grupé ir toliau skyré savo démes;j rysiy su
esamais investuotojais palaikymui ir naujy uZmezgimui. ,AUGA group" siekia uztikrinti, kad
investuotojai reguliariai bUty informuojami apie Grupés veiklas bei rezultatus, taip yra
kuriamas atviras ir patikimas santykis su viena svarbiausiy ,AUGA group"” suinteresuotyjy

Saliy grupe.

Ataskaitiniu laikotarpiu ,AUGA group" ir toliau aktyviai stengési uztikrinti, kad investuotojai
galéty patogiai rasti visg aktualig informacijq: analitiky vertinimus, ketvirtines ataskaitas,
nuotoliniy konferencijy vaizdo jradus, prezentacijas ir veiklos rezultatus ,Excel” formatu. Si
informacija yra viedinama ,AUGA group" svetainéje, investuotojy naujienlaiskyje, ,Nasdaq

Baltic” tinklalapyje. 2021 m. Grupé tobulino viesai skelbiamy ataskaity turinj.

Kaip ir ankséiau, taip ir 2021 m., Grupés veikla buvo vertinta tarptautiniy nepriklausomy
analitiky bendroviy: WOOD & Company”, ,Enlight Research” bei LHV banko. 2021 m. ,AUGA
group” surengé 7 renginius, skirtus vietos ir tarptautiniams investuotojams, isleido 21
informacinj naujienlaigkj. Grupé apie savo veiklg aktyviai komunikavo pasinaudodama ir
ziniasklaidos priemones. Per 2021 m. esminés ,AUGA group" naujienos buvo paskelbtos 25

Salyse.

Investuotojy susidomeéjimas Grupés veikla auga. Ataskaitiniu laikotarpiu buvo pastebimas ir
augantis investuotojy j akcijas skai€ius, kuris mety pabaigai sieké 2 528, lyginant su 1 866

metais pries tai.
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Verslo etika

Ne vienerius metus ,AUGA group" veikia Verslo etikos kodeksas, Korupcijos ir interesy konflikty prevencijos politika bei Tiekéjy etikos kodeksas.
Principais, jvardintais Sivose kodeksuose ir politikoje, Grupé siekia jtvirtinti ir puoseléti aukstus verslo etikos standartus savo, partneriy ir
tiekéjy organizacijose.

Verslo etika ir antikorupcija

Verslo etikos kodeksas yra vienas svarbiausiy ,AUGA group"” dokumenty, kuris numato esminius Grupés darbo principus. Kodekse
apibréziamas sgziningo elgesio su darbuotojais principas, tarptautiniy Zmogaus teisiy standarty laikymosi, lygybés, sveikatos ir saugumo
uztikrinimo svarba. Kodekse nurodomos taisyklés, jgyvendinandios privadiy asmeny duomeny, konfidencialios informacijos, verslo ir finansiniy
dokumenty apsaugg, darbo priemoniy uztikrinimg, santykj su klientais ir konkurentais bei bendrg ,AUGA group" komunikacijq.

Grupés darbuotojai bei kitos suinteresuotyjy Saliy grupés gali teikti pasidlymus dél kodekso patobulinimo, pranesti apie pazeidimus ir gauti
reikiamq su kodekso vykdymu susijusiq informacijq. Tai padaryti galima siunéiant elektroninj laiskq j Sig pasto dézute: etika@auga.lt. Prieigg
prie specialaus el. pasto turi tik Bendrovés personalo departamento vadovas. 2021 m. duomenimis, Grupé negavo pranesimy apie kodekso
pazeidimus.

L+AUGA group" laikosi Korupcijos ir interesy konflikty prevencijos politikos, kurioje numatyta, kad Grupé netoleruoja korupcijos jokiomis jos
formomis, o esant konkredioms korupcijos apraiskoms organizacijoje - i$ karto imasi veiksmy, siekdama uzkirsti kelig tokioms situacijoms.

Antikorupcijos politikoje taip pat numatyta, kad kiekvienas darbuotojas yra jpareigotas informuoti, ar neuzsiima ir neketina uzsiimti veikla,
kuri gali kelti interesy konfliktq. Remiantis Sia politika, darbuotojai turi elgtis nesaliskai, neteikti neleidZiamos naudos kitiems verslo
subjektams, nejsivelti j situacijas, kurios sukelia ar potencialiai galéty sukelti interesy konfliktq su Grupés interesais, turéti neigiamos jtakos jy
pacdiy veiksmy ar sprendimy, susijusiy su darbo funkcijomis, laisvei.

Visi naujai prisijunge prie ,AUGA group" veiklos darbuotojai (331 arba 100 proc.) yra supazindinami su Siais pamatiniais Grupés dokumentais.
Administracijos darbuotojai, vadovai ir specialistai* turintys elektroninio pasto prieigas (246 arba 20 proc.), 2021 m. virtualioje sistemoje,
atnaujine Zinias apie Korupcijos ir interesy konflikty prevencijos politikg, turéjo atlikti Ziniy patikrinimo testus. Neislaike testo turéjo jj laikyti
dar kartq. Nepriklausomos Valdybos nariai Siy testy neatliko. Pazeidimy antikorupcijos srityje per 2021 m. nustatyta nebuvo.

+AUGA group" Verslo etikos kodeksq ir Korupcijos ir interesy konflikty prevencijos politikg visos suinteresuotosios $alys gali rasti ,AUGA
group" interneto svetainéje.

Sqgziningas mokesciy mokéjimas

Kaip nurodyta ,AUGA group” Verslo etikos kodekse, Grupé laikosi visy galiojanciy mokesciy jstatymy ir siekia uztikrinti, kad jsipareigojimai
valstybei boty vykdomi skaidriai, atsakingai ir laiku. Grupé nesinaudoja mokeséiy vengimo schemomis, nedirba su partneriais, kurie tokias
schemas naudoja savo veikloje.

Tiekéjy elgesio kodeksas

+AUGA group", vystydama savo veiklg, bendradarbiauja su jvairiais vietiniais ir tarptautiniais verslo partneriais bei tiekéjais. Siekdama atliepti
gergsias tvaraus valdymo praktikas, Grupé atsakingai renkasi savo partnerius, siekia uztikrinti tvarig tiekimo grandine, judrumgq ir lankstumg,
prisitaikant prie esamy verslo poreikiy. ,AUGA group” siekia vystyti ilgalaikes partnerystes ir uZtikrinti glaudy dialogq ne tik dél kasdienés
veiklos, bet ir dél tvarumo principy jgyvendinimo organizacijy viduje. ,AUGA group" ragina savo partnerius laikytis auksciausiy tvarumo ir
geryjy valdymo praktiky standarty, kaip tai numato Grupéje galiojantis Tiekéjy etikos kodeksas.

Santykius su tiekéjais ir jy veiklos principus apibrézianéiame dokumente numatoma, kad Grupei svarbu, jog jos verslo partneriai savo veiklg
vykdyty vadovaudamiesi pagrindiniais aplinkosaugos, socialinés politikos ir gerojo valdymo (ASV) principais, Jungtiniy Tauty Darnaus
vystymosi tikslais. Dokumente jvardijama, kad Grupé is tiekéjy tikisi aplinkosaugos taisykliy, gyviny gerovés standarty laikymosi. Taip pat,
ropinimosi Zmogaus teisiy, darbuotojy sveikata ir kelio uZkirtimo bet kokiai diskriminacijai ar priverstiniam bei vaiky darbui. 2021 m.
duomenimis, Grupé neuzfiksavo nei vieno pazeidimo, susijusio su aukséiau iSvardintais principais, savo verslo partneriy tarpe.

2021 m. ,AUGA group" pakartotinai informavo savo tiekéjus, kurie sudaro 70 proc. nuo visos Grupés pirkimo apyvartos apie Tiekéjy elgesio
kodeksq, priminé, kokie yra svarbiausi skaidrios veiklos principai.

Grupéje galiojantis Tiekéjy etikos kodeksas yra skelbiamas ,AUGA group" interneto svetainéje.

*Visa ,AUGA group" veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todél duomenys pagal 3alis ir geografinius regionus néra isskiriami.
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JAUGA group", siekdama uztikrinti Grupéje dirbanciy privadiy asmeny duomeny apsauggq,

igyvendina Privatumo politikg. Grupé taip pat atsakingai laikosi visuotinai galiojandiy teisés

akty dél fiziniy asmeny apsaugos, tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiy duomeny
judéjimo. ,AUGA group" paiso ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos

sistemos, kurig numato Europos parlamento ir tarybos reglamentas (ES) 2016/679.

2022 m. ,AUGA group" ir toliau tes auksciausiais skaidrumo standartais paremtq verslo
valdymo modelj aktyviai jtraukdama nepriklausomq Valdybg. Atsizvelgiant j geopolitine
situacijq regione ir j vis labiau fragmentuotas tiekimo grandines, 2022 m. nepriklausomos
Valdybos ir vadovy komandos fokusas bus sutelktas | technologiniy projekty plétrg, kurie

padeés sustiprinti verslo modelio atsparumag.

Vykdydama savo veiklg ,AUGA group" sieks glaudaus dialogo su savo suinteresuotosiomis

grupémis bei atliepti jiems aktualius tvarumo kriterijus, kuriy svarba jvertinta apklausoje.

Aktyvus ir kokybiskas rysiy su investuotojais palaikymas isliks vienu svarbiausiy Grupés
prioritety tvaraus valdymo srityje. Planuojama ir toliau rengti nuotolines konferencijas
vietiniams ir tarptautiniams investuotojams, uztikrinti nuosekly esamy investuotojy ir
besidominciy Grupe informavimg apie jiems aktualias ,AUGA group" naujienas per specialius
investuotojams skirtus naujienlaiskius, Ziniasklaidg, Grupés internetine svetaine. Planuojama
islaikyti tg patj renginiy reguliarumg kaip praéjusiais metais — 4 nuotolinés konferencijos kas
ketvirtj, susitikimai su investuotojais po metinés ataskaitos paskelbimo pavasarj ir
technologijy pristatymo renginys rudenj. Bendrové sieks aukstesnio rysiy su investuotojais

ivertinimo kas dvejus metus vykstancivose ,Nasdaq Baltic Awards".

+AUGA group" ir toliau skirs démesj patvirtinty politiky jgyvendinimui, tobulinimui, jtraukiant
Grupés vadovybe, darbuotojus ir kitas suinteresuotyjy Saliy grupes. ,AUGA group" ir toliau

vykdys darbuotojy ziniy patikrinimq apie Grupéje galiojancias politikas.

2022 m. ,AUGA group" turi tikslg atnaujinti Grupéje galiojancias asmens duomeny tvarkymo

taisykles, atsizvelgdama j naujausig asmens duomeny apsaugos praktikg Lietuvoje.

Nasdaq V7
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4.6. ,NASDAQ" AVS RODIKLIY SARASAS

Nasdaq
indeksas

Al
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9

A10

S1
S2
S3
S4
SS
S6
S7
S8
S9

S10

V1
V2
V3
V4
V5
Vé
V7
V8
\%%

V10

Y

Pavadinimas

Aplinkosaugos rodikliai

SESD emisijos

SESD emisijy intensyvumas

Tiesioginis ir netiesioginis energijos suvartojimas
Energijos suvartojimo intensyvumas

Pirminiai energijos Saltiniai

Vandens naudojimas

Aplinkosauginé veikla

Klimato kaitos veiksmy vertinimas Valdyboje
Klimato kaitos veiksmy vertinimas vadovybéje
Klimato kaitos valdymas

Socialiniai rodikliai

Generalinio direktoriaus ir darbuotojy atlyginimo santykis
Vyry ir motery atlyginimy santykis
Darbuotojy kaitos rodiklis

Lyciy jvairové

Laikinyjy darbuotojy dalis

Nediskriminavimo politika

Nelaimingy atsitikimy darbe rodiklis
Sveikatos ir saugumo darbe politika

Vaiky ir priverstinio darbo politika

Zmogaus teisiy apsaugos politika

Valdymo rodikliai

Ly¢iy jvairoveé Valdyboje

Galiy atskyrimas

Finansiniai paskatinimai

Kolektyvinés sutartys

Tiekéjy elgesio kodeksas

Verslo etika ir antikorupcija

Duomeny apsauga

Tvarumo ataskaitos

Tvaraus verslo ataskaitos pagal kitas ASV atskleidimo gaires

ISorinis ataskaitos auditas ir vertinimas

Y Y

.NASDAQ" AVS RODIKLIY SARASAS

TURINYS >
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Puslapis

A
45
46
47
46
48
50
51
51

53

62
62
60
59
59
64
63
63
64

64

59
68
68
69
70
70
71
03
03

03
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4.7. ,GRI" RODIKLIY SARASAS

GRI

indeksas

102-1
102-2
102-3
102-4
102-5
102-6
102-7
102-8
102-9
102-10
102-11
102-12

102-13

102-14

102-15

102-16

102-17

102-18
102-20
102-22
102-23
102-25
102-26
102-30
102-32
102-35

102-38

Y

Pavadinimas

GRI 102: Bendrieji rodikliai 2016

Organizacijos profilis

Organizacijos pavadinimas

Veikla, prekiy zZenklai, produktai ir paslaugos
Buveinés vieta

Veiklos vykdymo vieta

Nuosavybé ir teisiné forma

Aptarnaujamos rinkos

Organizacijos dydis

Informacija apie darbuotojus ir kitus dirbanéivosius

Tiekimo grandiné

ReikSmingi organizacijos ir jos tiekimo grandinés pakeitimai

Atsargumo principas arba poZidris

ISorinés iniciatyvos

Narysté asociacijose

Strategija

Auksciausio sprendimus priimancio asmens pareiskimas
Pagrindiniai poveikiai, rizikos ir galimybés

Etika ir principai

Vertybés, principai, standartai ir elgesio normos

Su etika susijusiy patarimy ir i580kiy mechanizmai
Valdymas

Valdymo struktdra

Vykdandiyjy vadovy atsakingumas uz ekonominius, aplinkosaugos ir socialinius klausimus

Auksciausiojo valdymo organo ir jo komitety sudétis
Auksciausiojo valdymo organo pirmininkas

Interesy konfliktai

Auksciausiojo valdymo organo vaidmuo nustatant tikslus, vertybes ir strategijg

Rizikos valdymo procesy efektyvumas

Auksciausiojo valdymo organo vaidmuo teikiant darnumo ataskaitas

Atlygio politika

Bendras metinis atlygio santykis

Y Y
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07
07
07
07
07
14
08-12
16, 58
70
06
50
39

39

05

20-21

19

70

16

33
26-27

27

70

68
20-21

68

29-30, 62

62
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Suinteresuotyjy Saliy dalyvavimas

Subjektai, jtraukti j konsoliduotgsias finansines ataskaitas

Antikorupciniy politiky ir procediry komunikacija ir mokymai

Patvirtinti korupcijos incidentai ir veiksmai, kuriy buvo imtasi

102-40 Suinteresuotyjy Saliy grupiy sgrasas
102-41 Kolektyvinés sutartys
102-42 Suinteresuotojy Saliy atrinkimas ir identifikavimas
102-43 Suinteresuotojy Saliy jtraukimo principai
102-44 Pagrindinés iskeltos temos ir klausimai
Atskaitingumo praktika
102-45
102-46 Ataskaitos turinio ir temy riby apibrézimas
102-47 Pagrindiniy temy sqrasas
102-48 Pakartotinis informacijos pateikimas
102-49 Atskaitomybés pokyciai
102-50 Ataskaitinis laikotarpis
102-51 Naujausios atskaitos data
102-52 Ataskaity teikimo ciklas
102-53 Kontaktinis asmuo klausimams apie ataskaitq
102-54 Ataskaity atitikties GRI standartams nurodymas
102-55 GRI rodikliy sgrasas
102-56 ISorinis patikrinimas
GRI 103: Valdymo metodai 2016
103-1 Temos paaiskinimas ir ribos
103-2 Valdymo metodai
103-3 Valdymo metody vertinimas
GRI 205: Antikorupcija 2016
205-2
205-3
GRI 302: Energija 2016
302-3 Energijos intensyvumas
302-4 Energijos mazinimas
GRI303: Vanduo ir nuotekos 2016
303-5 Vandens suvartojimas
Y X Y
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37

69

37

37

37

08-12

03

03

03

03

03

03

03

03

03

73-75

03

37

34

34

70

70

46

46

48
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305-1

305-2
305-3
305-4

305-5
306-1
306-2
306-3
401-1
403-1
403-5
403-6

403-9

405-1

405-2

406-1

Y

GRI 305: Emisijos 2016

Tiesioginés (1 sritis) SESD emisijos

Netiesioginés (2 sritis) energijos SESD emisijos

Kitos netiesioginés (3 sritis) SESD emisijos

SESD emisijy intensyvumas

SESD emisijy mazinimas

GRI 306: Atliekos 2016

Atlieky susidarymas ir reikSmingas su atliekomis susijes poveikis
Reiksmingo su atliekomis susijusio poveikio valdymas
Susidariusios atliekos

GRI 401: "darbinimas 2016

Naujy darbuotojy priémimas ir esamy kaita

GRI 403: Darbuotojy sveikata ir sauga 2016
Darbuotojy sveikatos ir saugos valdymo sistema
Darbuotojy sveikatos ir saugos mokymai

Darbuotojy sveikatos skatinimas

Suzeidimai, susije su darbu

GRI 405: ‘vairové ir lygios galimybés 2016

Valdymo organy ir darbuotojy jvairove

Motery ir vyry bazinio atlyginimo santykis

GRI 406: Nediskriminavimas 2016

Diskriminavimo incidentai ir korekciniai veiksmai, kuriy buvo imtasi

Y Y
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45

44

49

49

49

60-61

63

63

63

63

58-59

62

64
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Nepriklausomo patikrinimo iSvada

AB ,AUGA group® suinteresuotosioms Salims.

Mes atlikome nepriklausoma ribotos aprépties AB ,AUGA group“ (toliau —,AUGA group“) Tvaraus verslo ataskaitos
2021 (toliau - Tvaraus verslo ataskaita), kuri yra skelbiama kaip atskiras dokumentas ir kaip ,AUGA group®
Konsoliduotojo metinio pranesimo 2021 dalis (skyrius ,Tvaraus verslo ataskaita“ dokumente ,AUGA GROUP, AB
Konsoliduotasis metinis pranesimas, konsoliduotosios bei atskiros finansinés ataskaitos ir nepriklausomo auditoriaus
iSvada uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d.*), patikrinima.

LAUGA group“ vadovybé yra atsakinga uz tvaraus verslo ataskaitos parengimg ir pateikimg pagal 2020 m. Pasaulinés
atskaitingumo iniciatyvos standarty (angl. GRI Sustainability Reporting Standards; toliau - GRI standartai) pagrindinj
variantg (angl. Core option). Mes nedalyvavome Sios ataskaitos rengime. Masy pareiga buvo pateikti nepriklausomg
Tvaraus verslo ataskaitoje pateiktos informacijos iSsamumo ir tikslumo patikrinimg pagal toliau aprasytg apimtj.

Patikrinimo apimtis

Masy uzduotis buvo patikrinti, ar Tvaraus verslo ataskaita atitinka GRI standarty ataskaity rengimo ir teikimo
reikalavimus. Visas patikrintos informacijos sgrasas yra pasiekiamas Tvaraus verslo ataskaitos skyriuje ,GRI rodikliy
sgrasas“.

Metodika

Nepriklausomo ribotos aprépties Tvaraus verslo ataskaitos patikrinimo metu atlikome Siuos darbus:

e |vertinome bendrg ataskaitos formg bei turinj, ir patikrinome, ar pateikta informacija atitinka GRI standarty
keliamus principus ir reikalavimus.

e Patikrinome, ar ataskaitoje apraSomas visas ataskaitiniu laikotarpiu nustatytas reikSmingas poveikis ir
nepraleista svarbi informacija.

e Patikrinome, ar ataskaitoje pakankamai aprasyti visy reikSmingy tvarumo temy (angl. material topics)
valdymo badai (angl. management approach).

e Bendravome su atsakingais ,AUGA group“ darbuotojais, siekiant patvirtinti atskleistos informacijos
iSsamumg ir tiksluma.

Masy nepriklausomas patikrinimas vyko 2022 m. kovo 10-31 d. Patikrinimo metu ,AUGA group“ galéjo atlikti
nezymius Tvaraus verslo ataskaitoje teikiamos informacijos pakeitimus, siekiant, kad ji visiSkai atitikty GRI
reikalavimus.

ISvada

Atlike patikrinimg nepastebéjome, kad Tvaraus verslo ataskaita kaip nors neatitikty GRI standarty ataskaity rengimo
ir teikimo reikalavimy.
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Kas nebuvo tikrinta

Mes netikrinome informacijos, susijusios su ateities prognozémis, bei informacijos, kuria iSreiSkiama ,AUGA group®
pozicija, jsipareigojimai, pozidris ar nuomoné. Netikrinome ir tos informacijos, kurios auditg atliko kitos treciosios
Salys, bei jokiy kity dokumenty, j kuriuos ataskaitoje yra pateiktos nuorodos.

Nepriklausomumas, nesaliSkumas ir kompetencija

L~Sustain Advisory“ yra nepriklausoma specializuota tvarumo konsultavimo jmoné. Masy sertifikuoty tvarumo
specialisty komanda konsultuoja tvarumo ataskaity rengimo, politikos ir strategijos karimo, CO: emisijy skai€iavimo ir
susijusiomis temomis. Lietuvoje ir tarptautiniu mastu apmokéme bei konsultavome daugiau nei 90 jmoniy, todél
turime visy reikiamy praktiniy ir teoriniy Ziniy Siam patikrinimui atlikti.

~oustain Advisory“ neturi verslo santykiy su ,AUGA group®, iSskyrus tuos, kurie reikalingi Siam patikrinimui atlikti. Mes
atlikome §j patikrinimg nepriklausomai, nebuvo jokio interesy konflikto.

Visus darbus, jskaitant Sj patikrinimg, atliekame laikydamiesi etiSko verslo praktikos ir sgziningumo, objektyvumo,
profesinés kompetencijos ir deramo atsargumo, konfidencialumo ir profesionalaus elgesio principy.

Direktoré A, |
~Sustain Advisory* U L"XL.V 4

2022 m. kovo 31 d.

~
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AUGA Group AB Verification Statement =

Statement of verification

AUGA Group AB
Konstitucijos pr. 21C
Quadrum North
LT-08130 Vilnius
LITHUANIA
6t April 2022

Scope
AUGA Group AB engaged Carbon Footprint Ltd to verify its carbon footprint assessment and

supporting evidence for the period 1% January 2021 to 31%' December 2021. AUGA is responsible for
the information within the carbon footprint report. The responsibility of Carbon Footprint Ltd is to
provide a conclusion as to whether the statements made are in accordance with the Greenhouse Gas
(GHG) Protocol.

Methodology
The verification was led by Georgina Whitlock, Senior Environmental Consultant, Carbon Footprint

Ltd. Carbon Footprint Ltd completed the review in accordance with the ‘ISO 14064 Part 3 (2019):
Greenhouse Gases: Specification with guidance for the verification and validation of greenhouse gas
statements’. The work was undertaken to provide a limited level of assurance with respect to the GHG
statements made. Carbon Footprint Ltd believes that the review of the assessment and associated
evidence, coupled with this subsequent report, provides a reasanable and fair basis for our conclusion.

The following data was within the scope of the verification (below shows the post-audit results):
Scope 1: enteric fermentation, managed soil, manure management, fossil fuels and refrigerant loss
— 61 726.81 tCO,e

Scope 2: purchased electricity & district heating — 3 953.15 tCO,e (location-based) and 9.04 tCOze
(market-based)

Scope 3: business travel (air), electricity & district heating transmission losses, paper & packaging
materials, waste disposal and water consumption — 2 729.09 tCO;e (location-based) and
2 413,56 tCOze (market-based)

Location-based total: 68 409.05 tCOe
Market-based total: 64 149.41 tCO;e

Assurance opinion
Based on the results of our verification process, Carbon Footprint Ltd provides limited assurance of
the GHG emissions statement, and found no evidence that the GHG emissions statement:
e is not materially correct and is not a fair representation of the GHG emissions data and
information;
¢ has not been prepared in accordance with the GHG Protocol.

It is our opinion that AUGA has established appropriate systems for the collection, aggregation and
analysis of quantitative data for determination of GHG emissions for the stated period and boundaries.

Georgina Whitlock, MEnvSci (Hons)
Senior Environmental Consultant
Carbon Footprint Ltd

Issue 1.0
© Carbon Footprint Ltd 2022 06 April 2022



Vertimas i angly kalbos

AUGA group, AB vertinimo isvada

Vertinimo iSvada

AUGA group, AB

Konstitucijos pr. 21C

Quadrum North

LT-08130 Vilnius

LIETUVA 2022 m. balandZio 6 d.

Apimtis

AUGA group, AB pasitelké ,Carbon Footprint Ltd” patikrinti grupés anglies pédsako vertinimg ir
pagrindziancius jrodymus per 2021 m. sausio 1d. — 2021 m. gruodzio 31 d. laikotarpj. AUGA yra
atsakinga uZ informacijg anglies pédsako ataskaitoje. ,Carbon Footprint Ltd” uZduotis yra pateikti
i$vada apie tai, ar deklaruoti kiekiai atitinka Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy (SESD) protokola.

Metodika

Patikrinimui vadovavo Georgina Whitlock, ,Carbon Footprint Ltd.” wvyresnioji aplinkosaugos
konsultanté. ,,Carbon Footprint Ltd" atliko patikrinima pagal ISO 14064, 3 dalj (2019) —Siltnamio efektq
sukeliancios dujos: techniniai reikalavimai ir nurodymai dél $Siltnamio efektq sukelianciy dujy
deklaruoto kiekio patikrinimo ir patvirtinimo. Darbas buvo atliekamas, siekiant pateikti ribotg
uZtikrinimo lygj dél SESD deklaruoto kiekio. ,Carbon Footprint Ltd“ nuomone, vertinimo ir susijusiy
jrodymy patikrinimas kartu su $ia paskesne ataskaita yra pakankamas ir teisingas jos iSvados pagrindas.

Patikrinimo apimtj sudaré ie duomenys (toliau pateikti audito rezultatai):

Apimtis 1: fermentacija Zarnyne, dirvoZemio tvarkymas, méslo tvarkymas, iSkastinis kuras ir $aldymo
agregaty nuotekis
-61726,81tCO:e.

Apimtis 2: perkami elektra ir centrinis Sildymas ~ 3 953,15 t COz e (remiantis vieta) ir 9,04 t COze
(remiantis rinka)

Apimtis 3: komandiruotés (oro transportu), elektros ir centrinio Sildymo perdavimo nuostoliai,
popierius ir pakavimo medziagos, atlieky $alinimas ir vandens suvartojimas -2 729,09 t
COze (remiantis vieta) ir 2 413,56 t COze (remiantis rinka)

IS viso remiantis vieta: 68 409,05t CO:e.
I8 viso remiantis rinka: 64 149,41t CO: e.

Uitikrinimo iSvada
Remiantis patikrinimo proceso rezultatais, ,Carbon Footprint Ltd” pateikia ribotg SESD emisijy
deklaruoto kiekio uZtikrinimg ir nerado jrodymy, kad SESD emisijy deklaruotas kiekis:
e yrai§ esmés neteisingas ar tinkamai neparodo SESD emisijy kiekio duomeny ir informacijos;
» nebuvo parengtas pagal SESD protokola.

Musy nuomone, AUGA yra priemusi atitinkamas kiekybiniy duomeny rinkimo, agregavimo ir analizés
sistemas, skirtas nustatyti SESD emisijy kiekj per nurodytg laikotarpj ir nurodytose ribose.

Georgina Whitlock, aplinkosaugos moksly magistré (su pagyrimu),
»Carbon Footprint Ltd“
vyresnioji aplinkosaugos konsultanté

© Carbon Footprint Ltd 2022 1.0 laida

2022 m. balandzio 6 d.
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KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS

(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Balansas

TURTAS
ligalaikis turtas
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai
Turto naudojimosi teisés
Investicijos j dukterines jmones
Nematerialusis turtas
llgalaikés gautinos sumos amortizuota savikaina
Investicijos, apskaitomos nuosavybés metodu
Atidétojo pelno mokescio turtas
Biologinis turtas
ligalaikio turto i$ viso
Trumpalaikis turtas
Biologinis turtas
Atsargos
Prekybos gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir
kitos gautinos sumos
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Turtas, skirtas parduoti
Trumpalaikio turto is viso

TURTO IS VISO

NUOSAVYBE IR JSIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai
|statinis kapitalas
Akcijy priedai
Perkainojimo rezervas
Privalomasis rezervas

Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams
Nepaskirstytasis pelnas

Nuosavas kapitalas, tenkantis Bendrovés akcininkams
Nekontroliuojanti dalis

Nuosavo kapitalo iS viso

ligalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Nuomos jsipareigojimai

Atidétosios dotacijy pajamos

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso
Trumpalaikiai jsipareigojimai

llgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis

llgalaikiy Nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis

Trumpalaikés paskolos

Prekybos mokétinos sumos

Kitos mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Trumpalaikiy jsipareigojimy is viso
Isipareigojimy is viso

NUOSAVYBES IR |SIPAREIGOJIMY I3 VISO

Pastabos

10 |3 1N |5 100 1oy 15 1

15 5 5 & &

Gruodzio 31 d.
GRUPE BENDROVE
2021 2020 2021 2020
99 883 97 009 2693 1823
39374 35543 562 737
- - 106 675 96 433
3485 3477 10 5
449 446 - 9286
57 57 - -
2089 1359 - -
9993 9699 - -
155 330 147 590 109 940 108 284
19 398 17 052 - -
24096 30435 7 11
10 894 16 084 4517 3599
2446 2541 10 301
56 834 66 112 4534 3911
315 - - -
57 149 66 112 4534 3911
212479 213 702 114 474 112 195
65951 65 951 65 951 65 951
6707 6707 6707 6 707
10250 9213 - -
2041 1834 2041 1834
3002 2509 3002 2509
(9 329) 6237 9827 11 089
78 622 92 450 87528 88090
358 366 - -
78 980 92 816 87528 88090
46 115 40 494 21633 21546
37 641 33682 516 668
3105 3248 953 722
1553 1483 - -
88414 78 907 23102 22936
5767 3409 2728 272
7878 7556 151 188
5583 9400 - -
19 482 16 335 388 282
6375 5279 577 427
45 085 41979 3844 1169
133 499 120 886 26 946 24 105
212479 213 702 114 474 112 195

97-148 puslapiuose pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Sios finansines ataskaitos patvirtintos ir pasira$ytos 2022 m. balandzio 19 d.

Kestutis Juscius
Generalinis Direktorius

Y Y Y

BALANSAS

Mindaugas Ambrasas

Finansy Direktorius

TURINYS >

92



KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita

Pardavimo pajamos

Dividendai is dukteriniy jmoniy

Pardavimo savikaina

Pelnas (nuostoliai), susidarantys pirmg kartg pripazjstant
biologinj turtg tikraja verte ir pasikeitus biologinio turto tikrajai
vertei

BENDRASIS PELNAS

Veiklos sgnaudos
Kitos pajamos
Kitos veiklos pelnas (nuostolis)

VEIKLOS PELNAS
Finansinés veiklos sgnaudos

PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA
Pelno mokestis
GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UZ METUS

PRISKIRTINA:
Bendrovés akcininkams
Nekontroliuojanciai daliai

Pagrindinis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai
akcijai (EUR)

KITY BENDRYJY PAJAMUY ATASKAITA

GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UZ LAIKOTARP)

Kitos bendrosios pajamos:
Elementai, kurie nebus perklasifikuojami j pelng arba nuostolj

Zemes perkainojimas, be pelno mokeséio efekto

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas dél zemés
perkainojimo

BENDRUJY PAJAMY (NUOSTOLIY) UZ METUS IS VISO

PRISKIRTINA:

Bendrovés akcininkams
Nekontroliuojanciai daliai

Gruodzio 31 d. pasibaige metai

97-148 puslapiuose pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Sios finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasiraytos 2022 m. balandzio 19 d.

Kestutis Juscius
Generalinis Direktorius

Y Y Y

PELNO (NUOSTOLIUY) IR KITY BENDRYJY PAJAMUY ATASKAITA

GRUPE BENDROVE
Pastabos 2021 2020 2021 2020
21 71721 83073 3254 3404
25 - - 2359 6438
21,22 (61 841) (72 475) - -
9,21 (5928) 5175 - -
3952 15773 5613 9 842
23 (14 361) (10 227) (5175) (4 267)
26 702 471 258 1127
27 (112) 879 21 -
(9819) 6 896 717 6702
28 (6 459) (5547) (1841) (2561)
(16 278) 1350 (1124) 4141
19 843 442 - -
(15 435) 1792 (1124) 4141
(15 427) 1772 (1124) 4141
(8) 20 - -
29 (0,07) 0,01 (0,01) 0,02
(15 435) 1792 (1124) 4141
5 1221 851 - -
19 (183) (126) - .
(14 397) 2517 (1124) 4141
(14 389) 2497 (1124) 4141
(8) 20 - -
(14 397) 2517 (1124) 4141
Mindaugas Ambrasas

Finansy Direktorius

TURINYS > 93



KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS a
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

GRUPE Rezervas, Nuosavybe,
Perkaino- skirtas suteikti Nepaskir- tenkanti

Jstatinis Akcijy jimo akcijas Privalo-masis  stytas Bendrovés Nekontro-

kapitalas priedai rezervas  darbuotojams rezervas pelnas akcininkams liuojanti dalis IS viso
Likutis 2019 m. gruodZio 31 d. 65951 6 707 8488 1624 1834 5102 89 706 369 90 075
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus - - - - - 1772 1772 20 1792
Kitos bendrosios pajamos
Zemés perkainojimas, atskai¢ius mokescius (5, 19 pastabos) - - 725 - - - 725 - 725
Bendryjy pajamy is viso - - 725 - - 1772 2 497 20 2517
Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - - 247 247 - 247
Perkélimas j privalomajj rezerva (15 pastaba) - - - - - - - - -
Perkélimas j kitg rezervg (15 pastaba) - - - 885 - (885) - - -
Dividendai paskirti nekontroliuojanciai daliai (25 pastaba) - - - - - - - (23) (23)
Likutis 2020 m. gruodzio 31 d. 65 951 6 707 9213 2509 1834 6 237 92 450 366 92 816
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus - - - - - (15427) (15 427) (8) (15 435)
Kitos bendrosios pajamos
Zemés perkainojimas, atskai¢ius mokescius (5, 19 pastabos) - - 1038 - - - 1038 - 1038
Bendryjy pajamy is viso - - 1038 - - (15427) (14 389) (8) (14 397)
Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - - 562 562 - 562
Perkélimas j privalomajj rezerva (15 pastaba) - - - - 207 (207) - - -
Perkélimas j kitg rezerva (15 pastaba) - - - 493 - (493) - - -
Dividendai paskirti nekontroliuojanciai daliai (25 pastaba) - - - - - - - - -
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 65 951 6 707 10 251 3002 2041 (9 328) 78 623 358 78 980

97-148 puslapiuose pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Sios finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasiradytos 2022 m. balandzio 19 d.

Kestutis Juscius Mindaugas Ambrasas
Generalinis Direktorius Finansy Direktorius
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KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Rezervas, skirtas

BENDROVE Privalomasis suteikti akcijas Nepaskirstytasis pelnas
|statinis kapitalas Akcijy priedai rezervas darbuotojams (nuostoliai) IS viso
Likutis 2019 m. gruodZio 31 d. 65951 6 707 1834 1624 7 586 83702
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus - - - - 4141 4141
Bendryjy pajamy is viso - - - - 4141 4141
Atlygio akcijos (15 pastaba) - - - - 247 247
Perkeélimas j privalomajj rezerva (15 pastaba) - - - - - -
Perkélimas j kitg rezervg (15 pastaba) - - - 885 (885) -
Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 65 951 6 707 1834 2 509 11 089 88 090
Bendrosios pajamos
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus - - - - (1124) (1124)
Bendryjy pajamy is viso - - - - (1124) (1124)
Atlygio akcijos (15 pastaba) - - - - 562 562
Perkélimas j privalomajj rezerva (15 pastaba) - - 207 - (207) -
Perkeélimas j kitg rezerva (15 pastaba) - - - 493 (493) -
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 65951 6 707 2041 3002 9 827 87 528
97-148 puslapiuose pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Sios finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasira$ytos 2022 m. balandzio 19 d.
Kestutis Jus¢ius Mindaugas Ambrasas
Generalinis Direktorius Finansy Direktorius
NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA TURINYS > 95



KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaita

Grynasis pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimg
Nepiniginiy sgnaudy (pajamy) straipsniy ir kiti koregavimai
Nusidévéjimo sgnaudos (IMT)
Nusidévéjimo sgnaudos (turto naudojimosi teisés)
Amortizacijos sanaudos

Atlygio akcijomis sgnaudos, pripaZintos pelno (nuostoliy) ataskaitoje

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nurasymai ir vertés
sumazéjimas

(Pelnas) nuostoliai dél ilgalaikio turto pardavimo

(Pelnas) nuostoliai dél investicijos j Grybai LT KB perskaiciavimo
tikragja verte

Atidéjiniai galimiems gautiny sumy nuostoliams

Atsargy ir biologinio turto nurasymas

Paltkany ir baudy pajamos

Finansinés sgnaudos

Finansinés sgnaudos, susijusios su turto naudojimosi teisémis

Dividendai i$ dukteriniy jmoniy

(Pelnas) nuostoliai dél biologinio turto tikrosios vertés pasikeitimo

Su turtu susijusiy dotacijy amortizacija

Zemeés Tkio produkcijos perkainojimas iki grynosios realizavimo
vertés

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai

Biologinio turto (padidéjimas) sumazéjimas

Prekybos gautiny sumy ir iSankstiniy apmokéjimy (padidéjimas)
sumazéjimas

Atsargy (padidéjimas) sumaZzéjimas

Prekybos mokétiny sumy ir kity mokeétiny sumy (sumazéjimas)
padidéjimas

Sumokétos palikanos
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy pirkimas
ligalaikio nematerialiojo turto jsigijimai
Dukteriniy jmoniy pajy jsigijimas
Mokéjim as uz dukterinés jmonés jsigijima, atémus jsigytos
patronuojamosios jmonés pinigus
Iplaukos i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy pardavimo
|plaukos uz finansinio turto pardavimg
Dotacijos, susijusios su turtu, gautos iS NMA
Dividendai, gauti i$ dukteriniy jmoniy
Kitos susigrazintos paskolos
Kitos suteiktos paskolos
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Finansinés veiklos pinigy srautai

Obligacijos

Grazintos paskolos bankams

Gautos paskolos

Kitos gautos paskolos

Kity paskoly grazinimas

Nuomos mokéjimai
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Pastabos

oo |1 |1

[
w1
N
w

|N
~N

N
~

[
N
[
w

I—‘NNNNNN’\
o I 1% 188 185 152 IR

|I—‘
o

100

15 15 18 15 1R IR 1R

GruodZio 31 d. pasibaige metai

au

ga

97-148 puslapiuose pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Sios finansinés ataskaitos patvirtintos ir pasira$ytos 2022 m. balandzio 19 d.

Kestutis Juscius
Generalinis Direktorius

Y Y Y

PINIGY SRAUTY ATASKAITA

GRUPE BENDROVE
2021 2020 2021 2020
(16 278) 1350 (1124) 4141
7 811 7279 246 67
6482 5995 132 138
10 11 2 5
562 247 562 247
68 - 45 -
72 21 - 5
- (900) - -
2557 237 - -
4756 2063 - -
(349) (349) (106) (1035)
3892 3798 1800 2508
2567 1748 41 53
- - (2 359) (6438)
5928 (5175) - -
(523) (466) (149) -
287 (200) - _
(9 347) 3856 - -
2616 (784) (918) (1937)
1296 (2 424) 4 39
4386 1912 (24) 13
16 793 18219 (1 848) (2194)
(5 863) (4 846) (1449) (1231)
10930 13373 (3297) (3 426)
(7 015) (6 636) (1119) (1481)
(18) (9) (7) (4)
(2) - - -
- (1352) - -
194 148 - -
- 224 - -
380 722 380 722
- - 2359 6438
574 - - 12 848
- (324) - -
(5 887) (7 227) 1613 18 523
(13 948) (32 410) (272) (1 000)
18 789 36 681 - 3109
- - 1852 2 600
(753) (3 588) - (22 084)
(9 226) (8022) (187) (173)
(5138) (7 339) 1393 (17 547)
(95) (1191) (291) (2 450)
2541 3732 301 2753
2 446 2541 10 301
Mindaugas Ambrasas
Finansy Direktorius
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KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS a
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas

1. Bendroji informacija

Bendroji informacija apie AUGA group, AB (toliau — “Bendrové”):

Bendrovés pavadinimas: AUGA group, AB

Jstatinis kapitalas: 65950 713,08 eury

Buveinés adresas: Konstitucijos pr. 21C, Quadrum North, LT-08130, Vilnius, Lietuva
Telefonas: +3705 2335340

Elektroninis pastas: info@auga.lt

Interneto tinklapis: www.auga.lt

Teisiné - organizaciné forma: Akciné bendrové

Jregistravimo data ir vieta: 2003 m. birzelio 25 d., Vilnius, Lietuva

Juridinio asmens kodas: 126264360

Juridiniy asmeny registro tvarkytoja: V] Registry centras

Bendrovés pagrindiné veiklos sritis yra Zemés tkio bendroviy valdymas Lietuvoje. Pagrindinés Grupés veiklos sritys yra Zemés tkio kultliry auginimas
ir pardavimas, pieno gamyba ir pardavimas, gryby auginimas ir pardavimas, ir galutiniam vartotojui skirty pakuoty produkty gamyba ir pardavimas.
2021 m. gruodZio 31 d. Grupéje dirbo 1 199 darbuotojai (2020 m. gruodzio 31 d.— 1 236 darbuotojai). AUGA group, AB pagrindinis akcininkas yra Baltic
Champs Group, UAB, kurios 100 proc. akcijy priklauso Kestuciui Jusciui.

Akcininkai turéje daugiau nei 5 proc. visy jmonés akcijy:
2021 m. gruodzio 31 d. 2020 m. gruodzio 31 d.

Akcijy skaicius Valdomy akeijy Akcijy skaicius Valdomy akeijy

Jmonés pavadinimas / Asmens vardas, pavardé dalis, proc. dalis, proc.
Baltic Champs Group, UAB 126 686 760 55,71 125 167 939 55,04
European Bank for Reconstruction and Development 19 810 636 8,71 19 810 636 8,71
Zilvinas Marcinkevicius 15919 138 7,00 15919138 7,00
ME Investicija, UAB <11 370813 <5,00 19 082 801 8,39
Kiti smulkds akcininkai 64 999 718 28,58 47 435738 20,86
IS viso 227 416 252 100,00 227 416 252 100,00

Bendrovés akcijos yra jtrauktos j Nasdaq Vilniaus vertybiniy popieriy birZos pagrindinj sarasg. Bendrovés akcijomis taip pat buvo prekiaujama Varsuvos
vertybiniy popieriy birZoje (toliau — WSE). 2021 m. gruodZio 6 d. Bendroveé pateiké prasyma Lenkijos finansy priezitros institucijai dél Bendrovés akcijy
iSbraukimo i$ prekybos WSE. Prasymas pateiktas atsizvelgiant j tai, kad buvo jgyvendintas oficialus sitlymas, kuriuo siekiama isSbraukti Bendroveés
akcijas iS prekybos WSE ir priimtas reikiamas Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas. Prasymas buvo patenkintas — detalesné
informacija pateikiama 33 pastaboje.

Bendroveés ir jos dukteriniy jmoniy finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Konsoliduotg Grupe (toliau— Grupé) 2021 m. gruodzio 31 d. sudaro Bendrové ir 127 dukterinés jmonés (2020 m. gruodzio 31 d. 137 dukterinés jmonés).
2021 m. Bendrove jsigijo 100 proc. UAB Grain LT akcijy i$ kitos grupés jmonés UAB AUGA Griduva, buvo parduotos 9 veiklos nevykdziusios Grupés
jmonés: Turvaste Partners OU, Nakamaa Agro OU, Hindaste Invest OU, Tuudi River OU, Palderma Partners OU, Ave-Martna Capital OU, Hobring Invest
0U, Rukkirahu Capital OU ir Pahasoo OU, Birzy rajono Rinkuskiy melioracijos statiniy naudotojy asociacija buvo i$registruota. 2020 m. vasario 14 d.
Grupés jmonés Baltic Champs UAB ir AUGA Luganta UAB kartu su kitais Grybai LT KB akcininkais kapitalizavo Grybai LT KB suteiktas paskolas. Dél to
padidéjo Grybai LT KB akcinis kapitalas ir pasikeité Grupés investicijos j jmone dydis. Dviejy Grupés jmoniy - UAB Baltic Champs ir UAB AUGA Luganta
— bendra kontroliuojama Grybai LT KB pajy dalis padidéjo nuo 22 proc iki 61 proc. 2020 m. geguzés 28 d. Grupés jmonés Agromilk KB, Juodmargélis KB
ir Sventosios pievos KB i likusiy Grybai LT KB maZumos pajininky i$pirko pajus ir Grupé perémé visg Grybai LT KB kontrole. 2020 m. gruodzio 15 d.
Agromilk KB, Juodmargelis KB ir Sventosios pievos KB pardave Grybai LT, KB pajus kitai Grupés jmonei — Baltic Champs UAB. Po pajy pardavimo tarp
Grupés jmoniy Baltic Champs UAB kontroliuoja 95 proc., o kitos grupés jmonés 5 proc. Grybai LT, KB pajy. Zemiau i$vardintos visos dukterinés jmonés,
kurios yra jtrauktos j Grupés konsoliduotas finansines ataskaitas 2021 m. ir 2020 m.
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KONSOLIDUOTOSIOS BEI ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

au
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Grupés nuosavybés dalis,

Nr. Pavadinimas Teisiné Jmonés kodas Adresas, jregistravimo vieta ir data Ve|k_IOf proc.
forma pobudis
20211231 20201231

1. UAB Baltic Champs *4 302942064 Siauliy r. sav. Poviliskiy k. 15, Registracijos vieta: Siauliy r. sav., XA 100,00% 100,00%
Registracijos data: 2012-12-27

2. UAB AVG Investment *4 300087691 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2005-02-10

3. UAB AWG Investment 1 *4 301745765 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2008-06-18

4. UAB AWG Investment 2 *4 301807590 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2008-07-24

5. UAB AGROSS *4 301807601 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **H 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2008-07-24

6. UAB Grain LT *4 302489354 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **H 100,00% 97,41%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2010-03-17

7. UAB AgroGIS *4 302583978 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **p 95,00% 95,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2011-01-18

8. UAB Agro Management Team  *4 302599498 Jonavos r. sav. Bukoniy k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. **E 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2011-03-02

9. UAB Agrotechnikos centras *4 302589187 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **F 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2011-02-03

10. UAB AUGA trade *4 302753875 Jonavos r. sav. Bukoniy k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. **H 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2012-02-29

11. 70B Zemés fondas *1 300558595 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **E 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2006-04-07

12. UAB Zemés vystymo fondas 6 *4 300589719 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Smolensko g. 10, Registracijos vieta: **E 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2006-08-10

13. UAB Zemés vystymo fondas 9 *4 300547638 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **E 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2006-03-09

14. UAB Zemés vystymo fondas 10  *4 301522723 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **E 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2008-01-10

15. UAB Zemeés vystymo fondas 20 *4 300887726 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **B 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2007-06-22

16. UAB AUGA Griaduva *4 174401546 Sakiy r. sav. Gotlybiskiy k., Registracijos vieta: Sakiy r. sav., Registracijos *¥EA 98,97% 98,97%
data: 1997-02-24

17. ZUB AUGA Spindulys *1 171330414 Radviliskio r. sav. Vaitiekiny k. Spindulio g. 13, Registracijos vieta: *EA 99,99% 99,99%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 1993-04-09

18. ZUB AUGA Smilgiai *1 168548972 Panevézio r. sav. Smilgiy mstl. PanevézZio g. 23-1, Registracijos vieta: *EA 100,00% 100,00%
Panevézio r. sav, Registracijos data: 1992-09-16

19. Z0B AUGA Skemiai *1 171306071 Kédainiy g. 13, Skémiy k., Radviliskio r., Registracijos vieta: Radviliskio A 100,00% 99,97%
r. sav., Registracijos data: 1992-10-01

20. 70B AUGA Nausodé *1 154179675 AnyksCiy r. sav. Nausodés k. Nausodés g. 55, Registracijos vieta: XA 99,93% 99,93%
Anyksciy r. sav., Registracijos data: 1992-08-11

21. 70UB AUGA Dumsigkes *1 172276179 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 99,88% 99,88%
sav., Registracijos data: 1992-09-29

22.  Z0B AUGA Zadzitnai *1 175706853 Siauliy r. sav. Zadzitiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy . *EA 99,81% 99,81%
sav., Registracijos data: 1992-06-30

23. 70UB AUGA Mantvilikis *1 161274230 Kédainiy r. sav. Mantviliskio k. Liepos 6-osios g. 60, Registracijos vieta: *¥EA 99,94% 99,94%
Kédainiy r. sav., Registracijos data: 1992-11-06

24. 70B AUGA Alanta *1 167527719 Moléty r. sav. Kazly k. Skiemoniy g. 2A, Registracijos vieta: Moléty r. XA 99,99% 99,99%
sav., Registracijos data: 1992-06-29

25.  Z0B AUGA Eimutiai *1 175705032 Siauliy r. sav. Zadziiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy r. *EA 99,24% 99,24%
sav., Registracijos data: 1992-06-29

26. 70B AUGA Vérigkes *1 171305165 Radviliskio r., Skémiai, Kédainiy g. 13, Registracijos vieta: Radviliskio r. *¥*A 99,93% 99,93%
sav., Registracijos data: 1992-09-29

27.  Z0B AUGA Zelsvele *1 165666499 Marijampolés sav., Zelsvos k., Zelsvelés g. 1, Registracijos vieta: *EA 99,86% 99,86%
Marijampolés sav., Registracijos data: 1992-07-03

28. 70B AUGA Lankesa *1 156913032 Jonavos r. sav. Bukoniy k., Registracijos vieta: Jonavos r. sav., XA 96,91% 96,91%
Registracijos data: 1999-04-06

29. ZUB AUGA Kairénai *1 171327432 Radviliskio r. sav. Kairény k., Registracijos vieta: Radviliskio r. sav., XA 98,47% 98,47%
Registracijos data: 1993-03-02

30. 70B AUGA Jurbarkai *1 158174818 Jurbarko r. sav. KliSiy k. Vytauto Didziojo g. 99, Registracijos vieta: XA 98,46% 98,46%
Jurbarko r. sav., Registracijos data: 1992-07-31

31. 70UB AUGA Gustoniai *1 168565021 Panevézio r. sav. Gustoniy k. M. Kriau¢itno g. 15, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Panevézio r. sav, Registracijos data: 1992-12-09

32. KB Siesarcio tkis *3 302501098 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 99,44% 99,44%
Sakiy r. sav., Registracijos data: 2010-04-21

33. KB Kaséta *3 302501251 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 99,44% 99,44%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2010-04-21

34. 70B Gustonys *1 302520102 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **E 100,00% 100,00%
Panevézio r. sav, Registracijos data: 2010-06-08

35. 70B Skemiy pienininkystés *1 302737554 Radviliskio r. sav. Skémiy k. Alyvy g. 1, Registracijos vieta: Radviliskio r. *EA 48,67% 48,67%

centras sav., Registracijos data: 2012-03-05

36. 70K AgroBokstai *3 302485217 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 97,94% 97,94%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2010-03-02

37. KB Dotnuvélés valdos *3 302618614 Siauliy r. sav. Zadzitiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy . XA 99,22% 99,22%
sav., Registracijos data: 2011-04-21

38. KB NevézZio lankos *3 302618596 Kédainiy r. sav. Mantviliskio k. Liepos 6-osios g. 60, Registracijos vieta: XA 96,51% 96,51%
Kédainiy r. sav., Registracijos data: 2011-04-21

39. KB Radviliskio krastas *3 302618742 Kédainiy g.13, Skémiy k., Radviliskio r., Registracijos vieta: Radviliskio *FEA 98,67% 98,67%
r. sav., Registracijos data: 2011-04-20

40. KB Sventosios pievos *3 302618201 Raseiniy r. sav. Kalnujy mstl. Zieveli$kés g. 1, Registracijos vieta: XA 96,36% 96,36%

Y Y
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41. KB Kairiy tkis *3 302615194 Panevézio r. sav. Gustoniy k. M. Kriaucitno g. 15, Registracijos vieta: XA 98,68% 98,68%
Panevézio r. sav., Registracijos data: 2011-04-13
42. KB Siauriné valda *3 302615187 Akmenés r. sav. Ramuciy k. Klevy g. 11, Registracijos vieta: Siauliy r. XA 96,15% 96,15%
sav., Registracijos data: 2011-04-13
43, KB Sugves zeme *3 302618767 Kelmés r. sav. Pasiausés k. Vilties g. 2, Registracijos vieta: Kelmésr. sav., *FEA 98,43% 98,43%
Registracijos data: 2011-04-21
44. KB Zalmargeélis *3 303145954 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 98,32% 98,32%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2013-09-23
45, KB Juodmargeélis *3 303159014 Raseiniy r. sav. Kalnujy mstl. Zieveliskés g. 1, Registracijos vieta: XA 99,35% 99,35%
Raseiniy r. sav., Registracijos data: 2013-10-03
46. KB AgroMilk *3 302332698 Raseiniy r. sav. Kalnujy mstl. Zieveli$kés g. 1, Registracijos vieta: XA 96,28% 96,28%
Raseiniy r. sav., Registracijos data: 2009-04-23
47. KB Purpuréja *3 302542337 Sirvinty r. sav. Sirvinty k. Zosinos g. 8, Registracijos vieta: Sirvinty r. sav., XA 99,53% 99,53%
Registracijos data: 2010-09-02
48. UAB Bukoniy ekologinis tkis *4 302846621 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2012-08-23
49. UAB Agrosaulé 8 *4 302846105 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Smolensko g. 10-100, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2012-08-23
50. Birzy rajono Rinkuskiy *2 302465556 BirZy r. sav. BirZy m. Vytauto g. 38, Registracijos vieta: Birzy r. sav., XA - 48,67%
melioracijos statiniy naudotojy Registracijos data: 2009-12-11
asociacija
51. Pasvalio rajono  Pusaloto *2 302465563 Pasvalio r. sav. Diliausky k. Diliausky g. 23, Registracijos vieta: Pasvalio *¥EA 48,67% 48,67%
melioracijos statiniy naudotojy r. sav., Registracijos data: 2009-12-11
asociacija
52. Skémiy melioracijos statiniy *2 303170256 Siauliy r. sav. Zad#itiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy . *¥EA 48,67% 48,67%
naudotojy asociacija sav., Registracijos data: 2013-10-22
53. Vaitiekliny melioracijos *2 303170306 Siauliy r. sav. Zadzitiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy . *¥EA 48,67% 48,67%
statiniy naudotojy asociacija sav., Registracijos data: 2013-10-22
54. Asociacija Gruduvos  *2 302567116 Sakiy r. sav. Gotlybiskiy k. Mokyklos g. 2, Registracijos vieta: Sakiy r. XA 65,81% 65,81%
melioracija sav., Registracijos data: 2010-11-23
55. Pauliy melioracijos statiniy *2 303169909 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. A 100,00% 100,00%
naudotojy asociacija sav., Registracijos data: 2009-12-11
56. Melioracijos sistemy *2 304219592 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: *¥EA 70,74% 70,74%
naudotojy asociacija Nausodé Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2013-10-22
57. UAB Traktoriy nuomos centras *4 302820808 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: *¥EA 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2012-07-16
58. UAB Traktoriy nuomos *4 302820797 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: *¥EA 100,00% 100,00%
paslaugos Jonavos r. sav., Registracijos data: 2012-07-16
59. UAB Arnega *4 302661957 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2011-08-13
60. AgroSchool OU *6 12491954 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10133 , **G 100,00% 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2013-07-15
61. V3] AgroSchool *5 303104797 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Smolensko g. 10-100, Registracijos vieta: **C 50,00% 50,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2013-07-22
62. UAB AUGA Ramuciai *4 302854479 Akmenés r. sav. Ramuciy k. Klevy g. 11, Registracijos vieta: Akmenés r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2012-09-05
63. UAB AUGA Luganta *4 300045023 Kelmés r. sav. Pasiausés k. , Registracijos vieta: Kelmés r. sav., XA 100,00% 100,00%
Registracijos data: 2012-09-05
64. UAB eTime invest *4 300578676 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vilniaus m. sav., Registracijos data: 2014-06-09
65. UAB ZVF Projektai *4 300137062 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: **E 52,62% 52,62%
Jonavos r. sav., Registracijos data: 2012-12-27
66. 7UB Alantos ekologinis Tikis *1 303324747 Moléty r. sav. Kazly k. Skiemoniy g. 2A, Registracijos vieta: Moléty r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-06-09
67. Z0B Duméiskiy ekologinis tkis ~ *1 303324722 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-06-09
68.  Z0B Eimutiy ekologinis tkis *1 303324715 Siauliy r. sav. Zadzitiny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy r. *EN 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-06-09
69. 70B Griiduvos ekologinis tkis ~ *1 303324804 Sakiy r. sav. Gotlybiskiy k. Mokyklos g. 2, Registracijos vieta: Sakiy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-06-09
70. 70B Jurbarky ekologinis ikis *1 303325361 Jurbarko r. sav. KliSiy k. Vytauto Didziojo g. 99, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Jurbarko r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
71. 7UB Kairény ekologinis tikis *1 303325774 Radviliskio r. sav. VaitiekGiny k. Spindulio g. 13-2, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
72. 7UB Lankesos ekologinis Gikis *1 303325710 Jonavos r. sav. Bukoniy k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-06-09
73. 70B Mantviliskio ekologinis *1 303325703 Kédainiy r. sav. Mantviliskio k. Liepos 6-osios g. 60, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
akis Kédainiy r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
74. 70B Nausodés ekologinis Gkis ~ *1 303325781 Anyksciy r. sav. Nausodés k. Nausodés g. 55, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Anyksciy r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
75. 70B Skemiy ekologinis Gikis *1 303325692 Kédainiy g.13, Skémiy k., Radviliskio r., Registracijos vieta: Radviliskio XA 100,00% 100,00%
r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
76. 70B Smilgiy ekologinis tkis *1 303325824 Panevézio r. sav. Smilgiy mstl. PanevéZio g. 23-1, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Panevézio r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
77. 70B Spindulio ekologinis Okis ~ *1 303325817 Radviliskio r. sav. VaitiekGiny k. Spindulio g. 13-2, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
78. ZUB Veriskiy ekologinis akis *1 303325849 Kédainiy g.13, Skémiy k., Radviliskio r., Registracijos vieta: Radviliskio XA 100,00% 100,00%
r. sav., Registracijos data: 2014-06-09
79.  ZUB Zadzitny ekologinis Gkis ~ *1 303325870 Siauliy r. sav. Zadzitny k. Gudeliy g. 30-2, Registracijos vieta: Siauliy . *EA 100,00% 100,00%
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80. ZUB Zelsvelés ekologinis Gkis *1 303325856 Marijampolés sav. Zelsvos k. Zelsvelés g. 1, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Marijampolés sav., Registracijos data: 2014-06-09

81. Prestviigi OU *6 12654600 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10133, **G 100,00% 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

82. Turvaste partners OU *6 12655410 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10134, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

83. Nakamaa Agro OU *6 12655522 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10135, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

84. Hindaste Invest OU *6 12655384 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10136, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-04-24

85. Tuudi River OU *6 12655640 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10137, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

86. Palderma Partners OU *6 12654959 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10138, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

87. Ave-Martna Capital OU *6 12655155 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10139, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

88. Hobring Invest OU *6 12655427 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10140, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

89. Rukkirahu Capital OU *6 12655232 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10141, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

90. Pahasoo OU *6 12655367 Harju maakond, Talinas, Kesklinna linnaosa, Lai tn 32-8, 10142, **G - 100,00%
Registracijos vieta: Estija, Registracijos data: 2014-05-02

91. KB Ganiklis *3 303429417 Radviliskio r. sav. Skemiy k. Alyvy g. 1-3, Registracijos vieta: Radviliskio *¥EA 98,09% 98,09%
r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

92. KB Ganiavos gérybés *3 303429431 Marijampolés sav. Zelsvos k. Zelsvelés g. 1, Registracijos vieta: *¥EA 98,09% 98,09%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

93. KB Zemépacio pieno Gkis *3 303432388 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 98,09% 98,09%
sav., Registracijos data: 2014-10-22

94, KB Zemynos pienelis *3 303427989 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. A 98,09% 98,09%
sav., Registracijos data: 2014-10-17

95. KB Lygiadienio tkis *3 303428087 Panevézio r. sav. Smilgiy mstl. Panevézio g. 23-1, Registracijos vieta: A 98,09% 98,09%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-10-17

96. KB Laumés pieno Gkis *3 303427996 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 98,09% 98,09%
sav., Registracijos data: 2014-10-17

97. KB Medeinos pienas *3 303428112 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 98,09% 98,09%
sav., Registracijos data: 2014-10-17

98. KB Gardaitis *3 303429381 Panevézio r. sav. Gustoniy k. M. Kriaucitno g. 15, Registracijos vieta: *¥EA 98,09% 98,09%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

99. KB Dimstipatis *3 303429424 Mazeikiy r. sav. Naikiy k. MazZeikiy aplinkl. 9, Registracijos vieta: XA 98,09% 98,09%
Mazeikiy r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

100. KB Auslavis *3 303429456 Anyks¢iy r. sav. Nausodés k. Nausodés g. 55, Registracijos vieta: XA 98,09% 98,09%
Radviliskio r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

101. KB Austéjos pieno ukis *3 303428094 Mazeikiy r. sav. Naikiy k. Mazeikiy aplinkl. 9, Registracijos vieta: *¥EA 98,09% 98,09%
Mazeikiy r. sav., Registracijos data: 2014-10-17

102. KB Aitvaro dkis *3 303429374 Radviliskio r. sav. Skemiy k. Alyvy g. 1-3, Registracijos vieta: Radviliskio *¥EA 98,09% 98,09%
r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

103. KB Giraiio pieno tkis *3 303429399 Mazeikiy r. sav. Naikiy k. MazZeikiy aplinkl. 9, Registracijos vieta: XA 98,09% 98,09%
Mazeikiy r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

104. Fentus 10 GmbH *6 HRB106477 StraBe des 17 Juni 10b, 10623 Berlynas, Vokietija, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vokietija, Registracijos data: 2014-05-02

105. Norus 26 AG *6 HRB109356B StraBe des 17 Juni 10b, 10623 Berlynas, Vokietija, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vokietija, Registracijos data: 2014-05-02

106. LT Holding AG *6 HRB109265B StraBe des 17 Juni 10b, 10623 Berlynas, Vokietija, Registracijos vieta: **G 100,00% 100,00%
Vokietija, Registracijos data: 2014-05-02

107. UAB KTG Agrar *4 300127919 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Vilniaus m. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

108. UAB Agrar Raseiniai *4 300610316 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

109. UAB AUGA Mazeikiai *4 300610348 Mazeikiy r. sav. Naikiy k. Mazeikiy aplinkl. 9, Registracijos vieta: XA 100,00% 100,00%
Mazeikiy r. sav., Registracijos data: 2014-10-20

110. UAB PAE Agrar *4 300867691 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

111. UAB Delta Agrar *4 300868875 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

112.  UAB KTG Grudai *4 302637486 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

113. UABKTG Eko Agrar *4 300510650 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

114. UAB Agronita *4 300132574 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

115. UAB Agronuoma *4 303204954 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

116. UABVLInvestment Vilnius 12 *4 303205611 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

117. UAB Agrar Asva *4 301608542 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

118. UAB Agrar Varduva *4 301608791 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20

119. UAB Agrar Seda *4 301608777 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
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120. UAB Agrar Kvisté *4 302308067 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
121. UAB Agrar Luoba *4 302308035 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
122. UAB Agrar Gaja *4 302594412 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
123. UAB Agrar Ariogala *4 301626540 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
124.  UAB Agrar Girdziai *4 301621568 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
125. UAB Agrar Vidauja *4 301622531 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
126. UAB Agrar Raudoné *4 302309532 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
127. UAB Agrar Venta *4 302307855 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
128. UAB Agrar Nerys *4 302594063 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. XA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
129. UAB Agrar Géluva *4 302312133 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. A 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
130. UAB Agrar Betygala *4 302312222 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. A 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
131. UAB Agrar Dubysa *4 302312215 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
132.  UAB Agrar Pauliai *4 302312165 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
133.  UAB Agrar Mituva *4 302312172 Raseiniy r. sav. Géluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: Raseiniy r. *¥EA 100,00% 100,00%
sav., Registracijos data: 2014-10-20
134. UAB AUGA Raseiniai *4 304704364 Raseiniy r. sav. Kalnujy mstl. Zieveliskés g. 1, Registracijos vieta: A 100,00% 100,00%
Raseiniy r. sav., Registracijos data: 2017-11-06
135. Tévynés Zemelé UAB *4 303301428 Antano Tumeéno st. 4, Vilniaus mun., Vilnius **G 100,00% 100,00%
136. Téviskés Zemelé UAB *4 303207199 Antano Tumeéno st. 4, Vilniaus mun., Vilnius **E 100,00% 100,00%
137. KB Grybai LT *3 302765404 Zibaly g. 37, Sirvintos | 100,00% 100,00%
PASTABOS:
* * %
*1 Zemés Ukio bendrové **A Zemes Okio veikla **G Dukteriniy jmoniy valdymas
*2 Asociacija **B Grupés piniginis fondas **H Prekyba ir logistika
*3 Kooperatyviné bendrove **C Zmogiskyjy istekliy valdymas **| Maisto produkty gamyba

*4 Uzdaroji akciné bendrové
*5 Viesoji |staiga
*6 UZsienio juridinis vienetas

**D IT sistemos vystymas
**E Zemés valdymo bendrové
**F Jrangos nuoma

2. Pagrindiniy apskaitos principy apibendrinimas

2.1. Apskaitos principy pasikeitimai

Grupé ir Bendroveé taiko vienoda apskaitos politikg visais Siose finansinése ataskaitose pateikiamais laikotarpiais.

2.2, Finansiniy ataskaity rengimo pagrindas

Sios finansines ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybeés standartais (TFAS), priimtais Europos Sajungoje (ES) ir
galiojusiais 2021 m. gruodZio 31 d. Konsoliduotosios ir atskirosios finansinés ataskaitos parengtos istorinés jsigijimo savikainos pagrindu, iSskyrus Zeme
nekilnojamajame turte, kuri apskaitoma perkainota verte, biologinj turtg (galvijus ir pasélius) bei palikany normos apsikeitimo sandorius, kurie
apskaitomi tikraja verte. Tiek Bendrové, tiek Grupé taiko tuos pacius apskaitos principus, iSskyrus dukteriniy jmoniy apskaitg, kaip aprasyta 2.27

pastaboje.

Finansiniy ataskaity parengimas pagal TFAS reikalauja atlikti tam tikrus svarbius apskaitinius jvertinimus. Sie standartai taip pat reikalauja, kad
vadovybé priimty sprendimus, susijusius su Grupés apskaitos principy taikymu. Sritys, kuriose tenka priimti reikSmingus ir sudétingus sprendimus,
arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai vertinimai turi reikSmingos jtakos konsoliduotosioms finansinéms ataskaitoms, aprasytos

4 pastaboje.

Konsoliduotosios ir atskirosios finansinés ataskaitos pateiktos nacionaline valiuta eurais (Eur), kuri yra Grupés (detaliau Zr. 2.6. pastaboje) ir Bendrovés

funkciné ir pateikimo valiuta.
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Veiklos testinumo principas

Pridedamos finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis veiklos testinumo principu. Trumpalaikis Grupés tikslas yra sugeneruoti pakankama kiekj
lésy tam, kad baty pasiektas veiklos efektyvumas ir pelningumas bei sugeneruoti pakankamai pajamy ir pelno, siekiant padengti trumpalaikius
jsipareigojimus. Grupés vadovybé tikisi islaikyti dabartinius likvidumo rodiklius ir sukaupti léSas ateities investicijoms. Bendrové daugiausia dirba su
Grupés jmonémis, todél jos likvidumas yra pakoreguojamas esant poreikiui.

2021 m. gruodzio 31 d. Grupés trumpalaikis turtas virsijo trumpalaikius jsipareigojimus 12 064 tikst. Eur (2020 m. gruodZio 31 d. — 24 133 tikst. Eur).
Grupés bendrasis padengimo koeficientas (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai) sudaré 1,27 (2020 m. — 1,57), tuo tarpu kritinio likvidumo

rodiklis (trumpalaikis turtas (nejskaitant biologinio turto ir atsargy) / trumpalaikiai jsipareigojimai) buvo 0,30 (2020 m. — 0,44).

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés trumpalaikis turtas virsijo trumpalaikius jsipareigojimus 689 tiikst. Eur (2020 m. gruodZzio 31 d. — 2 742 tlkst. Eur).
Bendrovés bendrojo likvidumo rodiklis 2021 m. sieké 1,18 (2020 m. — 3,35), o kritinio likvidumo rodiklis buvo 1,18 (2020 m. — 3,34).

Dél COVID-19 jtakos analizés Grupés veiklai skaitykite 32 pastaboje.

Nauji standartai, pataisos ir iSaiSkinimai

2021 m. Grupé ir Bendrové pritaiké visus Tarptautinés apskaitos standarty valdybos (TASV) ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo
komiteto (TFAAK) paskelbtus naujus ir patikslintus standartus, pataisas bei iSaiskinimus, kurie yra svarbis jos veiklai ir jsigaliojo ataskaitiniu laikotarpiu,
prasidedanciu 2021 m. sausio 1 d.

Naujy ir/ar pakeisty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty (TFAS) ir Tarptautinés finansinés atskaitomybeés aiskinimo komiteto (TFAAK)
iSaiskinimy taikymas.

a) Grupé ir Bendrové pirmgq kartq pritaikeé Siuos naujus ir pakorequotus TFAS ir TFAAK pakeitimus 2021 m. gruodZio 31 d. pasibaiqusiais finansiniais
metais:

— ,Palikany normy lyginamojo indekso (TPN) reforma“ — 9-ojo TFAS, 39-0jo TAS, 7-ojo TFAS, 4-ojo TFAS ir 16-ojo TFAS 2-o0jo etapo pataisos (taikomos
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m. sausio 1 d. arba véliau). Grupés ir Bendroveés vertinimu Sios pataisos neturéjo jtakos Sioms
finansinéms ataskaitoms, nes visose Grupés ir Bendrovés sudarytose paskoly sutartyse su kintamomis palikanomis kaip pallikany bazé yra
naudojamas EURIBOR rodiklis, kuriam yra nustatyta 0% apatiné paltkany normos riba. Iki ir po EURIBOR nustatymo blido pasikeitimo EURIBOR buvo
neigiama, dél to palikany normai apskaiciuoti buvo taikoma 0% apatiné pallkany normos riba, todél Sie pokyciai neturéjo jokios jtakos nei paciai
paliikany normai, nei blsimiems pinigy srautams.

b) Standartai, aiskinimai ir pataisos, kurie dar néra jsiqalioje ir kuriy Grupé ir Bendrovée nepradéjo taikyti anksciau laiko:

- »)plaukos iki naudojimo pagal numatytg paskirtj“, ,Nuostolingos sutartys — sutarties jvykdymo islaidos”, ,Nuoroda j Konceptualiuosius pagrindus“
— siauros apimties 16-ojo TAS, 37-ojo TAS ir 3-ojo TFAS pataisos ir 2018-2020 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai
patobulinimai — 1-ojo TFAS, 9-ojo TFAS, 16-ojo TAS ir 41-ojo TAS pataisos.

Pagal 16-ojo TAS pataisg Gkio subjektui draudziama is ilgalaikio materialiojo turto savikainos atimti jplaukas, gautas pardavus pagamintg turtg tol, kol
Okio subjektas rengia turtg jo naudojimui pagal numatytg paskirtj. Taikant 2-3jj TAS tokio turto savikaina neapims testuojamo turto nusidévéjimo, nes
jis dar néra parengtas naudojimui pagal numatytg paskirtj. 16-ojo TAS pataisa taip pat patikslinama, kad Gkio subjektas ,testuoja, ar turtas tinkamai
veikia“, kai jis vertina turto techninius ir fizinius rodiklius.

37-3ja pataisa patikslinama ,sutarties vykdymo islaidy“ reikSmé. Pataisa paaiskinama, kad tiesiogiai su sutarties vykdymu susijusios iSlaidos apima
papildomas sutarties vykdymo islaidas; ir kaip yra priskiriamos kitos islaidos, tiesiogiai susijusios su sutarties vykdymu.

3-iasis TFAS buvo pakeistas taip, kad jame blty daroma nuoroda j 2018 m. Konceptualiuosius finansinés atskaitomybés pagrindus, siekiant nustatyti,
kas sudaro turtg ar jsipareigojima verslo jungimo metu.

9-ojo TFAS pataisa nustatoma, kokie mokesciai turéty bati jtraukti j 10 % testg dél finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimo.

Prie 16-0jo TFAS pateiktas 13 pavyzdys buvo pakeistas, kad bity panaikintas pavyzdys dél nuomotojo atliekamy mokéjimy, susijusiy su nuomojamo
turto pagerinimais.

1-ajame TFAS numatyta iSimtis, kurig leidZziama taikyti, jeigu patronuojamoji jmoné pradeda taikyti TFAS véliau nei jos patronuojancioji jmoné.
Panaikintas reikalavimas tkio subjektams atliekant tikrosios vertés vertinima nejtraukti pinigy srauty mokesciams mokeéti pagal 41-3jj TAS.

Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturés jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.
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c¢) Standartai, aiskinimai ir pataisos, dar nepatvirtinti taikyti Europos Sgjungoje ir kuriy Grupé ir Bendrové néra pritaikiusi anksciau laiko:

- 14-asis TFAS ,Reguliuojamos atidéjiniy sgskaitos”.

-, Turto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendrosios jmonés“ — 10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS pataisos.
- ,Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams arba ilgalaikiams” — 1-ojo TAS pataisos.

- ,Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams arba ilgalaikiams, jsigaliojimo datos atidéjimas” — 1-ojo TAS pataisos.

- 1-0jo TAS ir 2-osios TFAS taikymo praktikoje rekomendacijos pataisos — ,, Apskaitos politikos atskleidimas®.

- 8-0jo TAS pataisos — ,, Apskaitiniy jverciy apibrézimas”.

- Atidétasis pelno mokestis, susijes su i vieno sandorio kylanciu turtu ir jsipareigojimais — 12-ojo TAS pataisos.

Grupé ir Bendrové vertina, kokios jtakos Sios pataisos turés Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Kiti nauji ar pakeisti standartai ir/ar jy aiskinimai, kurie dar nejsigaliojo, neturi reik§mingos jtakos Grupei ir Bendrovei.
2.3. Grupés apskaita

Dukterinés jmonés — tai jmonés, kurias Grupé gali kontroliuoti. Grupé kontroliuoja jmone, kai yra susijusi arba turi teises j jmonés kintama grazg ir turi
galimybe daryti jtakg grazai per savo jgaliojimus jtakoti jos veiklas. Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos yra jtrauktos j konsoliduotas Grupés
finansines ataskaitas nuo tos dienos, kai jsigyjama kontrolé. Nebetraukiamos tada, kuomet kontrolé prarandama.

Pirkimo metodas taikomas verslo jungimy apskaitai. UZ dukterinés jmonés jsigijimg perduotas atlygis yra perduoto turto, prisiimty jsipareigojimy ir
Grupés isleisty nuosavybés priemoniy tikroji verté. Perduotas atlygis apima bet kokio turto ar jsipareigojimo, susidaranciy dél neapibrézto atlygio
susitarimo, tikrgja verte. Su jsigijimu susijusios iSlaidos pripaZjstamos sgnaudomis tuomet, kai patiriamos. Verslo jungimo badu jsigytas
identifikuojamas turtas ir prisiimti jsipareigojimai bei neapibréztieji jsipareigojimai pradzioje jvertinami tikrosiomis vertémis jsigijimo dieng. Naudojant
jsigijimo metoda, Grupé nekontroliuojancig dalj jsigyjamojoje jmonéje jvertina tikrgja verte arba proporcinga grynojo turto dalimi, tenkancia
nekontroliuojanciai daliai jsigyjamojoje jmonéje.

Perduoto atlygio dalis, nekontroliuojancios dalies jsigyjamojoje jmonéje dalis ir anksciau turétos jsigyjamosios jmonés nuosavybés priemoniy tikrosios
verteés jsigijimo dieng, virsijanti Grupés jsigytos dukterinés jmonés identifikuojamo grynojo turto dalies tikrgjg verte, yra apskaitoma kaip prestizas.
Jeigu jsigijimo savikaina yra mazesné uz Grupés jsigytos dukterinés jmonés identifikuojamo grynojo turto dalies tikraja verte, skirtumas pripazjstamas
tiesiogiai pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip neigiamas prestizas.

Jei jsigijimas vykdomas etapais, anksciau turéta jsigyjamosios jmonés apskaitiné investicijos verteé jsigijimo dieng perskaiiuojama tikraja verte. Vertés
padidéjimas ar nuostolis, susidares perskaitiavus turétos investicijos tikrgjg verte yra pripaZjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Sandoriai tarp Grupés jmoniy, likuciai bei nerealizuotas pelnas i$ sandoriy tarp Grupés jmoniy yra eliminuojami. Nerealizuoti nuostoliai taip pat
eliminuojami, taciau laikomi perduoto turto vertés sumazéjimo pozymiu.

2.4. Asocijuotos jmonés

Asocijuotomis jmonémis yra laikomos visos jmonés, kurioms Grupé turi reikéminga jtaka, bet jy nekontroliuoja nei pavieniui, nei bendrai. Siuo atveju
Grupé turi turéti 20-50 proc. balsavimo teisiy. Investicijos j asocijuotas jmones apskaitomos taikant nuosavybés metodu apskaityty investicijy metoda,
pirmiausia pripaZjstant jy jsigijimo savikaina.

Nuosavybés metodu apskaityty investicijy pradiné investicijos verté yra pripazjstama jsigijimo savikaina, kuri véliau pelno (nuostoliy) ataskaitoje
pakoreguojama pripazjstant Grupés dalj j asocijuotosios jmonés pelng ar nuostolius, patirtus po jsigijimo, taip pat pakoreguojama Grupés kitos
bendrosios pajamos pagal Grupés dalj j asocijuotosios jmonés kitas bendrgsias pajamas. Dividendai, gauti arba gautini i$ asocijuoty ir bendryjy jmoniy,
pripazjstami kaip investicijy sumazéjimas apskaitinéje investicijy vertéje.

Kai Grupés nuostoliy dalis yra lygi arba virSija nuosavybés metodu apskaityty investicijy balansine verte, jskaitant bet kokias kitas neapibréztas
ilgalaikes gautinas sumas, Grupé nepripazjsta tolimesniy nuostoliy, iSskyrus atvejus, kai ji prisiemé jsipareigojimus ar atliko mokeéjimus kito subjekto
vardu.

Nerealizuotas sandoriy pelnas tarp Grupés ir jos asocijuoty jmoniy ar bendryjy jmoniy yra eliminuojamas tokia dalimi, kokia yra Grupés nuosavybés
dalis Siose jmonése. Nerealizuoti nuostoliai taip pat yra eliminuojami, iSskyrus tuos atvejus, jei turima jrodymy, kad sandoriu perduoto turto verté yra
sumazeéjusi. Esant poreikiui, nuosavybés metodu apskaityty jmoniy, j kurias investuojama, taikomi apskaitos principai buvo pakoreguoti, siekiant
uztikrinti jy suderinamuma su Grupés taikomais apskaitos principais.

Nuosavybés metodu apskaityty investicijy apskaitinés vertés perzitirimos dél vertés sumazéjimo pagal 2.9 pastaboje aprasytus principus.
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2.5. Sandoriai su nekontroliuojancia dalimi

Grupé traktuoja sandorius su nekontroliuojancios dalies akcininkais kaip sandorius su Grupés akcininkais. Atliekant pirkimus i$ nekontroliuojancios
dalies akcininky, skirtumas, susidarantis tarp bet kokio sumokéto atlygio bei jsigytos dukterinés jmonés grynojo turto dalies apskaitinés vertés, yra
apskaitomas nuosavybés dalyje. IS pardavimy nekontroliuojancios dalies akcininkams gaunamas pelnas ar patiriami nuostoliai taip pat apskaitomi
nuosavybés dalyje.

2.6. UZsienio valiutos perskaiciavimas

Funkciné ir pateikimo valiuta

Kiekvienos Grupés jmonés finansinése ataskaitose parodyti straipsniai jvertinti pirminés ekonominés aplinkos, kurioje konkreti jmoné vykdo veikla,
valiuta (toliau — funkciné valiuta). Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta yra euras (EUR).

Sandoriai ir likuciai
Sandoriai uzsienio valiuta perskaiciuojami j funkcine valiutg pagal valiuty keitimo kursus, galiojancius sandoriy atlikimo arba vertinimo (jeigu straipsniai
i$ naujo vertinami) diena. Valiuty perskaiiavimo pelnas ir nuostoliai, atsirandantys vykdant atsiskaitymus, susijusius su Siais sandoriais, bei

perskaiciuojant uZsienio valiuta iSreikStus piniginius turto bei jsipareigojimy likuéius pagal mety pabaigoje galiojancius kursus, apskaitomi pelno
(nuostoliy) ataskaitoje.

Grupés jmonés

Dukteriniy jmoniy veiklos rezultatai ir finansiné baklé (né vienos i$ kuriy funkciné valiuta néra i$ hiperinfliacijos ekonomikos), kuriy funkciné valiuta
skiriasi nuo pateikimo valiutos, yra perskaiCiuojami j pateikimo valiutg tokia tvarka:

a) Turtas ir jsipareigojimai kiekvieng balanso parengimo dieng yra perskaiciuojami taikant laikotarpio pabaigos valiutos keitimo kursg balanso
sudarymo dieng;

b) Pajamos ir sanaudos atskiriems pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniams yra perskai¢iuojamos vidutiniu laikotarpio valiutos kursu (isskyrus
atvejus, kai vidutinis kursas pagrjstai neatspindi valiutos kursy, galiojanciy sandoriy dieng, bendrojo poveikio);

c) Visivaliuty perskaiciavimo skirtumai yra apskaitomi kitose bendrosiose pajamose kaip atskiras nuosavybés komponentas.

Prestizas ir tikrosios vertés koregavimai, atsirandantys jsigijus uZsienio jmone, laikomi uZsienio bendrovés turtu arba jsipareigojimais ir perskaiciuojami
taikant laikotarpio pabaigos valiutos keitimo kursg balanso sudarymo diena.

2.7. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais laikomas turtas, kurj Grupé ir Bendroveé valdo ir kontroliuoja, i$ kurio tikisi gauti ekonominés naudos
bilsimaisiais laikotarpiais ir kurio naudingo tarnavimo laikotarpis yra ilgesnis nei vieneri metai. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, iSskyrus Zzeme,
yra apskaitomi jsigijimo verte sumaZinus véliau sukauptu nusidévéjimu ir vélesniais vertés sumazéjimo nuostoliais. Zemé apskaitoma perkainota verte,
atémus vélesnius vertés sumazéjimo nuostolius.

Pastatus daugiausia sudaro karviy fermos, dirbtuvés ir gridy saugojimo pastatai. Masinas ir jrengimus sudaro Zemeés kio technika bei pieno dkiy
jrengimai. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, iSskyrus Zeme ir nebaigtg statybg, apskaitomi jsigijimo verte, atémus vélesnj nusidévéjimg ir
sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius.

Zeme daugiausia sudaro 7emés Gkio paskirties emé, kuri pateikiama perkainota verte, remiantis periodigkai, ne re¢iau nei kas trejus metus,
nepriklausomy vertintojy atliekamais vertinimais.

Véliau patirtos islaidos pridedamos prie apskaitinés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés arba pripazjstamos atskiru turtu tik tuo atveju,
jeigu yra tikétina, kad Grupé ir Bendrové gaus ateityje ekonomine naudg is Sio turto, ir turto savikaing galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies
apskaitiné verté yra nurasoma. Visos kitos remonto ir priezZidros islaidos yra pripazjstamos sagnaudomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje tuo metu, kai jos
yra patiriamos.

Zemes apskaitinés vertés padidéjimas po perkainojimo yra kredituojamas j perkainojimo rezerva nuosavybés dalyje. Vertés sumazéjimai, kurie
padengia to paties turto ankstesnius vertés padidéjimus, pripaZjstami tiesiogiai nuosavybés dalyje, mazinant perkainojimo rezervg; visi kiti vertés
sumazéjimai pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Zemei nusidévéjimas neskai¢iuojamas. Kito turto nusidévéjimas, iéskyrus nebaigtg statyba, apskai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj)
metodg, nurasant turto jsigijimo verte ar perkainotg verte iki likvidacinés vertés per Siuos nustatytus naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai 20-50 mety
Statiniai ir jrengimai 4-20 mety
Transporto priemoneés, jranga ir kitas nekilnojamasis 1-10 mety

turtas, jranga ir jrengimai
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Turto apskaitiné verté nedelsiant sumaZzinama iki jo atsiperkamosios vertés, jeigu turto apskaitiné verté virsija jvertintg atsiperkamaja verte.

Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Toks turtas yra apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus
jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius. Jsigijimo savikaina apima projektavimo, statybos darbus, montavimui perduotus jrengimus ir jranga bei kitas
tiesiogines iSlaidas.

Pelnas arba nuostoliai, susidare perleidus turtg, apskaiciuojami is gauty pajamy atimant perleisto turto apskaitine verte, ir apskaitomi pelno (nuostoliy)
ataskaitoje veiklos sgnaudy straipsnyje. Pardavus perkainotg turtg, atitinkama perkainojimo rezervo dalis perkeliama j nepaskirstytajj pelna.

ligalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybés yra nustatomas turto jsigijimo momentu ir kasmet perziGrimas.
2.8. Nematerialusis turtas

PrestiZas

Prestizas parodo, kiek Grupés jsigytos dukterinés/asocijuotos jmonés grynojo identifikuojamojo turto dalies jsigijimo savikaina virsija jo tikrgjg verte
jsigijimo dienga. Prestizas, atsirades dél dukterinés jmonés jsigijimo, apskaitomas kaip nematerialusis turtas. Kiekvienais metais pripaZintas prestizas
perziGrimas, siekiant nustatyti, ar nesumazéjusi jo verté, ir apskaitomas jsigijimo savikaina, sumaZinta sukauptais vertés sumazéjimo nuostoliais.
PrestiZo vertés sumazéjimo nuostoliai neatstatomi. Pelnas ar nuostoliai, atsirade dél jmonés pardavimo, apima prestiZo, susijusio su parduota jmone,
apskaitine verte.

Prestizas priskiriamas pinigy srautus kuriantiems vienetams, dél vertés sumaZzéjimo perziiréjimy. Priskiriama tiems pinigy srautus kuriantiems
vienetams ar pinigy srautus kurianciy vienety grupéms, kurios turéty gauti naudos is verslo jungimo, kurj jvykdZius prestiZas susidare.

Kitas nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas — tai turtas, i$ kurio Grupé ir Bendrove tikisi gauti ekonominés naudos ateityje, jo naudojimo trukmé yra ribota ir jis apskaitomas
jsigijimo savikaina, atémus sukauptg amortizacija ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius. Amortizacija skaiiuojama tiesiogiai proporcingu (tiesiniu)
metodu per jvertintg turto naudingo tarnavimo laika:

Kitas nematerialusis turtas 5 metai

Atskirai jsigytos licencijos yra apskaitomos jsigijimo savikaina atémus sukauptg amortizacija. Licencijos, jsigytos per verslo jungimus, yra apskaitomos
tikraja verte jsigijimo datai. Jsigytos kompiuteriy programinés jrangos licencijos kapitalizuojamos remiantis su konkreciy programiniy jrangy jsigijimu
ir parengimu naudojimui susijusiomis iSlaidomis.

Pelnas arba nuostoliai, susidare perleidus nematerialyjj turtg, yra apskaiciuojami gautas pajamas lyginant su turto apskaitine verte, ir pripazjstami
pelne ar nuostoliuose.

Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybés yra nustatomas turto jsigijimo momentu. Nustatytas naudingo tarnavimo laikotarpis
kasmet perZiarimas.

Amortizuojamas turtas tikrinamas, ar nesumazéjusi jo verté, kai tam tikri jvykiai ar aplinkybiy pasikeitimas rodo, kad jo apskaitiné verté gali bati
nebeatgautina.

2.9. Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, iSskyrus atsargas ir atidétajj pelno mokestj, vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto
verté gali neatsipirkti. Jeigu tokiy poZymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verteé.

Turto vertés sumazéjimo nuostoliai pripaZzjstami ta suma, kuria apskaitiné turto verté virsija jo atsiperkamaja verte, kuri yra didesné i$ dviejy verciy:
turto tikroji verté, atémus pardavimo islaidas, ir naudojimo verté. Nustatant turto vertés sumaZzéjima, turtas yra sugrupuojamas j maZiausias grupes,
kuriy atzvilgiu galima nustatyti atskirus pinigy srautus (pinigy srautus kuriancius vienetus). Nefinansinis turtas, iSskyrus prestiza, kurio verté buvo
sumazeéjusi, kiekvieny ataskaity parengimo dieng perzitirimas dél galimybés atstatyti vertés sumazéjima. Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais
laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra pozymiy, kad pripaZinti nuostoliai dél turto vertés sumazéjimo nebeegzistuoja ar reikSmingai sumazéjo.
Atstatymas yra apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai.
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2.10. Biologinis turtas

Biologinis turtas pirminio pripazinimo metu ir balanso sudarymo dieng apskaitomas tikraja verte, atémus jvertintas pardavimo islaidas, iSskyrus atvejus,
kai tikroji verté negali bati tiksliai nustatyta pirminio pripaZinimo metu. Zemés tkio produkcija, igauta i$ Grupés biologinio turto, yra apskaitoma
tikraja verte, atémus jvertinas pardavimo islaidas derliaus nuémimo metu, ir véliau apskaitoma kaip atsargos.

Jeigu egzistuoja aktyvi biologinio turto ar Zemés tkio produkcijos rinka, tos rinkos skelbiama kaina yra tinkamas dydis nustatant tikraja turto verte. Jei
tokia rinka neegzistuoja, tikroji verté nustatoma pagal artimiausio rinkos sandorio kaing, su salyga, kad ekonominés sglygos reikSmingai nepasikeité
nuo tokio sandorio dienos iki balanso parengimo dienos. Jsigijimo savikaina yra naudojama tikrosios vertés nustatymui tik tada, kai nuo sgnaudy,
susijusiy su Siuo biologiniu turtu, patyrimo dienos biologinis turtas kito nezymiai (pvz. praéjus trumpam laikotarpiui po augaly ar gryby séjos).

Augimo periodu (augaly, gryby, gyvuliy iki 1-ojo laktacijos periodo) patirtos sgnaudos yra kapitalizuojamos ir apskaitomos atitinkamo turto straipsnyje.
Kiekvieng ataskaitos parengimo datg, biologinis turtas yra pervertinamas tikrgja verte. Pervertinimo pelnas arba nuostolis (skirtumas tarp tikrosios
vertés ir patirty sanaudy) yra pripazjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsnyje ,,Pelnas (nuostoliai), susidarantys pirmg kartg pripazjstant biologinj
turtg tikrgja verte ir pasikeitus biologinio turto tikrajai vertei“. Parduotai produkcijai (augalams, grybams, pienui, mésai), apskaityta biologinio
turto/Zemés Ukio produkcijos verté yra pripazjstama pelno (nuostoliy) ataskaitoje, atsizvelgiant j jy sgnaudy pobldj — visos patirtos sgnaudos pagal
pobadj eilutéje ,Pardavimo savikaina”, jskaitant ir pelng/nuostol;j i$ tikrosios vertés pasikeitimy.

| pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsnj ,,Pelnas (nuostoliai), susidarantys pirmg kartg pripazjstant biologinj turtg tikrgja verte ir pasikeitus biologinio
turto tikrajai vertei” jtraukiama (1) pelnas (nuostolis) dél ataskaitos parengimo dieng neparduotos Zemés tkio produkcijos tikrosios vertés pasikeitimo
(daugiausiai augaly, nes pienas ir grybai yra iskart parduodami) ir (2) pelnas (nuostolis) dél melziamy karviy tikrosios vertés pasikeitimo, (2.1) augimo
periodu esant skirtumams tarp patirty ir apskaityty islaidy, taip pat tikrosios vertés skirtumy ataskaitiniais laikotarpiais, ir (2.2) melzimo laikotarpiu
tikrosios vertés sumazéjimu dél likusio karvés naudingo tarnavimo laiko; taip pat dél visy kity pokyciy, kurie yra sglygoti pasikeitusiy parametry,
naudojamy grynyjy pinigy srauty prognozése.

Visi kiti biologinio turto judéjimai (9 pastaba) yra pavaizduoti kapitalizuoty islaidy suma.

Straipsnyje ,,Pardavimo savikaina” yra jtrauktos visos sgnaudos, patirtos paséliy, gryby auginimui bei pieno ir mésos gamybai, kurie buvo parduoti
ataskaitiniu laikotarpiu. ISlaidos, kurios buvo patirtos produkcijos pagaminimui, kuri ataskaity rengimo dieng liko neparduota, yra kapitalizuojamos
pradine verte ir ateinandiais laikotarpiais, kai produkcija bus parduota, bus perkeltos j pelno (nuostoliy) ataskaitos ,Pardavimo savikaina“ straipsnj.
ISlaidos, kapitalizuotos uzauginti melZziamas karves, néra atspindimos ,,Pardavimo savikaina“ straipsnyje; vietoj to, apskaityta karviy verté yra nurasoma
per visg karviy gyvenimo laikotarpj, kaip tikrosios vertés pokytis pelno (nuostoliy) ataskaitoje straipsnyje ,,Pelnas (nuostoliai), susidarantys pirma karta
pripazjstant biologinj turtg tikraja verte ir pasikeitus biologinio turto tikrajai vertei”.

2.11. Investicijos ir kitas finansinis turtas

2.11.1 Klasifikavimas

Grupé ir Bendrové savo finansinj turtg priskiria Sioms vertinimo kategorijoms:

- kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikragjg verte (tikrosios vertés pasikeitimus pripazjstant arba per kitas bendrgsias pajamas, arba per pelng ar
nuostolius ir

- kuris bus vertinamas amortizuota savikaina.

Klasifikavimas priklauso nuo jmonés verslo modelio, skirto finansinio turto ir sutartiniy pinigy srauty valdymui.

Turto, vertinamo tikrgja verte, pelnas ir nuostoliai dél tikrosios vertés pasikeitimo bus pripazjstami pelnu ar nuostoliu arba kitose bendrosiose
pajamose. Investicijy j nuosavybés finansines priemones, kurios néra laikomos parduoti, apskaitymas priklausys nuo to, ar Grupé ir Bendroveé pirminio
pripazinimo metu priémé nekeic¢iama sprendimg, kad jos blty apskaitytos tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimus pripaZjstant per kitas bendrasias
pajamas.

Grupé ir Bendrové investicijas j skolos finansines priemones perklasifikuoja tik tada, kai pasikeicia jos Sio turto valdymui taikytas verslo modelis.
2.11.2 PripaZinimas ir nuraSymas

Jprastinis finansinio turto pirkimas ir pardavimas pripazjstamas sandorio sudarymo dieng - dieng, kurig Grupé ir Bendrove jsipareigoja pirkti ar parduoti
turta. Finansinis turtas yra nurasomas, kai pasibaigé arba buvo perduotos teisés gauti sutartinius pinigy srautus i$ finansinio turto ir Grupé ir Bendrove
iS esmés perdavé visas su nuosavybe susijusias rizikas ir nauda.
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2.11.3 Vertinimas

Pirminio pripaZinimo metu Grupé ir Bendrové jvertina finansinj turtg tikrgja verte pridedant, tuo atveju, jei finansinis turtas néra apskaitomas tikrgja
verte, tikrosios vertés pasikeitimus pripazjstant pelnu ar nuostoliu, sandorio iSlaidas, tiesiogiai priskiriamas finansinio turto jsigijimui. Finansinio turto,
vertinamo tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimus pripaZjstant pelnu ar nuostoliu, sandorio islaidos pripazjstamos sgnaudomis pelno arba nuostolio
eilutése. Skolos priemoniy vertinimas vélesniais laikotarpiais priklauso nuo Grupés ir Bendrovés turto valdymui taikomo verslo modelio ir turto pinigy
srauty pobudzZio. Yra trys vertinimo kategorijos, kurioms Grupé ir Bendrové priskiria savo skolos priemones:

- Amortizuota savikaina: Turtas, laikomas sutartiniams pinigy srautams gauti, vertinamas amortizuota savikaina, jeigu minéti pinigy srautai
apima tik pagrindinés paskolos sumos grazinimg ir palikany mokéjimus. Palikany pajamos i$ Sio finansinio turto yra jtraukiamos j finansinés veiklos
pajamas taikant apskaiciuotosios paltikany normos metoda. Bet koks pelnas ar nuostolis, atsirandantis dél nuraSymo, pripaZjstamas tiesiogiai pelne ar
nuostolyje ir pateikiamas kaip kitos veiklos pelnas (nuostolis) kartu su pelnu (nuostoliais) dél uzsienio valiuty kursy pasikeitimo. Nuostoliai dél vertés
sumazéjimo yra pateikiami kaip atskiras eilutés straipsnis pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

- Tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis (TVKBP): Turtas, kuris laikomas sutartiniams pinigy srautams
surinkti ir finansiniam turtui parduoti, kai turto pinigy srautai sudaro tik pagrindinés paskolos sumos grazinima ir palikany mokéjimus, vertinamas
TVKBP. Apskaitinés vertés pokyciai pateikiami kitose bendrosiose pajamose, iSskyrus vertés sumazéjimo pelno ar nuostolio pripaZzinima, palikany
pajamas ir valiutos kurso pasikeitimo pelng ir nuostolius, kurie yra pripazjstami pelne ar nuostolyje. Kai finansinis turtas yra nuraSomas, sukauptas
pelnas ar nuostolis, anksciau pripaZintas kitose bendrosiose pajamose, yra perklasifikuojamas iS nuosavybés j pelng ar nuostolius ir pripazjstamas kitos
veiklos pelnu (nuostoliu). Palikany pajamos uz §j finansinj turtg yra jtraukiamos j finansinés veiklos pajamas taikant apskaiciuotosios palikany normos
metoda. Valiutos kurso pasikeitimo pelnas ir nuostoliai yra pateikiami kaip kitos veiklos pelnas (nuostolis), o vertés sumazéjimo sgnaudos yra
pateikiamos atskira eilute pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

- Tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant pelnu ar nuostoliais (TVPN): finansinis turtas, kuris neatitinka amortizuotos savikainos arba
tikrosios vertés pasikeitimo pripaZjstant kitomis bendrosiomis pajamomis (TVKBP) kriterijy, turi bati vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés
pasikeitima pripaZjstant pelnu ar nuostoliais. Skolos investicijos, kuri véliau vertinama TVPN, tikrosios vertés pasikeitimo pelnas ar nuostolis yra
pripaZjstamas grynaja verte kaip kitos veiklos pelnas (nuostolis) tuo laikotarpiu, kuriuo jis susidaro.

Grupé ir Bendrove véliau vertina visas nuosavybés investicijas tikrgja verte. Tais atvejais, kai Grupés ir Bendrovés vadovybé nusprendZia nuosavybés
investicijy tikrosios vertés pasikeitimo pelng ar nuostolius pateikti kitose bendrosiose pajamose (TVKBP), véliau nurasant nuosavybés investicijas
anksciau susidare tikrosios vertés pasikeitimo pelnas ar nuostoliai, apskaityti kitose bendrosiose pajamose, néra perklasifikuojami j pelng ar nuostolj.
Tokiy investicijy dividendai toliau pripazjstami pelno ar nuostoliy dalyje kaip kitos veiklos pajamos, kuomet Grupé ir Bendrové turi nustatyta teise gauti
mokéjimus. Finansinio turto, vertinamo tikraja verte, tikrosios vertés pokycius pripaZjstant pelnu ar nuostoliais, tikrosios vertés pokyciai apskaitomi
kaip kitos veiklos pelnas ar nuostoliai pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kaip taikytina. Nuosavybés vertybiniy popieriy, vertinamy tikraja verte, tikrosios
vertés pokycius pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis, vertés sumazéjimo nuostoliai ir vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymai nepateikiami
atskirai nuo kity tikrosios vertés pokyciy.

2.11.4 Tikrosios vertés sumazéjimas

Grupé/Bendrové vertina ateityje tikétinus kredito nuostolius, susijusius su savo finansiniu turtu, apskaitomu amortizuota savikaina. Taikoma vertés
sumazéjimo metodika priklauso nuo to, ar buvo reikSmingai padidéjusi kredito rizika.

Grupé/Bendroveé laikosi trijy pakopy modelio, skirto finansinio turto, iSskyrus prekybos gautinas sumas, vertés sumazéjimui:

- 1-0ji pakopa — likuciai, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo nebuvo Zenkliai padidéjusi arba kurie ataskaitos sudarymo dieng turi
maz3g kredito rizikg. Siam turtui pripaZjstami 12-os ménesiy tikétini kredito nuostoliai (TKN) ir palGkany pajamos apskai¢iuojamos nuo turto bendrosios
balansinés vertés (t.y. neatimant atidéjinio tikétiniems kredito nuostoliams). 12-os ménesiy TKN yra tikétini kredito nuostoliai, atsirandantys dél
jsipareigojimy nejvykdymuy, galimy per 12-ka ménesiy nuo ataskaitos sudarymo dienos. Tai néra tikétini grynujy pinigy trikumai per 12-os ménesiy
laikotarpj, o visas turto kredito nuostolis, jvertintas atsizvelgiant j tikimybe, kad nuostoliai atsiras per ateinancius 12-ka ménesiy.

- 2-0ji pakopa — apima likucius, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripaZinimo buvo Zenkliai padidéjusi (nebent jie turi mazg kredito rizikg
ataskaitos sudarymo diena), taciau kurie neturi objektyviy vertés sumazeéjimo jrodymy. Siam turtui pripaZjstami visg laikotarpj apimantys TKN, taciau
palikany pajamos vis dar skaiiuojamos nuo turto bendrosios balansinés vertés. Visg laikotarpj apimantys TKN yra tikétini kredito nuostoliai,
atsirandantys dél visy galimy jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy per numatoma finansinés priemonés galiojimo laikotarpj. Tikétini kredito nuostoliai yra
svertiniai vidutiniai kredito nuostoliai su jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe (NT), naudojama kaip jtakojantis veiksnys.

- 3-ioji pakopa — apima likucius su objektyviais vertés sumazéjimo jrodymais ataskaitos sudarymo dieng. Siam turtui pripaZjstami viso

laikotarpio TKN ir palikany pajamos apskaiciuojamas pagal grynajg balansine verte (t.y. atémus atidéjinius tikétiniems kredito nuostoliams).

Finansinis turtas laikomas dél kredito rizikos sumazéjusios vertés, jei ataskaity sudarymo dieng yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy. Jrodymai
dél vertés sumazéjimo gali apimti pozymius, kad skolininkai arba skolininky grupé patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo mokéjimy, tikimybe,
kad jie bankrutuos ar bus jvykdyta kita finansiné reorganizacija.

Finansinis turtas nuraSomas visiskai arba i$ dalies, kai néra pagrjsty ltkesciy dél susigrazinimo. Rodikliai, kad néra pagrjsty ltkesciy dél susigrazinimo,
apima, be kita ko, nemokumo ar dideliy skolininko finansiniy sunkumy tikimybe. Sumazéjusios vertés skolos yra nurasomos, kai jos vertinamos kaip
neatgautinos.

Prekybos ir kity gautiny sumy atZvilgiu Grupé ir Bendrové taiko supaprastintg metoda, leidZziama pagal 9-3jj TFAS, pagal kurj reikalaujama, kad tikétini
viso laikotarpio nuostoliai blity pripaZjstami nuo gautiny sumy pirminio pripazinimo.
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Tikétiny nuostoliy dydziai yra pagrjsti pardavimy mokéjimy profiliais per 36 ménesius iki 2021 m. gruodzio 31 d. arba per 24 ménesius iki 2021 m.

sausio 1 d. bei per §j laikotarpj patirtais istoriniais kredito nuostoliais. Istoriniai nuostoliy rodikliai koreguojami, kad atspindéty dabartine ir ateities

informacijg apie makroekonominius veiksnius, turincius jtakos nuomininky gebéjimui padengti atitinkamas sumas. Tokia ateities informacija apima

tokius rodiklius kaip:

- ekonominiy, reguliavimo, technologiniy ir aplinkos veiksniy pokyciai (pvz:. pramonés perspektyvos, BVP, uzZimtumas ir politika),
- iSorés rinkos rodikliai,

- klienty bazé.

2.12. Atsargos

Atsargos pateikiamos Zemesniaja i$ dviejy verciy: savikaina arba grynaja galimo realizavimo verte. Savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu. Atsargy
savikaing sudaro pirkimo kaina bei mokesciai (kuriy Grupé ir Bendrové véliau neatgauna i$ mokesciy institucijy), transportavimo, saugojimo bei kitos
sgnaudos, tiesiogiai priskirtinos atsargy jsigijimui. Grynoji galimo realizavimo verté yra jvertinta pardavimo kaina jprastinémis verslo sglygomis, atémus
susijusias pardavimo islaidas.

2.13. Prekybos gautinos sumos

Prekybos gautinos sumos pradZioje apskaitomos tikraja verte, o véliau amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty paltkany normos metoda, atémus
atidéjiniy nuostoliams suma. Prekybos gautinos sumos yra i$ klienty gautinos sumos uZ parduotas prekes ar suteiktas paslaugas jprastomis verslo
sglygomis. Jos paprastai turi blti apmokétos per 30 dieny, todél visos klasifikuojamos kaip trumpalaikés. Prekybos gautinos sumos i$ pradziy
pripaZjstamos atlygio sumos, kurios besglygiskai sumokamos, nebent jose yra reikSmingy finansavimo komponenty, kai jos pripaZjstamos tikrgja verte.
Grupé ir Bendrové turi gautinas sumas, siekdama surinkti sutartinius pinigy srautus, todél véliau jas jvertina amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty
palikany normos metoda.

Grupé ir Bendrové taiko supaprastintg 9-ojo TFAS metodg vertindama tikétinus kredito nuostolius, pagal kurj visoms prekybos gautinoms sumoms
taikomas atidéjinys viso laikotarpio tikétiniems kredito nuostoliams. Norint jvertinti tikétinus kredito nuostolius, Grupés prekybos gautinos sumos yra
sugrupuojamos pagal Grupés pajamy segmentus (gyvulininkysté, augalininkysté, grybininkysteé ir galutiniam vartotojui skirti produktai), Bendroveés
prekybos gautinos sumos atskirai negrupuojamos. Tikétiny nuostoliy dydZiai remiasi pardavimy mokeéjimy profiliu per 36 ménesiy laikotarpj iki 2021
m. gruodzio 31 d. arba per 24 ménesiy laikotarpj iki 2021 m. sausio 1 d. ir atitinkamais istoriniais kredito nuostoliais, patirtais per $j laikotarpj. Istoriniai
nuostoliy rodikliai yra koreguojami, kad atspindéty dabartine ir ateities informacijag apie makroekonominius veiksnius, turinCius jtakos klienty
gebéjimui atsiskaityti. Grupé ir Bendrové nustaté, kad ES BVP augimo tempas yra svarbiausias veiksnys ir atitinkamai koreguoja istorinius nuostoliy
rodiklius, atsizvelgiant j numatomus Siy veiksniy pokycius.

Remiantis auksciau pateikta informacija, 2021 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. prekybos gautinoms sumoms buvo nustatytas atidéjinys
nuostoliams. Prekybos gautinos sumos nurasomos, kai néra pagrjsty ltkesciy dél susigrazinimo. Rodikliai, kad néra pagrjsty lakesciy dél susigrazinimo,
apima, be kita ko, skolininko nesugebéjima vykdyti graZinimo plano, suderinto su Grupe ir Bendrove, ir sutartiniy mokéjimy nevykdyma, pradelsiant
ilgesnj nei 120 dieny laikotarpj.

2.14. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje, indéliai iki pareikalavimo banke ir kitos trumpalaikés likvidzZios
investicijos, kuriy terminas yra iki trijy ménesiy.

2.15. Jstatinis kapitalas ir privalomasis rezervas

Paprastosios akcijos yra apskaitomos nominalia verte. Suma, gauta uz parduotas akcijas, virsijanti jy nominalig verte, yra apskaitoma kaip akcijy priedai.
Papildomos isorinés islaidos, tiesiogiai priskirtinos naujy akcijy emisijai, apskaitomos mazinant akcijy priedus.

Pagal Lietuvoje galiojancius teisés aktus, privalomasis rezervas skaifiuojamas nuo jstatinio kapitalo dydZio (Zr. 15 pastabg). | jj privaloma kasmet
pervesti ne maziau kaip 5% paskirstytino pelno, apskaic¢iuojamo pagal jstatymy numatytus apskaitos principus, kol rezervas pasieks 10% jstatinio
kapitalo. Jstatymy numatyta tvarka privalomasis rezervas gali bati naudojamas jmonés nuostoliams dengti.

2.16. Perkainojimo rezervas

ligalaikio materialaus turto perkainojimo pajamos yra pripazjstamos nuosavybéje perkainojimo rezervo straipsnyje. Jei turto perkainojimo rezultatas
yra neigiamas ir nuosavybéje perkainojimo rezerve néra anksciau pripazinto teigiamo rezultato dél Sio turto perkainojimo, tai turto perkainojimo
nuostolis pripazjstamas pelno (nuostolio) ataskaitoje. Jei perkainojamo turto vertés padidéjimas anks¢iau buvo apskaitytas perkainojimo rezerve,
tokio turto perkainojimo nuostolio suma, nevirsijanti ankstesnio perkainoto turto vertés padidéjimo, pripazjstama perkainojimo rezerve.
Perkainojimo rezerve perkainojimo vertés padidéjimas pripaZjstamas grynaja verte, jvertinus mokesciy efekty. Atidétojo pelno mokescio
jsipareigojimas apskaiciuojamas nuo visos perkainojimo rezervo verteés.
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2.17. Atidétosios dotacijy pajamos

Vyriausybés suteiktos dotacijos pripazjstamos tikrgja verte, jeigu pagrjstai uztikrinama, kad dotacija bus gauta ir Grupé/Bendrové laikysis visy jai
keliamy salygy.

Valstybés dotacijos, susijusios su nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy pirkimu, pripazjstamos ilgalaikiuose jsipareigojimuose kaip ateinancio
laikotarpio pajamos taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda pelno (nuostoliy) ataskaitoje per susijusio turto jvertintg naudingo tarnavimo laika.
Dotacijy, susijusiy su ilgalaikiu materialiuoju turtu, suma mazZina ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudas.

Dotacijos, susijusios su pajamomis, apima visas dotacijas, kurios skirtos kompensuoti patirtas sagnaudas ir visas kitas dotacijas, nepriskirtinas
dotacijoms, susijusioms su turtu. Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripaZjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje per laikotarpj, per kurj buvo patirtos
kompensuojamos sgnaudos. Jei sanaudos patirtos praéjusiais laikotarpiais, visa dotacijos suma pripazjstama pelno (nuostoliy) ataskaitoje jos gavimo
metu. Sios dotacijos pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripaZjstamos mazinant pardavimo savikaing.

Pripazintos dotacijy pajamos néra susijusios su jokiais neapibréztumais ar nejvykdytomis sglygomis. Grupé/Bendrové negauna jokios kitos tiesioginés
valstybés pagalbos.

2.18. Prekybos mokétinos sumos

Prekybos mokétinos sumos — tai jsipareigojimas sumokéti uz prekes ar paslaugas, jgytas jprastinémis veiklos sglygomis. Prekybos mokétinos sumos
priskiriamos prie trumpalaikiy jsipareigojimuy, jeigu mokéjimas turi bati jvykdytas per metus ar trumpesnj laika. Jeigu ne, jos priskiriamos prie ilgalaikiy
isipareigojimy.

Grupés/Bendrovés ir tiekéjy bendradarbiavime yra naudojamos faktoringo paslaugos, kai finansy jstaiga sutinka anksciau sumokéti sumas, kurias
Grupé skolinga tiekéjams, o Grupé sutinka mokéting sumg sumokeéti finansy jstaigai. Grupé priskiria tokius jsipareigojimus prekybos ir kitoms
mokétinoms sumoms, nes Siy jsipareigojimy pobudis ir funkcija yra panasi j prekybos ir kity mokétiny sumy pobudj ir funkcijg. Grupés konsoliduotoje
pinigy srauty ataskaitoje iSmokéjimai, skirti jsipareigojimams jvykdyti, yra priskiriami prie pagrindinés veiklos pinigy srauty. Faktoringo naudojimas
leidzia uZtikrinti ilgalaiki bendradarbiavima bei subalansuoti tiek tiekéjy, tiek Grupés piniginius srautus, atsiskaitymo terminams atitinkant Zemés tkio
verslo ciklg (180-270 dieny).

Prekybos mokétinos sumos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikrgja verte ir véliau yra jvertinamos amortizuota savikaina, naudojant
apskaiciuoty palikany normos metoda.

2.19. ISankstiniai apmokéjimai ir atidétosios sanaudos

ISankstiniai apmokéjimai ir atidétosios sgnaudos balanse pripazjstamos turto eilutése tol, kol susijusios prekés ar paslaugos yra suvartojamos arba
sgnaudos patiriamos. I13ankstiniai apmokéjimai laikomi trumpalaikiu turtu, kadangi visi iSankstiniai apmokéjimai susije su paslaugomis arba prekémis,
kurias tikimasi gauti ar suvartoti ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo apmokéjimo dienos.

2.20. Finansinés skolos ir obligacijos

Paskolos ir obligacijos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikraja verte, atémus patirtas sandorio islaidas. Véliau paskolos ir obligacijos yra
apskaitomos amortizuota savikaina, o tarp gauty jplauky (atémus sandorio iSlaidas) ir padengimo vertés susidares skirtumas pripazjstamas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje per visg paskolos laikotarpj, taikant apskaiciuoty palikany normos metoda.

Paskolos ir obligacijos yra apskaitomos trumpalaikiuose jsipareigojimuose, iSskyrus atvejus, kai Grupé turi besalygine teise atidéti apmokeéjimus
ilgesniam nei 12 mén. terminui po balanso dienos ar sutartiniai mokéjimai pagal suderintg grafikg atliekami po vieneriy mety.

2.21. Nuomos jsipareigojimai

Nustatant, ar sutartis yra laikoma nuomos sutartimi (ar jg sudaro), atsizvelgiama j susitarimo esme nuomos pradzioje. Sutartis yra laikoma nuomos
sutartimi arba joje yra nuoma, jei sutartis suteikia teise kontroliuoti nustatyto turto naudojima tam tikra laikg mainais j atlygj.

Kai Grupé/Bendrové yra nuomininkés

Kai Grupé/Bendrové yra nuomininkés, pripazjstamos turto naudojimosi teisés, kuriy pagrindu suteikiama teisé naudotis nuomojamu turtu, ir nuomos
jsipareigojimai, kurie reprezentuoja jsipareigojima vykdyti su turto naudojimosi teisémis susijusius mokeéjimus.
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Naudojimosi teise valdomas turtas

Grupé/Bendrové pripazjsta naudojimosi teise valdomg turtg nuo nuomos pradzios, t.y. kai nuomojamu turtu galima naudotis. Naudojimosi teise
valdomas turtas yra vertinamas savikaina, atémus sukauptas nusidévéjimo ir vertés sumazéjimo sgnaudas bei jvertinant nuomos jsipareigojimo
pasikeitimus po pakartotinio nuomos jsipareigojimo jvertinimo. ] naudojimosi teise valdomo turto savikaing jtraukiama pripaZinta nuomos
jsipareigojimy verté, tiesioginés pirminio pripaZinimo sgnaudos bei nuomos mokéjimai, jvykdyti nuomos pradzios dieng arba iki nuomos pradzios
dienos. Naudojimosi teise valdomo turto savikaina maZinama gauty paskaty suma, susijusia su nuoma. PripaZintas naudojimosi teise valdomas turtas
nudévimas tiesiniu metodu per trumpesnj i$ dviejy - turto naudingo tarnavimo arba nuomos - laikotarpj. Grupé naudojasi 16-ojo TFAS isimtimi —
trumpalaikéms ir maZos vertés sutartims naudojimosi teise valdomo turto ir jsipareigojimy nepripazjsta. Nuomos sutartims taikomas nuo 2 iki 95 mety
terminas. Nuomos jsipareigojimai susije su turto naudojimosi teisémis buvo jvertinti likusiy nuomos mokéjimy dabartine verte, diskontuota naudojant
Grupés Zaliyjy obligacijy, uz kurias jkeistos beveik visos Grupés valdomos zemés, metine fiksuotg palikany norma. Taikyta paliikany norma 2021 ir
2020 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 6 proc.

Nuomos mokesciai, jtraukti j nuomos jsipareigojimo vertinimg, apima tiek fiksuotuosius nuomos mokescCius (jskaitant mokescius, prilygintus
fiksuotiesiems nuomos mokesc¢iams), tiek kintamuosius nuomos mokescius (kurie priklauso nuo indekso ar normos).

Nuomos laikotarpis yra neatsaukiamas laikotarpis. Laikotarpiai, kuriems taikomos galimybés pratesti ir nutraukti nuoma (jeigu tokiy yra), jtraukiami
nuomos laikotarpj tik tuo atveju, jeigu yra pagrijstai tikétina, kad nuoma bus pratesta arba nutraukta.

Naudojimosi teise valdomam turtui gali biti skaiciuojamas vertés sumazéjimas (Zr. 2.9 pastabg).

Nuomos jsipareigojimai

Nuomos pradzioje Grupé/Bendrové pripazjsta nuomos jsipareigojima, kuris yra lygus dabartinei nuomos mokeéjimy vertei per visa nuomos terming. |
nuomos mokéjimus jtraukiami pastovis mokéjimai, atimama gautiny paskaty suma, bei kintantys nuomos mokéjimai, kurie priklauso nuo indekso ar
kito kintamojo pokyciy. Kintantys nuomos mokéjimai, kurie nepriklauso nuo indekso ar kito kintamojo pokycCio, yra pripaZjstami sanaudose, tuo
laikotarpiu, kuriuo jie susidaré.

Skaiciuojant dabartine nuomos mokéjimy verte, Grupé/Bendrové naudoja vidutine papildoma skolinimosi palikany normg, kuri galioja nuomos
pradZioje, jei nuomos palikany normos negalima lengvai nustatyti. Po nuomos pradzios, nuomos jsipareigojimai padidinami palikany suma, siekiant
atspindéti priskaiciuoty paltkany padidéjimo jtaka ir nuomos jsipareigojimas mazinamas faktiskai atlikty nuomos mokéjimy suma. Likutiné nuomos
jsipareigojimy verté perskaifiuojama pasikeitus nuomos sutarciai, nuomos terminui, mokéjimams (pvz., jei keiciasi ateities mokéjimai dél indekso ar
kito kintamojo vertés pokycio, nuo kuriy priklauso nuomos mokéjimy dydis) ar pasikeitus vertinimui dél galimybés iSpirkti nuomojama turta.

Trumpalaiké nuoma ir maZos vertés turto nuoma

Trumpalaikés nuomos sutartims Grupé/Bendroveé taiko trumpalaikés nuomos pripazinimo iSimtj (trumpesnéms nei 12 mén. nuomos sutartimis, kurios
nesuteikia galimybés po nuomos laikotarpio iSsipirkti turto). Grupé/ Bendrové taip pat taiko maZos vertés turto nuomos pripazinimo isimtj, kai
nuomojasi darbines patalpas ir kitg jranga, kuri traktuojama kaip maZos vertés. Trumpalaikés nuomos ir mazos vertés turto numos mokéjimai
pripazjstami sgnaudomis per turto numos laikotarpj.

Kai Grupé/Bendrové yra nuomotoja

Nuomos sutartys, kuriomis Grupé/Bendroveé is esmés neperduoda visy su turtu susijusiy riziky ir turto teikiamos naudos, badingos tik turto savininkui,
traktuojamos kaip veiklos nuoma. Nuomos pajamos yra apskaitomos per nuomos laikotarpj ir yra jtrauktos j pajamas pelno (nuostoliy) ir kity bendruyjy
pajamy ataskaitoje.

2.22. Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudos uZ laikotarpj apima ataskaitinio laikotarpio pelno mokestj ir atidétajj pelno mokestj. Pelno mokestis pripazjstamas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje, iSskyrus ta jo dalj, kuri susijusi su kity bendryjy pajamy straipsniais ir straipsniais, apskaitomais tiesiogiai nuosavybéje. Tokiu
atveju pelno mokestis taip pat pripazjstamas kity bendryjy pajamy ir nuosavybés dalyse atitinkamai.

Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis apskaiciuojamas vadovaujantis mokesciy jstatymais, priimtais arba i$ esmés priimtais balanso parengimo dieng
Salyse, kuriose Grupés jmoneés veikia ir uzdirba apmokestinamas pajamas. Vadovybé reguliariai perzitri mokesciy deklaracijoje pateikiamas pozicijas,
atsizvelgdama j taikomo mokestinio teisés akto aiskinimus, ir, jei batina, suformuoja atidéjinius sumoms, kurias tikétina, kad reikés sumokéti mokesciy
institucijoms.

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metoda laikiniesiems skirtumams, susidarantiems tarp turto ir jsipareigojimy mokesciy
bazeés ir jy apskaitinés vertés atskirose ir konsoliduotose finansinése ataskaitose.

Atidétasis pelno mokestis nepripazjstamas, jeigu jis susidaro dél kity nei verslo sujungimo bidu atsiradusio turto ar jsipareigojimy pirminio pripazinimo,
kuris sandorio metu neturéjo jokios jtakos nei apskaitiniam, nei apmokestinamam pelnui ar nuostoliams. Atidétasis pelno mokestis apskaiCiuojamas
taikant balanso parengimo dienai patvirtintus arba iS esmés patvirtintus mokesciy tarifus (ir jstatymus), kuriuos numatoma taikyti, kuomet bus
realizuojamas susijes atidétojo pelno mokescio turtas arba jvykdomas atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas.

Atidétasis pelno mokestis apskaiciuojamas nuo laikinyjy skirtumy, atsiradusiy dél investicijy j dukterines jmones, isskyrus tuos atvejus, kai laikinyjy
skirtumy panaikinimo laika gali kontroliuoti Grupé ir tikétina, kad laikinasis skirtumas nebus panaikintas artimiausioje ateityje.
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Pelno mokescio sgnaudos apskaiciuojamos ir sukaupiamos finansinése ataskaitose remiantis finansiniy ataskaity sudarymo metu turima informacija

bei vadovybés atliktais pelno mokescio apskaiciavimais pagal Lietuvos Respublikos mokesciy jstatymus.

Atidétojo pelno mokescCio turtas pripazjstamas tokia apimtimi, kokia yra tikétina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks
laikiniesiems skirtumams ir sukauptiems mokestiniams nuostoliams panaudoti. Atidétojo mokesCio turtas yra perzilrimas kiekvieng ataskaity
sudarymo dieng ir yra mazinamas tokia suma, kokia mokestiné nauda, tikétina, nebus realizuota; tokie sumazZinimai yra atstatomi, kai padidéja tikimybeé
gauti apmokestinamojo pelno ateityje. NepripaZintas atidétojo pelno mokesCio turtas pakartotinai jvertinamas kiekvieng ataskaity dieng ir
pripazjstamas tokia apimtimi, kokia tapo tikétina, kad bus gautas apmokestinamasis pelnas, kuris leis panaudoti mokescio turta.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais, jprastinés veiklos mokestiniai nuostoliai gali bati perkeliami neribotg laikg, jei mokesciy mokétojas
tesia veiklg, dél kurios Sie nuostoliai susidaré. SkaiCiuojant pelno mokestj 2014 ir vélesniems metams tik 70 proc. mokestinio laikotarpio
apmokestinamojo pelno gali bati dengiama sukaupta mokestiniy nuostoliy suma.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai gali bGti sudengti tik tuo atveju, jei jie susije su mokesciais, mokétinais tai paciai administruojanciai
institucijai, ir kai yra teisinis pagrindas padengti einamuosius mokétinus mokescius grynaja verte.

2.23. Pajamy ir sanaudy pripaZinimas

Pajamos jvertinamos gauto ar gautino atlygio uz jprastinés veiklos metu parduotas prekes ar suteiktas paslaugas tikrgja verte, nejskaitant pridétinés
vertés mokescio, atémus grazinimus ir nuolaidas (papildomai eliminavus pardavimus Grupés viduje konsoliduoty pajamy atveju).

Grupé ir Bendroveé pardavimo pajamas pripazjsta, kuomet pajamy suma gali biti patikimai jvertinta, tikétina, kad ateityje bus gauta ekonominé nauda
ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, nustatyti kiekvienai Grupés veiklai, kaip aprasyta Zemiau.

Grupé/Bendroveé remiasi savo apskaiciavimuose istoriniais skaiCiais, atsizvelgdama j kliento tipg, sandorio tipg ir kiekvieno susitarimo specifika.

Pajamos yra vertinamos pagal kainas, numatytas sutartyse. Daugeliu atvejy atlygis tampa mokétinu, kai nuosavybés teisés yra perduodamos. Nors
retais atvejais gali bati susitarta dél atidéty mokéjimo salygy, atidéjimas niekada nevirsija dvylikos ménesiy. Todél sandorio kaina néra koreguojama
atsizvelgiant j reikSminga finansavimo komponento poveikj.

Grupé/Bendrové iSskirsto pajamas i$ sutariy su klientais pagal veiklos segmentus: pienininkystés, augalininkystés, grybininkystés, galutiniam
vartotojui skirty pakuoty produkty ir kita. Grupés ir Bendrovés manymu, tai yra pats tinkamiausias iSskaidymo bidas, nes jis atspindi
Grupés/Bendrovés veiklos pobudj, sumas, laikg ir netikruma dél Grupés/Bendroveés pajamy ir pinigy srauty.

Sanaudos yra pripazjstamos laikantis kaupimo principo.

Prekiy pardavimas

Grupé gamina ir parduoda laisvoje rinkoje jvairig zemés ukio produkcijg. Prekiy pardavimo pajamos yra pripazjstamos tuomet, kai Grupés jmoné
perduoda prekes klientui. Prekiy perdavimas nelaikomas jvykusiu tol, kol prekés nepasiekia numatytos vietos, senéjimo ir nuostolio rizika
neperduodama pirkéjui, ir pirkéjas nepriémé prekiy pagal pardavimo sutarties salygas. Grupé nesudaro sutarciy su keliais veiklos jsipareigojimais.
Paprastai prekés perduodamos klientui tg pacia diena, kai iSraSoma saskaita, todél pajamos pripaZjstamos per vieng karta, jvykus pardavimui, o ne per
laikotarpj.

Paslaugy pardavimas

Paslaugy pajamos yra pripaZjstamos paslaugy pardavimo klientui momentu, kadangi Grupé/Bendrové neteikia testiniy paslaugy su keliais veiklos
jsipareigojimais.

Palikany pajamos ir sgnaudos

Pallkany pajamos ir sanaudos yra pripazjstamos naudojant apskaitiuoty palikany normos metoda. Gautos pallkanos pinigy srauty ataskaitoje
pateikiamos kaip investicinés veiklos pinigy srautai, sumokeétos palikanos — kaip pagrindinés veiklos pinigy srautai.

2.24. I1Smokos darbuotojams

Socialinio draudimo jmokos

Grupé/Bendrové u? savo darbuotojus moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau — Fondas) pagal nustatyty jmoky
plana, vadovaujantis vietos teisés akty reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Grupé/Bendrové moka fiksuoto dydZio jmokas j
Fondg ir neturi teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokéty visas iSmokas
darbuotojams, susijusias su jy tarnyba dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sanaudomis pagal kaupimo
principa ir priskiriamos prie darbuotojy sanaudy.
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ISeitinés iSmokos

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jprasto iséjimo j pensija amZiaus arba darbuotojui priémus
sprendimg savo noru iSeiti i$ darbo mainais j tokias iSmokas. Grupé/Bendrové pripaZjsta iSeitines iSmokas tada, kai ji yra akivaizdZiai jpareigota
nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy nutraukimo plang be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota

mokeéti iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasillytos uz iséjimg i$S darbo savo noru. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12 ménesiy
nuo balanso datos, jos diskontuojamos iki dabartinés vertés.

Premijy planai
Grupé/Bendrové pripaZjsta jsipareigojimg ir sgnaudas premijoms, kuomet yra jsipareigojusi pagal sutartj arba kuomet praeityje buvo vykdoma tokia
praktika, kuri sukdré konstruktyvy jsipareigojima.

Akcijy opciony programa

2019 m. Grupéje buvo patvirtinta darbuotojams skirty opciony programa (atlygio akcijomis sanaudos, susijusios su patvirtinta darbuotojams skirty
opciony programa yra aprasytos 2.25 pastaboje).

Pagal plang dalyviams suteikiami opcionai nemokamai jsigyti bendrovés akcijy, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas jvykdys 3 mety darbo
trukmeés Grupéje salyga. Jvykdes Sig sglyga darbuotojas gali pasinaudoti opcionu. Kity sglygy gavéjui néra. Jei gavéjas nejvykdo 3 mety darbo trukmeés
Grupéje salygos - opcionas nejsigalioja ir darbuotojas neturi teisés pasinaudoti Siuo opcionu.

Opcionas nustoja galioti jei yra pradétos bendroveés restruktlrizavimo, bankroto, likvidavimo ar panasios procediros, kurios tesiasi ir (arba) baigiasi
likvidavus bendrove. Taip pat, jei abi Salys (Bendrové ir gavéjas) sutinka nutraukti opciono sandorj ir jei gavéjas savo veiksmais ar neveikimu padaré
Zalg bendrovei.

Sie mokejimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybeés vertybiniais popieriais (akcijomis). Jgyvendinant kiekviena opciono sandorij, jis gali biiti
konvertuojamas j vieng paprastajg akcijg. Akcijos bus isleidZziamos i$S suformuoto rezervo suteikti darbuotojams akcijas (suformuoto ir patvirtinto
dabartiniy akcininky), nominalia 0,29 Eur verte, jomis padidinant bendrovés jstatinj kapitala.

Pagal programa opcionai suteikiami nemokamai. Néra jokiy socialinio draudimo jmoky ar pajamy mokescio, kuriuos bendrové turéty sumokéti opciono
pasinaudojimo metu (arba bet kuriuo kitu momentu iki vykdymo datos) ir kurie turéty bati sukaupti jsipareigojimuose. Darbuotojai, kurie pasinaudos
opcionais ir gaus bendrovés akcijas, turés sumokéti pajamy mokestj patys opciono pasinaudojimo metu.

2.25. Atlygio akcijomis sanaudos

Bendros sukauptos islaidos, susijusios su akcijy opciony darbuotojams programa, apskaiciuojamos pagal toliau aprasyta formule. ISlaidos apskaitomos
pelno (nuostoliy) ataskaitoje ir dengiamos su nuosavybés straipsniu balanse, atsizvelgiant j dieny skaiciy, praéjusj nuo opciono suteikimo dienos iki
opciono jvykdymo dienos. Kiekvienais metais Bendrové perziiri galiojancias suteikty opciony sutartis, kad jmanomai tiksliausiai atspindéty nuosavybés
priemoniy, kurias tikimasi perduoti darbuotojams, skaiciy.

Visos iSlaidos, susijusios su akcijy opcionais, apskai¢iuojamos remiantis formule:

Akcijos kaina, suteikimo dieng x Suteiktos akcijos x (1 - metiné darbuotojy kaita) * (laikotarpis iki opciono jvykdymo dienos)

Kur:

Akcijos kaina - nustatoma atsizvelgiant j opciono suteikimo dieng buvusig Bendrovés akcijy uzdarymo kaing ,,Nasdaq“ vertybiniy popieriy birzoje;

Suteikimo diena yra opciono sutarties pasiraSymo tarp Bendrovés ir gavéjo data, nes visos sglygos yra nustatytos Sioje sutartyje ir néra jokiy kity
susitarimy, kuriuos reikéty patvirtinti vélesnis laikotarpiais;

Suteiktos akcijos - akcijos, kurios bus suteikiamos darbuotojui pagal opciono sutartj;

Darbuotojy kaita - tikimybé, kad bus pasinaudota opcionu yra koreguojama pagal prognozuojama personalo kaitos procentg per laikotarpj iki opciono
jvykdymo dienos. laikotarpj. Sis santykis apskai¢iuojamas remiantis istoriniais 2 mety darbuotojy kaitos duomenimis. ] istorinius darbuotojy kaitos
duomenis jtraukiama tik ty pareigybiy, kurios turi teise jgyti opciong, kaita. Kity pozicijy darbuotojy kaita nejtraukiama j $j santykj.

Yra opciony sandoriy, kurie pasirasyti su specialia salyga, kuri taikoma opciono gavéjams, kurie su Bendrove neturi darbo santykiy. Tokie opciono
gaveéjai neturi vykdyti 3 mety darbo trukmés Grupéje sglygos, taciau jiems vis tiek reikés islaukti 3 mety laikotarpj, iki opciono vykdymo dienos, kad
galéty pasinaudoti opcionu. Dél Sios priezasties, apskaifiuojant tokiy opciony iSlaidas personalo kaitos koeficientas netaikomas, nes tai neturi jtakos
ju galimybéms pasinaudoti opcionu.
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2.26. Segmenty informacija

Vadovybé nustaté veiklos segmentus remiantis Generaliniam direktoriui ir Finansy direktoriui teikiamomis ataskaitomis, kurios naudojamos priimant
strateginius sprendimus. Grupés veikloje isskiriami veiklos segmentai yra pienininkysté, augalininkysté, grybininkysté ir galutiniam vartotojui skirti
pakuoti produktai.

Grupés vadovybeé taip pat vertina kiekvienos atskiros 7emés @ikio bendrovés veiklos rezultatus. Siy bendroviy rezultatai yra analizuojami pagal bendrajj
pelninguma atskiry jy veiklos segmenty: gryby auginimo, pieno gamybos ir galvijy pardavimo gyvulininkystés srityje, atskiry augalininkystés kultary,
t.y. kvieciy, rapsy, mieziy ir kt. kult@iry derliaus rezultatus, bei gridy prekybos, Zemés Gkio paslaugy ir Zemés nuomos rezultatus augalininkystés
srityje.

Grupés jmoniy sgnaudos, kurias tiesiogiai galima priskirti tam tikram veiklos segmentui, priskiriamos atitinkamam segmentui. Grupés jmoniy sgnaudos,
kurios priskiriamos daugiau nei vienam segmentui, yra dalinamos proporcingai pagal i$ anksto nustatytas sgnaudy paskirstymo tvarkas.

2.27. Investicijos j dukterines jmones Bendrovés atskirose finansinése ataskaitose

Investicijos j dukterines jmones apskaitomos savikaina, atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Savikaina nustatoma atsizvelgiant j sumokeétg kaing ir
koreguojama, siekiant atspindéti sumokétos kainos pokycius dél neapibréztojo atlygio pakeitimy. Savikaina taip pat apima tiesiogiai priskirtinas
investicijos islaidas.

2.28. Finansiniy garantijy sutartys

Finansiniy garantijy sutartys yra pripaZjstamos finansiniais jsipareigojimais garantijy iSdavimo metu. |sipareigojimas i$ pradZiy yra apskaitomas tikraja
verte, o véliau - suma, apskaitiuota pagal tikétiny kredito nuostoliy modelj pagal 9-3jj TFAS ,Finansinés priemonés” arba pradZioje pripaZinta suma,
atémus, jeigu reikia, bendrg sukaupta pajamy sumg, pripazintg remiantis 15-ojo TFAS ,Pajamos i$ sutarciy su klientais“ principais, ZiGrint kuri yra
didesné.

Finansiniy garantijy tikroji verté yra nustatoma kaip dabartiné verté grynujy pinigy srauty skirtumo tarp sutartiniy mokéjimy pagal skolos priemone ir
mokéjimy, kurie bty mokami be garantijos, arba apskaitiuota suma, kuri bty mokama treciajai Saliai uZ prisiimtus jsipareigojimus.

Jei garantijos, susijusios su paskolomis ar kitomis mokétinomis sumomis asocijuotosioms jmonéms yra suteiktos be kompensacijos, jy tikrosios vertés
yra apskaitomos kaip jmokos ir pripaZzjstamos kaip investicijos savikainos dalis.

2.29. Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés padétj balanso sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai),
atspindimi finansinése ataskaitose. Jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra atskleidziami aiSkinamojo rasto pastabose, jei jy jtaka yra reikSminga.

3. Rizikos valdymas

3.1. Finansinés rizikos valdymas
Finansinés rizikos veiksniai

Grupés ir Bendroves veiklai kyla jvairi finansiné rizika: rinkos rizika (jskaitant valiutos kurso rizika, pinigy srauty ir tikrosios vertés palikany normos
rizika), kredito rizika ir likvidumo rizika. Grupés bendra rizikos valdymo programa atsizvelgia j tai, kad finansy rinkos yra nenuspéjamos, ir siekia iki
minimumo sumazinti galima neigiamg jtaka Grupés finansiniams rezultatams.

Uz rizikos valdymo politika ir procediras atsakinga Valdyba.

Rinkos rizika
(i) Valiutos kurso rizika

Absoliuti dauguma Grupés operacijy vykdomos Lietuvoje, kuri 2015 m. sausio 1 d. jvedé euro zonos bendrg valiutg eura. DidZioji dalis pirkimy, sgnaudy
ir pajamy yra jvertinta funkcine valiuta, tik nedidele operacijy dalj per pirmajj 2018 m ketvirtj vykdant kita valiuta (operacijos Kryme), taip pat vykdant
kai kuriuos pardavimus $alims, turin¢ioms kitg valiutg (pvz.: Svedija, Norvegija, Lenkija, Kanada).

Grupés jmonés neturi reikSmingos valiutos kurso rizikos koncentracijos, todél nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis, padedanciomis
apsidrausti nuo valiutos kurso riziky.
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(ii) Pinigy srauty ir tikrosios vertés paltkany normos rizika

Grupés paliikany normos rizika susijusi su kintamos palikany normos paskolomis. Dél paskoly, gauty su kintamomis paltkany normomis, Grupei iskyla
pinigy srauty paltkany normos rizika. Dél paskoly, gauty su fiksuotomis paltkany normomis, Grupei neiskyla pinigy srauty ar tikrosios vertés palikany
normos rizika, kadangi visos paskolos apskaitomos amortizuota savikaina.

Grupés finansiniai jsipareigojimai apima paskolas ir finansine nuomg su kintamomis paliikany normomis, kurios susietos su EURIBOR. Palikanos
absoliuciai daugumai banky paskoly bei nuomos jsipareigojimy perzitrimos kas 3 arba 6 ménesius. Kity paskoly palikanos yra perziirimos kas ménesj
arba kas 3 ménesius.

Grupés pinigy srauty ir palikany normos rizika yra nuolat vertinama Grupés vadovybés. Ji analizuoja Grupés paliikany normos rizikg dinaminiu
pagrindu, atsizvelgiant j refinansavima, esamy pozicijy atnaujinimg, alternatyvius finansavimo S3altinius. Remdamasi Siais scenarijais, Grupé
apskaiciuoja nustatyto palikany normos pokycio poveikj pelnui ir nuostoliams.

Siekiant apsidrausti nuo kintamy paltkany normos rizikos, Grupé turi paliikany normos apsikeitimo sandorj, kuriuo sutarta mokeéti 0,5 proc. paliikany
nuo negrazintos paskolos dalies, 211 tukst. Eur 2021 m. gruodZio 31 d. (632 tikst. Eur 2020 m. gruodzio 31 d.) ir gauti 3 ménesiy EURIBOR palikanas.
Si sutartis yra susieta su Grupés zemés tkio bendrovés paskolos sutartimi, kuri baigia galioti 2022 m. Grupé turéjo paliikany apsikeitimo sandorj, kuriuo
buvo sutarta moketi 1 proc. paliikany nuo negrazintos paskolos dalies ir gauti 3 ménesiy EURIBOR paliikanas. Sios sutarties galiojimo laikotarpis baigé
galioti 2020 m., kai paskolos suma buvo pilnai sumokéta.

Neigiamas Siy iSvestiniy finansiniy priemoniy rinkos vertés pokytis yra apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitos finansinése sgnaudose atitinkamame
laikotarpyje (Zr. 28 pastabg), pakoreguojant iSvestinés finansinés priemonés verte balanse. 2021 metais jis buvo neigiamas ir sieké 5 tikst. Eur (2020
m. neigiamas pokytis sieké 8 tlkst. Eur). Likutiné iSvestiniy finansiniy priemoniy jsipareigojimo verté sieké 389 tukst. Eur 2021 m. gruodZio 31 d. (384
tikst. Eur 2020 m. gruodzio 31 d.). ISvestinés finansinés priemonés apskaitomos tikraja verte balanso trumpalaikés ilgalaikiy skoliniy jsipareigojimy
dalies straipsnyje.

2021 m. gruodzZio 31 d. Grupés finansinés skolos su kintama paltkany norma sudaré 41 041 takst. Eur (2020 m. gruodzio 31 d. — 35 770 takst. Eur),
visos finansinés skolos buvo denominuotos eurais. Tol, kol EURIBOR bus mazesné nei O proc., EURIBOR padidéjimo ar sumaZzéjimo jtaka Grupei bus
artima 0, nes daugumai Grupés paskoly galioja sglygos, pagal kurias paliikany apskaiciavimo tikslais EURIBOR negali biti mazesné uz 0. Jei EURIBOR
baty didesné nei 0, tuomet kintamai palikany normai padidéjus 1 procentiniu punktu (toliau — p.p.), metinis poveikis Grupés rezultatui blty 425 takst.
Eur pries apmokestinimg (2020 m. — 333 tikst. Eur).

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinés skolos su kintama palikany norma buvo lygios 83 tukst. Eur (2020 m. gruodZio 31 d. — 97 tlkst. Eur). Jei
EURIBOR bty didesné nei 0, tuomet kintamai palikany normai padidéjus 1 p.p., metinis poveikis Bendrovés rezultatui baty 1 tlkst. Eur pries
apmokestinima (2020 m. — 1 tdkst. Eur). Daugiau informacijos pateikta 17 pastaboje.

Kredito rizika

Kredito rizika yra valdoma Grupés lygmeniu. Grupés vadovybé yra atsakinga uZ kredito rizikos valdyma. Kredito rizika kyla dél pinigy ir pinigy
ekvivalenty, trumpalaikiy indéliy bankuose bei dél klientams suteikty kredito limity, daugiausia susijusiy su gautiny sumy likuciais ir suteiktomis

agentlros yra nustaciusios aukstus kredito reitingus. Grupé didZigjg dalj produkcijos parduoda didmenininkams ir yra parengusi politika, kuri uztikrina,
kad produkcija blty parduodama tik tiems pirkéjams, kurie turi tinkama kredito istorija. Prie$ vykdydama sandorius, Grupé jvertina pirkéjo mokumg,
atsizvelgdama j jo finansine padétj, praeities patirtj bei kitus veiksnius.

Atsiskaitymas atidedamas tik keliems pirkéjams, kurie gerai Zinomi Grupei ir kuriy kredito istorija yra gera. Grupé turi kredito rizikos koncentracijg, nes
kredito rizika pasiskirsCiusi tarp keleto pagrindiniy pirkéjy, kurie yra stipriausi dalyviai Salies Zemés tkio rinkoje (Zr. 21 pastabg).

Grupé kai kuriais atvejais naudojasi kredity draudimu bei yra nustaciusi tam tikrus limitus daliai savo klienty, kurie daZniausiai yra nauji klientai
neturintys pakankamos atsiskaitymy istorijos.

2021 m. pabaigai Bendroveé yra isleidusi garantijas bankams uz Grupés dukteriniy jmoniy (Zemés Gkio bendroviy ir Baltic Champs, UAB) finansinius
jsipareigojimus, kuriy bendra verté yra lygi 34 175 tikst. Eur (2020 m. — 35 611 tlkst. Eur) (31 pastaba).

Detalesné kredito rizikos analizé pateikiama 11, 12 ir 13 pastabose.
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Likvidumo rizika

Grupés jmoneése atliekamos pinigy srauty prognozés, kurios apibendrinamos Grupés finansy skyriaus. Grupés finansy skyrius stebi nuolatines Grupés
likvidumo reikalavimy prognozes, siekdamas uztikrinti, kad ji turéty pakankamai lédy savo veiklos poreikiams tenkinti. Sios prognozés rengiamos
atsizvelgiant j Grupés skolos finansavimo planus, sutartiniy jsipareigojimy vykdyma, vidiniy planuojamy balanso rodikliy vykdyma ir kitg reikSminga
informacijg. Skolintas kapitalas sudaro didele Grupés viso kapitalo dalj.

Toliau lenteléje pateikta informacija apie Grupés finansinius jsipareigojimus, sugrupuotus pagal balanso parengimo dienai likusj laikg iki sutartyje
numatyto termino pabaigos. Sumos Sioje lenteléje yra sutartyse numatyti nediskontuoti pinigy srautai.

Sutartiniai pinigy srautai

GRUPE Apskaitiné Mokétina Per pirmus  Per antrus Per trecius — Per penktus
verté ISviso  pareikalavus metus metus ketvirtus metus  metus ir véliau

2021 m. gruodzio 31 d.

Paskolos 57 465 67 005 - 15569 12021 39 068 346
Nuomos jsipareigojimai 45519 58 259 i 10405 9440 14 084 24330
ISleistos garantijos - 232 232 - - - -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 20 462 20 462 - 20 462 - - -
IS viso 123 446 145 958 232 46 436 21 460 53153 24 677

2020 m. gruodzio 31 d.

Paskolos 53303 61 835 - 8 280 14 479 29 256 9821
Nuomos jsipareigojimai 41238 51639 - 10204 9321 13 819 18 294
ISleistos garantijos - 232 232 - - - -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 16 563 16 563 - 16 563 - - -
IS viso 111104 130 269 232 35047 23 800 43 075 28 115

Atsizvelgiant j tai, kad tiekéjy finansavimo sandoriy, kurie patenka j prekybos ir kitas mokétinas sumas, apmokéjimo terminai gali skirtis nuo
standartiniy salygy, taikomy skoloms tiekéjams, Sio straipsnio sutartiniy pinigy srauty dalis ,per pirmus metus“ iSskaidyta j dvi dalis nurodant, kiek yra
mokétiny per laikotarpj iki standartinio apmokéjimo termino (3 mén.) ir nuo 3 iki 12 mén. 2021 m. gruodzio 31 d. prekybos ir kitos mokétinos sumos,
kuriy apmokéjimo terminas iki 3 meén., sudaré 14 198 tikst. Eur, o 3-12 mén. — 6 264 tikst. Eur (2020 m. — 13 569 takst. Eur ir 2 994 tikst. Eur
atitinkamai).

Sutartiniai pinigy srautai

BENDROVE Apskait.iné £ viso Mo.kétina Per pirmus  Per antrus Pef treCius—  Per pt.ankflfs metus
verté pareikalavus metus metus ketvirtus metus ir véliau

2021 m. gruodZio 31 d.
Paskolos 24 361 29 360 - 4208 1316 23 836 -
Nuomos jsipareigojimai 667 773 - 164 166 333 109
ISleistos garantijos - 34 407 34 407 - - - -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 393 393 - 393 - - -
IS viso 25421 64 933 34 407 4765 1482 24 169 109
2020 m. gruodzio 31 d.
Paskolos 21818 26961 - 1651 4092 21218 -
Nuomos jsipareigojimai 855 1017 - 235 185 322 273
ISleistos garantijos - 35843 35843 - - - -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 283 283 - 283 - - -
IS viso 22 957 64 104 35843 2169 4277 21 540 273

Mokeétinos iki pareikalavimo sumos apima Grupés arba Bendrovés iSleistas garantijas, kurios atspindi tiksliausig Grupés/Bendrovés pozicijg balanso
diena.

Paskoly straipsniui priskirta paskolos i$ finansiniy institucijy ir Zaliosios obligacijos, i$leistos 2019 m. gruodzio 13 d. Daugiau informacijos 17 pastaboje.

3.2. Kapitalo rizikos valdymas

Grupés kapitalo valdymo tikslai yra uztikrinti Grupés veiklos testinuma, graza akcininkams ir nauda kitoms suinteresuotosioms Salims, taip pat palaikyti
optimalig kapitalo struktiirg, siekiant sumazinti kapitalo sgnaudas. Siekdama palaikyti ar pakoreguoti kapitalo struktiirg, Grupé gali pakoreguoti
akcininkams mokamy dividendy sumg, grazinti kapitalg akcininkams, isleisti naujas akcijas ar parduoti turtg, norint sumazinti skolas.
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Vadovaujantis LR akciniy bendroviy jstatymu, akcinés bendrovés ir uzdarosios akcinés bendrovés jstatinis akcinis kapitalas neturi bati maZesnis negu

atitinkamai 29 000 Eur ir 2 900 Eur, o akcininky nuosavybé neturi bti maZesné negu 50 proc. jmoneés jstatinio akcinio kapitalo. 2021 m. gruodzio 31

d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrové atitiko visus Siuos reikalavimus.

2021 m. gruodzio 31 d. 35 Grupés jmonés neatitiko anks¢iau minéty reikalavimy (2020 m. gruodzio 31 d. — 33). Jmoniy, kurios neatitinka minéty
reikalavimy, Valdyba, turi susaukti akcininky susirinkima, kad i$spresti kapitalo pakankamumo klausima. Siy Grupés jmoniy neatitikimas minétiems
reikalavimams neturéjo jtakos paskoly sutartyse nustatyty santykiniy rodikliy vykdymui.

Kovenanty nevykdymas ir jo jtaka Grupés riziky valdymui atskleistas 17 pastaboje.

3.3. Tikrosios vertés jvertinimai

Trys tikrosios vertés hierarchijos lygmenys buvo apibreézti taip:

1 lygis apima turta, kurio tikroji verté nustatoma remiantis kotiruojama (nekoreguota) kaina aktyviose rinkose identiskam turtui;
2 lygis apima turtg, kurio tikroji verté nustatoma remiantis kitais tiesiogiai ar netiesiogiai stebimais duomenimis;
3 lygis apima turtg, kurio tikrosios vertés nustatymui nesiremiama stebima rinkos informacija (nestebimi duomenys).

Mety eigoje turto perklasifikavimy tarp lygmeny nebuvo.

Finansiniy priemoniy, kuriomis prekiaujama aktyvioje rinkoje (pavyzdZiui, prekybai ar parduoti skirty vertybiniy popieriy), tikroji verté nustatoma
remiantis balanso dieng skelbiamomis rinkos kainomis. Laikoma, kad ilgalaikiy gautiny sumy, prekybos gautiny sumy ir prekybos mokétiny sumy
apskaitiné verté, apytiksliai atitinka jy tikrgsias vertes. Atitinkamos gautinos sumos tikrosios vertés hierarchijoje klasifikuojamos 1-ame lygyje.

llgalaikiy ir trumpalaikiy paskoly tikroji verté yra matuojama diskontuojant buasimus pinigy srautus, taikant rinkos palikany norma. Tikrosios vertés
hierarchijoje jos klasifikuojamos kaip 3-ojo lygmens, nes nustatant tikrgjg verte naudojami nestebimi duomenys, jskaitant ir paciy kredito rizika.

Obligacijy tikroji verté yra skaiciuojama diskontuojant nominalig obligacijy verte, taikant obligacijy palikany norma ir eliminuojant su emisija susijusias
iSlaidas bei pritaikytas nuolaidas. Pritaikytos nuolaidos ir kitos susijusios islaidos bus apskaitomos kaip paltkany sgnaudos ir kapitalizuojamos prie
obligacijy vertés per 5 mety laikotarpj. Obligacijy tikroji verté 2021 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 20 457 tikst. Eur.

Gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés finansiniy jsipareigojimy, uz kuriuos mokamos palikanos, struktira buvo tokia (atsizvelgiant j banko paskolas ir
kitas paskolas, obligacijas ir nuomos jsipareigojimus) (pagal apskaitines vertes):

GRUPE Jsipareigojimai su fiksuota paliikany norma Isipareigojimai su kintama paliikany norma
2021 m. gruodzio 31 d.
Paskolos i$ finansiniy institucijy 2939 35162
Nuomos jsipareigojimai 39623 5879
Zaliosios obligacijos 19 114 -
Kitos paskolos 253 -
IS viso 61928 41 041

2020 m. gruodzio 31 d.

Isipareigojimai su fiksuota paliikany norma

Jsipareigojimai su kintama paliikany norma

Paskolos i$ finansiniy institucijy 3632 29 847
Nuomos jsipareigojimai 35488 5750
Zaliosios obligacijos 18 818 -
Kitos paskolos 833 173
IS viso 58 771 35770

BENDROVE

2021 m. gruodzio 31 d.

Isipareigojimai su fiksuota paliikany norma

Isipareigojimai su kintama paliikany norma

Paskolos i$ finansiniy institucijy 2728 -
Nuomos jsipareigojimai 579 83
Zaliosios obligacijos 19 114 -
Kitos paskolos 2520 -
IS viso 24940 83

2020 m. gruodzio 31 d.

Isipareigojimai su fiksuota palikany norma

Isipareigojimai su kintama paliikany norma

Paskolos i$ finansiniy institucijy 3000 -
Nuomos jsipareigojimai 758 97
Zaliosios obligacijos 18 818 -
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Kitos paskolos - -
IS viso 22 576 97

ligalaikiy finansiniy jsipareigojimy su kintama palGkany norma tikroji verté apytiksliai atitinka jy apskaitines vertes. Grupés finansiniy jsipareigojimy
su kintama paltdkany norma vidutiné apskaiciuotoji palikany norma 2021 m. gruodzZio 31 d. buvo 3,57 proc. (2020 m. — 3,65 proc.).

AtsiZvelgiant j tai, jog rinkoje nejvyko reikSmingy pokyciy nuo to laiko, kada buvo suderintos paskolos sutarties sglygos (praéjusiuose ataskaitiniuose
laikotarpiuose), vadovybeé traktuoja susitartas paltikany normas kaip apytiksliai atitinkancias rinkos paliikany norma. Sie faktai rodo, kad 2021 m.
gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Grupés finansiniy jsipareigojimy su fiksuota pallikany norma tikrosios vertés yra artimos jy apskaitinéms
vertéms. 2021 m. gruodzio 31 d. Grupés fiksuoty palikany norma buvo didesné 2,38 p.p. nei kintama pallkany norma (2020 m. didesné 1,99 p.p.).

2019 m. gruodZio mén. Grupé ileido 20 000 vnt. Zaliyjy obligacijy, kuriy vienos nominali verté yra 1 000 Eur, o metiné paliikany norma — 6 proc.
Obligacijy galiojimo termino pabaiga 2024 m. gruodzio 17 d. Palikany mokéjimai numatyti kasmet gruodzio 17 d. iki 2024 m. Obligacijos yra jtrauktos
j reguliuojama rinka AB Nasdaq Vilnius skolos VP sgrase.

Biologinio turto tikroji verté yra aprasyta 9 pastaboje, Zemés Ukio paskirties Zemeés tikroji verté — 5 pastaboje.
4. Svarbis apskaitiniai vertinimai ir prielaidos

Grupés/Bendrovés vadovybé atlieka vertinimus ir prielaidas, susijusius su ateitimi. Atlikti apskaitiniai vertinimai i$ esmés retai kada bana lygls
susijusiems faktiniams rezultatams. |vertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolatos perziGrimi. Apskaitiniy vertinimy pakeitimai yra pripazjstami tg
laikotarpj, kurj Sie pakeitimai buvo atlikti, jei jy rezultatai turéjo jtakos tik tam laikotarpiui, arba pakeitimo laikotarpiu ir ateities laikotarpiais, jei
pakeitimas turi jtakos einamajam ir bisimajam laikotarpiui. Zemiau yra aprasyti apskaitiniai vertinimai ir prielaidos, dél kuriy egzistuoja didelé rizika,
kad ateityje gali tekti reikSmingai koreguoti turto ir jsipareigojimy apskaitine verte.

Zemiau i$vardintos pagrindinés sritys, kurioms jvertinti buvo reikalingas vadovybés vertinimas.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimas (isskyrus Zeme)

Kiekvieng balanso sudarymo datg Grupé/Bendroveé perziiri balansine nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy verte, siekdama nustatyti, ar yra kokiy
nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy poZzymiy yra, atsiperkamoji turto verté yra apskaiciuojama, siekiant nustatyti vertés sumazeéjimo
nuostolius (jei tokiy yra). Jei néra jmanoma jvertinti atsiperkamaja vieno turto vieneto verte, Grupé/Bendrové apskaiciuoja pajamas generuojancio
vieneto, kuriam priklauso turtas, atsiperkamaja verte.

Atsiperkamoji verteé yra didesnioji i$ tikrosios vertés, atémus pardavimo islaidas, ir naudojimo vertés. Jvertinant naudojimo verte, tikétini ateities pinigy
srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant ikimokestine diskonto norma, jvertintg pagal dabartines rinkos salygas egzistuojancig pinigy
laiko verte bei su turtu susijusia rizika.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamoji verté yra mazesné nei Sio turto apskaitiné verté, apskaitiné turto verté
sumazinama iki atsiperkamosios Sio turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) vertés. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo pripazjstami pelno
(nuostoliy) ataskaitoje i$ karto. 2020 m. ir 2021 m. nebuvo indikacijy, jog atsiperkamoji verté galéty bati maZesné nei apskaitiné, tad nebuvo pripaZinta
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo.

Dirbamos Zemes (kio paskirties Zemés vertinimas

Grupé vertina savo zemeés sklypy portfelj kiekvieny mety pabaigoje. 2021 m. Grupé pasamdé nepriklausomus vertintojus, kurie jvertino 75 proc. Grupés
zemeés sklypy portfelio - Grupei priklausantys Zemés Ukio paskirties sklypai jvairiuose Lietuvos regionuose buvo jvertinti atskirai. Vertinimg atliko
nepriklausomi turto vertintojai i UAB Inreal. Vertintojas nustaté pasirinkty Zemés sklypy vertes, palygindamas juos su panasiy dydziy, derlingumo,
regiono ir subregiono (kaimo) Zemés sklypy rinkos sandoriais. Vertinimas atliktas 2021 m. lapkri¢io ménesj. UAB Inreal nevertinty Zemés sklypy verté
buvo nustatyta atsizvelgiant j nevertinto Zzemés sklypo subregione esanciy, UAB Inreal analizuoty ir jvertinty Zemeés sklypy vidutine verte per hektara.
Jokiy reikSmingy vertés pokycio skirtumy nuo vertinimo dienos iki mety pabaigos nepastebéta. Atlikus vertinimg nustatyta, jog visos Grupés valdomos
Zemés verté padidéjo 1 221 takst. Eur (2020 m.: 851 tdkst. Eur), be to, Grupés valdomos Zemés verté padidéjo ir dél naujai jsigyty Zemés sklypy
ataskaitiniais metais iki vertinimo datos. Vidutiné Zemés Tkio paskirties Zemés kaina padidéjo nuo 5,9 tikst. Eur uz hektarg 2020 m. iki 6 tikst. Eur uz
hektarg 2021 m.
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Zemiau pateiktoje lenteléje palyginamos apibendrintos skirtingy regiony zemés tkio paskirties Zemeés vertés 2020 ir 2021 metais.

2021 m. gruodzio 31 d. 2020 m. gruodzio 31 d.

Verté Vid. Verté Plotas Verté Vid. Verté
Regionas Plotas (Ha) (takst. Eur) (EUR/Ha) (Ha) (tdkst. Eur) (EUR/Ha)
Viso 4966* 29 875 5995 4681* 27471 5 869
Radviligkio 1009 6742 6 684 941 6 062 6441
Jonavos 428 2 608 6 090 437 2395 5483
Sakiy 530 3937 7 428 499 3675 7 357
§iau|iq 362 2 358 6515 358 2128 5946
Kédainiy 319 2258 7 085 300 2216 7378
Jurbarko 380 1832 4822 334 1596 4775
Anyksciy 308 1477 4804 299 1304 4359
Raseiniy 406 2176 5354 345 1967 5701
Panevézio 333 1946 5849 322 1855 5759
Mazeikiy 189 1010 5359 190 1111 5833
Kiti 703 3530 5020 656 3163 4822

*154 966 ha (2020 m.—4 681 ha) Grupei nuosavybés teise priklauso 4 914 ha (2020 m. —4 629 ha). Like 52 ha yra konsoliduojami Grupés finansinése ataskaitose remiantis
bendroveés akcijy atpirkimo sandoriu, kuriai priklauso minéta Zemeé.

Zemés iikio paskirties Zemés vidutinés vertés per hektara pokytis:

Regionas 2021 m. gruodzio 31 d. 2020 m. gruodzio 31 d. Pokytis, EUR Pokytis (proc.)
Viso 5995 5 869 126 2,15
Radviliskio 6 684 6441 243 3,77
Jonavos 6090 5483 607 11,07
Sakiy 7428 7357 71 0,97
Siauliy 6515 5946 569 9,57
Kedainiy 7 085 7378 (293) (3,97)
Jurbarko 4822 4775 47 0,98
Anyk&giy 4804 4359 445 10,21
Raseiniy 5354 5701 (347) (6,09)
Paneveézio 5849 5759 90 1,56
Mazeikiy 5359 5833 (474) (8,13)
Kiti 5020 4822 198 4,11

Zemés verté nustatoma remiantis 2 lygio tikrosios vertés hierarchija.

Biologinio turto vertinimas

Grupés biologinis turtas balanso sudarymo dieng yra apskaitomas tikraja verte atémus pardavimo islaidas (viso biologinio turto verté 2021 m. gruodzio
31d.—-29 391 tikst. Eur, 2020 m. gruodzio 31 d. — 26 751 tikst. Eur).

Dél Zemés Ukio produkty savitumo kartais labai sunku nustatyti melziamy karviy tikrgjg verte naudojant palyginamuyjy rinkos kainy metoda, kadangi
tokiu biologiniu turtu neprekiaujama aktyvioje rinkoje tose vietose, kur Grupé vykdo veikla, kas leisty taikyti rinkos verte. Todél tikroji pieniniy karviy
verté yra nustatoma remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu. Modelis naudoja prognozuojamas pajamas i$ pieno pardavimo per likusj naudingajj
gyvulio tarnavimo laikg, naudojant pieno kainos prielaida. 2021 m. prognozéje per ateinancius 4 metus vidutiné pieno kainos prielaida buvo lygi 0,436
Eur per kg (2020 m. prognozéje — 0,430 Eur per kg); dabartinés karviy bandos numatomas naudingasis tarnavimo laikas yra nuo 1 iki 4 mety (2020 m.
—nuo 1 iki 3 mety). Karviy naudingo tarnavimo laikotarpis prailgintas remiantis faktiniu jy amziumi. 32,4 proc. Grupés auginamy karviy yra vyresnés
nei 5 m. (naudingos daugiau nei 3 m.) ir jy primilzis jsiskaiciuoja j vidutinj, naudojama vertinimo modelyje. Prailginto naudingo tarnavimo efektas
biologinio turto vertinimui siekia 1 736 tlkst. Eur pelno. Vidutinis karvés primilZis 24,45 kg per dieng (2020 m. prognozéje — 25,47 kg per dieng). Karvés
naudingojo tarnavimo laiko pabaigoje ja numatoma parduoti mésai. Prognozuojamos pajamos sumazinamos islaidomis, tiesiogiai susijusiomis su karviy
auginimu (pasarai, medicinos priemonés, darbo uzmokestis ir t.t.) per ta patj laikotarpj.

Laisvasis pinigy srautas yra diskontuojamas Grupés vidutiniu svertinio kapitalo kasty koeficientu po mokesciy (WACC), lygiu 7,77 proc. (2020 m.—7,58
proc.). Gauti rezultatai parodé, kad karviy bandos verté 2021 m. gruodzio 31 d. yra 6 730 tikst. EUR (2020 m. 6 310 ttkst. EUR). Jei pieno kaina per
kitg 4 mety laikotarpj blty 5 proc. mazesné, karviy bandos verté sumazéty 1 086 takst. Eur (2020 m. - 735 tikst. Eur), o jei kaina baty didesné 5 proc.,
karviy bandos verté padidéty panasia suma.

Melziamy karviy verté nustatoma remiantis 3 lygio tikrosios vertés hierarchija.

Nustatant kity galvijy tikrajg verte Grupé naudoja vidutines 1 kg mésos kainas. Jauny buliy ir telyciy verté yra nustatoma 1 kg rinkos mésos kainas
(mésos rinkos kaina priklauso nuo gyvulio amZiaus grupés) dauginant is atitinkamos grupés galvijy svorio. Nemelziamy galvijy verté Grupéje 2021 m.
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gruodzio 31 d. sieké 3 103 takst. Eur (2020 m. gruodzio 31 d. sieké 3 390 tukst. Eur). Mésos rinkos kainai ir telyCiy vertei padidéjus ar sumazéjus 10
proc. Grupés nemelziamy galvijy verteé atitinkamai padidéty ar sumazéty 308 tukst. Eur (2020 m. - 337 tdkst. Eur).

Kity galvijy verté nustatoma remiantis 2 lygio tikrosios vertés hierarchija.

Paséliy tikroji verté mety pabaigoje yra nustatoma atsizvelgiant j paséliy biologine transformacijag mety pabaigoje. Kadangi daugelio kultiiry paséliy
biologiné transformacija mety pabaigoje yra nezymi, laikoma, jog jy tikroji verté mety pabaigoje yra lygia jy savikainai. Zieminiy kultiiry atveju, esant
palankiems orams rudenj ir Siltai Ziemai, biologiné Zieminiy kultry transformacija mety pabaigoje gali bati reikSminga, todél Zieminés kultliros mety
pabaigoje gali blti vertinamos tikragja verte, jei Grupé nustato, jo Siy kultQry biologiné transformacija yra pazengusi labiau nei jprasta esamam
laikotarpiui. Tikroji Zieminiy kultlry verté mety pabaigoje skai¢iuojama pagal Zemiau nurodytg formule ir prielaidas.

Paséliy tikroji verté = Patirtos sgnaudos + (Dirbamos Zemés plotas ha * prognozuojamas vidutinis derlingumas tonomis per ha * prognozuojama gridy
tonos kaina — dirbamos Zemés plotas ha * prognozuojamos sanaudos per ha) * T * (1 -x), kur:

e  Patirtos sgnaudos yra faktiskai patirtos sanaudos konkrediai kultdrai iki 2021 m. gruodzio 31 d.

e Dirbamos Zemés plotas ha yra konkrecia kultlra apsétas ir planuojamas nukulti plotas hektarais.

e Prognozuojamas derlingumas tonomis per ha.

e  Prognozuojama tonos kaina. Tikrosios vertés skaiCiavimui naudotos sutartinés, ateities sandoriy rinkos kainos, jvertinus pasirasytus kontraktus
dél 2021/2022 sezono derliaus pardavimo.

e  Prognozuojamos sgnaudos per ha — faktiniai 2020/2021 sezono derliaus kastai, koreguoti jvertinus pagrindiniy sanaudy dedamuyjy augima 5 proc.

e  Tyra laiko, praéjusio nuo kultiros paséjimo iki planuojamos derliaus nuémimo datos, proporcija. 2021 m. gruodzio 31 d. datai proporcija buvo
37 proc. priklausomai nuo konkrecios kultdros (2020 m. — 37 proc.).

e X yra papildomas koregavimo koeficientas galimiems nenumatytiems neigiamiems veiksniams derliui. 20 proc. buvo naudota tikrosios vertés
skaiciavimams 2021 m. gruodzio 31 d. (toks pat koregavimo koeficientas buvo naudojamas ir 2020 m.).

Apskaiciuota zieminiy kultary tikroji verté 2021/2022 sezono derliui 2021 m. gruodzio 31 d. yra 2 334 tkst. Eur didesné nei prognozuojamos patirti
sgnaudos. Sis skirtumas finansinése ataskaitose taip pat apskaitytas kaip pelnas (nuostoliai), susidarantys pirma karta pripaZjstant biologinj turta tikraja
verte .

Bendra visy paséliy verté 2021 m. gruodzio 31 d. sieké 17 108 takst. Eur, 0 2020 m. — 14 903 takst. Eur.

Zieminiy kultdiry paséliy verté nustatoma remiantis 3 lygio tikrosios vertés hierarchija.

Gamybos procese gryby auginimo terpés apyvarta per metus siekia 7-8 kartus, o gryby derlius yra nuimamas kasdien ir parduodamas vidutiniskai per
3 dienas nuo derliaus nuémimo. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje gryby auginimo terpé yra vertinama pagal sukauptas sgnaudas, kurios buvo patirtos
sukuriant terpe, nes nuo paséjimo jvyko tik labai maZza biologiné transformacija, o derlius nebuvo nuimtas nei ataskaitinio laikotarpio periodo
pabaigoje, nei pirmaja savaite po jo. Gryby auginimo terpés tikroji verté yra artima patirtoms sagnaudoms ir 2021 m. gruodZio 31 d. gryby auginimo
terpés verté buvo lygi 2 290 tikst. Eur.(2020 m. gruodZio 31 d. - 2 149 takst. Eur).

Zemeés ikio produkty vertinimas

Grybai, kompostas ir pienas yra nuimami ir parduodami kiekvieng dieng iSkart po derliaus nuémimo. Gyvuliai, parduodami mésai, yra vertinami kaina,
kuria parduodama mésa pardavimo metu. Paséliy derlius vertinamas derliaus nuémimo metu, kainomis, numatytomis sudarytuose kontraktuose. Jei
tokiy kontrakty Grupé néra sudariusi ir nebuvo sudariusi praeityje, derliaus vertés nustatymui naudojamos rinkos kainos. Jei rinkos kainos néra ar jos
néra patikimos tai kultdrai, tokios kulttros derlius vertinamas savikaina.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingo tarnavimo laiko jvertinimas

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingo tarnavimo laikas yra jvertinamas vadovybés turto jsigijimo momentu ir perzidrimas kasmet dél
galimy pakitimy. Naudingo tarnavimo laikas nustatomas remiantis istoriniais duomenimis apie panasy turtg, atsizvelgiant j ateities jvykius, kurie galéty
turéti jtakos Siam laikui. Vadovybé nenustaté nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimy turto vienety vertés sumazéjimo 2021 m. ir 2020 m.

Naudingo tarnavimo laiko pokycio jtaka nusidévéjimo sumai pateikiama lenteléje zemiau:

Nusidévéjimo sumos pokytis, proc.

Prielaida 2021 m. 2020 m.
Naudingo tarnavimo laikotarpio padidéjimas 1 metais (11,24) (10,62)
Naudingo tarnavimo laikotarpio sumazéjimas 1 metais 11,27 10,15

Pelno mokestis

Valstybiné mokesciy inspekcija turi teise atlikti Bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy Lietuvoje apskaitos jrasy patikrinima bet kada per paskutinius 5-rius
metus po einamojo mokestinio laikotarpio ir priskaityti papildomus mokescius bei baudas. Grupés vadovybés nuomone, Siuo metu néra aplinkybiy,
kurios lemty esminius jsipareigojimus Grupei Siuo atzvilgiu ateityje.

2021 m. gruodZzio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo sukaupusios atitinkamai 71,8 min. Eur ir 19,4 min. Eur vertés nepanaudoty mokestiniy nuostoliy (2020
m. — atitinkamai 55,8 min. EUR ir 16,8 min. EUR) (19 pastaba). Vadovybé pripaZjsta atidétojo pelno mokescio turtg atskiry jmoniy mokesciy
nuostoliuose tik tada, kai galima patikimai jvertinti ir patvirtinti blsimus mokesciy susigrazinimus. 2021 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové turéjo
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keliamy sukaupty mokestiniy nuostoliy, nuo kuriy nebuvo pripaZintas atidétojo pelno mokescio turtas, uz 52,0 min. Eur ir 18,4 min. Eur atitinkamai

(2020 m. — 39,0 min. Eur ir 14,4 min. Eur atitinkamai). Atidétasis pelno mokescio turtas nuo sukaupty pelno nuostolio mokesciy yra pripazjstamas tik

tokia apimtimi, kokia yra tikétina blsimajam gautam pelnui panaudoti sukauptus mokesciy nuostolius. Atidétojo pelno mokescio turtas, gautas is

sukaupty mokesciy nuostoliy, buvo pripaZintas dukterinéms jmonémes, kurios anksciau turéjo apmokestinamajj pelna.

Investicijy j dukterines jmones vertés sumaZéjimas (Bendrové)

2021 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vadovybé atliko investicijy j dukterines jmones jsigijimo savikainos pozymiy patikrinima.
Sio patikrinimo metu vadovybé palygino investicijos j konkrecig dukterine jmone jsigijimo savikaing su tos dukterinés jmonés grynojo turto verte 2021
m. gruodZzio 31 d. ir 2020 m. gruodZio 31 d. Jeigu grynojo turto verté buvo mazesné uz investicijos balansine verte, vadovybé jvertino, jog investicija
turi vertés sumazéjimo pozymiy ir apskaiciavo konkrecios dukterinés jmonés atsiperkamajg verte, taikydama diskontuoty pinigy srauty metoda. 2021
m. nuvertéjimo perzilroje buvo naudotos Sios prielaidos: 5 proc. metiné augimo norma per prognozuojama 5 mety laikotarpj. Diskonto norma (WACC)
buvo apskaiciuota naudojant 2,51 proc. skolinto kapitalo kaing (2020 m. — 4,45 proc.), 9,96 proc. nuosavo kapitalo verte (2020 m. — 12 proc.) ir Grupés
kapitalo skolinto ir nuosavo kapitalo santykj (56 proc. skolinto ir 44 proc. nuosavo kapitalo) (2020 m. 56 proc. skolinto ir 44 proc. nuosavo kapitalo).
Nuosavo kapitalo kaina buvo nustatyta naudojant 0,16 proc. nerizikingos investicijos grazg (2020 m. — 0,16 proc.), 0,79 sektoriaus svertinj beta
koeficientg (2020 m. —0,79), 5,08 proc. rinkos rizikos premija (2020 m. 7,04 proc.), papildoma rizikos premijg dél verslo rizikos - 3,4 proc. (2020 — 3,5
proc.) ir likvidumo rizikos premijg — 2,5 proc. tiek 2021 m., tiek 2020 m. Skaiciuojant vertés sumaZzéjimg Bendrove pritaiké 5,56 proc. (2020 m. - 7,23
proc.) diskonto normg (WACC) po mokesciy. Jokiy vertés sumazéjimo nuostoliy ar ankstesniy vertés sumazéjimo atstatymy investicijoms j dukterines
jmones 2021 m. pripazinta nebuvo.

Vertés sumazéjimo teste naudoty prielaidy pasikeitimo jtaka vertinimo rezultatui pateikiama lenteléje Zemiau.

Vertés sumazéjimo nuostolis tiikst. Eur

Prielaidos pokytis Prielaidos padidéjimas Prielaidos sumazéjimas
Prielaida 2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Metiné augimo norma 1p.p. 1p.p. Neturi jtakos Neturi jtakos Neturi jtakos 66
WACC 0,5p.p 0,5 p.p. Neturi jtakos 1427 Neturi jtakos Neturi jtakos

Taip pat buvo remtasi prielaida, kad bendroji Europos Sgjungos Zemeés ukio politika nepasikeis ir Grupés jmonés bus subsidijuojamos ir toliau,
pasibaigus dabartinei Zemés tkio paramos programai 2021 m. Bendroji Zemés kio politika Europos dkininkams sudaro salygas patenkinti Europos
gyventojy poreikius. Pagrindiniai jos tikslai — uztikrinti deramg Gkininky gyvenimo lygj ir stabily gyventojy apriipinima saugiais maisto produktais
prieinamomis kainomis vartotojams. Kadangi tenkinti ES gyventojy maisto produkty poreikius (galimybe jy jsigyti, kaing, jvairove, kokybe ir sauga) ir
tausoti aplinka reikés nuolatos, daroma prielaida, kad ES paramos fondas ir toliau finansuos ir investuos j Zemés tkj. Veiklos testinumo vertinimas
pateiktas 2.2 pastaboje.

Grupé taip pat rémeési prielaida, jog nuomos sgnaudos (palikany sgnaudos ir turto naudojimosi teisiy nusidévéjimo sanaudos), susijusios su TFAS 16,
iSliks tokio paties dydzio, kaip ir 2021 m., nes planuojama, jog nuomos terminai ir palikany norma (2.21 pastaba) nekis. Grupé apskaiciavo jtaka
konsoliduotai pelno (nuostoliy) ataskaitai, jei keistysi nuomos jsipareigojimams skaiiuoti naudojama vidutiné papildoma paltikany norma ir nuomos
laikotarpis.

Turto naudojimosi teisiy nusidévéjimo ir paliikany sanaudy pokytis, tikst. Eur

Prielaidos padidéjimas Prielaidos sumaZéjimas
S Prielaidos Palikany sanaudy Nusidévéjimo Paliikany sanaudy Nusidévéjimo
Prielaida . L I oL I
pokytis pasikeitimas pasikeitimas pasikeitimas pasikeitimas
2021
Metiné palikany norma 1p.p. 316 (211) (346) 225
Nuomos laikotarpis 1 metai (256) 141 267 (142)
2020
Metiné palikany norma 1p.p. 287 (189) (312) 201
Nuomos laikotarpis 1 metai 34 (17) (31) 18

PrestiZo vertés sumaZéjimas

Grupé atliko metinj prestiZzo vertés sumazéjimo vertinima pagal apskaitos politikos nuostatas, nurodytas 2.9 pastaboje. Prestizo vertés sumazéjimo
skaiCiavimuose Grupés vadovybé taiké naudojimo vertés metodg. Atliekant prestizo vertés sumazéjimo skaitiavimus grupé naudoja jvairius rodiklius
bei atlieka ty rodikliy prognozes. Pavyzdziui, kaip diskonto norma Grupé naudoja vidutinj svertinio kapitalo kasty koeficientg, j kurio skai¢iavima jeina
skolos ir kapitalo santykio rodiklis, nerizikingos investicijos grazos rodiklis, rinkos rizikos premijos rodiklis, sektoriaus svertinis beta koeficientas
(koreliacija tarp konkrecios jmonés rizikos ir rinkos rizikos). Taip pat, Grupé turi jsivertinti prognozuojamus ateities pinigy srautus. Sio vertinimo metu
Grupé turi atsizvelgti j praeities rezultatus, bet taip pat ir prognozuoti ateities rezultatus, remiantis praeities jvykiais. Pagrindinés prestizo vertés
sumazeéjimo vertinimo prielaidos apima pajamy prognoze, WACC reikSme po mokesciy, EBITDA prognoze, augimo tendencijas bei investicijas.

Turto atsiperkamoji verté buvo skaic¢iuojama taikant naudojimo vertés metoda pinigy srautus kurian¢iam vienetui (Grybai LT, KB) pagal pinigy srauty
prognozes, apskaiCiuotas 2022 m. biudZete. Pinigy srautai 2023 — 2026 m. buvo prognozuojami taikant 5 proc. metinio augimo prielaida.
Prognozuojamuose rezultatuose EBITDA marza sieké 23 proc. Prognozuojami pinigy srautai buvo koreguoti planuojama investicijy suma, kuri atitinka
Grybai LT, KB metinj ilgalaikio turto nusidévéjima. Pinigy srautai yra diskontuojami taikant Grybai LT, KB diskonto normg (WACC) po mokesciy — 7,23
proc. Diskonto norma (WACC) buvo apskaiciuota naudojant 3,50 proc. skolinto kapitalo kaing, skolinto ir nuosavo kapitalo santykj (53 proc. skolinto ir
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47 proc. nuosavo kapitalo). Nuosavo kapitalo kaina buvo nustatyta naudojant 0,16 proc. nerizikingos investicijos graza, 0,74 sektoriaus svertinj beta
koeficientg, 5,08 proc. rinkos rizikos premijg, papildoma rizikos premijg dél verslo rizikos - 3,4 proc. bei likvidumo rizikos premijg — 2,5 proc.

Atlikus vertés sumazéjimo testg 2021 m. gruodzio 31 d. Grupé nenustaté vertés sumazéjimo vertintam pinigy srautus kurianc¢iam vienetui Grybai LT,
KB.

Pagrindiniy prielaidy, naudoty vertés sumazéjimo skaiciavimuose, pokyciy jtaka vertés sumazeéjimui pateikiama lenteléje Zemiau.
Vertés sumazéjimo sumos padidéjimas

Prielaida Prielaidos pokytis Prielaidos padidéjimas Prielaidos sumazéjimas
2021 m.

Metinis augimas 1p.p. Neturi jtakos Neturi jtakos
WACC 0,5 p.p. Neturi jtakos Neturi jtakos
EBITDA 5 p.p. Neturi jtakos Neturi jtakos

5. Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai

Transporto priemonés,

- 5 . . Statiniai ir jranga ir kitas Nebaigta -
GRUPE Zeme Pastatai jrengimai neki:nojfmasis turtas, statyga 15 viso
jranga ir jrengimai
Apskaitiné verté
2019 m. gruodzio 31 d. 60 622 40978 22 602 2198 1707 128 108
- dukteriniy jmoniy jsigijimas ( 24 pastaba) - 2262 2223 132 - 4617
- turto jsigijimas ir naujos nuomos sutartys 6 667 454 2289 781 2273 12 465
- nuradymai ir pardavimai (6) (17) (147) (46) - (216)
- perkainojimas (4 pastaba) 851 - - - - 851
- nusidévéjimas (jskaitant turto naudojimosi teises) (5 855) (2 499) (4 196) (722) - (13 273)
- perklasifikavimai - 271 718 2 (990) -
2020 m. gruodzio 31 d. 62 279 41 448 23489 2345 2991 132 552
- dukteriniy jmoniy jsigijimas ( 24 pastaba) - - - - - -
- turto jsigijimas ir naujos nuomos sutartys 11539 493 4 397 1116 2 863 20408
- nurasymai ir pardavimai (2) (155) (123) (34) - (314)
- perkainojimas (4 pastaba) 1221 - - - - 1221
- nusidévéjimas (jskaitant turto naudojimosi teises) (6351) (2 535) (4 470) (938) - (14 294)
- perklasifikavimai - - (314) 1651 (1653) (315)
2021 m. gruodZio 31 d. 68 686 39 251 22 978 4140 4201 139 257
Isigijimo savikaina
2019 m. gruodzio 31 d. 65981 54 560 40730 5308 1707 168 286
2020 m. gruodzio 31 d. 73494 57529 45813 6177 2991 186 004
2021 m. gruodZio 31 d. 86 251 57 867 49772 8910 4201 207 001
Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimo nuostoliai
2019 m. gruodzio 31 d. (5359) (13 582) (18 128) (3 110) - (40 179)
2020 m. gruodzio 31 d. (11 214) (16 081) (22 324) (3 832) - (53 452)
2021 m. gruodzio 31 d. (17 565) (18 616) (26 794) (4 770) - (67 745)
Apskaitiné verté
2019 m. gruodzio 31 d. 60 622 40978 22 602 2198 1707 128 108
2020 m. gruodzio 31 d. 62279 41 448 23489 2345 2991 132 552
2021 m. gruodzio 31 d. 68 686 39 251 22978 4140 4201 139 257

2021 m. perklasifikavimy bendra verté yra susijusi su UAB Baltic Champs 315 takst. Eur vertés ilgalaikio materialiojo turto perklasifikavimu j turta,
skirtg parduoti.
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(Visos sumos yra tukst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip)

Naudojimosi teise Grupés pripaZintas turtas susijes su Siomis ilgalaikio turto grupémis:

2020 m. Zemé Pastatai

Jsigijimo savikaina 40728 975
Turto jsigijimas 5292 33
Atimti: sukauptg nusidéveéjima (11 214) (271)
Apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 34 806 737
2021 m. Zemé Pastatai

Jsigijimo savikaina 46 020 1008
Turto jsigijimas 10357 -
Nurasymai ir pardavimai - (44)
Atimti: sukaupta nusidéveéjima (17 565) (403)
Apskaitiné verté 2021 m. gruodzZio 31 d. 38 812 562

2021 m. pagrindinés investicijos buvo statiniams ir jrengimams, transporto priemonéms, jrangai ir kitam nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrengimams

jsigyti dél Grupés strategijos jgyvendinimo.

Zemeés vertés padidéjimas lyginant 2021 m. gruodZio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. taip pat atsirado dél Zemés perkainojimo 2021 m. gruodzio 31 d.

— 1221 takst. Eur (2020 m. gruodZio 31 d. - 851 takst. Eur).

2021 m. gruodzio 31 d. 53 300 tikst. Eur (2020 m. — 59 336 tlkst. Eur) apskaitinés vertés nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai buvo jkeisti bankams
kaip gauty paskoly uztikrinimo priemoné. Nuomojamas turtas, vadovaujantis nuomos sutartimis, yra nuomos jsipareigojimy uztikrinimo priemoné.

BENDROVE

Apskaitiné verté

2019 m. gruodzZio 31 d.

- turto jsigijimas

- nuraSymai ir pardavimai
- nusidéveéjimas

2020 m. gruodzZio 31 d.

- turto jsigijimas

- nuraSymai ir pardavimai
- nusidéveéjimas

- perklasifikavimai

2021 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina

2019 m. gruodzio 31 d.
2020 m. gruodzio 31 d.
2021 m. gruodzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimo nuostoliai
2019 m. gruodzio 31 d.

2020 m. gruodzio 31 d.

2021 m. gruodzio 31 d.

Apskaitiné verté 2019 m. gruodzZio 31 d.

Apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d.

Apskaitiné verté 2021 m. gruodzZio 31 d.

Transporto priemonés,
jranga ir kitas
nekilnojamasis turtas,

Pastatai Nebaigta statyba iranga ir jrengimai Viso
842 168 224 1232
33 1444 58 1535
- - (5) (5)
(138) - (66) (204)
737 1612 209 2560
- 1061 58 1119
(44) - - (44)
(132) - (246) (378)
- (1651) 1651 -
562 1021 1672 3255
975 168 496 1639
1008 1612 548 3169
964 1021 2259 4244
(133) - (274) (407)
(271) - (340) (611)
(403) (586) (989)
842 168 224 1232
737 1612 209 2 560
562 1021 1672 3255

Nebaigta statyba apima kapitalizuojamas vykdomo MTEP projekto sanaudas. Sio projekto metu Bendrove kuria laboratorija. Planuojama, jog projektas
bus baigtas 2022 m. gruodzio 31 d. ir patirtos iSlaidos, kapitalizuotos nebaigtos statybos grupéje, bus perklasifikuotos j Bendrovés statinius ir jrengimus.
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Naudojimosi teise Bendrovés pripaZintas turtas susijes su Siomis ilgalaikio turto grupémis:

2020 m. Pastatai

Jsigijimo savikaina
Turto jsigijimas

975
33

Atimti: sukauptg nusidévéjima

(271)

Apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d.

737

2021 m. Pastatai

Jsigijimo savikaina

Turto jsigijimas

Nurasymai ir pardavimai
Atimti: sukauptg nusidévéjima

1008

(44)
(403)

Apskaitiné verté 2021 m. gruodzio 31 d.

562

GruodZio 31 d. Grupés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimuy, jsigyty pagal nuomos sutartis, apskaitiné verté buvo:

Statiniai ir jrengimai

Jsigijimo savikaina

Atémus: sukauptg nusidévéjima
Apskaitiné verté

Turto naudojimosi teisés
Jsigijimo savikaina

Atémus: sukauptg nusidévéjima
Apskaitiné verté

Zemiau nurodytos sumos, susijusios su turto naudojimosi teisémis pritaikius 16 TFAS, pripaZintos Grupés pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Nusidévéjimas (pripazintas biologinio turto ir Zemés tkio produkty pirminio
pripazinimo tikrosios vertés pasikeitimo jtakos eilutéje)

Nusidéveéjimas (pripazintas veiklos sgnaudy eilutéje, Zr. 23 pastaba)
Paltkany sgnaudos, pripaZintos finansiniy sgnaudy eilutéje (zr. 28 pastabg)
IS viso

Zemiau nurodytos sumos, susijusios su turto naudojimosi teisémis, pritaikius 16 TFAS, pripaZintos Bendrovés pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Nusidéveéjimas (pripazintas veiklos sgnaudy eilutéje, zr. 23 pastabg)
Paltkany sgnaudos, pripaZintos finansiniy sgnaudy eilutéje (zr. 28 pastabg)
IS viso

Jeigu nebuty atliktas Zemiy perkainojimas, jy apskaitinés vertés bty tokios:

Zemeés apskaitiné verté nejvertinus perkainojimo poveikio 2020 m. gruodzio 31 d.
Zemes apskaitiné verté nejvertinus perkainojimo poveikio 2021 m. gruodzio 31 d.

6. Investicijos j dukterines jmones

Bendroveés investicijy judéjimas gruodzio 31 d. pasibaigusiais metais:

Sausio 1d.

Kapitalizuotos ilgalaikés gautinos sumos i$ dukteriniy jmoniy
Dukteriniy jmoniy jsigijimai / papildomi jsigijimai

Dukteriniy jmoniy pardavimai

Gruodzio 31 d.

Y Y Y
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2021 2020
20149 21017
(6 317) (7 438)
13 832 13579
2021 2020
57 341 47 029
(17 968) (11 486)
39373 35543
2021 m. 2020 m.
5 866 5545
533 450
2567 1748
8966 7743
2021 m. 2020 m.
132 138
41 53
173 191
Zeme
12317
13221
2021 m. 2020 m.
96 433 96 433
10 000 -
242 -
106 675 96 433
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2021 m. Bendroveé jsigijo dukterine jmone UAB Grain LT ir kapitalizavo jos skola.

(e {ob)
oC

2021 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrové atliko investicijy j dukterines jmones vertés sumazéjimo testus, kaip nurodyta 4 pastaboje.
Atlikus testus, jokie papildomi vertés sumazéjimo nuostoliai ar ankstesniy nuostoliy atstatymai nebuvo nustatyti.

7. Investicijos, apskaitomos taikant nuosavybés metoda, ir finansinis turtas tikrgja verte per pelng (nuostolius)

Investicijos, apskaitomos taikant nuosavybés metodq

Gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety atskirai nereikSmingy asocijuoty jmoniy, apskaitomy taikant nuosavybés metodg, judéjimg sudaré:

2021 m. 2020 m.
Sausio 1d. 57 57
Investicijy jsigijimas - -
Bendra grupés pelno (nuostoliy) dalies suma - -
Gruodzio 31 d. 57 57
8. Nematerialusis turtas
Grupés ilgalaikj nematerialyjj turtg gruodzio 31 d. sudaré:
GRUPE N Kitas nematerialusis .
PrestiZzas turtas IS viso
Apskaitiné verté
2019 m. gruodzio 31 d. - 14 14
- dukteriniy jmoniy jsigijimas (24 pastaba) 3465 - 3465
- turto jsigijimas - 9 9
- turto pardavimas - - -
- amortizacija - (11) (11)
- perklasifikavimas j turto naudojimosi teises (5 pastaba) - -
2020 m. gruodzio 31 d. 3465 12 3477
- dukteriniy jmoniy jsigijimas (24 pastaba) - - -
- turto jsigijimas - 18 18
- turto pardavimas - - -
- amortizacija - (10) (10)
2021 m. gruodzio 31 d. 3 465 19 3485
Apskaitiné verté 2019 m. gruodzio 31 d. - 14 14
Apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 3465 12 3477
Apskaitiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 3 465 19 3485

Nematerialiojo turto nusidévéjimo sanaudos apskaitytos veiklos sanaudose (Zr. 23 pastabg). Prestizo vertés sumazéjimo testavimas aprasytas 4

pastaboje.
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Bendroveés ilgalaikj nematerialyjj turtg gruodzio 31 d. sudaré:

BENDROVE Kitas nematerialusis turtas
Apskaitiné verté
2019 m. gruodzio 31 d. 2
- turto jsigijimas / turto pardavimas ir nurasymas 4
- amortizacija (1)
2020 m. gruodzio 31 d. 5
- turto jsigijimas / turto pardavimas ir nurasymas 7
- amortizacija (2)
2021 m. gruodzio 31 d. 10
Apskaitiné verté
Apskaitiné verté 2019 m. gruodzio 31 d. 2
Apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. 5
Apskaitiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 10

9. Biologinis turtas

Grupés biologinj turtg gruodzio 31 d. pasibaigusiais metais sudaré:

2021 m. 2020 m.
Galvijai 9993 9 699
IS viso ilgalaikis biologinis turtas 9993 9699
Paséliai 17 108 14903
Gryby auginimo terpé 2290 2149
IS viso trumpalaikis biologinis turtas 19 398 17 052
Gruodzio 31 d. 29 391 26 751
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Grupés galvijy skaicius (vienetais) sudaré:

au

ga

Pieninés karvés Telycios Kiti gyvuliai IS viso
2019 m. gruodzio 31 d. 3526 2 847 149 6522
Isigijimai - 95 - 95
Padidéjimas (versiavimasis) - 1678 1624 3302
Perrasymai tarp grupiy 1157 (1157) - -
Pardavimai (1061) (302) (1345) (2 708)
Natdralus mirtingumas (151) (417) (182) (750)
2020 m. gruodzio 31 d. 3471 2744 246 6461
Isigijimai - 158 - 158
Padidéjimas (versiavimasis) - 1997 1562 3559
Perrasymai tarp grupiy 1253 (1 264) 11 -
Pardavimai (1 007) (428) (1420) (2 855)
Natdralus mirtingumas (140) (301) (143) (584)
2021 m. gruodzio 31 d. 3577 2906 256 6739
Grupés galvijy verte (Eur) sudaré:

Pieninés karves TelycCios Kiti gyvuliai IS viso

2019 m. gruodzio 31 d. 5744 3608 46 9397
Jsigijimai - 123 - 123
Padidéjimas (versiavimasis) - 58 52 110
Priesvoris - 3404 307 3711
Perrasymai is kity grupiy 2707 (2707) - -
Pardavimai (523) (101) (123) (747)
Natdralus mirtingumas (pripaZjstamas kaip tikrosios
biologinio turto vertés pasikeitimas (21 pastaba)) (247) (101) (30) (378)
Pelnas (nuostoliai) dél tikrosios biologinio turto vertés
pasikeitimo (21 pastaba) (1371) (940) (206) (2517)
2020 m. gruodzio 31 d. 6310 3344 45 9 699
Isigijimai - 205 - 205
Padidéjimas (versiavimasis) - 74 47 121
Priesvoris - 3253 382 3635
Perrasymai is kity grupiy 3613 (3 615) 2 -
Pardavimai (609) (117) (172) (898)
Natdralus mirtingumas (pripazjstamas kaip tikrosios
biologinio turto vertés pasikeitimas (21 pastaba)) (257) (79) (27) (363)
Pelnas (nuostoliai) dél tikrosios biologinio turto vertés
pasikeitimo (21 pastaba) (2167) (64) (175) (2 406)
2021 m. gruodzio 31 d. 6 890 3001 102 9993

2021 m. Grupéje pagaminta 27 499 tony pieno (2020 m.: 25 384 tony).

Tikroji galvijy verté priskiriama 3 lygiui (melziamos karvés) ir 2 lygiui (kiti gyvuliai) tikrosios vertés hierarchijoje. Daugiau informacijos rasite 4 pastaboje.

Grupés paséliy likuciai pagal atskiras kultdras:

Zieminiai Zieminiai Zieminiai Zieminiai Vasarinés
2021 m. kvieciai rapsai rugiai mieziai kultiros IS viso
IS viso apséta ha (paruosta Zzemé) 10 815 2 408 333 229 24 832 38618
IS viso patirta islaidy 5124 1384 198 73 7994 14774
Vidutinés sgnaudos 1 ha (Eur) 474 575 595 318 322 383
2020 m.
IS viso apséta ha (paruosta Zzemé) 9648 2 496 29 - 26 312 38 486
IS viso patirta islaidy 4293 1243 24 - 7325 12 884
Vidutinés sgnaudos 1 ha (Eur) 445 498 805 - 278 335
2021 m. Grupés derlius sieké daugiau nei 112 takst. tony grady ir darZoviy (2020 m.: 168 tlkst. tony).
AISKINAMASIS RASTAS TURINYS > 126
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Grupés biologinio turto (iSskyrus galvijus) judéjimas per laikotarpj:

Paséliai Gryby auginimo terpé

Biologinio turto tipas Trumpalaikis Trumpalaikis

2019 m. gruodzio 31 d. 13 809 2226
Séjos ir kitos iSlaidos iki derliaus nuémimo 22028 28171
Derliaus (gryby) nuémimas (41 510) (28 248)
Zemeés Tkio produkty pirminio pripaZinimo tikrosios vertés pasikeitimo jtaka (21 5674 )
pastaba)

Rudeniné séja ir Zemés paruosimas pavasariui 12 884 -
Zemeés tikio produkty pirminio pripaZinimo tikrosios vertés pasikeitimo jtaka —

o _ 2018 -
Ziemineés kultdros (4, 21 pastabos)

2020 m. gruodzio 31 d. 14 903 2149
Séjos ir kitos islaidos iki derliaus nuémimo 21 406 27 833
Derliaus (gryby) nuémimas (30 820) (27 692)
Zemeés tikio produkty pirminio pripaZinimo tikrosios vertés pasikeitimo jtaka (21

(5 489) -
pastaba)
Rudeniné séja ir Zemés paruosimas pavasariui 14774 -
Zemeés Tkio produkty pirminio pripaZinimo tikrosios vertés pasikeitimo jtaka —
i _ 2334 -
Zieminés kultiros (4, 21 pastabos)
2021 m. gruodzio 31 d. 17 108 2290

Rezultatas, susidarantis pirma kartg pripaZjstant biologinj turtg tikragja verte, pasikeité i$ 7,69 min. Eur pelno 2020 m. j 3,16 min. Eur nuostolj 2021 m.
ReikSminga pablogéjimg Iémé nepalankios oro sglygos 2021 m., palyginus su 2019/2020 m. sezonu. Rekordiskai karsta vasara itin neigiamai paveiké
daugelio kultdry derlinguma.

Grupé per 2021 m. pardavé 12 002 tony SvieZiy gryby (2020: 12 906 tony).

Paséliy tikroji verté priskiriama 3 lygiui tikrosios vertés hierarchijoje. Paséliai vertinami tikrgja verte, o jei tikrosios vertés negalima nustatyti, savikaina
naudojama kaip tikrosios vertés atitikmuo. 2021 m. gruodZio 31 d. savikaina buvo naudota vasariniy kultlry paséliy tikrosios vertés nustatymui,
kadangi nuo sanaudy patyrimo momento jvyko labai nedaug biologiniy pokyciy, o Zieminés kultlros buvo jvertintos tikraja verte dél reikSmingos
biologinés transformacijos nuo séjos iki mety galo. Daugiau informacijos apie 2021/2022 m. kultdry vertinima pateikta 4 pastaboje.

Patirtos sgnaudos susideda iS Zemés tkio darby, sékly, ekologisky trasy, darbo uzmokescio sgnaudy, jrengimy nusidévéjimo bei remonto islaidy.
Derliaus nuémimo metu Grupés vadovybé nustato gradiniy kultiry derliaus kainas pagal sudarytus kontraktus ir atsizvelgiant j rinkos kainas, bei atima
su pardavimu susijusias islaidas. Derlius pripazjstamas atsargose tikraja verte, atimant su pardavimu susijusias iSlaidas, o skirtumas tarp tikrosios vertés
atémus pardavimo islaidas ir uZzauginimo sanaudy yra apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip pelnas (nuostolis), susidarantis pirmg kartg

pripazjstant biologinj turtg tikraja verte.

Tiek 2021 m. gruodzio 31 d., tiek 2020 m. gruodzio 31 d. savikaina buvo naudota kaip artima gryby auginimo terpés tikrajai vertei, kadangi nuo sgnaudy
patyrimo momento jvyko labai nedaug biologiniy pokyciy. Grupéje gryby auginimo terpés apyvarta per metus siekia 7-8 kartus.

Dalis Grupés jmoniy biologinio turto — mazdaug 17 procenty - yra jkeista jmoniy hipoteka kaip paskoly uztikrinimo priemoné 2021 m. gruodZio 31 d.
(2020 m. gruodZio 31 d. — apie 28 procentai).

10. Atsargos

Grupés atsargas gruodzio 31 d. sudaré:

2021 m. 2020 m.
Zemés tkio produkcija 18 828 25 007
Zaliavos 6 804 6677
1S viso 25632 31684
Zemes tkio produkcijos perkainojimas iki grynosios realizavimo vertés (1536) (1249)
Apskaitiné verté 24 096 30435

Atsargy suma, pripazinta sgnaudomis, 2021 m. sieké 57 852 tukst. Eur, 0 2020 m. — 64 950 tiikst. Eur.

2021 m. gruodzio 31 d. didZioji dalis Grupés jmoniy atsargy - 62 procentai - yra jkeistos jmoniy hipoteka kaip paskoly uztikrinimo priemoné (2020 m.
gruodzio 31 d. — 74 procentai).
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11. Finansinés priemonés pagal kategorijas

Balanse nurodytas Grupés finansinis turtas amortizuota savikaina gruodzio 31 d.: 2021 m. 2020 m.
ligalaikés prekybos ir kitos gautinos sumos 449 446
Trumpalaikés prekybos ir kitos gautinos sumos 5084 9947
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2 446 2541
IS viso 7979 12934
Balanse nurodyti Grupés finansiniai jsipareigojimai amortizuota savikaina gruodzio 31 d. 2021 m. 2020 m.
Paskolos 57 465 53303
Nuomos jsipareigojimai 45519 41238
Prekybos mokétinos sumos 19482 16334
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 980 229
IS viso 123 446 111104

Grupés finansinj turtg sudaro visos ilgalaikés ir trumpalaikés prekybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos, apskaitytos Grupés balanse, iSskyrus
atliktus iSankstinius apmokeéjimus bei gauting PVM is valstybés biudzeto. 98,2 proc. piniginiy likuciy Grupé laiko banko sgskaitose ty banky, kuriy (arba

(ot

kuriy grupés) tarptautiniy reitingy agentary ,,Moody‘s”, ,Standard&Poors” ar , Fitchratings” nustatytas ilgalaikio skolinimosi reitingas yra investicinio

lygio.

Grupés finansinius jsipareigojimus sudaro visos ilgalaikés ir trumpalaikés skolos, apskaitytos Grupés balanse, iSskyrus gautus iSankstinius apmokéjimus,
ateinancio laikotarpio kapitaliniy investicijy dotacijas, su darbo uzmokesciu susijusius jsipareigojimus bei atidétajj pelno ir kitus mokescius.

Balanse nurodytas Bendroveés finansinis turtas amortizuota savikaina gruodzio 31 d. 2021 m. 2020 m.
llgalaikés prekybos ir kitos gautinos sumos - 9286
Trumpalaikés prekybos ir kitos gautinos sumos 4172 3211
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 10 301
IS viso 4182 12710
Balanse nurodyti Bendrovés finansiniai jsipareigojimai amortizuota savikaina gruodzio 31

d. 2021 m. 2020 m.
Paskolos 24361 21818
Nuomos jsipareigojimai 667 855
Prekybos skolos ir kitos mokétinos sumos 393 310
IS viso 25421 22 962

Bendrovés finansinj turtg sudaro visos ilgalaikés ir trumpalaikés prekybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos, apskaitytos Bendrovés balanse,
iSskyrus atliktus iSankstinius apmokéjimus bei gauting PVM is valstybés biudzeto. llgalaikés prekybos ir kitas gautinas sumas sudaro ilgalaikés paskolos,
suteiktos Grupés jmonéms. Bendrové laiko visus piniginius likucius banko saskaitose ty banky, kuriy tarptautiniy reitingy agentiry ,Moody‘s“,

,Standard&Poors” ar ,Fitchratings” nustatytas ilgalaikio skolinimosi reitingas yra investicinio lygio.

Bendrovés finansinius jsipareigojimus sudaro visos ilgalaikés ir trumpalaikés skolos, apskaitytos Bendrovés balanse, iSskyrus gautus iSankstinius

apmokeéjimus, sukauptas sgnaudas bei su darbo uzmokesciu susijusius jsipareigojimus.
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Finansinio turto kredito kokybeé

Grupés finansinio turto (prekybos gautiny sumy) numatyty koeficienty ir atidéjiniy galimiems nuostoliams apskaiciavimas:

Prekybos gautiny sumy kredito kokybé

2021 m. gruodzio 31 d.

Tikétinas kredito nuostolis

Prekybos gautiny sumy i$ viso, bendrgja verte
Vertés sumazéjimas (12 pastaba)

2021 m. gruodzio 31 d. prekybos gautiny sumy i$
viso, grynaja verte

2020 m. gruodzio 31 d.

Tikétinas kredito nuostolis

Prekybos gautiny sumy i$ viso, bendraja verte
Vertés sumazéjimas (12 pastaba)

2020 m. gruodzio 31 d. prekybos gautiny sumy i$
viso, grynaja verte

Gautinos sumos,

neturéjusios Pradelsta nuo Pradelsta 90
pradelsimy Pradelsta nuo 1 31 iki 90 dieny ir
praeityje iki 30 dieny dieny daugiau IS viso
0,56 proc. 1,84 proc. 1,98 proc. 14,29 proc.
3238 483 309 689 4718
(18) (9) (6) (98) (132)
3219 474 303 590 4587
0,36 proc. 1,69 proc. 0,68 proc. 6,81 proc.
3371 651 886 1719 6628
(12) (11) (6) (117) (146)
3359 640 880 1602 6482

Grupés finansinis turtas (kity gautiny sumy amortizuota savikaina, jskaitant ir ilgalaikes gautinas sumas) buvo priskirtas atskiroms vertés sumazéjimo

pakopoms:

Kity gautiny sumy amortizuota savikaina kredito
kokybé

2021 m. gruodzio 31 d.

Tikétinas kredito nuostolis

Gautinos sumos iS NMA

Gautinos sumos i$ darbuotojy

ligalaikés gautinos sumos bendraja verte
Kitos gautinos sumos

Apskaitiné verté, bendraja verte
Atidéjiniai galimiems nuostoliams

2021 m. gruodzio 31 d. kity gautiny sumy
amortizuota verte i$ viso, grynaja verte
2020 m. gruodzio 31 d.

Tikétinas kredito nuostolis

Gautinos sumos i$ NMA

Gautinos sumos i$ darbuotojy

ligalaikés gautinos sumos bendraja verte
Kitos gautinos sumos

Apskaitiné verté, bendraja verte
Atidéjiniai galimiems nuostoliams

2020 m. gruodzio 31 d. kity gautiny sumy
amortizuota verte i$ viso, grynaja verte

1-0ji pakopa (12 meén. 2-0ji pakopa (viso 3-0ji pakopa (viso

TKN) laikotarpio TKN) laikotarpio TKN) IS viso
0,01 proc. 0,2 proc. 100 proc.

1455 - - 1455
83 - - 83
- 450 - 450
473 - 3106 3579
2011 450 3106 5567
- (1) (3 106) (3107)
2011 449 - 2460

0,23 proc. 14 proc.
86 - - 86
84 - - 84
450 - - 450
1059 - 2 856 3915
1679 - 2 856 4535
(4) - (534) (538)
1675 - 2322 3997

Gautinos sumos i$ Nacionalinés mokéjimy agentiiros — tiesioginés gautinos subsidijos uz pasélius ir pieng, kurios sumokamos iki kity mety balandzio
30 d. ir yra kontroliuojamos valstybés, todél laikomos mazos rizikos. Gautinos sumos i$ darbuotojy taip pat laikomos mazos rizikos. 1-os pakopos
gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams pripaZinta nebuvo, nes tikétini nuostoliy rodikliai buvo nereikSmingi.

ligalaikés gautinos sumos apima gauting suma i$ UAB Ars Ingenii. Si paskola yra graZintina. Ji buvo suteikta jvykdant pagrindinés paskolos sumos ir
palikany mokéjimy testa, todél bus vertinama amortizuota savikaina. Paskola ataskaitos sudarymo dieng yra laikoma turinti vidutine kredito rizika,
dél to atidéjiniai Sios paskolos nuostoliams buvo apskaiciuoti remiantis viso paskolos laikotarpio tikétinais kredito nuostoliais - visas tikétinas paskolos
kredito nuostolis buvo padaugintas i$ jsipareigojimy nejvykdymo tikimybés. 2021 m. gruodZio 31 d. bendra atidéjiniy Sios paskolos nuostoliams suma

sieké 1 takst. Eury.

Kitos gautinos sumos apima gautinas sumas i$ Symbol LLC ir suteikty paskola UAB Aksonas.
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2018 m. kovo mén. po dukteriniy jmoniy Karakash OOO ir Karakash Agro OO0 pardavimo kitose gautinose sumose 2021 m. gruodZio 31 d. buvo
apskaityta 3 106 tukst. Eur gautina ilgalaiké suma is Symbol LLC (2020 m. gruodzio 31 d. — 2 856 tukst. Eur). Nustatyta, kad Sios gautinos sumos rizika
yra didesné ir yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy, todél buvo nuspresta, kad ji yra 3-ojoje pakopoje, o atidéjinys nuostoliams buvo nustatytas
pagal viso laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Dél nepalankiy oro sglygy visame Ryty Europos regione 2021 m. ir i$ Symbol LLC gauto pasitlymo
perparduoti i$ jmonés gautinas sumas potencialiam pirkéjui bei padidéjusiy kity riziky konservatyviai vertinant atidéjinio nuostoliams suma 2021 m.
gruodzio 31 d. padidéjo iki 3 106 tkst. Eur (2020 m. gruodzio 31 d. sieké 534 tikst. Eur).

Bendroveés finansinio turto (prekybos gautiny sumy) atidéjiniy galimiems nuostoliams suma ir koeficientai buvo tokie:

Gautinos sumos,

neturéjusios pradelsimy Pradelstanuo1l Pradelsta nuo 31 Pradelsta 90
2021 m. gruodzio 31 d. praeityje iki 30 dieny iki 90 dieny dieny ir daugiau 1S viso
Tikétinas nuostoliy koeficientas 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc.
Prekybos gautiny sumy i$ viso 835 321 612 2399 4167
IS viso 835 321 612 2399 4167
2020 m. gruodzio 31 d.
Tikétinas nuostoliy koeficientas 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc. 0,01 proc.
Prekybos gautiny sumy i$ viso 796 572 687 1062 3118
IS viso 796 572 687 1062 3118

2021 m. gruodZio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés prekybos gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams nebuvo, nes tikétini nuostoliy
rodikliai buvo nereikSmingi ir 99 proc. gautiny sumy yra i$ dukteriniy jmoniy.

Rizika, susijusi su bankais ir finansinémis institucijomis, yra valdoma atidziai atsirenkant partnerius bei nuolatos stebint Siy partneriy rizikinguma.
Banko ir finansiniy institucijy rizika ir bankroto tikimybé vertinama remiantis vertinimo agentlry — Moody’s, Standard & Poor’s and Fitch — reitingais.
Dél Sios priezasties vertinant tikétinus nuostolius, susijusius su pinigas ir pinigy ekvivalentais, taikomas maziausias tikétinas nuostoliy koeficientas
(0,01 proc.). 2021 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodZio 31 d. Bendrové nesudaré atidéjiniy galimiems nuostoliams dél pinigy ir pinigy ekvivalenty
vertés pasikeitimo, nes tikétini nuostoliy rodikliai buvo nematerialis.

12. Prekybos gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos gautinos sumos

Prekybos gautinas sumas, iSankstinius apmokéjimus ir kitas gautinas sumas gruodzio 31 d. sudaré:

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Prekybos gautinos sumos 4656 6628 4167 3118
Gautinos subsidijos ir dotacijos i$ Nacionalinés
mokeéjimo agenttros (NMA) 1455 86 - -
Gautinas PVYM 641 1281 7 -
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinancio laikotarpio
sgnaudos 3714 4771 329 386
Gautinos sumos is fiziniy asmeny 83 84 2 -
Kitos gautinos sumos 3582 3915 12 95
IS viso 14131 16 764 4517 3599
Atimti: atidéjiniai galimiems nuostoliams (3237) (680) - -
Apskaitiné verté 10 894 16 084 4517 3599

Maksimali kredito rizika balanso sudarymo dieng lygi kiekvienos klasés pirmiau nurodyty gautiny sumy apskaitinei vertei. Grupé neturi jokiy
uztikrinimo priemoniy uz Sias gautinas sumas.

Gautinos subsidijos ir dotacijos i Nacionalinés mokéjimo agentros (NMA) sumg sudaro sukauptos tiesioginiy ir ekologiniy subsidijy sumos uz 2021
m., kurias tikimasi gauti per pirmajj 2022 m. pusmetj.

Didzigjg iSankstiniy apmokeéjimy ir ateinancio laikotarpio sgnaudy dalj sudaro avansiniai mokéjimai tiekéjams.
DidzZigjg kity gautiny sumy dalj sudaro gautina suma i$ Symbol LLC (11 pastaba).

Vertinant visy grupés jmoniy finansine padétj atskirai, dalis Grupés prekybos gautiny sumy, iSankstiniy apmokéjimy bei kity gautiny sumy 2021 m.
gruodzio 31 d. — 30 854 tiikst. Eur — yra jkeistos jmoniy hipoteka kaip paskoly uztikrinimo priemoné (2020 m. gruodZio 31 d. buvo jkeista 21 538 tikst.
Eur).
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Atidéjiniy gautiny sumy galimiems nuostoliams judéjimas mety eigoje:

Apskaitiné atidéjiniy galimiems nuostoliams verté 2019 m. gruodzio 31 d.

GRUPE

au

ga

BENDROVE

(148)

Prekybos gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams sumaZzéjimas per metus, pripazintas pelnu

arba nuostoliu (23 pastaba)

Prekybos gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams padidéjimas per metus, pripaZintas pelnu arba

nuostoliu (23 pastaba)

IS ilgalaikiy gautiny sumy perklasifikuoti kity gautiny sumy atidéjiniai galimiems nuostoliams (13

pastaba)

Kity gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams padidéjimas per metus, pripaZintas pelnu arba

nuostoliu (23 pastaba)
Apskaitiné atidéjiniy galimiems nuostoliams verté 2020 m. gruodzio 31 d.

148
(146)
(295)

(239)

(680)

Prekybos gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams sumaZzéjimas per metus, pripaZintas pelnu

arba nuostoliu (23 pastaba)

Prekybos gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams padidéjimas per metus, pripaZintas pelnu

arba nuostoliu (23 pastaba)

Kity gautiny sumy atidéjiniy galimiems nuostoliams padidéjimas per metus, pripaZintas pelnu arba

nuostoliu (23 pastaba)
Apskaitiné atidéjiniy galimiems nuostoliams verté 2021 m. gruodzio 31 d.

13. llgalaikés gautinos sumos
Grupé

Grupés ilgalaikes gautinas sumas gruodzio 31 d. sudaré:

2021 m. 2020 m.
ISduotos paskolos
UAB Ars Ingenii 450 450
Atidéjiniy galimiems nuostoliams (TFAS 9) (1) (4)
I3 viso 449 446

146
(132)

(2572)

(3237)

Paskolos, suteiktos UAB Ars Ingenii, grazinimo terminas sueina 2022 m. UAB Ars Ingenii suteiktai paskolai taikoma 4,00 proc. fiksuota palikany norma.

Atidéjiniy galimiems nuostoliams skaiciavimas yra aprasytas 11 pastaboje.

Gruodzio 31 d. Bendroveés ilgalaikés gautinos sumos sudaré:

2021 m. 2020 m.
Suteiktos paskolos
Zemés vystymo fondas 20, UAB - 9286
IS viso - 9 286
14. Pinigai ir jy ekvivalentai
Grupés pinigus ir pinigy ekvivalentus gruodzio 31 d. sudaré:
GRUPE BENDROVE

2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Pinigai banke 2398 2483 301
Pinigai kasoje 48 58 -
Apskaitiné verté 2 446 2541 301

2021 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodZio 31 d. Grupé nesudaré atidéjimy galimiems nuostoliams dél pinigy ir pinigy ekvivalenty vertés pasikeitimo,

nes tikétini nuostoliy rodikliai buvo nematerialis, kaip nurodyta 11 pastaboje.
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15. Jstatinis kapitalas ir rezervai
Bendrovés jstatinis kapitalas

AUGA group, AB jstatinis kapitalas 2021 m. gruodZio 31 d. buvo lygus 65 951 tikst. Eur. (2020 m. gruodzio 31 d.: 65 951 tukst. Eur). statinj kapitalg
sudaré 227 416 252 paprastosios vardinés akcijos (2020 m. gruodzio 31 d.: 227 416 252 paprastosios vardinés akcijos), kuriy kiekvienos nominali verté
lygi 0,29 Eur. Visos akcijos yra pilnai apmokétos. Kiekviena akcija suteikia jprastines turtines ir neturtines teises, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose. Akcijy priedy rezervas suformuotas po antrinio vieSojo akcijy sitilymo etapo uzbaigimo, 2018 m.
rugpjacio 23 d. Akcijy priedy rezervas 2021 m. gruodzio 31 d. sieké 6 707 tikst. Eur, kaip ir 2020 m. gruodzio 31 d.

Bendroveés rezervai

Jstatymo numatytas rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Kasmet j privalomajj rezerva turi biti pervesta 5 proc. nuo grynojo
pelno, apskaiciuoto pagal Lietuvos Respublikos apskaitg reglamentuojancius teisés aktus, kol privalomasis rezervas pasiekia ne maziau nei 10 proc.
jstatinio akcinio kapitalo. Privalomasis rezervas gali bati naudojamas sukauptiems nuostoliams padengti. 2021 m. gruodZio 31 d. Bendroveés
privalomasis rezervas sudaré 2 041 takst. Eur (2020 m. gruodzio 31 d. — 1 834 takst. Eur).

Grupés perkainojimo rezervg sudaro Grupés valdomy Zemés sklypy vertés pasikeitimas. Grupé kiekvieny mety pabaigoje vertina savo Zemés sklypy
portfelj. Atlikus vertinimg nustatyta, jog Grupés valdomos Zemés verté padidéjo 1 221 takst. Eur (2020 m.: 851 tikst. Eur) dél 2021 m. padidéjusios
vidutinés Zemés tkio paskirties Zemés kainos. Perkainojimo rezervas dél Zemés pervertinimo, jvertinus mokesciy jtaka, 2021 m. padidéjo 1 038 takst.
Eur (725 takst. Eur 2020 m.) ir jo verté 2021 m. gruodzio 31 d. sieké 10 250 tikst. Eur (2020 m. gruodzio 31 d. —9 213 takst. Eur).

2018 m. Bendrové suformavo rezerva, skirtg suteikti akcijas darbuotojams, kurio verté sieké 957 tikst. Eur. 2019 m. balandZio meén. Sis rezervas
padidintas 667 tukst. Eur dél akcijy opciony darbuotojams plano jgyvendinimo ir 2019 m. gruodZio 31 d. Sio rezervo verté sieké 1 624 tukst. Eur. 2020
m. balandZio mén. Sis rezervas padidintas 855 tilkst. Eur dél akcijy opciony darbuotojams plano jgyvendinimo ir 2020 m. gruodzio 31 d. Sio rezervo
verteé sieké 2 509 tikst. Eur. Akcininky sprendimu 2021 m. Sis rezervas buvo padidintas 1 700 000 akcijomis, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 0,29
Eur, o bendra pervedimo j Sj rezerva suma sieké 493 tikst. Eur (2020 m. balandzZio mén. Sis rezervas padidintas 855 tikst. Eur). Rezervo, skirto suteikti
akcijas darbuotojams, verté 2021 m. gruodzio 31 d. sieké 3 002 tikst. Eur. (2020 m. gruodzio 31 d. — 2 509 tiikst. Eur).

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime, jvykusiame 2019 m. balandzio 30 d., AUGA group, AB akcininkai patvirtino darbuotojams skirty opciony
programa. Pagal plang dalyviams suteikiami opcionai nemokamai jsigyti bendroveés akcijy, jei darbuotojas jvykdys 3 mety darbo trukmés Grupéje
salyga. Jvykdes Sia salyga darbuotojas gali pasinaudoti opcionu.

Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams Akcijy skaicius, vnt. Verte, tukst. EUR
Visas rezervas 2019 m. gruodzio 31 d 5 600 000 1624
Akcijos, skirtos darbuotojams pagal pasirinkimo sandorius (opcionus) 2020 m. 4785 690 1388
gruodZio 31 d.

Nepaskirstytos akcijos 2020 m. gruodZio 31 d. 3 866 034 1121
Visas rezervas 2020 m. gruodzio 31 d 8651724 2509
Akcijos, skirtos darbuotojams pagal pasirinkimo sandorius (opcionus) 2021 m.

gruodzio 31 d. 7167 391 2079
Nepaskirstytos akcijos 2021 m. gruodZio 31 d. 3184 333 923
Visas rezervas 2021 m. gruodzio 31 d 10351724 3002

2021 m. Grupé apskaité 562 tikst. EUR suma su darbo uzmokescio susijusiy sgnaudy, kurios susijusios su akcijy, skirty darbuotojams pagal pasirinkimo
sandorius, programa.
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16. Atidétosios dotacijy pajamos

Grupés atidétyjy dotacijy pajamy ir subsidijy pasikeitimas per gruodzio 31 d. pasibaigusius metus buvo toks (tiktai susijusiy su turtu):

2021 m. 2020 m.
Apskaitiné verté sausio 1 d. 3248 2992
Atidétosios dotacijos, gautos subsidijos 380 722
Su nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais susijusiy atidétyjy dotacijy amortizacija (523) (466)
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 3105 3248
Atidétosios dotacijos perkeliamos j pelno (nuostolio) ataskaita:

2021 m. 2020 m.
Per vienerius metus 544 376
Po vieneriy mety 2561 2872
IS viso 3105 3248

PripaZintos dotacijy pajamos néra susijusios su jokiais neapibréZtumais ar nejvykdytomis sglygomis.

2021 m. Grupé taip pat apskaité 12 858 tikst. Eur tiesioginiy ir ekologiniy iSmoky, kurios buvo pripaZintos Grupés pelno (nuostoliy) ataskaitoje (2020
m. pripaZinta 9 987 tlkst. Eur suma). Kadangi Sios iSmokos yra susijusios su sgnaudomis, jos buvo pripaZintos mazinant savikaing. Grupé klasifikuoja
subsidijas, susijusias su Zolynais ir ganyklomis gyvuliams i$ augalininkystés segmento j pienininkystés segmentg, siekiant tikslesnio segmenty rezultato
atskleidimo. 2021 m. Grupé pripazino 9 690 takst. Eur subsidijy augalininkystés segmente ir 3 168 takst. Eur subsidijy pienininkystés segmente (2020

m. 7 454 tikst. Eur ir 2 533 tikst. Eur atitinkamai).

Bendroveés atidétyjy dotacijy pajamy ir subsidijy pasikeitimas per gruodzio 31 d. pasibaigusius metus buvo toks (tiktai susijusiy su turtu):

2021 m. 2020 m.
Apskaitiné verté sausio 1 d. 722 -
Atidétosios dotacijos, gautos subsidijos 380 722
Su nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais susijusiy atidétyjy dotacijy amortizacija (149) -
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 953 722
Atidétosios dotacijos perkeliamos j pelno (nuostolio) ataskaita: 2021 m. 2020 m.
Per vienerius metus 170 -
Po vieneriy mety 783 722
IS viso 953 722

Bendrové gavo paramg, skirtg MTEP projekto vystymo finansavimui. Su Siuo projektu susijusios sgnaudos turto kiirimo metu kaupiamos nebaigtos
statybos turto sgskaitoje. Bendrové planuoja uzbaigti vystoma projekta iki 2022 gruodzio 31 d., taigi kol turtas yra kuriamas ir tik dalinai naudojamas
veikloje, Bendroveé 2021 gruodzio 31 d. turto nusidévéjima bei su tuo turtu susijusiy subsidijy amortizacijg skaiciavo tik veikloje naudojamai turto daliai.

17. Paskolos

Grupés ilgalaikes paskolas gruodzio 31 d. sudaré:

2021 m. 2020 m.

Banky paskolos

Gryby auginimo jmoniy gautos paskolos 7 590 8892
Produkcijos gaminimo jmoniy gautos paskolos 1007 1184
Zemés Gikio jmoniy gautos paskolos 21189 11 003
Bendrovés gautos paskolos 2728 3000
llgalaikés mokétinos sumos treciosioms salims

llgalaiké mokétina suma kreditoriams - 753
llgalaiké mokétina suma investiciniam fondui uz jsigyjama Zeme 253 253
Zaliosios obligacijos 19114 18 818
IS viso 51882 43 903
Atémus: sumas, mokétinas per vienerius metus (pagal sutartis) (5767) (3 409)
ligalaikiy paskoly i$ viso 46 115 40 494
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2019 m. gruodzio mén. 13 d. Grupé i$leido 20 000 vnt. Zaliyjy obligacijy (toliau — Obligacijos), kuriy vienos nominali verté yra 1 000 Eur, o metiné
fiksuota paltkany norma — 6 proc. (Grupés vadovybés sprendimu, palikanos apskai¢iuojamos taikant act/360 palikany skai¢iavimo konvencijg).
Obligacijy iSpirkimas numatytas 2024 m. gruodzio 17 d. Palikany mokéjimai numatyti kasmet gruodzio 17 d. iki 2024 m. imtinai. Obligacijos yra
jtrauktos j reguliuojama rinkg AB Nasdaq Vilnius skolos VP sgrase.

Zenkliai pablogéjus finansiniams rezultatams, 2021 gruodzio 31 d. Grupé nevykdé finansiniy kovenanty, nustatyty su trimis finansinémis institucijomis
pasirasytuose finansavimo susitarimuose. Atskiri susitarimai numaté pallikany normos padidinimg paZeidus tam tikrg kovenanty lygj tai ir buvo
padaryta. Taciau i$ visy finansiniy institucijy finansiniy mety pabaigos datai buvo gauti patvirtinimai, kad jokios kitos sankcijos be palikany normos
padidinimo Grupei nebus taikomos, ir todél paskolos galéjo bati klasifikuojamos kaip ilgalaikés.

Zaliyjy obligacijy prospekte pirmajai emisijos daliai (kurios balansiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 19 114 takst. Eur) yra nustatytas finansinis
kovenantas palikany padengimo koeficientui (EBITDA ir grynyjy paltikany sanaudy santykis), kuris skai¢iuojamas kartg per metus, remiantis metinémis
audituotomis finansinémis ataskaitomis - rodiklis turi bati didesnis nei 2. Pagal audituotus 2021 m. duomenis, $is faktinis palikany padengimo rodiklis
buvo 1,6 ir kovenantas ataskaitinio periodo pabaigoje nebuvo vykdomas.

Pagal obligacijy prospekte numatytas taisykles, Grupé turi 6 mén. terming, per kurj padétis turi bati iStaisyta ir nevykdomas rodiklis turi bati pasiektas,
todél jtakos 2021 m. gruodzio 31 d. néra. Grupés vadovybés vertinimu, pagal finansiniy ataskaity rengimo datai turimg informacijg per numatyta
laikotarpj tikimasi, kad rodiklis, atsizvelgiant j patvirtintg 2022 m. biudZetg bei verslo planus, bus atstatytas, jei nejvyks reiksmingy aplinkos pasikeitimy,
kuriy Grupé negali numatyti ir/ar kontroliuoti (tame tarpe - ory sglygos, lemian¢ios Grupés jmoniy 2022 m. derliy).

Grupés skolos struktiira pagal paltkany tipg, jskaitant jsipareigojimus pagal finansine nuoma (18 pastaba):

2021 m. 2020 m.
Bendroji skola — fiksuota palikany norma 61928 58 771
Bendroji skola — kintama palikany norma 41 057 35770
Grynoji skola 102 985 94 541

Visy Grupés paskoly is$ kredito institucijy uztikrinimo priemoné yra jkeistas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (5 pastaba). Be to, dauguma Zemeés
tkio bendroviy turi bendroviy hipotekas, o gryby auginimo bendrové yra jkeitusi didZigjg dalj ilgalaikio ir trumpalaikio turto, kaip uZstatg uz paskolas
(9, 10ir 12 pastabos).

Y Y Y
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Grupés trumpalaikes paskolas gruodzio 31 d. sudaré:

Banky paskolos

Gryby auginimo jmoniy gautos paskolos
Grudy pardavimo jmonés gautos paskolos
IS viso

2021 m. 2020 m.
2400 2400
3183 7 000
5583 9 400

Trumpalaikes banko paskolas sudaro kredito linijy sutartys. Grupés naudojamy kredito linijy limitai 2021 m. gruodzio 31 d. sudaré 12 400 tikst. Eur, o
2020 m. gruodZio 31 d. — 12 400 tidkst. Eur. 2021 m. ir 2020 m. pabaigoje nepanaudota kredito linijy suma sieké, atitinkamai, 6 817 tlkst. Eur ir 3 000

tdkst. Eur.

Vidutiné ilgalaikéms ir trumpalaikéms banko paskoloms taikoma paliikany norma 2021 m. buvo 3,80 proc. (2020: 3,91 proc.)

Bendroveés ilgalaikes paskolas gruodzio 31 d. sudaré:

Paskolos is kredito institucijy
Zemés vystymo fondas 20, UAB
Zaliosios obligacijos

1$ viso

Atémus: sumas, mokétinos per vienerius metus (pagal sutartis)

ligalaikiy paskoly is viso

2021 m. 2020 m.
2728 3000
2520 -

19 114 18 818

24 361 21818

(2728) (272)

21633 21546

Bendrové neturéjo trumpalaikiy paskoly 2021 m. ir 2020 m. gruodZio 31 d.

Bendroveés skolos struktiira pagal pallkany tipg, jskaitant jsipareigojimus pagal finansine nuomg (18 pastaba):

Bendroji skola — fiksuota pallkany norma
Bendroji skola — kintama paltkany norma
Grynoji skola

Grupés grynaja skolg sudaré:

2021 m. 2020 m.
(24 945) (22 576)

(83) (97)
(25 028) (22 673)

Finansiniai jsipareigojimai

Nuoma, Paskolos,
Pinigai ir grazintina Nuoma, Paskolos, grazintinos
pinigy per 1-erius grazintina po grazintinos per po 1-eriy
ekvivalentai metus 1-eriy mety 1-erius metus mety IS viso
2019 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 3732 (7 054) (36 150) (30119) (20 670) (90 261)
Pinigy srautai (1344) 5021 3001 17 707 (18 422) 5963
Nekilnojamo turto,
Irangos ir jrengimy ; (5 428) (533) ; ; (5 961)
jsigijimas naudojant
nuoma
Jsigijimai — Grybai LT, KB
(24 pastaba) 153 - - (397) (1107) (1351)
Kiti nepiniginiai srautai - (95) - - (295) (390)
2020 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 2541 (7 556) (33 682) (12 809) (40 494) (92 000)
Pinigy srautai (95) 6 804 2422 1459 (5548) 5042
Nekilnojamo turto,
[rangos Ir jrengimu - (7 126) (6 093) ; ; (13 219)
jsigijimas naudojant
nuoma
Isigijimai - - - - - -
Kiti nepiniginiai srautai - - (288) - (73) (361)
2021 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 2446 (7 878) (37 641) (11 350) (46 115) (100 538)
Y X Y
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Bendrovés grynajg skolg sudaré:
Finansiniai jsipareigojimai

Nuoma, Paskolos, Paskolos,
Pinigai ir graZintina Nuoma, grazintinos grazintinos
pinigy per 1-erius graZintina po per 1-erius po 1-eriy
ekvivalentai metus 1-eriy mety metus mety IS viso
2019 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 2753 (144) (825) (19 464) (18 523) (36 203)
Pinigy srautai (2 452) (35) 207 19275 (1 900) 15 095
Nekilnojamo turto, jrangos
ir jrengimy jsigijimas - (9) (50) - - (59)
naudojant nuomg
Kiti nepiniginiai srautai - - - (83) (1123) (1 206)
2020 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 301 (188) (668) (272) (21 546) (22 372)
Pinigy srautai (291) 61 126 272 1308 1476
Nekilnojamo turto, jrangos
ir jrengimy jsigijimas - (24) (41) - - (64)
naudojant nuomg
Kiti nepiniginiai srautai 66 (2728) (1395) (4 057)
2021 m. gruodzio 31 d.
grynoji skola 10 (151) (516) (2 728) (21 633) (25 018)
18. Nuomos jsipareigojimai
Grupés basimus minimalius nuomos mokeéjimus gruodzio 31 d. sudaré:
2021 m. 2020 m.
Minimaliy nuomos Minimaliy nuomos
Minimalls nuomos mokéjimy dabartiné Minimalidis nuomos mokéjimy dabartiné
mokéjimai verté mokéjimai verté
Per vienerius metus mokétina suma 10405 7878 10204 7 556
Per antrus — penktus metus imtinai 47 854 37 641 41 434 33682
Minimalas nuomos mokéjimai 58 259 45519 51639 41 238
Atémus: blsimas paliikanas (12 740) - (10 401) _
Minimaliy nuomos mokéjimy dabartiné verté 45519 45519 41238 41 238
Grupés nuomos jsipareigojimus sudaré:
2021 m. 2020 m.
Nuomos jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai susije su turto naudojimosi teisémis* 39114 34 626
Nuomos jsipareigojimai susije su kitu turtu** 6 406 6613
IS viso 45519 41 239
Atimti: per vienerius metus mokétinos sumos
Nuomos jsipareigojimai susije su turto naudojimosi teisémis* 5198 4 607
Nuomos jsipareigojimai susije su kitu turtu** 2 680 2 950
IS viso 7878 7 557
Viso ilgalaikiy nuomos jsipareigojimy 37 641 33682

* Nuomos jsipareigojimai, apskaityti kaip veiklos nuoma iki 16-ojo TFAS priémimo.
** Nuomos jsipareigojimai, apskaityti kaip finansiné nuoma iki 16-o0jo TFAS priémimo.

Grupés nuomos jsipareigojimai yra uztikrinti nuomotojo teise j nuomininko turta, jsigyta nuomos bldu (5 pastaba). Grupés nuomos jsipareigojimy

tikroji verté apytiksliai lygi jy apskaitinei vertei.
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Bendrovés blisimus minimalius nuomos mokéjimus gruodzio 31 d. sudaré:

2021 m.

2020 m.

Minimalids nuomos Minimaliy nuomos

Minimalds nuomos

Minimaliy nuomos mokéjimy

mokéjimai  mokéjimy dabartiné verté mokéjimai dabartiné verté
Per vienerius metus mokétina suma 164 151 235 188
Per antrus — penktus metus imtinai 609 516 781 668
Minimalds nuomos mokéjimai 773 667 1017 855
Atémus: blsimas palikanas (106) - (161) -
Minimaliy nuomos mokéjimy dabartiné verté 667 667 855 855
Bendrovés nuomos jsipareigojimus sudare:
2021 m. 2020m.
Nuomos jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai susije su turto naudojimosi teisémis* 579 758
Nuomos jsipareigojimai susije su kitu turtu** 88 97
IS viso 667 855
Atimti: per vienerius metus mokétinos sumos
Nuomos jsipareigojimai susije su turto naudojimosi teisémis* 120 125
Nuomos jsipareigojimai susije su kitu turtu** 31 63
IS viso 151 188
Viso ilgalaikiy nuomos jsipareigojimy 516 668
19. Pelno mokestis
Pelno (nuostoliy) ataskaitoje pelno mokestj sudaré:
GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Ataskaitiniy mety pelno mokestis - - - -
Atidétojo pelno mokescio pokytis (843) (442) - -
Pelno mokesc¢io sanaudos (pajamos) (843) (442) - -
Pelno mokestis, apskaiciuotas nuo Grupés pelno pries apmokestinima, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri blty apskaiciuota taikant bazinj pelno
mokescio tarifg:
GRUPE
2021 m. 2020 m.
Tarifas Suma Tarifas Suma
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima, taikant 15 proc. tarifg - (16 278) - 1350
Mokestis, apskaiiuotas taikant 15 proc. tarifg 15,00 proc. (2442) 15,00 proc. 203
Teoriné pelno mokes¢io suma (2 442) 203
Neapmokestinamos pajamos 15,00 proc. (4101) 15,00 proc. (4961)
NeleidZiami atskaitymai 15,00 proc. 3168 15,00 proc. 806
Siy mety nuostoliai, kuriems néra pripaZjstamas atidétojo mokescio turtas 15,00 proc. 362 15,00 proc. 752
Ankstesniy mety prielaidy pasikeitimo jtaka 15,00 proc. 2170 15,00 proc. 2758
Pelno mokesc¢io suma, taikant 15 proc. tarifg (843) (442)
Pelno mokestis, i$ viso (843) (442)
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au
ga

Pelno mokestis, apskaiciuotas nuo Bendrovés pelno pries apmokestinimg, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri biity apskaiciuota taikant bazinj pelno

mokescio tarifa:

BENDROVE
2021 m. 2020 m.
Tarifas Suma Tarifas Suma
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimg, taikant 15 proc. tarifg R (1124) R 4141
Mokestis, apskaiciuotas taikant 15 proc. tarifa 15,00 proc. (169) 15,00 proc. 621
Teoriné pelno mokes¢io suma (169) 621
Neapmokestinamos pajamos 15,00 proc. (400) 15,00 proc. (1 004)
NeleidZiami atskaitymai 15,00 proc. 35 15,00 proc. 26
Investiciniy projekty lengvata 15,00 proc. (295) 15,00 proc. (362)
Mokestiniai nuostoliai, perduoti tarp Grupés bendroviy 15,00 proc. 349 15,00 proc. 348
Siy mety nuostoliai, kuriems néra pripaZjstamas atidétojo mokescio turtas 15,00 proc. 479 15,00 proc. 371
Pelno mokescio suma, taikant 15 proc. tarifa - -
Pelno mokestis, i$ viso - -
Visoms Grupés jmonéms taikytas 15 proc. mokescio tarifas. Toks pat tarifas taikytas ir 2020 m.
Atidétieji pelno Vertés Mokestiniai ~ Turto perkainojimas 16 TFAS  Atidétieji pelno MokesCiy  Atidétieji pelno
Atidétasis pelno mokes¢iai 2020  sumaZé-  nuostoliai (per kitas  efektas mokestgiai 2021 m. sudengimas  mokestiai 2021
nokestis m. gruodzio 31 d. jimas bendrasias pajamas) gruodzio 31 d. m. gruodzio 31 d.
Atidétojo pelno mokescio
turtas 2791 426 434 - - 3651 (1562) 2089
Atidétojo pelno mokescio
jsipareigojimai (2 914) - - (183) (19) (3 115) 1562 (1553)
IS viso atidétojo pelno
mokestio (123) 426 434 (183) (19) 536 - 536
2021 m. gruodZio 31 d. ir 2020 m. gruodZio 31 d. atidétasis pelno mokestis buvo apskaiiuotas taikant 15 proc. pelno mokescio tarifg
Atidétojo pelno mokes¢io turtas GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Sukauptos sgnaudos 683 257 - -
Zemeés perkainojimas 9 9 - -
Perkeliami mokestiniai nuostoliai 2959 2 525 - -
Viso atidétojo pelno mokescio turto 3651 2791 - -
UZskaityta su atidétojo pelno mokescio jsipareigojimu (1562) (1431) - -
Atidétojo pelno mokescio turtas 2 089 1359 - -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
16 TFAS pritaikymo efektas 155 136 - -
Zemeés perkainojimas 2960 2778 - -
Viso atidétojo pelno mokescio jsipareigojimy 3115 2914 - -
UZskaityta su atidétojo pelno mokescio turtu 1562 1431 - -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 1553 1483 - -

Vadovybés nuomone, visa Grupés atidétojo pelno mokescio turto suma bus atstatyta per ilgiau nei 12 mén. nuo Siy finansiniy ataskaity datos, kai
bilsimasis apmokestinamasis pelnas bus gautas, ir kuris bus naudojamas sudengimui.

Grupés ir Bendrovés nepanaudoti perkeliami mokestiniai nuostoliai:

Perkeliamy mokestiniy nuostoliy i$ viso

Atémus: mokestiniy nuostoliy suma, perduotg kitoms Grupés bendrovéms -

Atémus: atidétojo pelno mokescio turtg nuo perkeliamy mokestiniy nuostoliy

Perkeliamy mokestiniy nuostoliy, kuriems nebuvo apskaiciuotas atidétojo

pelno mokescio turtas, i$ viso

Y Y Y

AISKINAMASIS RASTAS

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
70 541 55 836 19 446 16 755
- (2328) (2318)
(19 727) (16 833) - -
50 814 39003 17 118 14 437
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Vadovaujantis Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymo pataisomis, jprastinés veiklos mokestiniai nuostoliai gali bGti perkeliami neribotg laika.
Nuo 2011 m. sausio 1 d. pagal naujg Pelno mokescio jstatymo redakcijg bendroveés, priklausancios tai paciai jmoniy grupei, gali savo apmokestinamuoju
pelnu padengti kity Grupés jmoniy perkeliamus mokestinius nuostolius. Nuo 2014 m. sausio 1 d. ne daugiau nei 70 proc. einamojo laikotarpio
apmokestinamojo pelno gali bati dengiama mokestiniais nuostoliais, sukauptais is jprastinés veiklos.

20. Prekybos bei kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai

Grupés prekybos mokétinas sumas sudareé jprastiniai jsipareigojimai ir sumos tiekéjams, bendradarbiavime su kuriais naudojamas faktoringas, kurios
2021 m. gruodzio 31 d. sudaré 7 min. Eur — 36 proc. visy prekybos mokeétiny sumy.
Kitas mokeétinas sumas ir trumpalaikius jsipareigojimus gruodzio 31 d. sudaré:

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 2289 2787 266 210
Atostogy rezervas 1338 1099 287 222
Avansu gautos sumos 890 819 - -
Mokeétini mokesciai 17 4 6 -
Ateinanciy laikotarpiy pajamos 861 340 - (6)
Kitos mokétinos sumos 980 230 18 1
IS viso 6375 5279 577 427

Kity mokeétiny sumy eilute didZigja dalimi sudaro mokétinos sumos uz Zeme kitoms jmonéms ir fiziniams asmenims.
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21. Segmenty informacija
Pelno (nuostoliy ataskaita)

2021 m.

Pardavimo pajamos
Pardavimo savikaina (a)

Bendrasis pelnas, pateiktas Grupés vadovybei (b)

Sandoriy tarp Grupés jmoniy eliminavimas
Pardavimai tarp Grupés jmoniy
Pardavimy tarp Grupés jmoniy savikaina (c)

Eliminavimai, grynaja verte (d)
I3 viso pardavimo pajamy is iSorés pirkéjy
Tiesioginés subsidijos (e)

I$ viso pardavimo savikaina iSorés pirkéjams (a)-(c)+(e)

Pelnas dél biologinio turto tikrosios vertés pasikeitimo (f)
Bendrasis pelnas (b)-(d)+(e)+(f)

Nusidévéjimas, jtrauktas j pardavimo savikaing

2020 m.

Pardavimo pajamos
Pardavimo savikaina (a)
Bendrasis pelnas, pateiktas Grupés vadovybei (b)
Sandoriy tarp Grupés jmoniy eliminavimas
Pardavimai tarp Grupés jmoniy
Pardavimy tarp Grupés jmoniy savikaina (c)
Eliminavimai, grynaja verte (d)
IS viso pardavimo pajamy is iSorés pirkéjy
Tiesioginés subsidijos (e)
IS viso pardavimo savikaina iSorés pirkéjams (a)-(c)+(e)
Pelnas dél biologinio turto tikrosios vertés pasikeitimo (f)
Bendrasis pelnas (b)-(d)+(e)+(f)

Nusidévéjimas, jtrauktas j pardavimo savikaing

au

ga

IS viso pateikiam Galutiniam
IS viso p Y Pienininkysté Augalininkysté Gryby auginimas vartotojui skirti Kiti segmentai
segmenty .
produktai
124 290 117 307 19191 60784 28 360 8972 6983
(128 117) (119 427) (18 474) (64 974) (27 692) (8287) (8 690)
(3827) (2 120) 717 (4 190) 669 685 (1707)
52570 45 587 5579 37 226 - 2781 6983
(53 419) (44 729) (5 324) (35 773) - (3632) (8 690)
(849) 858 255 1453 - (851) (1707)
71721 71721 13611 23557 28 360 6191 -
12 858 12 858 3168 9690 - - -
(61 841) (61 841) (9 983) (19 510) (27 692) (4 656) -
(5928) (5928) (2772) (3 156) - - -
3952 3952 857 892 669 1535 -
7288 7288 644 4636 1651 357 -
IS viso pateikiam Galutiniam
1S viso P 4 Pienininkysté Augalininkysté Gryby auginimas vartotojui skirti Kiti segmentai
segmenty .
produktai
139811 129 402 15177 77 888 30001 6336 10 409
(143 639) (131 878) (15 452) (82 057) (28 248) (6122) (11 761)
(3 828) (2 476) (275) (4 169) 1753 214 (1352)
56 738 46 329 2232 42 641 1456 10 409
(61177) (49 416) (2 886) (44 538) (1992) (11 761)
(4 439) (3087) (654) (1897) (536) (1352)
83073 83073 12 945 35 247 30001 4880
9987 9987 2533 7 454 - - -
(72 475) (72 475) (10 033) (30 065) (28 248) (4 130) -
5175 5175 (2517) 7 692
15773 15773 396 12 874 1753 750
7279 7279 589 4950 1534 206
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2021 m. Grupé perklasifikavo pieno produktus (sviesta, grietinéle ir kt.) i$ augalininkystés segmento j pienininkystés, siekiant tikslesnio segmenty
rezultato atskleidimo. Perklasifikavimas atliktas ir palyginamajame periode, jog periodai bity palyginami ir Sis perklasifikavimas neturéty jtakos
rezultaty atskleidimui. Pienininkystés segmento pajamos 2020 m. padidéjo 2 133 tikst. Eur, sgnaudos — 2 067 tikst. Eur, o bendrasis pelnas — 66

takst. Eur. Augalininkystés segmento 2020 m. pajamos, sgnaudos ir pelnas atitinkamai sumazéjo.

Pienininkystés segmentas apima pieno gamybg bei galvijy auginima. Augalininkystés segmentas apima kvieciy, ankstiniy, darZoviy ir kity augaly
kultdry auginimg, jskaitant ir pasarines kultlras. Galutiniam vartotojui skirty produkty segmentas apima vartoti parengtus pakuotus produktus —
konservuotas darZoves, sriubas, ekologiskas SvieZias darzoves ir t.t. Kiti segmentai apima buhalterinés apskaitos ir valdymo paslaugas, kurias

dukterinéms jmonéms teikia Bendrove, taip pat Zemés tkio paslaugas, Zemés ir jrangos nuomos pajamas (Grupés viduje ir iSoréje).

Sinergija tarp segmenty yra tokia:

a) Augalininkystés segmentas paruosia pasarus karvéems (Zolés silosg, Sieng, Sienainj) ir parduoda pienininkystés segmentui;

b) Pienininkystés segmentas apripina augalininkystés segmentg méslu (organinémis tragSomis);
c) Kiti segmentai teikia Zemés Gkio ir Zemés nuomos paslaugas pagrindiniams segmentams;

d) Kiti segmentai teikia grady dZiovinimo ir saugojimo paslaugas, nuomoja Zeme ir jranga, skirtg augalininkystés segmentui.

DidZiausi Grupés klientai buvo Sie:

2021 Visy pardavimy dalis, proc.
Didziausi klientai

ICA Sverige AB (gryby supirkéjas) 8,46
Okregowa Spoldzielnia Mleczarska w Piatnicy (Pieno supirkéjas) 7,62
Nordic Sugar Kédainiai (augalininkystés kultiry supirkéjas) 6,91
1$ viso 23,00
2020 Visy pardavimy dalis, proc.
DidZiausi klientai

ICA Sverige AB (gryby supirkéjas) 8,59
Nordic Sugar Kédainiai (augalininkystés kultiiry supirkéjas) 7,81
Okregowa Spoldzielnia Mleczarska w Piatnicy (Pieno supirkéjas) 6,43
IS viso 22,83

2021 m. 10 didzZiausiy pagal apyvarta klienty sudaré apie 50 proc. visy Grupés pardavimo pajamy. 2020 m. 50 proc. visy Grupés pardavimo pajamy

sudareé 11 klienty.

Pardavimai pagal Salis pateikti lenteléje zemiau.

2021 m. 2020 m.
Pardavimy dalis pagal $alj, virsijanti 10 proc. visy Grupés
pardavimy Proc. Proc.
Lietuva 29,56 27,88
Svedija 15,55 14,97
Vokietija 15,13 13,85
Kitos Salys 39,77 43,30
IS viso 100,00 100,00
Visas Grupés turtas geografiskai yra Lietuvoje.
Bendroveés pajamos pagal pobudi:

2021 m. 2020 m.
Verslo konsultacijos ir finansinés apskaitos paslaugos 3248 3395
Dukteriniy jmoniy dividendai 2 359 6438
Kitos pajamos 5 9
IS viso 5612 9842
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22. Pardavimo savikaina pagal sagnaudy pobiidj

Grupés pardavimo savikaing pagal sgnaudy pobudj gruodzZio 31 d. sudaré:

2021 m. 2020 m.

Rangovy paslaugos 9348 11522
Darbo uZzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudos 13762 16 381
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy ir turto naudojimosi teisiy nusidévéjimas 7 811 7279
Zaliavos 7636 7 664
Ekologinés trasos 3458 6779
Pakavimo sgnaudos 6381 7 862
Gyvuliy pasaras 3803 2831
Atsarginés dalys ir inventorius 3136 3400
Zemés nuoma 4530 4821
Kuro sgnaudos 2702 3223
Elektra ir komunalinés paslaugos 1159 1115
Séklos 3315 4756
Realizuotas pelnas (nuostolis) dél Zemés Tkio produkty tikrosios vertés pasikeitimo pirminio pripazinimo metu 369 (200)
Atsargy nurasymo sgnaudos 4756 2063
Vaistai 358 294
Kitos sgnaudos 2177 2672
Atémus: tiesiogines valstybés subsidijas (12 858) (9987)
IS viso 61 841 72 475

2021 m. darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudos reikSmingai sumazéjo dél mazZesniy darby apimciy, kurioms jtakos turéjo menkesnis
derliaus kiekis. Atsargy nurasymo sgnaudos ataskaitiniais metais iSaugo dél papildomo pasariniy kultlry nurasymo ir vidinés kainodaros pasikeitimy.

23. Veiklos sagnaudos

Sanaudas gruodzio 31 d. sudaré:

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.

Darbo uZzmokescio ir socialinio draudimo sanaudos 4934 4 686 2742 2581
Atlygio akcijomis sgnaudos 562 247 562 247
Baudos ir delspinigiai 17 63 - -
IMT, turto naudojimosi teisiy nusidévéjimas ir nematerialaus turto

amortizacija 812 754 288 205
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nurasymai ir vertés

sumazéjimas 23 - - -
Atidéjiniai gautiny sumy galimiems nuostoliams (12 ir 13 pastaba) 2 635 237 - -
Konsultacijos ir verslo plany parengimas 273 187 201 155
Draudimas ir mokesciai 799 767 75 54
Pardavimo sgnaudos 1638 930 619 386
Kuras 256 194 71 55
Nekilnojamojo turto registravimas ir notaro mokesciai 104 151 - 14
Nuoma ir komunalinés paslaugos 387 365 30 37
Transportavimo sgnaudos 313 297 150 119
Biuro iSlaidos 654 503 58 63
Kitos 954 846 379 352
IS viso 14 361 10 227 5175 4267

2021 m. reikSmingai iSaugo Grupés pardavimo sgnaudos dél Grybai LT, KB sgnaudy pilno jtraukimo, kai 2020 m. Sios jmonés sgnaudos jtrauktos nuo
birzelio 1 d.

Grupés sgnaudos pagal nustatyty jmoky planus 2021 m. sudaré 3 184 tikst. Eur (2020 m. — 3 017 tukst. Eur) ir buvo apskaitytos pardavimo
savikainoje, veiklos sgnaudose ir nebaigtoje statyboje. Nustatyty jmoky plano mokéjimus sudaro tik mokéjimai Valstybinei socialinio draudimo fondo
valdybai, kurie sudaro 14 procenty nuo visiems darbuotojams priskai¢iuoto darbo uzmokescio pries mokescius.

2019 m. balandZio mén. Bendroveé patvirtino akcijy darbuotojams opciony plang ir apskaité darbuotojams skirty akcijy apmokeéjimo sgnaudas,
susijusias su darbuotojams suteiktais opcionais pagal patvirtintg plang. Sanaudos pripaZjstamos tolygiai per 3 mety laikotarpj. Daugiau informacijos
skaitykite 2.25 pastaboje.
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Toliau pateikiamos atlygio sumos uZ paslaugas, kurias audito jmoné suteiké Bendrovei ir Grupei per 2021 m. ir 2020 m.:

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis 100 93 60 57
Kity paslaugy sgnaudos 1 30 1 30
IS viso 101 123 61 87

24. Investicijy padidinimas, jsigijimai ir dukteriniy jmoniy pardavimas
Grybai LT, KB akcijy jsigijimas

2020 m. vasario 14 d. Grupés jmonés Baltic Champs UAB ir AUGA Luganta UAB kartu su kitais Grybai LT, KB akcininkais kapitalizavo Grybai LT, KB
suteiktas paskolas. Dél to padidéjo Grybai LT, KB akcinis kapitalas ir pasikeité Grupés investicijos j jmone dydis. Dviejy Grupés jmoniy - UAB Baltic
Champs ir UAB AUGA Luganta — bendra kontroliuojama Grybai LT, KB pajy dalis padidéjo nuo 22 proc. iki 61 proc. 2020 m. geguzés 28 d. Grupeés
jmonés Agromilk KB, Juodmargelis KB ir Sventosios pievos KB i likusiy Grybai LT KB maZumos pajininky i$pirko pajus ir Grupé perémeé visg Grybai LT
KB kontrole. 2020 m. gruodzio 15 d. Agromilk KB, Juodmargélis KB ir Sventosios pievos KB pardaveé turimas Grybai LT, KB pajus kitai Grupés jmonei —
UAB Baltic Champs. 2020 m. gruodZio 31 d. UAB Baltic Champs priklausé 95 proc. Grybai LT, KB pajy, likusi 5 proc. pajy dalis priklausé kitoms Grupés
imonéms.

Grybai LT, KB priklauso gamybos jmoné, gaminanti vartojimui paruostus produktus.

Kai buvo jsigyta visa Grybai LT KB kontrolé, Grupé perskaiCiavo anksciau turétos investicijos j Grybai LT KB tikrajq verte ir pripaZino 900 takst. Eur
vertés padidéjimg, kuris apskaitytas pelno (nuostoliy) ataskaitoje 2020 m. gruodzio 31 d.

Grybai LT, KB tikroji verteé yra tokia:

Tikroji verté 2020 m. geguzés 31 d.

llgalaikis turtas

ligalaikis materialus turtas 4617
Trumpalaikis turtas

Atsargos 915
Prekybos gautinos sumos ir kitas trumpalaikis turtas 831
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 153
llgalaikiai jsipareigojimai

Finansiniai jsipareigojimai (927)
Atidéti mokesciy jsipareigojimai -
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Kiti finansiniai jsipareigojimai (576)
Skolos tiekéjams ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai (1904)
Isigytas grynasis identifikuojamas turtas 3108
Pridéti: prestizas 3465
Grynoji jsigyto turto verté 6573
Sumokeéti pinigai uz pajus 1504
Jsipareigojimy dengimas 2746
Kapitalizuoty paskoly verté 1423
IS viso uz jsigijima 5673
Atimti: tikroji jsigyto grynojo identifikuojamo turto verté (3 108)
Pridéti: investicijos j Grybai LT KB vertés pokytis 900
Prestizas 3465

Iki Grybai LT, KB akcijy jsigijimo, Grybai LT, KB teiké gamybos paslaugas Grupei ir gamino vartojimui paruostus produktus (sriubas, konservuotas
darZoves ir t.t.). Grupé, siekdama plésti parengtos vartoti produkcijos gamybos apimtis, kontroliuoti gamybos procesa bei jj tobulinti, jsigijo Grybai

LT, KB kontrole.
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Grynoji pinigy veté, sumokeéta uz Grybai LT, KB jsigijima:

Jsigijimo verté, sumokéta pinigais 1504
Atimti: jgyti pinigai ir pinigy ekvivalentai 153
Grynoji pinigy verté, sumokéta uz jsigijima 1351

Jgyty gautiny sumy tikroji verté yra 800 tlkst. Eur. Visos gautinos sumos tikétina, jog bus atgautos.

|sigytos jmonés rezultatai j Grupés konsoliduotas finansines ataskaitas yra jtraukti nuo 2020 m. birzelio 1 d. Per laikotarpj nuo 2020 m. birZelio 1 d.
iki 2020 gruodzio 31 d. Grybai LT, KB prie Grupés konsoliduotyjy pajamy prisidéjo 2 641 tikst. Eur, o prie grynojo pelno — 231 tikst. Eur. Jeigu Grybai
LT, KB baty jsigyta nuo 2020 m. sausio 1 d. Grupés pajamos 2020 m. bity buve didesnés 1 130 tidkst. Eur, o grynasis pelnas blty mazZesnis 130 tlkst.
Eur.

25. Dukteriniy jmoniy dividendai

Per metinius visuotinius Grupés bendroviy akcininky susirinkimus, vykusius 2021 m., buvo priimti sprendimai iSmokéti dividendus akcininkams.
Pateiktoje lenteléje pateikiamos Grupés Bendrovés, 2021 m. skirsCiusios dividendus. 2021 m. i$ Grupés bendroviy Bendrové gavo 2 359 tikst. Eur
dividendy pajamy (2020 m. — 6 438 tikst. Eur).

Dividendy dalis akcininkams (proc.) Dividendy suma akcininkams (Eur)
AUGA

Group, Kitos Grupés Nekontro-  Dividendai AUGA Kitos Grupés Nekontro-
Bendrové, skirstanti dividendus AB jmonés liuojanti dalis (EUR) Group, AB jmonés liuojanti dalis
Zemés vystymo fondas 20, UAB 100,00 - - 781 000 781 000 - -
AVG Investment, UAB 100,00 - - 9 000 9 000 - -
AWG Investment 1, UAB 100,00 - - 1258 000 1258 000 - -
eTime inves, UAB 100,00 - - 311 000 311 000 - -
Arnega UAB - 100,00 - 37 000 - 37 000 -
Kairiy kis ZOK - 100,00 - 14 000 - 14 000 -
Siauriné valda ZUK - 100,00 - 3000 - 3000 -
Siesarcio Gkis KB - 100,00 - 11 000 - 11 000 -
Kaséta KB - 100,00 - 11 000 - 11 000 -
Sventosios pievos KB - 100,00 - 316 000 - 316 000 -
Juodmargeélis KB - 100,00 - 198 000 - 198 000 -
Agromilk KB - 100,00 - 301 000 - 301 000 -
AUGA Graduva, UAB - 98,97 1,03 1262 000 - 1249001 12 999
KTG Eko Agrar, UAB - 100,00 - 225 000 - 225 000 -
Agrar Raseiniai UAB - 100,00 - 4000 - 4000 -
Jurbarky ekologinis tkis ZUB - 100,00 - 6 000 - 6 000 -
Lankesos ekologinis Gkis ZOB - 100,00 - 8 000 - 8 000 -
Mantviligkio ekologinis tkis ZUB - 100,00 - 7 000 - 7 000 -
Skémiy ekologinis tkis ZUB - 100,00 - 6 000 - 6 000 -
Laumés pieno tkis KB - 100,00 - 25 000 - 25 000 -
IS viso - - - 4793 000 2 359 000 2421001 12 999
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26. Kitos pajamos

GRUPE BENDROVE

2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Palikany pajamos 348 349 106 1035
Draudimo iSmokos 112 100 - 2
Kitos pajamos (sgnaudos) 241 22 152 90
IS viso 702 471 258 1127
27. Kitos veiklos pelnas (nuostolis)

GRUPE BENDROVE

2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Pelnas (nuostolis) parduodant finansinj turtg - (131) - -
Pelnas (nuostolis) parduodant nekilnojamajj turtg, jrangg ir jrengimus (72) 110 - -
(Pelnas) nuostoliai dél investicijos j Grybai LT KB perskaitiavimo
tikragja verte (24 pastaba) - 900 - -
Kita (40) - 21 -
I3 viso (112) 879 21 -
28. Finansinés veiklos sagnaudos
Finansinés veiklos sgnaudas uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., sudaré:

GRUPE BENDROVE

2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Banko paliikany sanaudos 1640 1684 186 897
Obligacijy palikany sanaudos 1532 1492 1532 1492
Finansinés sgnaudos, susijusio su turto naudojimosi teisémis (16
TFAS) 2567 1748 41 53
ISperkamosios nuomos ir kitos finansinés veiklos sagnaudos 249 255 3 2
Nuostoliai dél valiuty kurso pasikeitimo 61 47 - -
Tikrosios iSvestiniy priemoniy vertés pasikeitimas 5 8 - -
Paskoly i$ dukteriniy jmoniy palikany sanaudos - - 28 -
Kitos finansinés veiklos sanaudos 404 313 51 116
IS viso 6 458 5547 1841 2561

29. Pagrindinis ir sumazintasis vienai akcijai tenkantis pelnas

Pagrindinis ir sumazZintasis vienai akcijai tenkantis pelnas uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d. buvo kaip nurodyta Zemiau.

GRUPE BENDROVE
2021 m. 2020 m. 2021 m. 2020 m.
Grynasis pelnas (nuostoliai), tenkantis Bendroveés akcininkams (15 613) 1772 (1124) 4141
Svertinis vidutinis akcijy skaicius 227 416 252 227 416 252 227 416 252 227 416 252
Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai) (Eur) (0,07) 0,01 (0,01) 0,02
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30. Sandoriai su susijusiomis Salimis

Per metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzZio 31 d., vidutinis Bendroveés valdybos nariy ir pagrindiniy vadovy skaicius buvo 6 Zmonés (2020 m.: 6

Zmoneés).

i) ISmokos valdybos nariams ir pagrindiniams vadovams

ISmokos Bendrovés valdybos nariams ir pagrindiniams Bendrovés vadovams,

Eur 2021 2020
Atlyginimai 198 308 204 830
Teisiniy paslaugy uzmokestis - -
ISmoky i$ viso 198 308 204 830

(i) Kiti sandoriai su susijusiomis Salimis

Susijusiomis Salimis laikomi visi AUGA group, AB akcininkai (1 pastaba), kurie dél savo tiesiogiai ar netiesiogiai turimos balsavimo teise suteikianciy
akcijy dalies Grupés jmonése gali daryti reikSmingg jtakg Grupés jmonei. Prekybos sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi prekybos sglygomis

ir rinkos kainomis.

Su susijusiomis Salimis atlikti Sie sandoriai:

2021 m. Zemes iikio
Suteiktos I1Sankstinis Gautinos Mokétinos produkcijos
paskolos mokéjimas sumos Gautos paskolos sumos Prekiy pirkimai pardavimas

Salys, susijusios su pagrindiniu Grupés

akcininku

Ukininkas Kestutis Jus&ius - 9 - - - -

IS viso - 9 - - - -

2020 m. Zemés iikio

. Suteiktos ISankstinis Gautinos Mokétinos produkcijos

Salys, susijusios su Grupe paskolos mokéjimas sumos Gautos paskolos sumos Prekiy pirkimai pardavimas

Grybai LT, KB* - - - - - 1328 345

Salys, susijusios su pagrindiniu Grupés

akcininku

Ukininkas Kestutis Jusgius - - 9 - - - -

IS viso - - 9 - - 1328 345

*2020 mety sandoriai su Grybai LT, KB pateikti iki jsigijimo datos (24 pastaba).

Bendrovés balansiniai likuiai ir sandoriai su Grupés jmonémis ir kitomis susijusiomis Salimis yra tokie:

2021 m.

. Suteiktos Gautinos sumos ir Mokétinos Paskoly paliikanos ir Pardavimy ir

Salys, susijusios su Bendrove paskolos avansai Gautos paskolos sumos kiti pirkimai palikany pajamos

Dukterinés jmonés

Zemeés Gikio bendrovés - 2193 - - 268 3671

Prekybos jmonés - - - a4 152 37

Kitos dukterinés jmonés - 1991 2520 66 80 1306

Baltic Champs Group, UAB - - - - - -

Kitos susijusios Salys

Kestutis Juscius - 9 - - - -

IS viso - 4193 2520 110 500 5014
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2020 m.

. Suteiktos Gautinos sumos ir Paskoly palakanos ir Pardavimy ir
Salys, susijusios su Bendrove paskolos avansai Gautos paskolos Mokétinos sumos kiti pirkimai palikany pajamos
Dukterinés jmonés

Zemeés Gikio bendrovés - 1376 - 5 23 2372
Prekybos jmonés - - - 150 108 52
Kitos dukterinés jmonés 9286 1799 - - 139 2106
Baltic Champs Group, UAB - - - - 21 -
Kitos susijusios Salys

Kestutis Juscius - 9 - - - -
IS viso 9 286 3184 - 155 291 4530

31. Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai
Su mazos vertés nuomos sutartimis susije Grupés jsipareigojimai 2021 m. sudaré 45 takst. Eur (2020 m. — 30 takst. Eur).

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés garantijos bankams uz Grupés dukteriniy jmoniy finansinius jsipareigojimus verté yra lygi 34 175 takst. Eur (2020
m. — 35 611 takst. Eur).

Mokesciy institucijos néra atlikusios 2017-2021 m. laikotarpio Bendrovés pilno mokesciy patikrinimo. Pagal galiojancius mokescCiy teisés aktus,
mokesciy institucijos gali bet kada patikrinti Bendrovés apskaitos registrus ir jraSus uz praéjusius penkerius mokestinius laikotarpius buvusius iki
ataskaitinio mokestinio laikotarpio, taip pat apskaiciuoti papildomus mokescius ir baudas. Bendrovés vadovybei néra Zinomos jokios aplinkybés, dél
kuriy galéty bati apskaiciuoti papildomi mokesciy jsipareigojimai.

Bylinéjimasis

Siuo metu nevyksta jokie reikémingi teisminiai procesai, galintys pasibaigti reikémingais nuostoliais.

32. COVID-19 pandemijos poveikis

2021 m. tebesitesiant COVID-19 pandemijai Grupé atnaujino susijusias rizikas, kurios gali turéti jtakos pagrindiniams verslo segmentams, veikly
organizavimui.

Augalininkysté

Jokiy reikSmingy pokyciy augalininkystés kultlry pardavimuose per 2021 m. nebuvo. Visi jsipareigojimai pagal galiojancius susitarimus buvo ir yra
vykdomi. Grupés vadovybé mato, kad Siame segmente gali kilti rizika dél darbo jégos trikumo darbuotojams susirgus COVID-19. Grupé yra
pasirengusi suvaldyti Sig rizika, pasinaudodama laikinojo jdarbinimo galimybe. Per 2021 m. rySkaus esamy darbuotojy trikumo dél koronaviruso
nebuvo.

Pienininkysté

Pieno gamyba 2021 m. buvo vykdoma jprastu pajégumu, problemy dél produkcijos paklausos sumazéjimo nebuvo pastebéta. Pienas yra tiekiamas
vietinei rinkai (Baltijos Salims ir Lenkijai) bei Vokietijai ir daugiausia naudojamas Svieziems produktams gaminti. Vadovybé nemato ir neprognozuoja
Sio segmento produkcijos paklausos sumazéjimo ateityje. Taciau iSlieka darbo jégos trikumo rizika, kuriag Grupé yra pasirengusi suvaldyti,
pasinaudodama laikinojo jdarbinimo galimybe. Per 2021 m. ryskaus esamy darbuotojy trikumo dél koronaviruso nebuvo.

Gryby auginimas

Grupé jgyvendina jvairias priemones darbuotojy saugai uztikrinti ir kontaktams tarp jy sumazinti. Nepaisant to, COVID-19 ligos protrakiai
gamybiniuose padaliniuose 2021 m. sukélé trumpalaikj gamybiniy pajégumy trikuma, kas turéjo jtakos segmento rezultatui. Pandemija neigiamai
paveiké gryby auginimo segmentq ir Siais aspektais: sumazéjo SvieZiy gryby pardavimai didmenininkams, kurie dirba su ,HoReCa“ sektoriumi, dél
svyravimy rinkoje buvo sunkiau parduoti SvieZius grybus uz geriausia kaing, iSaugus pakuoty gryby paklausai sumazéjo pelningumas. Be to, per 2021
m. galutinai sustojo komposto pardavimai j Rusija.

2021 m. Grupé émeési veiksmy, siekdama isplésti prekybos rinkas bei pritaikyti naujas iniciatyvas, kad jgyvendinty efektyvuma grybininkystés
segmente ir sumazinty kastus.
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Vartojimui paruosti produktai pakuotése

Sio verslo segmento rizikos daugiausia yra susijusios su galimais Zaliavy, kuriy Grupé pati neaugina, tiekimo grandinés trikdZiais. 2021 m. Grupés
planus taip pat pakoregavo sutrikusi pasauliné logistika — dél transporto trikumo iSaugo logistikos kastai, iSsibalansavo tiekimo grandiné. Taciau
pastebima ir toliau auganti supakuoty ilgai galiojanciy produkty (pieno produkty, sriuby ir kt.) paklausa visose rinkose.

33. Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

2022 m. vasario mén. 24 d. prasidéjo karas Ukrainoje. Grupés jmoniy, vykdanciy veiklg Ukrainoje, Rusijoje ar Baltarusijoje, néra. 2021 m. pardavimy
apimtys j kare dalyvaujancias Salis sieké 0,5 proc. nuo visos Grupés apyvartos, 2022 m. testi pardavimy j Rusijg ir Baltarusijg neplanuojama. IS Siy
Saliy Grupé 2021 m. gruodzio 31 d. turéjo 3 263 takst. Eur gautiny sumy ir 3 296 tikst. Eur gautiny sumy 2022 m. vasario 24 d. Abejomis datomis i$
Siy sumy 3 106 takst. Eur sudaré gautina suma is Symbol LLC, kuriai jau mety pabaigoje buvo pripaZintas 100 proc. vertés sumazéjimas.

Grupés vadovybés nuomone, prasidéjes karas 2021 m. gruodZio 31 d. Grupés jmoniy turtui, jsipareigojimams, 2021 m. pelnui arba nuostoliui bei
pinigy srautams reikSmingos jtakos neturi - karas yra laikomas nekoreguojanciu pobalansiniu jvykiu.

2022 m. kovo mén. 14 d. Lenkijos finansy priezidros institucija priémé sprendima duoti sutikimg iSbraukti Bendrovés akcijas i$ prekybos VarSuvos
vertybiniy popieriy birZoje nuo 2022 m. balandzio 8 d. Nuo Sios dienos isbraukti Bendrovés akcijas i$ prekybos Varsuvos vertybiniy popieriy birZoje
sprendimg priémeé ir VarSuvos vertybiniy popieriy birZos valdyba. Dél Sio iSbraukimo paskutiné prekybos Bendrovés akcijomis diena Varsuvos
vertybiniy popieriy birzos reguliuojamoje rinkoje buvo 2022 m. balandzio 7 d.

2022 m. kovo 18 d. AUGA group, AB pasira3é finansavimo susitarimus, kuriais remiantis KUB ,Pagalbos verslui fondas" suteiké Bendrovei 7,28 min.

Eur finansavima.
* ¥ %k %

.y .
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BENDROVES VALDYSENOS ATASKAITOS FORMA UZ 2021 M. GRUODZIO 31 D.
PASIBAIGUSIUS METUS

AUGA group, AB (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 12 straipsnio 3 dalimi ir
AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy
valdysenos kodekso ir konkreciy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy
nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreciy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy, taip pat
pateikiama kita Sioje formoje nurodyta paaiskinanti informacija.

1. Bendrovés valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka:

Pagal Bendrovés jstatus Bendroveés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir vadovas. Bendrovéje néra stebétojy
tarybos, taciau priezidros funkcijas numatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme atlieka valdyba, kurig sudaro keturi
nepriklausomi valdybos nariai: Dalius Misitinas, Andrej Cyba, Michaela Tod, Murray Steele bei Tomas Krakauskas, kuris remiantis
teisés akty reikalavimais atitinka visus nepriklausomumo kriterijus, taciau jo prasymu ir valdybos sprendimu, jis néra laikomas
nepriklausomu dél savo darbo santykiy su Bendrovés mazumos akcininku UAB "ME investicija" (valdo maziau nei 5 proc.
Bendrovés akcijy).

Bendrovéje yra vienas komitetas — audito. Audito komitetas yra valdybos patariamasis organas apskaitos, audito, rizikos valdymo,
vidaus kontrolés ir audito, prieziGros vykdymo, biudzeto sudarymo bei veiklos teisétumo srityse. Audito komitetg sudaro 3
nepriklausomi valdybos nariai. Bendrovéje néra skyrimo ir atlygio komitety, kadangi jy funkcijas atlieka valdyba.

Daugiau informacijos apie Bendroveés valdyma, akcininky teises, valdybos ir komitety veiklg, valdybos ir vadovy komandos narius
pateikta Bendrovés konsoliduotame metiniame praneSime uz 2021 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus ir Sios ataskaitos
struktdrizuotoje lenteléje.

2. Struktdrizuota lentelé:

TAIP /NE

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS /NEAKTUALU

KOMENTARAS

1. Principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, nesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti nesaliska visy akcininky traktavima. Bendrovés valdysenos sistema turéty apsaugoti
akcininky teises.

1.1. Visiems akcininkams turéty bati sudarytos vienodos Bendrovés dokumentai ir teisés aktuose numatyta
galimybés susipaZinti su teisés aktuose numatyta informacija informacija yra vieSai skelbiami Bendroveés interneto
ir (ar) dokumentais bei dalyvauti priimant bendrovei svarbius tinklalapyije (lietuviy ir angly kalbomis).

sprendimus. TAIP

Visi akcininkai turi lygias teises dalyvauti Visuotiniuose
akcininky susirinkimuose ir priimti bendrovei svarbius

sprendimus.
1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty tik Bendroveés jstatinj kapitala sudarancios paprastosios
tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas TAIP vardinés akcijos visiems Bendrovés akcijy savininkams
balsavimo, nuosavybés, dividendy ir kitas teises. suteikia vienodas teises.
1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i Bendrové viesai informuoja apie naujai isleidziamy akcijy
anksto, t. y. pries perkant akcijas, susipaZinti su iSleidziamy TAIP suteikiamas teises. Apie jau iSlesty akcijy suteikiamas
naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis teisémis. teises investuotojai gali susipazZinti Bendrovés tinklapyje
vieSai skelbiamuose jstatuose.
1.4 Dél itin svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso ar Bendroveés jstaty 6.4.25 punkte numatyta, jog sprendimas
beveik viso bendrovés turto perleidimas, kas is esmés reiksty dél itin svarbiy isskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso ar
bendroveés perleidimg, turéty bati gautas visuotinio akcininky TAIP beveik viso Bendrovés turto perleidimas, kas iS esmés
susirinkimo pritarimas. reiksty Bendrovés perleidimg yra iSimtiné Visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencija.
1.5 Visuotinio akcininky susirinkimo organizavimo ir Visuotinio akcininky susirinkimy vieta yra Vilniuje, jprastai
dalyvavimo jame procediros turéty sudaryti akcininkams verslo centro, kuriame yra Bendrovés buveing,
lygias galimybes dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime konferencijy saléje.
ir neturéty pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty TAIP Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo ir vedimo
uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui visuotiniame procedlros atitinka teisés akty nuostatas ir sudaro
akcininky susirinkime. PraneSime apie Saukiama visuotinj akcininkams lygias galimybes dalyvauti susirinkimuose, i$
akcininky susirinkimg bendrové turéty nurodyti paskutine anksto susipazinti su sprendimy projektais ir kita

medziaga, reikalinga sprendimams priimti.
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diena, kada véliausiai galima pateikti siilomus sprendimo
projektus.

1.6 Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy akcininky teise
susipazinti su informacija, esant galimybei, rekomenduojama
visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$
anksto paskelbti viesai ne tik lietuviy kalba, bet ir angly kalba
ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Visuotinio akcininky
susirinkimo protokolg po jo pasiraSymo ir (ar) priimtus

Visa informacija, skirta akcininkams ir investuotojams, yra
skelbiama Bendrovés interneto tinklalapyje ir Nasdaq
Vilnius vertybiniy popieriy birZos bei Varsuvos vertybiniy
popieriy birZos informacinése sistemose lietuviy bei angly
kalbomis (Varsuvos vertybiniy popieriy birzoje tik angly
kalba).

susirinkime, jeigu naujy nariy rinkimai jtraukti j visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke.

sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti viesai ne tik TAIP

lietuviy, bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis.

Rekomenduojama S$ig informacija paskelbti bendrovés

interneto tinklalapyje. Viesai prieinamai gali biti skelbiama

ne visa dokumenty apimtis, jei jy viesas paskelbimas galéty

pakenkti bendrovei arba bity atskleistos bendroveés

komercinés paslaptys.

1.7 Akcininkams, turintiems teise balsuoti, turéty bdati Bendroveés akcininkai gali pasinaudoti savo teise dalyvauti

sudarytos galimybés balsuoti akcininky susirinkime visuotiniame akcininky susirinkime arba asmeniskai, arba

asmeniskai  jame dalyvaujant arba nedalyvaujant. TAIP per tinkamai jgaliotg atstova. Jie taip pat gali balsuoti i$

Akcininkams neturéty bati daroma jokiy kliac¢iy balsuoti i$ anksto rastu uzpildant bendrajj balsavimo biuletenj.

anksto rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuleten;.

1.8 Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos nuostaty,

visuotiniuose  akcininky  susirinkimuose, bendrovéms kadangi Siuo metu Bendrové neturi galimybés uztikrinti

rekomenduojama placiau taikyti modernias technologijas ir perduodamos informacijos saugumo bei nustatyti

tokiu bddu sudaryti akcininkams galimybe dalyvauti ir NE dalyvavusiojo ir balsavusiojo asmens tapatybés. Ateityje

balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose naudojantis Bendroveé svarstys galimybe

elektroniniy rysiy priemonémis. Tokiais atvejais turi buati taikyti Sig rekomendacija.

uztikrintas perduodamos informacijos saugumas ir galima

nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

1.9 Pranesime apie Saukiamo visuotinio akcininky susirinkimo Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektuose,

sprendimy projektus rekomenduojama atskleisti naujas jei Sie klausimai yra jtraukti j visuotinio akcininky

kolegialaus organo nariy kandidatdras, silomg jiems atlygj, susirinkimo darbotvarke, yra atskleidZiamos siGlomos

siiloma isrinkti audito jmone, jei Sie klausimai yra jtraukti naujy valdybos nariy kandidatiiros, siilomas valdybos

visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Kai siiloma TAIP nariy atlygis, sitloma isrinkti audito jmoneé.

iSrinkti naujg kolegialaus organo narj, rekomenduojama

informuoti apie jo iSsilavinimg, darbo patirtj ir kitas uzimamas Viesai skelbiamuose ir akcininky susirinkimo medZziagoje

(ar sililomas uzimti) kitas vadovaujamas pareigas. pateikiamuose kandidaty anketose yra nurodoma
informacija apie kandidaty issilavinimg, darbo patirtj ir
kitas uZimamas pareigas.

1.10 Bendrovés kolegialaus organo nariai, administracijos Bendroveés 2020.04.30 ir 2021.04.30 visuotinio akcininky

vadovai?! ar kiti su bendrove susije kompetentingi asmenys, susirinkimo metu, Lietuvos Respublikos teritorijoje galiojo

galintys pateikti informacijg, susijusig su visuotinio akcininky karantino rezimas, todél laikantis saugumo reikalavimy

susirinkimo darbotvarke, turéty dalyvauti visuotiniame visiems akcininkams buvo sudaroma galimybé dalyvauti

akcininky susirinkime. Sidlomi kandidatai j kolegialaus organo susirinkime vieninteliu budu - uZpildant bendrajj

narius taip pat turéty dalyvauti visuotiniame akcininky NE balsavimo biuletenj ir i$ anksto pateikiant jj Bendrovei.

Atsizvelgiant j tai Siy visuotiniy akcininky susirinkimy
metu Bendrové neturéjo galimybés jgyvendinti Sio
principo.

Pasibaigus karantinui - 2022.04.29 Saukiamo susirinkimo
metu Sis principas bus jgyvendinamas.

2. principas: Stebétojy taryba

2.1, Stebétojy tarybos funkcijos ir atsakomybé

organams.

Bendrovés stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir
objektyvig bei nesaliska bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira, taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo

Stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei skaidruma.

2.1.1 Stebétojy tarybos nariai turéty saziningai, ripestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir atstovauti

Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma.

bendrovés akcininky interesus, stebétojy taryba su visais

L . Lo L . NEAKTUALU
jy interesams, atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir

visuomenes gerove.

2.1.2 Kai stebétojy tarybos sprendimai gali skirtingai paveikti NEAKTUALU

1 Sio Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auki&iausios grandies vadovaujanéias pareigas.
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akcininkais turéty elgtis nesaliskai. Ji turéty uztikrinti, kad
akcininkai badty tinkamai informuojami apie bendroveés
strategija, rizikos valdyma ir kontrole, interesy konflikty
sprendima.

2.1.3 Stebétojy taryba turéty bati nesaliska priimdama
sprendimus, turincius reikSme bendrovés veiklai ir strategijai.
Stebétojy tarybos nariy darbui ir sprendimams neturéty
daryti jtakos juos iSrinke asmenys.

NEAKTUALU

2.1.4 Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti savo
prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad stebétojy tarybos
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Nepriklausomi?
stebétojy tarybos nariai turéty: a) islikti nepriklausomi NEAKTUALU
atlikdami analize, priimdami sprendimus; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios gali kelti abejoniy,
kad stebétojy tarybos nariai néra nepriklausomi.

2.1.5 Stebétojy taryba turéty priziGréti, kad bendrovés
mokesCiy planavimo strategijos bty sudaromos ir
igyvendinamos vadovaujantis teisés aktais, siekiant iSvengti
ydingos praktikos, nesusijusios su ilgalaikiais bendrovés ir jos
akcininky interesais, dél ko gali atsirasti reputacijos, teisiné ar
kita rizika.

NEAKTUALU

2.1.6 Bendroveé turéty uztikrinti, kad stebétojy taryba bty
aprupinta pakankamais istekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti visg
reikiamg informacija ir teise kreiptis nepriklausomo NEAKTUALU
profesionalaus patarimo j iSorinius teisés, apskaitos ar
kitokius specialistus stebétojy tarybos ir jos komitety
kompetencijai priklausanciais klausimais.

2.2, Stebétojy tarybos sudarymas

Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uztikrinti tinkamga interesy konflikty sprendima, efektyvig ir saZiningg bendrovés valdyseng.

2.2.1 Visuotinio akcininky susirinkimo isrinkti stebétojy
tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos,
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti
ly€iy pusiausvyros. Siekiant islaikyti tinkamg stebétojy
tarybos nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, turéty bdti
uztikrinta, kad stebétojy tarybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti.

NEAKTUALU

2.2.2 Stebétojy tarybos nariai turéty bati skiriami
apibréztam laikotarpiui, su galimybe bdti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad baty uztikrintas
bltinas profesinés patirties augimas.

NEAKTUALU

2.2.3 Stebétojy tarybos pirmininku turéty bati toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebty klittis
nesaliskai veiklai vykdyti. Buves bendroveés vadovas ar
valdybos narys tuoj pat neturéty bati skiriamas j stebétojy
tarybos pirmininko pareigas. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bati pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi veiklos
nesaliSkumui uZztikrinti.

NEAKTUALU

2.2.4 Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas
stebétojy tarybos narys turéty jsipareigoti taip apriboti kitus
savo profesinius jsipareigojimus (ypac¢ vadovaujancias
pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai NEAKTUALU
atlikti stebétojy tarybos nario pareigas. Jeigu stebétojy
tarybos narys dalyvavo maziau nei puséje stebétojy tarybos
poseédziy per bendrovés finansinius metus, apie tai turéty
bati informuojami bendrovés akcininkai.

2.2.5 Kai sitiloma paskirti stebétojy tarybos narj, turéty bati
skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai laikomi
nepriklausomais. Stebétojy taryba gali nuspresti, kad tam
tikras jos narys, nors ir atitinka nepriklausomumo kriterijus,

NEAKTUALU

2 &io Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 31

straipsnio 7 ir 8 dalyse yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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vis délto negali bati laikomas nepriklausomu dél ypatingy
asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

2.2.6 Stebétojy tarybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavima
stebétojy tarybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

NEAKTUALU

2.2.7 Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty atlikti savo
veiklos jvertinima. Jis turéty apimti stebétojy tarybos
struktiros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupée
vertinimg, taip pat kiekvieno stebétojy tarybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei vertinima,
ar stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Stebétojy taryba turéty bent kartg per metus paskelbti
atitinkama informacija apie savo vidine struktiirg ir veiklos
procediras.

NEAKTUALU

3. principas: Valdyba

3.1. Valdybos funkcijos ir atsakomybé

ir kity interesy grupiy interesus.

Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkamg bendrovés valdyseng, atsizvelgiant j akcininky, darbuotojy

3.1.1 Valdyba turéty uztikrinti bendroveés strategijos, kurig
patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaroma, jgyvendinima.
Tais atvejais, kai stebétojy taryba nesudaroma, valdyba taip
pat yra atsakinga uz bendrovés strategijos patvirtinima.

2020 mety balandZio ménesj Bendrovés valdyba
patvirtino Bendroveés strategija, kuri yra viesai prieinama
Bendrovés internetiniame puslapyje lietuviy ir angly k.

TAIP 2021 m. balandZio ménesj Bendrovés valdyba kartu su
Visuotinio susirinkimo medZiaga pateiké komentarg apie
Bendrovés strategijos jgyvendinima.
3.1.2 Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo organas, Valdyba, kaip kolegialus Bendrovés valdymo organas,
atlieka jai Jstatyme ir bendrovés jstatuose priskirtas funkcijas, atlieka jai )statyme ir Bendrovés jstatuose priskirtas
o tais atvejais, kai bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, funkcijas.
be kita ko, atlieka Jstatyme nustatytas priezZitros funkcijas.
Valdyba, vykdydama jai priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti Laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
i bendrovés, akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy reikalavimy, valdyba, be kity funkcijy, taip pat atlieka ir
poreikius, atitinkamai siekiant tvaraus verslo kirimo. prieziaros funkcijas. Valdybos posédzZiai uztikrina
TAIP efektyvig jmonés veiklos priezitra. Sio kolegialaus organo
pareigos atitinka nustatytas Lietuvos teisés aktais, kaip
reikalaujama emitentui, kurio vertybiniais popieriais
prekiaujama reguliuojamoje rinkoje.
Valdyba, vykdydama jai priskirtas funkcijas, atsizvelgia j
Bendroveés, akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy
poreikius, valdybos tikslas iS esmés yra siekti tvaraus
verslo kdrimo.
3.1.3 Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi jstatymy ir Vidaus Bendrovés politikos yra patvirtintos Bendrovés
bendroveés vidaus politikos nuostaty, taikomy bendrovei ar valdybos, o jy jgyvendinimas yra aptariamas valdybos
bendroviy grupei, kuriai priklauso $i bendrové. Ji taip pat posédZio metu, kuriame Bendrovés valdyba isklauso
turéty nustatyti atitinkamas rizikos valdymo ir kontrolés ataskaitas dél minéty politiky jgyvendinimo.
priemones uZtikrinant reguliarig ir tiesiogine vadowvy
atskaitomybe. Bendrové yra patvirtinusi tokias politikas:
e Verslo etikos kodeksas;
e  Aplinkos apsaugos politika;
e 7Zmogaus teisiy, nediskriminavimo, vaiky ir
priverstinio darbo politika;
TAIP e  Gyvilny geroveés politika;

o Tiekéjy etikos kodeksas;

e  Korupcijos ir interesy konflikty prevencijos
politika;

o  Darbuotojy saugos ir sveikatos politika.

Bendroveé nustato rizikos valdymo ir kontrolés priemones
uztikrinant reguliarig ir tiesiogine vadovy atskaitomybe.
Viena i$ tokiy priemoniy yra Bendrovés vidaus auditoriaus
pareigybé, kurj skiria Bendrovés valdyba ir kuris yra
tiesiogiai atskaitinga Bendrovés Audito komitetui.
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3.1.4 Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad bendrovéje baty
jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos j EBPO geros praktikos

rekomendacijas3® dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties,
siekiant uztikrinti, kad baty laikomasi galiojanciy jstatymuy,
taisykliy ir standarty.

TAIP

Prasome zitreti 3.1.3

3.1.5 Valdyba, skirdama bendrovés vadovg, turéty atsizvelgti
j tinkamga kandidato kvalifikacijos, patirties ir kompetencijos
pusiausvyra.

TAIP

Valdyba, skirdama bendrovés vadova, atsizvelgia |
tinkama kandidato kvalifikacijos, patirties  ir
kompetencijos pusiausvyra.

3.2 Valdybos sudarymas

3.2.1 Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky susirinkimo,
jei stebétojy taryba nesudaroma, isrinkti valdybos nariai
turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos, profesinés patirties
ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti ly¢iy pusiausvyros.
Siekiant islaikyti tinkama valdybos nariy turimos kvalifikacijos
pusiausvyra, turéty bati uztikrinta, kad valdybos nariai, kaip
visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

TAIP

Bendrovés valdybos narius renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Sitlyti ir Visuotinio akcininky susirinkimo
iSrinkti Bendrovés valdybos nariai yra kvalifikuoti ir
kompetentingi savo funkcijoms atlikti, turintys ilgamete
tokios veiklos patirtj, taip patvirtina viesai Bendroveés
tinklapyje skelbiama informacija apie valdybos nariy
iSsilavinimg, patirtj ir kitas uzimamas pareigas.

3.2.2 Kandidaty | valdybos narius vardai, pavardés,
informacija apie jy issilavinimg, kvalifikacijg, profesine patirtj,
einamas pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir
potencialius interesy konfliktus turéty bati atskleisti
nepazeidziant asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy stebétojy tarybos
poseédyje, kuriame bus renkama valdyba ar atskiri jos nariai.
Jeigu stebétojy taryba nesudaroma, Siame punkte nustatyta
informacija turéty bati pateikiama visuotiniam akcininky
susirinkimui. Valdyba kiekvienais metais turéty kaupti Siame
punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos
bendrovés metiniame pranesime.

TAIP

Kandidaty j valdybos narius anketos, kuriose yra
pateikiama informacija

apie jy iSsilavinima, kvalifikacijg, profesine patirtj,
einamas pareigas, kandidaty dalyvavima kity bendroviy
veikloje yra pateikiama kartu su sprendimy projektais
Visuotiniam akcininky susirinkimui ir skelbiami kaip
pranesimas apie esminj jvykj tam, kad akcininkai galéty
susipazinti su informacija dar pries akcininky susirinkima.

Sie duomenys apie valdybos narius yra pateikiami ir
kiekvieny mety Bendrovés metiniame pranesime.

3.2.3 Visi nauji valdybos nariai turéty bati supaZindinti su
pareigomis, bendrovés struktira bei veikla.

TAIP

Po iSrinkimo, visi valdybos nariai yra supaZzindinami su
Bendrovés veikla ir pagrindinémis jy pareigomis bei
jstatymy  reikalavimais.  Kiekvienais metais yra
organizuojama valdybos nariy iSvyka po dukterines
bendroves, kad valdyba galéty geriau jsigilinti j Bendroveés
veikla.

Taip pat valdybos nariai yra reguliariai informuojami apie
teisés akty pasikeitimus ir kitas jmonés veiklai jtakos
turincias aplinkybes.

3.2.4 Valdybos nariai turéty bati skiriami apibréztam
laikotarpiui, su galimybe bati individualiai perrenkamiems
naujai kadencijai tam, kad baty uztikrintas batinas profesinés
patirties augimas ir pakankamai daZnas jy statuso
pakartotinas patvirtinimas.

TAIP

Visi valdybos nariai yra skiriami apibréztai — dviejy mety
kadencijai su galimybe buti individualiai perrenkamiems
naujai kadencijai.

3.2.5 Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo, kurio
esamos arba buvusios pareigos nebity kliltis nesaliskai
veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra sudaroma, buves
bendrovés vadovas tuoj pat neturéty bati skiriamas j
valdybos pirmininko postg. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bati pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi veiklos nesaliSkumui
uztikrinti.

TAIP

Valdybos pirmininku yra paskirtas nepriklausomas
valdybos narys, kuris niekaip néra susijes su Bendrove ar
ja kontroliuojanciu akcininku.

3.2.6 Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty
skirti pakankamai laiko ir démesio. Jeigu valdybos narys
dalyvavo maziau nei puséje valdybos posédziy per bendrovés
finansinius metus, apie tai turéty bati informuojama
bendrovés stebétojy taryba, jeigu stebétojy taryba
bendrovéje néra sudaroma - visuotinis akcininky
susirinkimas.

TAIP

Bendroveés valdybos nariai aktyviai dalyvauja valdybos
posédziuose ir skiria pakankamai laiko savo, kaip valdybos
nario, pareigoms vykdyti.

3.2.7 Jeigu |statyme nustatytais atvejais renkant valdyba, kai
nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos nariy bus

TAIP

Visi 5 valdybos nariai atitinka Jstatyme numatytus
nepriklausomumo kriterijus, taciau Tomo Krakausko
prasymu ir valdybos sprendimu jis néra laikomas
nepriklausomu dél savo darbo santykiy su Bendrovés

3 Nuoroda i EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties: https://www.ocecd.org/daf/anti-bribery/44884389.pdf
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nepriklausomi4, turéty bati skelbiama, kurie valdybos nariai mazumos akcininku UAB ,,ME investicija“ (valdo maziau

laikomi nepriklausomais. Valdyba gali nuspresti, kad tam nei 5 proc. Bendrovés akcijy).

tikras jos narys, nors ir atitinka visus Jstatyme nustatytus

nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bati laikomas

nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su bendrove

susijusiy aplinkybiy.

3.2.8 Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimg valdybos Valdybos nariy atlygis yra tvirtinamas Bendrovés

posédZiuose atlygio dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis TAIP visuotiniame akcininky susirinkime.

akcininky susirinkimas.

3.2.9 Valdybos nariai turéty saZiningai, rhpestingai ir Bendrovés turimais duomenimis, visi valdybos nariai

atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir atstovauti veikia Bendrovés atzvilgiu ir vadovaujasi Bendrovés, o ne

jy interesams, atsizvelgdami ir j kitus interesy turétojus. savo asmeniniais ar treCiyjy asmeny interesais.

Priimdami sprendimus jie neturéty siekti asmeniniy interesy, Bendrovés turimais duomenimis Valdybos nariai

jiems turéty bati taikomi susitarimai dél nekonkuravimo, taip TAIP priimdami sprendimus nesiekia jokiy asmeniniy interesy.

pat jie neturéty pazeidziant bendrovés interesus pasinaudoti

verslo informacija ir galimybémis, kurios yra susijusios su Su Valdybos nariais sudarytose valdybos nario veiklos

bendrovés veikla. sutartyse yra nuostatos dél interesy konflikto nebuvimo,
konfidencialumo bei nekonkuravimo jsipareigojimy.

3.2.10 Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti savo veiklos Valdyba 2021 m. atliko savo veiklos jsivertinima.

jvertinima. lJis turéty apimti valdybos struktlros, darbo Informacija apie valdybos struktiirg yra pateikiama

organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat Bendrovés metiniame pranesime ir skelbiama Bendrovés

kiekvieno valdybos nario kompetencijos ir darbo efektyvumo internetiniame puslapyje.

vertinima bei vertinimg, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos TAIP

tiksly. Valdyba turéty bent kartg per metus nepazeidZiant

asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty

reikalavimy viesai paskelbti atitinkamg informacijg apie savo

vidine struktdrg ir veiklos procediras.

4. Principas: Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darbg ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

4.1 Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma, turéty Stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma.
glaudziai bendradarbiauti, siekdama naudos tiek bendrovei,
tiek ir jos akcininkams. Gera bendroviy valdysena reikalauja
atviros diskusijos tarp valdybos ir stebétojy tarybos. Valdyba
turéty reguliariai, o esant reikalui — nedelsiant informuoti
stebétojy tarybg apie visus svarbius bendrovei klausimus, NEAKTUALU
susijusius su planavimu, verslo plétra, riziky valdymu ir
kontrole, jsipareigojimy laikymusi bendrovéje. Valdyba
turéty informuoti stebétojy tarybg apie faktinius verslo
plétros nukrypimus nuo ankséiau suformuluoty plany ir
tiksly, nurodant to prieZastis.

4.2 Bendrovés kolegialiy organy posédzius rekomenduojama Valdybos posédziai Saukiami pagal i$ anksto patvirtintg
rengti atitinkamu periodiskumu pagal i$ anksto patvirtintg grafika ir paprastai ne reciau kaip karta per ménesj, o kai
grafika. Kiekviena bendrové pati sprendZia, kokiu reikia skubaus sprendimo - balsuojant el. pastu.
periodiskumu Saukti kolegialiy organy posédZius, taciau TAIP

rekomenduojama juos rengti tokiu periodisSkumu, kad baty

uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdysenos

klausimy sprendimas. Bendrovés kolegialiy organy posédziai

turéty bati Saukiami bent kartg per mety ketvirtj.

4.3 Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg poséd; turéty Valdybos nariai informacijg apie Saukiamg poséd;,
biti informuojami i$ anksto, kad turéty pakankamai laiko posédZio darbotvarke ir visg su posédyje numatytais
tinkamai  pasirengti posédyje nagrinéjamy  klausimy svarstyti klausimais susijusig, medZiagg gauna i$ anksto
svarstymui ir galéty vykti diskusija, po kurios bdty priimami pries poséd,;.

sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiamag posédj

kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta visa TAIP Jprastai posédzio metu darbotvarké nekeiciama, iSskyrus
reikalinga su posédzio darbotvarke susijusi medziaga. atvejus, kai posédyje dalyvauja visi valdybos nariai arba
Darbotvarké posédzio metu neturéty bati kei¢iama ar kai nedalyvaujantys nariai praneSa, kad sutinka su
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja visi darbotvarkés pakeitimu.

kolegialaus organo nariai ir jie sutinka su tokiu darbotvarkés

pakeitimu ar papildymu arba kai neatidéliotinai reikia spresti

svarbius bendrovei klausimus.

4.4 Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darba NEAKTUALU Stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma.

bei uZtikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa,

4 §io Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy

jstatymo 33 straipsnio 7 dalyje yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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bendrovés kolegialiy prieziGros ir valdymo organy
pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posédziy
datas, jy darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti spresdami
kitus su bendroveés valdysena susijusius klausimus. Bendrovés
stebétojy tarybos posédziai turéty bati atviri bendroveés
valdybos nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susije su valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe,
atlygio nustatymu.

5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

sprendima priima pats kolegialus organas.

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos, kuri atlieka prieziiiros
funkcijas, darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai baty priimami juos tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu, taciau galutinj

5.1.1 Atsizvelgiant | konkrecias su bendrove susijusias
aplinkybes, pasirinktg bendrovés valdysenos struktira,
bendrovés stebétojy taryba, o tais atvejais, kai ji nesudaroma
- valdyba, kuri atlieka priezitros funkcijas, sudaro komitetus.
Kolegialiam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlygio ir audito komitetus>.

NE

Bendroveés valdyba yra sudariusi audito komitetg, taciau
néra suformavusi atlygio ir skyrimo komitety.

5.1.2 Bendrovés gali nuspresti suformuoti maZiau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty pateikti
paaiskinima, kodél jos pasirinko alternatyvy pozidrj ir kaip
pasirinktas poZilris atitinka trims atskiriems komitetams
nustatytus tikslus.

TAIP

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlygio komitetai, nes
nepriklausoma valdyba, vykdydama savo funkcijas, i$
dalies vykdo nurodyty komitety funkcijas.

Bendrovés valdyba skiria Bendrovés vadovg ir nustato jo
atlyginima bei teikia rekomendacijas Bendrovés vadovui
dél vadovaujancias pareigas uzimanciy asmeny skyrimo ir
atlygio.

Bendroveés Valdybos reglamentas nustato, jog komitetai
yra formuojami tik iS valdybos nariy, ir Bendroveés
nuomone esant 5 asmeny valdybos sudéciai sudaryti
daugiau nei 1 komiteta néra tikslinga.

5.1.3 Bendrovése formuojamiems komitetams nustatytas
funkcijas teisés akty numatytais atvejais gali atlikti pats
kolegialus organas. Tokiu atveju Sio Kodekso nuostatos,
susijusios su komitetais (ypac dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), kai tinka, turéty bati taikomos visam kolegialiam
organui.

TAIP

Zr.5.1.2 atsakyma.

5.1.4 Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai turéty
susidéti bent i$ trijy nariy. Atsizvelgiant | teisés akty
reikalavimus, komitetai gali bati sudaryti tik iS dviejy nariy.
Kiekvieno komiteto nariai turéty bati parenkami pirmiausia
atsizvelgiant j jy kompetencijg, pirmenybe teikiant
nepriklausomiems kolegialaus organo nariams. Valdybos
pirmininkas neturéty bati komitety pirmininku.

TAIP

Audito komitetg sudaro 3 nariai, kurie visi yra
nepriklausomi  valdybos nariai. Audito komiteto
pirmininkas néra valdybos pirmininkas.

5.1.5 Kiekvieno suformuoto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti
savo pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai
informuoti kolegialy organa apie savo veiklg ir jos rezultatus.
Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibrézZiantys jo vaidmenj ir
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty biti paskelbti bent
kartg per metus (kaip dalis informacijos, kurig bendroveé
kasmet skelbia apie savo valdysenos struktirg ir praktika).
Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame praneSime,
nepazeidziant asmens duomeny tvarkyma

TAIP

Audito komiteto jgaliojimai yra nustatyti audito komiteto
nuostatuose, kuriuos patvirtino Bendrovés valdyba.
Audito  komitetas reguliariai savo ataskaitas teikia
valdybai. Nurodyta informacija apie audito komitetg yra
skelbiama Bendrovés tinklapyje ir metiniame pranesime.

5 Teisés aktai gali numatyti pareigq sudaryti atitinkamq komitetq. PavyzdZiui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas nustato, kad

viedojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios

kitos valstybés narés regulivojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komitetqg (teisés aktai numato i8§imciy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti

priezidros funkcijas atliekantis kolegialus organas).
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reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, turéty skelbti
esamy komitety pranesimus apie jy sudeétj, posédziy skaiciy
ir nariy dalyvavimg posédZiuose per praéjusius metus, taip
pat apie pagrindines savo veiklos kryptis ir veiklos rezultatus.

5.1.6 Siekiant uZtikrinti komitety savarankiskumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto
nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti komiteto
posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti
arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri bendrovés
darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui
turéty bati sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bdti daroma,
reikéty nurodyti komiteto veikla reglamentuojanciose
taisyklése.

TAIP

Audito komitetas turi teise j savo posédzius kviesti
Bendrovés vadova, valdybos narius (narj), vyriausiajj
finansininka, darbuotojus, atsakingus uz finansus,
apskaitg ir izdo klausimus, iSorés auditorius bei kitus
asmenis, kuriy dalyvavimg batinu svarstant audito
komiteto posédyje numatytus klausimus nurodo audito
komiteto pirmininkas.

5.2. Skyrimo komitetas.

5.2.1 Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas priezitros, valdymo organy
nariy ir administracijos vadovy vietas bei rekomenduoti
kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas turéty
jvertinti jgldziy, Ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo
organe, parengti funkcijy ir gebéjimy, kuriy reikia konkrediai
pozicijai, aprasa ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalinga
laika;

2) reguliariai vertinti prieZiGros ir valdymo organy struktiirg,
dydj, sudétj, nariy jgidzZius, Zinias ir veiklg, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reikiama démes;j skirti testinumo planavimui.

NEAKTUALU

5.2.2 Sprendziant klausimus, susijusius su kolegialaus organo
nariais, kurie su bendrove yra susije darbo santykiais, ir
administracijos vadovais, turéty bati konsultuojamasi su
bendrovés vadovu, suteikiant jam teise teikti pasitlymus
Skyrimo komitetui.

NEAKTUALU

5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitalymus dél
atlygio politikos, taikomos priezitros ir valdymo
organy nariams ir administracijos vadovams. Tokia
politika turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuota atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis
sistemas, pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip
pat salygas, kurios leisty bendrovei susigraZinti
sumas arba sustabdyti mokéjimus, nurodant
aplinkybes, dél kuriy baty tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy nariams ir
administracijos vadovams siekiant, kad jie atitikty
bendroveés atlygio politikg ir Siy asmeny veiklos
jvertinimag;

3) reguliariai perzidreéti
igyvendinima.

atlygio politika bei jos

NEAKTUALU

5.4 Audito komitetas.
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5.4.1 Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra apibréztos
teisés aktuose, reglamentuojanciuose audito komiteto
veiklg®.

TAIP

Bendrovés audito komiteto pagrindinés funkcijos atitinka
nurodytas Sioje rekomendacijoje.

5.4.2 Visi komiteto nariai turéty bati apripinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracijos
vadovai turéty informuoti audito komitetg apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos bidus, kai apskaita gali bati
vykdoma skirtingais bldais.

TAIP

Bendrovés audito komiteto nuostatose yra numatyta
audito komiteto nariy teisé gauti Sig informacijg ir audito
komiteto nariai jg gauna.

5.4.3 Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédZiuose
turi dalyvauti (jei taip, tai kada) valdybos pirmininkas,
bendroveés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaitg), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti
galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant valdymo organy nariams.

TAIP

Prasome Zilréti j 5.1.6 atsakyma.

5.4.4 Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba periodine santrauka. Audito komitetas taip pat turéty
bati informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg ir
turéty is audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje bty aprasomi
visi rySiai tarp nepriklausomos audito jmoneés ir bendrovés bei
jos grupes.

TAIP

Vidaus auditorius ir iSorés auditoriai reguliariai audito
komitetui pristato savo veiklos planus ir ataskaitas.

5.4.5 Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendroveé laikosi
galiojan¢iy  nuostaty, reglamentuojanciy  darbuotojy
galimybe pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie
jtarimus, kad bendrovéje daromi pazeidimai, ir turéty
uztikrinti, kad b0ty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems
tolesniems veiksmams.

TAIP

Bendrovés audito komiteto funkcijos numatytos valdybos
patvirtintose Audito komiteto nuostatose atitinka
nurodytg rekomendacija.

5.4.6 Audito komitetas turéty teikti stebétojy tarybai, jei ji
nesudaroma —valdybai, savo veiklos ataskaitas bent kartg per
SeSis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés
mety ataskaitos.

TAIP, iSskyrus
tai, kad audito
komitetas
nepateiké savo
pusés mety
ataskaitos.

Komitetas informuoja Bendrovés valdybg apie savo veiklg
ir veiklos rezultatus, teikdamas rasytine savo veiklos
ataskaitg, pries tai kai Bendrovés Visuotiniam akcininky
susirinkimui yra teikiamas tvirtinti metiniy finansiniy
ataskaity rinkinys.

2021 m. audito komitetas nepateiké savo pusés mety
ataskaitos.

6. principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

bendrovéje.

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés prieZiuros ir valdymo organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry
ir efektyvy bendrovés prieziiiros ir valdymo organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy
turétojy bendradarbiavima kuriant bendroveés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai
apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje

Bendrovés prieZidros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
prieStarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis
délto atsirado, bendrovés priezitros ar valdymo organo narys
turéty per protinga terming pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés akcininkams apie tokig interesy priestaravimo
situacijg, nurodyti interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte.

TAIP

Sios rekomendacijos yra laikomasi, tai uztikrina Valdybos
reglamento nuostatos, nurodancios, kad valdybos nariai
privalo vengti bet kokio interesy konflikto, o jam esant
apie tai nedelsiai informuoti valdybg.

Bendroveés Ziniomis iki Siol nebuvo nei vieno atvejo,
susijusio su valdybos nariy ar vadovo interesy konfliktu.

¢ Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014 dél konkreé&iy viegojo

intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos

taisyklés, reglamentuojandios audito komitety veiklq.
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7. principas: Bendrovés atlygio politika

Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perZiiréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir
piktnaudZiavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygj, taip pat uztikrinti bendrovés atlygio politikos vieSuma,

skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1 Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti bendrovés
interneto tinklalapyje atlygio politika, kuri turéty bati
reguliariai perziGrima ir atitikty ilgalaike bendrovés strategijg.

TAIP

Bendrovés atlygio politika buvo patvirtinta 2020.04.30
Visuotinio akcininky susirinkimo ir yra skelbiama
Bendroveés internetiniame puslapyje.

Bendrovés atlygio politika yra taikoma vadovui ir
valdybai.

7.2 Atlygio politika turéty apimti visas atlygio formas,
jskaitant fiksuotg atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis sistemas,
pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip pat salygas, kurios
numatyty atvejus, kada bendroveé gali susigraZinti iSmokétas
sumas arba sustabdyti mokéjimus.

TAIP

Bendrovés atlygio politika apima visas Bendrovéje
taikomas atlygio formas.

7.3 Siekiant vengti galimy interesy konflikty, atlygio politika
turéty numatyti, kad kolegialiy organy, kurie vykdo prieZitros
funkcijas, nariai neturéty gauti atlygio, kuris priklausyty nuo
bendrovés veiklos rezultaty.

TAIP

Valdybos nariy atlygis yra fiksuotas ir jis yra tvirtinamas
visuotinio akcininky susirinkimo.

7.4 Atlygio politika turéty pateikti pakankamai iSsamig
informacijg apie iseitiniy iSmoky politika. 1Seitinés iSmokos
neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto metiniy
atlyginimy skaiciaus ir apskritai neturéty biti didesnés negu
dvejy mety fiksuoto atlygio dalis arba jos ekvivalento suma.
ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, jei sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

TAIP

Atlygio politikoje yra pateikta pakankamai i$sami
informacija apie generalinio direktoriaus iseitiniy iSmoky
politikg. Atlygio politikoje numatytos iseitinés iSmokos
nuostatos atitinka Sias rekomendacijas.

7.5 Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty bati pateikta
pakankamai iSsami informacija apie akcijy islaikyma po teisiy
suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis yra pagrjstas akcijy skyrimu,
teisé j akcijas neturéty bati suteikiama maziausiai trejus
metus po jy skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegialiy organy
nariai ir administracijos vadovai turéty islaikyti tam tikrg
skaiciy akcijy iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai nuo
poreikio padengti kokias nors iSlaidas, susijusias su akcijy
jsigijimu.

TAIP

Bendrovéje Atlygio politika yra taikoma tik valdybai ir
generaliniam direktoriui.

Valdybos  nariai skatinimo
programose.

nedalyvauja  jokiose

Generaliniam direktoriui gali bati taikomos akcijy opciony
programos. Akcijy opciony programy tikslas yra kurti
ilgalaike verte akcininkams bei didinti generalinio
direktoriaus motyvacija bei lojaluma bendrovei.

Atlygio politika generalinio direktoriaus atzvilgiu atitinka
Sias rekomendacijas.

7.6 Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje informacija apie atlygio politikos jgyvendinima,
kurioje daugiausia démesio turéty bati skiriama kolegialiy
organy ir vadovy atlygio politikai ateinanciais, o kur tinka —ir
tolesniais finansiniais metais. Joje taip pat turéty bati
apzvelgiama, kaip atlygio politika buvo jgyvendinama
praéjusiais finansiniais metais. Tokio pobUdzZio informacijoje
neturéty bati komercine verte turincios informacijos.
Ypatingas démesys turéty bati skiriamas esminiams
bendrovés atlygio politikos pokyciams, lyginant su praéjusiais
finansiniais metais.

TAIP

PraSome Zitrréti 7.1 atsakyma.

Bendroveé viesai skelbia Bendrovés Atlygio ataskaitg teisés
akty nustatyta tvarka kartu su metiniu pranesimu.

7.7 Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet kuris
esminis atlygio politikos pokytis turéty bati jtraukiamas j
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Schemoms,
pagal kurias kolegialaus organo nariams ir darbuotojams yra
atlyginama akcijomis arba akcijy opcionais, turéty pritarti
visuotinis akcininky susirinkimas

TAIP

Bendrovés atlygio politika tvirtinama ir kei¢iama
visuotinio akcininky susirinkimo.

Bendrovés akcijy opciony suteikimo taisyklés yra
patvirtintos ir kei¢iamos visuotinio akcininky susirinkimo.
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8. principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdysenoje

turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose susitarimuose, ir skatinti
aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima, kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo
kontekste sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis,

8.1 Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad baty
gerbiamos interesy turétojy teisés ir teiséti interesai.

Jmoné gerbia visas interesy turétojy teises, kurias gina
jstatymai ir kurios leidZia interesy turétojams dalyvauti

TAIP jmonés valdyme. Apie tai placiau Bendrovés tvaraus
verslo ataskaitoje.
8.2 Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti sglygas Vadovaujancias pareigas uzimantys darbuotojai dalyvauja
interesy turétojams dalyvauti bendrovés valdysenoje Bendrovés valdybos posédZiuose. Taip Bendroveés
jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo darbuotojai gali daryti jtakg priimant svarbius Bendrovei
bendroveés valdysenoje pavyzdziai galéty bati darbuotojy ar sprendimus.
ju atstovy dalyvavimas priimant svarbius bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jy atstovais Bendrové atlieka darbuotojy apklausg, kad geriau
bendrovés valdysenos ir kitais svarbiais klausimais, suprasty jy poziarj j atliekamga darba, jvardinty stiprigsias
darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame kapitale, TAIP bei tobulintinas sritis.
kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdyseng bendrovés
nemokumo atvejais ir kita. Taip pat Bendrové daro specialias bendruomeniy
apklausas.
Jstatymy numatytais atvejais Bendrové uztikinty interesy
turétojams salygas dalyvauti Bendrovés valdysenoje.
8.3 Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdysenos Bendrovés  darbuotojams dalyvaujant  valdybos
procese, jiems turéty bati sudaromos salygos susipazinti su posédZiuose pateikiama visa reikalinga informacija
reikiama informacija. susijusi su darbotvarkeés klausimais.
TAIP . e . . .
Bendroveé nuolat Sviecia savo darbuotojus klimato kaitos
temomis, aiskina pagrindines problemas, supaZindina su
vystomomis technologijomis, kad kiekvienas darbuotojas
maksimaliai galéty prisidéti prie siekiamy pokyciy.
8.4 Interesy turétojams turéty bati sudarytos sglygos Bendrovéje veikia elektroninis pastas etika@auga.lt, per
konfidencialiai pranesti apie neteisétg ar neetiskg praktika kurj bet kas i$ interesy turétojy gali anonimiskai pranesti
priezitros funkcijg vykdanciam kolegialiam organui. apie neteisétg ar neetiskg praktikg. Jeigu tokie
TAIP praneSimai bdty gaunami apie tai nedelsiant bty

informuojama valdyba.

9. principas: Informacijos atskleidimas

veikla ir bendrovés valdysenga, biity atskleidziama laiku ir tiksliai.

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansine situacija,

9.1 Nepazeidziant bendrovés konfidencialios informacijos ir
komerciniy paslapciy tvarkos, taip pat asmens duomeny

Ziuréti prie kiekvieno punkto atskirai.

tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, TAIP

bendroveés vieSai atskleidZziama informacija turéty apimti,

jskaitant, bet neapsiribojant:

9.1.1 bendroveés veiklg ir finansinius rezultatus; TAIP AtskleidZiama Bendrovés interneto
tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.

9.1.2 bendroveés veiklos tikslus ir nefinansine informacija; TAIP AtskleidZiama Bendrovés tarpinése ir metinése
ataskaitose.

9.1.3 asmenis nuosavybés teise turinCius bendrovés akcijy AtskleidZiama Bendrovés interneto

paketg ar jj tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai, ir (ar) kartu su tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.

susijusiais asmenimis valdancius, taip pat jmoniy grupés TAIP

struktiirg bei jy tarpusavio rysius, nurodant galutinj naudos

gaveéja;

9.1.4 bendrovés prieZilros ir valdymo organy narius, kurie i$ AtskleidZiama Bendrovés interneto

jy yra laikomi nepriklausomais, bendrovés vadovg, jy turimas TAIP tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.

akcijas ar balsus bendrovéje bei dalyvavima kity bendroviy

valdysenoje, jy kompetencija, atlygj;

9.1.5 esamy komitety pranesimus apie jy sudétj, posédziy Priklausomai nuo informacijos pobudzio Si informacija yra

skaiciy ir nariy dalyvavima posédZiuose per praéjusius metus, TAIP atskleidziama Bendrovés interneto

tinklalapyje ir (ar) tarpinése ir (ar) metinése ataskaitose.
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taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis ir veiklos

rezultatus;

9.1.6 galimus numatyti esminius rizikos veiksnius, bendroveés TAIP, iSskyrus Rizikos veiksniai yra atskleidZziami tarpinése ir metinése

rizikos valdymo ir prieziGros politika; tai, jog ataskaitose.

Bendrové neturi

rizikos valdymo | Bendroveé neturi rizikos valdymo ir prieZitiros politikos.
ir priezitros

politikos

9.1.7 bendrovés sandorius su susijusiomis Salimis; TAIP AtskleidZziama Bendrovés interneto

tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.
9.1.8 pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir AtskleidZiama Bendrovés interneto
kitais interesy turétojais (pavyzdziui, Zmogiskyjy istekliy tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.
politika, darbuotojy dalyvavimas bendrovés valdysenoje, TAIP
skatinimas bendrovés akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai
su kreditoriais, tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);
9.1.9 bendrovés valdysenos struktirg ir strategija; TAIP AtskleidZiama Bendrovés interneto

tinklalapyje bei tarpinése ir metinése ataskaitose.
9.1.10 socialinés atsakomybés politikos, kovos su korupcija AtskleidZiama Bendrovés tarpinése ir metinése
iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus ar planuojamus ataskaitose.
investicinius projektus
Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos TAIP
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame sarase,
atskleidimu. Sis Kodekso principas neatleidzia bendrovés nuo
pareigos atskleisti informacija, numatytg teisés aktuose
9.2 Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte nurodytg Informacija atskleidZiama apie visos jmoniy grupés
informacijg, rekomenduojama bendrovei, kuri yra TAIP konsoliduotus rezultatus.

patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti informacijg
apie visos jmoniy grupés konsoliduotus rezultatus.

9.3 Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte nurodytg Si informacija atskleidZiama.
informacijg, rekomenduojama pateikti informacijg apie
bendroveés priezilros ir valdymo organy nariy, bendroveés
vadovo profesine patirtj, kvalifikacijg ir potencialius interesy
konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat TAIP
rekomenduojama atskleisti bendroveés prieZidros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo i$ bendrovés gaunamga atlygj
ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama 7

principe.

9.4 Informacija turéty bati atskleidZziama tokiu badu, kad Informacijg akcininkams, investuotojams ir vertybiniy
jokie akcininkai ar investuotojai nebadty diskriminuojami popieriy birZoms Bendrové ta pacia apimtimi ir vienu
informacijos gavimo bido ir apimties atZvilgiu. Informacija metu pateikia lietuviy ir angly kalbomis bei viesai skelbia

interneto tinklalapyje. Taip pat vieSai skelbia Nasdaq
Vilnius vertybiniy popieriy birZos bei VarSuvos vertybiniy
popieriy birZos informacinése sistemose lietuviy bei angly
kalbomis (VarSuvos vertybiniy popieriy birZoje tik angly
kalba).

turéty bati atskleidziama visiems ir vienu metu. TAIP

10 principas:

Bendrovés audito jmonés parinkimas Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir
nuomonés nepriklausomuma.

10.1 Siekiant gauti objektyvia nuomone dél bendrovés Nepriklausoma audito jmoné atlieka Bendrovés ir jos
finansinés padéties ir finansiniy veiklos rezultaty, bendrovés imoniy grupés konsoliduoty metiniy finansiniy ataskaity
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metiniame praneSime TAIP rinkinio audita pagal Tarptautinius  finansinés
pateikiamos finansinés informacijos patikrinimg turéty atlikti atskaitomybés standartus taikomus Europos Sajungoje.

nepriklausoma audito jmoné.
Audito jmoné taip pat atlieka metinio pranesimo perziira.
10.2 Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatira Audito jmonés kandidatirg Visuotiniam akcininky
visuotiniam akcininky susirinkimui  sidlyty bendroveés susirinkimui sitilo Bendrovés valdyba.

stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma - TAIP

bendroveés valdyba.

10.3 Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendrovés uzmokestj uz Audito paslaugoms skirtos islaidos yra tvirtinamos
suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai atskleisti Visuotinio akcininky susirinkimo. Per 2021 m. Bendrové
viesai. Sia informacija taip pat turety disponuoti bendrovés TAIP (jos grupés jmonés) i$ auditoriy kity paslaugy negavo.

stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma -
bendrovés valdyba, svarstydama, kuriag audito jmonés
kandidatlrg pasitlyti visuotiniam akcininky susirinkimui.
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ATSAKINGY ASMENUY PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymu ir Lietuvos banko valdybos nutarimu
patvirtintomis Informacijos atskleidimo taisyklémis, patvirtiname, kad, misy Ziniomis, pridedamas AUGA
group, AB metiniy konsoliduotyjy ir atskiry finansiniy ataskaity rinkinys uz metus, pasibaigusius 2021 m.
gruodzio 31 d., sudarytas pagal Tarptautinés finansinés atskaitomybés standartus, atitinka tikrove ir teisingai
rodo AUGA group, AB jmoniy grupés turtg, jsipareigojimus, finansine bukle, pelng arba nuostolius ir pinigy
srautus. Konsoliduotame metiniame praneSime yra teisingai nurodyta AUGA group, AB ir jos dukteriniy
bendroviy verslo plétros ir veiklos apzvalga, buklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréztumy, su kuriais
susiduriama, aprasymu.

Generalinis direktorius Kestutis Juscius

Finansy direktorius Mindaugas Ambrasas





